


constá-las no Regulamento Eleitoral. A votação ocorreu, via Sigeleição, no período de 00:01 e 22:30 horas do dia 15 de 
outubro de 2024. O relatório do processo, que oficializou o resultado das eleições, indicou a participação de docentes, 
técnicos administrativos e discentes, com total de 31.126 eleitores aptos e este foi encaminhado aos Conselhos 
Superiores para a legitimação da lista tríplice, com os três primeiros colocados: A Chapa 2, "UFS da Gente", formada por 
André Maurício e Silvana Bretas, liderou a votação com 52,82% dos votos ponderados, seguida pela Chapa 1, "Sou Mais 
UFS", de Valter Joviniano e Martha Suzana, com 37,59%. Já a Chapa 3, "De Mãos Dadas Somos Mais Fortes", com Rosalvo 
Ferreira Santos e Rogéria de Souza Nunes, obteve 6,98% dos votos, e a Chapa 4, "Ensino e Liberdade", com David Soares 
Pinto Júnior e Alan Almeida Santos, ficou com 1,59%. Além disso, foram registrados 147 votos em branco e 39 votos 
nulos. Posteriormente, o relatório foi submetido, pelo reitor, ao Ministério da Educação, para a nomeação do novo 
ocupante do cargo. 

ANEXO: 1583672 

 

Participação na Comissão Permanente de Gerenciamento de Resíduos (CPGR) dos campi da Universidade Federal de 
Sergipe, conforme o Art. 3º da Portaria nº 338/2024-GR. A referida comissão foi instituida pela Portaria Nº 415, DE 30 
de abril de 2024 com o objetivo coordenar ações e implementar medidas que visem à redução, reutilização, reciclagem 
e destinação adequada dos resíduos produzidos no âmbito da Universidade. A comissão tratou da situação atual dos 
Resíduos na UFS, insituiu o Regimento Interno da Comissão e tratou de ações relacionadas à gestão de resíduos 
constantes no Plano Diretor de Logística Sustentável (PLS) da UFS que abrange o perído de 2024 a 2028. Durante o 
funcionamento da comissão tratamos do planejamento dos trabalhos e prioridades das ações relacionadas aos descartes 
de resíduos perigosos da UFS, como os resíduos químicos, biológicos e radioativos. Foi criado um formulário a ser 
preenchido pelas unidades responsáveis para o correto acondicionamento e posterior recolhimento dos resíduos 
perigosos por uma empresa especializada. 

ANEXO: 1583686 

 

Item 7 - Exercício de mandato em entidade sindical da categoria 

Participação como membro titular na Coordenação de Finanças do SINTUFS, Gestão 2019-2021, totalizando 21 meses. 
Realizando o controle mensal de gastos regulares via sistemas bancários, com funcionários, assessorias, contratos de 
planos de saúde, serviços diversos como água, luz, internet e telefonia, entre outros, além do controle de insumos. 
Controle via sistema bancário de entradas e saídas: Banco do Brasil e Caixa Econômica Federal. 

Nesse período foram realizadas negociações com os plano de saúde da Unimed tendo em vista os reajustes anuais. 
Conseguimos a regularização do pagamento da contribuição mensal à Fasubra. E implementação de atividade de 
controle de estoque visando os custos com os insumos consumíveis e não consumíveis; 

ANEXO: 1583690 

 
Participação como membro na Coordenação Geral do SINTUFS, gestão 2021-2023, totalizando 22 meses. Essa gestão 
foi caracterizada pela ampla participação de mulheres na coordenação executiva. Enfrentamos um dos períodos mais 
críticos da humanidade que foi o período pandêmico provocado pela COVID-19. Foi uma gestão difícil, diante de mortes 
causadas principalmente pela negligencia do governo na época negando a ciência e a eficácia vacina, com tantos 
servidores que trabalharam em prol do combate à pandemia, inclusive alguns dessa coordenação, e enfrentando a 
morte de tantos trabalhadores e entes queridos. Conseguimos tratar e vencer algumas pautas, travando lutas através 
de manifestações e paralisaçãoes em todo o país. O Sintufs seguiu com manutenção do estado de greve sanitária contra 
o retorno às atividades presenciais na UFS devido a inexistência de condições sanitárias de segurança. À epoca, 
entramos com ação preventiva contra possíveis cortes nos adicionais (insalubridade, periculosidade, irradiação 
ionizante e gratificação por atividades com Raio X e substâncias radioativas) para alguns servidores. Com a pressão do 
SINTUFS e demais entidades foi garantido o voto paritário da comunidade acadêmica na etapa da consulta pública para 
eleições de Centros e Campi, porém alguns centros não respeitaram o resultado desta nos colégios eleitorais. Entre 
outras conquistas. 

ANEXO: 1583696 

 



2.2 REQUISITO II - Participação e atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à 
Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada. 
 
Item 11 - Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima de dez 
horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino 

Participação no curso de capacitação intitulado “INTRODUÇÃO A ELABORAÇÃO DE MAPAS UTILIZANDO QGIS”, com 
carga horária de 20 horas, promovida pelo NÚCLEO DE PETRÓLEO E GÁS (NUPEG) da UFS. A atividade foi realizada no 
período de 2 de Maio de 2022 a 12 de Maio de 2022. A participação no evento se deu no âmbito do curso de Mestrado 
da Pós-graduação em Recursos Hídricos (PRORH) da UFS. 

Participação no XIV workshop de Quimiometria, realizado no período de 11 a 13 de setembro de 2023 na cidade de 
João Pessoa-PB. A participação no evento se deu no âmbito do curso de Mestrado da Pós-graduação em Recursos 
Hídricos (PRORH) da UFS, quando submeti e apresentei parte dos dados da pesquisa em formato de pôster neste evento.  

Participação no evento XVI Encontro de Recursos Hídricos em Sergipe - ENREHSE, promovido pela Universidade Federal 
de Sergipe - UFS, em parceria com a Secretaria de Estado do Meio Ambiente, Sustentabilidade e Ações Climáticas - 
SEMAC, realizado em 19/03/2024 a 22/03/2024, na cidade de São Cristóvão, contabilizando carga horária total de 40 
horas.  

Participação no 33º Congresso Brasileiro de Engenharia Sanitária e Ambiental, realizado em Brasília-DF, no período de 
25 a 28 de maio de 2025, com carga horária de 26 horas.  

Participação no Workshop “Observando a Qualidade da Água a partir do Espaço”, realizado nos dias 17 e 18 de 
setembro de 2025, no Auditório Espaço das Águas COGERH e transmitido pelo Microsoft Teams de maneira virtual, com 
carga horária total de 13 horas. A participação no evento se deu no âmbito do curso de Doutorado da Pós-graduação 
em Recursos Hídricos (PRORH) da UFS, e o tema do evento tem relação com a minha pesquisa. 

Participação no curso de capacitação Dicas de português para o dia a dia no trabalho, promovido pela Pró-Reitoria de 
Gestão de Pessoas, através da DIDEP/DITAP/CDRH, no período de 09/01/2026 a 15/01/2026, com carga horária total de 
20 horas. 

ANEXOS: 1584222, 1584227, 1584267, 1584268, 1584272, 1584279 

 
2.3 REQUISITO III - Recebimento de Premiação em Evento de Reconhecimento Público por Projetos 
Implementados na Administração Pública. 

(Sem inclusões) 

 
2.4 REQUISITO IV - Designação para assunção de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas. 

(Sem inclusões) 

 
2.5 REQUISITO V - Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional. 

(Sem inclusões) 

 
2.6 REQUISITO VI - Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico. 
 
Item 4 - Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que 
não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação – IQ 
 
- Curso de Ensino Médio completo realizado no Instituto Dom Fernando Gomes, no período de 2001 a 2003. 



- Curso Técnico em Química, com habilitação em análises e processos químicos, realizado no Centro Federal de Educação 
Tecnológica de Sergipe, atualmente denominado IFS, no perído de 2003 a 2005, com carga horária de 1211 horas mais 
800 horas de estágio curricular, totalizando 2011 horas. 
- Curso Superior de Tecnologia em Gestão Ambiental realizado na Universidade Norte do Paraná, no perído de 2012 a 
2014, com carga horária de 2020 horas, mais 120 horas de atividades complementares, totalizando 2140 horas. 
ANEXOS: 1584281, 1584284, 1584286 
 
Item 7 - Participação como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em órgão ou sistema oficial de 
reconhecimento institucional 
 
Grupo de pesquisa intitulado Química Analítica Ambiental, cuja linha de pesquisa é de Estudos Hidrogeológicos e 
Ambientais, com objetivo de estudo e gestão sustentável das águas subterrâneas em sua interação com o meio 
ambiente e as atividades humanas, com forte enfoque na realidade regional. Espelho de registro: 
dgp.cnpq.br/dgp/espelholinha/84337221793683396361 
ANEXO: 1584293 
 
Grupo de pesquisa intitulado GPHIDRA - Grupo de Pesquisas Hidrogeológicas e Ambientais, cuja linha de pesquisa é a 
de Estudos Ambientais. Espelho de registro: dgp.cnpq.br/dgp/espelholinha/08486689134319261414033 
ANEXO: 1584293 
 
Item 10 - Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal científico ou 
periódico, relacionado aos interesses institucionais 
 
Coautoria em capítulo de Livro intitulado 25 anos: a política de recursos hídricos em Sergipe. Já o capítulo de minha 
coautoria tem por título EDUCAÇÃO AMBIENTAL EM RECURSOS HÍDRICOS NO ESTADO DE SERGIPE: UMA ANÁLISE DOS 
PRINCIPAIS PROJETOS/PROGRAMAS DESENVOLVIDOS 
Rocha, Ailton Francisco da; Lucas, Ariovaldo Antonio Tadeu; Aguiar Netto, Antenor de Oliveira (org.). 25 anos: a política 
de recursos hídricos em Sergipe / Organizadores: Ailton Francisco da Rocha, Ariovaldo Antonio Tadeu Lucas e Antenor 
de Oliveira Aguiar Netto. -- 1. ed. – Aracaju, SE: Criação Editora, 2022. 250 p.; fotografias. E-Book: PDF. Inclui bibliografia. 
ISBN 978-85-8413-286-7 
ANEXO: 1584294 
 
Item 14 - Participação em atividade de difusão ou apoio à formação institucional (expositor, facilitador, colaborador) 
 
Participação em Atividade de Extensão INICIAÇÃO A MODELAGEM: PHREEQC, coordenada pelo(a) Servidor(a) SILVÂNIO 
SILVÉRIO LOPES DA COSTA, promovida pelo(a) COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO ESTRATÉGICO E PARCERIAS, na 
função de COLABORADOR (A), com 20 hora(s) de atividades desenvolvidas. A atividade foi realizada no período de 18 
de Setembro de 2024 a 9 de Outubro de 2024. 
ANEXO: 1584295 
 
3 CONSIDERAÇÕES FINAIS 

A trajetória descrita neste Memorial demonstra a construção contínua de conhecimentos, habilidades e 
competências desenvolvidas durante o exercício das atribuições do cargo. 

As atividades apresentadas no Requerimento para Concessão do RSC-PCCTAE/UFS e detalhadas neste 
Memorial evidenciam contribuições efetivas para o desenvolvimento institucional da Universidade Federal de 
Sergipe, estando devidamente comprovadas pelos documentos anexados ao processo. 

Diante do exposto, solicito a análise e o deferimento do pedido de concessão do Reconhecimento de Saberes e 
Competências – RSC-PCCTAE. 

 
Assinatura:                                               Data:   /  / . 


