


rabalhos, orienando os servidores envolvidos e assegurando a dedignidade das informações

produzidas.

A auação demandou compeências relacionadas ao planejameno, liderança, gesão de

pessoas, conrole parimonial e responsabilidade adminisrava, conribuindo direamene

para a ransparência e regularidade dos bens públicos.

Anexo REQUISITO I - CRITÉRIO 2 (1569266).

Criério 3 – Partcipação como membro de comissões

Parcipo avamene como membro da Comissão de Padronização de Produos para Saúde

(CPPS), da Comissão de Conrole de Qualidade dos Maeriais Hospialares (CCQMH) e

Comissão de Invenário do Hospial Universiário da Universidade Federal de Sergipe/EBSERH.

Durane a auação nessas comissões, parcipei e parcipo da avaliação écnica de maeriais

médico-hospialares, análise de especicações écnicas, esudos comparavos, denição de

padrões insucionais, eses de desempenho e elaboração de pareceres écnicos desnados à

melhoria da qualidade dos produos ulizados na assisência aos pacienes.

Essa auação proporcionou signicava conribuição para a racionalização dos recursos

públicos, melhoria da qualidade assisencial e segurança dos processos hospialares.

Anexo REQUISITO I - CRITÉRIO 3 (1569267).

Criério 4 – Partcipação em processos de apuração

Também parcipei como membro de equipe designada para apuração de irregularidades

relacionadas à enrega de maeriais por fornecedores vencedores de processos.

Minha auação consisu na análise écnica dos processos, avaliação documenal, emissão de

pareceres e apoio às decisões adminisravas, colaborando para assegurar o cumprimeno das

obrigações conrauais, a correa aplicação dos recursos públicos e a observância dos princípios

da legalidade, eciência e ransparência.

Anexo REQUISITO I - CRITÉRIO 4 (1569268).

REQUISITO II

Partcipação e auação em projeos instucionais, gesão, ensino e desenvolvimeno

instucional

Criério 5 – Atvidades de preceporia

Auei como precepora dos esudanes do Curso de Graduação em Enfermagem durane o

período de 2009 a 2011, oalizando seis designações consecuvas.

Nesse período acompanhei acadêmicos em eságio supervisionado, orienando o

desenvolvimeno das avidades prácas, promovendo a inegração enre eoria e práca,

esmulando o raciocínio clínico, a segurança do paciene, a éca prossional e a adoção das

melhores prácas assisenciais.

A preceporia represenou imporane conribuição para a formação de recursos humanos

qualicados para o Sisema Único de Saúde.

Anexo REQUISITO II - CRITÉRIO 5 (1569270).



Criério 6 – Produção de maerial écnico

No exercício de 2015 parcipei da elaboração do Procedimeno Operacional Padrão (POP) do

Cenro Cirúrgico.

O documeno esabeleceu ronas assisenciais e adminisravas padronizadas, conribuindo

para a melhoria da qualidade dos processos, redução de falhas operacionais, foralecimeno da

segurança do paciene e uniformização das prácas desenvolvidas pela equipe

mulprossional.

Anexo REQUISITO II - CRITÉRIO 6 (1569272).

Criério 9 – Formação contnuada

Ao longo da carreira parcipei connuamene de cursos de capaciação, aperfeiçoameno e

aualização prossional, sempre buscando incorporar novos conhecimenos écnicos e

adminisravos às avidades desenvolvidas.

Essas capaciações foraleceram minhas compeências nas áreas de gesão hospialar,

liciações, scalização conraual, assisência em cenro cirúrgico, maeriais hospialares,

planejameno insucional e gesão pública.

Anexo REQUISITO II - CRITÉRIO 9 (1569275).

REQUISITO III

Recebimeno de premiação instucional

Criério 3 – Premiação instucional

Recebi, por duas oporunidades, homenagem como Melhor Servidora da Universidade Federal

de Sergipe, reconhecimeno concedido em razão do compromemeno, dedicação e qualidade

dos serviços presados à insuição.

Também fui homenageada pelos usuários da Liga de Hanseníase, reconhecimeno que

evidencia a qualidade da assisência presada, o compromisso éco, a humanização do

aendimeno e a excelência prossional desenvolvida juno aos pacienes.

Essas homenagens represenam imporane reconhecimeno público da relevância das

avidades desempenhadas ao longo da minha rajeória prossional.

Anexo REQUISITO III - CRITÉRIO 3 (1569277).

REQUISITO IV

Designação para responsabilidades écnico-adminisratvas

Criério 2 – Equipe de planejameno da conraação

Desde o ano de 2022 inegro a Equipe de Planejameno das Conraações do Hospial

Universiário de Sergipe.

Nessa função parcipo da elaboração de esudos écnicos, especicações, ermos de referência

e planejameno das aquisições de maeriais e serviços desnados ao funcionameno da

insuição.



Essa auação exige conhecimeno écnico especializado, domínio da legislação aplicável às

conraações públicas e permanene arculação enre as áreas assisenciais e adminisravas.

Anexo REQUISITO IV- CRITÉRIO 2 (1569281).

Criério 3 – Fiscalização conraual

Desde 2022 exerço avidades como Fiscal de Conraos Adminisravos e Aas.

Compee-me acompanhar a execução conraual, vericar o cumprimeno das obrigações

assumidas pelas empresas conraadas, emir pareceres écnicos, regisrar ocorrências e

subsidiar a Adminisração na scalização da correa aplicação dos recursos públicos.

Essa avidade conribui direamene para a eciência adminisrava, economicidade e

qualidade dos serviços conraados.

Anexo REQUISITO IV- CRITÉRIO 3 (1569282).

Criério 8 – Responsabilidade por unidade adminisratva

No período de 2011 a 2013 exerci a Coordenação do Cenro Cirúrgico, mediane designação

formal.

Durane essa gesão fui responsável pelo planejameno das avidades da unidade, organização

das equipes, supervisão dos processos assisenciais, gerenciameno de maeriais e

equipamenos, apoio à gesão hospialar e implemenação de melhorias organizacionais.

A experiência foraleceu minhas compeências em liderança, gesão de pessoas, planejameno

esraégico, resolução de conios e adminisração de serviços hospialares.

Anexo REQUISITO IV- CRITÉRIO 8 (1569284).

REQUISITO VI

Produção, prospecção e difusão do conhecimeno écnico

Criério 4 – Formação superior

Além da graduação em Enfermagem, concluí Especialização em Cenro Cirúrgico e Cenral de

Maerial e Eserilização (CME), ampliando signicavamene minha formação écnica e

cientca.

A formação especializada possibiliou maior qualicação para auação em áreas crícas da

assisência hospialar, conribuindo para o aperfeiçoameno dos processos insucionais e para

a difusão de conhecimenos juno às equipes mulprossionais.

(Segue em anexo, esa ulação não foi ulizada aneriormene para ns de Incenvo à

Qualicação.) Anexo REQUISITO VI- CRITÉRIO 4 (1569285).

Criério 19 – Auação instucional durane a pandemia da COVID-19

Durane odo o período da pandemia da COVID-19 permaneci em avidade presencial enre os

anos de 2019 a 2020, colaborando direamene para a connuidade dos serviços essenciais do

Hospial Universiário.

Minha auação envolveu o gerenciameno de maeriais esraégicos para enfrenameno da

pandemia, acompanhameno dos processos de aquisição de insumos crícos, apoio às equipes



assisenciais, reorganização dos uxos de abasecimeno e garana da disponibilidade de

equipamenos de proeção individual e maeriais indispensáveis ao funcionameno da

insuição.

Parcipei das ações necessárias para maner a connuidade da assisência em um dos períodos

mais desaadores da hisória recene da saúde pública, demonsrando compromisso

insucional, responsabilidade social, capacidade écnica e dedicação ao serviço público.

Anexo REQUISITO VI- CRITÉRIO 19 (1569287).

CONSIDERAÇÕES FINAIS

Minha rajeória prossional demonsra uma auação pauada pela éca, compromisso

insucional, responsabilidade écnica e permanene busca pela excelência na adminisração

pública.

Ao longo de vine anos de exercício prossional desenvolvi compeências que ulrapassam as

aribuições ordinárias do cargo, exercendo funções de liderança, gesão, scalização,

planejameno, produção écnica, formação de prossionais e parcipação em processos

esraégicos para o foralecimeno da Universidade Federal de Sergipe e do Hospial

Universiário.

As avidades apresenadas no Requerimeno para Concessão do RSC-PCCTAE/UFS e dealhadas

nese Memorial evidenciam conribuições efevas para o desenvolvimeno insucional da

Universidade Federal de Sergipe, esando devidamene comprovadas pelos documenos

anexados ao processo.

Diane do exposo, solicio a análise e o deferimeno do pedido de concessão do

Reconhecimeno de Saberes e Compeências – RSC-PCCTAE.


