Art. 21. A pessoa Presidente da CRSC-PCCTAE/UFS podera requisitar 8 PROGEP apoio administrativo
para a execugdo dos trabalhos da Comissdo, secretariar as reunides e organizar as informagdes durante o
fluxo dos atos e processos administrativos.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo ser publicada no Boletim Interno
de Servigos.

ANEXO I

MODELO DE MEMORIAL PARA SOLICITACAO DE RECONHECIMENTO DE
SABERES E COMPETENCIAS (RSC-PCCTAE) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE (UFS)

IDENTIFICACAO DA PESSOA SERVIDORA

Nome: EMANUELLE ALVES BRITO

SIAPE: 2140524

Cargo: MEDICO VETERINARIO — PCCTAE

Nivel de Classificacao E

(A/B/C/D/E):

Lotacao: HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO — HVU
Fung¢do/Encargo (se houver): NAO

Nivel de RSC Requerido: RSC-V

Telefone/E-mail: .

1 APRESENTACAO

Apresento o presente Memorial Descritivo em complemento ao Requerimento para Concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE) da Universidade Federal de Sergipe (UFS),
com a finalidade de demonstrar minha trajetoria profissional, os conhecimentos adquiridos ao longo da
carreira e as contribui¢des prestadas a institui¢ao.

Este memorial apresenta a descricdo contextualizada das atividades informadas no requerimento e
documentadas por meio dos anexos comprobatorios.

2 DESCRICAO DAS ATIVIDADES DA TRAJETORIA PROFISSIONAL POR REQUISITO
LEGAL

Esta se¢do deve seguir exatamente a estrutura utilizada no requerimento.

2.1 REQUISITO I - Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nicleos,
Representacdes ou Similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pelo 6rgio ou pela
entidade.



CRITERIO 1: Representante em Conselho Diretor do Hospital Veterinario Universitario - HVU/UFS

A servidora atuou como membro Titular do Conselho Diretor do Hospital Veterinario Universitario -
HVU/UFS nos periodos de Janeiro/2016 a Fevereiro/2018 na categoria de Representante dos Técnicos
Administratives lotados no HVU/UFS e nos periodos de Fevereiro/2018 a Fevereiro de 2020, como
membro Suplente do Conselho Diretor do Hospital Veterinario Universitario - HVU/UFS, conforme
inciso VI do Art. 17 da Resolugdo n® 47/ 2015/CONSU - Regimento Geral do Hospital Veterinario
Universitario.

As atribui¢des desempenhadas durante os periodos incluiram a participacdo em assembleias deliberativas
(ordinarias e extraordindarias); analise de propostas, projetos pedagogicos institucionais, orgamentos para
aquisicdo de materiais duraveis e nao duraveis; relatérios; colaboragdo na elaboragdo ou atualizagao de
regimentos internos do HVU; fiscalizacdo de acdes e formagdo de comissdes emergéncias e ndo
emergéncias; votacdo em pautas essenciais ¢ inclusdo das demandas da base representativa (técnicos
administrativos) ao colegiado. Os resultados alcangados durante esses periodos foram a melhoria assistencial
nos fluxos de atendimento clinico, clinico cirargico e laboratorial; controle e transparéncia no uso das verbas;
cumprimento de obrigagdes legais; aprovacao de regimentos; fortalecimento do hospital quanto a integracao
de agdes voltadas ao ensino de graduacdo em medicina veterindria, assim como extensao comunitaria.

Anexo 1 e Anexo 2

CRITERIO 1: Conselheira do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de Sergipe

A servidora também atuou como Conselheira Suplente no periodo de 12 de junho de 2013 a 11 de junho
de 2016, no Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de Sergipe, nos termos do Artigo 20
da Lei 5.517, de 23 de outubro de 1968.

As atribuigdes desempenhadas durante os periodos incluiram a orientagdo, supervisdo da profissao;
participacdo de plenarias; discussdo e votacdo mensais de pautas administrativas, registros € normas da
autarquias; julgamentos de processos éticos profissionais, analisando denuncias de infragdes ao codigo de
ética e aplicando sangdes cabiveis; elaboragdo de pareceres para emissao de notas técnicas e resolugdes
sobre o exercicio da Medicina Veterinaria ¢ Zootecnia; apoiar a fiscalizagdo do exercicio profissional em
prol da sociedade, observando o cumprimento de leis em clinicas veterinarias, pet shops, fazendas e
industrias. Os resultados alcangados durante esses periodos foram a defesa da sociedade, garantia de que
apenas profissionais habilitados prestem servigos, resguardando a satde publica e animal; combate ao
exercicio ilegal da profissdo e propostas que fragilizem a formag¢do na area, e segurancga juridica,
assegurando as diretrizes claras para o Responsavel Técnico (RT) com padronizagdo de condutas no Estado
de Sergipe.

Anexos 3A e Anexo 3B.

2.2 REQUISITO II - Participacio e atuacido em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao
Ensino, a Pesquisa, a Extensao, de Inovacio e Assisténcia Especializada.



CRITERIO 2: PROJETO DE EXTENSAO PROMOCAO A SAUDE ANIMAL ATRAVES DA
ACUPUNTURA E TECNICAS DA MEDICINA TRADICIONAL CHINESA

Objetivos:

e Tornar todos os discentes, professores e médicos veterindrios que participam da rotina de
atendimento do HVU/UFS conhecedores das praticas da Medicina Chinesa.

e Implantar do Servigo de Acupuntura no HVU/UFS para a realizagdo de atendimentos em acupuntura
no Campus de Sdo Cristovao da Universidade Federal de Sergipe, visando a promog¢do a satde
animal e a complementacdo e/ou adi¢cdo de alternativas terap€uticas na pratica clinica dos alunos
inseridos no projeto, com as técnicas referentes a Medicina Tradicional Chinesa.

e Realizar durante o projeto pelos menos 6 reunides clinicas, para discussdes de casos clinicos .

e Atendimento ambulatoria de pelo menos 4 pacientes semanais no HVU/UFS

e Apresentar aos discentes, professores e médicos veterindrios que participam da rotina de
atendimento do HVU/UFS, as indicacdes ¢ as praticas da Medicina Chinesa.

e Melhorar os atendimentos € o sucesso terapéutico proporcionado aos pacientes atendidos no
HVU/UFS

Periodo:13 de Janeiro de 2018 a 12 de Janeiro de 2019.

Participacao efetiva: A servidora participou do projeto de extensdo na fungdo de auxiliar técnico,
realizando a triagem desses pacientes através de atendimento clinico ambulatorial nas dependéncias do
Hospital Veterindrio Universitario. Ao término de cada atendimento (consulta) era realizado
encaminhamento do paciente para instituir o tratamento (acupuntura e / ou técnicas da medicina chinesa)
que melhor se encaixava em cada paciente, de acordo com a(s) patologia(s) diagnosticada(s) durante cada
consulta.

Resultado: O projeto resultou na melhoria dos atendimentos clinicos. O objetivo de tratar a causa raiz do
problema saude desses pacientes, principalmente as doencas e dores cronicas, distirbios neuroldgicos e
doencas metabolicas, em conjunto com a medicina veterinaria tradicional, foram observados em todos os
pacientes submetidos ao tratamento com acupuntura e técnicas da medicina tradicional chinesa.

Anexo 4A e Anexo 4B.

CRITERIO 2: PROJETO DE EXTENSAO CASTRACAT SO PARA AS GATAS DA UFS

Objetivos:

e (Castrar as felinas errantes da UFS

e Treinar os alunos do projeto em atendimento clinico, em praticas anestésicas e cirargicas em felinos
e Diminuir a reproducao e controlar a populacao de felinos errantes na UFS

e Alunos com desenvoltura pratica em Medicina Felina nas atividades desenvolvidas pelo projeto.

Periodo: 15 de Margo de 2019 a 15 de Agosto de 2019.

Participacio efetiva: A servidora participou do projeto de extensdo na fun¢do de auxiliar técnico, nas
dependéncias do Hospital Veterinario Universitario, realizando o primeiro atendimento clinico (triagem)



desses pacientes, coleta de material biologico para exames pré-cirirgicos, e posterior encaminhamento para
castragdo cletiva.

Resultados: O projeto teve forte impacto positivo no controle populacional de felinos no Campus de Sao
Cristovao, contribuindo também no controle e na prevencao de zoonoses, além de proporcionar treinamento
efetivo na pratica anestésica e cirtirgica de discentes.

Anexo 5A e Anexo 5B.

CRITERIO 2: ACOMPANHAMENTO CLINICO VETERINARIO DOS GATOS DO GALPAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE - CAMPUS SAO CRISTOVAO

Objetivos:

e Promover a adocdo dos gatos da UFS.

e Aprimorar o processo de ensino-aprendizagem dos alunos.

e Acompanhar clinicamente os gatos do galpao da UFS.

e Promover melhor qualidade sanitaria aos animais do galpao da UFS.

e Apresentar ao DGASET, mensalmente, no minimo 24 relatérios médicos dos animais do galpao de
gatos da UFS. Promover adogdo de dez gatos mensalmente.

e Proporcionar a dois discentes vivéncia pratica daquilo aprendido na teoria durante o curso.

e Realizar quatro visitas semanais ao galpdo de gatos da UFS. Realizar no minimo seis atendimentos
clinico semanais aos gatos do galpao da UFS.

e Buscar a manutencdo da sanidade dos gatos do galpdo da UFS. Buscar melhorias nas instalagdes do
galpao dos gatos da UFS e assim promover bem-estar animal.

Periodo: 09 de Janeiro de 2023 a 01 de Novembro de 2023.

Participacido efetiva: Os atendimentos eram agendados em dias especificos da semana. As consultas e
coleta de material biologico para exames laboratoriais eram realizadas nos ambulatorios clinicos das
dependéncias do Hospital Veterinario Universitario, e cada paciente tinha seu tratamento clinico instituido
de acordo com a(s) patologia(s) apresentada(s) no momento da consulta.

Resultados: Melhora do bem estar animal, das instalagdes do galpdo, assim como no controle e tratamento
de diversas doencas infectocontagiosas e zoondticas. Treinamento dos discentes envolvidos no projeto.

Anexo 6A e Anexo 6B.

CRITERIO 2: O HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO DA UFS COMO PROMOTOR DE
BEM-ESTAR ANIMAL

Objetivos:

e Treinar os estudantes com relagdo ao preenchimento de fichas clinicas, anestésicas e cirurgicas do
HVU



e Promover o aprendizado dos alunos em situagdes praticas e reais: avaliagdo clinica dos animais,
avaliagdo pré-cirurgica, e participagcdo nas intervengdes cirrgicas propostas pelo projeto.

e Promover um processo educativo entre os estudantes e proprietarios de animais quanto a guarda
responsavel de animais, abandono, transmissao de zoonoses, cuidados zoosanitarios ¢ médicos.

Periodo: 6 de Agosto de 2024 a 6 de Janeiro de 2025

Participacdo efetiva: A servidora participou do projeto de extensdo na fungdo de auxiliar técnico,
realizando a triagem e atendimento clinico desses pacientes através de atendimento clinico ambulatorial nas
dependéncias do Hospital Veterinario Universitario.

Resultado: O projeto resultou em centenas de atendimentos clinicos e cirrgicos gratuitos, combate a
diversas enfermidades especificas, maior conscientizacao da sociedade sobre guarda responsavel e combate
aos maus-tratos. Promoveu aprendizado aos discentes no desenvolver de suas competéncias humanisticas
inerentes a profissdo como aten¢do a saude, lideranca, tomada de decisdo, comunicagdo, administracdo e
educagdo permanente.

Anexo 7A e Anexo 7B.

CRITERIO 2: VACINACAO ANTIRRABICA DOS ANIMAIS COMUNITARIOS NA UFS/SAO
CRISTOVAO

Objetivo: Vacinar os animais comunitarios da Universidade Federal de Sergipe, Campus de Sao Cristévao,
de forma gratuita, contra a raiva animal.

Periodo: 6 de maio de 2025 a 9 de maio de 2025.
Participacao efetiva: A servidora participou do projeto de extensdo na fun¢ao de vacinadora.

Resultado: O projeto resultou na vacinacao de boa percentagem dos animais comunitarios residentes na
UFS.

Anexo 8A e Anexo 8B

CRITERIO 2: EXAMES CITOPATOLOGICOS EM MEDICINA VETERINARIA

Objetivos:

e Realizar rotina de diagnoésticos citopatologicos em Medicina Veterindria
e Coletar e leitura de laminas de acordo com a demanda do HVU e Laboratério de Patologia Animal.
e Aumento da rotina de diagndsticos no HVU

Periodo: 15 de fevereiro de 2019 a 15 de janeiro de 2020



Participacdo efetiva: A servidora participou do projeto de extensdo na funcdo de auxiliar técnico,
realizando a triagem e atendimento clinico desses pacientes através de atendimento clinico ambulatorial,
além de coleta de material bioldgico para as analises citopatoldgicas.

Resultado: O projeto contribuiu com o aumento de diagndsticos por exames laboratoriais citopatologicos
na rotina de atendimento médico veterinario do HVU.

Anexo 9A e Anexo 9B

CRITERIO 6: O Manual Descritivo de Biosseguranga

O Manual Descritivo de Biosseguranc¢a foi elaborado outubro de 2021 com o objetivo do retorno das
atividades médicas veterinarias do Hospital Veterinario Universitario (HVU) prestadas a comunidade,
apds o inicio da pandemia pelo Coronavirus. Este documento considerava o Plano de Biosseguranga
Institucional da UFS - Protocolo de Biosseguranga, elaborado para o retorno das atividades presenciais da
Universidade Federal de Sergipe (UFS). O plano estabelecia diretrizes praticas para prevenir, controlar,
reduzir ou eliminar os riscos de transmissdo do coronavirus nos diferentes setores que compdem o HVU
para a retomada da rotina no retorno das atividades presenciais com o atendimento clinico de pequenos
animais.

A servidora contribuiu na elaboragdo do Manual Descritivo de Biosseguranga. Resultado corroborou com
o retorno das atividades no hospital veterinario, garantindo a prote¢do da satde de trabalhadores, tutores e
da comunidade em ambientes laborais, e com a prevencao da transmissdo do SARS-CoV-2.

Anexo 10A e Anexo 10B.

CRITERIO 9: Participacio em programas de formagdo continuada e/ou ag¢des de desenvolvimento de
competéncias, desde que ndo utilizada para fins de aceleragio da promog¢do na carreira (carga horaria
minima de dez horas)

e Semana do Médico Veterinario, realizada nos dias 08 € 09 de setembro de 2016, totalizando 20 horas.
(Anexo 11A e Anexo 11B)

e (apacitagdo em Anestesiologia Veterindria de 03 a 07 de novembro de 2014, totalizando 40 horas.
(Anexo 12A e Anexo 12B)

e (apacitagdo em Boas Praticas de Laboratorio e Posto de Coleta para Fiscais da Vigilancia Sanitaria
de 12 a 13 de margo de 2015, total de 16 horas. (Anexo 13A e Anexo 13B)

e Curso de Inglés para Iniciantes no periodo de 25/04/2016 a 20/06/2016 com carga horaria de 60
horas. (Anexo 14)

e Imersdao em Cardiologia de Caes e Gato em 16 a 18 de agosto de 2019. (Anexo 15)

CRITERIO 11: Participagdo em capacitagio, com carga horaria minima de dez horas, vinculada aos
interesses da Institui¢do Federal de Ensino



e Curso de Oftalmologia para Todos _ Edi¢ao Solidaria, realizado de forma assincrona, com 26 horas
de estudo dirigido. (Anexo 16)

e Curso Intensivo de Especializacdo em Ultrassonografia Abdominal em Pequenos Animais, periodo
de 07 a 18 de abril de 2025, totalizando 80 horas. (Anexo 17A E Anexo 17B)

e Curso de Extensdo Universitaria em Ultrassonografia e Radiologia em Pequenos Animais, com carga
horaria de 80 horas. (Anexo 18)

2.3 REQUISITO III - Recebimento de Premiac¢ao em Evento de Reconhecimento Publico por
Projetos Implementados na Administragao Publica.

CRITERIO 3: CERTIFICADO DE RECONHECIMENTO PELA UFS

Certificado de Reconhecimento pela Universidade Federal de Sergipe pelo servico relevante,
excelente desempenho de suas fungdes, assim como compromisso ¢ dedica¢ao durante a gestao 2020-2024,
que contribuiu para o fortalecimento da Institui¢do de Ensino UFS, promovendo avangos no Hospital
Veterinario Universitario — HVU, consolidando politicas e impactando positivamente na comunidade
académica e na sociedade.

Anexo 19

2.4 REQUISITO 1V - Designacio para assuncio de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas.

CRITERIO 3: RESPONSAVEL TECNICO NA LICITACAO PARA AQUISICAO DE APARELHO DE
ULTRASSONOGRAFIA VETERINARIO

A servidora foi integrante da equipe de planejamento da contratagdo na aquisicdo do aparelho de
ultrassonografia de uso veterinario destinado ao Hospital Veterinario Universitario da UFS, por apresentar
capacidade técnico-profissional. Era uma das responsaveis pelas atividades das etapas de planejamento
da contratacio, com contribui¢do técnica na elaboragdo da proposta exigida em edital, além de
acompanhar e apoiar a fase de Selecio do Fornecedor, assinando atestados e certidoes de acervo técnico
quando solicitada pelas areas responsaveis, até a conclusao da compra/contratacao.

Anexo 20
REQUISITOYV - Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcio ou de Assessoramento Institucional.
2.5 REQUISITO VI - Producao, Prospeccio e Difusiao de Conhecimento Cientifico ou Técnico.

CRITERIO 7: AVALIACAO DA EFICACIA DE PLANTAS MEDICINAIS NO TRATAMENTO
AUXILIAR DA DOENCA DO TRATO URINARIO INFERIOR FELINO



Descrigao: O crescente numero de felinos domésticos na sociedade tem levado cada vez mais os
pesquisadores e clinicos a busca de informagdes sobre as doengas e o comportamento destes animais. As
doengas do trato urinario nos felinos tém grande importancia, estando entre as principais causas de procura
por atendimento na rotina clinica (Neves, et al., 2011) A doenga do trato urinario inferior felino (DTUIF)
abrange diversas condi¢des que afetam a vesicula urindria e a uretra dos felinos domésticos, produzindo
sinais clinicos como hematuria, disuria, estranguria, polacidria, periuria, alteragdes comportamentais,
lambedura do pénis e presenca ou ndo de obstrucao uretral. Em muitos casos, ¢ dificil identificar uma causa
especifica para se estabelecer um tratamento eficaz e, por isso, essa condi¢do representa um desafio aos
médicos veterinarios (COSTA, 2009) Dentre as diversas manifestagdes da afec¢do do trato inferior dos
felinos, as consequéncias da obstrugdio uretral e da uremia, podem levar o paciente ao 6bito (GALVAO, et
al., 2010; WESTROPP et al.,2005). A obstrugao uretral no trato inferior de felinos pode ser proveniente de
ur6litos, tampodes uretrais, infecgdes bacterianas, alteragdes neoplasicas, traumas e causas iatrogénicas, que
se enquadram na doenca do trato urinario inferior dos felinos (PORTELA, 2016). Em grande parte, a
DTUIF acomete principalmente gatos machos, obesos, sedentarios, alimentados com ragdo seca, que vivem
em ambiente intradomiciliar, onde convivem com outros animais e com habito de beber pouca dgua. Outro
fator que predispde a DTUIF ¢ o estresse, semelhantemente a cistite intersticial humana (MARTINS, et al.,
2013; KING, 2005). Fatores como confinamento sem acesso a rua, uso de caixa sanitaria, maior nimero de
dias chuvosos antecedendo os sinais clinicos e fatores de estresse foram relacionados com o
desenvolvimento da doenga (COSTA, 2009) Os felinos podem desenvolver cistite principalmente por
urdlitos de estruvita, cristais de estruvita associados ou nao a tampdes uretrais. No caso de cristais de
estruvita, sua formacao pode estar associada mais a excesso de alimentos que contenham magnésio e a urina
alcalina do que a infecgdo. O felinos apresentam alta prevaléncia de cistite idiopatica, uma forma de cistite
de etiologia indeterminada, que é a causa mais comum de DTUIF relatada em nivel mundial em gatos com
idades entre 1 e 10 anos. A urolitiase constitui a segunda causa de DTUIF. (NEVES, 2011; DOREEN, 2007;
NELSON; COUTO, 2001d) Estudos estimaram que a taxa de morbidade para essa doenca erade 1 a 6% ¢ a
taxa de mortalidade era de 6 a 36%, devendo-se a maioria dos 6bitos a hipercalemia e a uremia secundaria a
obstrugdo. (PINHEIRO, 2009) O historico e os sinais clinicos de gatos obstruidos dependem da duragdo da
doenga e do grau da obstrucdo, geralmente, o gato demonstra vdrias tentativas para urinar com emissdo de
pouca urina em diversos locais e com coloragdo avermelhada, pode permanecer em posi¢ao de micg¢ao por
um longo periodo, ndo emitindo a urina, sendo este o quadro mais grave de obstrucao uretral, atraindo a
atencdo dos proprietarios que percebem a necessidade de auxilio profissional (GALVAO, 2010; Forrester,
2004) O principal mecanismo relacionado a formagao dos cristais de estruvita esta provavelmente associado
a um conjunto multifatorial. Neste conjunto, destacam-se a queda no volume e aumento na densidade
especifica urinaria, secundarios a baixa ingestao de dgua; consumo excessivo de alimentos, podendo resultar
em obesidade e a alta excrecdo de minerais pela urina (LAZZAROTTO, 2001; OSBORNE et al., 1995). A
cistite idiopatica, outra causa comum de DTUIF, pode gerar obstru¢do em machos a partir de tampdes
uretrais de matriz cristalina. A fisiopatologia da cistite idiopatica parece envolver distirbios das interagdes
entre o sistema nervoso central e o sistema enddcrino, com a bexiga como 6rgao alvo.

Situacdo: Concluido Natureza: Projetos de pesquisa.

Integrantes: Roseane Nunes de Santana Campos; Camila Carolini Carlini; Jamile Prado dos Santos
(Responsavel); Maira Santos Severo Climaco; Gabriel Isaias Lee Tunon; Victor Fernando Santana Lima,;
Anselmo Domingos Ferreira Santos; Emanuelle Alves Brito.

Anexo 21

3 CONSIDERACOES FINAIS

A trajetoria descrita neste Memorial demonstra a constru¢do continua de conhecimentos, habilidades e
competéncias desenvolvidas durante o exercicio das atribui¢des do cargo.



As atividades apresentadas no Requerimento para Concessdo do RSC-PCCTAE/UFS e detalhadas neste
Memorial evidenciam contribuicdes efetivas para o desenvolvimento institucional da Universidade
Federal de Sergipe, estando devidamente comprovadas pelos documentos anexados ao processo.

Diante do exposto, solicito a andlise e o deferimento do pedido de concessao do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE.
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