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MEMORIAL DESCRITIVO

1. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome do(a) .

. Francisco Carlos Passos
Servidor(a):
Matricula SIAPE: 1109935
Cargo: ENGENHEIRO/AREA
Classe/Nivel: E
Instituto / IF: UFS
Setor de Lotacao: Dipro
Nivel de RSC

RSC-PCCTAE V
pleiteado:
2. APRESENTACAO

Apresento o presente Memorial Descritivo para fins de requerimento do Reconhecimento de Saberes
e Competéncias — RSC-TAE, nos termos da Lei n° 11.091/2005 e do Decreto n° 13.048/2026. Este memorial
tem por finalidade apresentar minha trajetoria profissional, demonstrando os conhecimentos, competéncias,
experiéncias e resultados construidos ao longo da carreira como servidor técnico-administrativo em
educagdo, ocupante do cargo Engenheiro-Area, evidenciando que tais experiéncias ultrapassam o
desempenho ordinario das atribui¢des do cargo e contribuiram para o fortalecimento das atividades de

ensino, pesquisa, extensao, inovagao e gestao institucional.

As informacdes aqui descritas estio acompanhadas da documentacio comprobatoria

correspondente.

3. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Iniciei a carreira profissional, como Chefe da Divisdo de Manutengdo de Maquinas ¢ Equipamentos
(Dimeq). Essa Divisdo era responsavel pela area de eletricidade, eletronica, telefonia e equipamentos
mecanicos, hidraulicos e similares, no Campus S3o Cristévao, entre novembro de 1996 e marco de 1998.
Diretor do Departamento de Manutengdo(Deman) entre abril desse ano e julho de 2002. O Deman
coordenava as Divisdes de Manutengao.

De julho desse ano a novembro de 2004, exerci o Cargo de Diregdo CD-4, como Assessor do Reitor,
coordenando a manutengdo do Campus da Satde.

Retornei ao Deman, permanecendo até outubro de 2008. FG-1 de Coordenador de Eficiéncia Energética no
IFS,até margo de 2017. nesse periodo foi implantada uma nova subestacao de energia elétrica, substituicao de
de iluminagdo e aparelhos de ar condicionado por equipamentos mais eficientes.Reducdo do consumo de

agua, através da readequagdo do sistema hidraulico do Campus Aracaju(IFS).
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A partir de 2017, lotagdo na Divisdo de Projetos(Dipro),prestando assessoria nas areas hidraulicas e elétricas.

4. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

Cada atividade somente podera ser apresentada uma unica vez e computada uma unica vez, sendo vedada sua

utilizagdo concomitante para mais de um critério (IN 1/2026).

REQUISITO I — PARTICIPACAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES, COMITES,
NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES, FORMALMENTE INSTITUIDOS OU
RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE

Item 3 - Participacio como membro de nicleos, representacdes, grupos de trabalho ou
similares, comissées ou comités previstos no ambito da administracio publica, regularmente

instituidos. (3 pontos por por designacgio)

Contratagdo de novas demandas de energia eletricas para os diversos Campi UFS, resultando
em significativa de redug¢@o de custos para a Instituicdo. otimizag@o do sistema hidraulico do Campus
Sdo Cristovao e implantagdo de pocos artesianos, com redugao expressiva no consumo consumo de

agua potavel e em consequéncia diminuicdo das despesas desse item.
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REQUISITO II — PARTICIPACAO E ATUACAO EM PROJETOS INSTITUCIONAIS, NA
GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, EXTENSAO, INOVACAO E ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA

Item 11 - Participacio em capacitacio, forum, oficina, workshop e congresso, com carga
horaria minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino. (1 pontos por

por evento)

A capacitagdo fortaleceu os conhecimentos sobre planejamento e gestdo sustentavel nas
Institui¢des Federais de Ensino, visando a adog@o de praticas voltadas a eficiéncia administrativa, ao
uso racional de recursos, a sustentabilidade ambiental.
os conhecimentos adquiridos contribuem para o apoio as atividades de gestdo e implementagdo de

politicas de sustentabilidade.

Alerta: Certificados ja utilizados para aceleragdo da promogdo, progressdo por capacita¢do ou beneficio de mesma natureza
ndo podem ser reutilizados (art. 5° §3° IN 1/2026).

REQUISITO III - RECEBIMENTO DE PREMIACAO EM EVENTO DE RECONHECIMENTO
PUBLICO POR PROJETOS IMPLEMENTADOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA

Ndo se aplica

REQUISITO IV — DESIGNACAO PARA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADES TECNICO-
ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS

Item 3 - Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizacdo de contratos de aquisicio, servicos,

convénios e acordos ou instrumentos correlatos. (4,5 pontos por por designagédo)

Fiscalizagdo do fornecimento de materiais e ou servigos dos diversos contratos, garantindo sua
fiel execugdo. Adequagdo das demandas de energia eletrica dos diversos Campi da Instituicdo, visando

redugdo de custos.
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REQUISITO V — EXERCICIO DE FUNCOES, CARGO DE DIRECAO E DE ASSESSORAMENTO
INSTITUCIONAIS

Item 2 - Exercicio de cargo de direcao (CD-03 e 04) ou equivalente. (7,5 pontos/ano como titular |

3 pontos/ano como substituto)

CD~4 Diretor do Departamento de Manutengao, no periodo de 23.11.2004 a 08.10.2008.

Item 3 - Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente. (4,5 pontos/ano como titular

| 1,5 pontos/ano como substituto)

FG~1 Coordenador de Eficiéncia Energética do IFS
Periodo entre 02.09.2010 a 22.03.2017
Responsavel pela fiscalizagdo de contratos de fornecimento de energia elétrica e agua potavel do IFS.

Impementacdo de acdes visando a redugdo de custos com energia elétrica, tais como:contratagdo de

demandas, substituicdo luminarias e aparelhos de ar condicionados por modelos mais eficientes.

REQUISITO VI - PRODUCAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO CIENTIFICO
OU TECNICO

Nao se aplica

5. DEMONSTRACAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

Minha trajetoria profissional apresenta diversos saberes e competéncias adquiridos em diversas
areas de atuacdo, convivio com pessoas de diversas formagdes, o que contribuiu para ampliar conhecimentos
e transformar experiéncias em solugdes demandadas pela Instituicao.

Desenvolvi competéncias que ampliaram a capacidade de planejamento, resolugdo de problemas, tomada de
decisdo, trabalho colaborativo, comunicagdo e adaptacdo a diversos cenarios.
Essa combinagdo entre conhecimento técnico e experiéncia constitui um diferencial para o exercicio de

responsabilidades compativeis com o nivel pretendido.

6. CONSIDERACOES FINAIS

Diante da trajetéria profissional apresentada e da documentacdo comprobatéria anexada, entendo
demonstrados os saberes, competéncias e experiéncias adquiridos ao longo do exercicio do cargo, os quais
contribuiram significativamente para o desenvolvimento institucional e atendem aos requisitos estabelecidos

para concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-TAE.

7. TERMO DE RESPONSABILIDADE

1. Declaro minha integral responsabilidade pela autenticidade, validade, veracidade e legitimidade das informagdes,
declaragoes e documentos inseridos e apresentados junto ao Sistema RSC-TAE, respondendo administrativa, civil e
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penalmente nos casos de falsidade documental, omissdo de informagdo relevante ou apresentacdo de contetido
incompativel com a realidade dos fatos, sem prejuizo das demais sangdes legais cabiveis.

2. Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser apresentada uma tinica vez junto ao Sistema
RSC-TAE e computada uma unica vez no processo de avaliagdo, sendo expressamente vedada sua utilizagdo concomitante
para o atendimento de mais de um critério especifico.

3. Declaro estar ciente de que este memorial apresentado para fins de concessdo do beneficio pleiteado sera publicado no
sitio eletronico das Instituigdes Federais de Ensino participantes, nos termos do Decreto n° 13.048/2026,
responsabilizando-me pela veracidade e pela adequagdo das informagdes e dos dados pessoais nele constantes, observado
o disposto na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD) e nas demais normas aplicaveis.

Sao Cristovao(SE), de agosto de 2026.

Documento assinado digitalmente

V.b FRANCISCO CARLOS PASSOS
g Da[a:llfDBIZUZE 12:47:24-0300
(a

Verifique em https://validar.iti.gov.br /)

Francisco Carlos Passos
SIAPE: 1109935
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