ANEXO I
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1. APRESENTACAO

Apresento o presente Memorial Descritivo em complemento ao Requerimento para
Concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE), com a finalidade
de demonstrar a trajetoria profissional construida ao longo do exercicio do cargo de Técnico de
Laboratério — Area Quimica na Universidade Federal de Sergipe, evidenciando os
conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridos mediante a experiéncia profissional, a
formagdo académica, a capacitagdo continuada e a participagdo em atividades de ensino,

pesquisa, extensdo e gestdo universitaria.

Desde o ingresso na Universidade Federal de Sergipe, em 28 de junho de 2017, minha
atuac¢do profissional tem sido orientada pelo compromisso com a exceléncia do servigo publico,
pela responsabilidade técnica e pela busca permanente do aperfeigoamento profissional. Nesse
periodo, desenvolvi atividades de elevada relevancia institucional, inicialmente no

Departamento de Quimica do Campus Professor Alberto Carvalho, em Itabaiana, e,



posteriormente, no Departamento de Engenharia Civil, no Campus de Sao Cristovao, onde
passei a atuar na &rea de Geotecnia e Pavimentacao.

Ao longo dessa trajetdria, ampliei continuamente minhas competéncias técnicas e
administrativas por meio da execucao de atividades especializadas em laboratorios, do apoio as
acOes de ensino, pesquisa e extensdo, da participacdo em processos de planejamento
institucional, da colaboracdo em 0&rgdos colegiados, da atuacdo em procedimentos

administrativos e da participacdo em acdes de desenvolvimento institucional.

O presente memorial descreve, de forma organizada por requisito legal previsto no
Regulamento do RSC-PCCTAE da Universidade Federal de Sergipe, as atividades
desenvolvidas durante minha trajetoria funcional, demonstrando as contribuicdes efetivamente
prestadas a Instituicdo e a consolidacdo dos saberes profissionais adquiridos ao longo da

carreira.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DA TRAJETORIA PROFISSIONAL POR
REQUISITO LEGAL

2.1. REQUISITO 1 - Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités,
Nucleos, Representacdes ou Similares, formalmente instituidos ou reconhecidos

pelo érgédo ou pela entidade.

Ao longo de minha trajetdria profissional na Universidade Federal de Sergipe, participei de
orgdos colegiados e comiss@es institucionais formalmente constituidos, exercendo atividades
voltadas ao fortalecimento da gestao universitaria, da governanca institucional e da participacédo
democratica nos processos administrativos e académicos da Universidade. Essas participaces
possibilitaram ampliar minha compreensdo sobre a administracdo publica universitaria,
contribuindo para o aprimoramento dos processos decisorios, da gestdo participativa e da

transparéncia institucional.
2.1.1. Conselho do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia— CCET
Setor de atuacgdo: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia — CCET.

Periodo: Desde 27 de marco de 2025.



Participacao: Membro suplente do Conselho do CCET.

Na qualidade de membro suplente, participo das reunides e deliberacdes do Conselho do
Centro, contribuindo para a analise e discussao de matérias relacionadas a gestao académica e
administrativa, ao planejamento institucional, as politicas de ensino, pesquisa, extensao e ao

desenvolvimento das atividades do Centro.

Essa participagdo permite colaborar com o processo de tomada de decisdes colegiadas,
fortalecendo a gestdo democréatica da Universidade e contribuindo para o aperfeicoamento das
acoes institucionais desenvolvidas no &mbito do CCET.

2.1.2. Conselho Departamental do Departamento de Engenharia Civil

Setor de atuacdo: Departamento de Engenharia Civil.

Periodo: Desde 4 de junho de 2025.

Participacao: Membro suplente do Conselho Departamental.

Como membro suplente, participo das reunides e das deliberacbes referentes ao
funcionamento administrativo e académico do Departamento, colaborando na apreciacdo de
assuntos relacionados ao planejamento das atividades de ensino, pesquisa, extensdo,

infraestrutura laboratorial e demais demandas institucionais.

A atuacdo nesse colegiado fortalece a integracédo entre os servidores técnico-administrativos
e 0 corpo docente, contribuindo para decisGes mais participativas e para a melhoria continua da

gestdo departamental.

2.1.3. Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA/CCET)

Setor de atuagdo: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.

Periodo: Anuénio 2026/2027.

Participacao: Membro titular.

Fui eleito membro titular da Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), 6rgéo

responsavel pelo desenvolvimento de ac¢des voltadas a promocao da salde e da seguranga no



ambiente de trabalho, com foco na prevencgéo de acidentes e na melhoria continua das condi¢Ges
laborais no &mbito da Universidade Federal de Sergipe.

No exercicio dessa atribuicdo, participei do acompanhamento das condicGes de trabalho, da
identificacdo de riscos ocupacionais e da proposicdo de medidas preventivas destinadas a
reducdo da ocorréncia de acidentes, contribuindo para a disseminacéo da cultura de prevencéao
e para o fortalecimento das praticas de seguranca no ambiente institucional. Também colaborei
com acdes de orientacdo e conscientizacao dos servidores quanto a adocdo de procedimentos

seguros, em conformidade com as normas de saude e seguranca do trabalho.

A participacdo na Comissao proporcionou o desenvolvimento de competéncias relacionadas
a identificacdo e avaliacdo de riscos, gestdo preventiva, trabalho em equipe, planejamento de
acoes de seguranca e promoc¢do da qualidade do ambiente de trabalho, ampliando minha
capacidade de atuacdo em atividades que exigem responsabilidade técnica, analise criteriosa e

compromisso com a preservacdo da integridade fisica dos trabalhadores.

Essa atuacdo contribuiu para o fortalecimento das politicas institucionais de prevencao de
acidentes, promovendo ambientes de trabalho mais seguros e favorecendo a melhoria continua

das condicdes laborais.

2.1.4. Comisséo Eleitoral para escolha do Diretor e Vice-Diretor do CCET (Mandato
2025-2029)

Setor de atuagdo: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.
Periodo: Processo eleitoral referente ao mandato 2025-2029.
Participacao: Membro titular.

Integrei a Comissao Eleitoral responsavel pela organizacdo, coordenacao, acompanhamento
e fiscalizacdo do processo de consulta & comunidade universitéria para escolha do Diretor e do
Vice-Diretor do CCET.

Atuei na execucdo das atividades necessarias ao desenvolvimento do processo eleitoral,
observando rigorosamente as normas institucionais e assegurando a transparéncia, a

publicidade, a igualdade de participacao entre os candidatos e a legitimidade do pleito.



A participacdo nessa comissédo contribuiu para a realizagdo de um processo eleitoral
conduzido de forma democrética, transparente e em conformidade com os principios da

Administracédo Publica.

2.1.5. Comissdo de Etica Eleitoral para escolha do Diretor e Vice-Diretor do CCET
(Mandato 2025-2029)

Setor de atuagdo: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.
Periodo: Processo eleitoral referente ao mandato 2025-2029.
Participacao: Membro suplente.

Fui designado membro suplente da Comissdo de Etica Eleitoral responsavel por

acompanhar o processo de consulta para escolha do Diretor e do Vice-Diretor do CCET.

A Comisséo teve por finalidade assegurar o cumprimento das normas éticas estabelecidas
para o processo eleitoral, contribuindo para a preservacdo da imparcialidade, da moralidade, da

transparéncia, da isonomia entre os candidatos e da legitimidade do pleito.

Essa atuacdo reforcou meu compromisso com 0s principios éticos que orientam a
Administracdo Publica e contribuiu para a credibilidade do processo eleitoral desenvolvido pela

Universidade.

2.1.6. Matricula Institucional
Setor de atuagdo: Universidade Federal de Sergipe.
Periodo: Anos de 2020, 2021, 2025 e 2026.
Participacdo: Equipe de Matricula Institucional.

Participei das atividades de matricula institucional, realizando cadastramento de estudantes

ingressantes, conferéncia documental e atendimento ao publico.

Essas atividades contribuiram para assegurar a correta execucdo dos procedimentos de

ingresso dos estudantes, garantindo seguranca juridica, eficiéncia administrativa, observancia



da legislacdo institucional e efetivacdo das politicas de acesso e permanéncia estudantil da
Universidade Federal de Sergipe.

As participacOes descritas neste requisito evidenciam minha atuacdo ativa em 0Orgaos
colegiados, comisses institucionais e atividades administrativas de relevante interesse para a
Universidade Federal de Sergipe. Essas experiéncias contribuiram para o desenvolvimento de
competéncias relacionadas a gestdo puablica, governanca universitaria, planejamento
institucional, trabalho colaborativo, responsabilidade administrativa e tomada de deciséo,
demonstrando contribuicdo efetiva para o fortalecimento da gestdo democrética e da eficiéncia
institucional, em consonancia com o inciso | do art. 3° do Regulamento do RSC-PCCTAE.

Documentos comprobatdrios: Portarias de designacdes, termo de posse e declaragdes.
Anexos: Critério | - item 1(membro de conselhos); Critério | — item 3 (participacdo em

comissdes); Critério | —item 5 (matricula institucional).

2.2.REQUISITO Il - Participacgéo e atuacdo em Projetos Institucionais, na Gestao, no
Apoio ao Ensino, a Pesquisa, a Extensdo, de Inovagéo e Assisténcia Especializada

2.2.1. Participacdo em Cursos de Formacao Continuada para Desenvolvimento de

Competéncias

Ao longo de minha trajetoria profissional na Universidade Federal de Sergipe, participei de
diversas acBes de formacdo continuada com o objetivo de promover o aperfeicoamento
permanente das competéncias técnicas, administrativas e interpessoais necessarias ao exercicio
das atribuices do cargo de Técnico de Laboratério — Area Quimica. As capacitacdes realizadas
tiveram como finalidade ampliar conhecimentos, desenvolver novas habilidades e atualizar
praticas profissionais, contribuindo para a melhoria da qualidade dos servicos prestados e para

o fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo universitaria.

Nesse contexto, realizei os cursos Quimica Aplicada no Dia a Dia, Descarte de Residuos
em Laboratdérios — Nogdes Gerais, Gestdo de Residuos Laboratoriais de Instituicfes de
Ensino e Metodologia no Ensino de Quimica, os quais proporcionaram o aprofundamento de
conhecimentos tecnicos relacionados a seguranca laboratorial, ao gerenciamento adequado de
residuos quimicos, a sustentabilidade e ao aperfeicoamento das praticas de apoio as atividades

académicas desenvolvidas pela Universidade.



Com o proposito de fortalecer competéncias voltadas as relagdes interpessoais e & prestacéo
de servigos publicos de qualidade, participei ainda dos cursos Etica na Pratica, Atendimento
ao Publico, Comunicacdo Assertiva nas Relacdes de Trabalho, Comunicacdo Oral e
Escrita, Equilibrio nas Relacbes de Trabalho, Falar em Publico: Técnicas de
Apresentacgdo, Espanhol Instrumental, Inglés Instrumental e LIBRAS Bésico, ampliando
minha capacidade de comunicagéo, trabalho em equipe, atendimento humanizado e inclusivo,
além de aprimorar a interacdo com estudantes, docentes, técnicos administrativos e usuarios

externos.

Buscando acompanhar a evolugdo dos processos administrativos e das ferramentas de
gestdo da Administracdo Publica Federal, realizei também o Treinamento para Matricula
Institucional, o curso Programa de Gestéo e Desempenho (PGD), Conhecendo a Lei Geral
de Protecdo de Dados e sua Aplicacdo a UFS e Microsoft Teams como Ferramenta para a
Comunicacéo Institucional. Essas capacitacdes possibilitaram a atualizacdo sobre gestdo de
processos, transformacdo digital, protecdo de dados pessoais, utilizacdo de ferramentas
tecnologicas e aperfeicoamento dos procedimentos administrativos desenvolvidos na

Universidade.

Os conhecimentos adquiridos ao longo dessas a¢Oes de capacitacdo foram incorporados as
atividades desempenhadas no exercicio do cargo, refletindo diretamente na melhoria dos
processos laboratoriais e administrativos, na adocdo de praticas mais seguras para 0
gerenciamento de residuos quimicos, no fortalecimento da comunicagdo institucional, na
qualificacdo do atendimento a comunidade académica e na execucdo das atividades em
conformidade com os principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e responsabilidade que

norteiam a Administracdo Publica.

A formacdo continuada permitiu o desenvolvimento e o aperfeicoamento de competéncias
relacionadas ao planejamento, a organizacdo do trabalho, a atualizacdo normativa, ao uso de
tecnologias digitais, & comunicacao institucional, a inclusdo, a ética profissional, a gestdo de
processos e a melhoria continua dos servigos prestados. Dessa forma, a participagéo permanente
em cursos de capacitacdo contribuiu para consolidar conhecimentos técnicos e administrativos
aplicados as atividades desenvolvidas na Universidade Federal de Sergipe, promovendo maior
eficiéncia no desempenho das atribuicdes, aperfeicoando o suporte as acdes de ensino, pesquisa,
extensdo e gestdo universitaria e evidenciando o compromisso com o desenvolvimento

profissional continuo e com a exceléncia do servigo publico.



Documentos comprobatorios: Certificados. Anexo: Critério Il - item 9 (cursos de

capacitacao).

2.3. REQUISITO Il - Recebimento de Premiacdo em Evento de Reconhecimento

Publico por Projetos Implementados na Administracdo Publica.
Sem pontuacéo nesse requisito.

2.4. REQUISITO IV - Designacao para assuncdo de Responsabilidades Técnico-

Administrativas ou Especializadas.

2.4.1. Participacdo como membro de equipe de planejamento de contratacdo para
Aquisicdo de Materiais de Consumo dos Laboratorios.

No ano de 2023, fui designado para integrar, como membro administrativo, a equipe de
planejamento da contratacao destinada a aquisicao de materiais de consumo para os laborat6rios
do Departamento de Quimica da Universidade Federal de Sergipe. No desempenho dessa
atribuicdo, participei da elaboracdo do Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD), do
Termo de Referéncia, do Mapa de Riscos e dos demais documentos técnicos que compuseram
a fase preparatoria do processo de contratacdo. Essa atuacdo demandou analise técnica das
necessidades institucionais, definicdo das especificacbes dos materiais, avaliacdo de riscos,
planejamento das etapas da contratacdo e observancia rigorosa dos principios da legalidade,

eficiéncia, economicidade, transparéncia e interesse publico.

A participacdo nessa atividade de elevada complexidade administrativa possibilitou o
desenvolvimento de conhecimentos especializados sobre planejamento das contrataces
publicas, gestdo de riscos, elaboracdo de estudos e documentos técnicos, interpretacdo da
legislacdo aplicavel e organizacdo dos processos administrativos. Além disso, fortaleceu
competéncias relacionadas a analise critica, ao planejamento estratégico, a tomada de decisGes
fundamentadas, ao trabalho colaborativo e a atuacdo integrada com equipes multidisciplinares,

ampliando minha capacidade de contribuir para a gestdo administrativa da Universidade.

No ambito de minhas responsabilidades, atuei diretamente na consolidacdo das demandas
dos laboratorios, na elaboracdo da documentagéo técnica necessaria & instrugdo processual, na
identificacdo e mitigacdo de riscos, na definicdo de especificacdes dos materiais e na producéo
das justificativas que subsidiaram o processo de contratacdo. Essas atividades exigiram elevado

grau de responsabilidade, conhecimento técnico e observancia das normas que regem as



contratagdes publicas, assegurando maior consisténcia, confiabilidade e seguranca juridica ao

procedimento administrativo.

Como resultado dessa atuacdo, contribui diretamente para o adequado planejamento da
aquisicdo de insumos, reagentes, materiais de consumo e equipamentos indispensaveis ao
funcionamento dos laboratdrios do Departamento de Quimica do Campus Professor Alberto
Carvalho, em Itabaiana. A elaboracéo criteriosa da documentacgéo técnica e o planejamento da
contratacdo possibilitaram maior organizagdo dos procedimentos administrativos,
fortalecimento da gestdo de riscos e maior seguranga juridica ao processo de aquisi¢éo,
assegurando que os materiais fossem especificados de acordo com as necessidades académicas

e técnicas da unidade.

Essa contribuicdo foi fundamental para garantir o abastecimento dos laboratérios,
proporcionando condigdes adequadas para a realizacdo das aulas préaticas, o desenvolvimento
de projetos de pesquisa, a execucdo de acOes de extensdo e a continuidade das atividades
laboratoriais sem prejuizos decorrentes da indisponibilidade de insumos ou equipamentos
essenciais. Além disso, a experiéncia consolidou conhecimentos e competéncias relacionados
ao planejamento das contratacdes publicas, a gestdo de recursos materiais e ao apoio estratégico
a infraestrutura laboratorial, evidenciando uma atuacdo técnico-administrativa de elevada
complexidade e uma contribuicao efetiva para o fortalecimento das atividades finalisticas da

Universidade Federal de Sergipe.

Documentos comprobatorios: Portaria de designacdo e termo de referéncia. Anexo: Critério

IV - item 2 (membro equipe de contracao).

2.5. REQUISITOV - Exercicio de Funcéo ou Cargo de Direcdo ou de Assessoramento

Institucional.
Sem pontuacéo nesse requisito.

2.6. REQUISITO VI - Producéo, Prospeccéo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou
Técnico.

2.6.1. Concluséo de curso de educacgdo formal superior ao exigido para o ingresso no

cargo



Buscando aperfeigoar continuamente minha formacdo profissional e ampliar minha
contribuicdo as atividades desenvolvidas na Universidade Federal de Sergipe, conclui, em
2022, o curso superior de Tecnologia em Processos Quimicos. Essa graduacgéo proporcionou o
aprofundamento de conhecimentos cientificos, tecnologicos e metodologicos na area de
Quimica, fortalecendo minha qualificagdo para o exercicio das atribui¢bes do cargo de Técnico
de Laboratorio — Area Quimica.

Os conhecimentos adquiridos passaram a ser aplicados diretamente nas atividades
laboratoriais, contribuindo para o aperfeigoamento dos procedimentos técnicos, da preparagdo
e manipulacdo segura de reagentes quimicos, da gestdo de residuos, da realizacdo de ensaios
laboratoriais e do suporte as atividades de ensino, pesquisa e extensdo. A formacdo também
ampliou minha capacidade de andlise técnica, resolucao de problemas e adocéo de boas praticas
laboratoriais, proporcionando maior eficiéncia, seguranca e qualidade na execugdo das

atividades institucionais.

A conclusdo da graduagdo demonstra meu compromisso permanente com a atualizacdo de
conhecimentos e o desenvolvimento de competéncias especializadas, refletindo diretamente na
melhoria dos servigos prestados a Universidade Federal de Sergipe e no fortalecimento da

infraestrutura de apoio as suas atividades finalisticas.

Documentos comprobatorios: Diploma de graduacdo. Anexo: Critério VI - item 4 (diploma

graduacéo).
3. CONSIDERACOES FINAIS

A trajetdria profissional apresentada neste Memorial demonstra o desenvolvimento continuo
de conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridos ao longo do exercicio do cargo de
Técnico de Laboratério — Area Quimica na Universidade Federal de Sergipe. As atividades
desenvolvidas evidenciam minha atuacdo no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo e a gestao
universitaria, bem como o compromisso permanente com a qualificacdo profissional, a

responsabilidade técnica e a melhoria dos servigos prestados a Instituicao.

As experiéncias relatadas, aliadas a formacdo académica, a capacitacdo continuada e as
responsabilidades assumidas, contribuiram para o fortalecimento da infraestrutura laboratorial,
da gestdo administrativa e das atividades finalisticas da Universidade Federal de Sergipe,

estando devidamente comprovadas pelos documentos anexados ao processo.



Diante do exposto, considero demonstrados 0s saberes, as competéncias e as experiéncias
profissionais compativeis com o Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE

— Nivel V, razéo pela qual solicito a analise e o deferimento do presente pedido.
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