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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

RESOLUCAO Ne 35/2023/CONEPE

Aprova alteragdes na Departamentalizagdo e Ementario do Departamento

de Ciéncias Contabeis do Campus Universitario Prof. Alberto Carvalho.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO que o Departamento Ciéncias Contabeis é responsavel pela formagéo especifica do Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis
Bacharelado;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacédo do Projeto Pedagégico do Curso de Graduagao em Ciéncias Contabeis Bacharelado;

CONSIDERANDO a necessidade de uma atuagdo mais flexivel e dindmica do Departamento de Ciéncias Contabeis, visando ao acompanhamento e
evolugéo do conhecimento;

CONSIDERANDO o parecer do relator, Cons. ERICKSON SANTOS DE ALCANTARA, ao analisar o processo n°® 13.189/2021-41,

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste conselho, em Reuni&o Ordinéria, hoje realizada,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar alteragdes na Departamentalizagcdo do Departamento de Ciéncias Contabeis do Campus Universitario Prof. Alberto Carvalho, de acordo com
0s Anexos desta Resolugéo.

Paragrafo Unico. Do elenco de componentes curriculares constam cédigo, créditos, carga horaria total, teérica e pratica, pré-requisitos.
Art. 2° Aprovar o Ementéario de componentes curriculares ofertados pelo Departamento de Ciéncias Contabeis de acordo com o Anexo Il desta Resolugéo.
Art. 3° Aprovar a Tabela de Equivaléncias da Departamentalizagdo de acordo com o Anexo Il desta Resolugéo.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor no primeiro semestre letivo de 2023, revoga as disposi¢des em contrario e em especial as Resolugdes n°
41/2009/CONEPE.

Sala das Sessoes, 28 de abril de 2023

REITOR Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

PRESIDENTE
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 35/2023/CONEPE

ANEXO |

%

DEPARTAMENTALIZAGCAO - ELENCO DE COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO DE GRADUAGAO EM CIENCIAS CONTABEIS -
BACHARELADO, CAMPUS UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO CARVALHO

-~ . . CH| CH CH Prética ) .
Cadigo Componente Curricular Tipo |CR Total| Tesrica| Exercicio | Extenso Pre-requisito

CONTI0012 Contabilidade Geral 1) Disciplina | 04 | 60 30 30 - -
CONTI0077 Introdugdo ao Estudo do Direito Disciplina | 04 | 60 60 - - -
CONTIO0013 Contabilidade Geral 11 Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0012 (PRO)
CONTIO0078 Direito Empresarial Disciplina | 04 | 60 45 - 15 CONTI0077 (PRO)
CONTI0015 Teoria Contabil Disciplina | 04 | 60 60 - - CONTI0013 (PRO)
CONTI0018 Contabilidade Comercial Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0013 (PRO)
CONTI0007 Contabilidade de Custos Disciplina | 04 | 60 30 15 15 CONTI0013 (PRO)
CONTI0079 Sistemas de InformagGes Gerenciais Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0018 (PRO)
CONTI0080 Direito do Trabalho e Legislacdo Social Disciplina | 04 | 60 60 - - CONTIO0077 (PRO)
CONTI0035 Contabilidade Rural Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0007 (PRO)
CONTI0054 Direito Tributério Disciplina | 04 | 60 60 - - CONTI0077 (PRO)
CONTI0011 Nocdes de Atuéria Disciplina | 04 | 60 30 30 - MATIO053 (PRO)
CONTI0006 Contabilidade Ambiental Disciplina | 04 | 60 30 15 15 CONTI0035 (PRO)
CONTI0036 Etica Geral e Profissional em Contabilidade Disciplina | 04 | 60 60 - - -
CONTI0025 Contabilidade Gerencial Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0007 (PRO)
CONTI0029 Contabilidade Tributéria | Disciplina | 04 | 60 30 30 - CCOONNT;?ggg 4(?553;
CONTI0004 Auditoria | Disciplina | 04 | 60 30 15 15 CONTI0007 (PRO)
CONTIO0027 Contabilidade Publica | Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0013 (PRO)
CONTI0030 Contabilidade Tributaria 11 Disciplina | 04 | 60 30 15 15 CONTI0029 (PRO)
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CONTI0032 Contabilidade Avancada Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0025 (PRO)
CONTI0005 Auditoria I Disciplina | 04 | 60 30 15 15 CONTI0004 (PRO)
CONTI0028 Contabilidade Publica Il Disciplina | 04 | 60 30 15 15 CONTI0027 (PRO)
CONTIO0001 Anélise das Demonstracdes Contébeis Disciplina | 04 | 60 30 15 15 CONTI0018 (PRO)
CONTIO0031 Obrigacdes e Rotinas Trabalhistas"” Disciplina | 04 | 60 - 60 - CONTI0080 (PRO)
. - L EDUI0053 (PRO) E
CONTIO101 Pesquisa em Contabilidade Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0029 (PRO)
CONTI0002 Auditoria Fiscal Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0030 (PRO)
CONTI0019 Controladoria Disciplina | 04 | 60 30 15 15 CONTI0025 (PRO)
CONTI0026 Pericia Contébil Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0005 (PRO)
CONTI0099 Trabalho de Conclusdo de Curso | Atividade | - | 60 30 30 - CONTI0101 (PRO)
CONTI0021 Obrigacoes e Rotinas Fiscais"”) Disciplina | 04 | 60 - 60 - CONTI0030 (PRO)
CONTI0100 Trabalho de Concluséo de Curso Il Atividade | - | 60 30 30 - CONTI0099 (PRO)
CONTI0016 Contabilidade Aplicada a Administragéo | Disciplina | 04 | 60 30 30 - -
CONTIO0017 Contabilidade Aplicada a Administracéo Il ©) Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0016 (PRO)
CONTI0064 Praticas e Rotinas Contabeis® Disciplina | 08 | 120 - 120 - CONTI0021 (PRO)
CONTI0003 Auditoria Governamental Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0005 (PRO)
CONTI0081 Cenario Contabil Internacional Disciplina | 04 | 60 60 - - CONTI0001 (PRO)
CONTI0034 Contabilidade das Institui¢ces Financeiras Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0013 (PRO)
CONTI0008 Contabilidade do Terceiro Setor Disciplina | 04 | 60 45 15 - CONTI0001 (PRO)
CONTI0059 Direito Administrativo Disciplina | 04 | 60 60 - - CONTI0077 (PRO)
CONTI0060 Direito Civil Disciplina | 04 | 60 60 - - CONTI0077 (PRO)
CONTI0053 Direito Financeiro Disciplina | 04 | 60 60 - - CONTI0077 (PRO)
CONTI0057 Direito do Consumidor Disciplina | 04 | 60 60 - - CONTI0077 (PRO)
CONTI0062 Direito Constitucional Disciplina | 04 | 60 60 - - CONTI0077 (PRO)
CONTI0063 Direito Previdenciario Disciplina | 04 | 60 60 - - CONTI0077 (PRO)
CONTI0050 Planejamento Tributario Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0030 (PRO)
CONTIO0g2 | 10Picos Aplicados ~ a  Contabilidade:  Estrutura  das | poning (04| 60 | 30 30 - CONTI0018 (PRO)
Demonstra¢des Contabeis
CONTI0083 Tépicos Contemporaneos em Contabilidade Socioambiental Disciplina | 04 | 60 45 15 - CONTI0018 (PRO)
CONTI0084 Topicos Contemporaneos em Contabilidade Gerencial Disciplina | 04 | 60 45 15 - CONTI0007 (PRO)
CONTI0085 Toépicos Contemporaneos em Auditoria Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTIO0001 (PRO)
CONTI0086 Topicos Especiais em Rotinas Trabalhistas Disciplina | 04 | 60 30 30 - CONTI0080 (PRO)
CONTI0087 Atividades Complementares Atividade | — | 15 — 15 — -
CONTI0088 Atividades Complementares Atividade | — | 30 — 30 — -
CONTI0089 Atividades Complementares Atividade | — | 45 — 45 — -




CONTI0068 Atividades Complementares Atividade 60 — 60 —
CONTIO102 Atividades Complementares Obrigatorias Atividade 60 60 - -

CONTI0073 Atividade de Extensdo Integradora de Formacdo | - SEMAC Atividade 15 - - 15
CONTI0074 Atividade de Extensdo Integradora de Formagéo Il - SEMAC Atividade 15 - - 15
CONTI0090 Atividade de Extensdo Integradora de Formacdo 111 — SEMAC Atividade 15 - - 15
CONTI0091 Atividade de Extensdo Integradora de Formagéo IV — SEMAC Atividade 15 - - 15
CONTI0075 UFS - Comunidade Atividade 30 - - 30
CONTI0076 UFS - Comunidade Atividade 60 - - 60
CONTI0092 Acédo Complementar de Extensdo (ACEX) Atividade 30 - - 30
CONTI0093 Acdo Complementar de Extensdo (ACEX) Atividade 60 - - 60
CONTI0094 Atividades de Extensdo Atividade 15 - - 15
CONTI0095 Atividades de Extensdo Atividade 30 - - 30
CONTI0096 Atividades de Extensdo Atividade 45 - - 45
CONTI0097 Atividades de Extensdo Atividade 60 - - 60
CONTI0098 Atividades de Extensdo Atividade 90 - - 90

Legenda: (PRO) — Pré-requisito Obrigatorio
(PRR) — Pré-requisito Recomendativo
(*) Disciplinas ofertadas a outros Departamentos
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EMENTARIO DOS COMPONENTES CURRICULARES DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
CONTABEIS DO CAMPUS UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO CARVALHO

CONTI0001 - Anélise das Demonstragdes Contabeis

Ementa: Estrutura das demonstragdes contabeis. Analise horizontal e vertical. indices de solvéncia.
indices de endividamento. Quocientes de rentabilidade. Retorno sobre investimentos. Alavancagem
operacional. Atividade extensionista na modalidade ‘evento’.

CONTI0002 - Auditoria Fiscal

Ementa: Fundamentos de auditoria e procedimentos de Auditoria Fiscal. Técnicas de auditoria utilizadas
na auditoria fiscal. A importancia do caixa na auditoria fiscal. Procedimentos de auditoria de impostos
Federais, Estaduais e Municipais. Prevengdo contra fraudes e sonegagdo fiscal: carater preventivo da
auditoria fiscal; penalidades e acréscimos; crime de falsidade; extingdo de punibilidade; crimes praticados
por funcionérios pablicos.

CONTI0004 - Auditoria |

Ementa: Conceitos, Relacionamento Interpessoal e Etica, Normas de Auditoria do CFC, Conceitos
Bésicos de Auditoria, Controle Interno, Risco de Auditoria, Testes em Auditoria, Papéis de Trabalho,
Planejamento da Auditoria. Opinido. Parecer de Auditoria. Atividade extensionista na modalidade
‘evento’.

CONTIO0005 - Auditoria Il

Ementa: Papeis de trabalho, Direcdo dos Testes de Auditoria, Auditoria do Disponivel, Auditoria de
Contas a Receber, Auditoria dos Estoques; Auditoria das Despesas Antecipadas, Auditoria do Realizavel
a Longo Prazo, Auditoria dos Investimentos, Auditoria do Imobilizado, Auditoria do Ativo Intangivel,
Auditoria das Exigibilidades. Atividade extensionista na modalidade ‘evento’.

CONTI0006 - Contabilidade Ambiental

Ementa: A Contabilidade e o meio ambiente. Educacdo Ambiental. Responsabilidade Social.
Responsabilidade Ambiental. Sustentabilidade Empresarial. Conceitos Contabeis de Carater
Ambiental: Ativo Ambiental; Passivo Ambiental; Custo Ambiental; Receita Ambiental; Perda Ambiental;
Gasto Ambiental. Relatérios Socioambiental. Indicadores Ambientais e de Sustentabilidade.
Evidenciagdo Ambiental. Atividade extensionista na modalidade ‘evento’.

CONTI0007 - Contabilidade de Custos

Ementa: Conceito e objetivo. Diferencas: custos, despesas, gastos. Elementos de custos: fatores de
producdo. Classificacdo dos custos. Sistema de custeio (custeio por absorcdo, custeio direto, ABC):
Célculos e contabilizacdo. Acumulagdo de custos: célculos e contabilizagdo. Sistema de Acumulagao.
Atividade extensionista na modalidade ‘evento’. Conceito e objetivo.

CONTI0011 - Nogdes de Atuaria
Ementa: Conceito, objetivos e campo de aplicacdo. Topicos de probabilidade aplicados a atuaria.
Funcdes biométricas. Tabuas de comutacdo. Tébuas de mortalidade. Célculos em atuaria.

CONTI0012 - Contabilidade Geral |
Ementa: A contabilidade e seu campo de aplicagdo. Objeto e objetivos. Estrutura Conceitual da
Contabilidade. Patrimdnio. Fatos contabeis. Contas. Plano de contas: estrutura e codificagdo. Regimes de
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escrituracdo. Débitos e créditos como fontes de financiamento e fontes de investimentos. Partidas
dobradas. Estrutura das demonstracfes contabeis: balancete, Balanco Patrimonial e DRE.

CONTI10013 - Contabilidade Geral Il

Ementa: Escrituracdo contabil: OperacBes com mercadorias; Inventarios; Operacdes financeiras;
Operagdes com duplicatas; Operagdes com ativo fixo; Elaboracdo das demonstragdes contabeis:
balancete, DRE, balango, DMPL, DLPA, DFC, DRA.

CONTI0015 - Teoria Contabil

Ementa: Teoria Positiva e Teoria Normativa; Estrutura Conceitual da Contabilidade e Principios da
Contabilidade. Ativo e sua avaliacdo, passivo e sua mensuracdo, receitas, despesas, perdas e ganhos;
Teoria do Patrimdnio Liquido. Divulgacgdo de Informacges Financeiras. Informacéo Eficaz.

CONTI10018 - Contabilidade Comercial

Ementa: A empresa comercial. Patrimoénio e plano de contas da empresa comercial. Operacdes tipicas
das empresas comerciais: registro contdbil. Tributos incidentes nas opera¢fes comerciais: calculo e
registro contéabil. Custos na empresa comercial. Demonstracfes contabeis apresentadas pelas empresas
comerciais. Obrigagdes acessorias exigidas as empresas comerciais.

CONTI0019 - Controladoria

Ementa: Conceito. Funcbes. AtribuicBes. O papel do controller. Gestdo e avaliacdo de desempenho.
Resultado econdmico. Controles contdbeis, administrativos e gerenciais. Controle orgamentario.
Gerenciamento da informagdo. Aspectos comportamentais no ambiente organizacional. Atividade
extensionista na modalidade ‘evento’.

CONTI0025 - Contabilidade Gerencial

Ementa: Contabilizacdo dos custos. Contabilidade gerencial. O lucro e a influéncia das variactes de
preco. Analise da relagdo custo, volume e lucro. Modelos de formacdo de precos de venda. Custo para
tomada de decisBes. Custo padrdo. Andlise de investimento de capital. Modelos gerenciais de controle:
ABC/ABM, TOC.

CONTI10026 - Pericia Contabil

Ementa: Conceito e objetivos. Perito-contador e perito-contador assistente. Normas de procedimento da
pericia contabil e do perito-contador. Legislacdo aplicada a pericia contabil. Responsabilidade social, civil
e criminal do perito. Tipos de pericia. Processualistica da prova pericial. Plano e programa do trabalho
pericial. Laudo e parecer do perito. Mediacdo. Arbitragem.

CONTI0027- Contabilidade Publica I

Ementa: NocGes de administracdo publica. Nogdes sobre Planejamento. Orgamento Publico. Principios
orcamentarios. Receita e despesa publica. Contabilidade publica: conceito e divisdo. Patriménio publico.
TransacGes no Setor Publico. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. Registro Contabil.

CONTI10028 - Contabilidade Pablica Il

Ementa: Receita e Despesa Publica. Contabilizacdo da Receita e Despesa. Exercicio Financeiro. Plano de
contas. Escrituracdo Contébil. Balancos Publicos. Anélise e Interpretacdo dos Balangos Publicos. Lei
Complementar 101- LRF. Lei de Licitagdes. Atividade extensionista na modalidade ‘evento’.

CONTI10029 - Contabilidade Tributéria I
Ementa: Apuracdo e contabilizacéo: IPI, ISS; ICMS: normal, antecipado, substituto, CIAP e diferencial
de aliquota; PIS; COFINS; Imposto de importagdo; Imposto de exportacao.

CONTI0030 - Contabilidade Tributaria Il

Ementa: Apuracgdo e contabilizagdo: imposto de renda com base no lucro real, presumido e arbitrado;
tributacdo sobre operagdes com ativo fixo, obrigacfes acessérias da Receita Federal, IRRF. Atividade
extensionista na modalidade ‘evento’.



CONTI0032 - Contabilidade Avancada

Ementa: Avaliacdo pelo método de equivaléncia patrimonial. Investimentos permanentes: investimento
em coligada, controlada e empreendimento controlados em conjunto. Combinacdo de negdcio,
incorporacdo, fusdo e cisdo. Transacdo entre partes relacionadas. Lucros ndo realizados intercompanhias.
Consolidacdo das demonstragdes contabeis (plena e proporcional). Conversao para moeda estrangeira.

CONTI10079 - Sistemas de Informagdes Gerenciais

Ementa: Aspectos gerais da Tecnologia da Informacgdo e o desempenho organizacional. Impactos do e-
business e comércio eletrénico nas empresas. Sistemas de Informagbes e processo decisério. Seguranca
em sistemas de informacdo.

CONTI0035 - Contabilidade Rural

Ementa: Conceito, objetivos e campo de aplicacdo. O patriménio da empresa rural. Plano de contas da
empresa rural. Operagdes tipicas da empresa rural: contabilizacdo. Sistema de custos da empresa rural:
funcionamento e contabilizacdo, fatores de producgdo, classificacdo. Método de Avaliagdo pelo valor
justo. Demonstrac¢des contabeis. Tributos incidentes nas empresas rurais.

CONTI0036 - Etica Geral e Profissional em Contabilidade

Ementa: Conceitos de ética. Fundamentos do comportamento ético. Os valores morais. A ética aplicada a
Contabilidade. Etica profissional. Orgaos de classe. Codigo de ética profissional. Prescricdo normativa de
conduta. Situagfes concretas, o0 comportamento do contador como profissional e como individuo. Crise
de valores, impericia, negligéncias, fraude de qualidade e quantidade, conflitos de interesses e relacdes
com agentes fiscalizadores. Legislacdo e normas éticas profissionais. Educacdo e a compreensao das
Relacdes étnico-raciais no universo social. Diferentes perspectivas sobre relag@es étnico-raciais. Uso de
concepcdes e praticas educativas fundadas nos Direitos Humanos e em seus processos de promogéo,
protecdo, defesa e aplicacdo na vida cotidiana e cidadd de sujeitos de direitos e de responsabilidades
individuais e coletivas. Consciéncia cidada em niveis cognitivo, social, cultural e politico.

CONTI0077 - Introducédo ao Estudo do Direito

Ementa: Ciéncia do Direito, Teoria Geral do Direito e Sistemas Juridicos:
definibilidade/conceituagdo/terminologia, civil law x common law, historiografia, principiologia,
fenomenologia e l6gica juridica, instituicGes/institutos fundamentais e estruturantes do Direito, escolas do
pensamento juridico, norma juridica (fontes, interpretacdo, prisma da temporalidade/espacialidade da
norma juridica), relacdo juridica, sujeitos de direito e capacidade juridica, ato juridico, fato juridico e
negocio juridico, sancdo e nulidades e responsabilidade. Prescricdo e Decadéncia. A Educagdo em
Direitos Humanos: principios e promog¢do da educacdo para a mudanca e a transformagdo social.
Dignidade humana; Igualdade de direitos; Reconhecimento e valorizagdo das diferencas e das
diversidades; Laicidade do Estado; Democracia na educacdo; Transversalidade, vivéncia e globalidade;
Sustentabilidade socioambiental.

CONTI0080 - Direito do Trabalho e Legislagéo Social

Ementa: Ciéncia do Direito do Trabalho, Teoria Geral do Direito do Trabalho e Subsistema juridico-
trabalhista brasileiro: definibilidade/terminologia, historiografia, principiologia, fenomenologia e légica
juridico-trabalhista. Instituices e institutos fundamentais e estruturantes do subsistema juridico-
trabalhista brasileiro: empregado, empregador, empresa, contrato individual de emprego, contratos
especiais, retribuicdo do trabalho, salério, remuneragdo, retribuicdo indenizatdria, dura¢do do trabalho,
repouso semanal remunerado, férias anuais remuneradas, garantia do emprego e do tempo de servigo.
CLT (Consolidacédo das Leis Trabalhistas). Nogdes de direito da seguridade social: sistema constitucional
e infraconstitucional. Direitos Humanos: os conhecimentos historicamente construidos sobre Direitos
Humanos e a sua relagdo com os contextos internacional, nacional e local.

CONTI0078 - Direito Empresarial

Ementa: Ciéncia do Direito Empresarial, teoria geral do Direito Empresarial e subsistema juridico-
empresarial brasileiro: definibilidade/terminologia, historiografia, principiologia, fenomenologia e I6gica
juridico-empresarial. Instituicbes e institutos fundamentais e estruturantes do subsistema juridico-
empresarial brasileiro: Empresa, Sociedade, Propriedade Intelectual, Titulos de Crédito, Insolvéncia
empresarial, Recuperagdo de Empresas e Faléncia. Atividade extensionista na modalidade ‘evento’.



CONTI10054 - Direito Tributario

Ementa: Ciéncia do Direito Tributario, teoria geral do Direito Tributario e o sistema juridico-tributario
brasileiro: terminologias, historiografia, principiologia, fenomenologia e ldgica juridico-tributaria.
Instituicdes e institutos fundamentais e estruturantes do sistema juridico-tributario brasileiro. Atividade
Financeira do estado.

CONTI10041 - Pesquisa em Contabilidade

Ementa: Elaboracdo de Projeto de Pesquisa em Contabilidade desenvolvida individualmente pelo aluno,
com orientacdo e acompanhamento de professor da area de contabilidade contendo: tema, problema,
justificativa, objetivos, hipoGtese, fundamentacdo tedrica, metodologia, cronograma, orcamento,
referéncia, para a elaboracdo do trabalho e apresentacdo do projeto de pesquisa ou de um artigo.
Atividade extensionista na modalidade ‘evento’.

CONTI0031 - Obrigaces e Rotinas Trabalhistas

Ementa: Registro de pessoal: admissdo, demissdo, CTPS, Livro de registro. Folha de pagamento:
Elaboracéo e contabilizagdo. Encargos sociais: calculo e contabilizagdo. Rescisdo contratual: Elaboragédo
e contabilizacdo. Férias: elaboracgdo e contabilizacdo. GPS. GEFIP. RAIS. CAGED, E-SOCIAL.

CONTI0021 - ObrigacGes e Rotinas Fiscais

Ementa: Livros e documentos fiscais: escrituracdo, guarda, correcfes. Tributos federais, Estaduais e
Municipais: apuracdo, escrituracdo fiscal. Obrigacdes acessorias: Declaragdes da Secretaria da Receita
Federal, Estadual e Municipal.

CONTI0064 - Préticas e Rotinas Contébeis

Ementa: Rotinas para constituicdo de empresas. Rotinas em sistema contébil informatizado: plano de
contas, historicos e empresa/filial. Rotinas de contas a pagar e receber. Controle patrimonial. Escrituragdo
em sistema informatizado com base em movimentos contdbeis documentados (caixa, extra-caixa,
operacOes fiscais, operagdes com pessoal). Conciliacdo. Relatorios gerenciais. Elaboracdo das
demonstragBes contabeis. Apresentacdo das obrigacGes acessorias da Receita Federal, Estadual e
Municipal.

CONTI0099 - Trabalho de Conclusao de Curso | (TCC-I)

Ementa: Defini¢do do plano de trabalho. Justificativa, objetivos, metodologia, Formulagdo de hipdtese e
caracterizacdo de variaveis em pesquisa contabil. Bibliografia. Cronograma. Desenvolvimento do
trabalho.

CONTI0100 - Trabalho de Concluséo de Curso Il (TCC-II)
Ementa: Definicdo do plano de trabalho TCC Il. Desenvolvimento final do trabalho. Apresentagéo e
Anélise dos Resultados. Consideracgdes Finais.

CONTI10016 - Contabilidade aplicada a administracao |

Ementa: A contabilidade e seu campo de aplicacdo. Objeto e objetivos. Patriménio. Estruturas
Patrimoniais. Equacdo Patrimonial. Fatos contdbeis. Fatos contdbeis permutativos, modificativos e
mistos. Contas. Conceito, classificacdo, elenco. Plano de contas. Estrutura e codificacdo. Método das
partidas dobradas. Formac&o, subscricdo e integralizacdo de capital. Langamento. Registros de mutacdes
patrimoniais. Teoria das origens e aplica¢des de recursos. Depreciacdo, amortizagdo e exaustdo. Estrutura
das demonstracdes contabeis. Balancete de verificacdo. Balango Patrimonial. Demonstracdo do Resultado
do Exercicio — DRE.

CONTI0017 - Contabilidade aplicada a administracéo |1
Ementa: Registro de operacGes contabeis. Levantamento das demonstracdes contabeis. Interpretacdo das
demonstragdes contabeis.

CONTI0003 - Auditoria Governamental

Ementa: Conceito. Objetivo do exame e abrangéncia de atuagdo. Controle interno e externo na
Administracdo Publica. Orgdos responsaveis pela auditoria da administragio publica brasileira: campo e
forma de atuacdo. Poder Legislativo e Tribunais de Contas. Auditoria interna e externa na Administracao
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Plblica. Procedimentos de Auditoria. Papeis de trabalho. Tipos de Auditoria. Normas de Auditoria
Governamental (NAG s). Elaboracdo de Relatdrio, Pareceres e Certificados de Auditoria.

CONTI0034 - Contabilidade das Institui¢cGes Financeiras

Ementa: InstituicGes financeiras: tipos, patriménio e plano de contas. Legislacfes aplicaveis. Plano de
contas (COSIF). Operacdes tipicas: registro contabil. Tributos incidentes nas operacfes de instituicdes
financeiras: célculo e registro contabil. Operagdes passivas. OperacGes de leasing. Titulos e valores
mobiliarios.

CONTI0008 - Contabilidade do Terceiro Setor

Ementa: Entidades do 3° setor: conceito, tipos e patriménio. Legislacdo aplicavel. Operagdes tipicas em
entidades do 3° setor: registro contabil. Tributacdo em entidades do 3° setor: célculo e registro contabil.
Custos na empresa de servicos. Demonstracfes contdbeis apresentadas pelas entidades do 3° setor.
Obrigacdes acessorias exigidas as entidades do 3° setor.

CONTI0053 - Direito Financeiro

Ementa: Definicdo. Competéncia legislativa. Diferencas entre o Direito Financeiro, o Administrativo e o
Tributario. Principios do Direito Financeiro. Teoria geral do Direito Financeiro e subsistema juridico
financeiro brasileiro. Atividade financeira do Estado. Orgamento publico: natureza juridica, leis
orcamentérias, processo legislativo orcamentario, principios e créditos adicionais. Receita e despesa
publicas. Principais aspectos da Lei de Responsabilidade Fiscal. Tribunais de Contas: natureza juridica;
decisOes; eficacia; sangbes aos gestores; processo de fiscalizagdo; principio do devido processo legal.
Controle de constitucionalidade; competéncias constitucionais; controle social (denlncias e ouvidoria).
Modelo de controle externo no Brasil.

CONTI0059 - Direito Administrativo

Ementa: Conceito. Objetivo. Caracteristicas. Evolugdo histérica. Fontes. Principios. Ato administrativo:
Conceito, caracteristicas, elementos, classificagdo, vicios, revogacdo, nulidade, impugnacdo: via
administrativa e sentenciosa. Controle do Ato administrativo. Poder de Policia. Bens Pablicos. Tribunal
de Contas, Restri¢des do direito de Propriedade.

CONTI10062 - Direito Constitucional

Ementa: Ciéncia do Direito Constitucional, teoria geral do Direito Constitucional e subsistema juridico
constitucional brasileiro: definibilidade/terminologia, historiografia, principiologia, fenomenologia e
I6gica juridico-constitucional. Instituicdes e institutos fundamentais e estruturantes do subsistema
juridico-constitucional brasileiro: poder constituinte, principios fundamentais da Republica Federativa do
Brasil, direitos fundamentais, da organizacdo do Estado, da organizacdo dos poderes, controle de
constitucionalidade.

CONTI0063 - Direito Previdenciario

Ementa: Ciéncia do Direito Previdenciario, teoria geral do Direito Previdenciario e subsistema
juridicoprevidenciario  brasileiro:  definibilidade/terminologia,  historiografia,  principiologia,
fenomenologia e logica juridico-previdenciaria. InstituicGes e institutos fundamentais e estruturantes do
subsistema juridico-previdenciario brasileiro: a previdéncia social, implantacdo, evolucdo, legislacdo,
beneficios e beneficiérios, fontes de receitas, salario-de-contribuigéo e salario-beneficio.

CONTIO0060 - Direito Civil

Ementa: Nogdes introdutérias e principiologia do direito civil. Direito das Pessoas Fisicas, Juridicas e de
Personalidade. Responsabilidade Civil Geral e Profissional. Teoria geral dos contratos e principais
contratos em espécie. Nogdes de direito de familia e das sucessdes.

CONTI0057 - Direito do Consumidor

Ementa: O Direito do Consumidor. Politica nacional de relagbes de consumo: objetivo, formas,
instrumentos. Direitos basicos do consumidor. Protegdo contratual. Crimes contra as relacdes de
consumo. Cédigo de Defesa do Consumidor.



CONTI0082 - Topicos Aplicados a Contabilidade: Estrutura das Demonstracfes Contabeis
Ementa: Balanco Patrimonial; Demonstracdo do Resultado do Exercicio; Demonstracdo do Resultado
Abrangente; Demonstracdo dos Lucros e Prejuizos Acumulados; Demonstracdo das Mutagdes do
Patrimdnio Liquido; Demonstracdo dos Fluxos de Caixa; Demonstracdo do Valor Adicionado;
Demonstracao das Origens e AplicacGes de Recursos. Notas Explicativas.

CONTI0083 - Tdpicos Contemporaneos em Contabilidade Socioambiental
Ementa: Estudo e discussdo de assuntos relevantes e emergentes em ciéncias contabeis, visando a
atualizacdo, reciclagem e inter-relacdo com a sociedade e 0 meio ambiente.

CONTI10084 - Tdpicos Contemporaneos em Contabilidade Gerencial
Ementa: Estudo e discussdo de assuntos relevantes e emergentes em ciéncias contabeis, visando a
atualizacdo, reciclagem e inter-relacdo de assuntos gerenciais.

CONTI0085 - Topicos Contemporaneos em Auditoria
Ementa: Estudo e discussdo de assuntos relevantes e emergentes em ciéncias contabeis, visando a
atualizacdo, reciclagem e inter-relacdo na area de auditoria.

CONTI0086 - Topicos Especiais em Rotinas Trabalhistas
Ementa: Estudo e discussdo de assuntos relevantes e emergentes em ciéncias contabeis, visando a
atualizacdo, reciclagem e inter-relacdo na area de rotinas trabalhistas.

CONTI0050 - Planejamento Tributario

Ementa: Nocg0Oes basicas relativas a aplicacdo e observacdo da legislagcdo tributaria no contexto do
planejamento tributério empresarial. Sistema tributario nacional. A regra matriz tributaria. Crédito e
responsabilidades tributérias. Administracdo e fiscalizagdo. Planejamento tributério: conceito e
pressupostos. Elisdo, evasdo e o planejamento tributario. Aspectos societarios como instrumento de
planejamento.

CONTI0081 - Cenario Contabil Internacional
Ementa: Convergéncia internacional da Contabilidade. Organismos da Profissdo Contabil. Processo de
Elaboragdo das Normas.

CONTI0073 - Atividade de Extenséo Integradora de Formagéo | - SEMAC
Ementa: Programacdo especifica elaborada por cada Departamento sob coordenacdo do Conselho de
Centro.

CONTI10074 - Atividade de Extenséo Integradora de Formagéo Il - SEMAC
Ementa: Programacdo especifica elaborada por cada Departamento sob coordenacdo do Conselho de
Centro.

CONTI0090 - Atividade de Extenséo Integradora de Formacéo 111 - SEMAC
Ementa: Programacdo especifica elaborada por cada Departamento sob coordenacdo do Conselho de
Centro.

CONTI0091 - Atividade de Extenséo Integradora de Formacéo IV — SEMAC
Ementa: Programacdo especifica elaborada por cada Departamento sob coordenacdo do Conselho de
Centro.

CONTI0075 - UFS-Comunidade

Ementa: atividades de extensdo que permitam reconstruir metodologias de ensino de disciplinas
tradicionais pela inclusdo de um conjunto de mecanismos formativos de producdo de conhecimento,
vinculado a sociedade e as reais necessidades de cada campus, facilitando a articulacéo, integracdo e
comunicacdo inter e intracampus, tendo como foco o didlogo com a sociedade.



CONTI0076 - UFS-Comunidade

Ementa: atividades de extensdo que permitam reconstruir metodologias de ensino de disciplinas
tradicionais pela inclusdo de um conjunto de mecanismos formativos de producdo de conhecimento,
vinculado a sociedade e as reais necessidades de cada campus, facilitando a articulacéo, integracdo e
comunicacdo inter e intracampus, tendo como foco o didlogo com a sociedade.

CONTI10092 - Acdo Complementar de Extenséo (ACEX)
Ementa: Olimpiadas de Contabilidade a ser realizada pelo curso de Ciéncias Contabeis.

CONTI10093 - Acdo Complementar de Extenséo (ACEX)
Ementa: Mostra cientifica ser realizada pelo curso de Ciéncias Contébeis.

CONTI0094 — Atividades de Extensdo
Ementa: Atividades diversas de extenséo a serem realizadas pelo curso de Ciéncias Contabeis.

CONTI0095 — Atividades de Extensdo
Ementa: Atividades diversas de extensao a serem realizadas pelo curso de Ciéncias Contabeis.

CONTI0096 - Atividades de Extensdo
Ementa: Atividades diversas de extenséo a serem realizadas pelo curso de Ciéncias Contabeis.

CONTI0097 - Atividades de Extensdo
Ementa: Atividades diversas de extenséo a serem realizadas pelo curso de Ciéncias Contabeis.

CONTI0098 - Atividades de Extenséo

Ementa: Atividades diversas de extensdo a serem realizadas pelo curso de Ciéncias Contabeis.
CONTI0068 - Atividades Complementares

Ementa: Atividades extracurriculares realizadas no ambito da universidade ou fora dela, relacionadas a
programas de estudos ou projetos de ensino, pesquisa e extensdo, assim COMO Cursos, Seminarios,
encontros, congressos, conferéncias, palestras e outros, reconhecidos pelo Colegiado do Curso.

CONTI0087 - Atividades Complementares
Ementa: A definir.

CONTI0088 - Atividades Complementares
Ementa: A definir.

CONTI0089 - Atividades Complementares
Ementa: A definir.

CONTI0102 - Atividades Complementares Obrigatorias

Ementa: Atividades extracurriculares realizadas no ambito da universidade ou fora dela, relacionadas a
programas de estudos ou projetos de ensino, pesquisa e extensdo, assim como cursos, semindrios,
encontros, congressos, conferéncias, palestras e outros, reconhecidos pelo Colegiado do Curso.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE -
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO e b

RESOLUCAO N° 35/2023/CONEPE
ANEXO 111

TABELA DE EQUIVALENCIA DA DEPARTAMENTALIZACAO DO CURSO DE GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS -
BACHARELADO, CAMPUS PROF. ALBERTO CARVALHO

CURRICULO PROPOSTO CURRICULO ATUAL
Cddigo Componente Curricular CH Cadigo Componente Curricular CH
CONTIO080 | Direito do Trabalho e Legislagdo Social 60 CONTIO051 | Direito e Legislacdo Social 60
CONTIO0077 | Introdugdo ao Estudo do Direito 60 CONTIO0052 | InstituicGes do Direito 60

Sala das Sessodes, 28 de abril de 2023
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