
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

RESOLUÇÃO Nº 35/2023/CONEPE

Aprova alterações na Departamentalização e Ementário do Departamento

de Ciências Contábeis do Campus Universitário Prof. Alberto Carvalho.

 

 

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSÃO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO que o Departamento Ciências Contábeis é responsável pela formação específica do Curso de Graduação em Ciências Contábeis

Bacharelado;

CONSIDERANDO a necessidade de atualização do Projeto Pedagógico do Curso de Graduação em Ciências Contábeis Bacharelado;

CONSIDERANDO a necessidade de uma atuação mais flexível e dinâmica do Departamento de Ciências Contábeis, visando ao acompanhamento e

evolução do conhecimento;

CONSIDERANDO o parecer do relator, Cons. ERICKSON SANTOS DE ALCANTARA, ao analisar o processo nº 13.189/2021-41;

CONSIDERANDO ainda, a decisão unânime deste conselho, em Reunião Ordinária, hoje realizada,

RESOLVE

Art. 1º Aprovar alterações na Departamentalização do Departamento de Ciências Contábeis do Campus Universitário Prof. Alberto Carvalho, de acordo com

os Anexos desta Resolução.

Parágrafo único. Do elenco de componentes curriculares constam código, créditos, carga horária total, teórica e prática, pré-requisitos.

Art. 2º Aprovar o Ementário de componentes curriculares ofertados pelo Departamento de Ciências Contábeis de acordo com o Anexo II desta Resolução.

Art. 3º Aprovar a Tabela de Equivalências da Departamentalização de acordo com o Anexo III desta Resolução.

Art. 4º Esta Resolução entra em vigor no primeiro semestre letivo de 2023, revoga as disposições em contrário e em especial as Resoluções nº

41/2009/CONEPE.

 

Sala das Sessões, 28 de abril de 2023

 

REITOR Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

PRESIDENTE

Documento assinado digitalmente conforme MP nº
2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves
Públicas Brasileira-ICP-Brasil.O documento assinado
pode ser baixado através do endereço eletrônico
https://sipac.ufs.br/public/jsp/boletim_servico/busca_ava
ncada.jsf, através do número e ano da portaria.
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 

CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSÃO 
 

RESOLUÇÃO Nº 35/2023/CONEPE 
 

ANEXO I 

 

DEPARTAMENTALIZAÇÃO - ELENCO DE COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS CONTÁBEIS – 

BACHARELADO, CAMPUS UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO CARVALHO 

 

Código Componente Curricular Tipo CR 
CH 

Total 
CH 

Teórica 
CH Prática 

Pré-requisito 
Exercício Extensão 

CONTI0012 Contabilidade Geral I(*) Disciplina 04 60 30 30 - - 

CONTI0077 Introdução ao Estudo do Direito Disciplina 04 60 60 - - - 

CONTI0013 Contabilidade Geral II(*) Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0012 (PRO) 

CONTI0078 Direito Empresarial Disciplina 04 60 45 - 15 CONTI0077 (PRO) 

CONTI0015 Teoria Contábil Disciplina 04 60 60 - - CONTI0013 (PRO) 

CONTI0018 Contabilidade Comercial Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0013 (PRO) 

CONTI0007 Contabilidade de Custos Disciplina 04 60 30 15 15 CONTI0013 (PRO) 

CONTI0079 Sistemas de Informações Gerenciais Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0018 (PRO) 

CONTI0080 Direito do Trabalho e Legislação Social Disciplina 04 60 60 - - CONTI0077 (PRO) 

CONTI0035 Contabilidade Rural Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0007 (PRO) 

CONTI0054 Direito Tributário Disciplina 04 60 60 - - CONTI0077  (PRO) 

CONTI0011 Noções de Atuária Disciplina 04 60 30 30 - MATI0053 (PRO) 

CONTI0006 Contabilidade Ambiental Disciplina 04 60 30 15 15 CONTI0035 (PRO) 

CONTI0036 Ética Geral e Profissional em Contabilidade Disciplina 04 60 60 - - - 

CONTI0025 Contabilidade Gerencial Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0007 (PRO) 

CONTI0029 Contabilidade Tributária I Disciplina 04 60 30 30 - 
CONTI0018 (PRO) e 

CONTI0054 (PRO) 

CONTI0004 Auditoria I Disciplina 04 60 30 15 15 CONTI0007 (PRO) 

CONTI0027 Contabilidade Pública I Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0013 (PRO) 

CONTI0030 Contabilidade Tributária II Disciplina 04 60 30 15 15 CONTI0029 (PRO) 
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CONTI0032 Contabilidade Avançada Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0025 (PRO) 

CONTI0005 Auditoria II Disciplina 04 60 30 15 15 CONTI0004 (PRO) 

CONTI0028 Contabilidade Pública II Disciplina 04 60 30 15 15 CONTI0027 (PRO) 

CONTI0001 Análise das Demonstrações Contábeis Disciplina 04 60 30 15 15 CONTI0018 (PRO) 

CONTI0031 Obrigações e Rotinas Trabalhistas(*) Disciplina 04 60 - 60 - CONTI0080 (PRO) 

CONTI0101 Pesquisa em Contabilidade Disciplina 04 60 30 30 - 
EDUI0053 (PRO) E 

CONTI0029 (PRO) 

CONTI0002 Auditoria Fiscal  Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0030 (PRO) 

CONTI0019 Controladoria Disciplina 04 60 30 15 15 CONTI0025 (PRO) 

CONTI0026 Perícia Contábil Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0005 (PRO) 

CONTI0099 Trabalho de Conclusão de Curso I Atividade - 60 30 30 - CONTI0101 (PRO) 

CONTI0021 Obrigações e Rotinas Fiscais(*) Disciplina 04 60 - 60 - CONTI0030 (PRO) 

CONTI0100 Trabalho de Conclusão de Curso II Atividade - 60 30 30 - CONTI0099 (PRO) 

CONTI0016 Contabilidade Aplicada à Administração I (*) Disciplina 04 60 30 30 - - 

CONTI0017 Contabilidade Aplicada à Administração II (*) Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0016 (PRO) 

CONTI0064 Práticas e Rotinas Contábeis(*) Disciplina 08 120 - 120 - CONTI0021 (PRO) 

CONTI0003 Auditoria Governamental Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0005 (PRO) 

CONTI0081 Cenário Contábil Internacional Disciplina 04 60 60 - - CONTI0001 (PRO) 

CONTI0034 Contabilidade das Instituições Financeiras Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0013 (PRO) 

CONTI0008 Contabilidade do Terceiro Setor Disciplina 04 60 45 15 - CONTI0001 (PRO) 

CONTI0059 Direito Administrativo Disciplina 04 60 60 - - CONTI0077 (PRO) 

CONTI0060 Direito Civil Disciplina 04 60 60 - - CONTI0077 (PRO) 

CONTI0053 Direito Financeiro Disciplina 04 60 60 - - CONTI0077 (PRO) 

CONTI0057 Direito do Consumidor Disciplina 04 60 60 - - CONTI0077 (PRO) 

CONTI0062 Direito Constitucional Disciplina 04 60 60 - - CONTI0077 (PRO) 

CONTI0063 Direito Previdenciário Disciplina 04 60 60 - - CONTI0077 (PRO) 

CONTI0050 Planejamento Tributário Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0030 (PRO) 

CONTI0082 
Tópicos Aplicados à Contabilidade: Estrutura das 

Demonstrações Contábeis 
Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0018 (PRO) 

CONTI0083 Tópicos Contemporâneos em Contabilidade Socioambiental Disciplina 04 60 45 15 - CONTI0018 (PRO) 

CONTI0084 Tópicos Contemporâneos em Contabilidade Gerencial Disciplina 04 60 45 15 - CONTI0007 (PRO) 

CONTI0085 Tópicos Contemporâneos em Auditoria Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0001 (PRO) 

CONTI0086 Tópicos Especiais em Rotinas Trabalhistas Disciplina 04 60 30 30 - CONTI0080 (PRO) 

CONTI0087 Atividades Complementares Atividade – 15 – 15 – - 

CONTI0088 Atividades Complementares Atividade – 30 – 30 – - 

CONTI0089 Atividades Complementares Atividade – 45 – 45 – - 
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CONTI0068 Atividades Complementares Atividade – 60 – 60 – - 

CONTI0102 Atividades Complementares Obrigatórias Atividade - 60 60 - - - 

CONTI0073 Atividade de Extensão Integradora de Formação I – SEMAC Atividade - 15 - - 15 - 

CONTI0074 Atividade de Extensão Integradora de Formação II – SEMAC Atividade - 15 - - 15 - 

CONTI0090 Atividade de Extensão Integradora de Formação III – SEMAC Atividade - 15 - - 15 - 

CONTI0091 Atividade de Extensão Integradora de Formação IV – SEMAC Atividade - 15 - - 15 - 

CONTI0075 UFS - Comunidade Atividade - 30 - - 30 - 

CONTI0076 UFS - Comunidade  Atividade - 60 - - 60 - 

CONTI0092 Ação Complementar de Extensão (ACEX) Atividade - 30 - - 30 - 

CONTI0093 Ação Complementar de Extensão (ACEX) Atividade - 60 - - 60 - 

CONTI0094 Atividades de Extensão Atividade  - 15 - - 15 - 

CONTI0095 Atividades de Extensão Atividade  - 30 - - 30 - 

CONTI0096 Atividades de Extensão Atividade  - 45 - - 45 - 

CONTI0097 Atividades de Extensão Atividade  - 60 - - 60 - 

CONTI0098 Atividades de Extensão Atividade  - 90 - - 90 - 
 

Legenda: (PRO) – Pré-requisito Obrigatório 

  (PRR) – Pré-requisito Recomendativo 

  (*) Disciplinas ofertadas a outros Departamentos
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 

CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSÃO 
 

 

RESOLUÇÃO Nº 35/2023/CONEPE 

 

ANEXO II 

 

EMENTÁRIO DOS COMPONENTES CURRICULARES DO DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS DO CAMPUS UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO CARVALHO 

 

CONTI0001 - Análise das Demonstrações Contábeis 
Ementa: Estrutura das demonstrações contábeis. Análise horizontal e vertical. Índices de solvência. 

Índices de endividamento. Quocientes de rentabilidade. Retorno sobre investimentos. Alavancagem 

operacional. Atividade extensionista na modalidade ‘evento’. 

 

CONTI0002 - Auditoria Fiscal 

Ementa: Fundamentos de auditoria e procedimentos de Auditoria Fiscal. Técnicas de auditoria utilizadas 

na auditoria fiscal. A importância do caixa na auditoria fiscal. Procedimentos de auditoria de impostos 

Federais, Estaduais e Municipais. Prevenção contra fraudes e sonegação fiscal: caráter preventivo da 

auditoria fiscal; penalidades e acréscimos; crime de falsidade; extinção de punibilidade; crimes praticados 

por funcionários públicos. 
 

CONTI0004 - Auditoria I 

Ementa: Conceitos, Relacionamento Interpessoal e Ética, Normas de Auditoria do CFC, Conceitos 

Básicos de Auditoria, Controle Interno, Risco de Auditoria, Testes em Auditoria, Papéis de Trabalho, 

Planejamento da Auditoria. Opinião. Parecer de Auditoria. Atividade extensionista na modalidade 

‘evento’. 
 

CONTI0005 - Auditoria II 

Ementa: Papéis de trabalho, Direção dos Testes de Auditoria, Auditoria do Disponível, Auditoria de 

Contas a Receber, Auditoria dos Estoques; Auditoria das Despesas Antecipadas, Auditoria do Realizável 

a Longo Prazo, Auditoria dos Investimentos, Auditoria do Imobilizado, Auditoria do Ativo Intangível, 

Auditoria das Exigibilidades. Atividade extensionista na modalidade ‘evento’.  
 

CONTI0006 - Contabilidade Ambiental 

Ementa: A Contabilidade e o meio ambiente. Educação Ambiental. Responsabilidade Social. 

Responsabilidade Ambiental. Sustentabilidade Empresarial. Conceitos Contábeis de Caráter 

Ambiental: Ativo Ambiental; Passivo Ambiental; Custo Ambiental; Receita Ambiental; Perda Ambiental; 

Gasto Ambiental. Relatórios Socioambiental. Indicadores Ambientais e de Sustentabilidade. 

Evidenciação Ambiental. Atividade extensionista na modalidade ‘evento’. 
 

CONTI0007 - Contabilidade de Custos  

Ementa: Conceito e objetivo. Diferenças: custos, despesas, gastos. Elementos de custos: fatores de 

produção. Classificação dos custos. Sistema de custeio (custeio por absorção, custeio direto, ABC): 

Cálculos e contabilização. Acumulação de custos: cálculos e contabilização. Sistema de Acumulação. 

Atividade extensionista na modalidade ‘evento’. Conceito e objetivo.  
 

CONTI0011 - Noções de Atuária 

Ementa: Conceito, objetivos e campo de aplicação. Tópicos de probabilidade aplicados a atuária. 

Funções biométricas. Tábuas de comutação. Tábuas de mortalidade. Cálculos em atuária. 
 

CONTI0012 - Contabilidade Geral I 

Ementa: A contabilidade e seu campo de aplicação. Objeto e objetivos. Estrutura Conceitual da 

Contabilidade. Patrimônio. Fatos contábeis. Contas. Plano de contas: estrutura e codificação. Regimes de 
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escrituração. Débitos e créditos como fontes de financiamento e fontes de investimentos. Partidas 

dobradas. Estrutura das demonstrações contábeis: balancete, Balanço Patrimonial e DRE. 

 

CONTI0013 - Contabilidade Geral II 

Ementa: Escrituração contábil: Operações com mercadorias; Inventários; Operações financeiras; 

Operações com duplicatas; Operações com ativo fixo; Elaboração das demonstrações contábeis: 

balancete, DRE, balanço, DMPL, DLPA, DFC, DRA. 

 

CONTI0015 - Teoria Contábil  

Ementa: Teoria Positiva e Teoria Normativa; Estrutura Conceitual da Contabilidade e Princípios da 

Contabilidade. Ativo e sua avaliação, passivo e sua mensuração, receitas, despesas, perdas e ganhos; 

Teoria do Patrimônio Líquido. Divulgação de Informações Financeiras. Informação Eficaz. 

 

CONTI0018 - Contabilidade Comercial 

Ementa: A empresa comercial. Patrimônio e plano de contas da empresa comercial. Operações típicas 

das empresas comerciais: registro contábil. Tributos incidentes nas operações comerciais: cálculo e 

registro contábil. Custos na empresa comercial. Demonstrações contábeis apresentadas pelas empresas 

comerciais. Obrigações acessórias exigidas às empresas comerciais. 

 

CONTI0019 - Controladoria 

Ementa: Conceito. Funções. Atribuições. O papel do controller. Gestão e avaliação de desempenho. 

Resultado econômico. Controles contábeis, administrativos e gerenciais. Controle orçamentário. 

Gerenciamento da informação. Aspectos comportamentais no ambiente organizacional. Atividade 

extensionista na modalidade ‘evento’. 

 

CONTI0025 - Contabilidade Gerencial 

Ementa: Contabilização dos custos. Contabilidade gerencial. O lucro e a influência das variações de 

preço. Análise da relação custo, volume e lucro. Modelos de formação de preços de venda. Custo para 

tomada de decisões. Custo padrão. Análise de investimento de capital. Modelos gerenciais de controle: 

ABC/ABM, TOC.  

 

CONTI0026 - Perícia Contábil 

Ementa: Conceito e objetivos. Perito-contador e perito-contador assistente. Normas de procedimento da 

perícia contábil e do perito-contador. Legislação aplicada à perícia contábil. Responsabilidade social, civil 

e criminal do perito. Tipos de perícia. Processualística da prova pericial. Plano e programa do trabalho 

pericial. Laudo e parecer do perito. Mediação. Arbitragem. 

 

CONTI0027- Contabilidade Pública I 

Ementa: Noções de administração pública. Noções sobre Planejamento. Orçamento Público. Princípios 

orçamentários. Receita e despesa pública. Contabilidade pública: conceito e divisão. Patrimônio público. 

Transações no Setor Público. Plano de Contas Aplicado ao Setor Público. Registro Contábil. 

 

CONTI0028 - Contabilidade Pública II 

Ementa: Receita e Despesa Pública. Contabilização da Receita e Despesa. Exercício Financeiro. Plano de 

contas. Escrituração Contábil. Balanços Públicos. Análise e Interpretação dos Balanços Públicos. Lei 

Complementar 101- LRF. Lei de Licitações. Atividade extensionista na modalidade ‘evento’. 

 

CONTI0029 - Contabilidade Tributária I 

Ementa: Apuração e contabilização: IPI, ISS; ICMS: normal, antecipado, substituto, CIAP e diferencial 

de alíquota; PIS; COFINS; Imposto de importação; Imposto de exportação. 

 

CONTI0030 - Contabilidade Tributária II 

Ementa: Apuração e contabilização: imposto de renda com base no lucro real, presumido e arbitrado; 

tributação sobre operações com ativo fixo, obrigações acessórias da Receita Federal, IRRF. Atividade 

extensionista na modalidade ‘evento’. 
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CONTI0032 - Contabilidade Avançada 

Ementa: Avaliação pelo método de equivalência patrimonial. Investimentos permanentes: investimento 

em coligada, controlada e empreendimento controlados em conjunto. Combinação de negócio, 

incorporação, fusão e cisão.  Transação entre partes relacionadas. Lucros não realizados intercompanhias. 

Consolidação das demonstrações contábeis (plena e proporcional). Conversão para moeda estrangeira. 

 

CONTI0079 - Sistemas de Informações Gerenciais 

Ementa: Aspectos gerais da Tecnologia da Informação e o desempenho organizacional. Impactos do e-

business e comércio eletrônico nas empresas. Sistemas de Informações e processo decisório. Segurança 

em sistemas de informação. 

 

CONTI0035 - Contabilidade Rural 

Ementa: Conceito, objetivos e campo de aplicação. O patrimônio da empresa rural. Plano de contas da 

empresa rural. Operações típicas da empresa rural: contabilização. Sistema de custos da empresa rural: 

funcionamento e contabilização, fatores de produção, classificação. Método de Avaliação pelo valor 

justo. Demonstrações contábeis. Tributos incidentes nas empresas rurais. 

 

CONTI0036 - Ética Geral e Profissional em Contabilidade 

Ementa: Conceitos de ética. Fundamentos do comportamento ético. Os valores morais. A ética aplicada à 

Contabilidade. Ética profissional. Órgãos de classe. Código de ética profissional. Prescrição normativa de 

conduta. Situações concretas, o comportamento do contador como profissional e como indivíduo. Crise 

de valores, imperícia, negligências, fraude de qualidade e quantidade, conflitos de interesses e relações 

com agentes fiscalizadores. Legislação e normas éticas profissionais. Educação e a compreensão das 

Relações étnico-raciais no universo social. Diferentes perspectivas sobre relações étnico-raciais. Uso de 

concepções e práticas educativas fundadas nos Direitos Humanos e em seus processos de promoção, 

proteção, defesa e aplicação na vida cotidiana e cidadã de sujeitos de direitos e de responsabilidades 

individuais e coletivas. Consciência cidadã em níveis cognitivo, social, cultural e político. 

 

CONTI0077 - Introdução ao Estudo do Direito 

Ementa: Ciência do Direito, Teoria Geral do Direito e Sistemas Jurídicos: 

definibilidade/conceituação/terminologia, civil law x common law, historiografia, principiologia, 

fenomenologia e lógica jurídica, instituições/institutos fundamentais e estruturantes do Direito, escolas do 

pensamento jurídico, norma jurídica (fontes, interpretação, prisma da temporalidade/espacialidade da 

norma jurídica), relação jurídica, sujeitos de direito e capacidade jurídica, ato jurídico, fato jurídico  e 

negócio jurídico, sanção e nulidades e responsabilidade. Prescrição e Decadência. A Educação em 

Direitos Humanos:  princípios e promoção da educação para a mudança e a transformação social. 

Dignidade humana; Igualdade de direitos; Reconhecimento e valorização das diferenças e das 

diversidades; Laicidade do Estado; Democracia na educação; Transversalidade, vivência e globalidade; 

Sustentabilidade socioambiental. 
 

CONTI0080 - Direito do Trabalho e Legislação Social 

Ementa: Ciência do Direito do Trabalho, Teoria Geral do Direito do Trabalho e Subsistema jurídico-

trabalhista brasileiro: definibilidade/terminologia, historiografia, principiologia, fenomenologia e lógica 

jurídico-trabalhista. Instituições e institutos fundamentais e estruturantes do subsistema jurídico-

trabalhista brasileiro: empregado, empregador, empresa, contrato individual de emprego, contratos 

especiais, retribuição do trabalho, salário, remuneração, retribuição indenizatória, duração do trabalho, 

repouso semanal remunerado, férias anuais remuneradas, garantia do emprego e do tempo de serviço. 

CLT (Consolidação das Leis Trabalhistas). Noções de direito da seguridade social: sistema constitucional 

e infraconstitucional. Direitos Humanos: os conhecimentos historicamente construídos sobre Direitos 

Humanos e a sua relação com os contextos internacional, nacional e local. 
 

CONTI0078 - Direito Empresarial 

Ementa: Ciência do Direito Empresarial, teoria geral do Direito Empresarial e subsistema jurídico-

empresarial brasileiro: definibilidade/terminologia, historiografia, principiologia, fenomenologia e lógica 

jurídico-empresarial. Instituições e institutos fundamentais e estruturantes do subsistema jurídico-

empresarial brasileiro: Empresa, Sociedade, Propriedade Intelectual, Títulos de Crédito, Insolvência 

empresarial, Recuperação de Empresas e Falência. Atividade extensionista na modalidade ‘evento’. 
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CONTI0054 - Direito Tributário 

Ementa: Ciência do Direito Tributário, teoria geral do Direito Tributário e o sistema jurídico-tributário 

brasileiro: terminologias, historiografia, principiologia, fenomenologia e lógica jurídico-tributária. 

Instituições e institutos fundamentais e estruturantes do sistema jurídico-tributário brasileiro. Atividade 

Financeira do estado. 

 

CONTI0041 - Pesquisa em Contabilidade 

Ementa: Elaboração de Projeto de Pesquisa em Contabilidade desenvolvida individualmente pelo aluno, 

com orientação e acompanhamento de professor da área de contabilidade contendo: tema, problema, 

justificativa, objetivos, hipótese, fundamentação teórica, metodologia, cronograma, orçamento, 

referência, para a elaboração do trabalho e apresentação do projeto de pesquisa ou de um artigo. 

Atividade extensionista na modalidade ‘evento’.   

 

CONTI0031 - Obrigações e Rotinas Trabalhistas 

Ementa: Registro de pessoal: admissão, demissão, CTPS, Livro de registro. Folha de pagamento: 

Elaboração e contabilização. Encargos sociais: cálculo e contabilização. Rescisão contratual: Elaboração 

e contabilização. Férias: elaboração e contabilização. GPS. GEFIP. RAIS. CAGED, E-SOCIAL. 

 

CONTI0021 - Obrigações e Rotinas Fiscais 

Ementa: Livros e documentos fiscais: escrituração, guarda, correções. Tributos federais, Estaduais e 

Municipais: apuração, escrituração fiscal. Obrigações acessórias: Declarações da Secretaria da Receita 

Federal, Estadual e Municipal. 

 

CONTI0064 - Práticas e Rotinas Contábeis 

Ementa: Rotinas para constituição de empresas. Rotinas em sistema contábil informatizado: plano de 

contas, históricos e empresa/filial. Rotinas de contas a pagar e receber. Controle patrimonial. Escrituração 

em sistema informatizado com base em movimentos contábeis documentados (caixa, extra-caixa, 

operações fiscais, operações com pessoal). Conciliação. Relatórios gerenciais. Elaboração das 

demonstrações contábeis. Apresentação das obrigações acessórias da Receita Federal, Estadual e 

Municipal. 

 

CONTI0099 - Trabalho de Conclusão de Curso I (TCC-I)  

Ementa: Definição do plano de trabalho. Justificativa, objetivos, metodologia, Formulação de hipótese e 

caracterização de variáveis em pesquisa contábil. Bibliografia. Cronograma. Desenvolvimento do 

trabalho.  

 

CONTI0100 - Trabalho de Conclusão de Curso II (TCC–II)  

Ementa: Definição do plano de trabalho TCC II. Desenvolvimento final do trabalho. Apresentação e 

Análise dos Resultados. Considerações Finais. 

 

CONTI0016 - Contabilidade aplicada à administração I 

Ementa: A contabilidade e seu campo de aplicação. Objeto e objetivos. Patrimônio. Estruturas 

Patrimoniais. Equação Patrimonial. Fatos contábeis. Fatos contábeis permutativos, modificativos e 

mistos. Contas. Conceito, classificação, elenco. Plano de contas. Estrutura e codificação. Método das 

partidas dobradas. Formação, subscrição e integralização de capital. Lançamento. Registros de mutações 

patrimoniais. Teoria das origens e aplicações de recursos. Depreciação, amortização e exaustão. Estrutura 

das demonstrações contábeis. Balancete de verificação. Balanço Patrimonial. Demonstração do Resultado 

do Exercício – DRE. 

 

CONTI0017 - Contabilidade aplicada à administração II 

Ementa: Registro de operações contábeis. Levantamento das demonstrações contábeis. Interpretação das 

demonstrações contábeis. 

 

CONTI0003 - Auditoria Governamental 

Ementa: Conceito. Objetivo do exame e abrangência de atuação. Controle interno e externo na 

Administração Pública. Órgãos responsáveis pela auditoria da administração pública brasileira: campo e 

forma de atuação. Poder Legislativo e Tribunais de Contas. Auditoria interna e externa na Administração 

http://www.ibracon.org.br.conti0017/
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Pública. Procedimentos de Auditoria. Papeis de trabalho. Tipos de Auditoria. Normas de Auditoria 

Governamental (NAG ́s). Elaboração de Relatório, Pareceres e Certificados de Auditoria. 

 

CONTI0034 - Contabilidade das Instituições Financeiras 

Ementa: Instituições financeiras: tipos, patrimônio e plano de contas. Legislações aplicáveis. Plano de 

contas (COSIF). Operações típicas: registro contábil. Tributos incidentes nas operações de instituições 

financeiras: cálculo e registro contábil. Operações passivas. Operações de leasing. Títulos e valores 

mobiliários. 

 

CONTI0008 - Contabilidade do Terceiro Setor 

Ementa: Entidades do 3º setor: conceito, tipos e patrimônio. Legislação aplicável. Operações típicas em 

entidades do 3º setor: registro contábil. Tributação em entidades do 3º setor: cálculo e registro contábil. 

Custos na empresa de serviços. Demonstrações contábeis apresentadas pelas entidades do 3º setor. 

Obrigações acessórias exigidas às entidades do 3º setor. 

 

CONTI0053 - Direito Financeiro 

Ementa: Definição. Competência legislativa. Diferenças entre o Direito Financeiro, o Administrativo e o 

Tributário. Princípios do Direito Financeiro. Teoria geral do Direito Financeiro e subsistema jurídico 

financeiro brasileiro. Atividade financeira do Estado. Orçamento público: natureza jurídica, leis 

orçamentárias, processo legislativo orçamentário, princípios e créditos adicionais. Receita e despesa 

públicas. Principais aspectos da Lei de Responsabilidade Fiscal. Tribunais de Contas: natureza jurídica; 

decisões; eficácia; sanções aos gestores; processo de fiscalização; princípio do devido processo legal. 

Controle de constitucionalidade; competências constitucionais; controle social (denúncias e ouvidoria). 

Modelo de controle externo no Brasil. 

 

CONTI0059 - Direito Administrativo 

Ementa: Conceito. Objetivo. Características. Evolução histórica. Fontes. Princípios. Ato administrativo: 

Conceito, características, elementos, classificação, vícios, revogação, nulidade, impugnação: via 

administrativa e sentenciosa. Controle do Ato administrativo. Poder de Polícia. Bens Públicos. Tribunal 

de Contas, Restrições do direito de Propriedade. 

 

CONTI0062 - Direito Constitucional  

Ementa: Ciência do Direito Constitucional, teoria geral do Direito Constitucional e subsistema jurídico 

constitucional brasileiro: definibilidade/terminologia, historiografia, principiologia, fenomenologia e 

lógica jurídico-constitucional. Instituições e institutos fundamentais e estruturantes do subsistema 

jurídico-constitucional brasileiro: poder constituinte, princípios fundamentais da República Federativa do 

Brasil, direitos fundamentais, da organização do Estado, da organização dos poderes, controle de 

constitucionalidade. 

 

CONTI0063 - Direito Previdenciário 

Ementa: Ciência do Direito Previdenciário, teoria geral do Direito Previdenciário e subsistema 

jurídicoprevidenciário brasileiro: definibilidade/terminologia, historiografia, principiologia, 

fenomenologia e lógica jurídico-previdenciária. Instituições e institutos fundamentais e estruturantes do 

subsistema jurídico-previdenciário brasileiro: a previdência social, implantação, evolução, legislação, 

benefícios e beneficiários, fontes de receitas, salário-de-contribuição e salário-benefício. 

CONTI0060 - Direito Civil 

Ementa: Noções introdutórias e principiologia do direito civil. Direito das Pessoas Físicas, Jurídicas e de 

Personalidade. Responsabilidade Civil Geral e Profissional. Teoria geral dos contratos e principais 

contratos em espécie. Noções de direito de família e das sucessões. 

 

CONTI0057 - Direito do Consumidor 

Ementa: O Direito do Consumidor. Política nacional de relações de consumo: objetivo, formas, 

instrumentos. Direitos básicos do consumidor. Proteção contratual. Crimes contra as relações de 

consumo. Código de Defesa do Consumidor. 
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CONTI0082 - Tópicos Aplicados à Contabilidade: Estrutura das Demonstrações Contábeis 

Ementa: Balanço Patrimonial; Demonstração do Resultado do Exercício; Demonstração do Resultado 

Abrangente; Demonstração dos Lucros e Prejuízos Acumulados; Demonstração das Mutações do 

Patrimônio Líquido; Demonstração dos Fluxos de Caixa; Demonstração do Valor Adicionado; 

Demonstração das Origens e Aplicações de Recursos. Notas Explicativas. 

 

CONTI0083 - Tópicos Contemporâneos em Contabilidade Socioambiental 

Ementa: Estudo e discussão de assuntos relevantes e emergentes em ciências contábeis, visando à 

atualização, reciclagem e inter-relação com a sociedade e o meio ambiente.  

 

CONTI0084 - Tópicos Contemporâneos em Contabilidade Gerencial 

Ementa: Estudo e discussão de assuntos relevantes e emergentes em ciências contábeis, visando à 

atualização, reciclagem e inter-relação de assuntos gerenciais. 

 

CONTI0085 - Tópicos Contemporâneos em Auditoria 

Ementa: Estudo e discussão de assuntos relevantes e emergentes em ciências contábeis, visando à 

atualização, reciclagem e inter-relação na área de auditoria. 

 

CONTI0086 - Tópicos Especiais em Rotinas Trabalhistas 

Ementa: Estudo e discussão de assuntos relevantes e emergentes em ciências contábeis, visando à 

atualização, reciclagem e inter-relação na área de rotinas trabalhistas. 

 

CONTI0050 - Planejamento Tributário 

Ementa: Noções básicas relativas à aplicação e observação da legislação tributária no contexto do 

planejamento tributário empresarial. Sistema tributário nacional. A regra matriz tributária. Crédito e 

responsabilidades tributárias. Administração e fiscalização. Planejamento tributário: conceito e 

pressupostos. Elisão, evasão e o planejamento tributário. Aspectos societários como instrumento de 

planejamento. 

 

CONTI0081 - Cenário Contábil Internacional 

Ementa: Convergência internacional da Contabilidade. Organismos da Profissão Contábil. Processo de 

Elaboração das Normas. 

 

CONTI0073 - Atividade de Extensão Integradora de Formação I – SEMAC 

Ementa: Programação específica elaborada por cada Departamento sob coordenação do Conselho de 

Centro. 

 

CONTI0074 - Atividade de Extensão Integradora de Formação II – SEMAC 

Ementa: Programação específica elaborada por cada Departamento sob coordenação do Conselho de 

Centro. 

 

CONTI0090 - Atividade de Extensão Integradora de Formação III – SEMAC 

Ementa: Programação específica elaborada por cada Departamento sob coordenação do Conselho de 

Centro. 

 

CONTI0091 - Atividade de Extensão Integradora de Formação IV – SEMAC 

Ementa: Programação específica elaborada por cada Departamento sob coordenação do Conselho de 

Centro. 

 

CONTI0075 - UFS-Comunidade 

Ementa: atividades de extensão que permitam reconstruir metodologias de ensino de disciplinas 

tradicionais pela inclusão de um conjunto de mecanismos formativos de produção de conhecimento, 

vinculado à sociedade e as reais necessidades de cada campus, facilitando a articulação, integração e 

comunicação inter e intracampus, tendo como foco o diálogo com a sociedade. 
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CONTI0076 - UFS-Comunidade 

Ementa: atividades de extensão que permitam reconstruir metodologias de ensino de disciplinas 

tradicionais pela inclusão de um conjunto de mecanismos formativos de produção de conhecimento, 

vinculado à sociedade e as reais necessidades de cada campus, facilitando a articulação, integração e 

comunicação inter e intracampus, tendo como foco o diálogo com a sociedade. 

 

CONTI0092 - Ação Complementar de Extensão (ACEX) 

Ementa: Olimpíadas de Contabilidade a ser realizada pelo curso de Ciências Contábeis. 

 

CONTI0093 - Ação Complementar de Extensão (ACEX) 

Ementa: Mostra científica ser realizada pelo curso de Ciências Contábeis. 

 

CONTI0094 – Atividades de Extensão 

Ementa: Atividades diversas de extensão a serem realizadas pelo curso de Ciências Contábeis. 

 

CONTI0095 – Atividades de Extensão 

Ementa: Atividades diversas de extensão a serem realizadas pelo curso de Ciências Contábeis. 

 

CONTI0096 - Atividades de Extensão 

Ementa: Atividades diversas de extensão a serem realizadas pelo curso de Ciências Contábeis. 

 

CONTI0097 - Atividades de Extensão 

Ementa: Atividades diversas de extensão a serem realizadas pelo curso de Ciências Contábeis. 

 

CONTI0098 - Atividades de Extensão 

Ementa: Atividades diversas de extensão a serem realizadas pelo curso de Ciências Contábeis. 

CONTI0068 - Atividades Complementares 

Ementa: Atividades extracurriculares realizadas no âmbito da universidade ou fora dela, relacionadas a 

programas de estudos ou projetos de ensino, pesquisa e extensão, assim como cursos, seminários, 

encontros, congressos, conferências, palestras e outros, reconhecidos pelo Colegiado do Curso.  

 

CONTI0087 - Atividades Complementares 

Ementa: A definir. 

 

CONTI0088 - Atividades Complementares 

Ementa: A definir. 

 

CONTI0089 - Atividades Complementares 

Ementa: A definir. 

 

CONTI0102 - Atividades Complementares Obrigatórias 

Ementa: Atividades extracurriculares realizadas no âmbito da universidade ou fora dela, relacionadas a 

programas de estudos ou projetos de ensino, pesquisa e extensão, assim como cursos, seminários, 

encontros, congressos, conferências, palestras e outros, reconhecidos pelo Colegiado do Curso. 

 

____________________________
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 

CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSÃO 
 

 

RESOLUÇÃO Nº 35/2023/CONEPE 
 

ANEXO III 

 

TABELA DE EQUIVALÊNCIA DA DEPARTAMENTALIZAÇÃO DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS CONTÁBEIS – 

BACHARELADO, CAMPUS PROF. ALBERTO CARVALHO 

 

 

Sala das Sessões, 28 de abril de 2023 

_______________ 

 

 
 
 

CURRÍCULO PROPOSTO CURRÍCULO ATUAL 

Código Componente Curricular CH Código Componente Curricular CH 

CONTI0080 Direito do Trabalho e Legislação Social 60 CONTI0051 Direito e Legislação Social 60 

CONTI0077 Introdução ao Estudo do Direito 60 CONTI0052 Instituições do Direito 60 
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