UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO E DA PESQUISA

RESOLUCAO N°16/95/CONEP

Aprova Projeto de Criacdo do Nucleo de
Pés-Graduacao e Pesquisa em Enfermagem e
Nutricao e oferta dos Cursos de Especializacio.

O CONSELHO DO ENSINO E DA PESQUISA da Universidade Federal de Sergipe, no uso
de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o parecer da Comissao de Pos-Graduagao reunida em 09.03.95;

CONSIDERANDO a importancia da criagdo do Nucleo de Pods-Graduagdo e Pesquisa em
Enfermagem e Nutri¢ao e dos Cursos de Especializacao;

CONSIDERANDO que os Cursos de Especializagdo atendem o disposto na Resolugdo n°
12/83/CFE;

CONSIDERANDO o Parecer da Relatora Conselheira JULIETA MARIA ALVES
ROLLEMBERG CORTES a0 analisar o processo n° 0969/95-99;

CONSIDERANDO ainda, a decisdao unanime deste Conselho em sua Reunido Ordinaria hoje
realizada,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Criagdo do Curso de Especializa¢io em Enfermagem, com Area
de Concentracao em Geréncia de Unidades Hospitalares.

Art. 2° Aprovar a Qualificagdo do Nucleo de Pos-Graduacdo em Enfermagem e Nutrigdo que
coordenara o Curso de Especializagdo em Enfermagem.

Art. 3° O Curso de Pos-Graduacdo em Enfermagem que conferira o Certificado de
Especializagdo, terd por objetivo qualificar profissionais da area de satide estimulando a pesquisa
cientifica e a atividade docente.

Art. 4° O Curso de Especializacdo em Enfermagem terd duragdo maxima de 18 (dezoito) meses
incluindo monografia, totalizando 29 (vinte e nove) unidades de crédito com a carga horaria minima de
435 horas.

Paragrafo Unico — A unidade de crédito do Curso de Especializagio em Enfermagem
correspondera a 15 (quinze) horas de trabalho efetivo, cujas caracteristicas estdo definidas no Anexo II
que integra a presente Resolugao.

Art. 5° O Curso de Especializagdo em Enfermagem sera estruturado segundo o regulamento
apresentado no Anexo I da presente Resolugao.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Sala das Sessoes, 30 de novembro de 1995.

REITOR Luiz Herminio de Aguiar Oliveira
PRESIDENTE



CONSELHO DO ENSINO E DA PESQUISA
RESOLUCAO N° 16/95/CONEP

ANEXO 1
REGIMENTO DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ENFERMAGEM E NUTRICAO
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Os Cursos de Especializacdo do Departamento de Enfermagem e Nutri¢do tém como
finalidade basica a execugdo de um projeto de ensino e pesquisa em nivel de Pés-Graduagao.

Art. 2° Os Cursos de Especializacdo, serdo ministrados sob a responsabilidade do Nucleo de
Pos-Graduagdo do Departamento de Enfermagem, outros Departamentos e/ou outros orgdos, contando
para a docéncia com portadores de no minimo, Titulo de mestre em Enfermagem e outras areas de
atuacao.

CAPITULO II - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° O Nucleo de Pos-Graduagdo do Departamento de Enfermagem e Nutrigdo compde-se dos
seguintes Orgaos:
1) Coordenacao de Nucleo de Pos-Graduacao;
2) Comissao de Admissdo (CAD);
3) Colegiado da Pos-Graduacao.

Art. 4° Compdem a Coordenagdo de Nucleo de Poés-Graduagdo, o Coordenador, o
Vice-Coordenador indicado pelo Colegiado da Pés-Graduagao e designados pelo Reitor da UFS.

Art. 5° O Colegiado do Nucleo de Pos-Graduacgdo sera constituido dos professores do Nucleo de
Pos-Graduagdo em Enfermagem e por 01 (um) representante discente de cada curso.

Art. 6° Compete ao Coordenador do Nicleo de Pos-Graduagdo, convocar e presidir as reunides
da Comissdao de Admissdo, do Colegiado e, exercer as demais atribuigdes que ndo forem da expressa
competéncia desses orgaos.

Paragrafo Unico — Compete ao Vice-Coordenador do Nucleo de Pos-Graduagéo substituir o
Coordenador em sua falta ou impedimento.

Art. 7° A Comissdo de Admissdo € constituida pelo Coordenador e pelo Vice-Coordenador do
Nucleo de Pés-Graduagdo e por outros dois professores escolhidos pelo Colegiado do Nucleo de
Pés-Graduagao.

Art. 8° Sdo atribui¢des da Comissdo de Admissao:

1) Selecionar candidatos ao Curso de Especializagdo;

2) Estabelecer prioridades para a concessao de bolsas;

3) Julgar pedidos de reconhecimento de créditos de Cursos de Especializacao;

4) Orientar alunos quanto aos pedidos de inscri¢do em disciplinas do curso;

5) Elaborar proposta de modificagio de ementas de disciplinas do curso, submetendo-se a
apreciacao do Colegiado;

6) Elaborar proposta de atribui¢do de encargos de ensino aos docentes do Departamento de
Enfermagem, no que diz respeito ao Curso de Especializagao.



Art. 9° S8 atribuigdes do Colegiado do Nucleo de Pos-Graduagio:

1) Encaminhar a apreciacdo do Reitor da UFS, os nomes para preenchimento dos cargos de
Coordenador ¢ Vice-Coordenador do Nucleo de P6s-Graduagao;

2) Escolher os membros da Comissdo de Admisséo;

3) Indicar os representantes da Pos-Graduagdo em Enfermagem nas diversas Comissdes da UFS
e do CCBS;

4) Emitir parecer sobre o plano anual de atividades da Pds-Graduagdo, elaborado pela Comissao
de Admissao;

5) Emitir parecer sobre os planos de aplicacdo e prestacdo de contas de convénio vinculados a
P6s-Graduacio;

6) Emitir parecer sobre o relatorio anual da Comissdo de Admissao;

7) Julgar os recursos interpostos contra decisdes da Comissdo de Admissao.

Paragrafo 1° As reunides do Colegiado do Nucleo de Pos-Graduagdo serdo realizadas por
convocacao do Coordenador ou por solicitagdo de pelo menos um ter¢o de seus membros.

Paragrafo 2° As reunides do Colegiado serdo iniciadas com a presenca da maioria simples de
seus membros.

CAPITULO III - DA ADMISSAO AO CURSO DE ESPECIALIZACAO

Art. 10. Os candidatos ao Curso de Especializagdo deverdo ter concluido Curso de nivel Superior
em Enfermagem ou area afim.

Paragrafo Unico — O candidato ao Curso de Especializagdo devera ter conhecimento, a nivel de
leitura, de uma lingua estrangeira (Inglés, Francés ou Espanhol) e submeter-se a uma entrevista com
membros da Comissdo der Admissao, além de uma analise curricular.

Art. 11. O periodo de inscrigdo no Curso serd comunicado através de edital e meios de
comunicacgao.

Art. 12. Os pedidos de inscrigdo ao Curso de Especializagdo, serdo analizados pela Comissao de
Admissao.

Paragrafo Unico — O julgamento dos pedidos de admissdo serd realizado nos dois meses que
antecedem o inicio do Curso.

DA DURACAO DO CURSO DE ESPECIALIZACAO

Art. 13. O prazo maximo para a conclusdo do Curso de Especializagdo em Geréncia de
Unidade Hospitalar ¢ de 18 (dezoito) meses, com carga horaria minima de 435 (quatrocentas e trinta ¢
cinco) horas, num total de 29 (vinte e nove) créditos e o curso de Geréncia de Unidades Basicas de Saude
do Distrito Sanitario com o prazo maximo para a conclusdo de 18 (dezoito) meses, com a carga horaria
minima de 420 (quatrocentas e vinte) horas, num total de 28 (vinte e oito) créditos.

Art. 14. O aluno podera solicitar trancamento de matricula por motivos relevantes, até o prazo
maximo de 6 (seis) meses, ndo sendo o periodo de trancamento contado dentro do prazo de integralizagao

do Curso.

Paragrafo Unico — Esgotado o periodo maximo de trancamento, o aluno sera automaticamente
desligado, caso ndo retorne as atividades do Curso.

CAPITULO VI - DO REGIME DIDATICO

Art. 15. O aproveitamento de cada aluno do Curso de Especializagdo sera avaliado pelo seu
desempenho em cada disciplina, além. Da elaboracdo de uma monografia.



Paragrafo 1° - A avaliag@o em cada disciplina, sera feita através de provas, seminarios e listas de
exercicios.

Paragrafo 2° - Para a elaboragdo da Monografia, o aluno devera escolher entre os docentes do
Curso, o que orientara a referida monografia.

DA AVALIACAO DO RENDIMENTO DOS ALUNOS DO CURSO DE ESPECIALIZACAO

Art. 16. Aos alunos do Curso de Especializacdo, sera atribuido em cada disciplina, um dos
seguintes graus:
A — Excelente, com direito a crédito (09 a 10)
B — Bom, com direito a crédito (7,5 a 8,9)
C — Regular, com direito a crédito (06 a 7,4)
D — Insuficiente, sem direito a crédito (abaixo de 06)

Art. 17. O aluno que tiver dois graus D sera automaticamente desligado do Curso de
Especializagao.

DA OBTENCAO DO GRAU DE ESPECIALIZACAO

Art. 18. O candidato a obtencdo do Grau de Especializacdo devera satisfazer as seguintes
condigdes:
a) Ter obtido o nimero de créditos exigidos em disciplinas, perfazendo média B. Para obter esta
média, o aluno podera repetir até duas das disciplinas ja cursadas, ou cursar outras, quando for
0 caso;
b) Ter sido aprovado na Monografia.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 19. O regulamento do Curso de Especializacdo, estd sujeito as demais normas de carater
geral que vierem a ser estabelecidas para a Pos-Graduagao na UFS.

Sala das Sessoes, 30 de novembro de 1995.




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

CONSELHO DO ENSINO E DA PESQUISA

RESOLUCAO N° 16/95/CONEP

ANEXO II

GRADE CURRICULAR E EMENTAS

I - GRADE CURRICULAR

DISCIPLINAS C.H PROFESSOR TITULACA
(0)

Metodologia do Trabalho Cientifico 090 | José Arnaldo Vasconcelos Palmeiras Doutor

Bioestatistica ¢ Epidemiologia em Saade 015 | José Arnaldo Vasconcelos Palmeiras Doutor

Epidemiologia e Controle da Infecgdo

Hospitalar 015 | Cassia M* Macédo Silva Faro Mestre

Administracdo e 0s Paradigmas Doutor

Po6s-Modernos 045 | Lindete Amorim Santos

Desenvolvimento de Recursos Humanos em

Saude 045 | Lindete Amorim Santos Doutor

Administracao de Assisténcia em

Enfermagem 060 | Maria Jésia Vieira Mestre

Administragdo de Recursos Fisicos ¢

Materiais 045 | Lindete Amorim Santos Doutor

Organizacdo de Servigos de Unidade Wilma Rezende Lima e Mestre
120 | Maria Pontes de Aguiar Mestre

Hospitalar _
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I - EMENTA DAS DISCIPLINAS

METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO

Carga Horaria: 90 horas

Docente: Jos¢ Arnaldo Vasconcelos Palmeiras

EMENTA: Estudo do método cientifico como instrumento de trabalho e dos métodos, técnicas,
aprendizagem e estratégias de desenvolvimento de um trabalho cientifico caracterizado como tal.

BIOESTATISTICA E EPIDEMIOLOGIA EM SAUDE

Carga Horaria: 15 horas

Docente: José Arnaldo Vasconcelos Palmeiras

EMENTA: Estudo do método epidemiologico como estratégias de analise em satde, bem como as
formas de apresentagdo e analise dos dados estatisticos e epidemioldgicos em satde, com vistas a busca
de alternativa de solucao.

EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DA INFECCAO HOSPITALAR

Carga Horaria: 15 horas

Docente: Cassia Maria Macédo Silva Faro

EMENTA: Analise de dados epidemiologicos da Infecgcdo Hospitalar a nivel mundial, nacional e local,
importancia da implementacdo das medidas de controle e da criacdo das Comissdes de Controle de
Infec¢do Hospitalar com sua respectiva responsabilidade e atuagdo.

ADMINISTRACAO E OS PARADIGMAS POS-MODERNOS

Carga Horaria: 45 horas

Docente: Lindete Amorim Santos

EMENTA: Estudo dos conceitos e métodos modernos de chefia e lideranga. Estudo do gerenciamento e
perspectivas de nova era. Paradigmas da Administragdo. Novas tendéncias na administracéo.

DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS EM SAUDE

Carga Horaria: 45 horas

Docente: Lindete Amorim Santos

EMENTA: Estudo das organizagdes no mundo moderno. O homem e a organizagao prestadora de Satde.
Recursos Humanos no contexto hospitalar.

ADMINISTRACAO DE ASSISTENCIA EM ENFERMAGEM

Carga Horaria: 60 horas

Docente: Maria Jésia Vieira

EMENTA: Estudo critico de situagdes de enfermagem, poder decisoério; agdes independentes,
interdependentes e dependentes; coordenagdo da assisténcia de enfermagem; padrdes e modelos de
assisténcia inclusive diagnodstico e sindrome de enfermagem; niveis de dependéncia e agdes pertinentes.

ADMINISTRACAO DE RECUROS FiSICOS E MATERIAIS

Carga Horaria: 45 horas

Docente: Lindete Amorim Santos

EMENTA: Estudo dos principais métodos e técnicas, administragdo de materiais nas unidades de saude;
avaliagdo de necessidade com vistas a previsdo, provisdo e controle de recursos fisicos e materiais.
Planejamento orgamentario no ambiente hospitalar.

ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE UNIDADE HOSPITALAR
Carga Horaria: 120 horas
Docente: Wilma Rezende Lima e Maria Pontes de Aguiar



EMENTA: Estudo dos padrdes minimos para organizagdo de unidade hospitalar. Conceitos de
organizacdo, coordenagdo e avaliacdo de servicos, elaboragdo de um trabalho de organizagdo de unidade
hospitalar.

Sala das Sessoes, 30 de novembro de 1995.




