SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 22/2010/CONEPE

Aprova alteragdes no Projeto Pedagogico do
Curso de Graduagdo em Servico Social,
Modalidade Bacharelado, noturno, e da
outras providéncias.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da Universidade Federal
de Sergipe, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 15 do CNE/CES, de 13 de margo de 2002, que institui as
Diretrizes Curriculares para os cursos de Servi¢o Social, assim como os pareceres CNE/CES 492/2001 e
1.363/2001;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CES 2 de 18 de junho de 2007, que dispde sobre carga
horaria minima e procedimentos relativos a integralizagdo e duragdo dos cursos de graduagdo,
bacharelado;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 21/2009/CONEPE, que aprova a Regulamentagdo do Plano
de Reestruturacdo e Expansdao — REUNI/UFS;

CONSIDERANDO o curriculo como um processo de construgdo, visando propiciar experiéncias
que possibilitem a compreensao das mudancas sociais e dos problemas delas decorrentes;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 84/2009/CONEPE que inclui a disciplina
401355-Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), como obrigatoria no curriculo dos cursos de
licenciatura e de Fonoaudiologia e, como optativa para todos os outros cursos da UFS;

CONSIDERANDO o parecer do Relator, Cons AFRANIO DE ANDRADE BASTOS,
ao analisar o processo n° 14.323/09-66;

CONSIDERANDO ainda, a decis@o unanime deste Conselho, em sua Reunido Ordinéria, hoje
realizada,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar alteragdes no Projeto Pedagogico do Curso de Graduagdo em Servigo Social —
Curso 351, Modalidade Bacharelado, noturno, do qual resulta o grau de Bacharel em Servi¢o Social.

Paragrafo Unico: Considera-se extinto o curso 350 (diurno) dado o inicio de seu processo de
extingdo desde que a partir da Resolucdo n° 47/07CONEPE suas disciplinas deixaram de ser ofertadas,
passando esses alunos, gradativamente pela adaptacdo a estrutura curricular do curso 351.

Art. 2° O Curso de Graduagdo em Servigo Social — Curso 351, Modalidade Bacharelado, noturno,
tem como objetivos:

I. GERAL: formar profissionais com sélido embasamento teérico-metodologico e ético-politico,
como requisito fundamental para o exercicio de atividades técnico-operativas, capazes de exercer suas
atividades profissionais de forma a contribuir para o crescimento dinamico da profissao.



1. ESPECIFICOS:

a)
b)

c)
d)

inserir-se no conjunto das relagdes sociais € do mercado de trabalho, com competéncia em
sua area de desempenho;

formular e implementar propostas profissionais que potenciem o enfrentamento da questdo
social, em resposta as demandas das classes sociais, em especial dos segmentos excluidos e
pauperizados da classe trabalhadora brasileira;

assessorar e executar politicas sociais publicas e privadas, articuladas aos movimentos
sociais €;

realizar pesquisas sistematicas sobre a realidade social brasileira e o proprio Servigo Social,
contribuindo para subsidiar agdes profissionais e outros processos alternativos € para o
avanco da producao do conhecimento no campo da profissdo e de areas afins.

Art. 3° Como perfil o Bacharel em Servico Social deve ser um profissional que atua nas
expressoes da questdo social com vistas a formulagdo, implementacdo e gestdo das propostas de
intervengdo para seu enfrentamento, com capacidade de promover o exercicio pleno da cidadania e a
inser¢do criativa e propositiva dos usudrios do Servico Social no conjunto das relagdes sociais e no
mercado de trabalho.

Art. 4° As competéncias e habilidades a serem adquiridas pelos bacharéis ao longo do
desenvolvimento das atividades curriculares e complementares dos cursos sdo, dentre outras:

L

IL.

III.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

capacitagdo tedrico-metodologica que permita uma apreensdo critica do processo historico
como totalidade, o que implica compreendé-lo principalmente em seu movimento dindmico
e contraditorio;

capacitagdo investigativa como base para a busca de explicitagdo da formagdo histérica da
sociedade brasileira, no sentido de apreender as particularidades da constituicdo e
desenvolvimento do capitalismo no pais e também como base para a explicagdo do Servigo
Social nas relagdes sociais dessa sociedade;

capacitagdo tedrica que saliente a necessidade de tratar o campo das mediagdes,
possibilitando transitar de niveis mais abstratos para as singularidades da pratica
profissional;

capacitagdo investigativa articulada a intervengao profissional, no sentido de uma habilitacdo
teorico-metodologica e técnico-politica;

capacitacdo ético-politica que consolide os valores e principios legitimados no atual Codigo
de Etica de Servico social e possibilite apreender a pratica profissional em sua dimensao
teleologica, ou seja, na projecdo de finalidades e valores voltados a realizagdo da direcdo
social desejada, exercitando a vivéncia da cidadania, democracia e participacdo politica dos
agentes profissionais;

capacitagdo para apreender as demandas — tradicionais e emergentes — postas no mercado de
trabalho e para formular respostas, estratégias, taticas e instrumentos que potencializem as
tendéncias de enfrentamento da questao social ai presentes;

capacitagdo para apreender as novas mediagdes e injungdes nos campos tradicionais da
pratica profissional, bem como as demandas emergentes, especialmente com base nas novas
articulacdes entre publico e privado;

capacitagdo técnico-politica para a gestdo de servigos sociais na esfera estatal e privada,
empresarial ou ndo, e,

capacitacdo tedrica para compreender a pratica profissional como uma forma de trabalho
determinado socialmente, possibilitando que o assistente social se reconheca como
trabalhador assalariado e sujeito de sua atividade pratica.

Art. 5° O Curso de Graduagdo em Servigo Social, Modalidade Bacharelado, tera ingresso tinico
no primeiro semestre letivo sendo ofertadas 80 (oitenta) vagas para o periodo noturno através do Processo
Seletivo do Vestibular.

Paragrafo Unico: Os pesos definidos para as provas do processo seletivo sdo os seguintes:
Portugués — 5 (cinco); Matematica - 1 (um); Geografia — 4 (quatro); Fisica — 1 (um); Biologia — 1 (um);
Lingua Estrangeira — 2 (dois); Quimica — 1 (um); Historia - 4 (quatro).



Art. 6° O Curso de Servico Social, Modalidade Bacharelado, sera ministrado com a carga horaria
de 3.210 (trés mil, duzentas e dez) horas que equivalem a 214 (duzentos e quatorze) créditos, dos quais
184 (cento e oitenta e quatro) sdo obrigatérios, e 24 (vinte e quatro) sdo optativos e 06 (seis)
correspondem as atividades complementares.

§ 1° Esse curso devera ser integralizado em no minimo 08 (o0ito) ¢ no maximo 16 (dezesseis)
semestres letivos.

§ 2° O aluno podera cursar um maximo de 28 (vinte e oito) créditos por semestre € um minimo de
12 (doze) créditos.

Art. 7° A estrutura curricular do Curso de Servico Social, Modalidade Bacharelado, esta

organizada nos seguintes nucleos:

I. Niucleo de fundamentos tedrico-metodologicos da vida social, que compreende um conjunto de
fundamentos tedrico-metodologicos e ético-politicos para conhecer o ser social, constante do
Anexo I;

II. Nucleo de fundamentos da formacdo socio-historica da sociedade brasileira, que remete a
compreensdo das caracteristicas historicas particulares que presidem a sua formagdo e
desenvolvimento urbano e rural, em suas diversidades regionais e locais, constante do Anexo I;

III. Nucleo de fundamentos do trabalho profissional, que compreende os elementos constitutivos do
Servico Social como uma especializacdo do trabalho: sua trajetoria historica, teorica,
metodologica e técnica, os componentes éticos que envolvem o exercicio profissional, a
pesquisa, o planejamento e a administragdo em Servigo Social e o estagio supervisionado,
constante do Anexo 1.

Art. 8 O curriculo pleno do Curso de Servigco Social, Modalidade Bacharelado, é formado por
um Curriculo Padrio, constante do Anexo II, que inclui as disciplinas obrigatérias e o estagio curricular
supervisionado obrigatdrio, e por um Curriculo Complementar, constante do Anexo III que inclui as
disciplinas optativas.

Paragrafo Unico: O Ementério do Curso de Servigo Social, Modalidade Bacharelado, consta do
Anexo IV da presente Resolucdo e inclui, além das ementas das disciplinas do curso, as ementas das
atividades de Estagio Supervisionado.

Art. 9° O Estagio Curricular Supervisionado sera desenvolvido em trés etapas (Estagio
Supervisionado em Servigo Social I, II e III), que correspondem a um total de 30 (trinta) créditos
regulamentados por normas especificas.

Paragrafo Unico: O aluno s6 poderd mudar de campo de estagio em casos excepcionais, ouvida
a Coordenagdo/Comissdo de Estagio.

Art. 10. O aluno devera integralizar, pelo menos, 90 horas em atividades complementares,
conforme definido pelo Colegiado de Curso e regido por normas especificas.

Paragrafo Unico: A monitoria ¢ contemplada com créditos optativos pela legislagdo atualmente
em vigor na UFS, e regida por legislacao especifica do Programa de Monitoria da UFS.

Art. 11. O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC - ¢ um processo académico-pedagogico de
iniciagdo cientifica que se opera dentro de diversos componentes curriculares, possibilitando ao aluno a
realizacdo de uma pesquisa articulada com um dos Nucleos Tematicos do Departamento regido por
legislacdo especifica.

§ 1° As tematicas dos Trabalhos de Conclusdo de Curso deverfo ser vinculadas as linhas de
pesquisa do professor orientador do Departamento de Servico Social, podendo ser gerados a partir do
estagio supervisionado.



§ 2° Excepcionalmente, o TCC podera ser orientado por outros professores da UFS, apos
avaliacdo pelo Colegiado de Curso.

Art. 12. Os Nucleos Tematicos do Departamento de Servico Social sdo instancias
académico-pedagdgicas que aglutinam diversos componentes curriculares e atividades correlatas tais
como: projetos de pesquisa e extensdo, oficinas de pesquisa, estagio supervisionado, monografias (de
graduacdo e de pos-graduagdo), laboratdrios, nicleos de pesquisa e outros grupos que venham a se
constituir no DSS.

§ 1° Estes nucleos abordardo a realidade social ao considerarem o nivel nacional articulado com
o internacional e ao enfocarem as problematicas na regido nordeste e particularmente no Estado de
Sergipe.

§ 2° Os Niucleos Tematicos s@o os seguintes:
I.  Nucleo I - Trabalho, Formagao Profissional e Servi¢o Social;
II.  Nucleo II - Politicas Sociais, Movimentos Sociais e Relacdo de Género.

Art. 13. Todos os alunos matriculados no Curso de Servico Social, modalidade Bacharelado
(diurno-curso: 350, extinto) e (noturno-curso: 351), das turmas 2005, 2006 e 2007 serdo adaptados ao
novo projeto pedagdgico de acordo com o que dispde a resolugdo 082/2009 que trata dos procedimentos
para este fim.

Art. 14. A coordenacdo didatico-pedagogica bem como a avaliagdo e o acompanhamento
sistematico dos Cursos de Servigo Social modalidade Bacharelado caberdo ao Departamento de Servigo

Social/Colegiado do Curso de Servigo Social.

Paragrafo Unico: A avaliagio do processo sera realizada através do que define o Projeto
Pedagogico do Curso e o Programa de Auto-Avaliagao Institucional.

Art. 15. Esta Resolug@o entra em vigor nesta data, revogam-se as disposi¢gdes em contrario e,
em especial, a Resolugdo n°® 47/2007/CONEPE.

Sala das Sessoes, 30 de abril de 2010

REITOR Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho
PRESIDENTE



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 22/2010/CONEPE

ANEXO 1

ESTRUTURA CURRICULAR GERAL DO CURSO DE GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL
MODALIDADE BACHARELADO

A composi¢ao curricular do Curso de Servi¢o Social, Modalidade Bacharelado, estd constituida
dos seguintes nucleos: Nucleo de fundamentos teodrico-metodologicos da vida social; Nucleo de
fundamentos da formagdo sécio-historica da sociedade brasileira e Nucleo de fundamentos do trabalho
profissional. A inter-relacdo entre os niicleos devera possibilitar uma sélida formacdo basica, trabalhar e

aprofundar os conteudos desenvolvidos.

1 - NUCLEO FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA VIDA SOCIAL

Disciplina N° de Créditos Car’gz.l
Horaria

Antropologia | 04 60
Cultura identidade e Subjetividade 04 60
Fundamentos de Economia 04 60
Introducio a Filosofia 04 60
Introducdo a Psicologia Social 04 60
Politica I 04 60
Psicologia Geral 04 60
Sociologia I 04 60
Trabalho e Sociabilidade 04 60

TOTAL 36 540

2 - NUCLEO DE FUNDAMENTOS DA FORMACAO SOCIO-HISTORICA DA

SOCIEDADE BRASILEIRA
Disciplina N° de Créditos | Carga Horaria

Direito e Legislacdo Social 04 60
Formacao Socio-Histérica do Brasil 1 04 60
Formacdo Socio-Historica do Brasil 11 04 60
Movimentos Sociais € Servico Social 04 60
Politica Social I 04 60
Politica Social 11 04 60
Questdo Social 04 60
Realidade Regional 04 60
Seguridade Social 04 60

TOTAL 36 540




3 -NUCLEO DE FUNDAMENTOS DO TRABALHO PROFISSIONAL

Disciplina N° de Créditos | Carga Horaria

Administracdo e Planejamento em Servigco Social 04 60
Estagio Supervisionado em Servico Social I 08 120
Estagio Supervisionado em Servigo Social 11 09 135
Estagio Supervisionado em Servico Social 111 13 195
Etica e Servico Social I 04 60
Etica e Servico Social II 04 60
Fundamentos Histéricos e Teodrico-Metodologicos do 04 60
Servico Social 11

Fundamentos Histdricos e Teorico-Metodologicos do 04 60
Servico Social 111

Fundamentos Histéricos ¢ Teorico-Metodologicos do 04 60
Servico Social. I

Gestdo Social 04 60
Laboratorio de Ensino da Pratica I 04 60
Laboratorio de Ensino da Pratica 11 04 60
Laboratorio de Ensino da Pratica I11 04 60
Oficina de Instrumentalidade Profissional I 04 60
Oficina de Instrumentalidade Profissional II 04 60
Oficina de Metodologia Cientifica 04 60
Pesquisa Social 04 60
Pesquisa Social e Servi¢o Social 04 60
Producdo de Texto I 04 60
Semindrio Tematico 1 04 60
Servico Social e Processo de Trabalho 04 60
Trabalho de Conclusdo de Curso | 04 60
Trabalho de Conclusdo de Curso 11 06 90

TOTAL 112 1.680




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 22/2010/CONEPE

ANEXO IT

ESTRUTURA CURRICULAR PADRAO DO CURSO DE GRADUACAO EM SERVICO
SOCIAL, MODALIDADE BACHARELADO

Duraciao: de 04 a 08 anos

Créditos Obrigatorios: 184 Créditos Optativos: 24
Atividades complementares: 06

Carga horaria: 3 210 horas

Créditos por semestre: Minimo: 12 Médio: 20 Maximo: 28
CODIGO | DISCIPLINA |CR| cH | PEL | PRE-REQ.
PRIMEIRO SEMESTRE
405041 | Sociologia I 04 | 60 | 4.00.2 -
407031 | Introdugdo a Filosofia 04 | 60 | 4.00.2 -
406211 | Psicologia Geral 04 | 60 [ 4.00.2 -
304371 | Oficina de Metodologia Cientifica 04 | 60 1.02.1 -
304301 [ Seminario Tematico I 04 | 60 2.01.1 -

TOTAL DE CREDITOS| 20 | 300 - -

SEGUNDO SEMESTRE

405031 | Politica I 04 | 60 [ 4.00.2 -
405011 | Antropologia | 04 60 4.00.2 -
406271 | Introducdo a Psicologia Social 04 | 60 3.01.2 -
404712 | Producdo e recepcdo de Texto | 04 | 60 2.02.1 -
304311 | Questdo Social 04 | 60 2.01.1 -
TOTAL DE CREDITOS| 20 | 300 - -
TERCEIRO SEMESTRE
303011 | Fundamentos de Economia 04 | 60 4.00.2 -
302196 | Direito e Legislacdo Social 04 | 60 4.00.2 -
304302 | Fundamentos Historico e| 04 60 2.01.1
Teorico-Metodologicos do Servico Social 1
304312 [ Formacdo Socio-historica do Brasil 1 04 | 60 2.01.1 -
304341 | Politica Social I 04 | 60 2.01.1 -

TOTAL DE CREDITOS| 20 | 300 - -

QUARTO SEMESTRE

304313 | Formacdo Sécio-histérica do Brasil 11 04 60 2.01.1 | 304312 (PRR)
304303 | Fundamentos Histodrico el 04 60 2.01.1 | 304302(PRO)
Teorico-Metodologicos do Servico Social 11
304331 | Etica e Servico Social I 04 60 2.01.1 -
304321 | Trabalho e Sociabilidade 04 60 2.01.1 -
304342 | Politica Social II 04 60 2.01.1 | 304341(PRO)
TOTAL DE CREDITOS| 20 | 300 - -




CODIGO | DISCIPLINA |CR| CH | PEL | PRE-REQ.
QUINTO SEMESTRE
304304 | Fundamentos Historico e| 04 60 2.01.1 304303 (PRO)
Teorico-Metodologicos do Servigo Social 111
304315 [ Realidade Regional 04 60 2.01.1 304311(PRO)
304332 | Etica e Servigo Social II 04 60 2.01.1 304331(PRO)
304361 [ Servico Social e Processo de Trabalho 04 60 2.01.1 304321(PRO)
TOTAL DE CREDITOS| 16 240
SEXTO SEMESTRE
304351 | Administracdo e Planejamento em Servigo| 04 60 2.01.1 -
Social
304362 | Oficina de Instrumentalidade Profissional 1 04 60 1.02.1 304361(PRO)
304314 | Movimentos Sociais e Servi¢o Social 04 60 2.01.1 -
304372 | Pesquisa Social 04 60 2.01.1 -
TOTAL DE CREDITOS| 16 | 240 - -
SETIMO SEMESTRE
304363 | Oficina de Instrumentalidade Profissional 11 04 60 1.02.1 304362(PRO)
304373 | Pesquisa Social e Servi¢o Social 04 60 2.01.1 304372(PRO)
304352 | Gestdo Social 04 60 2.01.1 -
304343 [ Seguridade Social 04 60 2.01.1 304342(PRO)
TOTAL DE CREDITOS| 16 | 240
OITAVO SEMESTRE
304374 | Trabalho de Conclusdo de Curso I ** 04 60 2.02.0 304373(PRO)
304323 | Cultura, Identidade € Subjetividade 04 60 2.01.1 -
304381 [ Laboratério de Ensino da Pratica I 04 60 2.01.1 | 304332-304363
-304342(PRO)
304384 | Estagio Supervisionado em Servigo Social [** | 08 120 1.03.4 | 304332-304363
-304342(PRO)
TOTAL DE CREDITOS| 20 330 - -
NONO SEMESTRE
304382 | Laboratério de Ensino da Pratica II ** 04 60 2.01.1 304381(PRO)
304385 [ Estagio Supervisionado em Servico Social IT** | 09 135 1.04.4 304384(PRO)
304375 | Trabalho de Conclusdo de Curso II ** 06 90 2.02.2 304374(PRO)
TOTAL DE CREDITOS| 19 285 - -
DECIMO SEMESTRE
304383 [ Laboratério de Ensino da Pratica III ** 04 60 2.01.1 304382(PRO)
304386 | Estagio Supervisionado em Servigo Social 13 195 1.05.7 304385(PRO)
TI1**
TOTAL DE CREDITOS | 17 255 - -

** Disciplinas com carater eminentemente pratico




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 22/2010/CONEPE

ANEXO IIT

CURRICULO COMPLEMENTAR PARA O CURSO DE GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL

MODALIDADE-BACHARELADO —-CURSO 351 - NOTURNO

Conforme legislagdo vigente, o curriculo complementar corresponde ao conjunto de disciplinas
optativas, necessarias a integralizacdo dos créditos de cada curso. Além, dos créditos optativos o aluno

deverd cursar seis créditos de atividades complementares, conforme legislacdo especifica.

CODIGO | DISCIPLINA CR| CH | PEL PRE-REQ.
103202 | Microcomputadores 04 60 2.02.2 -
108011 [ Introducdo a Estatistica 04 60 4.00.0 -
302111 | Introducdo ao Estudo do Direito 1 04 60 4.00.2 -
304316 [ Topicos Especiais em Questao Social 04 60 2.01.1 -
304324 | Topicos Especiais em Trabalho e Sociabilidade | 04 60 2.01.1 -
304333 | Topicos Especiais em Etica e Servico Social 04 60 2.01.1 -
304344 | Topicos Especiais em Politica Social 04 60 2.01.1 -
304353 | Topicos Especiais em Administracio e| 04 60 2.01.1 -

Planejamento

304364 | Topicos Especiais em Servico Social 04 60 2.01.1 -
304376 | Topicos Especiais em Pesquisa Social 04 60 2.01.1 -
401082 | Educacdo Popular 04 60 3.01.2 -
401355 | Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS 04 60 3.01.0

401363 | Historia Social da Crianca 04 60 3.01.2

404804 | Francés Instrumental I 04 60 2.02.0 -
404849 | Inglés Instrumental I 04 60 2.02.0 -
404883 | Espanhol Instrumental | 04 60 2.02.0 -
405042 | Sociologia II 04 60 4.00.2 405041
406251 | Introducdo a Psicologia do Desenvolvimento 04 60 3.01.2 -
406276 | Introducdo a Dindmica de Grupo 04 60 1.03.2 -




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 22/2010/CONEPE
ANEXO IV

EMENTARIO DAS DISCIPLINAS DO CURSO DE GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL
MODALIDADE-BACHARELADO

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS OFERTADAS PELO DEPARTAMENTO DE SERVICO
SOCIAL

304301 - Seminario Tematico I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -

Ementa: Concepcao de Servico Social. Projeto ético-politico profissional. Projeto Pedagogico do Curso.
Dimensdo organizacional da categoria profissional. Areas de atua¢io do Servigo Social e o mercado de
trabalho na atualidade.

304302 - Fundamentos Historicos e Teorico-Metodologicos do Servico Social I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -

Ementa: Expansdo do capitalismo monopolista, questdo social e o surgimento do Servico Social na
Europa e nos Estados Unidos. As formas de expressdo e enfrentamento da questdo social na América
Latina, particularmente no Brasil dos anos de 1920 ao final da década de 1950: das protoformas a
institucionalizagdo do Servigo Social. Analise critica das influéncias teérico-metodologicas e as formas de
intervencao construidas pela profissao.

304303 - Fundamentos Historicos e Teorico-Metodologicos do Servico Social 11

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: 304302

Ementa: A Questao social ¢ suas formas de enfrentamento entre as décadas de 60 e 70 do século XX no
contexto da expansdo do capitalismo sob o padrido fordista-keynesiano de acumulagdo e o seu modo de
regulacdo. O movimento de Reconceituagdo na América Latina e no Brasil. O processo de renovagio do
Servigo Social sob a autocracia burguesa no caso brasileiro. As sistematizagdes tedrico-metodologicas e
técnico-operativas da profissdo no periodo.

304304 - Fundamentos Historicos e Teorico-Metodologicos do Servico Social 111

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: 304303

Ementa: A questdo social e suas formas de enfrentamento no Brasil a partir da década de 80 do século
XX. O redimensionamento da profissdo ante as transformagdes societarias contemporaneas. Condigdes e
relagbes de trabalho, espagos ocupacionais, atribuicdes. O debate tedrico-metodologico e
técnico-operativo do Servigo Social no periodo.

304311 - Questao Social

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -

Ementa: O processo de producdo e reprodugdo da questido social na sociedade capitalista. Dimensdo
teorico-conceitual. Diferentes expressdes da questdo social a partir do capitalismo industrial:
desigualdade, exploragdo ¢ dominagdo. Classes sociais, Estado e Cultura na conforma¢ao da questdo
social.

304312 - Formacao Socio-Historica do Brasil 1

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -

Ementa: Conceito de formagdo econdmico-social e suas categorias fundamentais: modo e relagdes de
producdo e forgas produtivas. Modos de producdo pré-capitalistas. Estruturagdo do capitalismo no Brasil
do periodo colonial a 1970 e sua inser¢ao na dinamica internacional. A constituicdo dos sujeitos politicos
e da luta de classes ao longo do referido periodo histodrico.
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304313 - Formacao Socio-Historica do Brasil 11

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: 304312 (PRR)

Ementa: A crise capitalista a partir da década de 1970 do século XX em nivel mundial e seu impacto no
Brasil. Emergéncia do paradigma da flexibilidade e a particularidade do caso brasileiro. A transicao
democratica e o neoliberalismo. O processo de globalizagdo e formas de inser¢ao do Brasil.

304314 - Movimentos Sociais e Servico Social

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -

Ementa: Teorias classicas sobre os movimentos sociais. O debate contemporaneo, principais polémicas, e
sua incorporagdo na producdo académica brasileira. As relagdes entre movimento social, Estado e a
sociedade civil. Dindmica interna e formas de sociabilidade dos movimentos sociais. As lutas dos
movimentos sociais nos espacos rural e urbano e seu papel na formulagdo de politicas sociais. Dimensdo
pedagogica e estratégias de educacdo popular no Servigo Social e sua interlocucdo com os movimentos
sociais.

304315 - Realidade Regional

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: 304311

Ementa: Principais expressoes da questdo social que se manifestam historicamente na realidade da regido
Nordeste e em Sergipe e suas formas de enfrentamento por parte do Estado, das classes e movimentos
sociais.

304321 - Trabalho e Sociabilidade

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -

Ementa: O significado ontolégico-social do trabalho. O trabalho enquanto atividade humano-genérica.
Praxis, objetivacdes humanas e a construgao da subjetividade. Trabalho e Sociabilidade no Capitalismo

304323 - Cultura, Identidade e Subjetividade

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -

Ementa: Cultura: a questdo conceitual. Expressdes culturais. Concepcdes sobre a produgdo da
subjetividade e do sujeito. Marxismo e subjetividade. Teorias da representacdo do social e construgao de
identidades sociais.

304331 - Etica e Servico Social I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -

Ementa: Os fundamentos ontologico-sociais da dimensao ético-politica da vida social. A relagdo entre
ética e moral. Cotidiano, alienagdo, liberdade e reflexdo ética. A construcdo do ethos profissional, o
significado dos seus valores ¢ da dimensdo normativa através dos codigos de ética profissional.de 1947,
1965 e 1975. Os fundamentos éticos do Servigo Social tradicional: o neotomismo e o pensamento social
cristao.

304332 - Etica e Servico Social IT

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: 304331

Ementa: O Projeto ético-politico profissional: dimensdes historicas e conceituais. A construgdo do ethos
profissional de ruptura com o Servigo Social Tradicional: expressdes tedrico-metodoldgicas e normativas.
O Cédigo de Etica profissional de 1986. A atualidade do debate ético na sociedade brasileira e o codigo
de ética profissional de 1993. Dilemas e implicagdes ético-morais do exercicio profissional.

304341 - Politica Social I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -

Ementa: Os primeiros modelos de prote¢ao social no capitalismo concorrencial para o enfrentamento da
questdo social. O Estado Intervencionista no contexto do capitalismo monopolista: o “Welfare State”, as
politicas sociais ¢ a questdo da cidadania. As diferentes interpretagdes sobre concepgdo, natureza e
desenvolvimento das politicas sociais. A politica social no contexto pos-1970.
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304342 - Politica Social II

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: 304341

Ementa: O padrao de protecdo social brasileiro até 1988. A Constituicdo de 1988 ¢ a nova conformagao
do padrio de protecdo social no Brasil. Os principios da descentralizagdo e municipalizagdo. A
constituicdo do fundo publico. O papel dos sujeitos politicos na formulagdo e gestdo das politicas sociais
publicas e privadas. As politicas setoriais ¢ a legislagdo social. Formulacao e gestao das politicas sociais
do Brasil no contexto do neoliberalismo. A questdo da focalizagao.

304343 - Seguridade Social

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: 304342 (PRR)

Ementa: O sistema de seguridade social brasileiro instituido na Constitui¢do de 1988: Satude, Assisténcia
e Previdéncia Sociais; sua configuracdo e institucionalidade atual. Os Conselhos Setoriais. Formas e
possibilidades de atuacdo do assistente social nos Conselhos e na formulagdo, execugdo e avaliagdao da
politica de Seguridade Social.

304351 - Administracio e Planejamento em Servico Social

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -

Ementa: As teorias organizacionais e os modelos gerenciais na organizag@o dos processos de trabalho e
nas politicas sociais. O planejamento nos processos de trabalho em que se inserem os assistentes sociais e
seus instrumentos: planos, programas e projetos.

304352 - Gestao Social

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -

Ementa: Principios orientadores da formulacdo e implementacdo de politicas e programas
sociais no  Brasil participagdo, relagdes  intergovernamentais,  descentralizacdo
politico-administrativa e a constituigdo do fundo publico. O papel dos gestores. As novas
modalidades de gestdo (gestdo democratica, co-gestdo e auto-gestao). Mecanismos de
financiamento e de captacdo de recursos. Elaboragdo e acompanhamento de planos
or¢amentarios. Monitoramento e avaliacdo de politicas, programas e projetos sociais.

304361 - Servico Social e Processos de Trabalho

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: 304321 (PRR)

Ementa: O Servico Social como especializacdo do trabalho coletivo na sociedade capitalista. A inser¢do
do assistente social nos processos de trabalho de natureza diversificada, suas implicagdes ético-politicas e
particularidades técnico-operativas O assistente social como trabalhador: condi¢cdes e relagcdes de
trabalho. A questdo da interdisciplinaridade. Supervisdo do trabalho profissional e estagio.

304362 - Oficina de Instrumentalidade Profissional I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.02.1 Pré-requisito: 304361

Ementa: Concep¢do de instrumentalidade. A wunidade entre as dimensdes técnico-operativa,
teorico-metodologica, ético-politica na acdo profissional. O conhecimento da realidade como
determinante das proposi¢oes profissionais: o “diagnostico social” e a “analise de conjuntura”. O projeto
de interven¢do como elemento organizativo central do exercicio profissional.

304363 - Oficina de Instrumentalidade Profissional 11

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.02.1 Pré-requisito: 304362

Ementa: Exercicio teorico-pratico de aplicacdo e vivéncia de instrumentos e técnicas utilizados no
exercicio profissional: entrevistas, reunides, pareceres sociais, pericia social, registro de observagdes,
documentagdo, dinamicas do trabalho com grupos, jogos interativos e sensibilizagdo, oficinas de
educacdo participativa, recursos audiovisuais, multimidia, artisticos e da cultura popular.

304371 - Oficina de Metodologia Cientifica
Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.02.1 Pré-requisito: -
Ementa: As formas de conhecimento: Senso comum, magico, literario, artistico, cientifico. A construgéo
do conhecimento cientifico e a postura investigativa. Metodologia do trabalho cientifico: formas de
produgdo, organizagdo e exposicdo do trabalho académico. As normas da ABNT.
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304372 - Pesquisa Social

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -

Ementa: As diferentes formas de conhecimento e o conhecimento cientifico. Pesquisa como instrumento
de conhecimento da realidade. Objetividade e subjetividade na pesquisa social e 0 “mito” da neutralidade
cientifica. Incidéncia das principais orientagdes filosoficas e tedricas presentes nas ci€ncias sociais quanto
a logica do processo de pesquisa: positivismo (funcionalismo e estruturalismo); fenomenologia e
materialismo historico-dialético. Ecletismo e pluralismo. O debate acerca da “crise de paradigmas” e a
teoria social p6s-moderna.

304373 - Pesquisa Social e Servico Social

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: 304372

Ementa: A investigacdo como dimensdo constitutiva do Trabalho dos Assistentes Sociais. A pesquisa
qualitativa e quantitativa. Tipos de pesquisa; exploratoria, descritiva, documental, teorica, etc..
Interpretacdo de indicadores sociais e economicos. Concepgdo e elaboragdo de projetos de pesquisa.

304374 - Trabalho de Conclusido de Curso I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito: 304373

Ementa: FElaboracdo de projeto de pesquisa empirica ou tedrica, cuja temadtica esteja vinculada,
preferencialmente as experiéncias de Estdgio. A apresentagdo do projeto deve estar de acordo com os
padroes técnico-cientificos e normas da ABNT.

304375 - Trabalho de Conclusio de Curso 11
Cr: 06 CH: 90 PEL: 2.02.2 Pré-requisito: 304374
Ementa: Orientacgdo tedrico-pratica para a realizagdo da pesquisa. Elaboragdo do relatdrio de pesquisa.

304381 - Laboratorio de Ensino da Pratica I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: 304363 -304342 - 304332
Ementa: Estudo dos processos de intervengdo desenvolvidos e documentados pelos alunos do campo de
Estagio Supervisionado I. Delimitagdo do campo tematico da experiéncia e aprofundamento do estudo das
categorias tedricas que o constituem. Resgate das estratégias e dos procedimentos técnico-operativos
utilizados. Redefinigdo e aperfeicoamento das estratégias tendo como referéncia os parametros éticos e os
objetivos profissionais, num exercicio que articule as dimensoes ético-politica, tedrico-metodologica e
técnico-operativa da profissdo. Elaboracao de Plano de Estagio e organizagdo da dindmica de supervisdo
com os atores nele envolvidos. Elaboracao de relatorio parcial.

304382 - Laboratério de Ensino da Pratica 11

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: 304381

Ementa: Estudo dos processos de intervencdo desenvolvidos e documentados pelos alunos no Campo de
Estagio supervisionado II. Aprofundamento do estudo das categorias tedricas que o constituem.
Redefinicdo e aperfeicoamento das estratégias e dos procedimentos técnico-operativos utilizados. Debate
dos parametros éticos e dos objetivos profissionais, num exercicio que articule as dimensdes
ético-politica, tedrico-metodolégica e técnico-operativa da profissdo. Elaboragdo do Projeto de
Intervencao. Elaboragdo de relatorio parcial.

304383 - Laboratério de Ensino da Pratica III

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: 304382

Ementa: Estudo dos processos de intervencdo desenvolvidos e documentados pelos alunos no Campo de
Estagio supervisionado III. Resgate das estratégias e dos procedimentos técnico-operativos utilizados.
Analise da experiéncia de implementacdo do projeto de intervengdo, em suas dimensodes ético-politica,
teorico-metodologica e técnico-operativa da profissdo. Avaliacdo do Projeto de intervengdo e seus
impactos junto a populacdo alvo. Avaliagcdo do Estagio Supervisionado. Elaboragdo e Consolidacdo do
relatorio final de estagio.
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304384 - Estagio Supervisionado em Servico Social I

Cr: 08 CH: 120 PEL: 1.03.4 Pré-requisito: 304363 -304342 - 304332
Ementa: Desenvolvimento de atividade teoérico-pratica de aproximacdo dos alunos a realidade
profissional em estabelecimentos publicos ou privados prestadores de servigos sociais. Processo de
supervisdo e atores nele envolvidos: supervisores, usudrios e alunos. Elaboracdo de plano de estagio.
Desenvolvimento de competéncias profissionais nas dimensdes tedrico-metodologica, ético-politica e
técnico-operativa com relagdo a: analise institucional, compreensdo das formas de organizacdo da politica
setorial ante as expressdes da questdo social, caracterizacdo da populacdo usuaria, formas de organizagdo
e geréncia dos processos de trabalho onde se inserem os assistentes sociais. Elaboracdo de registros
técnicos. Identificacdo de demandas e definigdo do objeto de intervengdo.

304385 - Estagio Supervisionado em Servico Social II

Cr: 09 CH: 135 PEL: 1.04.4 Pré-requisito: 304384

Ementa: Desenvolvimento de competéncias profissionais nas dimensdes teorico-metodologica,
ético-politica e técnico-operativa com relacdo a elaboracdo do projeto de intervencdo: condugdo de
atividades investigativas, formulacdo de estratégias de ag@o, definicdo de instrumentos de trabalho,
elaboragdo de registros técnicos e sistematizagdo das atividades desenvolvidas.

304386 - Estagio Supervisionado em Servico Social 111

Cr: 13 CH: 195 PEL: 1.05.7 Pré-requisito: 304385

Ementa: Desenvolvimento de competéncias profissionais, nas dimensdes teoérico-metodologica,
ético-politica e técnico-operativa com relagdo a: execugdo do projeto de intervencdo; avaliagdo do projeto
e seus impactos junto a populagdo-alvo; avaliagao do estagio supervisionado; elaboragao do relatério final
do estagio.

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS OFERTADAS POR OUTROS DEPARTAMENTOS

302196 - Direito e Legislaciao Social

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: Direito do trabalho. Fundamentos. Contratos de trabalho. Empregador. Direitos e obrigagdes das
partes. Direito coletivo do trabalho. Previdéncia social. A previdéncia e a assisténcia social no Brasil.
Segurados e dependentes. Custeio. Beneficios. Acidentes do trabalho.

303011 - Fundamentos de Economia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: Conceito e objetivo da ciéncia econdmica, seu significado e método. As teorias econdmicas.
Relagbes da economia com outras ci€ncias sociais. A macroeconomia ¢ a microeconomia. A atividade
econdmica e a provisdo de bens. Valor-utilidade e valor-trabalho. O carater da economia capitalista ¢ a
problematica de seu funcionamento. As economias de mercado e a fun¢do do sistema de precos. Moeda,
crédito e inflacao. As relagdes econdmicas internacionais.

404712 - Producio e recepcio de Texto I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.1 Pré-requisito: -

Ementa: Como ler um texto. A coesdo e a coeréncia textuais. A constituicdo do paragrafo. A constituicdo
do texto. A argumentagao.

405011 - Antropologia I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: Visdo panordmica da Antropologia em termos de fundamentos. O processo de formagao e os
principais conceitos, sobretudo o conceito de cultura: a importancia do trabalho de campo na defini¢ao
dos rumos da antropologia.

405031 - Politica I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: A analise politica, categorias, conceitos, problemas basicos da ciéncia politica contemporanea.
Diferentes perspectivas teérico-metodologicas. A construcao da Ciéncia Politica.
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405041 - Sociologia I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: Abordagem da Sociologia em suas bases histdricas, objeto de estudo e conceitos fundamentais a
partir das concepcdes de Durkheim, Weber e Marx.

406211 - Psicologia Geral

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: A construcdo da psicologia como ciéncia: uma visdo historica. A questdo da unidade e
diversidade da psicologia. Grandes temas da psicologia: cognigdo, aprendizagem, motivagdo ¢ emogao.
Temas emergentes no debate contemporaneo da psicologia. Psicologia e praticas interdisciplinares.

406271 - Introducao a Psicologia Social

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.2 Pré-requisito: -

Ementa: Breve historico. Principais conceitos da psicologia social. Métodos em psicologia social.
Aplicagdes tradicionais da psicologia social e novos campos de atuagdo: a questdo da
interdisciplinaridade. Temas em psicologia social.

407031 - Introducao a Filosofia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: O mundo filosofico de pensar. As caracteristicas que separam a filosofia do mito, da religido, da
ciéncia e da arte. Analise de temas ou problemas filosoficos a luz dos grandes sistemas.

DISCIPLINAS OPTATIVAS OFERTADAS PELO DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL

304316 - Topicos Especiais em Questiao Social
Cr: 04 CH: 60 PEL: A fixar Pré-requisito:
Ementa: Ementa a definir de acordo com a demanda apresentada ao Colegiado de Curso.

304324 - Tépicos Especiais em Trabalho e Sociabilidade
Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito:
Ementa: Ementa a definir de acordo com a demanda apresentada ao Colegiado de Curso

304333 - Topicos Especiais em Etica e Servico Social
Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito:
Ementa: Ementa a definir de acordo com a demanda apresentada ao Colegiado de Curso

304344 - Tépicos Especiais em Politica Social

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -

Ementa: Politicas sociais especificas: abordagens tedricas, caracterizagdo, objeto de atuacdo, legislagdo
especifica, cobertura populacional, direitos e beneficios, estrutura e gestdo (descentralizagdo e controle
social), financiamento e atuagdo profissional. A Politica Setorial a ser estudada sera definida pelo
Colegiado de curso a partir de levantamento de demandas docentes e discentes.

304353 - Téopicos Especiais em Administracio e Planejamento
Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -
Ementa: Ementa a definir de acordo com a demanda apresentada ao Colegiado de Curso.

304364 - Topicos Especiais em Servico Social
Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -
Ementa: Ementa a definir de acordo com a demanda apresentada ao Colegiado de Curso.

304376 - Tépicos Especiais em Pesquisa Social

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -
Ementa: Ementa a definir de acordo com a demanda apresentada ao Colegiado de Curso.
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DISCIPLINAS OPTATIVAS OFERTADAS POR OUTROS DEPARTAMENTOS

103202 - Microcomputadores

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.2 Pré-requisito: -

Ementa: Introdu¢do ao microcomputador. Sistema operacional: caracteristicas, comandos basicos,
comandos complementares. Editor de textos: conceitos gerais, tipos de textos, edicdo de textos. Planilha
eletronica: conceitos basicos, identificacdo das células, movimentacdo, delecdo e inser¢do de células.

108011 - Introducao a Estatistica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: A natureza da estatistica. Coleta, apuracdo e apresentagdo tabular e grafico dos dados. Medidas
de tendéncia central. Nogdes basicas sobre calculo das probabilidades. Distribuicdo, amostragem,
correlacdo e regressdo. Numeros indices. Testes de hipoteses e séries temporais. Histogramas.

302111 - Introducgao ao Estudo do Direito I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: Ciéncia do Direito. Conceito de Direito. Normatividade e Coagdo. Relacdes juridicas. Fatos
juridicos. Divisdo do direito. Fontes do direito. Técnica juridica. Direito no tempo € no espago.

401363 - Historia Social da Crianca

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.2 Pré-requisito: -

Ementa: A constituicdo histdrica da concepgdo “CRIANCA”. Processos de socializacdo na sociedade
atual. Crianga e cidadania. Trabalho e brincadeira. Desnutricdo e aprendizagem. Crianca e producio
cultural.

401082 - Educaciao Popular

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.2 Pré-requisito: -

Ementa: Movimentos sociais e educa¢do popular. Democracia participativa e poder popular.
Organizagdes nao-governamentais e Estado. A participagdo do intelectual nos processos de organizagio
popular. Alternativas de educagdo popular no Brasil.

404849 - Inglés Instrumental 1

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito: -

Ementa: Estratégias de leitura de textos auténticos escritos em Lingua Inglesa, visando os niveis de
compreensdo geral, de pontos principais e detalhados e o estudo das estruturas basicas da lingua alvo.

404804 - Francés Instrumental I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito: -

Ementa: Estratégias de leitura para a compreensdo global de textos auténticos escritos em francés.
Estruturas fundamentais da lingua francesa. Vocabulario.

404883 - Espanhol Instrumental I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito: -

Ementa: Estratégia de leitura para compreensdo global de textos auténticos escritos em espanhol.
Estruturas fundamentais da lingua espanhola. Vocabuldrio.

405042 - Sociologia 11
Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: 405041
Ementa: Abordagem do paradigma durkheimiano em seus antecedentes teoricos, aprofundamento da

teoria e fundamentos metodologicos de Durkheim e desdobramentos da sociologia durkheimiana no
século XX.

406251 - Introducio a Psicologia do Desenvolvimento
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Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.2 Pré-requisito: -

Ementa: Conceituagdo e metodologia cientifica aplicada a psicologia do desenvolvimento. Principios e
teorias gerais do desenvolvimento fisico, motor, emocional, intelectual e social. Principais areas de
pesquisa em psicologia do desenvolvimento.

406276 - Introducao a Dindmica de Grupo

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.03.2 Pré-requisito: -

Ementa: Estudo das origens e das propriedades estruturais dos grupos, relevando os motivos individuais
e os tipos e funcdes de lideres, tendo em vista a execugdo de tarefas e objetivos dos grupos. Pratica de
técnicas em dinamica de grupo que facilitem o relacionamento interpessoal em atividades educacionais.

401355 - Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Politicas de educagdo para surdos. Conhecimentos introdutorios sobre LIBRAS. Aspectos
diferenciais entre a LIBRAS e a lingua oral - de LIBRAS.

Sala das Sessoes, 30 de abril de 2010

17



