SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 157/2010/CONEPE

Aprova alteragdes no Projeto Pedagogico dos
Cursos de Graduagdo em Direito e da outras
providéncias.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da Universidade Federal
de Sergipe, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES 9, de 29 de setembro de 2004, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacao em Direito;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES 2, de 18 de junho de 2007, dispde sobre carga horaria
minima e procedimentos relativos a integralizagao e duragao dos cursos de graduagao, bacharelado;

CONSIDERANDO a Resolugdo n°® 38/2005/CONEPE, que aprova Normas que disciplinam o
Programa de Monitoria da UFS;

CONSIDERANDO a Resolugdo n® 21/2009/CONEPE, que aprovou a regulamentagdo do plano
de reestruturacdo e expansdo da Universidade Federal de Sergipe - REUNI-UFS;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 05/2010/CONEPE, que substitui a Resolugao n°
08/01/CONEP ¢ aprova a criagdo da Central de Estagio;

CONSIDERANDO a proposta apresentada pelo Colegiado do Curso de Direito;

CONSIDERANDQO o curriculo, como um processo de construgdo, visando a propiciar
experiéncias que possibilitem a compreensdo das mudangas sociais e dos problemas delas decorrentes;

CONSIDERANDO o parecer do Relator, Cons® ANDRE MAURICIO CONCEICAO DE
SOUZA, ao analisar o processo n° 7796/10-31;

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste Conselho, em sua Reunido Extraordinaria,
hoje realizada;

RESOLVE

Art. 1° Aprovar alteragdes no Projeto Pedagogico dos Cursos de Graduagdo em Direito, que t€ém
os codigos 340 e 341, funcionam nos turnos vespertino € noturno, respectivamente, ¢ do qual resultam o
grau de Bacharel em Direito.

Art. 2° O Curso de Graduag@o em Direito, tem como objetivos:
I. Geral:

a) formar bacharéis em Direito, com soélida formagdo técnico-cientifica e profissional de forma
interdisciplinar, associando a visdo historica dos institutos classicos como o conhecimento
dos chamados “novos direitos”, estimulando-os a uma atuagdo critica e criativa na
identificagdo e solugdo de problemas de modo a atender as demandas da sociedade.

II. Especificos:

a) formar cidaddos criticos, reflexivos, participativos e atuantes, que possam contribuir para a

melhoria da qualidade de vida da populagdo humana e para conservagdo de todas as formas



b)

¢)
d)

g)
h)

i)
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de vida do planeta, a partir de agdes pautadas em valores éticos ¢ legais;

preparar Bacharéis em Direito para atender as demandas do mercado de trabalho e suprir as
necessidades das diferentes comunidades, participando ativamente do seu desenvolvimento
socio-cultural, politico e econdmico;

proporcionar integragdo do académico a dindmica do mundo do trabalho, estimulando a¢des
de formagao continuada e aprimoramento profissional;

promover o saber cientifico e estimular a evolugdo cultural, procurando socializar os
conhecimentos produzidos pela academia, por meio de todos os niveis do ensino e veiculos
de comunicacio;

desenvolver, apoiar e estimular atividades de ensino, pesquisa ou extensdo relacionadas com
a solucdo de problemas s6cio-culturais, com o aprimoramento do espirito humano;

contribuir para que as diversas institui¢des da comunidade alcancem niveis de exceléncia no
desenvolvimento de suas atividades, produzindo beneficios culturais e cientificos que
possam ser revertidos em prol de toda a sociedade;

respeitar a diversidade do ser humano e sua complexidade;

formar profissionais capazes de questionar a realidade, formulando problemas e de buscar
solugdes, utilizando-se do pensamento 16gico, da criatividade e da analise critica;

habilitar o académico a compreender a sua atuagao profissional como exercicio de cidadania
consciente e critica, €,

propiciar uma formacdo em que se compreenda, de forma ampla e consciente, 0 processo
educativo, considerando as caracteristicas das diferentes realidades e niveis de especialidade
em que se processam.

3° Como perfil o Bacharel em Direito deve ser um profissional com:

solida formagdo geral, humanistica e axioldgica para possibilitar uma adequada atuacdo
profissional, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com a devida utiliza¢ao
de processos, atos e procedimentos, estimulado-o a uma formagao continuada e participativa,
de tal forma que se adapte a dinamica do mercado de trabalho;

capacidade de analise, dominio de conceitos e da terminologia juridica, adequada
argumentacdo, interpretacdo e valoriza¢do dos fendmenos juridicos e sociais, indispensavel
ao exercicio da Ciéncia do Direito, e,

postura reflexiva, de visdo critica, que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem
autonoma, dindmica e ética, indispensavel ao exercicio da Ciéncia do Direito, da prestacdo
da justica e do desenvolvimento da cidadania.

4° O académico de graduagdo em Direito deve revelar, pelo menos, as seguintes

competéncias e habilidades:

L
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leitura, compreensdo e elaboragdo de textos, atos € documentos juridicos ou normativos, com
a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;

interpretagdo e aplicagdo do Direito;

pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do
Direito;

adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais,
com a devida utilizagdo de processos, atos e procedimentos;

correta utilizagdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;

utilizag¢do do raciocinio juridico, de argumentacao/persuasdo e de reflexdo critica;
julgamento e tomada de decisoes, e,

dominio de tecnologias € métodos para permanente compreensao e aplicagdo do Direito.

5° Os Cursos de Graduag@o em Direito, terdo ingresso Unico no primeiro semestre letivo,

sendo ofertadas 50 (cingiienta) vagas para o curso vespertino - 340 e 50 (cinqiienta) vagas para o curso

noturno - 34

1, através do Processo Seletivo do Vestibular.

Paragrafo Unico: Os pesos definidos para as provas do processo seletivo sdo os seguintes:
Portugués - 05 (cinco); Matematica - 01 (um); Geografia - 03 (trés); Fisica - 01 (um); Biologia - 01 (um);
Lingua Estrangeira - 03 (tr€s); Quimica - 01 (um); Historia - 04 (quatro).

Art.

6° O Curso de Graduacgdo em Direito sera ministrado com a carga horaria de 3.780 (trés mil
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setecentos e oitenta) horas, que equivalem a 252 (duzentos e cinquenta e dois) créditos, dos quais 224
(duzentos e vinte e quatro) sdo obrigatorios, 08 (oito) sdo optativos e 20 (vinte) sdo atividades
complementares.

§ 1° Esse curso devera ser integralizado no minimo, de 10 (dez) e, no maximo, de 16 (dezesseis)
semestres letivos.

§ 2° O aluno podera cursar um maximo, de 32 (trinta e dois) créditos, por semestre € um minimo,
de 16 (dezesseis) créditos.

Art. 7° A estrutura curricular do Curso de Graduacdo em Direito, conforme Anexo I, esta
organizada nos seguintes eixos:
I. Eixo de Formacdo Fundamental: tem por objetivo integrar o estudante no campo,
estabelecendo as relagdes do Direito com outras areas do saber;

II. Eixo de Formacao Profissionalizante: abrange, além do enfoque dogmatico, o conhecimento
e a aplicagdo, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugdo da Ciéncia do
Direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, economicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagdes internacionais;

III. Eixo de Formacao Pratica: objetiva a integracdo entre a pratica e os conteidos tedricos
desenvolvidos nos demais eixos, especialmente nas atividades relacionadas com o Estagio
Curricular Supervisionado, Atividades Complementares ¢ Trabalho de Conclusao de Curso;

IV. Eixo de Formac¢io Complementar Optativo: a formacgdo optativa, com énfases curriculares
alternativas, serd composta por disciplinas oferecidas no proprio Curso, cabendo ao aluno
selecionar a area de sua preferéncia e optar por 02 (duas) disciplinas, com 60 (sessenta)
horas-aulas cada, totalizando, assim, uma carga horaria de 120 (cento e vinte) horas-aulas, e,

V. Eixo de Formacdo Exclusivo para Outros Cursos da UFS: objetiva ofertar disciplinas
exclusivamente para outros cursos. Alunos matriculados no Curso de Graduagdo em Direito
ndo poderdo cursar as disciplinas Direito e Legislacdo Social e Institui¢des de Direito.

§ 1° No processo de adaptagdo curricular, os créditos optativos e/ou eletivos que excederem o
nimero maximo obrigatério, ou seja, 08 (oito) créditos serdo automaticamente aproveitados como
créditos de atividades complementares.

§ 2° A oferta de disciplinas optativas, cursadas preferencialmente no 5° e 6° semestre, sera
condicionada & demanda do corpo discente, desde que cumpridos eventuais pré-requisitos. Serdo
oferecidas, no minimo 02 (duas) e no maximo 04 (quatro) disciplinas optativas dentre as mais procuradas
pelos discentes.

§ 3° Condiciona-se, ainda, a oferta das disciplinas optativas & demanda minima de 25 (vinte e
cinco) alunos interessados em cursar cada uma delas. A verificacdo da condicao apontada sera efetuada
por meio de consulta ao corpo discente promovida pela Coordenacdo de Curso antecedente & matricula.

§ 4° Havendo disponibilidade de vagas em determinada disciplina optativa para matricula sera
dada preferéncia ao académico concludente.

Art. 8° O curriculo pleno do Curso de Graduagao em Direito ¢ formado por um Curriculo Padrdo,
constante do Anexo II, que inclui as disciplinas obrigatérias, monografia e o estagio curricular
supervisionado, ¢ por um Curriculo Complementar, constante do Anexo IIl, que inclui as disciplinas
optativas e Atividades Complementares.

Paragrafo Unico: O Ementario do Curso de Graduagdo em Direito consta do Anexo IV, da
presente Resolugdo, e inclui, além das ementas das disciplinas do curso, as ementas das atividades de
Estagio Curricular Supervisionado.

Art. 9° O Estagio Curricular Supervisionado, regulamentado por resolugdo especifica,
corresponde a um total de 20 (vinte) créditos.

§ 1° Para cada estagio supervisionado, devera ser computado na carga horaria do orientador
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pedagogico apenas 30 (trinta) horas, destinadas a orientagao.

§ 2° Quando se tratar de estagio supervisionado, a carga horaria que devera constar do conjunto
sugestdo sera de 30 (trinta) horas, as demais corresponderdo as atividades nas institui¢des publicas e/ou
privadas, integralizando a carga horaria total prevista no Projeto Pedagogico.

Art. 10. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), regulamentado por resolugdo especifica, é
componente curricular obrigatorio, desenvolvida individualmente.

§ 1° Para cada disciplina TCC (I e II), devera ser computado na carga horaria do orientador
pedagogico apenas 30 (trinta) horas, destinadas a orientagao.

§ 2° Para a matricula na disciplina TCC I, é necessario que o aluno tenha integralizado 160 (cento
e sessenta) créditos.

§ 3° No Curso de Graduacdo em Direito da UFS sera adotado para o TCC, quanto a sua
materializagdo, a monografia, haja vista o entendimento de que tal forma, com maior intensidade,
possibilita o desenvolvimento da capacidade de sistematizacdo do conhecimento existente, do raciocinio
juridico, da organizacdo ldgica e coerente de contetidos e do poder de argumentacao.

Art. 11. As Atividades Complementares do curriculo pleno do Curso de Graduagdo em Direito,
regulamentada por resolugdo especifica, em um total de 300 (trezentas) horas-atividade, serdo aglutinadas
em 04 (quatro) grandes grupos, quais sejam: atividades de ensino; atividades de pesquisa; atividades de
extensdo; outras atividades.

§ 1° O aluno devera cumprir, a seu critério, carga horaria das Atividades Complementares, seja
através de matriculas em disciplinas oferecidas pelos diversos Departamentos da UFS, seja através de
atividades tais como projetos de extensdo; seminarios, congressos dentre outras.

§ 2° Para efeito de comprovagdo das atividades complementares, o académico devera entregar
uma coépia do comprovante de cada atividade realizada na Secretaria do Curso de Direito para ser
encaminhada ao Colegiado do Curso de Direito, a fim de que o Colegiado possa proceder a contagem e
validacdo da carga horéria.

§ 3° O Colegiado do Curso devera, anualmente, empreender esfor¢os para orientar e conscientizar
o corpo discente da importancia de se iniciar o cumprimento da carga horaria exigida para as atividades
complementares nos primeiros anos da graduacdo, a fim de que, ao longo do curso, sem qualquer
transtorno, seja integralizada a exigéncia curricular.

§ 4° A monitoria, regulamentada por resolugdo especifica, ¢ contemplada com créditos do grupo
“atividades de ensino”.

Art. 12. As propostas dos docentes para a avaliagdo da aprendizagem, dentro de cada disciplina,
constardo nos planos de ensino feitos semestralmente.

§ 1° Todos os planos de ensino deverdo ser entregues pelos docentes, impreterivelmente, no
primeiro dia de aula, apds, em bloco, aprovados pelo Colegiado do curso, posteriormente disponibilizados
para os alunos, o que, impreterivelmente, devera ser feito na segunda semana de aula.

§ 2° Nos planos de ensino, os respectivos docentes nao poderdo alterar a ementa e a bibliografia
basica, parte integrante do projeto pedagdgico do curso.

Art. 13. O numero méaximo de alunos por turma serd de 50 (cinqiienta), admitindo-se,
excepcionalmente, um acréscimo de 10 % (dez pontos percentuais), totalizando 55 (cinqiienta e cinco)
alunos por turma.

Paragrafo Unico: No periodo de transi¢do, o acréscimo anteriormente citado serd elevado para
4



20 % (vinte pontos percentuais), totalizando 60 (sessenta) alunos por turma.

Art. 14. Os alunos matriculados no Curso de Graduacdo em Direito, exceto aqueles que ja tenham
sido aprovados até o periodo 2010-2 nas disciplinas Direito Civil VI (302156) e Direito Processual Civil
III (302214), serdo adaptados ao novo curriculo, de acordo com o que dispde o § 1° do artigo 58 do
Regimento Geral da UFS, instituido pela Resolug¢ao n° 16/98/CONSU.

§ 1° A andlise dos historicos escolares, para efeito de adaptacdo curricular, sera feita pelo
Colegiado do Curso de Direito, reservando-se ao Colegiado o direito de decidir sobre a suspensdo
temporaria de pré-requisitos na matricula do primeiro semestre letivo de implementagéo desta Resolucdo.

§ 2° Ao aluno que tiver cursado disciplinas para as quais foram alterados os pré-requisitos, serdo
assegurados os créditos obtidos, ainda que nao tenha cursado o(s) novo(s) pré-requisito(s).

§ 3° No processo de adaptacdo curricular, o aluno tera direito as novas disciplinas equivalentes,
nos termos de resolucdo especifica, mesmo que ndo disponha do(s) pré-requisito(s) exigido(s) para as
mesmas.

§ 4° Os casos especificos de adaptacgdo curricular serdo decididos pelo Colegiado de Curso.

§ 5° Sera garantido aos alunos o prazo de 120 (cento e vinte) dias, apds tomarem ciéncia da
adaptacdo curricular, para entrarem com recurso junto ao Colegiado do Curso de Direito.

§ 6° Os alunos que ja tenham sido aprovados até o periodo 2010-2 nas disciplinas Direito Civil VI
(302156) e Direito Processual Civil III (302214), e que ndo concluirem o curso até o periodo 2013-2,
perderdo o beneficio do caput do presente artigo e serdo automaticamente adaptados ao novo curriculo.

Art. 15. A coordenagdo didatico-pedagogica bem como a avaliagdo e o acompanhamento
sistematico do Curso de Graduacdo em Direito (Curso: 340 - vespertino) e (Curso: 341 - noturno) caberao
ao Colegiado do Curso de Direito.

§ 1° A avaliagdo do processo sera realizada através do que define o Projeto de Auto-Avaliagdo
Institucional.

§ 2° A auto-avaliagdo do processo de ensino/aprendizagem do curso ocorrera através da
organizacdo de foruns anuais com essa finalidade, com a participag@o dos discentes e docentes do curso.

Art. 16. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicag@o e revogam-se as disposi¢des em
contrario, em especial a Resolucao n® 21/2001/CONEP.

Sala das Sessoes, 23 de dezembro de 2010.

REITOR Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho
PRESIDENTE




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 157/2010/CONEPE

ANEXO1I
ESTRUTURA CURRICULAR GERAL DO CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO

A composi¢do curricular do Curso de Graduagdo em Direito (Vespertino-340) e (Noturno-341) esta
constituida dos seguintes eixos: Eixo de Formacdo Fundamental, Eixo de Formacao Profissionalizante,
Eixo de Formagdo Pratica, Eixo de Formag¢do Complementar Optativo e Eixo de Formacdo Exclusivo
para outros Cursos da UFS. A inter-relacdo entre os nicleos devera possibilitar uma sélida formagao
basica, trabalhar e aprofundar os contetidos desenvolvidos.

1. EIXO DE FORMACAO FUNDAMENTAL: Carga Horaria 720 h.

DISCIPLINA CR CH

Introducdo ao Estudo do Direito | 04 60
Introducio ao Estudo do Direito I1 04 60
Sociologia Geral e Juridica 04 60
Introducdo a Metodologia Cientifica* 04 60
Filosofia Geral e Juridica 04 60
Antropologia I* 04 60
Etica Geral e Profissional 04 60
Politica I* 04 60
Teoria do Estado ¢ da Constituicao 04 60
Fundamentos de Economia* 04 60
Psicologia Geral* 04 60
Historia do Direito e Hermenéutica Juridica 04 60
TOTAL 48 720

* Disciplinas ofertadas por outros cursos da UFS.

2. EIXO DE FORMACAO PROFISSIONALIZANTE: Carga Horaria 2.220 h.

DISCIPLINA CR CH
Direito Constitucional I 04 60
Direito Constitucional 11 04 60
Direito Administrativo I 04 60
Direito Administrativo II 04 60
Direito Internacional Publico 04 60
Direito Tributario I 04 60
Direito Tributario 11 04 60
Direitos Humanos 04 60
Direito Eleitoral 04 60
Direito Ambiental 04 60
Teoria Geral do Direito Civil 04 60
Direito das Obrigacdes 04 60
Direito dos Contratos 04 60
Direitos Reais 04 60
Direito de Familia 04 60
Direito das Sucessoes 04 60
Responsabilidade Civil 04 60
Direito do Consumidor 04 60
Direito da Crianca, Adolescente e Idoso 04 60
Direito Empresarial 1 04 60




Direito Empresarial 11 04 60

DISCIPLINA CR CH
Direito do Trabalho I 04 60
Direito do Trabalho 11 04 60
Direito da Seguridade Social 04 60
Teoria Geral do Direito Penal 1 04 60
Teoria Geral do Direito Penal 11 04 60
Direito Penal Especial 1 04 60
Direito Penal Especial 11 04 60
Legislacdo Penal Especial 04 60
Criminologia 04 60
Teoria Geral do Processo 04 60
Direito Processual Civil | 04 60
Direito Processual Civil 11 04 60
Direito Processual Civil 111 04 60
Direito Processual Penal 1 04 60
Direito Processual Penal 11 04 60
Direito Processual do Trabalho 04 60

TOTAL 148 2.220

3. EIXO DE FORMACAO PRATICA: Carga Horaria 720 h.

DISCIPLINA | CR | CH
Estagio Curricular Supervisionado*
Estagio de Pratica Juridica Civil I 04 60
Estagio de Pratica Juridica Civil 11 04 60
Estagio de Pratica Juridica Penal 04 60
Estagio de Pratica Juridica Trabalhista 04 60
Estagio de Pratica Juridica Administrativa e Tributaria 04 60
Atividades Complementares
Atividades Complementares | 20 | 300
Trabalho de Conclusio de Curso*

TCCI 04 60
TCCII 04 60
TOTAL GERAL 48 720

* Disciplinas de carater eminentemente praticas ndo se beneficiam do aproveitamento especial de estudo
(AEE) e exigem freqliéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

4. EIXO DE FORMACAO COMPLEMENTAR OPTATIVO: Carga Horsria 120/780 h.

CODIGO DISCIPLINA CR | CH | PEL PRO
302418 | Bioética e Biodireito 04 60 |4.00.0] 302414
302489 | Direito Agrario 04 60 |4.00.0] 302484
306153 | Direito Comunitario* 04 60 14.00.0] 302432
302504 | Direito da Propriedade Intelectual 04 60 |4.00.0] 302483
302513 | Direito do Trabalho III 04 60 |4.00.0] 302511
302505 | Direito Econdmico 04 60 [4.00.0] 302433
302453 | Direito Financeiro 04 60 |[4.00.0| 302433
302462 | Direito Internacional Privado 04 60 14.00.0] 302432
302434 | Direito Processual Constitucional 04 60 ]4.00.0] 302433
302443 | Direito Urbanistico 04 60 |4.00.0] 302441
401355 | Lingua Brasileira de Sinais* 04 60 |4.00.0 -
211121 | Medicina Legal* 04 60 ]4.00.0 -
302491 | Registros Publicos e Direito Imobiliario 04 60 14.00.0] 302483




TOTAL GERAL 52 | 780 -
TOTAL OBRIGATORIO 08 | 120 -

* Disciplinas ofertadas por outros cursos da UFS.

5. EIXO DE FORMACAO EXCLUSIVO PARA OUTROS CURSOS DA UFS: 120 h.

CODIGO DISCIPLINA CR | CH | PEL! PRO?
302417 |Instituicoes do Direito 04 60 |4.00.0 -
302515 |Direito e Legislacdo Social 04 60 14.00.0 -

TOTAL GERAL 08 120

6. ESTRUTURA CURRICULAR GERAL DO CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO (340 -
VESPERTINO E 341 - NOTURNO)

Duracao: 05 a 08 anos

Total de Créditos: 252

Créditos: Obrigatorios: 224 Optativos: 08  Atividades Complementares: 20
Carga Horaria: 3.780 horas

Créditos por semestre: Minimo: 16 Médio: 24 Maximo: 32
CODIGO | DISCIPLINA | CR| CH | PEL | PRE-REQ.
PRIMEIRO SEMESTRE
302411 Introducdo ao Estudo do Direito | 04 | 60 [ 4.00.0 -
302415 Sociologia Geral e Juridica 04 | 60 [ 4.00.0 -
407083 Introdugdo a Metodologia Cientifica* 04 | 60 [ 4.00.0 -
302416 Filosofia Geral e Juridica 04 60 4.00.0 -
405031 Politica I* 04 | 60 [ 4.00.2 -
Atividades Complementares 02 30
TOTAL DE CREDITOS| 22 | 330
SEGUNDO SEMESTRE
302412 Introducdo ao Estudo do Direito 11 04 60 4.00.0 302411
303131 Fundamentos de Economia* 04 60 4.00.2 -
406211 Psicologia Geral* 04 | 60 4.00.2 -
405011 Antropologia I* 04 | 60 4.00.2 -
302431 Teoria do Estado e da Constituicdo 04 | 60 [ 4.00.0 -
Atividades Complementares 02 30
TOTAL DE CREDITOS| 22 | 330
TERCEIRO SEMESTRE
302414 | Etica Geral e Profissional 04 60 4.00.0 302416
302432 | Direito Constitucional I 04 | 60 4.00.0 302431
302413 [ Historia do Direito e Hermenéutica Juridica 04 | 60 4.00.0 302412
302481 | Teoria Geral do Direito Civil 04 60 4.00.0 302412
302471 | Teoria Geral do Direito Penal 1 04 60 4.00.0 302412
Atividades Complementares 02 30
TOTAL DE CREDITOS| 22 [ 330
QUARTO SEMESTRE
302433 | Direito Constitucional 11 04 | 60 4.00.0 302431
302472 | Teoria Geral do Direito Penal 11 04 60 4.00.0 302471
302501 [ Direito Empresarial I 04 60 4.00.0 302412
302482 | Direito das Obrigacdes 04 | 60 [ 4.00.0 302481
302441 | Direito Administrativo I 04 60 4.00.0 302432
Atividades Complementares 02 | 30

"' PEL: Prelecdo, exercicio e laboratorio.
2 PRO: Pré-requisito obrigatorio.



TOTAL DE CREDITOS | 22 | 330 |

* Disciplinas ofertadas por outros cursos da UFS.

CODIGO | DISCIPLINA | CR[ CH | PEL | PRE-REQ.
QUINTO SEMESTRE
302473 | Direito Penal Especial 1 04 | 60 4.00.0 302472
302483 | Direito dos Contratos 04 60 4.00.0 302482
302442 | Direito Administrativo 11 04 60 4.00.0 302441
302502 | Direito Empresarial 11 04 | 60 4.00.0 302501
302521 | Teoria Geral do Processo 04 | 60 4.00.0 302481
Optativa | 04 | 60
Atividades Complementares 02 | 30
TOTAL DE CREDITOS| 26 | 390
SEXTO SEMESTRE
302474 | Direito Penal Especial 11 04 | 60 [ 4.00.0 302472
302484 | Direitos Reais 04 | 60 [ 4.00.0 302482
302476 | Criminologia 04 | 60 [ 4.00.0 302471
302511 | Direito do Trabalho I 04 | 60 [ 4.00.0 302412
302522 | Direito Processual Civil I 04 60 4.00.0 302521
Optativa II 04 | 60
Atividades Complementares 02 30
TOTAL DE CREDITOS| 26 | 390
SETIMO SEMESTRE
302485 [ Direito de Familia 04 | 60 [ 4.00.0 302482
302512 | Direito do Trabalho 11 04 60 4.00.0 302511
302523 [ Direito Processual Civil 11 04 60 4.00.0 302522
302525 | Direito Processual Penal 1 04 | 60 4.00.0 | 302471/302521
302435 [ Direitos Humanos 04 60 4.00.0 302432
302531 | Estagio de Pratica Juridica Civil I** 04 60 1.00.3 302522
Atividades Complementares 02 | 30
TOTAL DE CREDITOS| 26 | 390
OITAVO SEMESTRE
302486 | Direito das Sucessoes 04 | 60 4.00.0 302482
302526 | Direito Processual Penal 11 04 | 60 4.00.0 302525
302451 | Direito Tributario I 04 | 60 [ 4.00.0 302442
302524 | Direito Processual Civil 111 04 | 60 [ 4.00.0 302523
302475 | Legislacdo Penal Especial 04 | 60 [ 4.00.0 302472
302532 | Estagio de Pratica Juridica Civil I1** 04 | 60 1.00.3 302531
Atividades Complementares 02 | 30
TOTAL DE CREDITOS| 26 | 390
NONO SEMESTRE
302487 | Responsabilidade Civil 04 | 60 [ 4.00.0 302483
302452 | Direito Tributario 11 04 60 4.00.0 302451
302461 [ Direito Internacional Publico 04 | 60 4.00.0 302433
302436 | Direito Eleitoral 04 |1 60 [ 4.00.0 302433
302527 | Direito Processual do Trabalho 04 60 4.00.0 | 302522/302512
302533 | Estagio de Pratica Juridica Penal** 04 60 1.00.3 | 302526/302474
302541 |[TCC I** 04 | 60 1.00.3 160 créditos
Atividades Complementares 02 30
TOTAL DE CREDITOS| 30 | 450




CODIGO | DISCIPLINA |cR| cH| PEL | PRE-REQ.
DECIMO SEMESTRE
302437 [ Direito Ambiental 04 | 60 | 4.00.0 302433
302503 [ Direito do Consumidor 04 | 60 4.00.0 302483
302514 | Direito da Seguridade Social 04 60 4.00.0 302433
302488 [ Direito da Crianca, Adolescente e Idoso 04 [ 60 [ 4.00.0 | 302433/302485
302542 [ TCC II** 04 | 60 1.00.3 302541
302534 | Estagio de Pratica Juridica Trabalhista** 04 | 60 1.00.3 302527
Estagio de Pratica Juridica Adm. e 302521/302442
302535 Tributaria®* 04 [ 60 1.00.3 300452
Atividades Complementares 02 | 30
TOTAL DE CREDITOS | 30 | 450

** Disciplinas de carater eminentemente praticas ndo se beneficiam do aproveitamento especial de estudo (AEE) ¢

ncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 157/2010/CONEPE

ANEXO II

ESTRUTURA CURRICULAR PADRAO DOS CURSOS DE GRADUACAO EM DIREITO (340 -
VESPERTINO E 341 - NOTURNO)

Duracao: 05 a 08 anos
Total de Créditos: 252

Créditos: Obrigatorios: 224  Créditos Optativos: 8

Carga Horaria: 3.780 horas

Atividades Complementares: 20

Créditos por semestre: Minimo: 16 Médio: 24 Maximo: 32
CODIGO| DISCIPLINA | cR| cH | PEL| PRO
PRIMEIRO SEMESTRE
302411 [Introducdo ao Estudo do Direito I 04 60 |4.00.0 -
302415 |Sociologia Geral e Juridica 04 60 |4.00.0 -
407083 [Introducdo a Metodologia Cientifica* 04 60 |4.00.0 -
302416 [Filosofia Geral e Juridica 04 60 14.00.0 -
405031 [Politica I* 04 60 |4.00.2 -
TOTAL 20 | 300 - -
SEGUNDO SEMESTRE
302412 [Introducdo ao Estudo do Direito 11 04 60 [4.00.0] 302411
303131 [Fundamentos de Economia* 04 60 |4.00.2 -
406211 |Psicologia Geral* 04 60 |4.00.2 -
405011 |Antropologia I* 04 60 |4.00.2 -
302431 [Teoria do Estado e da Constitui¢ao 04 60 |4.00.0 -
TOTAL 20 | 300
TERCEIRO SEMESTRE
302414 |Etica Geral e Profissional 04 60 14.00.0] 302416
302432 [Direito Constitucional I 04 60 ]4.00.0] 302431
302413 [Historia do Direito e Hermenéutica Juridica 04 60 ]4.00.0] 302412
302481 [Teoria Geral do Direito Civil 04 60 ]4.00.0] 302412
302471 [Teoria Geral do Direito Penal 1 04 60 14.00.0] 302412
TOTAL 20 | 300
QUARTO SEMESTRE
302433 |Direito Constitucional II 04 60 ]4.00.0] 302431
302472 [Teoria Geral do Direito Penal 11 04 60 ]4.00.0] 302471
302501 [Direito Empresarial I 04 60 14.00.0] 302412
302482 |Direito das Obrigacoes 04 60 |4.00.0] 302481
302441 [Direito Administrativo | 04 60 ]4.00.0] 302432
TOTAL 20 300
QUINTO SEMESTRE
302473 [Direito Penal Especial I 04 60 14.00.0] 302472
302483 |Direito dos Contratos 04 60 14.00.0] 302482
302442 [Direito Administrativo 11 04 60 [4.00.0] 302441
302502 |Direito Empresarial 11 04 60 ]4.00.0f 302501
302521 [Teoria Geral do Processo 04 60 [4.00.0] 302481
TOTAL 20 | 300

* Disciplinas ofertadas por outros cursos da UFS.
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CODIGO| DISCIPLINA | cR | cH [ PEL | PRO
SEXTO SEMESTRE
302474 [Direito Penal Especial 11 04 60 4.00.0 302472
302484 |Direitos Reais 04 60 4.00.0 302482
302476 |Criminologia 04 60 4.00.0 302471
302511 |Direito do Trabalho I 04 60 4.00.0 302412
302522 [Direito Processual Civil I 04 60 4.00.0 302521
TOTAL 20 300
SETIMO SEMESTRE
302485 |Direito de Familia 04 60 4.00.0 302482
302512 [Direito do Trabalho 11 04 60 4.00.0 302511
302523 |Direito Processual Civil 11 04 60 4.00.0 302522
302525 [Direito Processual Penal 1 04 60 4.00.0 302471/302521
302435 |Direitos Humanos 04 60 4.00.0 302432
302531 |Estagio de Pratica Juridica Civil I** 04 60 1.00.3 302522
TOTAL 24 360
OITAVO SEMESTRE
302486 |Direito das Sucessoes 04 60 4.00.0 302482
302526 [Direito Processual Penal 11 04 60 4.00.0 302525
302451 [Direito Tributario I 04 60 4.00.0 302442
302524 [Direito Processual Civil 111 04 60 4.00.0 302523
302475 |Legislacdo Penal Especial 04 60 4.00.0 302472
302532 [Estagio de Pratica Juridica Civil I1** 04 60 1.00.3 302531
TOTAL 24 360
NONO SEMESTRE
302487 [Responsabilidade Civil 04 60 4.00.0 302483
302452 [Direito Tributario II 04 60 4.00.0 302451
302461 |Direito Internacional Publico 04 60 4.00.0 302433
302436 |Direito Eleitoral 04 60 4.00.0 302433
302527 [Direito Processual do Trabalho 04 60 4.00.0 302522/302512
302533 [Estagio de Pratica Juridica Penal** 04 60 1.00.3 302526/302474
302541 [TCC I** 04 60 1.00.3 160 Créditos
TOTAL 28 420
DECIMO SEMESTRE
302437 |Direito Ambiental 04 60 4.00.0 302433
302503 [Direito do Consumidor 04 60 4.00.0 302483
302514 |Direito da Seguridade Social 04 60 4.00.0 302433
302488 |Direito da Crianga, Adolescente e Idoso 04 60 4.00.0 gggjég
302542 [TCC II** 04 60 4.00.0 302541
302534 [Estagio de Pratica Juridica Trabalhista** 04 60 1.00.3 302527
302535 |[Estagio de Pratica Juridica Adm. e Tributaria** 04 60 | 1.00.3 302532 012/2(5)3442/
TOTAL 28 420

** Disciplinas de carater eminentemente praticas ndo se beneficiam do aproveitamento especial de estudo

¢

" em freqliéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).
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CURRICULO COMPLEMENTAR PARA O CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO (340 -

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 157/2010/CONEPE

ANEXO IIT

VESPERTINO E 341 - NOTURNO)

Conforme legislagdo vigente na UFS, o curriculo complementar corresponde ao conjunto de disciplinas
optativas e Atividades Complementares, necessarias a integralizacdo dos créditos do curso.

CODIGO DISCIPLINA CR CH | PEL PRO
302418 | Bioética e Biodireito 04 60 14.00.0( 302414
302489 | Direito Agrario 04 60 14.00.0 302484
306153 | Direito Comunitario* 04 60 14.00.0 302432
302504 | Direito da Propriedade Intelectual 04 60 [4.00.0] 302483
302513 | Direito do Trabalho III 04 60 |14.00.0|] 302511
302505 | Direito Econémico 04 60 14.00.0[ 302433
302453 | Direito Financeiro 04 60 14.00.0] 302433
302462 | Direito Internacional Privado 04 60 [4.00.0] 302432
302434 | Direito Processual Constitucional 04 60 [4.00.0] 302433
302443 | Direito Urbanistico 04 60 14.00.0( 302441
401355 | Lingua Brasileira de Sinais* 04 60 ]4.00.0 -
211121 | Medicina Legal* 04 60 |[4.00.0 -
302491 [ Registros Publicos ¢ Direito Imobiliario 04 60 [4.00.0] 302483

TOTAL GERAL 52 780
TOTAL OBRIGATORIO 08 120

* Disciplinas ofertadas por outros cursos da UFS.

O aluno devera cumprir, a seu critério, carga horaria das atividades complementares, através de atividades
tais como projetos de extensdao, seminarios, congressos, dentre outras, € que possam ser comprovadas e
apresentadas ao Colegiado do Curso em forma de relatério acompanhado do parecer e do conceito de um

d

B0 (Tegns
| |

1rso.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 157/2010/CONEPE
ANEXO IV

EMENTARIO DAS DISCIPLINAS DO CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS
EIXO DE FORMACAO FUNDAMENTAL

302411 - Introducio ao Estudo do Direito 1

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Conceito, importancia e objeto da disciplina. Relagdes do Direito com outras areas do saber.
Codificacdo no direito brasileiro. Tendéncias do direito brasileiro contemporaneo. Moral e direito.
Normas de uso social. Justi¢a e equidade. Ramos do direito: direito publico e direito privado. Criagdo do
direito: fontes formais e materiais. Direito objetivo e direito subjetivo. Ato e fato juridico. Organizagdo
judiciéaria.

302412 - Introducao ao Estudo do Direito 11

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302411

Ementa: Conhecimento juridico. Técnica juridica. Teoria do ordenamento juridico. Escolas do
pensamento juridico: Jusnaturalismo. Contratualismo. Escola de exegese. Historicismo. Orientacao
sociologica. Positivismo. Realismo. Hermenéutica juridica: obrigatoriedade e aplicacdo da lei. Hierarquia
e constitucionalidade das leis. Interpretacdo da lei. Espécies e resultados. Procedimentos de integragdo.
Eficacia da lei no tempo.

302415 - Sociologia Geral e Juridica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Modelos de Analise Sociologica. O Social e a Sociedade: estrutura social, mudanca e
continuidade, instituicdes, poder, estratificagdo e mobilidade. Estudo dos Grupos nas Organizagdes:
interacdo, status, papéis e participacdo. Teoria Sociologica; Teoria da Interagdo Social; Teoria dos
Processos Sociais; Ciéncia Socioldgica do Direito; A Norma Social e suas Modalidades Fundamentais; A
Composicao do Direito como fato Social; Processos Sociais e Direito; Mudanga Social; Desenvolvimento
e Direito; A Pesquisa Empirica em Ciéncia Social do Direito; A Metodologia Socio-Juridica; Técnica de
Pesquisa em Sociologia do Direito.

407083 - Introducao a Metodologia Cientifica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Metodologia da Pesquisa: saber, pensar ¢ produzir. Conhecimento: mitico, religioso, filoso6fico,
vulgar e cientifico. Métodos Cientificos. Pesquisa Juridico Cientifica no Brasil. Metodologia de Direito
Comparado. O Projeto de Pesquisa. A Monografia Juridica. Formatacdo e apresentacdo do Trabalho
Cientifico.

302416 - Filosofia Geral e Juridica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Introdug¢do Geral a Filosofia; Natureza da Filosofia; Os Pré-Socraticos; Socrates, Platdo e
Aristoteles; A Filosofia e as Ciéncias Particulares; As Grandes Divisdes da Filosofia: Logica e Etica.
Campo de Investigacao; Axiologia Juridica Fundamental: O Problema da Justi¢a; Direito Natural Classico
e Concepgdes Derivadas; Positivismo e Pluralismo na Filosofia do Direito: A Concepgao Tridimensional
do Direito; A Teoria Pura do Direito e a Egologia Juridica; Investigacdo Jusfilosofica e Ciéncia
Dogmatica do Direito; A Questdo Fundamental da Demarcacdo do Objeto da Ciéncia do Direito; Logica
Deontica e Logica Dialética no Direito; Epistemologia Juridica.
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405011 - Antropologia I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Visdo panoramica da Antropologia em termos de fundamentos. O processo de formacao e os
principais conceitos, sobretudo o conceito de cultura: a importancia do trabalho de campo na definicao
dos rumos da antropologia.

302414 - Etica Geral e Profissional

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302416

Ementa: Moral, Etica e Direito: bases filosoficas. Deontologia. OAB ¢ defesa dos direitos humanos.
Cédigo de Ftica da Advocacia. Especificidades das normas éticas nas diferentes profissdes juridicas.
Conselhos de Etica nas diferentes profissdes.

405031 - Politica I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Analise politica, categorias, conceitos, problemas basicos da ciéncia politica contemporanea.
Diferentes perspectivas tedrico-metodologicas. A construcdo da Ciéncia Politica.

302431 - Teoria do Estado e da Constituicao

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Objeto e Método da Teoria Geral do Estado; O Estado: conceito, elementos e relacdo com o
Direito; Elementos Constitutivos do Estado; Personalidade do Estado; Personalidade Juridica do Estado;
O Estado na Ordem Internacional; Unido de Estados: Confederagdo; Formas de Estado: Estado Unitario e
Estado Federal; O Estado Contempordneo ¢ a Ordem Internacional; Orgdos e Fungdes do Estado:
Legislativo, Executivo e Judiciario; Formas de Governo; Estado Moderno. Constitucionalismo.
Constituigdo. Poder Constituinte. Classificagdo das Constituigoes. Aplicabilidade das Normas
Constitucionais. Interpretacdo e Aplicacdo Constitucional.

303131 - Fundamentos de Economia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Historia e evolugdo da Ciéncia Econdmica: os pensadores classicos. As “leis” econdmicas.
Crise e critica da Economia Politica. Interveng¢do estatal na Economia. Efeitos econdomicos da
Globalizacdo. Politica monetaria e divida externa. Politica economica, desemprego e exclusdo social.
Economia no Nordeste brasileiro. Desenvolvimento econdmico sustentavel.

406211 - Psicologia Geral

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: A problemética do fazer histéria. A emergéncia da Psicologia. A Psicologia como ciéncia.
Objetivos e métodos da Psicologia. A formagdo dos grandes sistemas. A problematica da diversidade e
unidade. Psicologia, Psiquiatria e Psicanalise. Perspectivas atuais.

302413 - Historia do Direito e Hermenéutica Juridica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302412

Ementa: Historia do Direito Geral e do Brasil. Hermenéutica ¢ Teoria da Interpretagdo. Horizontes
filosoficos, justica e direito. Escolas juridicas hermenéuticas. Teoria hermenéutica, hermenéutica
filosofica e hermenéutica critica. Hermenéutica constitucional. Principais Correntes da Hermenéutica
Constitucional Contemporanea: reconstrugdo historica da hermenéutica geral e juridica.

EIXO DE FORMACAO PROFISSIONALIZANTE

302432 - Direito Constitucional I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302431

Ementa: Dos Principios Fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais. Tutela Constitucional das
Liberdades. Direitos Sociais. Direito de Nacionalidade. Direitos Politicos. Partidos Politicos. Organizagio
Politico-Administrativa. Reparticdo de Competéncias. Nog¢des Gerais da Administragdo Publica.

302433 - Direito Constitucional 11
Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302431
Ementa: Organizacdo dos Poderes e do Ministério Publico. Processo Legislativo. Controle de
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Constitucionalidade. Defesa do Estado ¢ das Instituicdes Democraticas. Ordem Econdémica e Financeira.
Ordem Social. Sistema Tributario Nacional.

302441 - Direito Administrativo I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302432

Ementa: Direito Administrativo: origem, evolucdo historica, objeto e conceito. Fontes do Direito
Administrativo. Principios do Direito Administrativo. Administragdo Publica. Limita¢gdes ao Direito de
Propriedade. Poderes Administrativos. Ato Administrativo.

302442 - Direito Administrativo II

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302441

Ementa: Licitagdo. Contratos Celebrados pela Administragdo. Bens Publicos. Servidores Publicos.
Servigo Publico. Poder de Policia. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da Administragdo Publica.
Processo Administrativo.

302461 - Direito Internacional Publico

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302433

Ementa: A Sociedade Internacional: Evolu¢do Historica. Pessoas Internacionais Estatais. Pessoas
Internacionais Nao Estatais. As Na¢des Unidas e Suas Organizagdes Especializadas. Funciondrios
Internacionais. Extradicdo. Expulsdo. Asilo. Diplomacia. Consules. Direito de Guerra.

302451 - Direito Tributario I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302442

Ementa: Direito Tributario: conceito, denominagdes, finalidades, natureza, autonomia, fontes e
principios. Tributo: conceito e espécies. Classificacdo dos Tributos. Legislagdo Tributaria. Vigéncia e
Aplicacao da Legislacdo Tributaria. Interpretagdo e Integracdo da Legislagdo Tributaria. Obrigagdo
Tributaria. Crédito Tributario. Administracao Tributaria.

302452 - Direito Tributario II

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302451

Ementa: Sistema Tributario Nacional. Competéncia Tributdria. Impostos: federais, estaduais e
municipais. Contribui¢cdes Sociais. Contribui¢do de Melhoria. Nogdes do Processo Administrativo
Tributario. Processo Judicial Tributario. Ilicito Tributario.

302435 - Direitos Humanos

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302432

Ementa: Concepgoes Idealistas, Positivista ¢ Historico-materialista. Analise das Principais Declaragoes
(norte-americanas, francesa, ONU, etc.). Teoria dos Direitos Fundamentais. Cidadania e Direitos
Humanos na Perspectiva Liberal e na Perspectiva Social. Direitos Humanos e Multiculturalismo.
Cidadania e Direitos Humanos no Brasil. Perspectiva Internacional de Globalizagdo e Direitos Humanos
no Brasil.

302436 - Direito Eleitoral

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302433

Ementa: Historia do Direito Eleitoral. Direito Eleitoral. Direitos Politicos. Justica Eleitoral. Ministério
Publico Eleitoral. Alistamento e Domicilio Eleitoral. Votagdo e Apuracdo. Sistemas Eleitorais.
Inelegibilidades e Elegibilidades. Partidos Politicos. Registro de Candidaturas. Propaganda Eleitoral.
Crimes Eleitorais. A¢oes Eleitorais. Recursos Eleitorais.

302437 - Direito Ambiental

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302433

Ementa: Escor¢o Historico da Questdo Ambiental. Ecologia ¢ Meio Ambiente. Bem Juridico Ambiental
e Aspectos do Meio Ambiente. Direito do Ambiente: conceito, principios, objeto, instrumentos legais.
Tutela Constitucional do Ambiente. Politica Nacional do Meio Ambiente. Espacos Ambientalmente
Protegidos. Recursos Hidricos. Tutela Administrativa do Ambiente: poder de policia, competéncia,
licenciamento (EIA/RIMA), responsabilidade administrativa. Tutela e Responsabilidade Civil do
Ambiente. Tutela Processual do Ambiente. O Ministério Publico e a Tutela Extrajudicial do Meio
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Ambiente. Papel da Sociedade Civil ¢ os Mecanismos de Participagdo Popular na Protecdo do Ambiente.
Tutela Penal do Ambiente.

302481 - Teoria Geral do Direito Civil

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302412

Ementa: Da Lei de Introducdo ao Cddigo Civil. Direito Civil Constitucional. Sujeitos de Direito e
Pessoa. Direitos da Personalidade. Do Domicilio Civil. Dos Bens e sua Classifica¢do. Dos Fatos Juridicos
e do Negocio Juridico. Existéncia, Validade e Eficacia. Dos Atos Ilicitos. Efeitos Juridicos do Decurso do
Tempo (Prescri¢ao e Decadéncia). Da Prova.

302482 - Direito das Obrigacdes

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302481

Ementa: O Direito Civil Constitucional e o Direito das Obrigagdes. A Unificagdo do Direito das
Obrigagdes. Introdugdo ao Direito das Obrigagdes. Nogoes Gerais de Obrigagdo. Das Modalidades das
Obrigacdes. Da Transmissdo das Obrigagdes. Do Adimplemento e Extingdo das Obrigacdes. Do
Inadimplemento das Obrigacdes.

302483 - Direito dos Contratos

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302482

Ementa: Teoria Geral dos Contratos ¢ o Direito Civil Constitucional. Da Forma¢ao dos Contratos.
Classificagdo dos Contratos. Estipulagdo em Favor de Terceiro. Promessa de Fato de Terceiro. Vicios
Redibitérios e Eviccdo. Contratos Aleatorios. Contrato Preliminar. Contrato com Pessoa a Declarar.
Extin¢do do Contrato. Espécies Contratuais. Dos Atos Unilaterais.

302484 - Direitos Reais

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302482

Ementa: Introdugdo aos Direitos Reais e o Direito Civil Constitucional. Posse. Propriedade. Direitos de
Vizinhanga. Condominio. Direitos Reais em Coisa Alheia.

30248S - Direito de Familia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302482

Ementa: Introdu¢do ao Direito de Familia e o Direito Civil Constitucional. Do Direito Pessoal.
Casamento. Separagdo e Divorcio. Relagdes de Parentesco. Do Direito Patrimonial. Regime de Bens.
Alimentos. Bem de Familia. Unido Estavel. Da Tutela e Curatela.

302486 - Direito das Sucessoes

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302482

Ementa: Introdugdo ao Direito das Sucessoes. Sucessdo Legitima. Do Direito de Representagdo. Direitos
Sucessorios ¢ a Unido Estavel. Sucessdao Testamentaria. Do Inventario e da Partilha.

302487 - Responsabilidade Civil

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302483

Ementa: Responsabilidade Civil e o Direito Civil Constitucional. Nogdes Gerais de Responsabilidade
Civil. Elementos. Responsabilidade Civil Extracontratual Subjetiva e Objetiva. Responsabilidade Civil
Contratual. Clausula Excludente e Clausula de Nao Indenizar. Liquidacdo do Dano. Influéncia da
Sentenca Criminal sobre o Juizo Civel.

302503 - Direito do Consumidor

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302483

Ementa: Direito do Consumidor e o Direito Civil Constitucional. Dialogo das Fontes. Principios.
Relagdao Juridica de Consumo. Direitos Basicos do Consumidor. O Contrato no CDC. A Protegdo
Contratual na Fase Pré, Durante e P6s-Contratual. Contratos Submetidos ao CDC. Responsabilidade Civil
no CDC. Responsabilidade pelo Vicio do Produto e do Servico. Responsabilidade pelo Fato do Produto e
do Servigo. Prescricdo e Decadéncia no CDC. Clausulas Abusivas. A Defesa do Consumidor em Juizo.
Tutela Individual e Tutela Coletiva.
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302488 - Direito da Crianca, Adolescente e Idoso

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302433 - 302485

Ementa: O Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente e o Direito Civil Constitucional. Disposicoes
Preliminares. Direitos Fundamentais. Prevengdo. Politica de Atendimento. Medidas de Protegdo. Pratica
de Ato Infracional. Medidas Pertinentes aos Pais ou Responsavel. Conselho Tutelar. Acesso a Justica.
Crimes e Infragées Administrativas. Estatuto do Idoso.

302501 - Direito Empresarial I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302412

Ementa: Teoria Geral da Empresa. Empresa. Empresario. Estabelecimento. Registro da Empresa. Teoria
Geral do Direito Societario. Espécies Societarias. Importancia das Sociedades Limitadas e Sociedades
Andnimas. Grupos Societarios. Dissolucdo e Liquidacdo.

302502 - Direito Empresarial 11
Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302501
Ementa: Titulos de Crédito. Faléncia e Recuperagdao de Empresas.

302511 - Direito do Trabalho I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302412

Ementa: Historia, Origem, Conceito, Fungdes e Autonomia. Fontes. Aplicagdo. Principios. Empregado e
Empregador. Terceirizagdo. Remuneracdo e Salario. Duragdo do Trabalho.

302512 - Direito do Trabalho I1

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302511

Ementa: Contrato de Trabalho. Alteracdo, suspensdo e interrup¢do do Contrato. Rescisdo do Contrato.
FGTS. Estabilidade.

302514 - Direito da Seguridade Social

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302433

Ementa: Conceito, Autonomia, Principios ¢ Fontes. Prote¢ao Social: conceito, origem e relagao juridica.
Previdéncia Social e Sistema Previdenciario Brasileiro. Beneficidrios da Previdéncia Social Urbana.
Empresa e Custeio da Previdéncia Social Urbana. Acidente de Trabalho. Sistema Previdenciario Especial.
Previdéncia Privada. Satide. Assisténcia Social.

302471 - Teoria Geral do Direito Penal I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302412

Ementa: Direito Penal: fontes, principios e conceitos fundamentais; problemas e temas relevantes;
fundamentos histéricos e constitucionais. A norma penal. Aplicacao da lei penal no tempo e no espago.
Teoria do delito: evolucdo dos conceitos, estrutura e requisitos do delito. Agfo. Tipicidade.
Antijuridicidade. Culpabilidade. Consumacao e tentativa. Concurso de pessoas.

302472 - Teoria Geral do Direito Penal 11

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302471

Ementa: Teoria das conseqiiéncias juridicas da infragdo penal. Pena: conceito, espécies, fundamentos e
finalidades. Teorias das Penas. Principios das Penas. Classificagdo e aplicagdo das penas: cominagio,
aplicacdo, suspensdo condicional, livramento condicional, efeitos da condenagdo, reabilitacdo. Sistema
Penal Alternativo e penas substitutivas. Medidas de seguranga. Ag¢do penal. Causas extintivas da
punibilidade.

302473 - Direito Penal Especial I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302472

Ementa: Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patrimdnio. Crimes contra a propriedade imaterial.
Crimes contra a organiza¢ao do trabalho. Crimes contra o sentimento religioso e o respeito aos mortos.
Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a familia.

302474 - Direito Penal Especial 11
Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302472
Ementa: Crimes contra a incolumidade publica. Crimes contra a paz publica. Crimes contra a fé ptblica.
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Crimes contra a administrag@o publica. Contravengdes Penais.

302475 - Legislacao Penal Especial

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302472

Ementa: Lei de Execugdes Penais: Decreto-Lei n® 3.688/41. Lei de Crimes Hediondos: Lei n°® 8.072/90 e
Lei n° 8930/94. Lei de Toxicos: Lei n° 11.343/06. Lei do Crime Organizado: Lei n® 9.034/95. Lei de
Tortura: Lei n°® 9.455/97. Estatuto do Desarmamento: Lei n® 10.826/03. Lei de Lavagem de Capitais: Lei
n°® 9.613/98. Lei das Interceptacdes Telefonicas: Lei n® 9.296/96. Lei do Racismo: Lei n® 7.716/89. Lei
Maria da Penha: Lei n® 11.340/06. Cédigo de Transito: Lei n® 9.503/97.

302476 - Criminologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302471

Ementa: Criminologia: objeto e método e pressupostos epistemologicos. Etiologia criminal.
Fenomenologia criminal. Conceito disciplinar: Sistemas penais ¢ sistemas de controle social. A
constru¢do de uma ciéncia criminal autobnoma. Criminologia Positivista: Antropologia Criminal e Escolas
Funcionalistas. Movimento de defesa social: Politicas criminais. Prevencdo do crime e tratamento do
delinqiiente. A Nova Criminologia da Reacdo Social: interacionismo. Criminologia Critica. Movimentos
radicais da Criminologia. Movimento abolicionista. Politicas de seguranca publica: eficientismo penal e
garantismo constitucional. Controle social penal internacional e a criminalizacdo dos conflitos sociais na
ordem global.

302521 - Teoria Geral do Processo

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302481

Ementa: Direito Processual Civil. Conceito. Evolugdo. Fontes. Interpretagdo. Aplicagdo no Espaco e no
Tempo. Principios Gerais e Constitucionais. Jurisdi¢ao. Espécies. Agdo. Processo. Atos Processuais.
Competéncia. Organizacao Judiciaria Nacional e Estadual.

302522 - Direito Processual Civil I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302521

Ementa: Processo de Conhecimento. Formagdo, Suspensdo e Extincdo do Processo. Procedimento
Ordinario. Procedimento Sumario. Teoria Geral da Prova. Sentenga. Coisa Julgada.

302523 - Direito Processual Civil 11

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302522

Ementa: Sistema Recursal. Processo nos Tribunais. Teoria Geral da Execugdo. Liquidacdo de Sentenga.
Espécies de Execugdo. Defesa do Executado. Suspensdo e Extingdo do Processo de Execucao.

302524 - Direito Processual Civil 111

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302523

Ementa: Processo Cautelar. Teoria Geral. Procedimentos Cautelares Tipicos. Procedimentos Especiais de
Jurisdigao Contenciosa. Procedimentos Especiais de Jurisdicdo Voluntaria.

302525 - Direito Processual Penal 1

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302471 - 302521

Ementa: Processo Penal: Defini¢do, Finalidade, Principios. Interpretacdo e Aplicacdo de normas
processuais penais. Policia Judiciaria e Inquérito Policial. A¢do Penal. Jurisdicdo e Competéncia. Atores
do Processo Penal. Sistema de Provas: conceito, finalidade, objeto, meios e classificacdo; natureza
juridica e principios da prova.

302526 - Direito Processual Penal 11

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302525

Ementa: Prisdo e liberdade provisoria. Sentenca. Processo e procedimento. Procedimento Ordinario, do
Tribunal do Juri e outros procedimentos. Nulidades no Processo. Recursos.

302527 - Direito Processual do Trabalho

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302522 - 302512

Ementa: Nog¢des Preliminares. Autonomia. Relacdo com outros ramos do Direito. Autotutela,

autocomposicdo, arbitragem, mediago, jurisdi¢io e comissdes de conciliagdo prévia. Historico. Orgios e
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Funcionamento. Principios. Jurisdicdo e Competéncia da Justica do Trabalho. Processo do trabalho e
procedimento. Atos, termos e prazos processuais. Despesas processuais. Partes e procuradores.
Litisconsorcio. Intervengdo de terceiro. Procedimentos trabalhistas em dissidios individuais.
Procedimento ordinario, sumarissimo ¢ sumadrio. Desisténcia. Arquivamento. Peti¢do inicial. Resposta do
reclamado. Audiéncia. Provas. Sentenca. Recursos. Execucao.

EIXO DE FORMACAO PRATICA

302531 - Estagio de Pratica Juridica Civil I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.00.3 Pré-requisito: 302522

Ementa: Discussio e Redagdo: Contrato de Honorarios. Mandato Judicial. Fase Judicial. Fase
Postulatéria. Propositura da Acdo. Distribuicao da Peticdo Inicial. Acompanhamento do Processo. Defesa
do Réu. Fase Instrutoria. Prova. Fase Decisoria. Audiéncia. Recursos. Reclamag¢do. Agdo Rescisoria.
Analise e Comentarios sobre os diversos tipos de Procedimentos Cautelares. Analise e Comentarios sobre
os diversos tipos de Procedimentos Especiais. Execucdo. Atuacdo do Advogado no Processo de
Execucdo. Defesa do Executado e de Terceiros prejudicados com a Execug@o. Prazos.

302532 - Estagio de Pratica Juridica Civil 11

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.00.3 Pré-requisito: 302531

Ementa: Redagdo de Pecgas Processuais e Profissionais. Rotinas Processuais, Assisténcia ¢ Atuacdo em
Audiéncias na 1* Instancia e Sessdes dos Tribunais. Visitas a Orgdos Judiciarios. Prestagdo de Servigos
Juridicos. Técnicas de Negociagdes Coletivas, Arbitragens e Conciliacdo.

302533 - Estagio de Pratica Juridica Penal

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.00.3 Pré-requisito: 302526 - 302474

Ementa: Atuacdo no Inquérito Policial: Instauracdo, Interrogatoério, Indiciamento, Sumario de Culpa e
Requerimentos. Redacdo de pecas processuais e profissionais. Rotinas Processuais, Assisténcia e Atuacao
em Audiéncias na 1* Instincia e Sessdes dos Tribunais. Visitas a Orgdos Judiciarios. Prestagio de
Servigos Juridicos. Técnicas de Mediagao e Conciliagao.

302534 - Estagio de Pratica Juridica Trabalhista

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.00.3 Pré-requisito: 302527

Ementa: Pratica Trabalhista. Redacdo de Pecas Processuais e Profissionais. Assisténcia e Atuagdo em
Audiéncias, Segoes Etc. Técnicas de Negociagdo Coletiva, Arbitragem e Conciliagdo.

302535 - Estagio de Pratica Juridica Administrativa e Tributaria

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.00.3 Pré-requisito: 302521 - 302442 - 302452

Ementa: Pratica Administrativa e Tributaria. Redacdo de Pecas Administrativas, Processuais e
Profissionais. Assisténcia e Atuagio em Orgios Publicos e Audiéncias.

302541 - TCC1

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.00.3 Pré-requisito: 160 Créditos

Ementa: O Projeto de Pesquisa e Monografia. Escolha do Tema. O Tipo de Monografia. A Monografia
(Inicio das Tarefas). Elaboracdo e Entrega do Projeto de Monografia.

302542 -TCC I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.00.3 Pré-requisito: 302541

Ementa: Leitura ¢ Fichamento dos Textos. A Redagdo da Monografia. A Redagdo Final. A Defesa do
Trabalho Perante a Banca. Elaboracdo, Entrega e Defesa da Monografia.

DISCIPLINAS OPTATIVAS
EIXO DE FORMACAO COMPLEMENTAR OPTATIVO

302418 - Bioética e Biodireito

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302414

Ementa: Conceitos de Bioética ¢ Biodireito. Principios da Bioética. Principiologia do Biodireito.
Principios Constitucionais do Biodireito. Direitos Humanos e Bioética. Dignidade da Pessoa Humana.
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Nascituro e Embrido. Aborto. Retirada do Feto Anencéfalo. Pesquisa com Células-Tronco Embrionarias
na Lei n.° 11.105/05. Clonagem Humana. Experimentagdo com Seres Humanos e suas Limitagdes.
Reproducdo Assistida. Mudanga de Sexo. Transfusdo de Sangue: impossibilidade pela consciéncia
religiosa professada. Transplante de Tecidos, Orgdos e Partes do Corpo. Eutanésia: distingdo com a
distanasia, a ortotanasia, a mistanasia e o suicidio assistido.

302489 - Direito Agrario

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302484

Ementa: Direito Agrario. Conceito. Fontes. Propriedade Territorial Rural. Conceito de Prédio Rustico e
Urbano no Direito Agrario. Propriedade Familiar. Médulo Rural. Latifindio e Minifundio. Empresa
Rural. Limites ao Direito de Propriedade. Contratos Agrarios.

306153 - Direito Comunitario

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302432

Ementa: Direito Comunitario e Direito da Integracdo. Os processos de integracdo regional. A estrutura
atual da Europa. A constitui¢ao da Unido Européia. O Mercosul.

302504 - Direito da Propriedade Intelectual

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302483

Ementa: Relevancia e Ambito da Propriedade Industrial. Fontes Legislativas do Direito da Propriedade
Industrial. A Protecdo das Inovagdes: patentes, modelos de utilidade, topografia de produtos
semicondutores e desenhos ou modelos. A Prote¢do das Novas Tecnologias: as invengdes biotecnoldgicas
e os programas de computadores. A Protecdo dos Sinais Distintivos do Comercio: marcas, nomes ¢
insignias de estabelecimento, logotipos, recompensas, denominagdes de origem e indicagdes geograficas.
Direitos autorais, topografia de circuito integrado, patrimdénio genético e conhecimentos tradicionais,
cultivar.

302513 - Direito do Trabalho 111

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302511

Ementa: Direito Coletivo do Trabalho: origens historicas dos sindicatos. Direito Internacional do
Trabalho e a OIT. Conflitos Coletivos de Trabalho: conven¢des ¢ acordos coletivos. Problematica da
Justica do Trabalho. Direito de Greve e o Lockout. Mercosul ¢ o Direito Coletivo do Trabalho.
Perspectivas do Direito Coletivo do Trabalho Brasileiro e Internacional.

302505 - Direito Econémico

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302433

Ementa: Estado e Economia. Direito Econdémico: conceito, sujeitos e objeto. Liberalismo e
Intervencionismo. Distribuicdo da Atividade Economica entre entes Publicos e Privados. Ordenamento
Juridico de Moeda, Crédito e Consumo. Blocos Econdmicos. Crimes Econdmicos. Ordem Econdmica na
CF/88. Formas de Atuagao do Estado no Processo Econdmico. Fungdo Social da Empresa.

302453 - Direito Financeiro

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302433

Ementa: Receita ¢ Despesa Publicas. Orgamentos. Técnicas de Elaboragdo. Administracdo Publica
Financeira pela Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios.

302462 - Direito Internacional Privado

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302432

Ementa: Conceito. Historia. Principais Doutrinas. Fontes. Codificagdes. Condicdo Juridica do
Estrangeiro. Conflitos Interespaciais. Aplicacdo, Prova e Interpretagdo do Direito Estrangeiro. Questdes
de Direito Civil Internacional. Questoes de Direito Processual Civil Internacional.

302434 - Direito Processual Constitucional

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302433

Ementa: Principios Constitucionais Aplicdveis ao Processo. Instrumentos Processuais Constitucionais
Assegurados. Writs Constitucionais. Habeas Corpus. Mandado de Seguranca Individual e Coletivo. A¢ao
Popular. Habeas Data. Mandado de Injungdo. Acdo Civil Publica. Requisitos e Pressupostos.
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Competéncia. Legitimidade. Outros Aspectos Processuais. Leis Regulamentares.

302443 - Direito Urbanistico

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302441

Ementa: Fundamentos do Direito  Urbanistico. Planejamento  Urbanistico.  Ordenagdo
Juridico-Urbanistica do Solo. Ordenagdo de Areas de Interesse Urbanistico Especial. Instrumentos de
Intervenc¢ao Urbanistica.

401355 - Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Conceito de Libras. Fundamentos Historicos da Educacdo de Surdos. Legislacdo Especifica.
Aspectos Lingiiisticos da Libras. Aspectos Clinicos, Educacionais e Socio-Antropologicos da Surdez. A
Lingua de Sinais Brasileira. Libras: caracteristicas basicas da fonologia. Nog¢des Basicas de Léxico,
Morfologia e Sintaxe. No¢Oes de Variagdo. Praticar Libras: desenvolver a expressdo visual-espacial.

211121 - Medicina Legal

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Importancia do Estudo da Disciplina Medicina Legal no Curso de Direito. Objetivos da
Disciplina. Sexologia Forense. Seducgdo. Estupro. Atentado Violento ao Pudor. Infanticidio e Aborto.
Aspectos Médico-Legais do Casamento. Traumatologia Forense. Documentos Médico-Legais. Fatores
Modificadores da Capacidade Civil e de Responsabilidade Penal (Psicopatologia Forense). Asfixiologia
Forense. Tanatologia Forense: conceitos de morte subita, morte violenta e morte cerebral. Diagndstico
Meédico-Legal. Fendmenos Cadavéricos Imediatos e Consecutivos. Fendmenos Transformativos.
Diagnostico Medico Legal das Lesdes Produzidas Intra-Vitam e Post-Mortem. Nogdes de Infortunistica.
Diagnostico Médico-Legal das Manchas.

302491 - Registros Publicos e Direito Imobilidrio

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: 302483

Ementa: Registros Publicos. Disposi¢des Gerais. Registro Civil das Pessoas Naturais. Registro Civil das
Pessoas Juridicas. Registro de Titulos e Documentos. Registro de Imodveis. Lei dos Notarios e dos
Registradores (Lei 8.935/94). Direito Imobiliario. Lei do Parcelamento do Solo Urbano (Lei 6.766/79).
Lei sobre o Condominio em Edificacdes e as Incorporacdes Imobiliarias (Lei 4.591/64). Contratos
Imobilidrios. Compra e Venda de Imoéveis. Compromisso de Compra e Venda Imobilidria. Incorporagdo
Imobiliaria. Leasing Imobiliario ou Arrendamento Mercantil. Matuo com garantia hipotecaria. Contrato
de Administracdo de Imoével. Contrato de Alienagdo Fiduciaria em Garantia. Contrato de Hipoteca.
Contrato de Transa¢do sobre Iméveis. Sistema Financeiro de Habitacao.

EMENTARIO DO EIXO DE FORMACAO EXCLUSIVO PARA OUTROS CURSOS

302417 - Institui¢coes do Direito

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Estudo enciclopédico que se destina a proporcionar um conhecimento geral do direito. Direito
publico. Direito privado.

302515 - Direito e Legislacdo Social

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Legislagdo Social; Evolu¢do historica; Principios e fontes do Direito do Trabalho; O
empregado; O empregador; Contrato de trabalho; Normas especiais de prote¢do ao trabalho; Aviso
prévio; Horas Extras; Remuneragdo e salario; Repouso semanal remunerado; Férias anuais remuneradas;
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo; Direito de greve; Alteracdo, suspensdo, interrupgdo e
terminacdo do contrato de trabalho; Prote¢do ao trabalho da mulher e do adolescente; Seguranga e
medicina do trabalho; Justica do trabalho e Direito coletivo. Previdéncia Social.

Sala das Sessoes, 23 de dezembro de 2010.
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