SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

B0 (ks
RESOLUCAO N° 87/2011/CONEPE

Aprova o Projeto Pedagégico do Curso de
Graduacio em Sociologia Licenciatura, a
distancia e da outras providéncias.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias;

CONSIDERANDO que o Artigo 80 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece
as Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional, incentiva o desenvolvimento e a veiculacdo de programas de
ensino a distancia, em todos os niveis e modalidades de ensino;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 01, de 18 de fevereiro de 2002, que estabelece as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a formagao de professores de educagdo basica, em nivel superior,
em curso de licenciatura, de graduag@o plena;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 02, de 19 de fevereiro de 2002, que institui a
durag@o e a carga horaria dos cursos de licenciatura, de graduagdo plena, de formagdo de professores de
Educacao Basica, em nivel superior;

CONSIDERANDO os Referenciais de Qualidade para Cursos a Distdncia da Secretaria de
Educacao a Distancia do Ministério de Educagdo (SEED) e o Decreto N° 5.622, de 19/12/2005;

CONSIDERANDO a Resolugdo N° 21/2009/CONEPE, 17 de abril de 2009, que aprova a
Regulamentagdo do Plano de Reestruturacdo e Expansdao da Universidade Federal de Sergipe —
REUNI-UFS;

CONSIDERANDO a Resolucao n® 84/2009/CONEPE, que inclui a disciplina Lingua Brasileira
de Sinais-LIBRAS como disciplina obrigatéria no curriculo dos cursos de Licenciatura e de
Fonoaudiologia e como disciplina optativa nos demais cursos da UFS;

CONSIDERANDO a Resolugdo 05/2010/CONEPE, que substitui a Resolugdo N°
088/01/CONEP e aprova a criacdo da Central de Estagio;

CONSIDERANDO, o parecer Relator, do Cons® ANTONIO CARVALHO DA
PAIXAO, ao analisar o processo n° 8812/10 - 21;

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste Conselho, em sua Reunido Extraordinaria
hoje realizada,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Sociologia Licenciatura, a
distancia, do qual resultara o grau de Licenciado em Sociologia.

Art. 2° O Curso tem como objetivo:
I. Objetivos Gerais:
a) formar professores de Sociologia, para o ensino fundamental ¢ médio, que tenham uma
dimensdo de interdisciplinaridade e uma formagdo cientifica basica que os incentive a
reflexdo, ao desenvolvimento da pesquisa educacional e ao trabalho em equipe, e,
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b) preparar o futuro professor para desenvolver iniciativas para atualizag¢do e aprofundamento

constante de seus conhecimentos para que possa acompanhar as rapidas mudangas na area.
II. Objetivos Especificos:

a) promover a formagdo de consciéncias criticas, capazes de gerar respostas adequadas aos
problemas atuais e situagdes novas que venham a ocorrer em consequéncia do avango da
ciéncia;

b) propiciar o desenvolvimento da cidadania por meio do conhecimento, uso e produgdo
historica dos direitos e deveres do cidaddo;

c) preparar o licenciando para desenvolver sua pratica pedagdgica como uma agao
investigadora;

d) possibilitar ao licenciando a apropriacdo de metodologia de agdo e¢ de procedimentos
facilitadores do trabalho docente com vistas a resolug@o de problemas de sala de aula;

e) levar o licenciando a compreender os contextos sociais, politicos e institucionais na
configuragdo das praticas escolares;

f) criar condig¢des para que os futuros professores se apropriem da producdo da pesquisa sobre
educacdo e ensino de Sociologia e possam repensar as suas praticas educativas construindo
o conhecimento num aprendizado continuo;

g) incentivar a participagdo em atividades extraclasse, e,

h) proporcionar ao licenciando uma visdo geral do conhecimento da area de Sociologia e de
suas interfaces.

Art. 3° Como perfil, o licenciado em Sociologia deve estar apto a desempenhar atividades
educacionais que requeiram capacidade de questionamento critico; de observacao e analise de tendéncias
sociais; de formulagdo de diagnoésticos, diretrizes, propostas e cendrios prospectivos, bem como
estratégias de planejamento e gestdo relacionadas a politicas publicas ou demandas sociais, envolvendo
problemas de relevante interesse politico, social, cientifico e cultural na seara educacional.

Paragrafo Unico: O curso visa oferecer aos alunos uma dupla formacdo, envolvendo os

seguintes
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aspectos:
Formacgdo para o ensino, visando desenvolver competéncias didatico-pedagdgicas com base
em habilidades de exposicao, argumentagdo e analise tedrica, e,
Formacdo para a pesquisa, visando fornecer-lhes fundamentacdo e treinamento
teodrico-metodologico para atuarem em atividades de pesquisa, seja na carreira académica ou
fora dela, como agentes produtores, divulgadores e debatedores de novos conhecimentos no
ambito das Ciéncias Sociais e de areas afins.

Art. 4° O Curso compreende conteudos, atividades e praticas que constituem base consistente
para a formagdo do profissional capaz de atender ao perfil descrito no Artigo 3°.

Paragrafo Unico: O licenciado em Sociologia formado na UFS devera adquirir:
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IV.
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o dominio da bibliografia tedrica e metodologica basica;

o desenvolvimento da autonomia intelectual e da capacidade analitica prépria ao seu
desempenho profissional para investigar, expor e debater, inclusive publicamente, dados e
ideias sobre problemas cientificos, politicos, sociais e culturais envolvendo aspectos diversos,
historicos ou contemporaneos, da vida social brasileira e internacional;

competéncia na articulacdo entre teoria, pesquisa e pratica social, por meio do compromisso
ético com os dados e informagdes de pesquisa coletados referentes a problemas relevantes de
natureza socioldgica, politica ou cultural que afetam populagdes ou grupos populacionais
definidos;

formular e desenvolver pesquisas pertinentes e relevantes ao campo de investigacdo da
Antropologia, da Politica e da Sociologia, inclusive na interface com outras areas de
conhecimento;

conhecer os diversos métodos de analise produzidos no ambito das Ciéncias Sociais, saber
articulé-los de acordo com a sua pertinéncia ao objeto de pesquisa, e,

desenvolver competéncia técnica (inclusive, em informatica) para coleta, processamento e
analise de dados e indicadores sociais diversos.



Art. 5° O Curso sera ministrado com a carga horaria de 2.820 (duas mil, oitocentas e vinte) horas
que equivalem a 188 (cento e oitenta e oito) créditos, dos quais 156 (cento e cinquenta e seis) sdo
obrigatorios, 18 (dezoito) sdo optativos e 14 (quatorze) de Atividades Complementares.

§ 1° Esse curso devera ser integralizado em, no minimo, 06 (seis), na média de 08 (oito) e, no
maximo, 12 (doze) semestres letivos.

§ 2° O aluno podera cursar, no maximo, 32 (trinta e dois) créditos, na média 24 (vinte e quatro)
créditos e, no minimo, 16 (dezesseis) créditos por semestre eletivo.

Art. 6° A estrutura curricular do Curso ¢ organizada em nucleos:

I. Nucleo Basico - estudos de fundamentacdo tedrico-praticos relativos a especificidade da
percepe¢ao, criacao e reflexdo sobre o fenomeno visual;

II. Nucleo de Desenvolvimento - estudos e processos de interacdo com outras areas do
conhecimento, tais como Filosofia, Estética, Sociologia, Comunicagdo ¢ Teorias do
Conhecimento, e,

III. Nucleo de Aprofundamento - desenvolvimento do trabalho do formando sob orientagdo de um
professor, buscando vinculos de qualificagdo técnica e conceitual compativeis com a realidade
mais ampla no contexto da arte.

Art. 7° O curriculo pleno do Curso ¢ formado pela: Estrutura Curricular Geral, constante do
Anexo I; Estrutura Curricular Padrdo, constante do Anexo II; Estrutura Curricular Complementar,
constante do Anexo III, que inclui o elenco de disciplinas optativas ¢ do Ementario das disciplinas do
curso, constante do Anexo IV.

Art. 8° Aprova as Normas Especificas de Atividades Complementares, conforme Anexo V desta
Resolugao.

Art. 9° Aprova as Normas Especificas de Estagio Supervisionado, conforme Anexo VI desta
Resolugao.

Paragrafo Unico: As Atividades de Estagio Supervisionado do Curso serdo desenvolvidas
considerando as diferentes dimensdes da atuagdo profissional, sendo centradas na regéncia de classe na
escola selecionada e na participagdo em atividades extraclasse ai desenvolvidas.

Art. 10. Aprova as Normas Especificas de Trabalho de Conclusdo de Curso, conforme Anexo
VII, desta Resolugdo.

Paragrafo Unico: O Trabalho de Conclusio de Curso é parte integrante do Estagio
Supervisionado em Sociologia IV.

Art. 11. O Curso tera ingresso através do Processo Seletivo, definido pela UFS, sendo as vagas
definidas anualmente de acordo com a demanda do Sistema de Educagao a Distancia.

Art. 12. As atividades de monitoria serdo regulamentadas pela legislagdo especifica em vigor.

Art. 13. A avalia¢do do discente sera realizada através de avaliagdes presenciais e a distdncia em

todas as disciplinas. As modalidades de avaliagéo sdo:

I. Exercicios Avaliativos (EA) - Sdo exercicios pertinentes as unidades didaticas. Ao término de
cada unidade sera disponibilizado um conjunto de EAs. A ideia fundamental é que o aluno do
Curso de Sociologia Licenciatura, a Distdncia da UFS possa se avaliar no acompanhamento
da disciplina (testes sem notas).

II. Avaliagdes a Distancia (AD) — Sao essencialmente de carater formativo. Podem se constituir,
de acordo com a esséncia da disciplina e de decisdes de ordem pedagogica, de trabalhos
enviados para os polos pelos tutores e por eles corrigidos, ou de exames a distdncia, com
prazo para retorno das solugdes elaboradas para alunos. As avaliagdes a distancia devem



atribuir notas. Entretanto, seu peso na nota final corresponde a 20% (vinte por cento). Essas
avaliagoes devem incluir trabalhos em grupo para estimular a interacao entre estudantes.

III. Avalia¢des Presenciais (AP) — Realizadas nos polos regionais ocorrerdo em dias e horarios
preestabelecidos, dentro dos periodos de avaliagdes presenciais, planejadas e incluidas no
Calendario Académico. Tais avaliacdes seguem o rigor proprio dos exames presenciais
realizados na UFS, tanto no que se refere a fiscalizagdo quanto a elaboragdo, aplicagdo e
correcdo das provas. As avaliagdes presenciais correspondem a 80% (oitenta por cento) da
nota final do aluno.

Art. 14. Serdo realizadas duas avaliacdes a distdncia (AD1 e AD2) e trés avaliagdes presenciais
nos polos regionais (AP1, AP2 ¢ AP3). As AD1 e APl devem avaliar aproximadamente a primeira
metade do conteudo da disciplina e as avaliagdes AD2 e AP2 devem avaliar o restante do conteudo. Na
AP3 sera considerada toda a matéria da disciplina.

§ 1° Apos as AP1 e AP2 serdo compostas duas notas: N1 = 0,8xAP1 + 0,2xAD1 e N2 = 0,8xAP2
+ 0,2xAD2. Calcular-se-a4 a média M = (N1 +N2)/2.

§ 2° Se M > 7, o aluno sera considerado aprovado, ndo fara a AP3 e M sera sua nota final.

§ 3° Se M < 7, o aluno fara a AP3. Calcular-se-4, entdo, uma nova média. Agora considerar-se-a
apenas a maior das duas notas obtidas anteriormente: N = N1 se N1 > N2 ou N = N2 se N2 > N1. A nova
média sera MM = (AP3 + N)/2.

§ 4° Se MM > 5, o aluno sera considerado aprovado e MM sera sua nota final.
§ 5° Se MM < 5, o aluno esta reprovado ¢ MM ¢ sua nota final.
§ 6° Nao ha reposi¢do (2* chamada) de nenhuma AP.

Art. 15. O processo de avaliagdo do curso tera, além do programa de avaliacdo dos cursos
universitarios previsto na legislacao federal, dois outros componentes: visita constante dos docentes aos
polos regionais e avaliagdo por docentes e discentes.

§ 1° A visita docente ocorrerd uma vez por semestre, com docentes de todas as disciplinas a todos
os polos regionais, para analise e discussdo com o quadro administrativo e o grupo de tutores.

§ 2° A cada semestre, os alunos e docentes respondem a um questionario eletronico de avaliacao,
contendo um conjunto de perguntas referentes a cada disciplina, assim como um grupo de perguntas de
carater geral. As informagdes coletadas serdo apresentadas as comunidades, interna e externa, na forma de
relatérios comparativos.

Art. 16. A avaliagdo do processo, também, sera realizada conforme definido no Programa de
Autoavaliacdo Institucional.

Art. 17. A coordenacdo didatico-pedagdgica bem como a avaliagdo e o acompanhamento
sistematico do Curso, caberd ao Centro de Ensino Superior a Distdncia (CESAD) com o apoio do
Departamento de Ciéncias Sociais, do Centro de Educacdo e Ciéncias Humanas (CECH) e da
Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD).

Art. 18. Os casos omissos ndo previstos nesta Resolugdo serdo decididos pelo Colegiado do
Curso de Ciéncias Sociais.

Art. 19. Esta Resolucao entra em vigor nesta data e revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessoes, 05 de setembro de 2011

REITOR Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho
PRESIDENTE
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CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

RESOLUCAO N° 87 /2011/CONEPE
ANEXO1

ESTRUTURA CURRICULAR GERAL

Optou-se por uma estrutura curricular disciplinar, em que as disciplinas sdo consideradas como recursos
que ganham sentido em relagdo aos ambitos profissionais visados, fugindo de uma visdo de disciplinas
meramente conteudistas.

Duracao: de 3 a 6 anos

Total de Créditos: 188

Carga Horaria: 2.820 horas

Créditos: Obrigatérios: 156 Optativos: 18 Atividades Complementares: 14

Créditos por semestre: Minimo: 16  Médio: 24 Maximeo: 32
CODIGO | DISCIPLINA [CR[ CH | PEL | PRE-REQ.
PRIMEIRO PERIODO
401381 | Educagdo e Tecnologias da Informagdo e da| 04 [ 60 | 3.01.0 -
Comunicag¢io
401382 | Principios da Educacdo a Distancia 04 | 60 | 3.01.0 -
405011 Antropologia [ 04 60 4.00.2
405031 | Politica I 04 | 60 | 4.00.2 -
405083 | Introducdo as Ciéncias Sociais 04 | 60 | 4.00.0 -
405120 | Sociologia I 04 | 60 | 3.01.0 -
TOTAL DE CREDITOS | 24 | 360
SEGUNDO PERIODO
405121 | Sociologia II 04 | 60 | 3.01.0 | (PRO)405120
405114 [ Sociologia da Cultura 04 | 60 | 3.01.0 | (PRO) 405083
406211 | Psicologia Geral 04 | 60 | 4.00.2 -
404712 | Producdo e Recepcdo de Texto | 04 | 60 | 2.02.0 -
404849 | Inglés Instrumental 04 60 | 2.02.0 -
401363 | Estrutura e Funcionamento da Educacio Basica 04 | 60 | 3.01.0 -
TOTAL DE CREDITOS [ 24 [ 360
TERCEIRO PERIODO
405122 | Sociologia III 04 ] 60 | 3.01.0 | (PRO)405121
405107 | Pesquisa em Sociologia 04 60 | 2.00.2 -
405049 | Sociologia da Educacéo | 04 | 60 | 4.00.2 405120
404804 | Francés Instrumental 04 | 60 | 2.02.0 -
406251 | Introducdo a Psicologia do Desenvolvimento 04 | 60 | 3.01.2 -
TOTAL DE CREDITOS [ 20 | 300
QUARTO PERIODO
405123 | Sociologia IV 04 | 60 | 3.01.0 | (PRO)405122
405109 | Pesquisa Quantitativa em Sociologia 04 | 60 | 2.00.2 | (PRO)405107
405054 | Sociologia da Educacao II 04 | 60 | 4.00.2 | (PRO)405049
406256 | Introducdo a Psicologia da Aprendizagem 04 | 60 | 3.01.2 -
401342 | Didatica I 04 | 60 | 3.01.0 -
Disciplina Optativa | 04 | 60 -
TOTAL DE CREDITOS | 24 | 360




CODIGO | DISCIPLINA |CR| cH | PEL | PRE-REQ.
QUINTO PERIODO
405124 | Sociologia V 04 | 60 | 3.01.0 | (PRO)405123
405108 | Pesquisa Qualitativa em Sociologia 04 | 60 | 2.00.2 | (PRO)405107
402261 | Historia da Educacdo 05 75 4.01.0 -
405106 | Metodologia de Ensino da Sociologia 04 ] 60 | 2.02.0 | (PRO)401342
405115 | Sociologia da Familia e Adolescéncia 04 | 60 | 3.01.0 | (PRO)405083
405101 | *Estagio Supervisionado em Sociologia I 06 | 90 | 4.00.2 | (PRO)8O créd.
TOTAL DE CREDITOS | 27 | 405
SEXTO PERIODO
405125 | Sociologia VI 04 | 60 | 3.01.0 | (PRO)405124
401383 | Teorias da Educacdo e da Comunicacio 04 | 60 | 3.01.0 -
405018 | Cultura Brasileira 04 | 60 | 4.00.2 | (PRO)405011
405102 | *Estagio Supervisionado em Sociologia II 05| 75 | 2.00.3 | (PRO)405101
401355 | Lingua Brasileira de Sinais 04 60 | 3.01.0 -
405110 | Seminarios Integrados I (Sociologia) 04 | 60 | 2.02.0 | (PRO)405107
TOTAL DE CREDITOS [ 25 [ 375
SETIMO PERIODO
405103 | *Estagio Supervisionado em Sociologia II1 06 | 90 | 2.00.4 | (PRO)405102
Disciplina Optativa 11 08 | 120 -
TOTAL DE CREDITOS | 14 | 210
OITAVO PERIODO
405104 | *Estagio Supervisionado em Sociologia IV 10 | 150 | 2.00.8 | (PRO)405103
Disciplina Optativa 111 06 | 90 -
Atividades Complementares 14 | 210
TOTAL DE CREDITOS | 30 | 450

OBS: As Atividades Complementares deverdo ser cursadas ao longo do curso e computadas para a sua
integralizagdo, no ultimo semestre.

) Disciplinas com carater eminentemente pratico.




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO
RESOLUCAO N° 87/2011/CONEPE

ANEXO II

ESTRUTURA CURRICULAR PADRAO DO CURSO DE GRADUACAO EM SOCIOLOGIA
LICENCIATURA A DISTANCIA

Duracao: de 3 a 6 anos

Total de Créditos: 188 Carga Horaria: 2.820 horas
Créditos: Obrigatorios: 156  Optativos: 18 Atividades Complementares: 14
Créditos por semestre: Minimo: 16  Médio: 24 Maximo: 32
CODIGO | DISCIPLINA | cR [ cH| PEL | PRE-REQ.
PRIMEIRO PERIODO
405011 | Antropologia I 04 60 4.00.2
405031 | Politica I 04 60 | 4.00.2 -
405120 | Sociologia I 04 60 [ 3.01.0 -
405083 | Introducdo as Ciéncias Sociais 04 60 [ 4.00.0 -
401382 | Principios da Educacdo a Distancia 04 60 | 3.01.0 -
401381 | Educagdo e Tecnologias da Informacdo e da| 04 60 | 3.01.0 -
Comunicacido
TOTAL DE CREDITOS | 24 360
SEGUNDO PERIiODO
405121 | Sociologia II 04 60 [ 3.01.0 (PRO)405120
405114 | Sociologia da Cultura 04 60 | 3.01.0 | (PRO) 405083
406211 | Psicologia Geral 04 60 | 4.00.2 -
404712 | Producdo e Recepcdo de Texto | 04 60 | 2.02.0 -
404849 | Inglés Instrumental 04 60 | 2.02.0 -
401363 | Estrutura e Funcionamento da Educacdo Basica 04 60 | 3.01.0 -
TOTAL DE CREDITOS| 24 [ 360
TERCEIRO PERIODO
405122 | Sociologia III 04 60 [ 3.01.0 (PRO)Y405121
405107 | Pesquisa em Sociologia 04 60 | 2.00.2 -
405049 | Sociologia da Educacdo 1 04 60 | 4.00.2 405120
404804 | Francés Instrumental 04 60 | 2.02.0 -
406251 | Introducdo a Psicologia do Desenvolvimento 04 60 | 3.01.2 -
TOTAL DE CREDITOS| 20 [ 300
QUARTO PERIODO
405123 | Sociologia IV 04 60 [ 3.01.0 (PRO)405122
405109 | Pesquisa Quantitativa em Sociologia 04 60 | 2.00.2 (PRO)405107
405054 | Sociologia da Educacédo 11 04 60 | 4.00.2 (PR0O)405049
406256 | Introducdo a Psicologia da Aprendizagem 04 60 | 3.01.2 -
401342 | Didatica I 04 60 | 3.01.0 -
TOTAL DE CREDITOS| 20 300




CODIGO | DISCIPLINA | cR | cH | PEL | PRE-REQ.
QUINTO PERIODO
405124 | Sociologia V 04 60 | 3.01.0 (PRO)405123
405108 | Pesquisa Qualitativa em Sociologia 04 60 | 2.00.2 (PRO)405107
402261 | Historia da Educacao 05 75 4.01.0 -
405106 | Metodologia de Ensino da Sociologia 04 60 | 2.02.0 [ (PRO)401342
405115 | Sociologia da Familia e Adolescéncia 04 60 | 3.01.0 | (PRO) 405083
405101 | *Estagio Supervisionado em Sociologia | 06 90 | 4.00.2 [ (PRO) 80 créd.
TOTAL DE CREDITOS| 27 405
SEXTO PERIODO
405125 | Sociologia VI 04 60 | 3.01.0 (PRO)405124
401383 | Teorias da Educacdo e da Comunicacido 04 60 | 3.01.0 -
405018 | Cultura Brasileira 04 60 | 4.00.2 (PRO)405011
405102 | *Estagio Supervisionado em Sociologia 11 05 75 | 2.00.3 (PRO)405101
401355 | Lingua Brasileira de Sinais 04 60 | 3.01.0 -
405110 | Seminarios Integrados I (Sociologia) 04 60 | 2.02.0 (PRO)405107
TOTAL DE CREDITOS [ 25 | 375
SETIMO PERIODO
405103 | *Estagio Supervisionado em Sociologia 111 06 90 | 2.00.4 (PRO)405102
TOTAL DE CREDITOS| 06 [ 90
OITAVO PERIODO
405104 | *Estagio Supervisionado em Sociologia IV 10 150 | 2.00.8 (PRO)Y405103
Atividades Complementares 14 210
TOTAL DE CREDITOS| 24 | 360

OBS: As Atividades Complementares deverao ser cursadas ao longo do curso e computadas para
a sua integralizacdo, no ultimo semestre.

(*) Disciplinas com carater eminentemente pratico.




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO
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RESOLUCAO N° 87/2011/CONEPE

ANEXO IIT
ESTRUTURA CURRICULAR COMPLEMENTAR PARA O CURSO DE SOCIOLOGIA
LICENCIATURA A DISTANCIA

O curriculo complementar corresponde ao conjunto de disciplinas optativas, necessarias a integralizagao
dos créditos do curso, respeitando-se a legislacdo vigente da UFS.

CODIGO | DISCIPLINA CR | CH PEL PRE-REO.
401303 Introducdo a Historia da Educacdo 05 75 | 4.01.0 -
401321 Educacio Brasileira 04 60 3.01.0 | (PRO) 401303
401335 Educacdo e Corporalidade 04 60 3.01.0 -
401354 Fundamentos da Educacdo Inclusiva 04 60 3.01.0 -
401365 Avaliacdo Educacional 04 60 [ 3.01.0 -
405015 | Folclore Brasileiro 04 60 | 4.00.2 | (PRO) 405011
405045 Sociologia Rural 04 60 [ 4.00.2 [ (PRO)405121
405051 Sociologia do Trabalho 04 60 4.00.2 -
405052 Sociologia das Organizacdes Complexas 04 60 [ 4.00.2 [ (PRO) 405120
405053 Sociologia Ambiental 04 60 | 4.00.2 | (PRO)405121
405057 | Sociologia da Religido 04 60 | 4.00.0 | (PRO)405121
405105 Globalizacdo e Desigualdades Sociais 04 60 3.01.0 -
405111 Seminarios Integrados II (Sociologia) 04 60 [ 2.02.0 [ (PRO)405107
405112 Seminarios Integrados 111 (Sociologia) 04 60 | 2.02.0 | (PRO) 405107
405113 Seminarios Integrados IV (Sociologia) 04 60 2.02.0 | (PRO) 405107
405116 Sociologia da Sexualidade 04 60 [ 3.01.0 -
405117 Sociologia da Violéncia 04 60 3.01.0 -
405118 Sociologia do Desenvolvimento 04 60 [ 3.01.0 [ (PRO)405120
405119 Sociologia € Género 04 60 | 3.01.0 -
405126 Cultura e Ideologia 04 60 3.01.0 -
405127 Minorias Etnicas e Identidade 04 60 3.01.0 -
405128 Topicos Especiais em Sociologia I 04 60 3.01.0 A fixar
405129 Topicos Especiais em Sociologia II 04 60 [ 3.01.0 A fixar
405130 Top. Especiais em Ensino de Sociologia | 04 60 | 3.01.0 A fixar




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO
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RESOLUCAO N° 87/2011/CONEPE
ANEXO 1V

EMENTARIO DAS DISCIPLINAS DO CURSO DE GRADUACAO EM SOCIOLOGIA
LICENCIATURA A DISTANCIA

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

405011 - Antropologia I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: Visdo panordmica da Antropologia em termos de fundamentos. O processo de formacao e os
principais conceitos, sobretudo o conceito de cultura: a importancia do trabalho de campo na definicao
dos rumos da antropologia.

405018 - Cultura Brasileira

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: (PRO) 405011

Ementa: Abordagem conceitual. Analise e caracteristicas da cultura brasileira, as manifestagdes da
cultura brasileira: a cultura artistica, as criagdes populares e a politica nacional de cultura.

405031 - Politica I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: A anélise politica, categorias, conceitos, problemas basicos da ciéncia politica contemporanea.
Diferentes perspectivas teérico-metodologicas. A constru¢do da Ciéncia Politica.

405049 - Sociologia da Educacéao I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré — requisito: 405120

Ementa: Abordagem da natureza da Sociologia da Educag@o. Diversidades tedricas da Sociologia da
Educagao. Educagdo como processo social. Educagado e estrutura social. Educagao e Estado. Educagdo e
desenvolvimento. Educagdo, inova¢dao e mudanga social.

405054 - Sociologia da Educacio 11

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré — requisito: (PRO) 405049

Ementa: Abordagem das relagdes entre Educacgdo e Cultura; movimentos sociais e populares, urbanos e
rurais; a busca por Educacdo. Analise dos movimentos populares e sociais. Educacdo popular e cultura
popular. O papel do Estado, da Igreja e da Midia na educacao popular ¢ na Educa¢do Formal. Educacao
popular ¢ Educagdo Formal.

405083 - Introducao as Ciéncias Sociais

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: O programa da disciplina deve concentrar-se na evolugdo das Ciéncias Sociais ao longo do
tempo, a fim de que se possa caracterizar a evolugdo do pensamento relacionado ao desenvolvimento das
demais Ciéncias Sociais.

405101 - Estagio Supervisionado em Sociologia I

Cr: 06 CH: 90 PEL: 4.00.2 Pré — requisito: (PRO) 80 créditos

Ementa: Observagdo e analise da estrutura e da organizacao da escola-parceira. Observagao e selecdo do
campo de estagio. Elaboragcdo do Projeto de Ensino. Elaboragdo de material didatico para a regéncia de
classe. Planejamento de atividades extraclasse.
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405102 - Estagio Supervisionado em Sociologia 11

Cr: 05 CH: 75 PEL: 2.00.3 Pré — requisito: (PRO) 405101

Ementa: Validagdo ¢ Execucdo de Projeto de Ensino em séries do ensino fundamental (Regéncia de
Classe). Elaborag@o e apresentagao de relatorio de atividade. Estagio de observagdo no ensino Médio.
Execucao de atividades extraclasse.

405103 - Estagio Supervisionado em Sociologia I11

Cr: 06 CH: 90 PEL: 2.00.4 Pré — requisito: (PRO) 405102

Ementa: Validacdo ¢ Execugdo de Projeto de Ensino em séries do ensino médio (Regéncia de Classe).
Elaboragao e apresentacao de relatorio de atividade. Execucdo de atividades extraclasse.

405104 - Estagio Supervisionado em Sociologia IV

Cr: 10 CH: 150 PEL: 2.00.8 Pré — requisito: (PRO) 405103

Ementa: Avaliagdo critica das atividades desenvolvidas no Estagio Supervisionado em Sociologia III.
Redimensionamento e Execu¢do de Projeto de Ensino em séries do ensino médio (Regéncia de Classe).
Elaboragdo e apresentacdo de relatorio de atividade, no formato de Trabalho de Conclusdo de Curso.

405106 — Metodologia de Ensino da Sociologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré — requisito: (PRO) 401342

Ementa: A disciplina deve ser desenvolvida associando e correlacionando teoria e atividade pratica.
Didatica da sociologia e reflexos epistemologicos. Didatica da sociologia € o processo de
ensino/aprendizagem. Estratégias didaticas para os temas transversais: um modelo didatico para a
transversalidade. O ensino e a aprendizagem da solugdo de problemas: do conhecimento cotidiano ao
cientifico. Livro didatico e paradidatico. Projeto politico pedagdgico: Pressupostos norteadores: A
construgdo do projeto politico pedagdgico; Esquema basico. Oficinas.

405107 - Pesquisa em Sociologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré — requisito: -

Ementa: Iniciagdo a uma pratica reflexiva da pesquisa de campo. As diferentes fases de construcdo de
um objeto. A problematica. A relagdo com o objeto. Apresentacdo das diversas técnicas (quantitativas e
qualitativas) de levantamento dos dados e suas ligagdes com o objeto da pesquisa. Apresentagdo de bases
de dados disponiveis (IBGE, CIS).

405108 - Pesquisa Qualitativa em Sociologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré — requisito: (PRO) 405107

Ementa: Abordagens qualitativas como alternativas metodologicas em pesquisa social. O planejamento
de pesquisa-qualitativa: questdes basicas relativas as diferentes etapas. Técnicas de coleta de dados em
pesquisa qualitativa: observagdo, entrevista, historia-de-vida, depoimentos, histérico oral, analise
documental e analise de contetido. Analise de dados nas abordagens qualitativas: problemas éticos e
metodologicos.

405109 - Pesquisa Quantitativa em Sociologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré — requisito: (PRO) 405107

Ementa: Unidades de analise e tipos de variaveis. Formas de pesquisa quantitativa e fontes de dados.
Universos e amostras. Tabelas de percentagens e associagdes entre varidveis. Experimentos,
quase-experimentos e controle estatistico. A analise causal com tabelas.

405110 - Seminarios Integrados I (Sociologia)

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré — requisito: (PRO)405107

Ementa: Pesquisa sobre determinado fato, relacionado com a realidade em que estd inserido e
envolvendo o campo da Sociologia. Apresentagdo dos resultados.

405114 - Sociologia da Cultura

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: (PRO) 405083

Ementa: Conhecimento e compreensdo das diferentes definigdes sociologicas do conceito de cultura.
Exposicdo dos diferentes conceitos de cultura em utilizagdes sociologicas reais. Problematizacdo,
investigacdo descricdo dos aspectos dos fendmenos sociais usando diferentes acepcdes do conceito de
cultura. Reflexdo sobre os problemas da cultura (em sentido amplo e em sentido restrito).
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405115 - Sociologia da Familia e Adolescéncia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: 405083 (PRO)

Ementa: Familia e parentesco, grupo doméstico, aliancas, estruturas familiares, insercao social, iniciagao,
relagcGes entre as geragdes e transmissdes intrafamiliares. Relagdes entre familia, grupo doméstico,
parentesco e as mudangas recentes que as familias enfrentam. Polissemia da nogdo de juventude e das
condigdes para se construir uma categoria sociologica da juventude.

405120 - Sociologia I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: -

Ementa: Génese da sociologia: contextos historico, social e intelectual de surgimento da sociologia; a
sociologia pré-cientifica; introdug¢do sumaria aos “classicos”; panorama evolutivo da Sociologia e
diversificagdo do campo de estudos. Questdes sociais e problematicas sociologicas: submeter a analise
sociologica os problemas sociais contemporaneos.

405121 - Sociologia 11

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: (PRO) 405120

Ementa: Institucionalizagdo da sociologia. As sociologias classicas de Weber, Durkheim, Simmel,
Spengler, Tonnies, Pareto, Mauss.

405122 - Sociologia 111

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: (PRO) 405121

Ementa: Sociologia nos anos 1950 ¢ 1960. As sociologia de Merton, Parsons, Goffman, Mills, Aron,
Berger, Boudon, Althusser.

405123 - Sociologia IV

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: (PRO) 405122

Ementa: Sociologia nos anos 1970. As sociologia de Bourdieu, Foucault, Crozier, Cicourel, Touraine,
Baudrillard.

405124 - Sociologia V

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: (PRO) 405123

Ementa: Sociologia nos anos 1980. As sociologias de Giddens, Habermas, Honneth, evolugdo da teoria
critica, Caillé, Bruno Latour, Luhman.

405125 - Sociologia VI

Cr: 04 CH:o60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: (PRO) 405124

Ementa: A Sociologia do Brasil. O Brasil como objeto de estudo, escolas sociologicas e periodos. A
interpretagdo sociologica de Gilberto Freyre, Sérgio Buarque de Holanda, Florestan Fernandes, Fernando
Henrique Cardoso, Darcy Ribeiro, Guerreiro Ramos e Tales de Azevedo.

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS OFERTADAS POR OUTROS DEPARTAMENTOS

401342 - Didatica I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Tendéncias didatico-pedagdgicas: contexto historico, fundamentos, pressupostos. Os conceitos
fundamentais da Didatica contemporanea. Formago do educador e relagdo professor-aluno. Processos de
ensino e a organizacgdo das experiéncias de aprendizagem. Planejamento didatico e organizagdo do ensino.
A avaliagdo no processo ensino-aprendizagem.

401355 - Lingua Brasileira de Sinais

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Politicas de educagdo para surdos. Conhecimentos introdutérios sobre a LIBRAS. Aspectos
diferenciais entre a LIBRAS e a lingua oral. - de LIBRAS.
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401363 - Estrutura e Funcionamento da Educacio Basica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: A politica educacional brasileira. Principais reformas educacionais do século XX. Organizagao
e funcionamento da educagdo basica. A Lei de Diretrizes e Bases — Lei n® 9.394/96. Plano Nacional de
Educacdo. Educagdo Bésica em Sergipe.

401381 - Educacio e Tecnologias da Informacio e da Comunicac¢ao

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Linguagens e processo pedagogicos de dominio das TIC’s. Tecnologias e educacdo: interfaces,
estudos, pesquisas experiéncias.

401382 - Principios da Educacio a Distincia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Fundamentos, conceitos e historico no Brasil ¢ no mundo. Politicas publicas para a EaD.
Possibilidades e limites na pratica da EaD. Avaliagdo do processo educativo.

401383 - Teorias da Educacao e da Comunicacio

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Teorias da educacdo e da comunicacdo: interfaces historicas, socioldgicos e culturais. Estudos de
educagdo e comunicagdo numa perspectiva intercultural.

402261 - Historia da Educacao

Cr: 05 CH: 75 PEL: 4.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Educagdo dos povos primitivos. Educagdo na antiguidade oriental, educacdo grega e romana.
Educacdo na idade moderna. Educagdo contemporanea. Principais doutrinas pedagodgicas. Analise
evolutiva brasileira: educagao jesuitica, educacao no império, na republica e panorama atual da educagao.

404712 - Producgao e Recep¢io de Texto I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito: -

Ementa: O texto e sua caracterizacdo. Mecanismo de textualidade. A coesdo e a coeréncia textual.
Produgdo e recepcao textual.

404804 - Francés Instrumental

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito: -

Ementa: Estratégia de leitura para compreensdo global de textos auténticos escritos em francés.
Estruturas fundamentais da lingua francesa, implicadas no processo de compreensao dos textos. Estudo de
vocabulario. Pratica: aplicagdo das técnicas de leitura trabalhadas, em textos apresentados pelos alunos.

404849 - Inglés Instrumental

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito: -

Ementa: Estratégias de leitura de textos auténticos escritos em lingua inglesa, visando os niveis de
compreensdo geral. De pontos principais e detalhados. Estudo das estruturas gramaticais basicas
implicadas no processo de compreensao dos textos.

406211 - Psicologia Geral

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -

A construcdo da psicologia como ciéncia: uma visao histérica. A questdo da unidade e diversidade da
psicologia. Grandes temas da psicologia: cognigdo, aprendizagem, motivagdo e emocdo. Temas
emergentes no debate contemporaneo da psicologia. Psicologia e praticas interdisciplinares.

406251 - Introducéo a Psicologia do Desenvolvimento

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.2 Pré-requisito: -

Conceituacdo e metodologia cientifica aplicada a psicologia do desenvolvimento. Principios e teorias
gerais do desenvolvimento fisico, motor, emocional, intelectual e social. Principais areas de pesquisa em
psicologia do desenvolvimento.
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406256 - Introducio a Psicologia da Aprendizagem

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.2 Pré-requisito: -

Aprendizagem: conceitos basicos. Teorias da aprendizagem. Os contextos culturais da aprendizagem e a
escolarizagdo formal. A psicologia da aprendizagem e a pratica pedagogica.

DISCIPLINAS OPTATIVAS

401303 - Introducao a Historia da Educacao
Cr: 05 CH: 75 PEL: 4.01.0 Pré-requisito: -
Ementa: Educacdo na Idade Moderna. A educagdo contemporanea. Principais doutrinas pedagogicas.

401321 - Educacao Brasileira

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: (PRO) 401303

Ementa: A relagdo Estado, Sociedade e Educagdo. A educagdo no processo de constituigdo e
transformacao da sociedade brasileira. Sistema educacional nos diferentes periodos historicos no Brasil. A
politica educacional no Brasil contemporaneo: legislacdo e programas.

401335 - Educacao e Corporalidade

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: A cultura corporal como elemento de constru¢do da formagao humana. O corpo humano como
suporte de signos sociais. As condi¢des concretas da corporalidade e sua influéncia na vida das criancas
na escola. As concepgodes de corpo que influenciaram o pensamento educacional brasileiro.

401354 - Fundamentos da Educacio Inclusiva

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Historico da educagdo especial. Politicas publicas de inclusdo e exclusdo. Fundamentos do
ensino inclusivo, curriculo e inclusdo. Inclusdo do cego, do surdo, do deficiente mental e das demais
deficiéncias. Legislagao e deficiéncia.

401365 - Avaliacao Educacional

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Pressupostos teoricos - metodologicos da avaliacdo. Avaliagdo de Politicas de Educagio,
Programas, Projetos e curriculos. Avaliagdo do processo ensino - aprendizagem. Instrumentos e Técnicas
de avaliagao.

405015 - Folclore Brasileiro

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: (PRO) 405011

Folclore na perspectiva da Antropologia. Estudos de Folclores no Brasil. Analise de manifestacdes
folcldricas: contexto e significado. Os usos do folclore no Brasil.

405045 - Sociologia Rural

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré — requisito: 405121

Ementa: Abordagem das relagdes campo/cidade: o embate tradicionalismo e modernidade. Diversidades
tedricas da Sociologia Rural. Penetracdo do capitalismo no campo ¢ a sua repercussao sobre as relagdes
de producdo, de dominacdo e¢ de poder. A andlise destes contetidos deve complementar a realidade
brasileira.

405051 - Sociologia do Trabalho

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré — requisito: -

Ementa: O trabalho nas rela¢des sociais de produgdo do capitalismo industrial. Conflitos do trabalho e
organizacdo sindical. Direitos trabalhistas e modelos de relagdes de trabalho. Organizagdo do trabalho,
produtividade e qualificagdo da forga de trabalho. Reestruturacdo produtiva e mudangas no mercado de
trabalho.

405052 - Sociologia das Organizacoes Complexas

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré — requisito: 405120

Ementa: Abordagem da natureza da Sociologia das Organizagdes Complexas. Diversidades teoricas das
Sociologias das Organiza¢des Complexas: estudo das principais concepgdes teoricas. A burocracia como
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organizacdo formal. Burocracia e Poder, relagdes entre burocracia e tecnologia. Burocracia e Estado. O
papel do intelectual na burocracia. Analise da estrutura burocratica brasileira.

405053 - Sociologia Ambiental

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré — requisito: 405121

Ementa: Abordagem das especificidades do estudo sociologico na questdo ambiental discutindo a relagao
homem/sociedade/natureza. Desenvolvimento e a questdo ambiental, dando énfase as questdes especificas
do desenvolvimento e meio ambiente do Brasil.

405057 - Sociologia da Religiao

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré — requisito: 405121

Ementa: Abordagem da natureza da Religido como elemento da cultura humana. Historico da disciplina;
principais modelos analiticos; o papel social da religido; organizagao, significado e participagdo social das
diferentes comunidades e seitas religiosas; religido e controle social; estudos das religides e organizagdes
regionais no Brasil.

405105 - Globalizagao e Desigualdades Sociais
Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: -
Ementa: A ser definida quando da oferta para atender a demanda do curso.

405111 - Seminarios Integrados II (Sociologia)

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré — requisito: (PRO) 405107

Ementa: Pesquisa sobre determinado fato, relacionado com a realidade em que estd inserido e
envolvendo o campo da Sociologia. Apresentagdo dos resultados.

405112 - Seminarios Integrados I1I (Sociologia)

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré — requisito: (PRO) 405107

Ementa: Pesquisa sobre determinado fato, relacionado com a realidade em que esta inserido e
envolvendo o campo da Sociologia. Apresentagdo dos resultados.

405113 - Seminarios Integrados I'V (Sociologia)

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré — requisito: (PRO) 405107

Ementa: Pesquisa sobre determinado fato, relacionado com a realidade em que estd inserido e
envolvendo o campo da Sociologia. Apresentagdo dos resultados.

405116 - Sociologia da Sexualidade

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: -

Ementa: A sexualidade como construgcdo social. Sexualidade, poder e controle social: perspectivas
historicas e tedricas. A inveng@o da "homossexualidade" e as identidades sexuais modernas. Género e
sexualidade. Culturas e comunidades sexuais: perspectivas comparadas. Politica sexual hoje.

405117 - Sociologia da Violéncia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: -

Ementa: Teorias da violéncia” no imaginario das ci€ncias sociais. A “acumulagdo social” da violéncia na
sociedade brasileira. Conflitos sociais € os novos contornos das exclusdes, dos compromissos e
negociagdes sociais na modernidade tardia, na modernidade periférica e na pdés-modernidade. Agdes
sociais e politicas publicas de prevencao da violéncia.

405118 - Sociologia do Desenvolvimento

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: 405120

Ementa: Abordagem das questdes tedricas do desenvolvimento. Analise da expansdo do
desenvolvimento capitalista: colonialismo, imperialismo e globalizacdo enfocando as realidades
latino-americanas.

405119 - Sociologia e Género
Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: -
Ementa: Curso rotativo. Analise de temas especificos de Sociologia e Género.
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405126 - Cultura e Ideologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: -

Ementa: O problema terminologico dos conceitos de “cultura” e “ideologia”. As variantes “primitivas™: a
cultura como totalidade. As variantes modernas: a ideologia como valor e como instrumento. Problemas
derivados I: historia e estrutura. Problemas derivados II: cultura e politica.

405127 - Minorias Etnicas e Identidade

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: -

Ementa: O problema da identidade na teoria antropoldgica a partir das noc¢des de representacdo,
classificacdo e valor. Perspectivas antropologicas sobre a questdo da identidade a partir da nogdo de
pessoa. O conceito de grupo étnico, processos de identidade, identificagdo e articulacdo étnica: os
aspectos contrastivos, sociologicos e politicos-ideologicos. Diversidade cultural, identidade e etnicidade:
o problema da diferenga no contexto ideologico das sociedades modernas. Politicas raciais e identitarias
nas sociedades contemporaneas. Relagdes e politicas raciais no Brasil.

405128 - Topicos Especiais em Sociologia I
Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: Afixar
Ementa: Aprofundamento de temas especificos em fun¢do das demandas do curso.

405129 - Topicos Especiais em Sociologia 11
Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: Afixar
Ementa: Aprofundamento de temas especificos em fungdo das demandas do curso.

405130 - Topicos Especiais em Ensino de Sociologia I
Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré — requisito: Afixar
Ementa: Aprofundamento de temas especificos em fungdo das demandas do curso.

B0 (Resns
1] i
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 87/2011/CONEPE
ANEXO YV

NORMAS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE GRADUACAO EM
SOCIOLOGIA LICENCIATURA A DISTANCIA

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Para a obtengdo do diploma de Licenciado em Sociologia, além das disciplinas
obrigatdrias que integram o curriculo, tem-se como requisito a integraliza¢do de 14 (quatorze) créditos
(210 horas) em Atividades Complementares.

CAPITULO 11
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 2° As Atividades Complementares devem possibilitar o reconhecimento, por avaliagdo, de
habilidades e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora da Universidade.

Art. 3° As Atividades Complementares se orientam a estimular a pratica de estudos
independentes, transversais, opcionais, interdisciplinares, de atualizacdo profissional, sobretudo nas
relagcdes com o mundo do trabalho, estabelecidas ao longo do Curso.

Art. 4° O aluno devera ser estimulado a participar de certa variedade de Atividades
Complementares como as listadas abaixo que serdo computadas de acordo com a tabela abaixo:

ATIVIDADE CREDITOS CARGA HORARIA
MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMO

Projetos de pesquisa 04 02 60 30
Iniciacdo a docéncia 04 02 60 30
Iniciacdo cientifica 04 02 60 30
Projetos de extensdo 04 02 60 30
Participag@o em seminarios 01 01 15 15
Participagdo em simposios 01 01 15 15
Participagdo em congressos 01 01 15 15
Participagdo em conferéncias 01 01 15 15
Publicagdes em eventos cientificos ou 04 02 60 30
periddicos

Participag@o em orgdo colegiado 02 01 30 15
Estagio Nao-Obrigatorio 04 02 60 30

Art. 5° Sdo consideradas atividades de extensdo, que deverdo buscar a integragdo com ensino ¢ a
pesquisa, todas aquelas desenvolvidas com a participagdo da comunidade ndo universitaria.

Art. 6° A participagdo dos alunos em eventos técnico-cientificos sera considerada validos quando

devidamente comprovada na condi¢ao de ouvinte ou de expositor/debatedor, sendo atribuida carga horaria
correspondente a complexidade da participagdo em questdo sejam eventos de areas correlatas ou afins.
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Art. 7° A participagdo discente em orgdo colegiado sera considerada atividade complementar
quando se tratar de representacdo oficial e ndo podera exceder a carga horaria maxima fixada.

Art. 8° A carga horaria total das Atividades Complementares devera obedecer a limites por
atividade, de forma a estimular a pluralidade.

Art. 9° Todas as Atividades Complementares devem ser comprovadas através de certificado e/ou
declaracdo pelo proprio discente e analisadas pelo Colegiado de Curso.

Art. 10. O Coordenador do Curso encaminhard ao DAA as comprovagdes das atividades de que
tratam estas Normas para efeito de registro no historico escolar.

CAPITULO 111
DISPOSICOES GERAIS

Art. 11. Os casos omissos nestas normas serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso, ouvido o
Conselho Departamental.

Art. 12. Esta Resolugdo entra em vigor nesta data e revogam-se as disposi¢des em contrario.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 87/2011/CONEPE

ANEXO VI
NORMAS DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO E NAO-OBRIGATORIO
Dos Objetivos do Estagio

Art. 1° No ambito da Universidade Federal de Sergipe entende-se como estagio, o ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho
produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular na Universidade Federal de Sergipe. O
Estagio Curricular tem carater eminentemente pedagogico e deve atender aos seguintes objetivos:

I. oferecer ao aluno a oportunidade de desenvolver atividades tipicas de sua futura profissdo na

realidade social do campo de trabalho;

II. contribuir para a formacdo de uma consciéncia critica no aluno em relagdo a sua

aprendizagem nos aspectos profissional, social e cultural,;

III. representar a oportunidade de integracdo de conhecimentos, visando a aquisicdo de
competéncia técnico-cientifica comprometida com a realidade social;

IV. participar, quando possivel ou pertinente, da execugdo de projetos, estudos ou pesquisas;

V. permitir a adequacdo das disciplinas e dos cursos ensejando as mudangas que se fizerem

necessarias na formacdo dos profissionais, em consonancia com a realidade encontrada nos
campos de estagio, e,

VL. contribuir para o desenvolvimento da cidadania integrando a universidade com a
comunidade.

Art. 2° O estagio pode ser caracterizado:

I. Estagio Curricular Obrigatério — previsto pela Lei 11.788/2008 e constante no curriculo
padrio, ou,

II. Estagio Nao-Obrigatorio — previsto pela Lei 11.788/2008, realizado voluntariamente pelo
estudante para enriquecer a sua formacdo académica e profissional, podendo ou ndo gerar
créditos para a integralizagdo do curriculo pleno.

Do Campo de Estagio

Art. 3° Campo de estagio ¢ definido como a unidade ou o contexto espacial dentro ou fora do
pais, que tenha condigdes de proporcionar experiéncias praticas na area de formacdo do estagiario,
vinculado as atividades supervisionadas pelo Coordenador de Disciplina.

§ 1° Constituem campo de estagio, desde que atendam aos objetivos listados no artigo 1° desta
Norma, escolas privadas e preferencialmente escolas da rede publica de ensino.

§ 2° Sdo condigdes minimas para a caracterizagcdo de um campo de estagio definido no paragrafo
anterior:
I. a existéncia de demandas ou necessidades que possam ser atendidas, no todo ou em parte,
pela aplicacdo de métodos e técnicas da area de formagdo profissional do estagio;
II. a existéncia de infraestrutura em termos de recursos humanos e materiais definidas e
avaliadas pelo Colegiado do Curso;
III. a possibilidade de supervisdo e avaliacdo dos estagios pela Universidade Federal de Sergipe,
c,
IV. a observancia dos preceitos dessa resolugdo, bem como das normas especificas definidas pela
Comissao de Estagio do curso ao qual estd vinculado o estagio.
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Art. 4° Para as atividades de estagio na forma do Artigo 1° desta Norma ¢ obrigatoria a
celebragdo do Termo de Compromisso de Estdgio, que deve ser firmado entre a UFS, a unidade
concedente do estagio e o aluno, no qual serdo acordadas todas as condig¢des para sua realizagao.

Paragrafo Unico: O Termo de Compromisso deve se adequar a proposta pedagdgica do curso, a
etapa de modalidade da formagao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar.

Art. 5° A Comissdo de Estagio divulgara os campos para a realizacdo do estagio supervisionado
antes do periodo de matricula.

Art. 6° O aluno podera escolher campo de estagio ndo divulgado pela Comissdao de Estagio,
desde que seja aprovado pela mesma.

Da Estrutura Administrativa

Art.7° A Central de Estagio da UFS de carater operacional desenvolvera as atividades relativas a
formalizagdo das relagdes de Estagios Curriculares Obrigatdrios e Estagios Nao- Obrigatorios no ambito
da UFS, tendo as seguintes atribuigdes:

I. zelar pelo cumprimento desta Resolucdo, prestando orientacdo, aos orgdos envolvidos, sobre

os procedimentos adequados nas diversas situagdes referentes aos estagios;

II. manter contato com agentes de integracdo empresa-escola, visando a prospeccdo de vagas;

III. manter cadastro atualizado de todas as unidades concedentes e das demandas e ofertas de
estagio;

IV. preparar e disponibilizar modelo de Termo de Compromisso para as Comissdes de Estagio de
cada curso da UFS e unidades concedentes de estiagio que ndo dispuserem de modelos
proprios;

V. avaliar os Termos de Compromisso encaminhados pelas Comissoes de Estagio de cada curso
da UFS, com base nas normas em vigor, apontando as inconsisténcias;

VI. providenciar junto a PROGRAD a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio
Curricular Obrigatorio;

VII. providenciar junto a PROEX, a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio
Nao-Obrigatorio;
VIII. emitir certificado de conclusao do Estagio Nao-Obrigatorio;

IX. acompanhar e avaliar a sistematica de funcionamento dos estagios nos termos da legislagéo
pertinente;

X. atender demandas de alunos, professores e entidades publicas ou privadas no ambito de sua
competéncia, e,

XI. certificar as empresas ¢ instituicdes parceiras que recebem os alunos nos campos de estagio,
indicando para homenagens aquelas que permanecerem na parceria por mais tempo.

Art. 8° A Comissdo de Estagio do Curso ¢ responsavel pela execucdo da politica de estagio
definida pelo Colegiado do Curso, através do desenvolvimento dos programas, dos projetos e
acompanhamento dos planos de estagios, cabendo-lhes também a tarefa de propor mudangas em funcao
dos resultados obtidos.

Art. 9° A Comissao de Estagio do Curso designada pelo presidente do Colegiado ¢ composta
pelos seguintes membros e serd renovada a cada dois anos:
1. um membro docente do Colegiado do Curso;
II. professores orientadores, até 0 maximo de cinco, eleitos pelo Conselho Departamental, e,
III. um representante discente eleito pelo Centro Académico.

Paragrafo Unico: A Comissio de Estagio elegera um coordenador entre seus membros docentes.
Art. 10. Compete a Comissdo de Estagio:

I. zelar pelo cumprimento das normas especificas de estagio do curso;
II. definir normas de estagio do curso, a serem aprovadas pelo respectivo Colegiado do Curso;
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I1I.

Iv.

VL

VIIL

VIIIL

IX.

XL

XI1I.

XI1II.

XIV.

XV.

XVI

XVIIL.
XVIIL

divulgar a relagdo dos professores orientadores com as respectivas areas de atuagdo e opgoes
de campo de estagio, antes do periodo da matricula;

encaminhar a Central de Estagios da UFS o Termo de Compromisso de Estadgio Curricular
Obrigatdrio preenchido e assinado pela unidade concedente, pelo professor orientador e pelo
estagiario;

encaminhar a Central de Estagios da UFS a demanda semestral de vagas de estagio
obrigatorio e a disponibilidade de professores orientadores;

informar a Central de Estagios da UFS a relacdo de professores orientadores e dos seus
respectivos estagiarios;

elaborar em conjunto com as unidades concedentes programas de atividades profissionais a
serem desenvolvidas durante o estagio;

promover atividades de integracao entre os segmentos envolvidos com os estagios;

avaliar, com o Colegiado do Curso, os resultados dos programas de Estidgio Curricular
Obrigatorio e propor alteragdes, quando for o caso;

realizar treinamento e/ou orientagdo dos estagirios para a sua inser¢ao no campo de estagio;
promover reunides com os estagiarios do curso, de modo a integrar as experiéncias
vivenciadas nos campos de estagio;

promover a apresentagdo de relatorios finais relativos ao estagio, quando disposto na norma
do Curso;

promover com o Colegiado do Curso agdes que visem a atualizacdo dos curriculos a partir
das experiéncias nos campos de estagio;

propor ao Colegiado do Curso modelos de Planos e de Relatorio Final de Estagio Curricular
Obrigatorio e modelo de Relatério Semestral de Estagio Nao-Obrigatorio;

analisar os Planos de Estagio Nao-Obrigatorio, num prazo maximo de 08 (oito) dias uteis, a
partir de seu recebimento encaminhando-os ao Colegiado do Curso e a Central de Estagios da
UFS;

proceder a captagdo de vagas em potenciais campos de estagio, podendo utilizar-se da
intermediacgdo de agentes de integrag@o empresa-escola;

avaliar os relatérios de Estagio Nao-Obrigatorio, apresentados pelo estagiario, e,

encaminhar para a Central de Estagios lista com nomes, enderegos e responsaveis de novas
institui¢des visando ampliar campos de estagio.

Da Supervisao de Estagio

Art. 11. Supervisdo de Estagio ¢ definida como o acompanhamento e avaliagdo do estagiario e
das atividades por ele desenvolvidas no campo de estagio.

§ 1° O professor vinculado a UFS e que supervisiona o estagio é denominado de professor
orientador (coordenador de disciplina).

§ 2° O profissional vinculado ao campo de estidgio e que supervisiona e orienta no local as
atividades do estagiario ¢ denominado de supervisor técnico (professor regente).

Art. 12, Sdo atribui¢des do professor orientador (coordenador de disciplina):

I
IIL.

I1I.
Iv.

V.
VL

VIL
VIIL
IX.

orientar o estagiario em relagdo as atividades a serem desenvolvidas no campo de estagio;
contribuir para o desenvolvimento do estagiario, de uma postura ética em relagdo a pratica
profissional;

discutir as diretrizes do plano de estagio com o supervisor técnico;

aprovar o plano de Estagio Curricular Obrigatorio dos estagiarios sob sua responsabilidade;
acompanhar o cumprimento do plano de estagio;

acompanhar a frequéncia do estagiario através dos procedimentos definidos nas normas
especificas de Estagio do Curso;

manter contato regular com o campo de estagio, conforme planejamento académico;

orientar o aluno na elaboragdo do relatorio final de estagio;

responsabilizar-se pela avaliagdo final do estagiario, encaminhando os resultados ao
Colegiado do Curso;
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X. encaminhar os relatorios elaborados pelos estagiarios para arquivamento pela Comissdo de
Estagio do Curso, e,

XI. wverificar a existéncia de vagas, antes de encaminhar os académicos para o estagio.

Art. 13. Sdo atribui¢des do supervisor técnico (professor regente):
I. orientar, discutir, assistir e avaliar o estagiario em relacdo as atividades desenvolvidas, por
meio de uma relagdo dialdgica com o professor orientador;
II. emitir no final do estagio um relatorio, conforme o modelo oferecido pelo professor
orientador, €,
III. encaminhar mensalmente ao professor orientador a frequéncia do estagiario.

Art. 14. A supervisdo de estagio exercida por docentes da UFS ¢ considerada atividade de ensino
e compde a carga horaria dos professores.

§ 1° O niimero de estagiarios por professor orientador ndo podera ser superior a dez e o nimero
de horas destinadas a supervisao sera de trinta horas.

§ 2° O professor orientador s6 devera acompanhar estagios em areas compativeis com as suas
atividades académicas, sua qualificagdo e experiéncia.

Art. 15. E competéncia do Colegiado do Curso:
I. divulgar a relagdo dos professores orientadores com as respectivas areas de atuacdo e opgdes
de campo de estagio antes do periodo da matricula;

II. receber as solicitagdes de matricula dos alunos de Estagio Curricular Obrigatorio;
III. emitir certificado de supervisdo de Estagio Curricular Obrigatoério;
IV. homologar os programas de atividades profissionais preparados pela Comissao de Estagio;

V. aprovar os modelos de planos e de relatorio final de Estagio Curricular Obrigatoério, e,
VI. aprovar o modelo do relatorio semestral do Estagio Nao-Obrigatorio.

Art. 16. A avaliacdo dos estagiarios devera ser feita de forma sistemadtica e continua e contaré

com a participagdo do professor orientador, do supervisor técnico ¢ do proprio estagiario, através da
autoavaliagdo.

Paragrafo Unico: A avaliagdo final do estagiario sera realizada pelo professor orientador.

Art. 17. Poderdao ser utilizados como instrumento de avaliagdo, de acordo com as normas
especificas de cada curso:
I. plano de estagio (peso 1);
II. ficha de avaliagdo do supervisor técnico (professor regente) (peso 1);
III. relatorio final de Estagio Curricular Obrigatdrio (peso 4);
IV. apresentacdo oral do relatério final de Estagio Curricular Obrigatorio (peso 2), e,
V. ficha de avalia¢ao do professor orientador (coordenador de disciplina) (peso 2).

Paragrafo Unico: As fichas de avaliagdo do supervisor técnico serdo fornecidas pelo professor
orientador, antes do inicio do exercicio do estagio.

Do Estagiario

Art. 18. Estagiario ¢ o aluno regularmente matriculado na disciplina de Estagio Curricular
Obrigatorio ou frequentando Estagio Nao-Obrigatdrio.

Art. 19. Compete ao estagiario:
I. assinar o Termo de Compromisso com a UFS e com a unidade concedente;
II. elaborar, sob o acompanhamento do professor orientador (coordenador de disciplina) e/ou do
supervisor técnico, o plano de Estagio Curricular Obrigatorio e Estagio Nao-Obrigatorio;
III. desenvolver as atividades previstas no plano de Estagio Curricular Obrigatorio e Estagio
Nao-Obrigatorio;
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IV. cumprir as normas disciplinares no campo de estdgio e manter sigilo com relagdo as
informagdes as quais tiver acesso;
V. apresentar relatério final do Estagio Curricular Obrigatério e Estagio Nao-Obrigatoério,
seguindo o modelo definido no planejamento académico;
VI. submeter-se aos processos de avaliagao, e,
VII. apresentar conduta ética.

Do Estagio Nao-Obrigatorio

Art. 20. O Estagio Nao-Obrigatério podera ser realizado por alunos regularmente matriculados
no Curso, desde que ndo prejudique a integralizagao de seus curriculos plenos.

§ 1° O Estagio Nao-Obrigatdrio ndo substitui o Estdgio Curricular Obrigatdrio.
§ 2° O Estagio Nao-Obrigatorio serd convertido em créditos de Atividade Complementar.

Art. 21. Sdo condigdes para a realizagdo do Estagio Nao-Obrigatorio:
I. entrega pelo estagiario a Central de Estagios de um Plano de Estagio aprovado pela Comissdo
de Estdgio do Curso, assim como pela unidade concedente;
II. Termo de Compromisso, do qual devem constar as condigdes do estagio, assinado pelo aluno,
pela unidade concedente e pela PROEX;
III. garantia de seguro contra acidentes pessoais a favor do estagiario, pela unidade concedente;
IV. orientacdo do estagiario por um supervisor técnico do campo de estidgio, com anuéncia da
Comissdo de Estagio do Curso;
V. professor orientador indicado pelo Departamento, e,
VI. entrega ao Colegiado do Curso e a Central de Estagios, pelo estagiario, de relatorios
semestrais de atividades desenvolvidas no estagio. O aluno que tiver seu estagio suspenso
antes desse prazo devera apresentar relatorio parcial das atividades.

Das Disposi¢coes Gerais
Art. 22. Os casos omissos de natureza formal ou administrativa serdo resolvidos pelo Colegiado
de Curso, aos demais aplicar-se-30, supletivamente, o disposto nas normas do Sistema Académico,

Regimento Geral e demais normas internas da instituicao.

Art. 23. Esta Resolucdo entra em vigor nesta data e ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

B0 (Resns
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 87/2011/CONEPE

ANEXO VII

NORMAS ESPECIFICAS DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO DE GRADUACAO
EM SOCIOLOGIA LICENCIATURA A DISTANCIA

DA DEFINICAO E DO OBJETIVO

Art. 1° O Trabalho de Conclusdo de Curso, do Curso de Graduagdo em Sociologia Licenciatura a
distdncia (integrante do Estadgio Curricular Supervisionado em Sociologia IV) ¢ um processo
académico-pedagdgico de iniciagdo cientifica, com carater obrigatorio.

Art. 2° O objetivo do Trabalho de Conclus@o de Curso em Sociologia ¢ propiciar ao aluno o
exercicio da pesquisa cientifica em nivel de graduacao.

§ 1° O Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser desenvolvido, preferencialmente, a partir das
experiéncias do Estagio Curricular Obrigatdrio.

§ 2° O Trabalho de Pesquisa em Sociologia devera ser desenvolvido, preferencialmente,
individual.

DA ORIENTACAO
Art. 3° O aluno devera escolher um professor orientador do Departamento de Ciéncias Sociais.

§ 1° O professor orientador podera orientar, no maximo, 10 (dez) alunos em cada semestre letivo,
inclusive aquele em coorientagao.

§ 2° Excepcionalmente o trabalho podera ser orientado por outros professores da UFS, apods
avaliagdo pelo Colegiado de Curso, da solicitacdo feita pelo aluno.

§ 3° Sendo aprovada esta orientagdo externa o aluno devera matricular-se na turma ofertada para
um dos professores do Departamento, que desempenhara a fung@o de coorientador.

DO ORIENTADOR

Art. 4° Sdo atribui¢des do orientador:
I. acompanhar e orientar a execugdo do projeto;
II. avaliar a redagao final do Trabalho de Conclusdo de Curso, e,
III. recomendar a publicacdo e remessa aos arquivos da Biblioteca Central da UFS dos trabalhos
provados.

Art. 5° Sao atribui¢des do coorientador:
I. acompanhar e orientar o projeto, na area de sua especificidade, e,

II. acompanhar o cumprimento do cronograma.

DO ALUNO

Art. 6° Sdo atribui¢des do aluno:
I. desenvolver o projeto de acordo com o cronograma apresentado;
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I. produzir a redacdo final do Trabalho de Conclusdo de Curso, a ser entregue ao seu professor
orientador no final da disciplina Estagio Supervisionado em Sociologia IV, e,
III. entregar duas cépias impressas da versao final do trabalho ao Colegiado de Curso.

DA BANCA EXAMINADORA

Art. 7° A Banca Examinadora sera constituida pelo(s) orientador(es) e coorientador(es), se for o
caso, pelo coordenador de disciplina e por, no minimo, um outro membro indicado pelo Professor
Orientador.

Paragrafo Unico: A presidéncia da Banca cabera ao coordenador de disciplina ou ao professor
orientador.

DA APRESENTACAO ORAL

Art. 8° As apresentacdes orais dos trabalhos serfio publicas, conforme calendario estabelecido
pelo Colegiado de Curso, com 10 (dez) dias uteis de antecedéncia.

§ 1° O aluno ou grupo de alunos devera entregar, ao orientador, 03 (trés) copias impressas do
trabalho, com no minimo de 10 (dez) dias tteis de antecedéncia a data de apresentagdo.

§ 2° O aluno ou o orientador devera providenciar junto aos 6rgdos competentes o material
necessario (retroprojetor, computador e outros equipamentos) para a apresentagao.

§ 3° Cada aluno tera de 30 a 40 minutos para a apresentacdo oral de seu trabalho.

Art. 9° Apdés a apresentacdo e arguicdo, a banca reunir-se-4 em particular para decidir a
aprovagao ou ndo do trabalho e a nota a ser atribuida ao aluno.

§ 1° No caso do projeto ser aprovado com modificagdes, estas deverdo ser providenciadas e a
versdo final entregue no prazo previsto no Calendario.

§ 2° Um dos membros da Banca Examinadora sera indicado como responsavel pela verificagao
do cumprimento destas exigéncias.

§ 3° O aluno s6 constard como aprovado na pauta de notas finais mediante a entrega da versao
final do trabalho ao chefe do Departamento.

DA DIVULGACAO DO TRABALHO

Art. 10. Quanto ao trabalho, ndo podem existir restricdes de propriedade, segredo ou qualquer
impedimento ao seu amplo uso e divulgacao, pela UFS.

§ 1° Todas as divulgagoes (publicagdes) devem explicitar o nome da UFS, do Curso de Sociologia
e do (s) Orientador (es).

§ 2° Os trabalhos devem ser passados para o formato PDF para que possam ser divulgados na
“homepage” do Departamento de Ciéncias Sociais.

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 11. Os casos ndo previstos neste documento serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso.

Art. 12. Estas normas entram em vigor nesta data e revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessoes, 5 de setembro de 2011

25



