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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO

RESOLUGAO N° 31/2016/CONEPE
Indica representante para a Comissao Estatuinte.
O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, no uso de suas atribuigées legais e estatutérias;
CONSIDERANDO o disposto no inciso III do Artigo
2° da Resolugao n° 04/2016/CONSU;
CONSIDERANDO ainda, a decisao deste Conselho,
em sua Reunido Ordindria, hoje realizada,
RESOLVE:
Art. 1° Indicar os pr’ofessores, ANTONIO PONCIA-
NO BEZERRA e GISELIA CARDOSO, para compor a
Comissao Estatuinte na qualidade de representante
do CONEPE.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data e
revoga as disposigoes em contrério.
Sala das Sessoes, 22 de agosto de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

RESOLUCAO N° 32/2016/CONEPE
Estabelece o acompanhamento dos titulos de
Propriedade Industrial da Universidade Federal de
Sergipe.
0 CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EX-
TENSAO da Universidade Federal de Sergipe, no uso
de suas atribuigoes legais e estatutérias,
CONSIDERANDO a importancia da matéria em
andlise para o acompanhamento, cumprimento, ou
quaisquer outras retribuicdes a Propriedade Indus-
trial (PI) da Universidade Federal de Sergipe;
CONSIDERANDO a Resolugao n° 03/2007/CONSU,
que versa sobre os direitos da Propriedade Industrial
resultantes da produgéo intelectual da UFS;
CONSIDERANDO a Resolugao n° 03/2014/CONSU,
que aponta as atribuigées da Coordenagao de Inova-
¢do e Transferéncia de Tecnologia, vinculada a Pro-
-Reitoria de Pés-Graduagao e Pesquisa;
CONSIDERANDO a decisdo da Comissdo de Proprie-
dade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia, em
Reuniao Extraordindria, realizada no dia 03 de maio
de 2016;
CONSIDERANDO, o parecer da Relatora, Cons® MA-
RIA ELENA LEON OLAVE, ao analisar o processo n°
13.838/2016-67;
CONSIDERANDO ainda, a decisao unanime deste
Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje realizada;
RESOLVE:
Art. 1° Instituir prazos para manutengdo do acompa-
nhamento, cumprimento e pagamento de anuidades,
exigéncias, pedidos de exame e/ou quaisquer outras
retribuigoes a Propriedade Industrial (PI) da Univer-
sidade Federal de Sergipe (UFS).
Art. 2° A cada perfodo de 05 (cinco) anos, apds o de-
posito/registro da PI, a UFS, através do seu Nicleo
de Inovagdo Tecnolégica (NIT) devera decidir acer-
ca do interesse institucional em permanecer com a
titularidade da invengao e quitagao das retribuigoes
pertinentes ao pedido de protegao.
Pardgrafo tnico. Em caso de concessio de patente, o
periodo para a revisao periddica acerca do interesse
institucional tratado no artigo acima serd anual.
Art. 3° A andlise da manutencdo do acompanha-
mento e titularidade do invento serd efetuada pela
Comissao de Propriedade Intelectual e Transferéncia
de Tecnologia (COMPITEC), podendo os inventores
apresentar alegagOes para a permanéncia da UFS en-
quanto instituigao gerenciadora e custeadora da PI.
Pardgrafo tnico. Dentre os critérios utilizados para

a andlise supracitada destacam-se o cardter inova-
dor do invento, as ofertas e demandas do mercado,
a possibilidade de Transferéncia de Tecnologia, Li-
cenciamento da PI, Servigo de Assisténcia Técnica e
Cientifica, Contratos de Pesquisa, Desenvolvimento
e Inovacao (PD&I), bem como a existéncia de quais-
quer outros contratos ou convénios, além da impor-
tancia da protegdo da referida Propriedade Industrial
para a instituigéo, para os autores e inventores, e para
a sociedade em geral.
Art. 4° Havendo interesse da instituigao e dos inven-
tores em permanecer com o pedido para protegdo da
PI, a Universidade continuard o acompanhamento,
cumprimento e pagamento de anuidades, exigéncias,
pedidos de exame e/ou quaisquer outras retribuigoes
solicitadas pelo INPL
Art. 5° Nao havendo interesse institucional, mas sim
por parte dos inventores, excepcionalmente, estes
poderdo requerer transferéncia de titularidade ao
NIT, assumindo os custos, acompanhamento e cum-
primento dos atos e despachos expedidos pelo Insti-
tuto Nacional de Propriedade Industrial (INPI) para o
pedido de sua autoria.
§1° A transferéncia de titularidade da PI serd funda-
mentada na demonstragao de interesse publico, atra-
vés de parecer da UFS.
§2° Caso os inventores nao requeiram a titularidade
da PI, mas apresentem interesse em permanecer com
a protegdo do invento, estes poderdo se responsabili-
zar pelo pagamento das retribuigoes, ficando a cargo
do NIT o gerenciamento da PI. Nesta situagao, a UFS
se mantém com a titularidade do pedido de protegao.
§3° Nos casos em que houver interesse na manuten-
¢do da PI apenas pelos inventores, deverdo ser segui-
dos trémites internos, respeitadas as formalidades do
processo administrativo sob a andlise e acompanha-
mento do NIT, por meio da COMPITEC.
§4° Nao sendo demonstrado interesse formal puabli-
co, institucional e por parte dos inventores, o pedido
serd arquivado e entrard em dominio publico, confor-
me regra geral do INPL
Art. 6° O prazo para acompanhamento dos pedidos e
a manutengio dos titulos de Propriedade Industrial
da UFS sera adotado para todas as PIs sob titulari-
dade da UFS.
Art. 7° A UFS, através da COMPITEC, estabelecera
e atualizard os critérios de avaliagao sistemética do
acompanhamento de PI.
Art. 8° Esta Resolugao entra em vigor nesta data, e
revoga disposigoes em contrario.
Sala das Sessoes, 22 de agosto de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

RESOLUGAO N° 33/2016/CONEPE

Nega provimento a recurso de aluno.
O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, no uso de suas atribuigoes legais;
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 175 da Reso-
lugao n° 14/2015/CONEPE que aprovou alteragoes
nas Normas do Sistema Académico de Graduagao da
Universidade Federal de Sergipe;
CONSIDERANDO que a propria Norma Académica
apresenta solugdo para a questdo através de pedido
de aproveitamento especial de estudo a ser analisado
pelo Departamento;
CONSIDERANDO que a Resolugao n°® 20/2016/CO-
NEPE disciplina o Aproveitamento Especial de Es-
tudo;
CONSIDERANDO o parecer do relator, Cons. MAR-
COS FONSECA RIBEIRO BALIEIRO, ao analisar o
processo n° 3698/2016-19;
CONSIDERANDO ainda, a decisao unédnime deste
Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje realizada;
RESOLVE:
Art. 1° Negar provimento ao recurso interposto por

MARCEL PEREIRA DE MELO, aluno do Curso de
Graduagdo em Engenharia Elétrica, para equivalén-
cia de disciplinas cursadas simultaneamente em ou-
tra Instituicao de Ensino Superior.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data e
revoga as disposicoes em contrério.
Sala das Sessoes, 22 de agosto de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

RESOLUGAO N° 34/2016/CONEPE
Dispde sobre critérios para avaliagao de propostas
de cursos novos de Mestrado e Doutorado na Uni-
versidade Federal de Sergipe.
O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EX-
TENSAO da Universidade Federal de Sergipe, no uso
de suas atribuigoes legais e;
CONSIDERANDO a necessidade de planejamento do
crescimento da pés-graduagao na UFS;
CONSIDERANDO o projeto de consolidagao dos cur-
sos de pés-graduagao da UFS;
CONSIDERANDO a necessidade de aperfeigoamento
da avaliagdo das propostas de cursos novos;
CONSIDERANDO a decisdo da Comissdo de Pés-
-Graduagao da UFS;
CONSIDERANDO o parecer do Relator, cons. LUIS
EDUARDO ALMEIDA, ao analisar o processo n°
13.830/2016-09;
CONSIDERANDO ainda, a decisao unédnime deste
Conselho, em Reunido Ordinaria, hoje realizada;
RESOLVE:
Art. 1° Estabelecer critérios de enquadramento e de
avaliagao para as propostas de novos cursos de Pds-
-Graduagao Stricto Sensu (Mestrados e Doutorados)
na UFS de acordo com o Anexo.
Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor nesta data e
revoga as disposigoes em contrério.
Sala das Sessoes, 22 de agosto de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

RESOLUGAO N° 34/2016/CONEPE
ANEXO

Da tramitagao
Art. 1° Todas as propostas de cursos novos de pés-
-graduagao Stricto Sensu na Universidade Federal de
Sergipe devem ser submetidas seguindo o disposto
nos normativos da CAPES, na Resolugao n°® 25/2014/
CONEPE, na Resolugao n° 102/2014/CONEPE, na
Chamada Puablica anual COPGD/ POSGRAP e nas
normas complementares da Pés-Graduagao na UFS.
Art. 2° As propostas deverao ser encaminhadas pelos
proponentes sob a forma de processo administrativo,
no qual conste versao eletronica, para a Coordenagao
de Pé6s-Graduagdo (COPGD) da UFS, respeitando o
calendério da Chamada Ptblica.
§1° A COPGD decidira sobre o enquadramento ou
nao da proposta, considerando se todos os itens exi-
gidos pelas normas da UFS e da Capes constam no
Processo.
§2° Caso a proposta seja desenquadrada, a COPGD
devolverd a mesma aos proponentes indicando os
ajustes/complementagoes necessarios, a fim de que
a proposta seja reavaliada pela COPGD.
§3° Caso a proposta seja enquadrada, a COPGD des-
pachara o processo para a Coordenagdo do Comité de
Area de Avaliagio da Proposta.
Art. 3° A avaliagdo do mérito cientifico e académico
e da relevancia institucional das propostas de cursos
novos ocorre nos Comités de Area da Pés-Graduagao
e no Conselho de Ensino, da Pesquisa e da Extensao.
§1° O Coordenador do Comité de Area devera indicar
um relator para avaliagao da proposta.
§2° O prazo méximo para avaliagdo da proposta pelo
Comité de Area ¢ de trinta dias contados a partir da
data do despacho da COPGD. ’
§3° Depois de avaliada pelo Comité de Area, a pro-
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posta deve ser enviada &8 COPGD para ciéncia da de-
cisao e encaminhamento ao CONEPE.

§4° Propostas jé submetidas a Capes e cujos Regi-
mentos Internos ndo sofreram alteragdes necessitam
de renovagao da aprovagao apenas no Comité de Pés-
-Graduagéio da Area.

Da Avaliagao

Art. 4° A COPGD publicara anualmente Edital para
regular a submissdo de propostas de cursos novos.
Art. 5° No julgamento das propostas pelos Comités
de Area e pelo CONEPE, os pareceres emitidos de-
verdo considerar de forma explicita, no minimo, os
seguintes aspectos:

relevancia da proposta para o desenvolvimento cien-
tifico, social, econdmico e cultural da regido;

nao existéncia de outros cursos de Pés-Graduagdo na
UFS cujas Areas de Concentragao e/ou Linhas de Pes-
quisa sejam analogas as da proposta;

Produgao Cientifica média do quadro de docentes
permanentes que compdem a proposta igual ou su-
perior a produgido média dos Programas nota 3 (para
propostas de Mestrado) e nota 4 (para propostas de
Doutorado) na érea de avaliagdo da proposta na Ca-
pes;

a capacidade de dedicagdo dos professores perma-
nentes que integram a proposta. No minimo 70% de-
les devem ter vinculagao exclusiva com o Programa
ou Curso proposto na data de submissdo da proposta;
existéncias de condigoes de infraestrutura (espagos
para funcionamento: salas de aula, laboratérios,
secretaria, coordenagdo, etc.) e recursos humanos
(apoio técnico) para criagdo e consolidagao do curso
proposto;

integragio do curso com ofs) respectivo(s)
departamento(s) de graduagao, inclusive com previ-
sdo de compartilhamento de infraestrutura, quando
existir na UFS departamento na drea da proposta, e,
Redagdo da Proposta (clareza, corregdo gramatical,
etc.).

§1° Os proponentes devem fazer constar no proces-
so de criagdo de um curso novo respostas a todos os
itens acima elencados. A falta de informagoes sobre
esses itens pode ser entendida pelo avaliador como
auséncia da condigao de enquadramento.

§2° A COPGD ficara a disposicao dos avaliadores
para fornecer todas as informagoes necessérias para
o julgamento das propostas.

§3° Em casos de propostas em édreas da CAPES em
que os campi da UFS ndo tem cursos ainda, o inciso
IV poderé ser cumprido apés aprovagao da proposta
da CAPES, desde que salvaguardados os critérios da
area de avaliagao.

Da Indugao

Art. 6° A Comissdo de Pos-Graduagdo da UFS devera
encaminhar & COPGD anualmente um relatério com
um diagnéstico de cada Comité de P6s-Graduagao da
UFS sobre dreas estratégicas de expansdo da p6s-gra-
duagdo na instituigdo. Este relatério serd anexado a
todos os processos de propostas de curso para ciéncia
dos avaliadores.

Pardgrafo tinico. Os Comités de Pés-Graduagdo da
UFS deverao estimular e avaliar como propostas
prioritdrias aquelas que:

se insiram em dreas e/ou subdreas nas quais a UFS
ainda nao possua Programa de Pés-Graduagéo Stricto
Sensu;

sejam de Doutorado ou de Mestrado Profissional em
areas em que a UFS ja possui Mestrado Académico;
decorram da fusao de dois ou mais cursos de mes-
trado para criagao de um Programa com Mestrado e
Doutorado;

colaborem para a interiorizagao da pesquisa e da pds-
-graduagao.

Disposigoes Gerais

Art. 7° Docentes efetivos da UFS, que estejam em re-
gime de dedicagdo exclusiva e que jé estejam vincu-
lados a Programas de Pés-Graduagao na Instituigéao,
nao poderdo participar de propostas de cursos novos
de outras IES, na qualidade de professor permanente.
Art. 8° Os casos omissos a esta norma serdo decidi-
dos pela Comisséao de Pés-Graduagao, cabendo recur-
s0 a0 CONEPE.

Art. 9° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, e
revoga as disposigdes em contrério.

Sala das Sessoes, 22 de agosto de 2016

RESOLUCAO N° 35/2016/CONEPE
Inclui componentes curriculares na Departamen-
talizagao do Departamento de Fisica e dé outras
providéncias
O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, no uso de suas atribuigoes legais;
CONSIDERANDO a necessidade de otimizar a oferta
de disciplinas para os cursos de Fisica;
CONSIDERANDO que o Departamento de Fisica é
responsavel pela formagéo bésica de diversos cursos
de graduagao da UFS;
CONSIDERANDO a necessidade de uma atuagao
mais flexivel e dindmica do Departamento de Fisica,
visando ao acompanhamento e a evolugéo do conhe-
cimento;
CONSIDERANDO o Art. 67 da Resolugdo 014/2015/
CONEPE que aprova alteragdes nas Normas do Sis-
tema Académico de Graduagdo da Universidade Fe-
deral de Sergipe;
CONSIDERANDO o parecer do relator, Cons. VERO-
NALDO SOUZA DE OLIVEIRA, ao analisar o proces-
50 n° 960/2016-67;
CONSIDERANDO ainda, a decisdo unénime deste
Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje realizada;
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar alteragdes na Departamentalizagao
do Departamento de Fisica, da Cidade Universitdria
Prof. José Aloisio de Campos, para a inclusdo dos
componentes curriculares que constam no Anexo I
desta Resolugao.
Pardgrafo tinico. Do elenco de disciplinas incluidas
na Departamentalizagdo constam c6digos, créditos,
cargas horarias, pré-requisitos e ementas.
Art. 2° Aprovar Tabela de Equivaléncia de acordo
com o Anexo II desta Resolugao.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, re-
voga as disposigoes em contrario e altera a Resolugao
n° 36/2013/CONEPE.
Sala das Sessoes, 22 de agosto de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

RESOLUCAO N° 35/2016/CONEPE
ANEXO I

F1S10260 - Fisica 1
Cr: 04 CH. Total: 60 CH. Teérica: 45 CH. Préti-
ca:15 Pré-req. MAT0064 (PRO); MAT0067 (PRO)
Ementa: Prelecdo e experimentos ilustrativos sobre:
Equagoes fundamentais do movimento. Dindmica de
uma particula, de um sistema de particulas e do cor-
po rigido. Equilibrio.
FISI0261 - Fisica 2
Cr: 04 CH. Total: 60 CH. Teérica: 45 CH. Prati-
ca:15 Pré-requisito: FISI0260 (PRO) ou
FISI0149 (PRO)
Ementa: Prelecdo e experimentos ilustrativos sobre:
Interagdo gravitacional: movimento geral sob a inte-
ragao gravitacional, campo gravitacional. Movimento
periddico. Ondas mecanicas. Som e audigdo. Mecé-
nica dos fluidos. Temperatura e calor. Propriedades
térmicas da matéria. Leis da termodindmica. Teoria
cinética dos gases.
F1S10262 - Fisica 3
Cr: 04 CH. Total: 60
CH.Prética:15 Pré-requisito:
(PRO) ou FISI0149 (PRO)
Ementa: Prelecdo e experimentos ilustrativos sobre:
Interagao elétrica: campo elétrico, lei de Gauss, cor-
rente elétrica, propriedades elétricas da matéria. In-
teragdo magnética: campo magnético, lei de Ampére,
propriedades magnéticas da matéria. Eletrodinédmica:
lei de Faraday, equagoes de Maxwell e equagao da
onda.
FISI0263 - Fisica 4
Cr: 04 CH. Total: 60 CH. Tedrica: 45 CH. Pra-
tica:15 Pré-requisito:  FISI0261 (PRO) ou
FISI0151 (PRO); FISI0262 (PRO) ou FISI0150 (PRO).
Ementa: Prelecdo e experimentos ilustrativos sobre:
Propriedades da luz. Otica geométrica. Polarizagéo,
interferéncia e difragao de ondas. Relatividade res-
trita. Fundamentos da Fisica quantica: radiagdo do
corpo negro, efeito fotoelétrico e efeito Compton,
natureza ondulatéria das particulas, postulado de De
Broglie, estados estaciondrios e principio da incerte-
za de Heisenberg. A equagao de Schrodinger.
FISI0264 - Laboratério de Fisica 1
Cr: 02 CH. Total: 30 CH. Tedrica: 0 CH. Pré-
tica: 30 Pré-requisito: MAT0064 (PRO)

CH. Tedrica:45
FISI0260

Ementa: Tratamento de dados, avaliagdo de incerte-
zas e elaboragao de relatérios. Experimentos ilustra-
tivos sobre mecénica, termodindmica e ondas.
FISI0265 - Laboratério de Fisica 2

Cr: 02 CH. Total: 30 CH. Teérica: 0  CH. Pratica:
30 Pré-requisito: FISI0264 (PRO) ou
FISI0152 (PRO); FISI0261 (PRO) ou FISI0151 (PRO)
Ementa: Experimentos ilustrativos sobre eletromag-
netismo, 6tica e Fisica moderna.

FIS10266 - Fisica para Ciéncias da Vida

Cr: 04 CH. Total: 60 CH. Tedrica: 45 CH.Pratica: 15
Pré-requisito: MAT0068 (PRO)

Ementa: Da Geometria a Fisica: ferramental matema-
tico. Cinematica: Combinando Dimensdes e Medindo
Variagoes de Grandezas. Quantidade de Movimento
e Dinamica. Trabalho, Energia e Principios de Con-
servagdo na Natureza. Nogoes sobre Corpos Rigidos
e Dindmica das Rotagoes. Mecénica dos Fluidos e
Indicios da Microestrutura da Matéria. Nogoes de
Termodinamica e Processos Radiativos.

RESOLUGAO N° 35/2016/CONEPE
ANEXO IT
TABELA DE EQUIVALENCIA DO DEPARTAMENTO
DE FISICA

FISI0260 | Fisica 1 FISI0149 | Fisica A
FISI0261 | Fisica 2 FISI0151 | Fisica C
FISI0262 | Fisica 3 FISI0150 | Fisica B
FISI0264 | Laboraté- | FISI0152 | Labora-
rio de Fisi- téorio  de
cal Fisica A
FISI0265 | Laboraté- | FISI0153 | Labora-
rio de Fisi- tério  de
caz2 Fisica B
FISI0266 | Fisica para | FISI0142 | Fisica Ba-
Ciéncias sica
da Vida

Sala das Sessoes, 22 de agosto de 2016

RESOLUCAO N° 36/2016/CONEPE
Aprova alteragoes na Resolugao n° 19/2016/CO-
NEPE.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, no uso de suas atribuigées legais;
CONSIDERANDO a necessidade de adequagao do
Regimento Interno do Programa de Pés-Graduagao
em Psicologia;
CONSIDERANDO que a UFS enviou a CAPES uma
proposta de doutorado na drea de Psicologia, quan-
do foi aprovado um novo Regimento do Programa de
P6s-Graduagao em Psicologia aprovado através da
Resolugao n°® 19/2016/CONEPE contemplou os dois
niveis de formagao: mestrado e doutorado;
CONSIDERANDO que no referido Regimento, nao
consta a denominagao “Mestrado em Psicologia So-
cial”, mas “Mestrado em Psicologia”;
CONSIDERANDO que a POSGRAP pleiteia a mu-
danca do nome de Mestrado em Psicologia para Mes-
trado em Psicologia Social, tendo em vista atender a
necessidade de adequagdo & denominagao que consta
atualmente na CAPES;
CONSIDERANDO o parecer da relatora, Cons® MA-
RIA DA CONCEIGAO ALMEIDA VASCONCELOS, ao
analisar o processo n° 18.324/2016-06;
CONSIDERANDO ainda, a decisdo unénime deste
Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje realizada;
RESOLVE:
Art. 1° Alterar os artigos 2°, 42 e 48 do Anexo da Res.
19/2016/CONEPE que passarao ao ter a seguinte re-
dagao:
“Art. 2° O Programa de Pos-Graduagao em Psicologia
compreende um nivel de formagao de Mestrado que
ird conferir o grau de Mestre em Psicologia Social,
e um nivel de Doutorado que ird conferir o grau de
Doutor em Psicologia.
Art. 42. O grau conferido pelo Programa de Pés-
-Graduagao em Psicologia da UFS é o de Mestre em
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Psicologia Social ou Doutor em Psicologia.

Art. 48. ...

§ 7° A aprovagao da dissertagao conferird ao aluno o

grau de Mestre em Psicologia Social.”.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, re-

voga as disposi¢coes em contrério e altera os artigos

2°,42 e 48 do Anexo da Resolugdo 19/2016/CONEPE.

Sala das Sessoes, 22 de agosto de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

RESOLUGAO N° 37/2016/CONEPE
Aprova Mogéo de Pesar.
O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE no uso de suas atribuigoes legais,
CONSIDERANDO a proposta da Cons® Maria da Con-
ceigao Almeida Vasconcelos;
CONSIDERANDO a atuagdo do Servidor Jairo de
Aratijo Andrade;
CONSIDERANDO a contribuigao decisiva e marcada
pelo compromisso e dedicagao a UFS,
CONSIDERANDO ainda, a decisao unanime deste
Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje realizada,
RESOLVE:
Aprovar Mogao de Pesar aos familiares do servidor
JAIRO DE ARAUJO ANDRADE.
Sala das Sessoes, 22 de agosto de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

RESOLUCAO N° 38/2016/CONEPE
Designa representantes para a FAPESE.
O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE no uso de suas atribuigoes legais,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 34 alinea “b”
e § 5° do Estatuto da Fundagao de Apoio a Pesquisa e
Extensdo de Sergipe;
CONSIDERANDO ainda, a decisdo deste Conselho,
em sua Reunido Ordinéria, hoje realizada,
RESOLVE: i
Art. 1° Designar o prof. FABIO DOS SANTOS (Titu-
lar) e o Pré-Reitor de Administragdo ABEL SMITH
MENEZES (Suplente) para o Conselho de Adminis-
tragao da Fundagdo de Apoio a Pesquisa e Extensao
de Sergipe — FAPESE.
Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor nesta data.
Sala das Sessoes, 30 de setembro de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

RESOLUCAO N° 39/2016/CONEPE
Aprova alteragoes no Programa de Pés-Graduagao
em Ecologia e Conservagao, seu Regimento Interno
e a Estrutura Curricular do Curso de Mestrado e
Doutorado Académico em Ecologia.
O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EX-
TENSAO da Universidade Federal de Sergipe, no uso
de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO que a proposta apresentada aten-
de a legislagao vigente, e em especial a Resolugao n°
49/2002/CONEP; )
CONSIDERANDO o parecer do Comité da Area de
Ciéncias Bioldgicas aprovado em reunido realizada
em 27/07/2016;
CONSIDERANDO a necessidade de unificagao de
duas resolugées que tratam do mesmo assunto;
CONSIDERANDO o parecer da Relatora, Cons® DE-
BORA ELEONORA PEREIRA DA SILVA, ao analisar o
processo n° 7120/2014-70;
CONSIDERANDO ainda, a decisdo unénime deste
Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje realizada,
RESOLVE
Art. 1° Aprovar alteragoes no Programa de Pos-Gra-
duagao, Mestrado e Doutorado, denominado Progra-
ma de Pés-Graduagdo em Ecologia e Conservagao
(PPEC), que ficara responsével pelo Curso de Mestra-
do e Doutorado Académico em Ecologia.
Paragrafo tnico. O referido Programa de Doutorado
s6 podera iniciar suas atividades apés a aprovagao
do Curso de Doutorado Académico em Ecologia pela
CAPES/MEC.
Art. 2° Fica aprovado o Regimento Interno do Progra-
ma de Pés-Graduagao em Ecologia e Conservagao nos
termos do Anexo que integra a presente Resolugao.
Art. 3° O Curso de Doutorado em Ecologia sera orga-
nizado segundo a Estrutura Curricular apresentada
através de Instrugao Normativa.
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Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data,

revoga as disposigdes em contrario e, em especial, a
Resolugao n° 87/2014/CONEPE.

Sala das Sessoes, 30 de setembro de 2016

REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

PRESIDENTE

RESOLUCAO N° 39/2016/CONEPE
ANEXO1 )
REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-
-GRADUACAO EM ECOLOGIA E CONSERVACAO
CAPITULO I
DO PROGRAMA E DOS OBJETIVOS
Art. 1° O Programa de Pés-Graduagao em Ecologia
e Conservagao (PPEC), mantido pela Universidade
Federal de Sergipe, tem como finalidade oferecer o
curso de Pés-Graduagao em Ecologia e Conservagao,
com uma unica drea de concentragdo em ecologia e
conservagao em nivel de mestrado e Doutorado.
Paragrafo inico. Dentro de sua rea de concentragéo,
0 Programa atua em (3) trés linhas de pesquisa: (1)
Biodiversidade e Conservagao; (2) Ecologia compor-
tamental; (3) Processos Ecoldgicos.
Art. 2° O PPEC compreenderd a principio um nivel
de formagao de Mestrado Académico e um nivel de
Doutorado Académico, que ird conferir o grau de
Mestre e Doutor em Ecologia, objetivando formar
profissionais pés-graduados com capacidade para
atuar em ensino, pesquisa cientifica e extensdo nas
diversas édreas da ecologia e tendo como objetivos
especificos:
qualificar profissionais em nivel superior para atuar
em grupos cientificos objetivando fundamentar co-
nhecimentos aprofundados na area de concentragao;
fomentar a critica, despertar a sensibilidade e formar
competéncia para o gerenciamento das questoes e
problematicas locais e regionais, relacionadas a eco-
logia e conservagao, e,
estabelecer intercambio com outras IFES do Brasil
e do Exterior no sentido de aprofundar o fluxo de
ideias e conhecimentos nas suas dreas de concen-
tragao. 3
CAPITULO II
DA COORDENACAO E ESTRUTURA ADMINIS-
TRATIVA
Art. 3° O Programa de Pés-Graduagao em Ecologia
e Conservagao responde a Coordenagao de P6s-Gra-
duagdo (COPGD) da Pro-Reitoria de Pés-Graduagao
(POSGRAP) da Universidade Federal de Sergipe
(UFS).
Art. 4° A coordenacao didética e administrativa do
Programa de Pds-Graduagao em Ecologia e Conser-
vagdo compreende o colegiado, a coordenagao do
Programa e a secretaria administrativa.
SECAO 1
DO COLEGIADO DO PROGRAMA
Art. 5° O Colegiado é o 6rgao encarregado do acom-
panhamento e da supervisao didética e administra-
tiva do Programa e serd constituido por um grupo
composto por no minimo 05 (cinco) docentes ou 30%
dos membros do corpo docente e um representante
discente ou seu suplente, representados da seguinte
forma:
do Coordenador do PPEC, que ¢ seu presidente;
do Coordenador adjunto do PPEC;
demais membros do quadro de docentes creden-
ciados no Programa, escolhidos por seus pares, que
completem o minimo de 05 (cinco) membros ou 30%
da representatividade docente, e
de um representante discente titular ou seu suplente,
eleitos pelos alunos regularmente matriculados no
Programa.
Art. 6° A eleicdo dos membros do Colegiado serd
convocada pelo Coordenador e realizada até trinta
dias antes do término do mandato dos membros em
exercicio.
§ 1° Os docentes que integram o Colegiado terao
mandato de dois anos, sendo permitida uma recon-
dugao imediata.
§ 2° O representante discente titular e seu suplente
terao mandato de dois anos, podendo ser reconduzi-
dos uma tnica vez.
Art. 7° O Colegiado reunir-se-a ordinariamente, men-
salmente, e extraordinariamente, mediante convoca-
¢éo do Coordenador, com um minimo de quarenta e
oito horas de antecedéncia e com presenca da maio-
ria simples dos seus membros.
Pardgrafo tunico. As deliberagoes do Colegiado do
Programa de Pés-Graduagao em Ecologia e Conser-
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vagdo da Universidade Federal de Sergipe serdo to-
madas pela maioria simples de votos dos membros
presentes.

Art. 8° Sao atribuigoes do Colegiado do Programa:
decidir, em primeira instancia, sobre a organizagao e
revisao curricular dos cursos;

orientar os trabalhos de coordenagao didatica e a su-
pervisdo administrativa do Programa;

propor alteragoes curriculares e normativas e sub-
meté-las a apreciagdo da Coordenagdo de Pés-Gra-
duagdo e do Conselho do Ensino, da Pesquisa e da
Extensdo (CONEPE) da UFS;

solicitar aos outros programas de pés-graduagao e
Departamentos da UFS as medidas tteis ao funcio-
namento do Programa de Pés-Graduagao em Ecologia
e Conservagao;

decidir sobre os pedidos de aproveitamento de crédi-
tos de disciplinas, transferéncia de alunos e mudan-
¢a de Area de Concentragéo;

homologar a composicao da Comissdo de Selegdo e
de Bancas Examinadoras;

apreciar e deliberar sobre requerimentos provenien-
tes do corpo discente e docente do Programa de Pés-
-Graduagao em Ecologia e Conservagao;

propor as medidas necessarias a integragdo da pés-
-graduacao com o ensino de graduagao;

indicar um substituto na falta ou impedimento do
orientador e apreciar pedidos de troca de orientador
e/ou co-orientador;

aprovar a relagdo de professores orientadores e co-
-orientadores e suas modificagoes, observando a titu-
lagdo exigida em lei;

apreciar e propor convénios e termos de cooperagao,
com entidades publicas e/ou privadas, de interesse
do Programa;

fixar prazos para inscrigao, niimero de vagas, selegao
e matricula em disciplinas, em conformidade com as
regras da Coordenagao de P6s-Graduagao da Univer-
sidade Federal de Sergipe;

decidir sobre os casos omissos;

elaborar o regimento do Programa e suas modifica-
¢oes, encaminhando-as a Pré-Reitoria de Pos-Gradu-
acao e Pesquisa para demais providéncias;
estabelecer critérios para admissao de novos alunos
e indicar a Comissao de selegdo para o Mestrado e
Doutorado;

aprovar os planos de estudos, homologar projetos de
pesquisa, projetos de tese dos alunos de Mestrado e
Doutorado;

estabelecer critérios de credenciamento, descreden-
ciamento e recredenciamento dos integrantes do
corpo docente;

enviar & Pro-Reitoria de Pds-Graduacao e Pesquisa
a previsao orgamentaria para o exercicio financeiro
seguinte;

decidir sobre a distribuigdo de bolsas de estudos aos
alunos;

analisar o desempenho académico dos alunos e, se
necessdrio, determinar seu desligamento do Progra-
ma;

tragar metas de desempenho académico de professo-
res e alunos, e,

definir as atribuigdes da Secretaria do Programa.
Segao II

Do Coordenador e Coordenador adjunto do Programa
Art. 9° O coordenador e o vice-coordenador serao
escolhidos pelos professores e alunos lotados no Pro-
grama de Pés-Graduagao em Ecologia e Conservagao,
em eleigdo convocada pelo coordenador, com aval do
colegiado.

§ 1° Serdo considerados elegiveis os professores de
disciplinas de dominio especifico do Programa, pos-
suidores do Titulo de Doutor ou equivalente e traba-
lhar em regime de Dedicagdo Exclusiva na Universi-
dade Federal de Sergipe.

§ 2° O Coordenador e o Coordenador adjunto terao
mandato de dois anos, sendo permitida uma recon-
dugéo imediata.

§ 3° O Coordenador adjunto substituird o Coorde-
nador nas suas faltas e impedimentos e, em caso de
vacncia, até o término do mandato, e com ele cola-
borara nas atividades de diregao e de administragao
do Programa.

§ 4° Nas faltas e impedimentos do Coordenador e
do Coordenador adjunto assumird a Coordenagédo o
membro do Colegiado mais antigo na docéncia do
Programa.

§ 5° Na vacéncia simultanea dos cargos de Coordena-
dor e Coordenador adjunto, a coordenagio sera feita
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pelo docente indicado no § 4° deste Artigo, o qual de-
verd, num prazo méximo de sessenta dias, convocar
eleigao para os referidos cargos.

Art. 10. Sao atribuigoes do Coordenador do Progra-
ma:

representar o Programa junto as suas instancias su-
periores, entidades de financiamento, pesquisa e
pos-graduagao;

coordenar a execugao programatica do Programa;
exercer a dire¢do administrativa do Programa de
acordo com as deliberagoes do Colegiado, adotando
as medidas necessarias ao seu funcionamento;

dar cumprimento as decisdes do Colegiado do Pro-
grama e dos Orgaos Superiores da Universidade;
convocar e presidir as reunides do Colegiado;
remeter a Pr6-Reitoria de Pds-Graduagdo e Pesquisa o
relatério anual das atividades do Programa, de acor-
do com as instrugdes desse 6rgao;

zelar pelos interesses do Programa junto aos 6rgaos
superiores e empenhar-se na obtengao dos recursos
financeiros, materiais e humanos necessérios;
convocar comissao para proceder a eleigdo dos mem-
bros do Colegiado, do coordenador e do Coordenador
adjunto do programa pelo menos trinta dias antes do
término dos mandatos, encaminhando os resultados
aos conselhos setoriais, ao departamento e a Pr6-Rei-
toria de Pesquisa e Pds-graduagao no prazo maximo
de trinta dias apés a realizagao das eleigoes;
comparecer as reunides da Pré-Reitoria de Pés-Gra-
duagéo e colaborar com a mesma;

organizar o calendario e tratar com os departamentos
a oferta das disciplinas necessérias para o funciona-
mento do Programa;

exercer outras fungoes especificadas pelo colegiado
do Programa ou que lhe forem atribuidas pelos 6r-
gdos superiores da Universidade;

prestar contas da utilizagao dos recursos financeiros
concedidos ao Programa, observando as normas de
utilizagao definidas pelo colegiado;

supervisionar os servigos académicos e a Secretaria
do Programa;

convocar reunides ordindrias mensais e extraordina-
rias a qualquer tempo, e exercer a sua presidéncia,
cabendo-lhe o direito de voto, inclusive de qualida-
de;

solicitar, mediante programacdo definida na estru-
tura curricular e entendimento com os docentes do
Programa, a oferta de disciplinas em cada periodo
letivo, e,

viabilizar junto a Pré-Reitoria de P6s-Graduagao e
Pesquisa as condigdes necessarias para as defesas dos
trabalhos académicos (passagens, hospedagens etc.).
Segao III

Da Secretaria

Art. 11. A Secretaria Académico-administrativa do
Programa de P6s-Graduagao em Ecologia e Conserva-
¢do sera dirigida por um(a) Secretério(a), que tera as
seguintes atribuigoes:

organizar, coordenar e controlar os trabalhos da Se-
cretaria;

anunciar a abertura de matricula nas vérias discipli-
nas oferecidas a cada semestre, registrar os alunos
matriculados e distribuir a cada professor as listas de
estudantes matriculados nas disciplinas;

organizar, zelar pela guarda, manter atualizados e ar-
quivar documentos relativos as atividades didaticas
e administrativas;

sistematizar informagoes, organizar prestagdes de
contas e elaborar relatérios pertinentes ao Programa;
registrar os planos de cursos, projetos de teses ou
dissertagoes de cada aluno aprovado pelo Colegiado
do Programa;

manter em dia o inventério de equipamentos e mate-
riais pertencentes ao Programa;

receber matricula dos alunos, bem como a inscrigao
dos candidatos ao exame de selegao, conferindo a do-
cumentagdo exigida;

secretariar e redigir as atas das reunioes do Colegiado
do Programa e das defesas de teses;

operacionalizar a convocagao das reunides do Cole-
giado;

organizar todo o processo para aprovagao e registro
de diplomas;

manter os corpos docente e discente informados
sobre resolugoes do Colegiado e da Coordenagao
de P6s-Graduagao (COPGD) da Pr6-Reitoria de Pés-
-Graduagao (POSGRAP), e,

realizar todo trabalho préprio de uma secretaria nao
previsto nos itens acima.
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CAPITULO III
DO CORPO DOCENTE

Art. 12. Os docentes do Programa de Pos-Graduagao
em Ecologia e Conservagao deverao ter o titulo de
Doutor, dedicar-se a pesquisa, ter produgéo cientifica
continuada, ser aprovado pelo Colegiado do Progra-
ma, ser autorizados pelo departamento académico ou
unidade de origem, e ter seus nomes homologados
pela Coordenagéo de P6s-Graduagao da UFS.
§ 1° Os docentes e orientadores serdo diferenciados
em permanentes, colaboradores e visitantes, segundo
seu grau de vinculagdo com a Universidade Federal
de Sergipe e obedecendo as especificidades da éarea,
de acordo com recomendagdes da CAPES.
§ 2° Os critérios para credenciamento e descreden-
ciamento de docentes serdo estabelecidos por este
Regimento e pelo Colegiado do Programa de Pds-
-Graduagao em Ecologia e Conservagao, na forma de
Instrugao Normativa, devendo seguir as recomenda-
oes do Comité de Area da CAPES a qual o programa
estd vinculado.
Art. 13. Sao atribuigdes do Corpo Docente:
ministrar aulas;
possuir e manter atualizado curriculo na Plataforma
Lattes;
orientar trabalhos de pesquisa em campo e labora-
tério;
promover semindrios;
participar de comissdes de selegao e examinadoras;
orientar trabalhos académicos, e,
desempenhar todas as atividades, dentro dos disposi-
tivos regulamentares, que possam beneficiar o Curso.

CAPITULO IV

DO CREDENCIAMENTO, RECREDENCIAMENTO
E DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES DO

PROGRAMA
Art. 14. O credenciamento, recredenciamento e/ou
descredenciamento do corpo docente e de docentes
orientadores serdo feitos anualmente a critério da
CPPEC o Colegiado P6s-Graduagao em Ecologia e
Conservagao.
Pardagrafo tnico. A critério do Colegiado, pode-se
fazer o enquadramento de professores visitantes e
seu credenciamento correspondente (por prazo de-
terminado) como orientador, se for este o caso, em
qualquer época serd regulamentado por instrugao
normativa.
Art. 15. Cabe ao Colegiado do PPEC a responsabi-
lidade de julgar e aprovar o credenciamento, recre-
denciamento e descredenciamento de Professores e
Pesquisadores.
Art. 16. O interessado no credenciamento ou recre-
denciamento devera encaminhar solicitagao & Coor-
denagio do PPEC.
§ 1° O professor/pesquisador candidato ao creden-
ciamento ou recredenciamento devera comprovar
produgao cientifica ajustada a(s) linha(s) de pesquisa
do Programa.
§ 2° O professor/pesquisador candidato ao credencia-
mento ou recredenciamento devera enviar ao PPEC
copia do extrato da ata de Aprovagao pelo Conselho
do Departamento ou instituigao de origem, do Curri-
culum vitae (Lattes), formulario especifico da POS-
GRAP/COPGD devidamente preenchido, relagao de
disciplinas a serem ministradas e atividades a serem
desempenhadas, além de declaragao de vinculagao a
uma das linhas de pesquisa do Programa.
Art. 17. As solicitagoes de credenciamento, descre-
denciamento ou recredenciamento de professores/
pesquisadores previstas neste Regimento, serdo en-
caminhadas a um membro do Colegiado do PPEC,
para emissdo de parecer, e posterior apreciagdo do
Colegiado.
Pardgrafo tnico. Mesmo se o parecer do relator for
favoravel, o credenciamento ou recredenciamento
s6 podera ser efetivado se o equilibrio do nimero de
docentes permanentes entre as linhas de pesquisa for
mantido.
Art. 18. Os docentes enquadrados como permanen-
tes e/ou colaboradores devem obedecer aos seguintes
requisitos:
ter o titulo de Doutor ou equivalente;
ter experiéncia em atividade de orientagao;
apresentar producao cientifica anual média de 70
pontos ao longo do triénio anterior para Mestrado,
100 pontos para Doutorado, podendo ser incluido
o0 ano vigente da avaliagao, seguindo o esquema de
pontuagao da CAPES (Qualis da é4rea de Biodiversi-
dade: A1 = 100 pontos, A2 = 85 pontos; B1 = 70
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pontos; B2 = 55 pontos; B3 = 40 pontos; B4 = 25
pontos; B5 = 10 pontos);

ser contratado preferencialmente no regime de qua-
renta horas com dedicagao exclusiva;

comparecer, quando convocado, em mais de 50% das
reunides no ano vigente e ministrar pelo menos uma
disciplina a cada dois anos na pds-graduagao, e,
encaminhar pelo menos um projeto de pesquisa as
agéncias de fomento, durante o periodo entre duas
avaliagoes sucessivas da CAPES em que haja emissao
de conceito.

Art. 19. Excepcionalmente, consideradas as especi-
ficidades das éreas, podem ser enquadrados como
docentes permanentes:

docentes que recebem bolsa de fixagdo de docentes
ou pesquisadores de agéncias federais ou estaduais
de fomento;

professores ou pesquisadores aposentados que te-
nham firmado com a instituigao termo de compro-
misso de participagdo de docente da P6s-Graduagao;
docentes cedidos, por convénio formal, para atuar
como docente da Pés-Graduagao.

Pardgrafo tnico. O prazo determinado para o exer-
cicio de atividade didatica serd suspenso quando o
professor se encontrar afastado de suas atividades
docentes por ocasido de realizacao de cursos de Pds-
-doutorado, estagio no exterior ou que esteja licencia-
do, desde que atendidos todos os demais requisitos
fixados por este artigo para tal enquadramento.

Art. 20. Os docentes enquadrados como visitantes
devem obedecer aos seguintes requisitos:

ter o titulo de Doutor ou equivalente;

ter experiéncia em atividade de orientagao;
apresentar produgao cientifica anual média de 70
pontos ao longo do triénio anterior para mestrado e
100 pontos para Doutorado, podendo ser incluido
o0 ano vigente da avaliagdo, seguindo o esquema de
pontuacao da CAPES (Qualis da 4rea de Biodiversi-
dade: A1 = 100 pontos, A2 = 85 pontos; B1 = 70
pontos; B2 = 55 pontos; B3 = 40 pontos; B4 = 25
pontos; B5 = 10 pontos), e,

ministrar pelo menos uma disciplina a cada dois
anos na pos-graduagao.

Pardgrafo unico. Especificidades que envolvam uma
maior exigéncia poderdo ser consideradas pelo Co-
legiado, de acordo com os documentos da Area da
CAPES.

Art. 21. Caso de docentes com produgio cientifica
destacada, porém sem experiéncia de orientagdo de
alunos, poderdo, a critério do Colegiado, serem tra-
tados de maneira diferenciada para fins de creden-
ciamento.

Art. 22. Os professores permanentes e colaboradores
credenciados no PPEC poderao ser descredenciados
caso nao ocorra o atendimento aos Artigos referentes
aos requisitos para seu enquadramento.

Parédgrafo tnico. No caso de professores visitantes,
seu descredenciamento ocorrerd automaticamente,
ap6s o término da vigéncia do periodo estipulado de
credenciamento definido pelo Colegiado.

Art. 23. O docente que estiver em desacordo com aos
Artigos referentes aos requisitos para seu enquadra-
mento serd considerado em situagdo de descreden-
ciamento, tendo prazo de um ano para atendimento
destes requisitos, a contar da respectiva notificagao
através de oficio.

Parégrafo tnico. Ficarao impedidos de ofertar vagas
ou assumir orientagdes em andamento os docentes
em situagio de descredenciamento.

Art. 24. Finalizado o prazo (um ano), o membro do
PPEC notificado de acordo com o pardgrafo anterior
serd efetivamente descredenciado, pelo nao aten-
dimento das exigéncias deste Regimento, caso nao
encaminhe ao PPEC documentos comprobatérios
do atendimento dos Artigos referentes aos requisitos
para seu enquadramento.

Art. 25. Caso o docente nao seja recredenciado, as
orientagdes sob sua responsabilidade, com planos
de trabalho ja aprovados pelo PPEC, terdo garantidos
pelo Colegiado sua continuidade até a defesa da tese.
Art. 26. Nao ha exigéncia de produgao minima para
o credenciamento de docentes como co-orientadores
de dissertagao.

Pardgrafo tinico. A participagao oficial do co-orien-
tador na tese de doutorado devera ser solicitada pelo
orientador e aprovada pelo Colegiado, podendo o
mesmo ser vinculado a outras instituigdes de ensino
ou pesquisa.
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CAPITULO V.
DA ORIENTACAO
Art. 27. A partir da matricula no Programa, todo alu-
no devera ter a supervisao de um Professor Orienta-
dor, que poderd ser substituido posteriormente, caso
isso seja do interesse de uma das partes.
Parégrafo tinico. A substituigao do Professor Orienta-
dor deverd ser aprovada pelo colegiado do Programa
serd regulamentado por instrugao normativa.
Art. 28. O professor orientador serd docente do Pro-
grama, portador do grau de doutor ou equivalente,
devendo cumprir os requisitos de enquadramento
dispostos nos Artigos referentes ao Capitulo IV deste
Regimento, além de:
ter experiéncia anterior na orientagao de alunos em
trabalhos de dissertagoes ou teses;
apresentar produgao cientifica regular e na forma de
publicagaes, e,
estar ativo na linha de pesquisa em que oferece orien-
tacao.
§ 1° A indicagao de qualquer orientador devera ser
aprovada pelo Colegiado do Programa.
§ 2° Considerando a natureza da tese o professor
orientador, podera indicar um co-orientador, com a
aprovagao do Colegiado do Programa.
Art. 29. Compete ao professor orientador e ao co-
-orientador:
supervisionar o aluno na organizagao do seu plano
de estudos e assisti-lo em sua formagao;
propor ao aluno, se necessario, a realizagao de cur-
sos, disciplinas, atividades ou estdgios que forem
julgados indispensaveis a sua formagao profissional,
bem como a titulagao almejada, com ou sem direito
a créditos;
assistir o aluno na elaborago da tese ou dissertagéo;
aprovar a dissertagao antes de sua entrega para a defesa
publica e sua versao final na Secretaria do Programa;
solicitar a designagao de Comissoes/bancas Examina-
doras e Julgadoras de seus orientados;
sugerir data, horério, local e presidir as Comissoes
referidas no item anterior;
empenhar-se para garantir que o estudante nao ultra-
passe o prazo méximo de 24 (vinte e quatro) meses
para a conclusao do mestrado, e,
recomendar ao colegiado o desligamento do aluno,
quando motivado por desempenho insuficiente.
Art. 30. O nmero méximo de orientandos por orien-
tador dentro do Programa de Pés-Graduagao em Eco-
logia e Conservagao serd de cinco para professores
permanentes e dois para docentes colaboradores e/
ou visitantes, incluindo co-orientagées, sem prejuizo
a outros limites estabelecidos pela CAPES.
§ 1° Os membros do corpo docente permanente de-
verdo ministrar disciplinas sob sua responsabilidade
(obrigatérias ou optativas), de forma condensada ou
extensiva, a0 menos uma vez a cada vinte e quatro
meses; ficando, em caso contrario, impedidos de
aceitar novos orientandos, salvo justificativa aceita
pelo Colegiado do Programa.
§ 2° Ficarao impedidos de ofertar novas vagas, mes-
mo que o limite nao tenha sido atingido, os docentes
que ndo apresentarem produgdo minima estabeleci-
da nos Artigos 18 e 20 deste Regimento.
CAPITULO VI
DO CORPO DISCENTE
Art. 31. O Corpo Discente do Programa é formado de
alunos regulares e especiais, portadores de diplomas
de Ciéncias Bioldgicas, Ecologia em éreas afins a Eco-
logia, de Instituigoes de Ensino Superior, nacionais
ou estrangeiras, com todos os direitos e deveres defi-
nidos pela legislagao pertinente.
§ 1° Serd aceita a matricula de alunos especiais por-
tadores de diploma de mestrado em cursos de dreas
afins a Ecologia, apés aprovagao pelo Colegiado do
Programa.
§ 2° Os procedimentos de selegao, matricula e in-
gresso de alunos especiais serao estabelecido pelas
Normas Gerais dos Programas e Cursos de P6s-Gra-
duagao da UFS.
_ CAPITULO VI
DA SELECAO, DA INSCRICAO E DA MATRICULA
Art. 32. O ingresso de alunos regulares no curso serd
realizado mediante exame de selegao.
§ 1° O edital de abertura das inscrigdes para selegao,
homologado pelo Colegiado do Programa, indicard o
namero de vagas, os documentos e as condigoes exi-
gidas dos candidatos, o valor da taxa de inscrigao, as
datas, os horarios e os locais em que as provas serdo
realizadas, bem como os critérios de avaliagao e peri-
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odos para recursos.
§ 2° O prazo de inscrigdo é de no minimo quinze
dias, contados a partir da publicagao do Edital pela
UFS e afixagdo no mural de avisos do Programa de
Pés-Graduagao em Ecologia e Conservagao.
Art. 33. Os critérios para a selegdao dos candidatos
cuja inscrigdo tenha sido previamente aceita pela
Comissao de Selegao serao estabelecidos pelo Cole-
giado do Programa de Pés-Graduagao em Ecologia e
Conservagao na forma de Instrugao Normativa, em
consondncia com as Normas Gerais dos Programas e
Cursos de Pos-Graduagao da UFS.
Art. 34. O candidato aprovado no processo de selegao
deverd requerer matricula no Programa, preenchen-
do formulario préprio, fornecido pela Secretaria do
Curso, nos prazos fixados pelo Colegiado, COPGD,
Pré-Reitoria de P6s-Graduagao da UFS ou instancia
superior.
Pardgrafo tnico. O aluno que, na matricula inicial,
nao obedecer aos prazos previstos pelo Programa de
P6s-Graduagdo em Ecologia e Conservagio ou instén-
cia superior da UFS, perderd o direito & vaga poden-
do, a critério do Colegiado do Programa, ser substitu-
ido por outro em ordem de classificagao.
Art. 35. A matricula serd feita por disciplinas ou ati-
vidades, dentre aquelas prescritas no programa de
estudo do aluno e constantes do elenco oferecido em
cada semestre.
Paragrafo inico. A matricula do aluno regular deve
ser renovada semestralmente, mesmo quando os
créditos em disciplinas/atividades tiverem sido in-
tegralizados, sendo neste caso a matricula efetuada
em “Dissertagao” para o Mestrado e “TESE” para o
Doutorado.
Art. 36. E permitido ao aluno requerer ao colegiado,
dentro do prazo estabelecido no calendario académi-
co, trancamento de matricula no curso, quando hou-
ver motivo justo, devidamente comprovado, ouvido o
professor-orientador.
§ 1° O pedido de trancamento deverd ser acompa-
nhado de uma anuéncia do orientador e de uma re-
formulagdo do plano de atividades do discente.
§ 2° Os pedidos de trancamento estdo sujeitos a
aprovagdo pelo Colegiado do Programa, que levard
em consideragdo para o seu deferimento o nao com-
prometimento da conclusao do Curso, e somente em
caso de aprovagdo é que o referido trancamento se
efetivara.
§ 3° Durante o periodo sob trancamento, nao estara
suspensa a contagem do prazo méximo de duragao
do curso. .

CAPITULO VIII

DO CURRICULO E DAS DISCIPLINAS

Art. 37. As matérias no Programa de Pés-Graduagao
em Ecologia e Conservagao sdo agrupadas em disci-
plinas e ministradas sob a forma de prelegoes, se-
mindrios, discussdes em grupo, trabalhos praticos e
outros procedimentos didaticos, da conveniéncia do
professor responsavel pela disciplina.
Art. 38. O curriculo do Programa é composto de um
conjunto de disciplinas/atividades caracterizadas
pelo cédigo, denominagao, carga horaria, nimero de
créditos, ementa e corpo docente.
§ 1° As disciplinas/atividades obrigatérias consti-
tuem o minimo necessario a formagao do profissio-
nal em ecologia dentro do escopo do curso e sao defi-
nidas pelo Colegiado do Programa.
§ 2° As disciplinas/atividades optativas e/ou eleti-
vas a serem cursadas sao definidas com o professor
orientador e visam a especializagao em uma das li-
nhas de pesquisa oferecidas pelo Programa.
Art. 39. A integralizagao dos estudos necessarios ao
curso serd expressa em unidades de crédito.
Pardgrafo tnico. Cada unidade de crédito corres-
ponderé a quinze horas de atividades programadas,
compreendendo aulas tedricas, préticas, seminarios,
pesquisa e redagao de tese.
Art. 40. Dos créditos a serem obtidos, o aluno do
mestrado e doutorado deverd respectivamente inte-
gralizar vinte e quatro e trinta e cinco créditos obri-
gatérios e optativos, dentro do elenco de disciplinas
do curso.
Art. 41. O aproveitamento de créditos para fins de
complementagdo curricular, obtidos nesta ou em
outra instituigdo, deve ser compativel com o plano
de estudo do pdés-graduando, ndo ultrapasse 50%
(cinquenta) por cento dos créditos necessarios em
disciplinas cursadas e, tenha sido cursada no maéxi-
mo, trés anos antes da solicitagao de equivaléncia na
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Universidade Federal de Sergipe.
§ 1° As disciplinas serdo consideradas equivalentes,
a critério do Colegiado, quando houver similaridade
de tépicos ou ementas didaticas e compatibilidade
de carga horaria.
§ 2° Para os fins do disposto neste Artigo, o candi-
dato deverd fornecer os certificados de conclusao
com aproveitamento, acompanhado dos respectivos
programas lecionados e ementédrio das disciplinas
cursadas.
Art. 42. A critério do Colegiado, poderao ser atribu-
idos créditos a estudos especiais, nao previstos na
estrutura curricular, que se denominam Tépicos Es-
peciais, até o méximo de oito créditos.
CAPITULO IX
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 43. O Exame de Qualificagdo do Mestrado e Dou-
torado compreende uma atividade regular obrigaté-
ria e deve ocorrer em até doze para mestrado e vinte
e quatro meses para doutorado, que apds a matricula
inicial do aluno no Programa serd avaliado por uma
Banca Examinadora constituida do Orientador (como
presidente) e dois outros avaliadores indicados pelo
orientador e homologados pelo Colegiado do Progra-
ma.
§ 1° A matricula na atividade “Qualificagao” deve-
ré ocorrer no inicio do segundo, e quarto semestre
letivo do discente para o mestrado e doutorado res-
pectivamente, contado a partir de seu ingresso no
Programa, podendo ser antecipada para o primeiro e
terceiro semestre, desde que feita em comum acordo
com o orientador.
§ 2° As normas para redagao e os critérios para ava-
liagao do Exame de Qualificagao serdo estabelecidas
pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduagdo em
Ecologia e Conservagao na forma de Instrugao Nor-
mativa especifica.

_ CAPITULOX

DA AVALIACAO E DO DESEMPENHO ACADEMI-
co
Art. 44. O aproveitamento nas disciplinas, semina-
rios e outras atividades didaticas ocorrerao por meio
de um processo continuo de interagéo professor-alu-
no e, para fins de aprovagao, as exigéncias minimas
serdo definidas pelos docentes serd regulamentado
por instrugdo normativa.
Art. 45. A avaliagdo do aluno, em cada disciplina,
serd feita por meio de provas e/ou trabalhos escolares
e de frequéncia, de acordo com os seguintes concei-
tos:
A - Excelente (9,1 - 10,0);
B -Bom (8,1 - 9,0);
C - Suficiente (7,1 - 8,0);
D - Fraco (6,1 - 7,0);
E - Insuficiente (menor igual a 6,0), ou,
F - Reprovado por faltas (frequéncia inferior a 75%).
Parédgrafo tnico. Serd considerado aprovado na dis-
ciplina o aluno que, necessariamente, apresentar
frequéncia igual ou superior a setenta e cinco por
cento das atividades desenvolvidas e conceito igual
ou superior a “C”.
Art. 46. O aluno serd desligado do programa nas se-
guintes situagoes:
quando tiver duas reprovagoes em disciplinas e/ou
atividades;
quando exceder os prazos de duragdo do curso em
que estd matriculado, conforme definidos no regi-
mento interno do programa, ou,
por decisdo do colegiado, ouvido o orientador, nos
casos previstos nesse regimento ou Instrugdes Nor-
mativas do Programa.
Art. 47. A reprovagdo em qualquer disciplina, por
conceito ou frequéncia insuficiente, poderd determi-
nar o cancelamento da bolsa a critério do Colegiado.
Art. 48. O estudante bolsista que desenvolver qual-
quer atividade profissional remunerada sem a anuén-
cia do orientador e ciéncia do Colegiado, estard sob
pena de cancelamento da bolsa e devolugao das men-
salidades recebidas, sem prejuizo de outras medidas
disciplinares adotadas pelas agéncias de fomento.
CAPITULO XI
DA PRATICA DE DOCENCIA

Art. 49. A Pratica de Docéncia (Estagio em Docéncia
- Tirocinio) constituird em atividade regular do cur-
riculo do Doutorado, tendo caréter obrigatério para
todos os alunos bolsistas e caréter optativo para os
demais.
§ 1° Por se tratar de atividade curricular, a partici-
pagdo dos alunos de pés-graduagao na Pratica de
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Docéncia nao cria vinculo empregaticio nem serd
remunerada.
§ 2° O orientador deverd requerer a matricula de seu
orientado na disciplina de Prética de Docéncia, ane-
xando um plano de trabalho elaborado em conjunto
com o professor responsavel pela disciplina na qual
o aluno ird atuar, sendo compativel com a area de
Pesquisa no Programa de Pés-Graduagao em Ecologia
e Conservacao, realizada pelo pés-graduando.
§ 3° Caberd ao professor responsavel pela disciplina,
acompanbhar, orientar e avaliar o estudante, emitindo
um parecer sobre o seu desempenho e recomendan-
do ou nao ao colegiado do Programa de pds-gradu-
acdo a sua aprovagao ao término das atividades da
disciplina de Pratica de Docéncia.
§ 4° E vedado aos alunos matriculados na disciplina
de Prética de Docéncia assumir a totalidade das ativi-
dades de ensino, ou realizar avaliacdo nas disciplinas
as quais estiverem vinculados, atuarem sem supervi-
sdo docente ou conferirem notas aos alunos.
§ 5° Da carga horaria prevista na disciplina de prética
em docéncia o aluno devera cumprir 50% da carga
horaria em atividades na sala de aula com o professor
responsavel pela disciplina.
§ 6° A Prética de Docéncia no Mestrado e Doutorado
deverd ser realizada no segundo ou terceiro semestre
letivo contado a partir da matricula como aluno regu-
lar e sua integralizagao devera ocorrer em no maximo
um semestre.
§ 7° E vedada a prética de docéncia de mais de um
discente na mesma disciplina no mesmo periodo le-
tivo.
§ 8°E vedada a prética de docéncia em disciplinas de
cursos de ensino a distancia.

CAPITULO XII

DO TITULO E DA DISSERTACAO E TESE

Art. 50. O grau conferido pelo Programa de Pés-Gra-
duagdo em Ecologia e Conservagao da Universidade
Federal de Sergipe é o de Doutor em Ecologia.
Art. 51. Para obtencéao do grau de Mestre e Doutor em
Ecologia, o aluno deverd ter cumprido as seguintes
exigéncias, observados os prazos fixados neste Regi-
mento:
integralizagdo de no minimo vinte e quatro e trinta e
cinico créditos respectivamente em disciplinas obri-
gatérias e optativas;
ser aprovado pela maioria dos membros da Comissao
Examinadora, nos exames de qualificagao e defesa
publica da tese, respectivamente;
ser aprovado no exame de proficiéncia em Inglés,
com nota minima de 6,0 o qual serd aplicado pelo
programa de pés-graduagdo em ecologia e conserva-
cao.
no caso de aluno de lingua nao-portuguesa, devera
demonstrar proficiéncia em lingua portuguesa me-
diante aprovagdo em teste oficialmente reconhecido
pelo MEC (Certificado de Proficiéncia em Lingua
Portuguesa para Estrangeiros, Celpe-Bras ou equiva-
lente);
realizagao de Atividade de Docéncia, para alunos
bolsistas, e,
entrega da dissertagao corrigida no prazo méximo de
trinta dias ap6s a defesa publica.
Art. 52. As teses deverao obedecer a um formato geral
e ser apresentadas de acordo com as normas fixadas
pelo Colegiado do Programa, na forma de Instrugao
Normativa especifica, constando a parte interna (cor-
po do texto) pelo menos das seguintes partes: Suma-
rio, Resumo, Abstract, Introdugio, Material e Méto-
dos, Resultados, Discussao, Conclusao e Bibliografia.
Art. 53. A avaliagio da DISSERTAGAO e TESE dou-
torado sera feita por uma banca examinadora cons-
tituida respectivamente por 3 e 5 (cinco) membros
titulares, doutores, e na sua impossibilidade, suplen-
tes doutores indicados pelo orientador, num prazo
minimo de quarenta e cinco dias antes da defesa, e
referendados pelo Colegiado.
Pardgrafo tnico. A banca sugerida pelo orientador
serd composta de membros titulares, sendo o pre-
sidente obrigatoriamente o orientador ou, na im-
possibilidade deste, o Coordenador do PPEC ou o
co-orientador, se houver, além de pelo menos dois
membros externos. Na lista apresentada pelo orienta-
dor devera ser também indicado um membro suplen-
te, no minimo, que deve ser externo ao Programa.
Art. 54. Ap6s a homologagdo da banca examinadora
do mestrado e doutorado, o orientador deverd en-
viar a Secretaria do curso trés e cinco fotoc6pias de
exemplares completos da versdo final da dissertagao
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e tese, para envio aos membros da banca.
Paragrafo tnico. A entrega da versao final na Secreta-
ria do curso deverd ocorrer com um minimo de trinta
dias de antecedéncia da data prevista para a defesa.
Art. 55. Cada membro da banca emitird um parecer e
indicard se o trabalho estd Aprovado (A), Aprovado
com Corregoes (AC), ou Reprovado (R).
§ 1° O trabalho deve ser aprovado por pelo menos
dois membros da banca examinadora.
§ 2° O discente que receber dois ou mais pareceres R
(Reprovado) sera considerado reprovado sem direi-
to a titulagdo, sendo desligado automaticamente do
Programa.
§ 3° O ato da defesa de tese e seu resultado devem
ser registrados em ata, de acordo com instrugées de-
finidas pelo PPEC.
§ 4° O resultado da defesa sera submetido ao Colegia-
do do PPEC para homologagao.
Art. 56. O candidato a obtengao do grau de doutor
que tenha satisfeito todas as exigéncias deste Regi-
mento e normativas correlatas fard jus ao respectivo
diploma.
Art. 57. A expedicao do diploma ficard condicionada
a preparacao, pela Coordenagao do Programa, de um
relatério em que conste:
histérico escolar do candidato no Curso;
resultado do Exame de Qualificagao de Doutorado;
resultado da Defesa da Tese, e,
a duracdo total da realizagdo do curso pelo aluno
como regular. )

CAPITULO XIII

DOS PRAZOS
Art. 58. A apresentagdo do Exame de Qualificagao
devera ocorrer em até doze meses para Mestrado e
vinte e quatro meses para o Doutorado apds a matri-
cula inicial do aluno no Programa.
Art. 59. A defesa da tese de doutorado sera feita no
prazo minimo de vinte e quatro, e, maximo de qua-
renta e oito meses, prorrogavel por até doze meses a
critério do Colegiado do Programa, a contar da data
de matricula do aluno no sistema académico da UFS.
Casos excepcionais serdo resolvidos pelo Colegiado
do curso, de acordo com as normas gerais da Pés-
-Graduagao da UFS.
§ 1° A prorrogacao de que trata este Artigo devera ser
solicitada pelo orientador, com antecedéncia minima
de sessenta dias do prazo maximo previsto, ao Cole-
giado do curso, por meio de oficio, com as devidas
justificativas.
§ 2° O Colegiado deverd emitir decisao sobre o defe-
rimento ou nao do pedido em prazo nao superior a
trinta dias ap6s o recebimento do pedido.
§ 3° Alunos que desrespeitarem o prazo méximo de
quarenta e oito meses para a defesa, sem anuéncia
do Colegiado, serdo automaticamente desligados do
Programa e o respectivo orientador ficard impedido
de ofertar novas vagas por um periodo de vinte e
quatro meses.

CAPITULO XIV

DO DESLIGAMENTO DO CURSO

Art. 60. O aluno seré desligado do programa quando
nao cumprir as exigéncias deste Regimento Interno
e/ou as Normas Gerais de Funcionamento da Pds-
-Graduagao da Universidade Federal de Sergipe, bem
como nas seguintes situagoes:
for reprovado em duas disciplinas e/ou atividades em
que esteja matriculado;
for reprovado duas vezes em qualquer disciplina/ati-
vidade do Curso;
for reprovado na defesa da tese de doutorado;
caracterizar sua desisténcia pelo nao cumprimento
da matricula semestral, nas datas definidas pelo Pro-
grama de Pds-Graduagao em Ecologia;
depois do pedido de desligamento do curso feito pelo
orientador ou pelo aluno e aprovado pelo Colegiado
do Programa de Pés-Graduagdo em Ecologia, ou,
por decisao do Colegiado, em virtude de falta disci-
plinar grave ou desvio de conduta.

'CAPITULO XV

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 61. Os casos omissos neste Regimento serdo
resolvidos preliminarmente pelo Colegiado do Pro-
grama de Pés-Graduagao em Ecologia e Conservagao
(CPPEC/UFS), cabendo recurso seguidamente a Co-
ordenacgdo de Pés-Graduagdo (COPGD/POSGRAP) e
ao Conselho do Ensino, da Pesquisa e da Extensao
(CONEPE) da Universidade Federal de Sergipe (UFS).
Sala das Sessoes, 30 de setembro de 2016

CIDADE UNIVERSITARIA, 04 DE NOVEMBRO DE 2016

RESOLUCAO N° 40/2016/CONEPE

Aprova alteragoes na Resolugio 07/2016/CONEPE

que regulamenta critérios para definigao e preenchi-
mento de vagas ociosas.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EX-
TENSAO da Universidade Federal de Sergipe, no uso
de suas atribuigoes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar as
vagas ociosas previstas nas Normas do Sistema Aca-
démico;
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagao
de critérios para definigao de vagas ociosas;
CONSIDERANDO a necessidade de ajuste no ca-
lendario académico para publicagao de edital para
preenchimento das vagas ociosas na Universidade
Federal de Sergipe;
CONSIDERANDO que foram detectadas dificulda-
des e/ou impedimentos de alunos provenientes de
determinados cursos para participarem dos editais
de transferéncia interna, com a ordem de priorida-
de proposta no Art. 4° da Resolugao e, no Paragrafo
tnico do Art. 5%
CONSIDERANDO que a justificativa apresentada
visa uniformizar as chances de sucesso na transfe-
réncia interna para alunos provenientes de diferentes
cursos;
CONSIDERANDO o parecer do Relator, Cons. ANTO-
NIO CARVALHO DA PAIXAO, ao analisar o processo
n°20.714/2016-38;
CONSIDERANDO ainda, a decisdo unénime deste
Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje realizada,
RESOLVE:
Art. 1° As vagas ociosas de um curso é o resultado
da diferenga entre o nimero total de vagas do cur-
s0 e o ntmero de alunos matriculados, definidos da
seguinte forma:
o nimero total de vagas de um curso é o resultado da
multiplicagdo do nimero de vagas ofertadas no Pro-
cesso Seletivo para Preenchimento de Vagas Iniciais,
doravante denominado Vestibular, pela duragéo pa-
drdo de integralizagao curricular do curso;
o ntiimero de alunos matriculados representa a quan-
tidade de alunos matriculados no curso, independen-
temente da forma ingresso.
§ 1° Na hipétese de o nimero de alunos matriculados
ser maior ou igual ao nimero total de vagas, fica es-
tabelecida a inexisténcia de vagas ociosas no curso.
§ 2° Quando se tratar de curso novo, que ainda nao
completou o prazo total de integralizagdo curricular,
o0 somatério das vagas serd feito no limite dos perio-
dos efetivamente implantados.
§ 3° Se ocorrer alteragdo no nimero de vagas oferta-
das no Vestibular ou no prazo de integralizagao curri-
cular, o calculo das vagas ociosas serd feito de forma
a contemplar as alteragoes.
§ 4° O célculo das vagas ociosas deve ser feito com
base no namero de alunos matriculados no periodo
letivo anterior ao da abertura do processo seletivo e
servird para ingresso no periodo letivo seguinte.
§ 5° Do célculo das vagas ociosas estabelecido no
caput deste artigo e nos paragrafos anteriores devem
ser subtraidas as vagas ociosas ocupadas no periodo
letivo em curso.
Art. 2° Transferéncia interna é a forma de ingresso
que permite ao estudante de curso de graduagao da
UFS, uma tnica vez, por meio de processo seletivo
especifico, a mudanga do curso a que esta vinculado,
para outro curso oferecido pela UFS, atendidas as se-
guintes condigoes:
ter ingressado na UFS, no curso a que estd vinculado,
através de processo seletivo para vagas iniciais;
ter integralizado, na estrutura curricular a que esteja
vinculado, pelo menos 15% da carga horéria total;
ter iniciado no curso atual ha pelo menos dois perio-
dos letivos regulares para os cursos de periodicidade
semestral e um periodo letivo regular para os de pe-
riodicidade anual, e,
ter integralizado pelo menos 8% da carga horaria
obrigatéria do curso para o qual pleiteia a transfe-
réncia.
Pardgrafo tnico. As condigdes estabelecidas nos inci-
sos acima devem estar satisfeitas no ato da inscrigao
no processo seletivo.
Art. 3° Em datas previstas no Calendario Académico
serdo publicados editais informando os cursos e o
namero de vagas ociosas por periodo letivo do curso
que poderao ser preenchidas pelos procedimentos de
transferéncia interna, transferéncia externa, readmis-
sdo e ingresso como portador de diploma.
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§ 1° O ntmero de vagas de que trata o caput deste ar-
tigo nao poderd, sob nenhuma hipétese, ser maior do
que aqueles calculados pelos critérios estabelecidos
no Art. 1° desta Resolugéo.
§ 2° Respeitado o disposto no pardgrafo anterior serd
prerrogativa da administragao superior da UFS fixar
os nimeros de vagas disponibilizadas nos editais.
§ 3° A critério da administragao superior da UFS po-
derd nao ocorrer abertura de edital para ocupagao de
vagas ociosas para alguns ou para todos os processos
seletivos citados no caput deste artigo.
Art. 4° Para preenchimento das vagas destinadas a
transferéncia interna e disponibilizadas em edital,
serd observada a seguinte ordem de prioridade:
maior carga horaria obrigatéria integralizada do cur-
so pretendido;
maior Indice de Eficiéncia em Carga Horaria (IECH);
maior Média de Conclusao (MC), e,
idade mais avangada.
Art. 5° Para habilitar-se a uma vaga por readmis-
sd0 é necessario que, cumulativamente, ndo tenha
havido antes readmissao para o mesmo curso, nao
tenha decorrido mais de cinco anos letivos desde o
desligamento até o periodo letivo pretendido para a
readmissdo, que seja possivel a conclusdo do curso
dentro do prazo méximo estabelecido no projeto pe-
dagdgico do curso, que o candidato tenha integraliza-
do um minimo de 20% da carga horéria total do curso
e que tenha tido vinculo ativo no curso, descontados
os periodos com trancamento total ou dispensa de
matricula, hd pelo menos dois periodos letivos para
os cursos de periodicidade semestral e um periodo
letivo para os cursos de periodicidade anual.
Parégrafo tnico. Para o preenchimento das vagas serd
observada a seguinte ordem de prioridade:
maior carga horaria obrigatéria integralizada do cur-
so pretendido;
maior Indice de Eficiéncia em Carga Horaria (IECH);
maior Média de Conclusdo (MC), e,
idade mais avangada.
Art. 6° Para habilitar-se a uma vaga para ingresso por
transferéncia externa ou como portador de diploma,
o candidato devera submeter-se a provas de conheci-
mento com contetdos estabelecidos em edital, sen-
do dada prioridade, caso os dois processos seletivos
ocorram concomitantemente, ao preenchimento das
vagas por transferéncia externa.
Pardgrafo tnico. Serao indeferidas todas as solici-
tagoes de transferéncia externa de candidatos cujos
histéricos escolares da instituicdo de origem nao
comprovem a integralizagao do minimo de 25% da
carga hordria total do seu curso.
Art. 7° A todos os ingressantes para ocupagao de
vagas ociosas serd atribuido, apés o aproveitamento
dos componentes curriculares jé cursados na UFS ou
em outras instituigoes de ensino superior um perfil
inicial, conforme Art. 45 da Resolugdo n° 14/2015/
CONEPE.
Paragrafo tnico. O tempo méximo para integraliza-
¢ao do curso serd aquele definido no projeto peda-
gbgico do curso depois de subtraido o perfil inicial.
Art. 8° Os processos seletivos para preenchimento de
vagas por readmissao e transferéncia interna poderao
ocorrer concomitantemente, dando-se prioridade,
neste caso, aos candidatos que solicitarem vaga para
transferéncia interna.
Art. 9° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data,
revoga as disposigdes em contrario e, em especial, a
Resolugao n° 07/2016/CONEPE.
Sala das Sessoes, 30 de setembro de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

RESOLUGAO N° 41/2016/CONEPE
Aprova as Normas Gerais do Processo Seletivo para
ingresso nos cursos de graduagao da Universidade
Federal de Sergipe, oferecidos no &mbito do Sistema
Modalidade de Educagao a Distancia.
O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EX-
TENSAO da Universidade Federal de Sergipe, no uso
de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o disposto no Decreto no 5.800, de
08 de junho de 2006, que instituiu o Sistema Modali-
dade de Educagao a Distancia;
CONSIDERANDO a Lei no 12.711, de 29 de agosto de
2012, o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012
e Portaria Normativa n° 18 de 11 de outubro de 2012
do Ministério da Educagao;
CONSIDERANDO a autorizagdo contida na Portaria
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no 873/MEC, de 07 de abril de 2006, para a oferta de
cursos superiores a distancia;
CONSIDERANDO parecer da Relatora, Cons® MA-
RIA ELENA LEON OLAVE, ao analisar o processo n°
19.617/2016-01;
CONSIDERANDO ainda, a decisdo unénime deste
Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje realizada,
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar as NORMAS GERAIS do PROCESSO
SELETIVO do Sistema Modalidade de Educagao a
Distancia/Universidade Federal de Sergipe, conforme
consta do Anexo que integra a presente resolugao.
Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor nesta data e
revoga as disposi¢cdoes em contrério.
Sala das Sessoes, 30 de setembro de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

RESOLUCAO N° 41/2016/CONEPE
ANEXO
NORMAS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO PARA
INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUAGAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE OFERECI-
DOS NO AMBITO DO SISTEMA MODALIDADE DE
EDUCAGAO A DISTANCIA
Art. 10 O Processo Seletivo tem por objetivo selecio-
nar os candidatos a estudos superiores em fungao
dos conhecimentos que demonstrem na érea das dis-
ciplinas que constituem o nicleo comum do ensino
médio. .
DA INSCRICAO
Art. 20 Podera inscrever-se para o Processo Seletivo
o candidato que no ato da Matricula Institucional
tenha concluido o ensino médio ou equivalente, obe-
decido ao disposto nestas Normas.
§ 10 No momento da sua inscrigdo para o Processo
Seletivo o candidato definira o pélo, a opgao de curso
(com ou sem reserva de vaga) e a lingua estrangeira.
§ 20 O candidato s6 podera realizar uma inscrigao e
para apenas uma opgao de pdlo, curso, grupo e lin-
gua estrangeira.
§ 30 O candidato, ao efetuar sua inscrigao, serd in-
serido nos grupos a seguir, a depender da sua opgao
pela reserva de vaga ou nao. Grupo D - Todos os
candidatos, qualquer que seja a procedéncia escolar,
renda familiar ou grupo étnico racial. Grupo E - Can-
didatos da escola publica com renda familiar bruta
superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per
capita e ndo autodeclarados pretos, pardos ou indi-
genas. Grupo F - Candidatos da escola ptiblica com
renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita e autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas. Grupo G - Candidatos da escola
publica com renda familiar bruta igual ou inferior
a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita
e ndo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas.
Grupo H - Candidatos da escola publica com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cin-
co) saldrio-minimo per capita e autodeclarados pre-
tos, pardos ou indigenas. O candidato com inscrigao
nos grupos E, E G ou H, se nao selecionado nesses
grupos, continuaré concorrendo no grupo D. O can-
didato que optar pela vaga reservada aos professores
da rede publica ou servidores da UFS, caso nao seja
selecionado nessa condigéo, continuaréa concorrendo
no grupo escolhido no ato da inscrigao.
Art. 30 O Processo Seletivo serd anunciado por Edi-
tal subscrito pela PROGRAD (Pré-Reitoria de Gradu-
agdo), publicado no Didrio Oficial da Unido até 15
(quinze) dias antes do inicio das inscrigoes, devendo
ser divulgado também em outro 6rgdo da imprensa
local.
Parégrafo tnico. O Edital a que se refere este artigo,
além de outras informagoes para orientagao do can-
didato, constaré de:
Ntimero de vagas para cada curso;
Local, periodo e horério para as inscrigdes;
Calendario e horério das provas;
Valor da taxa de inscrigao;
DAS PROVAS
Art. 40 As provas do Processo Seletivo limitar-se-ao,
em contetido, as matérias do ntcleo comum obri-
gatério do ensino médio, acrescido de uma lingua
estrangeira (Espanhol ou Francés ou Inglés) e terao
complexidade que nao ultrapasse este nivel de esco-
laridade.
Art. 50 O Processo Seletivo compreenderd o seguinte
elenco de provas:
Portugués - abrangendo conhecimentos da Lingua
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Portuguesa e Literatura Brasileira - 5 questoes e uma
Redagao.
Matematica - 5 questoes;
Geografia - 5 questoes;
Fisica - 5 questoes;
Biologia - 5 questdes;
Lingua Estrangeira - Espanhol ou Francés ou Inglés
- 5 questoes;
Quimica - 5 questdes;
Histéria - 5 questoes.
§ 1o As provas terdo inicio as 9h (hordrio local) e
duragdo méxima de 4h.
§ 20 A redagdo constituir-se-4 de um texto argu-
mentativo sobre um tema proposto e valerd 10 (dez)
pontos.
Art. 60 Cada prova terd 5 questoes objetivas de multi-
pla escolha com cinco alternativas de respostas (A, B,
C, D e E) das quais somente uma estaré correta. Valor
de cada questéao 2 (dois) pontos.
Art. 70 Na correcao das provas serdo utilizadas téc-
nicas de padronizagdo dos pontos alcangados pelos
candidatos.
Art. 80 Serd excluido do processo classificatério o
candidato que:
obtiver nota zero na Redagao;
obtiver nas 40 (quarenta) questdes objetivas do con-
junto das provas, um ntmero de acertos inferior a
20%;
faltar a prova, ou,
marcar suas respostas e/ou fazer a redagao nas folhas
de respostas e redagao, cujo ntimero ndo coincida
com o seu nimero de ordem.
Art. 90 Em virtude da natureza deste Processo Seleti-
vo, nao havera revisao de provas.
Art. 10. Recursos concernentes ao gabarito das pro-
vas s6 serdo aceitos até 48 (quarenta e oito) horas
apos a sua divulgacao.

DOS CURSOS E VAGAS
Art. 11. Serdo reservadas 50% (cingiienta por cento)
das vagas, por curso e pélo, para os candidatos que
comprovem ter cursado com éxito cem por cento do
ensino médio em escolas puablicas das redes federal,
estadual ou municipal.
§10 50% das vagas de que trata o caput serdo reser-
vadas aos candidatos com renda familiar bruta igual
ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo
per capita e as vagas restantes para candidatos de
renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita.
§20 Das vagas reservadas aos candidatos com ren-
da familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) saldrio-minimo per capita, reserva-se 70,54%
(setenta virgula cingiienta e quatro por cento) aos au-
todeclarados pretos, pardos ou indigenas (grupo H) e
as vagas restantes aos nao autodeclarados (grupo G).
§30 Das vagas reservadas aos candidatos com renda
familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) sa-
lario-minimo per capita, reserva-se 70,54% (setenta
virgula cinqiienta e quatro por cento) aos autodecla-
rados pretos, pardos ou indigenas (grupo F) e as va-
gas restantes aos nao autodeclarados (grupo E).
Art. 12. A comprovagdo de que o candidato cursou
todo o ensino médio em escola publica e que a renda
familiar bruta é igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) saldrio-minimo per capita sera definida no
edital da Matricula Institucional mediante a apresen-
tacdo de documentagao especifica conforme Portaria
Normativa n° 18 de 11 de outubro de 2012 do Minis-
tério da Educagao.
Art. 13. Das vagas que remanescerem da aplicagao do
caput do Art. 11 reserva-se 60% (sessenta por cento):
para professores da rede ptblica de ensino nos cur-
sos de licenciatura;
para os servidores da UFS no curso de Administragao
Pablica Bacharelado.
Parégrafo tnico. as vagas restantes serdo destinadas a
ampla concorréncia (grupo D).
Art. 14. Sempre que a aplicagao dos percentuais para
a apuragao da reserva de vagas implicar resultados
com decimais, serd adotado, em cada etapa do célcu-
lo, o nimero inteiro imediatamente superior, exceto
quando a vaga restante for igual a zero que serd ado-
tado o ntimero inteiro imediatamente inferior.
Pardgrafo tinico. A condigao de professor da rede
publica serd comprovada no ato da Matricula Insti-
tucional e a de servidor da UFS no ato da inscrigao.
Art. 15. Os cursos e vagas oferecidos sao os seguintes:
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1- ARAUA
Grupos / Vagas
Codigo | Cursos P &
D E F G H Prof. | Total
A03 Licenciatura em Geografia 8 2 8 2 8 12 40
A10 Licenciatura em Filosofia 6 2 5 2 6 9 30
TOTAL 70
2 - CARIRA
Grupos / Vagas
Codigo Cursos D £
D E F G H Prof. | Total
Co1 Licenciatura em Letras Portugués 8 2 8 2 8 12 40
Co2 Licenciatura em Matemética 6 2 5 2 6 9 30
C16 Licenciatura em Letras Inglés 6 2 5 2 6 9 30
TOTAL 100
3 -N. S. DAS DORES
Grupos / Vagas
Codigo Cursos P 5
D E F G H Prof. | Total
D01 Licenciatura em Letras Portugués 8 3 8 3 8 14 44
D10 Licenciatura em Filosofia 6 2 5 2 6 9 30
TOTAL 74
4 - ESTANCIA
Grupos / Vagas
Cédigo Cursos D 8
D E F G H Prof. | Total
E0o7 Licenciatura em Quimica 6 2 5 2 6 9 30
Eos Licenciatura em Histéria 8 2 8 2 8 12 40
TOTAL 70
5 - PORTO DA FOLHA
Grupos / Vagas
Cédigo Cursos P 5
D E F G H Prof. | Total
Fo5 Lic. em Ciéncias Bioldgicas 6 2 5 2 6 9 30
F08 Licenciatura em Histéria 8 2 8 2 8 12 40
TOTAL 70
6 - BREJO GRANDE
Grupos / Vagas
Codigo Cursos P 5
D E F G H Prof. | Total
GOo1 Licenciatura em Letras Portugués 8 2 8 2 8 12 40
G03 Licenciatura em Geografia 8 2 8 2 8 12 40
G06 Licenciatura em Letras Espanhol 4 1 4 1 4 6 20
TOTAL 100
7 - JAPARATUBA
Grupos / Vagas
Codigo Cursos D 5
D E F G H Prof. | Total
Jo1 Licenciatura em Letras Portugués 8 2 8 2 8 12 40
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7 - JAPARATUBA
Grupos / Vagas
Cédigo Cursos P 5
D E F G H Prof. | Total
]0 8 Licenciatura em Histéria 8 2 8 2 8 12 40
TOTAL 80
8 - N. S. DA GLORIA
Grupos / Vagas
Codigo Cursos pos / Vag
D E F G H Prof. | Total
NO3 Licenciatura em Geografia 8 2 8 2 8 12 40
NO06 Licenciatura em Letras Espanhol 4 1 4 1 4 6 20
TOTAL 60
9 - POCO VERDE
Grupos / Vagas
Cadigo Cursos pos / Vag
D E F G H Prof. | Total
P05 Lic. em Ciéncias Bioldgicas 6 2 5 2 6 9 30
P16 Licenciatura em Letras Inglés 6 2 5 2 6 9 30
TOTAL 60
10 - SAO DOMINGOS
Grupos / Vagas
Cédigo Cursos P 5
E F G H Prof. | Total
S04 Licenciatura em Fisica 4 1 4 6 20
S08 Licenciatura em Histéria 8 2 8 2 8 12 40
TOTAL 60
11 - COLONIA 13 - LAGARTO
Grupos / Vagas
Codigo Cursos pos / Vag
D E F G H Prof. | Total
T0O2 Licenciatura em Matematica 6 2 5 2 6 9 30
TO3 Licenciatura em Geografia 8 2 8 2 8 12 40
TOTAL 70
12 - SAO CRISTOVAO
Grupos / Vagas
Codigo Cursos D . . G H Sﬁvﬁ%‘ér Total
V09 Administragdo Publica Bac. 40 14 36 14 36 60 200
TOTAL 200
0S PESUS

Art. 16. De acordo com o curso, serao distribuidos pesos a cada prova, na forma a seguir discriminada:

Pesos por Prova
G|F|B|L|Q
1
1
1

Cursos

Licenciatura em Letras Portugués

Licenciatura em Matematica

AN
D — |2
w»—wm

371|114
14|12
S11 1)1

Licenciatura em Geografia
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Cursos

Pesos por Prova

F| B

Licenciatura em Fisica

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

Licenciatura em Letras Espanhol

Licenciatura em Letras Inglés

Licenciatura em Quimica

Licenciatura em Historia

Licenciatura em Filosofia

Administracao Publica Bacharelado

(O N KV O I NG O O NG NG

-lkl\)»—w»—*»—l\)-lkz
(SN USSR SR e Ll (D)
— = = W= =N
— == === ]Wwn]|~
N[N |[—=| == — ]|~
— === =W w ]|
w-bm»—aww_._ﬂm

|| Portugues MT] Matematica

B[] Biologia L []Lingua Estrangeira Q [] Quimica

DA PADRONIZAGAO DOS ESCORES

Art. 17. Para obterem-se os pontos padronizados de
cada candidato numa prova, desenvolvem-se as se-
guintes operagoes:

Inicialmente, calcula-se o desvio padrao de cada pro-
va, que € um pardmetro que mede o afastamento dos
pontos obtidos pelos candidatos em relagao a média
de pontos da prova.

Este célculo ¢ efetuado da seguinte maneira:
Somam-se os pontos de todos os candidatos presen-
tes em uma prova e o total é dividido pelo nimero
de candidatos presentes, obtendo-se assim a média
de pontos da prova, usando-se aproximagao de duas
casas decimais.

Calcula-se, entao, a diferenga entre os pontos de cada
candidato presente e a média de pontos da prova,
elevando-se todas as diferengas ao quadrado.

Todos os quadrados dessas diferengas sdo somados,
dividindo-se depois, o valor da soma pelo ntimero de
candidatos menos 1.

Extrai-se a raiz quadrada desse resultado, obtendo-se
assim, o desvio padrao da prova, usando-se aproxi-
magéo de duas casas decimais.

Z(Xi_})z

N -1

S desvio padrao
somatorio

i pontos do candidato na prova

X média de pontos da prova
N no de candidatos

Tomam-se os pontos do candidato na prova e dele
subtrai-se a média de pontos da prova (ja calculada,
anteriormente, para determinagao do desvio padréo).
A diferenga pode ser positiva ou negativa.

Divide-se a diferenca pelo desvio padrao (o resulta-
do podera ser positivo ou negativo). Este resultado,
obtido também com aproximacgao de duas casas de-
cimais, indica a quantidade de unidades do desvio
padrao.

Com a finalidade de evitar decimais e sinais nega-
tivos, foi convencionado transformar o resultado
obtido no item anterior, em pontos padronizados,
possuindo uma medida arbitrdria igual a 500, e um
desvio padrao também arbitrério igual a 100.
Portanto, os pontos padronizados do candidato numa
prova serao:
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H ] Historia

X -X

P =| ——x100+500
S

PP

pontos padronizados do candidato por

prova
{l pontos do candidato na prova
X média de pontos da prova

S desvio padrao

DA PRE-CLASSIFICACAO

Art. 18. Para obter-se o total de pontos padronizados
de cada candidato (TPP), para a pré-classificagao, so-
ma-se os produtos dos pontos padronizados de cada
prova pelo seu respectivo peso.

TPP:ZS:Pl.xPi

i=1

TPP =

total de pontos padronizados
P i

P =

l

pontos padronizados da i-ésima prova
peso da i-ésima prova

Pardgrafo tnico. Na pré-classificagao nao serao com-
putados os pontos da redagao.
Art. 19. Serd pré-classificado um ntmero de can-
didatos correspondente a, no méximo, duas vezes
o total de vagas oferecidas para cada curso/pélo le-
vando-se em conta o grupo e a reserva de vagas para
professores da rede ptblica ou servidores da UFS,
obedecendo a ordem decrescente do total de pontos
padronizados (TPP) obtidos pelos candidatos, exceto
quando houver empate na tltima colocagdo da pré-
-classificagao quando todos os candidatos, nesta situ-
acao, serdo também pré-classificados.
Art. 20. S6 serao corrigidas as redagées dos candida-
tos pré-classificados. ;

DA CLASSIFICACAO FINAL
Art. 21. Para obter-se o total geral de pontos padro-
nizados (TGPP) de cada candidato para classificagao
final desenvolvem-se as seguintes operagoes:
1. multiplica-se o peso da prova de Portugués pela
média aritmética dos pontos padronizados de Portu-
gués (parte objetiva) e Redagao.

P, +P,
PP:TXPP
P

p pontos padronizados das questoes ob-
jetivas de Portugués

=
r pontos padronizados da Redagao

P

p peso da prova de Portugués

2. Soma-se 7 aos produtos dos pontos padro-
nizados das demais provas pelos seus respectivos
pesos.

8
TGPP=P , +> (P ,xP)

i
i=2

Art. 22. A classificagao final far-se-4 pela ordem
decrescente do total geral de pontos padronizados
(TGPP) obtidos pelos candidatos, e de acordo com
sua opgao manifestada no ato da inscrigao.

Pardgrafo tnico. Os casos de empate que venham a
ocorrer na classificagao final dos candidatos para
cada grupo do curso/pélo e para as vagas reservada
aos professores da rede publica ou servidores da UFS
serdo resolvidos de acordo com os critérios descritos
abaixo, em ordem crescente de prioridade:

maior nimero de acertos nas 40 (quarenta) questoes
objetivas das provas;

persistindo o empate, maior nimero de acertos nas
05 (cinco) questoes objetivas da prova de Portugués;
persistindo o empate, maior nota na Redagao;
persistindo o empate, os candidatos que estejam em-
patados na(s) tltima(s) vaga(s) serdo convocados e o
desempate ocorrerd no momento da matricula, nos
termos do § 20 do art.44 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.

Art. 23. No caso de ndo preenchimento das vagas re-
servadas, aquelas remanescentes serdo preenchidas
de acordo com a Portaria Normativa no 18 de 11 de
outubro de 2012 do Ministério da Educagio, da se-
guinte forma: a) As vagas remanescentes do grupo H
serdo ofertadas aos candidatos do grupo G e restando
vagas, aos candidatos do grupo E b) As vagas rema-
nescentes do grupo G serdo ofertadas aos candida-
tos do grupo H e restando vagas, aos candidatos do
grupo E c) As vagas remanescentes do grupo F serao
ofertadas aos candidatos do grupo E e restando vagas,
aos candidatos do grupo H. d) As vagas remanescen-
tes do grupo E serédo ofertadas aos candidatos do gru-
po F e restando vagas, aos candidatos do grupo H. €)
As vagas remanescentes do grupo H apés a aplicagao
do disposto nas alineas “a”, “b”,”c” e “d” deste item,
serdo ofertadas aos candidatos do grupo G e restando
vagas, aos candidatos do grupo D.

Pardgrafo tnico. No caso de nao preenchimento das
vagas reservadas aos professores da rede publica ou
servidores da UFS, aquelas remanescentes serao tam-
bém ofertadas aos candidatos do grupo D.

Art. 24. Em qualquer fase do Processo Seletivo
serd excluido o candidato que comprovadamente
usar de fraude, atentar contra a disciplina, adotar
procedimentos que contrariem estas Normas ou as
orientagoes que constardo no Edital ou que venha a
desacatar quem esteja investido de autoridade para
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dirigir, coordenar, orientar ou auxiliar na realizagao
do Processo Seletivo.

DA MATRICULA INSTITUCIONAL
Art. 25. A Matricula Institucional dos candidatos
classificados no Processo Seletivo do Sistema Moda-
lidade de Educagao a Distancia serd realizada pelo
Departamento de Administragdo Académica (DAA)
desta Universidade, conforme edital a ser publicado
pela PROGRAD. ]

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 26. Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-
-Reitoria de Graduagao.

Art. 27. Esta Resolugdo entra em vigor nesta data,
revoga as disposigbes em contrério, e em especial a
Resolugao no 32/2014/CONEPE.

Sala das Sessoes, 30 de setembro de 2016.

RESOLUCAO N° 42/2016/CONEPE
Dispde sobre a organizagao dos laboratérios de
pesquisa na Universidade Federal de Sergipe.
O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, no uso de suas atribuigoes legais;
CONSIDERANDO a necessidade de adotar regras
para o funcionamento dos Laboratérios de Pesquisa
e Inovagao Tecnoldgica da UFS;
CONSIDERANDO o que estabelece a Portaria n° 197/
GR de 17 de setembro de 2014;
CONSIDERANDO a politica institucional de uso
compartilhado de equipamentos de pesquisa;
CONSIDERANDO parecer do Relator, Cons. JOD-
NES SOBREIRA VIEIRA, ao analisar o processo no
18.602/2016-17;
CONSIDERANDO ainda, a decisao uninime deste
Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje realizada,
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a organizacdo dos laboratérios de
pesquisa da Universidade Federal de Sergipe em es-
truturas multiusuérios.
Art. 2° Ficam aprovadas as Regras Gerais de creden-
ciamento, funcionamento e gestao dos Laboratérios
Multiusudrios e dos Condominios de Laboratérios
nos termos do Anexo que integra a presente Reso-
lugéo.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data e
revoga as disposigoes em contrério.
Sala das Sessoes, 30 de setembro de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

RESOLUGAO N° 42/2016/CONEPE
ANEXO
REGRAS GERAIS DE ORGANIZACAO E FUNCIO-
NAMENTO DOS LABORATORIOS DE PESQUISA
TITULO I
DA ADMINISTRACAO
Art. 1° Os Laboratérios de Pesquisa da Universidade
Federal de Sergipe que possuam equipamentos mul-
tiusudrios de pesquisa de pequeno e grande porte
serdo administrados pelo Conselho Administrativo
dos Laboratérios.
Art. 2° O Conselho Administrativo dos Laboratérios
serd constituido pelo Pro-Reitor de Pés-Graduagao e
Pesquisa (Presidente), pelo Coordenador de Pesquisa
(Vice-Presidente), pelo coordenador/diretor de Ino-
vagdo Tecnoldgica e por todos os representantes das
areas da Comissao de Pesquisa (COMPQ) da UFS.
Art. 3° Compete ao Conselho Administrativo dos La-
boratérios:
definir a politica institucional de uso dos equipa-
mentos e de atuagio dos laboratérios e condominios;
definir critérios e regras de funcionamento e de cre-
denciamento dos laboratérios e funcionamento dos
condominios;
julgar as solicitagoes de credenciamento, recreden-
ciamento e descredenciamento de laboratérios de
pesquisa;
estabelecer linhas tematicas de integragao dos labo-
ratérios multiusudrios em Condominios de Laborato-
rios, adotando para tanto principios de otimizacao de
recursos materiais e humanos e de maxima integra-
¢ao de infraestrutura de pesquisa;
analisar os relatérios técnicos e financeiros bianuais
de operagao dos laboratérios ou condominios;
definir critérios para distribuigao de recursos mate-
riais e humanos aos laboratérios e condominios, e,
zelar pela garantia do carater multiusuério dos labo-
ratérios e condominios.
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TITULO II
DOS LABORATORIOS MULTIUSUARIOS
CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 4° Define-se como laboratério multiusuério de
pesquisa da UFS (LM) uma estrutura que integra
espago fisico, equipamentos multiusuérios e pes-
quisadores, que tenha como atividade fim o desen-
volvimento de projetos de investigagdo cientifica, e
que estejam cadastrados na Coordenagao de Pesquisa
(COPES).
Pardgrafo tinico. Os laboratérios de pesquisa que uti-
lizam equipamentos adquiridos por editais multiusu-
arios de grande porte (mais de 100 saldrios minimos),
obrigatoriamente, serdo credenciados como LMs.
E facultativo o credenciamento dos laboratérios de
pesquisa que utilizam exclusivamente equipamentos
de pequeno porte (custo até 100 salarios minimos),
adquiridos por editais multiusuérios e outros.
Art. 5° Os LMs tém como finalidades:
disponibilizar equipamentos de carater multiusua-
rio, bem como os técnicos qualificados para seu ma-
nuseio, apoiando atividades de pesquisa, da gradua-
¢ao e pos- graduagdo, ou atendendo a comunidade
externa, publica e privada, visando contribuir para o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;
otimizar os recursos financeiros, fisicos e humanos
para pesquisa cientifica;
agregar, de forma operacional, facilidades e equipa-
mentos para condugdo de pesquisa cientifica;
desenvolver estratégias de agregacao de tecnologias
voltadas para o uso compartilhado de equipamentos
avangados e de alto custo;
capacitar e formar recursos humanos;
apoiar os cursos de graduagao e os programas de pos-
-graduagao da UFS, e,
facilitar a interagdo com outras instituigbes aumen-
tando a insercgéo social da UFS.
Art. 6° A COPES manterd na sua pégina eletronica
informacoes atualizadas sobre todos os LMs.

CAPITULO II i

DO CREDENCIMENTO E OBRIGACOES

Art. 7° Cada LM deve ter um Coordenador, ao qual
compete solicitar credenciamento/ recredenciamen-
to e responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as
normas de funcionamento.
Art. 8° As solicitagoes de credenciamento de Labo-
ratério devem ser encaminhadas a COPES para ané-
lise do Conselho Administrativo dos Laboratérios
Multiusudrios da UFS, instruidas com os seguintes
documentos:
justificativa, tragando um histérico do laboratdrio,
descrevendo como serd promovido o uso multiusua-
rio dos equipamentos e do espago fisico e a que tipos
de pesquisa (drea) atenderao;
listagem detalhada dos equipamentos disponiveis,
dos pesquisadores cadastrados, dos indicadores de
produgdo (teses e dissertagoes defendidas, livros,
artigos publicados, prestagdes de servigos, etc.), re-
latério de uso dos equipamentos e estado de conser-
vagdo, informando quem usa, quando usa e para que
tipo de andlise ¢ utilizado cada equipamento;
proposta de pégina na internet com informagoes so-
bre: formas de agendamento de uso, custos para ané-
lises e prestagoes de servigos, e,
custos estimados para sua manutengio e as propos-
tos de geragdo de recursos.
Art. 9° Os equipamentos de pesquisa multiusuérios
de grande porte serdo patrimoniados na COPES e
ficarao sob a guarda e responsabilidade dos coorde-
nadores dos LMs.
Art. 10. Os LMs podem realizar servigos externos a
UFS, desde que nao haja prejuizos em capital huma-
no, econdmico e intelectual agregado ao desenvolvi-
mento dos projetos da instituigao.
Parégrafo tinico. A prestagao de servigos gerara, ne-
cessariamente, a obrigagdo da empresa ou entidade
que solicitou o servigo, o ressarcimento dos custos.
Art. 11. A cada dois anos os LMs deverao solicitar
recredenciamento a COPES.
Parédgrafo tnico. Nas solicitagoes de recredenciamen-
to deverdo constar informagdes atualizadas sobre o
disposto nos itens “b” e “d” do Artigo 5° desta Re-
solugao. )

CAPITULOIIT

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO ADMINIS-
TRATIVA

Art. 12. Os Laboratérios Multiusuarios serao com-
postos pelas seguintes instancias:
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Coordenador;
Comité Gestor, e,
Assembleia de Usudrios.
Art. 13. Ao Coordenador do LM compete:
convocar reunides do Comité Gestor e Assembleias
dos Usuarios;
gerenciar os recursos financeiros e humanos do LM,
de acordo com as regras definidas pelo Comité Ges-
tor;
prestar contas ao Comité Gestor do uso dos recursos
do LM;
encaminhar relatdrios técnicos bianuais das ativida-
des a Coordenacéo de Pesquisa;
sugerir politicas de Pesquisa e Inovagao para melhor
ordenamento de recursos na Instituigao, e,
responder pela utilizagao institucional do espago.
Art. 14. O Coordenador LM sera eleito pelo Comité
Gestor, para um mandato de dois anos, sendo possi-
vel uma recondugao por igual periodo.
Art. 15. O Comité Gestor sera constituido por, no mi-
nimo, trés pesquisadores vinculados ao LM.
Art. 16. Compete ao Comité Gestor:
colaborar com o Coordenador no gerenciamento dos
aspectos gerais de operagdo do LM;
estabelecer regras de funcionamento e acompanha-
mento do LM;
convocar Assembleias com os usuarios do LM; e,
elaborar e publicar critérios de ocupagao dos espagos
priorizando o uso multiusuério e o controle coletivo
dos recursos.
Art. 17. A Assembleia dos Usudrios serd constituida
pelos pesquisadores da UFS vinculados ao LM.
Art. 18. Compete a Assembleia dos Usudrios:
discutir Editais de Pesquisa e formas de captagao, uso
de recursos e elaboragao de projetos; e,
eleger o Comité Gestor do LM.
TITULO IIT
DOS CONDOMINIOS DE LABORATORIOS
CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 19. Os LMs podem ser integrados em estruturas
mais amplas, denominadas de Condominios de La-
boratérios (CL).
Art. 20. Os CLs constituem-se em espagos preparados
para situar laboratérios, visando o compartilhamento
de recursos de modo a aglutinar as linhas de pesqui-
sa e equipamentos em espagos fisicos multiusuarios,
com foco na exceléncia cientifica e inovagao.
Parégrafo tinico. No caso de Condominios de Labora-
torios que nao compartilham o mesmo espago fisico,
estes deverdo criar centrais de dados e gestao, como
forma de monitoramento das atividades.
Art. 21. Os CLs ficam vinculados a COPES da Pré-
-Reitoria de Pés-Graduagao e Pesquisa (POSGRAP).
Art. 22. Para formagao de um CL sdo necessérios no
minimo dois LMs.
Art. 23. Uma vez credenciados em Condominios de
Laboratoérios, os LMs passam a ter a estrutura admi-
nistrativa destes.
CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO ADMINIS-
TRATIVA
Art. 24. Os Condominios de Laboratorios serdao com-
postos pelas seguintes instancias:
Coordenador Geral;
Comiteé Gestor, e,
Assembleia de Usudrios.
Art. 25. Ao Coordenador Geral do CL compete:
convocar reunioes do Comité Gestor e Assembleias
dos Usudrios;
gerenciar os recursos financeiros e humanos do Con-
dominio de Laboratérios, de acordo com as regras
definidas pelo Comité Gestor;
prestar contas ao Comité Gestor do uso dos recursos
do Condominio de Laboratdrios;
encaminhar relatdrios técnicos bianuais das ativida-
des a Coordenagao de Pesquisa;
sugerir politicas de Pesquisa e Inovagao para melhor
ordenamento de recursos na Instituicao, e,
responder pela utilizagao institucional do espago.
Art. 26. O Coordenador Geral do CL serd eleito pelo
Comité Gestor e nomeado pelo Reitor, para um man-
dato de dois anos, sendo possivel uma recondugao
por igual periodo.
Art. 27. O Comité Gestor sera constituido pelos coor-
denadores dos laboratérios credenciados.
Art. 28. Compete ao Comité Gestor:
colaborar com o Coordenador Geral no gerenciamen-
to dos aspectos gerais de operagdo do Condominio
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de Laboratérios;
estabelecer regras de funcionamento e acompanha-
mento dos Laboratérios que comporao o Condomi-
nio;
deliberar sobre questoes gerais relacionadas aos téc-
nicos dos laboratérios, ouvindo os pesquisadores
credenciados;
convocar Assembleias com os usudrios do Condomi-
nio de Laboratdrios, e,
elaborar e publicar critérios de ocupagao dos espagos
priorizando o uso multiusuério e o controle coletivo
dos recursos.
Art. 29. A Assembleia dos Usudrios serd constituida
pelos pesquisadores da UFS vinculados aos laboraté-
rios credenciados.
Art. 30. Compete a Assembleia dos Usudrios discutir
Editais de Pesquisa e formas de captagao, uso de re-
cursos e elaboragao de projetos.
TITULO IV
DA CARACTERIZACAO E FINALIDADES
CAPITULO I

Dos Equipamentos e Recursos Financeiros
Art. 31. Os equipamentos serdo disponibilizados,
conforme regras definidas pelo LM ou CL, adotando
os seguintes principios gerais:
garantia de uso multiusudrio da infraestrutura;
promover o controle e a transparéncia constantes no
uso dos equipamentos;
garantir que nao haja posse permanente de espago
fisico ou de pessoal técnico por nenhum Laboratério
ou pesquisador;
os projetos de pesquisa que utilizarem quaisquer ma-
teriais de origem animal ou humana deverao ter as
devidas aprovagoes prévias do respectivo Comité de
Ktica ou de Biosseguranga da UFS ou de outra insti-
tuigao, desde que reconhecido legalmente;
as publicagoes, cujos resultados foram obtidos com a
utilizagdo dos equipamentos dos LM ou CL, deverao
fazer a devida mengao, e,
Os conhecimentos e informagoes gerados pelos pro-
jetos, passiveis de serem protegidos por algum regi-
me juridico de protegdo da propriedade intelectual,
estdo sujeitos as normas de confidencialidade e pro-
priedade intelectual da UFS.
Art. 32. Os recursos financeiros para a aquisicdo e
manutencdo de equipamentos e expansdo dos LMs e
CLs serao provenientes de agéncias de fomento (fede-
rais, estaduais e municipais), dotagoes orgamentérias
especificas da UFS e convénios com instituigoes par-
ceiras, publicas ou privadas.
Art. 33. A Universidade Federal de Sergipe, através
da sua Pr6-Reitoria de Pés-Graduagdo e Pesquisa,
publicara, conforme disponibilidade orgamentaria,
Edital especifico para manutencao dos LMs e CLs.
Art. 34. A UFS devera priorizar em seus editais ou
chamadas publicas de pesquisa, na distribuigao de
servidores, na definigao de espagos fisicos e na con-
cessdo de equipamentos de pesquisa os LMs e CLs.

CAPITULO II
DAS DISPOSIC()ES FINAIS

Art. 35. Os técnicos de laboratérios da UFS deverao
ser lotados na POSGRAP, que os encaminhard para
0s LMs ou CLs, respeitando suas dreas de formagéo e
com priorizagao para aqueles que atendam ao maior
nimero de usuérios.
Art. 36. Quando ocorrer o descredenciamento de um
LM ou de um CL, os equipamentos, espago fisico e
servidores serdo redistribuidos para outros CLs ou
unidades da UFS, segundo deliberagao do Conselho
Administrativo dos Laboratérios.
Art. 37. O Conselho Administrativo dos Laboratérios
deverd propor, até cento e oitenta dias de publicada
a presente Resolugao, linhas ou eixos analiticos para
integracao dos laboratérios de pesquisa da UFS em
CLs, considerando manifestagio dos coordenadores
dos LMs envolvidos.
Art. 38. Os casos omissos serdo julgados pelo Conse-
lho Administrativo dos Laboratérios da UFS ou pelo
CONEPE.

Sala das Sessoes, 30 de setembro de 2016

RESOLUCAO N° 43/2016/CONEPE
Revoga Resolugao.
O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE no uso de suas atribuigoes legais,
CONSIDERANDO as mudangas estabelecidas pelo
MEC para reconhecimento de diplomas de pés-gra-
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duagao stricto sensu com a publicagao da Resolugao
03/2016/MEC, de 22 de junho de 2016;
CONSIDERANDO que as Universidades devem se
adequar de acordo com tal resolugdo, ndo realizan-
do procedimentos de reconhecimento até que sejam
elaboradas tais normas de acordo com as recomenda-
¢oes da CAPES;
CONSIDERANDO o parecer do Relator, Cons. EDER
MATEUS DE SOUZA, ao analisar o Processo n°
14.796/2016-81;
CONSIDERANDO ainda, a decisdo deste Conselho,
em sua Reunido Ordinéria, hoje realizada,
RESOLVE:
Art. 1° Revogar a Resolugao n° 48/2013/CONEPE que
trata do reconhecimento de titulos académicos.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, re-
voga as disposigoes em contrario.
Sala das Sessoes, 30 de setembro de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

RESOLUCAO N° 44/2016/CONEPE
Aprova as alteragdes no Regimento Interno do
Programa de P6s-Graduagdo em Agricultura e
Biodiversidade.
0 CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EX-
TENSAO da Universidade Federal de Sergipe, no uso
de suas atribuigoes legais,
CONSIDERANDO que a proposta apresentada aten-
de a legislacao vigente, e em especial a Resolugao n°
25/2014/CONEPE;
CONSIDERANDO a ata da reunido do Colegiado do
Programa de P6s-Graduagao em Agricultura e Biodi-
versidade, realizada em 20/07/2016;
CONSIDERANDO a ata da reuniao do Comité de Pés-
-Graduagao da Area de Ciéncias Agrarias, realizada
em 03/08/2016;
CONSIDERANDO o parecer da Relatora, Cons® MAR-
THA SUZANA CABRAL NUNES, ao analisar o pro-
cesso n° 17.087/2016-58;
CONSIDERANDO ainda, a decisao unénime deste
Conselho, em sua Reuniao Ordinaria, hoje realizada,
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a alteragao do Regimento Interno do
Programa de P6s-Graduagao em Agricultura e Biodi-
versidade (PPGAGRI) nos termos do Anexo que inte-
gra a presente Resolugao.
Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor nesta data,
revoga as disposigdes em contrério e, em especial, a
Resolugao n° 54/2014/CONEPE.
Sala das Sessoes, 30 de setembro de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

RESOLUCAO N° 44/2016/CONEPE
ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-

-GRADUACAO EM AGRICULTURA E BIODIVERSI-
DADE (PPGAGRI)
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art. 1° O Programa de P6s-Graduagao em Agricultura
e Biodiversidade (PPGAGRI), tem como objetivo de-
senvolver atividades de ensino, pesquisa e extensao,
visando formar profissionais pés-graduados para as
Universidades Brasileiras, Institutos de Pesquisa, Ex-
tensao e Ensino, estimulando a pesquisa, extensao e
o ensino cientifico na drea de produgdo em sistemas
agricolas.
Art. 2° O Programa de Pds-Graduagao em Agricultura
e Biodiversidade compreenderd ao nivel de formagao
de Mestrado, que ird conferir o grau de Mestre em
Ciéncias, e ao nivel de formagao de Doutorado, que
ird conferir o grau de Doutor em Ciéncias, tendo nos
seus objetivos especificos:
aprofundar a competéncia adquirida nos cursos de
graduacdo, desenvolvendo o dominio em agricultura
e biodiversidade, no campo das Ciéncias Agrérias,
Bioldgicas e éreas afins, e,
agrupar as potencialidades locais, regionais e nacio-
nais, objetivando a aquisi¢do e o desenvolvimento
de competéncia, formagao e experiéncia diversifica-
da para compreender, refletir e atuar em processos
cientificos e tecnoldgicos na drea de agricultura e
biodiversidade.
CAPITULO II

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA, DA ELEI-

GAO, DA COMPOSIGAO E COMPETENCIAS DO
COLEGIADO, DO COORDENADOR E DO COORDE-
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NADOR ADJUNTO
Art. 3° O Programa de P6s-Graduagao em Agricultura
e Biodiversidade (PPGAGRI) serd responsével pelos
Cursos de Mestrado Académico e de Doutorado em
Agricultura e Biodiversidade no ambito da Univer-
sidade Federal de Sergipe e conduzird as atividades
relacionadas aos Cursos.
Art. 4° A formagdo de recursos humanos utilizard
uma metodologia que vincule as atividades didaticas
a um projeto de pesquisa associado, desenvolvido
conjuntamente pelos segmentos docente e discente.
Art. 5° O Programa de P6s-Graduagao em Agricultura
e Biodiversidade (PPGAGRI) responde & Coordena-
¢do de Pés-Graduagdo (COPGD) da Pro-Reitoria de
Pés-Graduagdo e Pesquisa (POSGRAP) da Universi-
dade Federal de Sergipe (UFS).
§ 1° O PPGAGRI fara parte do Comité de Pés-Gradu-
acdo na drea de Ciéncias Agrérias;
§ 2° O PPGAGRI se vincula de forma indireta ao Cen-
tro de Ciéncias Agrarias Aplicadas (CCAA).
Art. 6° A estrutura administrativa do PPGAGRI é
composta de:
um Colegiado;
uma Coordenagao;
uma Vice-Coordenagao, e,
uma Secretaria Administrativo-Académica.
Art. 7° O Colegiado serd constituido por:
um Coordenador;
um Coordenador Adjunto;
cinco docentes permanentes titulares e um suplente,
e, dois representantes do corpo discente titulares e
dois suplentes, sendo um titular e um suplente de
mestrado e um titular e um suplente de doutorado.
§ 1° Os representantes docentes e discentes serao
eleitos para o Colegiado do PPGAGRI diretamente
pelos seus pares.
§ 2° O mandato dos representantes do corpo docente
no Colegiado, titulares e suplentes, sera de dois anos,
sendo permitida recondugdes.
§ 3° Perderd o mandato o membro do Colegiado que
deixar de comparecer a trés sessoes num ano civil.
§ 4° O mandato dos representantes discentes, titula-
res e suplentes, no Colegiado, serd de um ano, sendo
permitida uma recondugao.
§ 5° O Coordenador e o Coordenador Adjunto serdo
escolhidos entre os docentes permanentes lotados na
UFS, por meio de votagdo e por maioria dos votos.
§ 6° Os membros do colegiado serdo escolhidos entre
os docentes permanentes do PPGAGRI, por meio de
votagao e por maioria dos votos.
§ 7° O requerimento para composigio das chapas
para os cargos de Coordenador e Coordenador Adjun-
to devera ser entregue a Coordenagdo do PPGAGRI
no periodo definido pelo Colegiado, em edital.
§ 8° Poderao votar para Coordenador, Coordenador
Adjunto e membro do colegiado somente os docentes
permanentes do PPGAGRI.
§ 9° A Coordenagao do PPGAGRI se encarregara de
operacionalizar a eleigao da representagao discente.
Art. 8° O Colegiado reunir-se-do mensalmente me-
diante convocagao escrita do Coordenador, por meio
eletronico (e-mail), com um minimo de quarenta e
oito horas de antecedéncia e com presenga da maio-
ria simples dos seus membros.
Pardgrafo tnico. As deliberagoes do Colegiado do PP-
GAGRI serao tomadas pela maioria simples de votos
dos membros presentes.
Art. 9° O Colegiado do Programa serd regido por este
Regimento Interno e em consonéncia com as normas
e procedimentos para funcionamento da pds-gradu-
agao na UFS.
Art. 10. Deverao ser observadas as seguintes condi-
¢oes basicas quanto a estrutura e funcionamento do
Colegiado do PPGAGRI:
o0 Coordenador e o Coordenador Adjunto serdo elei-
tos para um mandato de dois anos, permitida uma
recondugao;
o Coordenador Adjunto substituird o Coordenador
em suas faltas e impedimentos;
nas faltas e impedimentos do Coordenador e do
Coordenador Adjunto assumird a Coordenagdo um
membro docente indicado pelo Colegiado do Pro-
grama, levando em consideragdo o maior tempo de
vinculagdo do membro ao Programa, e em segundo
lugar o maior tempo de vinculagio do membro na
Instituicao;
no caso de vacéncia do cargo de Coordenador ou Co-
ordenador Adjunto, observar-se-a o seguinte:
se tiverem decorridos 2/3 (dois tergos) do mandato, o

VICE-REITOR: Profe. Dr: André Mauricio Conceicao de Souza | CHEFE DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL: Mércio Santana

COORDENADORA DO NEAV: Profa, Dr2 Messiluce da Rocha Hansen | EDITORA UFS | ASCOM UFS | PROGRAMADOR VISUAL Tadeu Tatum | VERSAO DIGITAL www.oficiais.ufs.br



CIDADE UNIVERSITARIA, 04 DE NOVEMBRO DE 2016

professor remanescente assumird sozinho a Coorde-
nagao até o término do mandato;

se nao tiverem decorridos 2/3 (dois tergos) do man-
dato, deverd ser realizada, no prazo de sessenta dias,
eleigao para um novo mandato;

na vacincia simultanea dos cargos de Coordenador e
Coordenador Adjunto, a coordenagéo sera feita pelo
docente indicado no inciso III deste Artigo, o qual de-
verd, num prazo méximo de sessenta dias, convocar
eleigdo para os cargos.

Art. 11. Sao atribuigoes do Colegiado do Programa:
decidir, em primeira instancia, sobre a organizagao e
revisdo curricular do curso;

decidir sobre a oferta de disciplinas;

solicitar aos outros programas de pos-graduagdo o
ajustamento de disciplinas de interesse do PPGAGRI;
apreciar e sugerir providéncias para a melhoria do
nivel de ensino do curso;

decidir sobre os pedidos de aproveitamento de crédi-
tos de disciplinas, transferéncia de alunos e mudan-
ca de Area de Concentragao;

homologar a composicao da Comissao de Selegao e
de Bancas Examinadoras;

propor novas disciplinas e mudangas de ementas de
disciplinas existentes;

apreciar e deliberar sobre requerimentos provenien-
tes do corpo discente e docente do PPGAGRI;
indicar um substituto na falta ou impedimento do
orientador e apreciar pedidos de troca de orientador
e/ou co-orientador;

julgar as solicitagdes de inscrigao no curso;

fixar prazos para inscrigdo, selecdo e matricula em
disciplinas, em conformidade com as regras da CO-
PGD/POSGRAP/UFS;

propor semestralmente 8 COPGD/POSGRAP/UFS o
namero de vagas dos cursos de mestrado e douto-
rado;

propor alteragdes curriculares e normativas e sub-
meté-las a apreciagdo da Coordenagdo de Pos-Gra-
duagao, do Comité de Pés-Graduagdo em Ciéncias
Agrarias, e do Conselho do Ensino, da Pesquisa e
da Extensao (CONEPE) da Universidade Federal de
Sergipe;

diagnosticar e informar o Comité de P6s-Graduagao
em Ciéncias Agrérias sobre as dificuldades e necessi-
dades das atividades de pesquisa e de pds-graduagao
no ambito do Centro de Ciéncias Agrarias Aplicadas,
quanto a infraestrutura, recursos disponiveis e ma-
nutencdo de salas de aula e laboratdrios;

propor e aprovar quaisquer medidas consideradas
lteis a execugao e aperfeicoamento do Programa;
propor o desligamento de alunos, nos casos nao pre-
vistos nesta Resolugao e/ou no regimento do curso;
opinar sobre qualquer assunto de ordem académica
que lhe seja submetido pelo coordenador do PPGA-
GRI;

alterar o regimento do Programa e encaminha-lo,
ap0ds aprovagao interna, ao Comité de Pés-Graduagao
em Ciéncias Agrdrias, para apreciagdo, e posterior
encaminhamento ao CONEPE, para a homologagao
final;

analisar e decidir acerca da proposta de distribui-
¢ao de bolsas de estudo elaborada pela comissao de
bolsas do Programa, a qual terd, na sua constituigao,
além do coordenador do PPGAGRI, um representante
do corpo docente e um representante do corpo dis-
cente;

julgar e deliberar sobre credenciamento e descreden-
ciamento de docentes, atendendo as normas especifi-
cas do Programa e gerais da P6s-Graduagao;

decidir sobre a instauragao de processos administra-
tivos envolvendo discentes ou docentes do Progra-
ma, a fim de coibir atos e praticas que estejam em
desacordo com regras especificas e com a ética cien-
tifica de forma geral;

aprovar a criagao e modificagao de linhas de pesqui-
sa com base nos recursos humanos e na produgao
cientifica existentes, e,

decidir sobre os casos omissos.

Art. 12. Séo atribuigoes do Coordenador do PPGA-
GRI:

responder pela Coordenagéo e representar o Progra-
ma junto as suas instancias superiores, entidades de
financiamento, pesquisa e pds-graduagao;

cumprir e fazer cumprir as disposigoes do Estatuto
e do Regimento Geral da UFS, das normas para a
criagao, coordenagao, organizagao e funcionamento
de cursos de pés-graduagao na UFS, e do Regimento
Interno do Programa;
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administrar os servigos académicos e a Secretaria do

Programa;

convocar e presidir as reunices do Colegiado do Pro-

grama;

solicitar, mediante programagao definida na estru-

tura curricular e entendimento com os docentes do

PPGAGRY, a oferta de disciplinas em cada periodo

letivo;

submeter, ao colegiado do Programa, o plano das

atividades a serem desenvolvidas em cada periodo

letivo, que devera incluir a lista de disciplinas ofe-

recidas, e, apds aprovagao, registra-lo nas instancias

competentes da UFS;

submeter ao colegiado os programas de adaptacao e

os processos de aproveitamento de estudos;

enviar, anualmente a POSGRAP relatério de cre-

denciamento e descredenciamento dos docentes do

Programa;

submeter ao colegiado do Programa os nomes dos

membros de bancas examinadoras para exames de

qualificagao e para defesas de tese ou dissertagao,

ouvindo para isso o orientador do discente;

adotar, em casos de urgéncia, medidas que se impo-

nham em nome do colegiado do curso, submetendo-

-as a ratificagdo do colegiado na primeira reuniao

subsequente;

zelar pelos interesses do Programa junto aos 6rgaos

superiores e empenhar-se na obtengao de recursos

necessérios ao seu bom funcionamento;

remeter 8 POSGRAP o calendério das principais ati-

vidades do Programa em cada semestre;

expedir documentos relativos as atividades do Pro-

grama;

participar das atividades do Colegiado do Programa;

coordenar as atividades do Programa e fazer cumprir

as deliberagdes do seu Colegiado;

convocar reunioes ordindrias mensalmente, e extra-

ordindrias a qualquer tempo, e exercer a sua presi-

déncia, cabendo-lhe o direito de voto, inclusive de

qualidade;

exercer a coordenacao das atividades de selegao e de

matricula no ambito dos Cursos de Mestrado Acadé-

mico e Doutorado em Agricultura e Biodiversidade,

em articulagio com a POSGRAP;

viabilizar junto a POSGRAP as condiges necessérias

para as defesas dos trabalhos académicos (passagens,

hospedagens etc.), e,

colaborar com a COPGD e com a POSGRAP nos as-

suntos da pds-graduagao.

Art. 13. Séo atribuigées do Coordenador Adjunto do

PPGAGRI substituir e auxiliar o Coordenador.

Art. 14. A Secretaria Administrativa-Académica do

PPGAGRI sera dirigida por um(a) Secretério(a), que

tera as seguintes atribuigoes:

organizar, coordenar e controlar os trabalhos da Se-

cretaria;

informar, processar, distribuir e arquivar documentos

relativos as atividades didaticas e administrativas;

organizar e manter atualizada a legislagao pertinente

ao Programa;

sistematizar informagoes, organizar prestagoes de

contas e elaborar relatérios;

secretariar as reunioes do Colegiado do Programa e

manter em dia o arquivo de atas;

manter em dia o inventario de equipamentos e mate-

riais pertencentes ao Programa;

receber a inscrigao dos candidatos ao exame de sele-

¢do, conferindo a documentagao exigida;

receber matricula dos alunos;

operacionalizar a convocagao das reunides do Cole-

giado do Programa;

manter o corpo docente e discente informados sobre

resolugoes do Colegiado do Programa, da Comissao

de Pés-Graduagao (CPG) e do Conselho do Ensino,

da Pesquisa e da Extensdo (CONEPE), e,

expedir documentos e fornecer informagoes ao corpo

docente e discente a respeito do Programa.
CAPITULO III

DO CORPO DOCENTE, DO CREDENCIAMENTO,
DO DESCREDENCIAMENTO E DO RECREDEN-
CIAMENTO

Art. 15. Os docentes do PPGAGRI deverao ter o titulo

de Doutor, dedicar-se a pesquisa, ter produgao cienti-

fica continuada, serem aprovados pelo Colegiado do

Programa, serem autorizados pelo departamento aca-

démico ou unidade de origem, e terem seus nomes

homologados pela Coordenagao de Pés-Graduagao

da UFS.

§ 1° Os docentes e orientadores serdo diferenciados

N° 424

em permanentes, colaboradores e visitantes, segundo
seu grau de vinculagdo com a UFS e obedecendo as
especificidades da édrea, de acordo com as recomen-
dagoes da CAPES.

§ 2° As normas para 0 PPGAGRI destinar vagas para
docentes permanentes nos processos seletivos
para admissao de discentes regulares nos cur-
sos de mestrado académico e doutorado deverao ser
definidas através de uma Instrugao Normativa.

§ 3° Os professores colaboradores e visitantes nao
tém direito a voto no Colegiado do PPGAGRI, no
entanto, poderdo participar e contribuir com discus-
soes.

§ 4° Os professores colaboradores e visitantes nao
poderao receber orientandos.

§ 5° Poderao fazer parte integrante do corpo docen-
te do PPGAGRI professores de outras instituigoes de
ensino superior do Pais ou do Exterior, bem como,
pesquisadores especialistas, nacionais e estrangeiros,
convidados e aprovados pelo Colegiado do Programa,
devendo ter seus nomes homologados pelo Comité
de P6s-Graduagao em Ciéncias Agrérias.

Art. 16. Sao atribuigdes do Corpo Docente:

ministrar aulas;

orientar trabalhos de pesquisa em campo e labora-
tério;

participar de comissoes de selegao e examinadoras;
orientar trabalhos académicos, e;

desempenhar todas as atividades, dentro dos disposi-
tivos regulamentares, que possam beneficiar o Curso.
Parégrafo tinico. Os membros do corpo docente per-
manente deverdo oferecer pelo menos uma disciplina
sob sua responsabilidade, de forma condensada ou
extensiva, a0 menos uma vez por ano; ficando, em
caso contrario, impedidos de receber novos orien-
tandos, salvo justificativa aceita pelo Colegiado do
Programa.

Art. 17. O credenciamento e recredenciamento de
Professor ou Pesquisador no PPGAGRI, para atu-
ar como orientador ou para ministrar disciplina(s)
somente serd permitido aos portadores do titulo de
Doutor.

Art. 18. Cabe ao Colegiado do PPGAGRI a responsa-
bilidade de julgar e aprovar o credenciamento, recre-
denciamento e descredenciamento de Professores e
Pesquisadores.

Art. 19. O interessado no credenciamento ou recre-
denciamento somente devera encaminhar solicitagao
a Coordenagdo do PPGAGRI mediante Edital Especi-
fico langado pelo PPGAGRI.

§ 1° O professor/pesquisador candidato ao credencia-
mento ou recredenciamento deverd comprovar pro-
dugdo cientifica ajustada a(s) linha(s) de pesquisa do
Programa, assim como envolvimento no(s) grupo(s)
de pesquisa e/ou em projetos coordenados por pes-
quisadores do Programa.

§ 2° O professor/pesquisador candidato ao creden-
ciamento ou recredenciamento deverd enviar ao
PPGAGRI copia do extrato da ata de Aprovagao pelo
Conselho do Departamento ou instituigao de origem,
do Curriculum vitae (Lattes), formulario especifico
da POSGRAP/COPGD devidamente preenchido, rela-
¢ao de disciplinas a serem ministradas e atividades
a serem desempenhadas, além de declaragao de vin-
culagdo a uma das linhas de pesquisa do Programa.
Art. 20. As solicitagoes de credenciamento ou recre-
denciamento de professores/pesquisadores, previstas
nesta Resolugao, serdo encaminhadas a um membro
docente do Colegiado do PPGAGRI, para emissao de
parecer, e posterior apreciagdo do Colegiado.
Pardgrafo tinico. O parecer do relator s6 podera ser
favoravel ao credenciamento ou recredenciamento
se o equilibrio do nimero de docentes permanentes
entre as linhas de pesquisa for mantido.

Art. 21. Os interessados em credenciamento ou recre-
denciamento devem atender aos seguintes critérios
qualitativos devidamente comprovados:
coordenagdo/participagao em projetos de pesquisa;
artigos cientificos publicados em periddicos indexa-
dos;

orientagoes em Mestrado Académico, e,

orientagoes em Iniciagao Cientifica e Tecnoldgica e
Trabalhos de Conclusao de Curso.

Art. 22. Se define, como critérios quantitativos para
credenciamento ou recredenciamento de docentes
permanentes a comprovagao dos seguintes itens:
média de artigos publicados em periédicos A1, A2 e
B1 do Qualis da Area por ano, nos tltimos trés anos,
conforme orientagao da drea Ciéncias Agrérias I da
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CAPES e definida por Instrugao Normativa;
experiéncia de docéncia em IES em ministrar dis-
ciplinas de nivel superior com pelo menos cento e
vinte horas, ou duas disciplinas de quatro créditos;
orientagdo de Iniciagdo Cientifica, Tecnoldgica, Tra-
balhos de Conclusao de Curso concluida, no mini-
mo de trés, para ser considerado apto a orientagao
de Mestres.
§ 1° Os artigos no prelo deverdo ser considerados
para efeito do atendimento do critério de produgao
cientifica, desde que seja apresentada a comprovagao
de aceite do peri6dico, no qual o artigo deverd ser
publicado.
§ 2° Cada docente do PPGAGRI poderé participar de
no maximo dois Programas de Pés-Graduagao, obser-
vando as excegoes permitidas pela CAPES.
Art. 23. Professor da UFS ou pesquisador de outra
instituigdo de ensino e/ou pesquisa, que nao seja
membro do PPGAGRI, podera ser credenciado, para
fins apenas de co-orientagao, no prazo de até o final
do terceiro e sexto semestre letivo do discente, para
mestrado e doutorado, respectivamente, atendendo
aos seguintes critérios:
nos Gltimos trés anos, no minimo dois itens de pro-
ducao cientifica, sendo pelo menos um artigo publi-
cado em periédico pelo menos Qualis B1 ou uma
patente depositada;
demonstrar, mediante sua produgao técnica e cienti-
fica, a especialidade na drea, e;
apresentar justificativa do orientador ao Colegiado
do PPGAGR], evidenciando os aspectos complemen-
tares da atuagao do co-orientador em relagdo ao pro-
jeto do aluno.
§ 1° E facultada ao co-orientador a prerrogativa de
participar da banca de defesa de dissertagdo do seu
co-orientado.
§ 2° Apds a defesa da dissertagdo em co-orientagao,
o co-orientador é automaticamente descredenciado
do PPGAGRL
Art. 24. Os professores e pesquisadores credenciados
no PPGAGRI poderao ser descredenciados caso nao
atenderem aos seguintes itens:
média de artigos publicados em periédicos A1, A2 e
B1 do Qualis da Area por ano, nos ultimos trés anos,
conforme orientagao da area Ciéncias Agrérias I da
CAPES e definida por Instrugio Normativa;
oferecer, sob sua responsabilidade, pelo menos uma
disciplina por ano.
Pardgrafo nico. Anualmente o Colegiado realizara
uma avaliagao do corpo docente e informard a CO-
PGD sobre o credenciamento de novos docentes, bem
como o descredenciamento de docentes.
Art. 25. O prazo determinado para o exercicio de ati-
vidade didatica sera suspenso quando o professor se
encontrar afastado de suas atividades docentes por
ocasiao de realizagdo de cursos de Pds- doutorado,
estdgio no exterior ou que esteja licenciado.
Art. 26. O docente que estiver enquadrado nos itens
de descredenciamento, terd prazo de um ano para
atendimento dos critérios estabelecidos no Artigo 24,
a contar da respectiva notificagao através de oficio.
§ 1° Durante o prazo de um ano o docente permane-
cerd na condigao de colaborador e para atendimento
dos critérios estabelecidos no Artigo 24.
§ 2° O ndo atendimento ao paragrafo anterior resulta-
ra no descredenciamento do docente.
§ 3° Havendo interesse do Colegiado do PPGAGRI e
do docente, o mesmo podera formalizar ao Colegiado
do PPGAGRI sua permanéncia como Colaborador,
ministrando pelo menos uma disciplina por ano.
Art. 27. Finalizado o prazo de um ano, o membro
do PPGAGRI notificado de acordo com o paragrafo
anterior serd efetivamente descredenciado, pelo nao
atendimento das exigéncias desta Resolugao, caso
nao encaminhe ao PPGAGRI documentos comproba-
térios do atendimento do Artigo 24.
CAPITULOIV

DO CORPO DISCENTE, DA SELECAO, DA INSCRI-

CAO, DA MATRICULA E DE BOLSAS
Art. 28. O Corpo Discente do Programa é formado de
alunos regulares e especiais.
Art. 29. Os alunos regulares e especiais devem ser
portadores de diplomas de cursos de graduagao
(bacharelado e/ou licenciatura plena) nas édreas de
Ciéncias Agrédrias e da Terra, Ciéncias Bioldgicas,
Ciéncias Farmacéuticas e Quimica de Instituigdes
de Ensino Superior, nacional e estrangeiras, para os
niveis de mestrado académico e de doutorado, com
todos os direitos e deveres definidos pela legislagao
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§ 1° Séo alunos especiais, aqueles selecionados atra-
vés de processo seletivo especifico para cursar disci-
plinas ofertadas pelo PPGAGRI, visando a obtengao
de créditos que poderdo reduzir seu tempo de reali-
zagao do Mestrado Académico.

§ 2° Admite-se também a inscrigdo de candidatos
regularmente matriculados em Cursos de Graduagao
da UFS que atenda as Normas Académicas da UFS.
§ 3° Serd permitido ao aluno especial cursar somente
disciplinas optativas, ndao sendo possivel realizar o
Estdgio de Docéncia, semindrios, cursar disciplinas
obrigatdrias, dissertagao e qualificagdo. A integrali-
zagao para cursar as demais disciplinas s serd per-
mitida apds seu ingresso como aluno regular.

§ 4° Alunos pertencentes a Programas de Pds-Gra-
duacgdo de outras Instituigdes poderao cursar disci-
plinas ofertadas pelo PPGAGRI, sendo necesséria a
apresentagdo de comprovante de matricula na insti-
tuigao de origem, carta de encaminhamento do seu
orientador para que curse a(s) disciplina(s), e aceite
do professor que ird ministrar a disciplina na UFS.

§ 5° O aluno especial que desejar passar para a con-
digao de aluno regular, devera se submeter e obter
aprovagao em processo seletivo definido através
de edital publico para selecao de alunos regulares,
sendo vedada, sob qualquer hipétese, a alteragao da
condicgao de aluno especial para a condigao de aluno
regular sem aprovagao em processo seletivo definido
através de edital publico.

§ 6° Alunos regulares que foram alunos especiais
da UFS podem solicitar a coordenagao do PPGAGRI
que as disciplinas nas quais tenham sido aprovados
quando eram alunos especiais sejam aproveitadas,
cabendo esta decisao ao Colegiado do Programa.

§ 7° Cada aluno especial poderé se matricular em até
duas disciplinas optativas por semestre e no maximo
por dois semestres consecutivos.

§ 8° Os alunos especiais submetem-se as mesmas
obrigacoes dos alunos regulares, no que se refere as
disciplinas em que estejam matriculados.

§ 9° O aluno especial que receber conceito D ou E
numa disciplina no primeiro ou segundo semestre
serd desligado do PPGAGRI.

§ 10. O tempo de validade das disciplinas ofertadas
para alunos especiais serd de cinco anos.

Art. 30. O ingresso no curso sera realizado mediante
exame de selego.

§ 1° O edital de abertura das inscrigoes para selegéo,
homologado pelo Colegiado do Programa, indicaré o
nimero de vagas, as condigoes exigidas dos candida-
tos, o valor da taxa de inscrigéo, as datas, os horérios
e os locais em que as provas serdo realizadas, bem
como os critérios de avaliagao.

§ 2° O prazo de inscrigdo é de no minimo quinze
dias, contados a partir da publicacdo do Edital na
Internet.

Art. 31. Poderdo inscrever-se para o exame de selegao
aos Cursos de Mestrado Académico e de Doutorado
em Agricultura e Biodiversidade da UFS os portado-
res de diploma de graduagao (bacharelado e/ou licen-
ciatura plena) e de mestrado stricto sensu nas areas
de Ciéncias Agrarias, Ciéncias Biologicas e Quimica.
§ 1° Serao aceitos como candidatos os graduados
(bacharelado e/ou licenciatura plena) nas éreas de
Ciéncias Agrdrias e da Terra, Ciéncias Bioldgicas,
Ciéncias Farmacéuticas e Quimica, apds aprovagao
pelo Colegiado do PPGAGRI.

§ 2° S terao acesso a bolsa os candidatos que tenham
condigoes expressas de dedicarem-se integralmente
ao mesmo e que atendem a legislagao em vigor.

§ 3° O Colegiado do PPGAGRI deferird o pedido de
inscrigao, em vista da regularidade da documentagao
apresentada.

Art. 32. Os critérios para a selegdo dos candidatos,
cuja inscrigdo tenha sido previamente aceita pela Co-
missao de Selegao serao estabelecidos pelo Colegiado
do PPGAGRI através do Edital de selegao.

Art. 33. Os alunos classificados no exame de sele-
¢do deverao matricular-se mediante preenchimento
de formulédrio préprio definido pelo PPGAGRI, de
acordo com as normas vigentes, em data fixada pelo
calendério académico.

Pardgrafo tnico. O aluno que, na matricula inicial,
nao obedecer ao prazo previsto pelo calendério, per-
derd o direito a vaga podendo, a critério do Colegiado
do Programa, ser substituido por outro em ordem de
classificagao.

Art. 34. A matricula serd feita em disciplinas, dentre
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aquelas prescritas no programa de estudo do aluno
e constantes do elenco oferecido em cada semestre.
Parédgrafo inico. A matricula do aluno deve ser reno-
vada semestralmente, mesmo quando os créditos em
disciplinas tiverem sido integralizados.
Art. 35. O aluno poderd requerer a Coordenagdo do
Programa o trancamento da matricula no curso ou
em uma ou mais disciplinas, de acordo com o calen-
dario ,da POSGRAP.
§ 1° E permitido ao aluno requerer trancamento da
matricula no curso por um periodo letivo durante o
mestrado e por até dois periodos letivos para o dou-
torado.
§ 2° O pedido de trancamento devera ser acompa-
nhado de uma anuéncia do orientador, do motivo,
e de uma reformulagdo do plano de atividades do
discente.
§ 3° Os pedidos de trancamento estdo sujeitos a
aprovagao pelo Colegiado do Programa, que levara
em consideragdo para o seu deferimento o nao com-
prometimento da conclusao do Curso, e somente em
caso de aprovagao é que o referido trancamento se
efetivard.
§ 4° Néo serd permitido o trancamento de matricula
em uma mesma disciplina duas vezes.
§ 5° Nao serd permitido o trancamento de matricula
em disciplinas obrigatérias, excegoes para problemas
de satde.
§ 6° O afastamento do discente via trancamento em
todas as disciplinas fica condicionado ao parecer do
orientador e a avaliagdo e aprovagao pelo Colegiado
do Programa.
§ 7° Durante o periodo sob trancamento, nao estara
suspensa a contagem de tempo para determinagao do
prazo maximo de duragéo do curso.
Art. 36. A cota de bolsas destinada ao PPGAGRI serda
distribuida segundo critérios definidos em forma de
Instrugao Normativa e de acordo com a legislagao em
vigor.
§ 1° Estudantes de Mestrado Académico poderao es-
tar com uma cota de bolsa do programa até vinte e
quatro meses de curso.
§ 2° Estudantes de Doutorado poderao ser contem-
plados com uma cota de bolsa do programa até trinta
e seis meses de curso, podendo ser prorrogado por
mais doze meses se o doutorando estiver com um
terceiro artigo extraido da tese publicado ou aceito
para publicagdo em periédico Qualis B1 ou superior,
ou se o doutorando realizou doutorado sanduiche no
exterior.
Art. 37. A selegdo dos bolsistas serd da responsabili-
dade de uma Comissao de Bolsas do PPGAGRI.
§ 1° A Comissao de Bolsas seré constituida pelo Co-
ordenador do PPGAGRI, um representante docente
e seu suplente, e um representante discente e seu
suplente.
§ 2° O representante docente e seu suplente serdo
eleitos entre os docentes permanentes do PPGAGRI e
terdo mandato de dois anos, renovéavel uma vez.
§ 3° O representante discente e seu suplente serdo
eleitos pelos seus pares, com mandato de um ano,
renovével uma vez.

CAPITULO V

DOS CREDITOS

Art. 38. A integralizagdo dos estudos necessarios ao
curso serd expressa em unidades de crédito.
Pardgrafo tnico. Cada unidade de crédito corres-
ponderd a quinze horas de atividades programadas,
compreendendo aulas tedricas, praticas, seminarios,
pesquisa e redagao de dissertagao.
Art. 39. Dos créditos a serem obtidos, o aluno devera
cumprir para o Mestrado Académico:
06 (seis) créditos obrigatérios dentro do elenco de
disciplinas e atividades do curso;
18 (dezoito) créditos optativos dentro do elenco de
disciplinas e atividades do curso;
Dissertagao tem caréter obrigatério, e,
Proficiéncia em Lingua Inglesa deve ser comprovada
mediante apresentagao de certificado de cursos reco-
nhecidos pela CAPES ou UFS.
§ 1° A proficiéncia em Lingua Inglesa deverd ser
comprovada até o final do segundo semestre do cur-
$0.
§ 2° O Exame de Qualificacao de Mestrado deve ocor-
rer até o final do segundo semestre letivo, dentro da
disciplina Semindrios II. Constard da apresentagao
e defesa do Projeto de Pesquisa para Dissertagao e
serd avaliado por uma Banca Examinadora constitu-
ida pelo professor da disciplina, o orientador e um
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professor ou pesquisador externo ao Programa. Caso
o professor da disciplina seja também o orientador
do aluno, cabera ao Colegiado do PPGAGRI indicar
outro membro para compor a banca.

§ 3° As normas para redagdo e os critérios para ava-
liagao de Redagao da Dissertagao serdo estabelecidas
pelo Colegiado do PPGAGRI na forma de Instrugao
Normativa.

Art. 40. Dos créditos a serem obtidos, o aluno devera
cumprir para o Doutorado:

13 (treze) créditos obrigatérios dentro do elenco de
disciplinas e atividades do curso;

23 (vinte e trés) créditos optativos dentro do elenco
de disciplinas e atividades do curso;

Tese e Exame de Qualificagdo de Doutorado tém ca-
réter obrigatério, e,

Proficiéncias em Lingua Inglesa e Espanhola ou Fran-
cesa devem ser comprovadas mediante apresentagao
de certificados de cursos reconhecidos pela CAPES
ou UFS.

§ 1° A proficiéncia nas duas linguas estrangeiras de-
verd ser comprovada até o final do segundo semestre
do curso.

§ 2° O Exame de Qualificagdo de Doutorado deve
ocorrer até o final do quinto semestre letivo. Cons-
tard da realizagdo de uma prova de conhecimento e
sua defesa perante uma banca examinadora. As nor-
mas para a prova de conhecimento e os critérios para
escolha de membros da banca examinadora serao
definidos através de instrugao normativa. A Banca
Examinadora serd constituida pelo orientador (presi-
dente), dois docentes do Programa e um docente ex-
terno ao Programa. F recomendada a participacao do
co-orientador na banca. O orientador encaminhard
uma lista com os nomes de quatro docentes/pesqui-
sadores do PPGAGRI e dois docentes/pesquisadores
externos ao PPGAGRI para o colegiado visando auxi-
liar na definigdo da banca examinadora. A banca exa-
minadora serd definida pelo colegiado. Esta alteragao
entrard em vigor a partir da turma que ingressou no
primeiro semestre de 2015.

§ 3° As normas para redacao e os critérios para ava-
liagdo de Redagao da Tese serdo estabelecidas pelo
Colegiado do PPGAGRI na forma de Instrugao Nor-
mativa.

§ 4° Os créditos das disciplinas, com conceitos A e B,
cursadas no mestrado em Agricultura e Biodiversida-
de da UFS poderéo ser aproveitados no doutorado.
Art. 41. O aproveitamento de créditos adquiridos em
outros Cursos de Mestrado Académico e Doutorado
reconhecidos pela CAPES, requerido pelo aluno e
devidamente justificado pelo orientador, devera ser
apreciado pelo Colegiado do Programa.

§ 1° Somente poderao ser aceitas disciplinas que te-
nham sido cursadas em época ndo anterior a sessenta
meses a partir da matricula do candidato no curso
como aluno regular.

§ 2° Para os fins do disposto neste Artigo, o candida-
to deverd fornecer os certificados de conclusao com
aproveitamento, acompanhado dos respectivos pro-
gramas lecionados nas disciplinas cursadas.

§ 3° S6 poderdo ser aproveitados créditos de disci-
plinas com nota 8,0 (oito virgula zero) ou superior.

CAPITULO VI
DA AVALIAGAO E DO
DESEMPENHO ACADEMICO
Art. 42. O aproveitamento nas disciplinas e em ou-
tras atividades didaticas ocorrerd por meio de um
processo continuo de interagdo professor-aluno e,
para fins de aprovacao, as exigéncias minimas serao
definidas pelos docentes, e em tltima instancia pelo
Colegiado do Programa.
Art. 43. O cumprimento das exigéncias definidas
para cada disciplina ou atividades, implicara na
atribuigdo de um conceito, conforme as Normas de
Funcionamento da Pés-Graduagdo da Universidade
Federal de Sergipe em vigor.
§ 1° O pés-graduando deverd obter, em qualquer dis-
ciplina ou atividade, no minimo, o conceito final C e
fard jus ao namero de créditos atribuidos a mesma.
§ 2° A Dissertagao e Tese serdo consideradas Aprova-
da ou Reprovada, por maioria absoluta dos votos dos
membros da banca.
§ 3° Serao excluidos dos Cursos de Mestrado e de
Doutorado em Agricultura e Biodiversidade os alu-
nos que obtiverem dois conceitos insuficientes (D
ou E) em disciplinas no mesmo periodo letivo ou
em periodos letivos diferentes e que nao cumprir em
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qualquer atividade ou exigéncia nos prazos regimen-
tais se:
deixar de efetuar matricula;
nao concluir as atividades do Mestrado em Agri-
cultura e Biodiversidade no prazo de vinte e quatro
meses;
nado concluir as atividades do Doutorado em Agri-
cultura e Biodiversidade no prazo de quarenta e oito
meses.
§ 4° Os casos de prorrogacao estao estabelecidos no
capitulo X deste regimento interno;
§ 5° Cada conceito corresponderd a seguinte pontu-
acao:
A - 3 (trés) pontos;
B - 2 (dois) pontos;
C -1 (um) ponto;
D - (reprovacao por obter nota inferior a 7,0) = 0
(zero) ponto, e,
E - (reprovagéo por obter frequéncia inferior a 75%)
- 0 (zero) ponto.
§ 6° O aluno que tem bolsa e ao final de cada se-
mestre possuir uma pontuagao média inferior a dois,
serd avaliado pela Comissao de Bolsas do PPGAGRI,
que definira sobre a continuidade da condigao de
bolsista.
Art. 44. Sera permitida ao aluno regular de Mestrado
Académico a mudanga para o curso de Doutorado,
com aproveitamento dos créditos ja obtidos, quan-
do realizar sua defesa de dissertagao até o final do
terceiro semestre e apresentar conceito A em todas
as disciplinas e atividades, e ter um artigo extraido
da dissertagdo ja publicado ou aceito para publicagao
em um periédico Qualis B1 ou superior.
Parégrafo inico. Quando o aluno que mudou de ni-
vel é bolsista da CAPES-DS o Colegiado do PPGAGRI
podera aprovar pelo encaminhamento da solicitagao
de mudanca do nivel da bolsa. Em relagdo a bolsas
de outras agéncias financiadoras o encaminhamento
serd definido em Instrugdo Normativa.
CAPITULO VII

DO ESTAGIO DE DOCENCIA
Art. 45. O estagio de docéncia para alunos regulares
do PPGAGRI tem caréter obrigatério para todos os
discentes e serd supervisionado pelo Coordenador
do Programa.
Art. 46. A atuagdo do discente nesta atividade podera
ser feita de duas formas:
por meio de atividade pedagdgica, na qual a atuagao
do discente limita-se apenas ao auxilio ao professor,
competindo a este a integral responsabilidade pela
disciplina, ou,
por meio de vinculo como professor voluntério, con-
forme Resolugao da UFS, especifica para esta fina-
lidade, sob a supervisao de um docente vinculado
ao PPGAGRI. Esta modalidade se aplica apenas para
alunos do Doutorado.
Parédgrafo tnico. Os casos omissos serdo tratados em
Instrucao Normativa.
Art. 47. O estdgio de docéncia serd realizado em en-
sino universitario de graduagdo nos Departamentos
de lotagao dos docentes do curso, com duragéo de no
minimo um semestre letivo, levando-se em conside-
ragao uma carga-horéria total minima de trinta horas
integralizadas em duas horas semanais.
Art. 48. O estdgio de docéncia deverd ser orientado
por um professor da UFS vinculado ao PPGAGRIL
Art. 49. O estagio de docéncia nos cursos de Mestra-
do Académico e Doutorado devera ser realizado até o
segundo e quarto semestre letivo, respectivamente,
contado a partir da matricula como aluno regular.
Art. 50. A inscrigao para o estdgio de docéncia devera
ocorrer com a anuéncia do orientador até antes do
final do semestre letivo anterior ao pretendido para o
estdgio, de acordo com cronograma e prazos estabe-
lecidos pelo Colegiado do PPGAGRI.
Art. 51. A Coordenagao do PPGAGRI se responsabili-
zard pela operacionalizagao dos estdgios, de comum
acordo com os Departamentos da UFS.
Art. 52. No final do estdgio de docéncia o estudante
deverd apresentar um relatério, aprovado pelo orien-
tador, contendo:
nome e cddigo da disciplina e turma(s);
carga hordria;
copia do formulério de contetido ministrado devida-
mente assinado;
cépia do Didrio de Classe devidamente assinado;
relagao de assuntos ensinados, e,
copia do Relatério contendo as notas devidamente
assinado.
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CAPITULO VIII

DA ORIENTACAO
Art. 53. Todo aluno regular terd direito a um orien-
tador de Dissertagao para o Mestrado e Tese para o
Doutorado, dentre os docentes credenciados no cor-
po docente do programa, de acordo com os temas
ofertados.
§ 1° O aluno poderi solicitar mudanga de orientador
por meio de requerimento fundamentado, instruido
com a aquiescéncia do novo orientador escolhido,
dirigido ao Coordenador do Programa, o qual deverd
ouvir o orientador inicial e emitir parecer, a ser enca-
minhado para a decisdo do Colegiado do Programa.
§ 2° O orientador poderd requerer dispensa da fun-
¢do de orientador de determinado aluno, por meio
de requerimento fundamentado, dirigido ao Coor-
denador do Programa, o qual devera ouvir o aluno
envolvido e emitir parecer, a ser encaminhado para a
decisdo do Colegiado do Programa.
§ 3° O aluno regular do PPGAGRI podera ter, facul-
tativamente, um segundo orientador (co-orientador),
de acordo com Instrugdo Normativa para credencia-
mento de co-orientadores.
Art. 54. Os orientadores e co-orientadores deverao
possuir o titulo de Doutor e:
ter experiéncia anterior na orientagao de alunos em
trabalhos de iniciagao cientifica ou monografias ou
dissertagoes ou teses;
estar ativo na linha de pesquisa em que oferece orienta-
Gdo, e,
empenhar-se para que o discente nao ultrapasse o tempo
maximo definido pelo Regimento Interno do PPGAGRI
e nas Normas de Funcionamento da Pés-Graduagdo da
UFS, preservando-se o prazo méximo de vinte e quatro
meses para 0 mestrado e de quarenta e oito meses para
o doutorado.
Art. 55. Cabe ao orientador:
orientar o aluno na organizagdo de seu plano de estudo e
assisti-lo em sua formagao académica;
verificar e acompanhar o andamento do plano de estudos
e propor alteragoes do mesmo, quando julgar necessério;
dar assisténcia ao aluno na elaboragdo e na execugao de
seu trabalho académico, acompanhando, orientando, re-
vendo, estabelecendo metas de cumprimento de ativida-
des e avaliando este trabalho;
solicitar a designagao de Comissoes Examinadoras e Jul-
gadoras;
presidir as Comissoes referidas no item anterior, e,
cumprir os prazos e normas estabelecidas no presente re-
gimento e em outras instrugdes emitidas pelo Colegiado
do PPGAGRL
Art. 56. O niimero méximo de orientandos por orientador
serd estabelecido pelo Colegiado do PPGAGRI na forma
de Instrugdo Normativa, atendendo as normas da CAPES.

CAPITULO IX _

DO TITULO, DA DISSERTACAO E DA TESE
Art. 57. O grau conferido pelo PPGAGRI sera o de
Mestre em Ciéncias para o curso de Mestrado e de
Doutor em Ciéncias para o curso de Doutorado.

Art. 58. O documento gerado no curso, ou seja,
a Dissertagdo no mestrado e a Tese no doutorado
constituem um instrumento essencial & formagao do
aluno, na qual ele deve demonstrar dominio do tema
escolhido, capacidade de sistematizagdo de ideias
e de utilizagao dos procedimentos da Metodologia
Cientifica.

Art. 59. Os requisitos para a obtengdo do grau de
Mestre em Ciéncias sao:

integralizagao obrigatéria de um minimo de vinte
e quatro (24) créditos em disciplinas obrigatdrias e
optativas;

realizagdo do Estdgio de Docéncia I;

apresentar no momento da entrega da dissertagdo um
artigo extraido da dissertagdo, com comprovagao da
submissao a um periddico de no minimo, Qualis B1;
aprovagao na defesa publica da dissertagao;
permanéncia no curso pelo periodo regulamentar;
entrega da dissertagao corrigida no prazo maximo de
sessenta dias ap6s a defesa publica, e,

aprovagdo no exame de Proficiéncia em Lingua In-
glesa.

Art. 60. Os requisitos para a obtengdo do grau de
Doutor em Ciéncias so:

integralizagdo obrigatéria de um minimo de trinta e
seis (36) créditos em disciplinas obrigatdrias e opta-
tivas;

aprovagao no Exame de Qualificagao de Doutorado;
realizacdo do Estdgio de Docéncia II e II;

apresentar no momento da entrega da tese um artigo
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extraido da tese, publicado ou aceito para publica-
¢do, em um periédico de no minimo Qualis B1;
apresentar no momento da entrega da tese o compro-
vante de submissdo do segundo artigo, extraido da
tese, em um periédico de no minimo Qualis B1;
aprovagao na defesa publica da tese;

permanéncia no curso pelo periodo regulamentar;
entrega da tese corrigida no prazo méaximo de sessen-
ta dias apos a defesa publica, e,

aprovagao no exame de Proficiéncia em Lingua Ingle-
sa e Espanhola ou Francesa.

Art. 61. Para apresentacao da Dissertagao o aluno
deve ter integralizado os créditos exigidos em disci-
plinas e atividades e ter obtido aprovagao no Estagio
de Docéncia I, observados os prazos fixados neste
Regimento.

§ 1° A dissertagdo deverd ser redigida em portugueés,
com resumo em portugués e inglés, de acordo com as
normas fixadas pelo Colegiado do Programa na forma
de Instrugdo Normativa.

§ 2° A dissertagao devera ser apresentada de acordo
com os procedimentos estabelecidos pelo Colegiado
do Programa na forma de Instrugdo Normativa.

Art. 62. Para apresentacao da Tese o aluno deve ter
integralizado os créditos exigidos em disciplinas e
outras atividades equivalentes e ter obtido aprovagao
no Exame de Qualificagao de Doutorado, e realizado
o Estégio de Docéncia I e Estagio de Docéncia II, ob-
servados os prazos fixados neste Regimento.

§ 1° A Tese devera ser redigida em portugués, com
resumo em portugués e inglés, de acordo com as nor-
mas fixadas pelo Colegiado do Programa na forma de
Instrugao Normativa.

§ 2° A Tese devera ser apresentada de acordo com os
procedimentos estabelecidos pelo Colegiado do Pro-
grama na forma de Instrugao Normativa.

Art. 63. O julgamento da dissertagdo e da tese de-
verd ser requerido pelo orientador, ao Coordenador
do Programa, com a indicagao no requerimento dos
membros da Banca Examinadora.

§ 1° O estudante, com anuéncia do orientador, en-
caminhard os exemplares da dissertagao ou da tese
ao Coordenador do Programa, com antecedéncia mi-
nima de quinze dias antes da data sugerida para a
defesa da dissertagao ou tese.

§ 2° Na falta ou impedimento do orientador e co-
-orientador, o Colegiado do Programa designard um
substituto.

§ 3° O orientador apresentard quatro nomes, sendo
dois titulares e dois suplentes, para composigao da
banca examinadora de dissertagao.

§ 4° A banca examinadora de dissertagdo serd com-
posta por:

o orientador;

um docente interno ou externo ao programa de pés-
-graduagao, e,

um docente externo ao programa de pds-graduagao
e a UFS.

§ 5° O orientador apresentard seis nomes, sendo 4
quatro titulares e dois suplentes, para composigao da
banca examinadora de tese.

§ 6° A banca examinadora de tese serd composta por:
o orientador;

dois docentes internos ou externos ao programa de
pés-graduagao, e,

dois docentes externos ao programa de pés-gradua-
¢ao e a UFS.

§ 7° Os pesquisadores da Embrapa Tabuleiros Cos-
teiros nao credenciados no PPGAGRI poderdo parti-
cipar nas bancas examinadoras de dissertagéo e tese,
sendo considerados docentes interno do programa de
pos-graduagao.

§ 8° Os co-orientadores poderao participar das ban-
cas examinadoras de dissertagdo e tese sem alteragao
do niimero de membros da banca.

Art. 64. Encerrada a arguicao, a Banca Examinadora,
em sessao secreta, deliberard sobre o resultado a ser
atribuido ao candidato.

§ 1° Os membros das Bancas Examinadoras atribui-
rdo o resultado de Aprovado ou Reprovado.

§ 2° Os procedimentos para registro e demais pro-
vidéncias relacionadas ao julgamento serao condu-
zidos com base nas normas da Universidade Federal
de Sergipe.

Art. 65. O mestrando ou doutorando apresentara a
Coordenagao do Programa a Dissertagao ou Tese
aprovada, com as corregoes indicadas pela Banca
Examinadora, numa quantidade e padrao definidos
pelo Colegiado do PPGAGRI na forma de Instrugao
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Normativa.
Art. 66. O candidato a obtengao do grau de Mestre em
Ciéncias ou Doutor em Ciéncias, que tenha satisfeito
todas as exigéncias deste Regimento, fard jus ao res-
pectivo diploma.
Art. 67. A expedigao do diploma de Mestre em Cién-
cias ficard condicionada a preparagao, pela Coorde-
nagao do Programa, de um relatério em que conste:
histérico escolar do candidato no Curso;
o resultado da Defesa da Dissertagao;
o resultado de Proficiéncia em Lingua Inglesa;
a duragdo total da realizagdo do curso pelo aluno
como regular, e,
titulo(s) do(s) artigo(s) extraido(s) da dissertagao e o
comprovante de sua submissao em periédico indexa-
do Qualis B1, no minimo.
Art. 68. A expedigao do diploma de Doutor em Cién-
cias ficard condicionada a preparagao, pela Coorde-
nagao do Programa, de um relatério em que conste
de:
o histérico escolar do candidato no Curso;
o resultado do Exame de Qualificagdo de Doutorado;
o resultado da Defesa da Tese;
os resultados das proficiéncias nas linguas inglesa e
espanhola;
a duragdo total da realizagdo do curso pelo aluno
como regular, e,
os comprovantes de aceite ou publicagio de um
artigo extraido da tese e de submissao do segundo
artigo extraido da tese, em periddicos de no minimo
Qualis B1.

CAPITULO X

DOS PRAZOS
Art. 69. O prazo méaximo para apresentagao dos te-
mas de dissertagao ou tese, encaminhados pelos
orientadores a Coordenagao do PPGAGRYI, ¢ de dois
meses apos a realizagdo da matricula dos novos alu-
nos regulares no Programa.
Art. 70. A apresentagao do Exame de Qualificagao de
Mestrado deve ocorrer até o final do segundo semes-
tre letivo do aluno, dentro da disciplina Semindrios
11, conforme Calendario definido pelo PPGAGRI.
Art. 71. O Exame de Qualificagao de Doutorado deve
ocorrer até o final do quinto semestre letivo.
Art. 72. Os prazos, minimo e maximo para a integra-
lizagdo de créditos e a Defesa da Dissertagao ou Tese
serdo doze e vinte e quatro meses para o mestrado, e
vinte e quatro e quarenta e oito meses para o douto-
rado, a partir do primeiro dia do més do inicio das
aulas no PPGAGRI.
§ 1° Prorrogagao poderd ser concedida conforme a
legislagdo vigente.
§ 2° Discentes do curso de Mestrado Académico
poderdo solicitar, com anuéncia do orientador, pror-
rogagdo méaxima de trés meses em casos de doenga
grave, atestado por um médico da Divisdo de Assis-
téncia ao Servidor (DIASE) da UFS concedendo li-
cenga superior a trinta dias corridos.
§ 3° Discentes do curso de Doutorado poderao soli-
citar, com anuéncia do orientador, prorrogagao maxi-
ma de seis meses em casos de doenga grave, atestado
por um médico da Divisao de Assisténcia ao Servidor
(DIASE) da UFS e concedendo licenga superior a
trinta dias corridos.
§ 4° O Colegiado do PPGAGRI decidird o tempo de
prorrogagao que serd concedido.
§ 5° Os periodos de trancamento néo suspenderao a
contagem para o término do curso.
Art. 73. O prazo méximo para abertura de processo
de pedido de diploma é de seis meses.
Pardgrafo tunico. Passado o prazo de pedido de di-
ploma o discente serd desligado do Programa, sem
direito a obtengdo do diploma.

CAPITULO XI

DO DESLIGAMENTO DO CURSO

Art. 74. O discente serd desligado do Programa quan-
do ndo cumprir as exigéncias do Regimento Interno
e/ou as Normas de Funcionamento da Pés-Graduagao
da UFS, bem como nas seguintes situagoes:
for reprovado em duas disciplinas em que esteja ma-
triculado;
for reprovado duas vezes em qualquer disciplina ou
atividade do PPGAGRT;
for reprovado na Defesa da Dissertagao ou da Tese;
nao ocorrer a defesa da Dissertagao ou da Tese dentro
o prazo de vinte e quatro e quarenta e oito meses de
curso, respectivamente;
caracterizar sua desisténcia pelo nao cumprimento
da matricula curricular semestral, nas datas defini-
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das pela POSGRAP;
for solicitado desligamento do curso feito pelo orien-
tador ou pelo aluno e apreciado pelo Colegiado do
PPGAGRI;
caso o aluno nao bolsista ndo cumprir carga horaria
minima de quinze horas semanais em atividades aca-
démicas sob coordenagéo do orientador, e,
caso o aluno ndo realizar solicitagao de abertura de
processo de pedido de diploma dentro do prazo de
seis meses apés sua defesa.
Pardgrafo inico. Em caso de reprovagao na defesa da
Dissertagdo ou da Tese, o discente, com anuéncia do
seu orientador, podera solicitar nova defesa ao Cole-
giado, que deverd ocorrer num prazo maximo de dois
meses, observando o prazo méximo de prorrogagao
permitida.
CAPITULO XII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 75. Os casos omissos neste Regimento serdo re-
solvidos preliminarmente pelo Colegiado do PPGA-
GRI, cabendo recurso seguidamente a Coordenagao
de Pés-Graduagao (COPGD/POSGRAP) e ao Conse-
lho do Ensino, da Pesquisa e da Extensdao (CONEPE)
da Universidade Federal de Sergipe (UFS).
Art. 76. O presente Regimento entra em vigor nesta
data e revoga as disposigdes em contrario.
Sala das Sessoes, 30 de setembro de 2016

RESOLUGAO N° 45/2016/CONEPE
Revoga Resolugao.
O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE no uso de suas atribuigoes legais,
CONSIDERANDO o parecer da CAPES que autori-
za a mudanga da denominagao do Programa de Pés
Graduagdo em Psicologia Social conforme oficio
n°131/2016/CAA/DAV/CAPES;
CONSIDERANDO que a nova nomenclatura ja era
contemplada na Resolugéo n° 19/2016/CONEPE;
CONSIDERANDO o parecer da Relatora, Cons* MA-
RIA DA CONCEI(;AO ALMEIDA VASCONCELOS, ao
analisar o processo n° 18.324/2016-06;
CONSIDERANDO ainda, a decisao unanime deste
Conselho, em sua Reuniao Ordinaria, hoje realizada,
RESOLVE:
Art. 1° Revogar a Resolugdao n°® 36/2016/CONEPE
restabelecendo a vigéncia da Resolugdo n°® 19/2016/
CONEPE.
Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor nesta data, re-
voga as disposigdes em contrério.
Sala das Sessoes, 30 de setembro de 2016
REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1471
DE 24 DE OUTUBRO DE 2016
Constitui Comissao de Sindicancia
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
O que consta do Processo n° 23113.014556/15-04.
RESOLVE:
Art. 1° - Designar Hélio Mdrio de Aratjo, matricu-
la SIAPE n° 426626, lotado no DGE/CECH, Mércia
Maria Silva Pretextato, matricula SIAPE n° 425657,
lotada no GR e Adriana da Silva Barreto, matricula
SIAPE n° 1835637, lotada no DME/CCBS para sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de
Sindicancia visando a apuragao de dentincia relatada
no processo n° 23113.014556/15-04.
Art. 2° - Esta Comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias
para concluir seus trabalhos.
Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. R .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. ANDRE MAURICIO CONCEICAO DE
SOUZA
REITOR EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 1472
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.
Designa servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigées legais e, considerando:
0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.0.U
de 26/06/2012;
o0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.O.U. de 18/09/2012;
0 que consta no Processo n° 23113.020297/16-23/
UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 16/10/2016
a 15/10/2018, o Professor do Magistério Superior,
Classe Titular, Nivel 01, LUIZ EDUARDO MENESES
DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1088492, lotado
no Departamento de Letras Estrangeiras do Centro
de Educagao e Ciéncias Humanas - DLES/CECH,
em regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva, para
exercer a Fungao de Chefe do Departamento de Letras
Estrangeiras - DLES/CECH, fazendo jus a Fungéo Co-
missionada de Coordenagéo de Curso - FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Diario Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1473
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.
Designa servidora.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando:
o que consta do Processo n° 23113.020297/16-23/
UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 16/10/2016
a 15/10/2018, a Professora do Magistério Superior,
Classe Adjunto, Nivel 01, VANESSA GONZAGA NU-
NES, matricula SIAPE n° 1871691, lotada no Depar-
tamento de Letras Estrangeiras do Centro de Educa-
¢do e Ciéncias Humanas — DLES/CECH, em regime
de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, para exercer a
Fungao de Sub-Chefe do Departamento de Letras Es-
trangeiras - DLES/CECH.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE GIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N© 1474
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no exercicio da Reitoria, no uso de suas
atribuigoes legais e;
considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Mi-
nistério de Estado da Educagao,
considerando a Portaria n.° 628 de 08/04/2015 do Ga-
binete do Reitor,
considerando o que consta no processo n.°
23113.017788/2016-97,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar o afastamento do pais do servidor
DIEGO CAMPANA LOUREIRO, Professor Adjun-
to - A02, matricula SIAPE n.° 2024086, lotado no
Departamento de Engenharia Agricola do Centro de
Ciéncias Agrarias Aplicadas, para missdo na OPE-
RANTAR - Operagao Antartica 35, na Estacido An-
tartica Brasileira Comandante Ferraz, na Antértica,
pelo periodo de 19/11/2016 a 17/12/2016, com 6nus
limitado para UFS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Diério Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N2 1475
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016
Autoriza servidor a se afastar para Pés-graduagao
Stricto Sensu.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no exercicio da Reitoria, no uso de suas
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atribuigoes legais e;
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
considerando o disposto nas Resolugoes n.° 44 de
27/08/2014 e n.° 07 de 28/03/2016 do Conselho Uni-
versitdrio da Universidade Federal de Sergipe,
considerando o que consta no processo n.°
23113.016364/2016-13,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar o afastamento no pais do servidor
JOAO PAULO MENDONGA LIMA, Professor Adjunto
01, matricula SIAPE n° 2650152, lotado no Depar-
tamento de Quimica do Campus Universitario Prof.
Alberto Carvalho, para cursar Doutorado em Edu-
cagao, pelo periodo de 01/12/2016 a 28/02/2019, na
Universidade Federal de Sergipe, na cidade de Sao
Cristévao, Sergipe, com énus limitado para UFS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N2 1476
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016
Concede Licenga para capacitagao a servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no exercicio da Reitoria, no uso de suas
atribuigdes legais e;
considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112,
de 11/12/1990 (com redagao dada pela Lei 9.527, de
10/12/1997),
considerando o disposto na Resolugdo n° 44 de
27/08/2014 do Conselho Universitario da Universi-
dade Federal de Sergipe,
considerando o que consta no processo n.°
23113.020089/2016-24,
RESOLVE:
Art. 12 - Conceder Licenga Capacitagao, no periodo
de 14/11/2016 a 11/02/2017, a servidora SHIRLEY
AZEVEDO ALMEIDA, Médico - Area, Classe E, Ni-
vel de Capacitagao I, Nivel/Padrao de Vencimento 8,
matricula SIAPE n.° 2364749, lotada na Unidade de
Clinica Psiquidtrica do Hospital Universitrio, para
elaboragdo da dissertagdao de Mestrado em Ciéncias
da Satde, na Universidade Federal de Sergipe, na ci-
dade de Sao Cristévao, Sergipe, com 6nus limitado
para UFS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1477
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.
Designa servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigdes legais e, considerando:
o0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.0.U
de 26/06/2012;
o0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.0.U. de 18/09/2012;
o que consta do Processo n° 23113.021751/16-63/
UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 06/11/2016
a 05/11/2018, o Professor do Magistério Superior,
Classe Adjunto, Nivel 04, CESAR MOURA NASCI-
MENTO, matricula SIAPE n° 1535282, lotado no De-
partamento de Fisica do Centro de Ciéncias Exatas
e Tecnologia — DFI/CCET, em regime de trabalho de
Dedicagao Exclusiva, para exercer a Fungao de Chefe
do Departamento de Fisica - DFI/CCET, fazendo jus
a Fungdo Comissionada de Coordenagao de Curso —
FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Diério Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigdo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1478
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.
Designa servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
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suas atribuigoes legais e, considerando:
0 que consta no Processo n° 23113.021751/16-63/
UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 06/11/2016
a 05/11/2018, o Professor do Magistério Superior,
Classe Adjunto, Nivel 03, GERSON CORTES DUAR-
TE FILHO, matricula SIAPE n° 1838858, lotado no
Departamento de Fisica do Centro de Ciéncias Exatas
e Tecnologia — DFI/CCET, em regime de trabalho de
Dedicacgao Exclusiva, para exercer a Fungao de Sub-
-Chefe do Departamento de Fisica - DFI/CCET.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. R
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N© 1479
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.
Autoriza servidor a se afastar do Pafs.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no exercicio da Reitoria, no uso de suas
atribuigoes legais e;
considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Mi-
nistério de Estado da Educagao,
considerando a Portaria n.° 628 de 08/04/2015 do Ga-
binete do Reitor,
considerando o que
23113.021661/2016-72,
RESOLVE:
Art. 12— Autorizar o afastamento do pais da servidora
JENNIFER CAROLINE SOARES, Professor Adjunto —
A01, matricula SIAPE n.° 2265280, lotada no Ntcleo
de Turismo do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas,
para participar de reunides do Projeto de Pesquisa:
Destinos Turisticos Inteligentes, na Universidad de
Alicante, na cidade de Alicante, Espanha, pelo perio-
do de 09/11/2016 a 27/11/2016, transito incluso, com
onus limitado para UFS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Diério Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

consta no processo 1.°

PORTARIA N© 1480
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016
Concede Licenga para capacitagao a servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no exercicio da Reitoria, no uso de suas
atribuicoes legais e;
considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112,
de 11/12/1990 (com redagao dada pela Lei 9.527, de
10/12/1997),
considerando o disposto na Resolugio n° 44 de
27/08/2014 do Conselho Universitario da Universi-
dade Federal de Sergipe,
considerando o que
23113.021675/2016-96,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga Capacitagao, no periodo
de 24/10/2016 a 07/12/2016, & servidora MAISLE AL-
VES MORAES DE SOUZA, Administrador, Classe E,
Nivel de Capacitagao IV, Nivel/Padrao de Vencimento
4, matricula SIAPE n.° 2643558, lotada na Divisao de
Capacitagao Docente e Técnico, para participar dos
cursos a distdncia de Gestao de Pessoas nas Organi-
zagoes, no Instituto Politécnico de Ensino a Distancia
(iPED), com sede na cidade de Sao Paulo, Sao Paulo
e Estratégia de Gestdo de Pessoas e da Qualidade, na
Unieducar Universidade Corporativa, com sede na
cidade de Fortaleza, Ceard, com 6nus limitado para
UFS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

consta no processo n.°

PORTARIA N© 1481
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016
Concede Licenga para capacitago a servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no exercicio da Reitoria, no uso de suas
atribuigdes legais e;
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considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112,
de 11/12/1990 (com redagao dada pela Lei 9.527, de
10/12/1997),
considerando o disposto na Resolugio n° 44 de
27/08/2014 do Conselho Universitario da Universi-
dade Federal de Sergipe,
considerando o que consta no processo n.
23113.016336/2016-98,
RESOLVE:
Art. 12 — Conceder Licenga Capacitagdo, no perio-
do de 31/10/2016 a 02/12/2016, ao servidor MAR-
CUS TULIO DE ARAUJO MACHADO, Assistente
em Administragao, Classe D, Nivel de Capacitagao
1V, Nivel/Padrdao de Vencimento 6, matricula SIAPE
n.° 1626911, lotado no Centro de Processamento
de Dados de Itabaiana, para participar dos cursos a
distancia de IPv6 e Gerenciamento de Redes Cisco,
na DLTEC do Brasil, com sede na cidade de Curitiba,
Parand, com 6nus limitado para UFS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1482
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.
Concede Licenga a servidora.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigées legais e, considerando:
o que consta do disposto no artigo 91 da Lei 8.112,
de 11/12/1990 (Redagao dada pela Lei n°. 9.527, de
10/12/1997);
o0 que consta na Portaria n° 1.222/UFS, de 19/12/2014,
referente a homologacdo da aprovagio no Estigio
Probatério;
0 que consta no Processo n°. 23113.020200/16-82/
UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, sem remuneragdo, durante o periodo
02/01/2017 a 01/01/2020, a Professora do Magistério
Superior, Classe Adjunto, Nivel 04, RIVANDA MEI-
RA TEIXEIRA, matricula SIAPE n° 7426383, lotada
no Departamento de Administragdo do Centro de Ci-
éncias Sociais Aplicadas - DAD/CCSA, em regime de
trabalho de Dedicagao Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1483
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.
Retifica Portaria n° 1.305/2016.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigées legais e, considerando:
o que consta do Processo n° 23113.016945/16-47/
UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Retificar o artigo 1° da Portaria n° 1.305/UFS,
de 19/09/2016, que concedeu Licenga a Gestante, no
periodo de 18/08/2016 a 15/12/2016, a Professora do
Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 03, MA-
RIANA TIROLLI RETT BERGAMASCO, matricula
SIAPE n.° 1837196, lotada no Departamento de Fi-
sioterapia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Sat-
de - DFT/CCBS, em regime de trabalho de Dedicagao
Exclusiva, onde se 1é: “(...) no periodo de 18/08/2016
a 15/12/2016, (..)", leia-se: “(..) no periodo de
18/08/2016 a 27/11/2016, (...)”, ficando ratificados os
demais termos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigdo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1484

DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.
Retifica Portaria n° 1.306/2016.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de

EXPEDIENTE: REITOR: Profe. Dr: Angelo Roberto Antoniolli
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suas atribuigoes legais e, considerando:
o que consta do Processo n° 23113.016945/16-47/
UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Retificar o artigo 1° da Portaria n® 1.306/UFS,
de 19/09/2016, que concedeu Prorrogagio da Licenga
Maternidade, no periodo de 16/12/2016 a 13/02/2017,
a Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto,
Nivel 03, MARIANA TIROLLI RETT BERGAMASCO,
matricula SIAPE n.° 1837196, lotada no Departamen-
to de Fisioterapia do Centro de Ciéncias BiolGgicas
e da Satde — DFT/CCBS, em regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, onde se 1é: “(...) no periodo de
16/12/2016 a 13/02/2017, (...)", leia-se: “(...) no perio-
do de 28/11/2016 a 26/01/2017, (...)", ficando ratifica-
dos os demais termos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1485
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.
Concede aposentadoria a servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuigées legais conferi-
das pela Portaria n° 2.387, DE 22.08.2002, publicada
do Didrio Oficial da Uniao em 26.08.2002;
Considerando o disposto no art. 3°, I, Il e IIl da Emen-
da Constitucional n® 47, de 05/07/2005, publicada no
D.0.U. em 06/07/2005,
Considerando o que consta do Processo n°
23113.021186/2016-34/ UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria, com
proventos integrais, ao servidor JOSE DOS ANJOS
FILHO, matricula SIAPE n°® 425232, ocupante do
cargo de Motorista, da Classe C, Nivel/Padrao 116, lo-
tado na Divisao de Transporte - DITRAN, em jornada
de trabalho de 40 horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1486
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.
Concede aposentadoria a servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuigoes legais conferi-
das pela Portaria n° 2.387, DE 22.08.2002, publicada
do Didrio Oficial da Uniao em 26.08.2002;
Considerando o disposto no art. 3°, I, Il e IIl da Emen-
da Constitucional n° 47, de 05/07/2005, publicada no
D.0.U. em 06/07/2005,
Considerando o que consta do Processo n°
23113.021803/2016-00/ UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntéria, com
proventos integrais, ao servidor LIZALDO VIEIRA
DOS SANTOS, matricula SIAPE n°® 425742, ocupan-
te do cargo de Auxiliar em Administracao, da Classe
C, Nivel/Padrao 215, lotado no Centro de Educagao
Superior a Distancia, em jornada de trabalho de 40
horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1487
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.
Concede aposentadoria a servidor.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuigdes legais conferi-
das pela Portaria n° 2.387, DE 22.08.2002, publicada
do Diario Oficial da Unido em 26.08.2002;
Considerando o disposto no art. 3°, I, Il e IIl da Emen-
da Constitucional n° 47, de 05/07/2005, publicada no
D.0.U. em 06/07/2005,
Considerando o que consta do Processo n°
23113.021210/2016-35 UFS;
RESOLVE
Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntéria, com
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proventos integrais, ao servidor CARLOS SOARES,
matricula SIAPE n° 425940, ocupante do cargo de
Jardineiro, da Classe B, Nivel/Padrao 216, lotado no
Horto Florestal/ DSG/PREFCAMP, em jornada de tra-
balho de 40 horas semanais.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

publicagao no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1488
DE 25 DE OUTUBRO DE 2015.
Concede averbagao tempo em condigoes a servidor.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuigoes legais conferi-
das pela Portaria n° 2.387, DE 22.08.2002, publicada
do Didrio Oficial da Unido em 26.08.2002:
0 que consta na Orientagio Normativa 15/SEGEP/
MPOG, de 23/12/2013;
o0 que consta do Processo n° 23113.014181/2016-55/
UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Averbar, para fins de aposentadoria, em fa-
vor do Técnico de Laboratdrio-Area, Classe D, Nivel/
Padréao 416, em jornada de trabalho de 40 horas se-
manais, WASHINGTON JOSE SANTOS, matricula
SIAPE n° 0425858, lotado no Departamento de Enge-
nharia Civil, o tempo de contribuigao em condigoes
especiais, conforme demonstrativo seguinte:

PERIODO Total em Orgao Emissor
dias liquidos | - Empresa/Insti-
averbados tuigdo
01/09/1982 a | 3.024x 0.4 UNIVERSIDADE
11/12/1990 =1.209 FEDERAL DE
SERGIPE
Total Averbado: 1.209 (mil, duzentos € nove) dias

liquidos, correspondentes a 03 anos, 03 meses e 24
dias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo

desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1489
DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
Retifica Portaria n° 1338/2016.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando:
0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.0.U
de 26/06/2012;
o0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.O.U. de 18/09/2012;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 171/16/POS-
GRAP, de 15/08/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Retificar o artigo 1° da Portaria n® 1338/UFS,
de 22/09/2016, que designou, durante o periodo de
28/01/2015 a 26/01/2017, o Professor do Magistério
Superior, Classe Associado, Nivel 04, RICARDO
QUEIROZ GURGEL, matricula SIAPE n° 0426673,
lotado no Departamento de Medicina do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Satide - DME/CCBS, em re-
gime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
para exercer a Fungao de Coordenador do Programa
de Pés-Graduagdo de Doutorado Interinstitucional
em Ciéncias da Satide - DINTER/POSGRAP, onde se
1é: “(...), para exercer a Fungdo de Coordenador do
Programa de Pés-Graduagao de Doutorado Interinsti-
tucional em Ciéncias da Satide - DINTER/POSGRAP,
(...)", leia-se: “(...), para exercer a Fungao de Coorde-
nador do Programa de Pés-Graduagao de Doutorado
Interinstitucional em Ciéncias da Satide — DINTER/
POSGRAP, a partir da data desta portaria, (...)”, fican-
do ratificados os demais termos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 1490
DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
Retifica Portaria n® 1339/2016.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando:
0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U
de 26/06/2012;
o0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.O.U. de 18/09/2012; .
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 171/16/POS-
GRAP, de 15/08/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Retificar o artigo 1° da Portaria n° 1339/UFS,
de 22/09/2016, que designou, durante o periodo de
28/01/2016 a 26/01/2018, a Professora do Magistério
Superior, Classe Adjunto, Nivel 04, ANA ANGELA
FARIAS GOMES, matricula SIAPE n° 1692380, lota-
da no Departamento de Comunicagéo Social do Cen-
tro de Educagao e Ciéncias Humanas - DCOS/CECH,
em regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva, para
exercer a Fungdo de Coordenadora do Programa de
P6s-Graduagao Interdisciplinar em Cinema — PPGCI-
NE/POSGRAP, fazendo jus a Fungao Comissionada de
Coordenagao de Curso — FCC, onde se 18: “(...), para
exercer a Fungdo de Coordenadora do Programa de
Pés-Graduagao Interdisciplinar em Cinema — PPGCI-
NE/POSGRAP, fazendo jus a Fungao Comissionada de
Coordenagao de Curso - FCC, (...)", leia-se: “(...), para
exercer a Fungao de Coordenadora do Programa de
P6s-Graduagao Interdisciplinar em Cinema - PPGCI-
NE/POSGRAP, fazendo jus a Fungao Comissionada de
Coordenacao de Curso — FCC, a partir da data desta
portaria, (...)", ficando ratificados os demais termos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1491
DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
Dispensa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, no uso de suas atribuigdes legais e, conside-
rando:
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 20/16/
CCART, de 13/10/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, a partir de 13/10/2016, da Fun-
¢do Gratificada FG-3, de Coordenador da Divisao de
Artes Cénicas do Centro de Cultura e Arte - DAC/
CULTART/PROEX, o Professor do Magistério Supe-
rior, Classe Adjunto-A, Nivel 02, CARLOS CEZAR
MASCARENHAS DE SOUZA, matricula SIAPE n°
2027326, lotado no Nicleo de Teatro do Centro de
Educacgao e Ciéncias Humanas - NTE/CECH, em re-
gime de trabalho de Dedicagao Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Diario Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1492
DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
Designa servidora.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, no uso de suas atribuigdes legais e, conside-
rando:
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 20/16/
CCART, de 13/10/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, a partir de 13/10/2016, a Professo-
ra do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 03,
ALEXANDRA GOUVEA DUMAS, matricula SIAPE
n° 1182246, lotada no Nucleo de Teatro do Centro
de Educagao e Ciéncias Humanas - NTE/CECH, em
regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva, para
exercer a Fungdo Gratificada FG-3, de Coordenadora
da Divisao de Artes Cénicas do Centro de Cultura e
Arte - DAC/CULTART/PROEX.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Diario Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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PORTARIA N° 1493
DE 26 DE OUTUBRO DE 2016
Constitui Comissao de Processo Disciplinar
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigées legais e considerando:
0 que consta no processo n° 23113.025713/14-18.
RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras estaveis Prof* Denise
Porto Cardoso, matricula Siape n° 642620, lotada no
DLEV/CECH, Mércia Maria Silva Pretextato, matri-
cula SIAPE n° 425657, lotada no GR e Adriana da
Silva Barreto, matricula SIAPE n° 1835637, lotada
no DME/CCBS, para sob a presidéncia da primeira,
compor a Comissao de Processo Administrativo Dis-
ciplinar, incumbida de apurar dentincia relatada no
processo n° 23113.025713/14-18, e fatos correlatos.
Art. 2° - Esta comissao terd o prazo de 60 (sessenta)
dias para concluir seus trabalhos.
Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. ANDRE MAURICIO CONCEI(;AO DE
SOUZA
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1494
DE 27 DE OUTUBRO DE 2016.
Designa servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigdes legais e, considerando:
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 534/16/PRO-
GEP, de 06/10/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, a partir de 05/10/2016, o Analista
de Tecnologia da Informacéo, Nivel de Classificagao
E, Nivel de Capacitagao 1, Padrao de Vencimento 01,
ALLAN VINICIUS REZENDE, matricula SIAPE n°
1148367, lotado Campus Universitario Professor Al-
berto Carvalho - CAMPUSITA, em exercicio na Coor-
denagao de Sistemas — COSIT/NTI, em regime de tra-
balho de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer a
Fungao Gratificada FG-4, de Assistente de Tecnologia
da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP/UFS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1495
DE 27 DE OUTUBRO DE 2016.
Extingue contrato.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais,
Considerando o disposto no paragrafo 2° do art. 12 da
Lei n°® 8.745, de 09 de dezembro de 1993,
Considerando o que consta do Processo n°
23113.021571/2016-81/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Extinguir, a partir de 09/09/2016, confor-
me solicitagdo da docente, o contrato da Professora
Substituta LIVIA LEMOS FALCAO DE ALMEIDA,
matricula  SIAPE n° 2295622, contratada como
Professora Assistente-A, Nivel 01, lotada no Depar-
tamento de Direito do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas — DDI/CCSA, em regime de trabalho de 20
(vinte) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 149
DE 27 DE OUTUBRO DE 2016.

Dispensa servidora.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE

SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de

suas atribuigdes legais e, considerando:

o que consta no MEM. ELETRONICO n° 151/16/

DCOS, de 09/08/2016;

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar, a partir de 22/08/2016, da Fungao

de Coordenadora do Curso de Jornalismo do Depar-
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tamento de Comunicagao Social - DCOS/CECH, que
fazia jus a Fungao Comissionada de Coordenagao de
Curso — FCC, a Professora do Magistério Superior,
Classe Adjunto, Nivel 01, GREICE SCHNEIDER, ma-
tricula SIAPE n° 2019547, lotada no Departamento
de Comunicagao Social do Centro de Educagéo e Ci-
éncias Humanas - DCOS/CECH, em regime de traba-
lho de Dedicagéo Exclusiva.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-

vendo ser publicada no Diério Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1497
DE 27 DE OUTUBRO DE 2016.
Designa servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigées legais e, considerando:
o0 que consta na Lei n® 12.677, publicada no D.0.U
de 26/06/2012;
o0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.0.U. de 18/09/2012; R
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 151/16/
DCOS, de 09/08/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 22/08/2016 a
21/08/2018, o Professor do Magistério Superior, Clas-
se Adjunto, Nivel 01, VITOR JOSE BRAGA MOTA
GOMES, matricula SIAPE n° 2864271, lotado no
Departamento de Comunicagao Social do Centro de
Educagao e Ciéncias Humanas - DCOS/CECH, em re-
gime de trabalho de Dedicagao Exclusiva, para exer-
cer a Fungao de Coordenador do Curso de Jornalismo
do Departamento de Comunicagao Social - DCOS/
CECH, fazendo jus a Fungdo Comissionada de Coor-
denagéo de Curso - FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Diério Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARTIA N° 1498
DE 27 DE OUTUBRO DE 2016.
Designa servidora.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigées legais e, considerando:
0 que consta na Lei n® 12.677, publicada no D.0.U
de 26/06/2012;
o0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.0.U. de 18/09/2012; R
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 151/16/
DCOS, de 09/08/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 22/08/2016
a 21/08/2018, a Professora do Magistério Superior,
Classe Assistente-A, Nivel 01, TATIANA GUENA-
GA ANEAS, matricula STAPE n° 2163659, lotada no
Departamento de Comunicagao Social do Centro de
Educagao e Ciéncias Humanas - DCOS/CECH, em
regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, para
exercer a Fungdo de Coordenadora do Curso de Pu-
blicidade e Propaganda do Departamento de Comu-
nicagdo Social - DCOS/CECH, fazendo jus a Fungao
Comissionada de Coordenagao de Curso — FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Diério Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N© 1499
DE 27 DE OUTUBRO DE 2016

Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no exercicio da Reitoria, no uso de suas
atribuigdes legais e;
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
considerando o disposto no Decreto n° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n® 404 de 23/04/09 do Minis-
tério de Estado da Educagao,
considerando o disposto nas Resolugdes n° 44 de
27/08/2014 e n° 28 de 22/06/2016 do Conselho Uni-
versitdrio da Universidade Federal de Sergipe,
considerando o que consta no processo n°
23113.018996/2016-11,
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RESOLVE:
Art. 12 — Autorizar o afastamento do pais do servi-
dor PAULO JOBIM DE CAMPOS MELLO, Professor
Adjunto 04, matricula SIAPE n° 1680228, lotado no
Departamento de Arqueologia do Campus de Laran-
jeiras, para cursar pés-doutorado, pelo periodo de
01/04/2017 a 30/09/2017, na Université Paris Ouest,
na cidade de Paris, Franga, com 6nus limitado para
UFS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigdo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N2 1500
DE 27 DE OUTUBRO DE 2016
Retifica a portaria n® 609/2014.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no exercicio da Reitoria, no uso de suas
atribuigoes legais e;
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
considerando o disposto no Decreto n° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n° 404 de 23/04/09 do Minis-
tério de Estado da Educagéo,
considerando o disposto nas Resolugdes n.° 44 de
27/08/2014 e n.° 07 de 28/03/2016 do Conselho Uni-
versitario da Universidade Federal de Sergipe,
considerando o disposto no oficio n° 037/2015-MEC/
IBV/GAB de 26/01/2015,
considerando o que consta no processo n.
23113.001085/2014-85,
RESOLVE:
Art. 1¢ - Retificar a portaria n.° 609, de 26/02/2014,
publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade, n.° 299, pagina n.° 12, de 07/03/2014,
que autorizou o afastamento no pais, com 6nus li-
mitado, da servidora SILVIA LUIZA ALMEIDA COR-
REIA, Professora Assistente 01, matricula SIAPE n.°
1787204, lotada no Departamento de Ciéncias Con-
tabeis, do Campus Professor Alberto Carvalho, para
cursar Doutorado em Educagao e Contemporanei-
dade, pelo periodo de 01/04/2014 a 31/03/2018, na
Universidade do Estado da Bahia (UNEB), na cidade
de Salvador, Bahia, onde se lé: “para cursar Douto-
rado em Educagdo e Contemporaneidade, pelo pe-
riodo de 01/04/2014 a 31/03/2018, na Universidade
do Estado da Bahia (UNEB), na cidade de Salvador,
Bahia”, leia-se: “para cursar Doutoradoe em Educagao
e Contemporaneidade, pelo periodo de 01/04/2014
a 31/03/2018, na Universidade do Estado da Bahia
(UNEB), na cidade de Salvador, Bahia e cursar Dou-
torado Sanduiche, pelo periodo de 01/12/2016 a
31/05/2017, com 6nus para CAPES, na Universidade
do Minho, na cidade de Braga, Portugal”, ficando ra-
tificados os demais termos.
Art. 2¢ - Esta Portaria entrard em vigor nesta data,
devendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigdo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1501
DE 27 DE OUTUBRO DE 2016.
Concede averbagao a servidor.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuigoes legais e, con-
siderando:
o0 que consta da Simula 159/TCU, item b;
o que consta do Processo n° 23113.021733/2016-81,
RESOLVE:
Art. 1° - Averbar, para fins de aposentadoria e dis-
ponibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso V, da
Lei 8.112/90, em favor da servidora MARIA DE LARA
PALMEIRA DE MACEDO ARGUELHO, matricula
SIAPE n° 3336357, ocupante do cargo de professo-
ra do magistério superior, da classe associado, nivel/
padrao 701, lotada no Departamento de Quimica, em
regime de dedicacao exclusiva, o tempo de contribui-
¢do, conforme demonstrativo seguinte:

PERIODO [TOTAL  EM [ ORGAO EMISSOR
DIAS  LIQUI- | - EMPRESA/INSTI-
DOS AVERBA- | TUICAO
DOS
01/06/1995 [ 58 (cinquenta e | INSS - MISSAO
a oito) SALESIANA  DE
28/07/1995 MATO GROSSO

EXPEDIENTE: REITOR: Profe. Dr: Angelo Roberto Antoniolli

Atos da

Rettona

01/09/1995 | 180 (cento e oi- | INSS — COOPERA-
a tenta) TIVA DE ENSINO
DE CAMPO GRAN-
DE LTDA

11/06/2001 | 731 (setecentos [ INSS - FUNDA-
etrintaeum) |CAO UNIVERSI-
DADE  FEDERAL
DE SERGIPE

12/06/2003 | 216 (duzentos e | INSS - FAPESE
dezesseis) FUNDACAO DE
APOIO A PESQUI-
SA E EXTENSAO
DE SE

04/03/2005 | 105 (cento e|INSS - FAPESE
cinco) FUNDACAO DE
APOIO A PESQUI-
SA E EXTENSAO
DE SE

03/03/2006 | 107 (cento e | INSS — INSS - FA-
sete) PESE FUNDACAO
DE APOIO A PES-
QUISA E EXTEN-
SAO DE SE

18/06/2006 | 74 (setenta e |[INSS - FUNDA-
quatro) CAO  UNIVERSI-
DADE FEDERAL
DE SERGIPE

27/02/1996

a
11/06/2003

a
13/01/2004

a
18/06/2005

a
17/06/2006

a
30/08/2006

Total Averbado: 1.471 (um mil quatrocentos e setenta

e um) dias liquidos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo

desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1502
DE 27 DE OUTUBRO DE 2016.
Concede averbagao a servidor.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuigoes legais e, con-
siderando:
o que consta da Simula 159/TCU, item b;
o0 que consta do Processo n° 23113.021728/2016-79,
RESOLVE:
Art. 1° - Averbar, para fins de aposentadoria e dis-
ponibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso V,
da Lei 8.112/90, em favor da servidora ANDREIA
FREIRE DE MENEZES, matricula SIAPE n° 2029205,
ocupante do cargo de professora do magistério supe-
rior, da classe assistente, nivel/padrao 501, lotada no
Departamento de Enfermagem, em regime de dedi-
cagao exclusiva, o tempo de contribuigao, conforme
demonstrativo seguinte:

, DIASLiqUL | ORGAO EMISSOR
PERIODO - EMPRESA/INS-
DOS AVERBA- TITUICAO
DOS ¢
INSS - SAO
22/09;2008 619 (seiscentos | LUCAS MEDICO
e dezenove) HOSPITALAR
04/06/2010 LTDA
05/06/2010 | 1.062 (um mil INSS - FUNDA-
a e sessenta e CAO HOSPITA-
02/05/2013 dois) LAR DE SAUDE

Total Averbado: 1.681 (um mil seiscentos e oitenta e
um) dias liquidos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo

desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N°. 1503,
DE 31 DE OUTUBRO DE 2016.

Nomeia Servidor
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, no uso de suas atribuigoes legais e conside-
rando:
o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11/12/90;
o disposto no Decreto n° 7.232 da Presidéncia da
Reptblica, de 19/07/2010, publicado no D.0.U. em
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20/07/2010; na Portaria Interministerial n° 111 dos
Ministérios do Planejamento, Orgamento e Gestao e
da Educagao, de 02/04/2014, publicada no D.O.U. de
03/04/2014;
o0 que consta no Processo de n°. 23113.002964/2014-
24;
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em caréter efetivo, NELSON LUIS
RODRIGUES PEREIRA, para o cargo de Técnico de
Tecnologia da Informagao, classe “D”, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, aprovado
na 35° colocagao do referido cargo, nas vagas desti-
nadas & Ampla Concorréncia, no Concurso Publico
para Técnico-Administrativo da UFS, objeto do Edi-
tal n° 008/2014, publicado no D.O.U. de 07/03/2014,
retificado através do Edital de Retificagdo n° 01, pu-
blicado no D.0.U. de 13/03/2014 e homologado atra-
vés da Portaria n° 1.277, de 06/06/2014, publicada
no D.O.U. de 09/06/2014, secdo 1, paginas 14 a 20,
prorrogado através da Portaria n° 636, de 12/05/2016,
publicada no D.O.U. de 17/05/2016, segdo 1, pagina
10, com cddigo de vaga n° 904251.
Art. 2° - O servidor terd o prazo de 30 dias para tomar
posse, contados a partir da publicagao desta Portaria
no Didrio Oficial da Uniao.
Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Didrio Oficial da Unio.
PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1504,
DE 31 DE OUTUBRO DE 2016.
Aplica multa a firma.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, no uso de suas atribuigoes legais e conside-
rando,
0 que consta no processo n® 23113.022117/2015-67,
da MOVEIS BELO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA,
datado de 12/11/2015;
o parecer do Procurador Geral da UFS, folha 58, do
processo n° 23113.022117/2015-67;
RESOLVE:
Art. 1° - Aplicar, conforme previsto no Contrato n°
056/2015/UFS, a seguinte penalidade a empresa MO-
VEIS BELO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNPJ
n° 75.243.220/0001-45:
I - Multa no valor de R$ 59,35 (cinquenta e nove
reais e trinta e cinco centavos), correspondente a
1% (um por cento) referente a Nota de Empenho n°
2015NE801120, nos termos do Inciso II do Artigo 87
da Lei n° 8.666/93, bem como o estabelecido no item
7.1.3 da Clausula Sétima do Contrato n° 056/2015/
UFS, face a nao regularizacdo da situagao fiscal da
empresa junto ao SICAF.
Art. 2° - Determinar o registro da penalidade no SI-
CAF.
Art. 3° - Estd Portaria entrard em vigor na data de sua
assinatura, devendo ser publicada no Diario Oficial
da Uniao. . X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1505
DE 01 DE NOVEMBRO DE 2016.

Designa servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-

GIPE, no uso de suas atribuigdes legais e, conside-

rando:

o0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U

de 26/06/2012;

o0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no

D.0.U. de 18/09/2012;

o0 que consta do Processo n° 23113.020319/16-55/

UFS;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, durante o periodo de 13/09/2016

a 12/09/2018, o Professor do Magistério Superior,

Classe Assistente-A, Nivel 02, MARCELO MOACYR

RAMOS, matricula SIAPE n° 1765478, lotado no

Departamento de Danga do Campus de Laranjeiras

- DDA/CAMPUSLAR, em regime de trabalho de De-

dicagdo Exclusiva, para exercer a Fungao de Chefe

do Departamento de Danga — DDA/CAMPUSLAR,

fazendo jus a Fungdo Comissionada de Coordenagao

de Curso - FCC.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-

vendo ser publicada no Diario Oficial da Uniao.

VICE-REITOR: Profe. Dr: André Mauricio Conceicao de Souza | CHEFE DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL: Mércio Santana

COORDENADORA DO NEAV: Profa, Dr2 Messiluce da Rocha Hansen | EDITORA UFS | ASCOM UFS | PROGRAMADOR VISUAL Tadeu Tatum | VERSAO DIGITAL www.oficiais.ufs.br



CIDADE UNIVERSITARIA, 04 DE NOVEMBRO DE 2016

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1506
DE 01 DE NOVEMBRO DE 2016.
Designa servidora.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, no uso de suas atribuigdes legais e, conside-
rando:
0 que consta no Processo n° 23113.020319/16-55/
UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 13/09/2016
a 12/09/2018, a Professora do Magistério Superior,
Classe Assistente, Nivel 01, EDNA MARIA DO NAS-
CIMENTO, matricula SIAPE n° 2507867, lotada no
Departamento de Danga do Campus de Laranjeiras —
DDA/CAMPUSLAR, em regime de trabalho de Dedi-
cagao Exclusiva, para exercer a Funcgao de Sub-Chefe
do Departamento de Danga - DDA/CAMPUSLAR.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. R
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

EXTRATOS

EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAO

Extrato de Convénio n° 2160.058/2016-UFS, firmado
entre a Universidade Federal de Sergipe e a Univer-
sidade de Havana(Cuba). Objeto: Intercdmbio para o
programa de Pés-graduagao em Comunicagao, tendo
como interesse comum na docéncia e na pesquisa nas
areas de Comunicagdo Social, jornalismo e Ciéncias
da Informagdo. Vigéncia: 16/12/2015 a 03/10/2018.
Assinaram: O Reitor, Prof. Dr. Angelo Roberto Anto-
niolli, pela UFS e o Reitor Prof. Dr. Gustavo Cobreiro
Suarez, pela Universidade de Havana.
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