SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 75/2014/CONEPE

Cria o Programa de Pos-Graduacio em
Vigilancia em Saiude e Aprova o Regimento
Interno do Curso de Mestrado Profissional
em Vigilancia em Satde.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da Universidade
Federal de Sergipe, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO que a proposta apresentada seguiu os tramites necessarios obteve a
aprovacdo em todos os setores competentes, atende a legislagdo vigente, e em especial a
Resolugao n® 25/2014/CONEPE;

CONSIDERANDO que a importancia de um Mestrado Profissional em Vigildncia em Saude

enquanto uma iniciativa que ird contribuir com a formacdo de trabalhadores da saude e, de forma
particular, daqueles atuantes na vigilancia em saude no estado de Sergipe;

CONSIDERANDO o parecer da Relatora, Cons® MARIA DA CONCEICAO
ALMEIDA VASCONCELOS, ao analisar o processo n° 17.686/2014-18;

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste Conselho, em Reunido
Extraordinaria, hoje realizada,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a criacdo do Nucleo de P6s-Graduagdo em Saude Publica, denominado
Programa de Pos-Graduagdao em Vigilancia em Saude (PPGVS), que ficard responsavel pelo

Curso de Mestrado Profissional em Vigilancia em Saude.

Art. 2° Fica aprovado o Regimento Interno do Programa de P6s-Graduagdo em Vigilancia
em Saude nos termos do Anexo que integra a presente Resolucao.

Art. 3° O Curso de Mestrado em Vigilancia em Saude sera organizado segundo a
Estrutura Curricular definida através de Instrucdo Normativa.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revoga as disposi¢des em contrario.
Sala das SessOes, 10 de dezembro de 2014

REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 75/2014/CONEPE

ANEXO
REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM VIGILANCIA EM
SAUDE (PPGVS)

CAPITULO1
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 1° O Programa de Po6s-Graduacao em Vigilancia em Saude (PPGVS) mantera o curso de
Mestrado Profissional em Vigilancia em Satde com o objetivo de promover a formagao, capacitagido e
qualificac@o de profissionais que atuam diretamente no Sistema Unico de Satude (SUS).

Art. 2° O Mestrado Profissional em Vigilancia em Saude destina-se a formagao técnica, cientifica
e cultural de atores sociais que atuam ou contribuem na promocao, prevengao e reabilitagdo dos usuarios,
bem como, procura responder as demandas de formacdo de gestores e profissionais de saude nessa area
no estado de Sergipe.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secao I
Do Colegiado

Art. 3° As atividades do Programa de Po6s-Graduacdo em Vigilancia em Saude (PPGVS) serdo
coordenadas pelo Colegiado do Programa.

Art. 4° O Colegiado do PPGVS ¢ orgao deliberativo competente e responsavel pela supervisdo
académica, administrativa e didatica do Programa, sendo constituido:
I. pelo coordenador e pelo coordenador adjunto do programa;
II. por todos os professores permanentes, e,
III. por um representante discente por turma do Mestrado Profissional.

§ 1° Os representantes discentes deverdo estar regularmente vinculados ao Programa e serfo
eleitos pelos alunos matriculados no Curso de Mestrado Profissional para um mandato de um (1) ano,
permitida uma recondugdo. Serdo eleitos um titular e o respectivo suplente por turma.

§ 2° A Coordenacdo do PPGVS se encarregara de operacionalizar a elei¢ao dos representantes
discentes titulares e seus respectivos suplentes.

Art. 5° O Colegiado do Programa reunir-se-a ordinariamente, uma vez a cada més do ano letivo e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante convocagdo do Coordenador ou a pedido, por escrito e
fundamentado, de metade dos seus membros, obedecida a anterioridade de quarenta e oito horas.

§ 1° A instalacdo do Colegiado do Programa ocorrera com a presenca da maioria absoluta dos
seus membros.

§ 2° As decisdes do Conselho obedecerdo ao critério de maioria simples, observado o quorum
correspondente.
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Art. 6° Compete ao Colegiado do PPGVS, além do que estabelece o Art. 12 da Resolugdo n

49/2012/CONEP:

I. fixar semestralmente o elenco das disciplinas a serem ministradas no semestre subsequente,
com indicagdo dos professores por elas responsaveis e os respectivos horarios, em tempo habil
para sua implementagao e divulgacao;

II. estabelecer os critérios e procedimentos para selecdo de novos discentes, nimero de vagas
disponivel, indicar a Comissao de Selegdo, analisar e aprovar o resultado da seleg@o;

III. estabelecer os critérios e procedimentos para selegdo de bolsistas, indicar a Comissdo de
Bolsas do PPGVS, analisar e aprovar o resultado da distribuicdo de bolsas de estudos dos
diferentes orgdos de fomento;

IV. aprovar os planos de aplicagdo de recursos postos a disposicdo do programa e os relatorios
semestrais e/ou anuais de prestagdo de contas desses recursos;

V. julgar os pedidos de revisao de conceitos dos discentes;

VI. apreciar e homologar convénios e parcerias com instituicdes publicas ou privadas, observado o
interesse e a pertinéncia com os objetivos do Programa, e,

VII. deliberar, quando convocado pelo Coordenador ou pela maioria absoluta de seus membros,
sobre os casos omissos dentro de suas atribui¢cdes legais e opinar sobre quaisquer outras
matérias de interesse do Programa.

Secao 11
Da Coordenacgao e Coordenaciao Adjunta

Art. 7° O Colegiado do PPGVS elegera dentre seus docentes, um Coordenador e um
Coordenador Adjunto, com mandato de dois anos, sendo admitido um segundo mandato consecutivo,
mediante nova eleigao.

Paragrafo Unico: O Coordenador Adjunto devera substituir o Coordenador do PPGVS nos
impedimentos deste.

Art. 8° Sdo atribuigdes do Coordenador, além das estabelecidas no Art. 33 da Resolugdo n°
25/2014 CONEP:
I. convocar e presidir as reunides do Colegiado do PPGVS;
II. realizar a supervisdo do processo de selecdo e a orientagdo da matricula e dos servigos
académicos, de acordo com a sistematica estabelecida pelos 6rgdos centrais competentes;
III. fiscalizar o funcionamento regular dos cursos do programa e a execu¢do dos planos de
trabalho académicos;
IV. providenciar a escrituragdo de créditos e demais exigéncias pertinentes ao controle
académico;
V. providenciar as condi¢des necessarias para a realizagcdo de sessdes de qualificagdo e de
defesa de Dissertagdes;
VL. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgdos superiores e do respectivo colegiado sobre
matéria relativa aos cursos do Programa e a pesquisa em geral;

VII. firmar parcerias com outros centros de ensino e pesquisa, bem como buscar apoios e
financiamentos junto a 6rgaos e agéncias de fomento ao ensino e a pesquisa, quer nacionais
ou internacionais, para incrementar as atividades do programa;

VIII. tomar providéncias para obtencdo de recursos e efetuar prestacdes de contas, bem como
dispor sobre os recursos destinados ao Programa, e,
IX. convocar e presidir, pelo menos trinta dias antes do término do mandato, as elei¢cdes para
escolha do coordenador e vice coordenador.

Secao III
Da Secretaria

Art. 9° A Secretaria do PPGVS, dirigida por um secretario, ¢ o o6rgdo executor dos servigos
administrativos e de apoio as atividades académicas do Programa, sendo de sua incumbéncia:
I. providenciar toda a escrituragdo do controle académico, mantendo atualizados os
documentos relativos aos estudantes de cada Programa;
II. receber documentos relacionados a inscri¢do na sele¢@o e processo de matricula;



III. receber e processar todos os requerimentos e outros expedientes encaminhados ao
Programa;
IV. secretariar as reunides do Colegiado do Programa;
V. preparar e encaminhar toda a documentagdo necessaria a realizagdo das defesas do trabalho
final do curso, expedi¢do de diploma e demais atos formais de competéncia do PPGVS;
VI. manter atualizado o repertério de leis, decretos, portarias, circulares e resolugdes que
regulamentam os Programas de Pds-Graduagao;
VII. apoiar a Coordenagdo do PPGVS e o Colegiado na administragdo e gerenciamento dos
Programas;
VIIIL. auxiliar a Comissdo de Bolsas em todos os aspectos referentes a solicitagdo, concessao e
renovagdo de bolsas de pos-graduagio; e,
IX. realizar outros servicos de secretaria pertinentes ao Programa.

Secao IV
Do Corpo Docente e Credenciamento de Professores

Art. 10. Os professores credenciados no Programa serdo classificados nas categorias de
Permanentes, Colaboradores e Visitantes, da seguinte forma:

I. Permanentes: Integram a categoria de docentes permanentes os docentes assim
enquadrados, declarados e relatados anualmente pelo programa, ¢ que atendam a todos os
seguintes pré-requisitos:

1. desenvolvam atividades de ensino na pos-graduagao e/ou graduacio;

2. participem de projetos de pesquisa do programa;

3. orientem alunos do programa, sendo devidamente credenciados como orientador pelo
programa de po6s-graduagdo e pela instancia para esse fim considerada competente pela
instituicao;

4. tenham vinculo funcional-administrativo com a institui¢do ou, em carater excepcional,
consideradas as especificidades de areas, instituicdes e regides, se enquadrem em uma das
seguintes condicdes especiais:

a. quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agé€ncias federais
ou estaduais de fomento;

b. quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado com a
institui¢do termo de compromisso de participacdo como docente do programa;

c. quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente do
programa;

d. quando, a critério do programa, o docente permanente ndo atender ao estabelecido
pelo inciso I do caput deste artigo devido a ndo-programacdo de disciplina sob sua
responsabilidade ou ao seu afastamento para a realizacdo de estagio pos-doutoral,
estagio sénior ou atividade relevante em Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, desde que
atendidos todos os demais requisitos fixados por este artigo para tal enquadramento.

II. Colaboradores: sio aqueles que desenvolvam atividades no Programa de forma
complementar ou eventual, ministrando aulas, orientando alunos, com vinculo temporario
ou periddico com a UFS a luz da normativa interna vigente;

III. Visitantes: sdo aqueles que, vinculados a outra instituicdo de ensino ou pesquisa,
nacional ou estrangeira, permanecam durante um periodo de tempo, continuo e
determinado, desenvolvendo atividades didatico-cientificas no Programa.

Art. 11. Os docentes do Curso deverdo, preferencialmente, ter o titulo de Doutor, dedicar-se a
pesquisa, ter producao cientifica continuada e, para que sejam admitidos no programa, ter sua indicacao
aprovada pelo Colegiado do PPGVS. Essa aprovagdo sera precedida de autorizagdo do departamento ou
unidade de origem do docente e devidamente homologada pela Comissdo de Pos-Graduagdo da UFS.

§ 1° Excepcionalmente serdo admitidos no programa professores com a titulagdo de mestrado,
desde que tenham reconhecida e consolidada experiéncia profissional e/ou académica na area do
Programa a qual estar@o vinculados. O credenciamento ficara condicionado a aprovagdo do Colegiado do
PPGVS mediante aprovacao de parecer detalhado, abordando as necessidades do Programa, as qualidades
do profissional e as expectativas positivas em torno de sua participagdo no Programa.



§ 2° Os professores colaboradores e visitantes nao terdo direito a voto no Colegiado do PPGVS,
embora lhes seja amplamente assegurado o direito a participacao e manifestagdo nas reunioes.

Art. 12. Anualmente, o credenciamento e o recredenciamento de professores do programa sera
realizado pelo Colegiado do Programa, por proposta do Coordenador, de professor coordenador de
Nucleo ou de Grupo de Pesquisa ou, ainda, por solicitagdo individual do interessado, anualmente.

§ 1° Os ciclos de avaliagdo para descredenciamento ou recredenciamento de cada docente,
individualmente, sera trienal.

§ 2° Para o credenciamento de professores doutores e/ou mestres permanentes, o titulo respectivo
devera ter sido conferido por programa e institui¢do, reconhecidos pela CAPES. No caso de titulo
conferido por instituigdo estrangeira, sua valida¢do constitui requisito indispensavel para que o professor
possa ser credenciado no Programa.

Secao V
Da Comissao de Bolsas

Art. 13. O PPGVS constituira Comissao de Bolsas com 04 (quatro) membros. Terdo assento nesta
comissdo o Coordenador do PPGVS, 1 (um) representante discente e 02 (dois) representantes docentes,
observados os seguintes requisitos:

I. os representantes do corpo docente deverdo fazer parte do quadro permanente de professores

do Programa, e,
II. os representantes discentes serdo os mesmos que integram o Colegiado.

§ 1° Devera ser eleito 01 (um) suplente para a representacdo docente.

§ 2° O representante discente titular sera o que tiver maior tempo matriculado no curso, ficando o
outro como suplente. Em caso de contarem com o mesmo tempo, sera efetivado como titular o que tiver
maior idade.

§ 3° A Comissao de Bolsas sera presidida pelo Coordenador do Colegiado do PPGVS.

Art. 14. Os membros da Comissdo de Bolsas terdo mandato de 01 (um) ano, renovavel por igual
periodo.

§ 1° As reunides ocorrerdo sempre que necessario mediante convocagdo do Coordenador do
PPGVS. As deliberacdes sobre a concessdo de bolsas tomardo como base os critérios estabelecidos pelo
Colegiado do Programa a luz do que for estabelecido pelas Fundagdes de Amparo a Pesquisa nessa
matéria.

§ 2° Das decisdes da Comissdo de Bolsas cabe recurso ao Colegiado do Programa num prazo de
quarenta e oito horas ap6s publicacdo da decisdo.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURACAO CURRICULAR E DO REGIME ACADEMICO DO MESTRADO
PROFISSIONAL

Secao I
Da Carga Horiria e das Areas de Concentracio e Linhas de Pesquisa

Art. 15. O PPGVS da Universidade Federal de Sergipe oferece o Curso de Mestrado Profissional
em Vigilancia em Saude com uma configuracdo curricular inter ¢ multidisciplinar. Deve ter prazo minimo
de 1(um) ano e maximo de 2 (dois) anos, com possibilidade de prorrogagdo por mais 6 meses. Em caso de
gravidez o aluno devera solicitar o trancamento.

Art. 16. O Curso de Mestrado Profissional tera a area de concentra¢do em Satude Publica e serdo
duas as linhas de pesquisa: (a) Analise da situagdo de satde e vigildncia em saude; (b) Avaliacdo em
saude aplicada a Vigilancia em Saude.



Secao II
Da Estrutura Curricular, das Disciplinas e da Integralizaciao dos Créditos

Art. 17. A estrutura curricular do curso serd definida através de Instrugdo Normativa do
Colegiado do Programa.

Art. 18. O Curso de Mestrado Profissional exigira 13 (treze) créditos modulares (Componentes
curriculares) cursados.

§ 1° Deve ter prazo minimo de 1 (um) ano e maximo de 2 (dois) anos, com possibilidade de
prorrogacdo por mais 6 meses.

§ 2° Em casos devidamente justificados (incluindo os casos de gravidez), podera o discente
solicitar prorrogacdo do prazo ao PPGVS por no maximo seis meses. Para tanto, devera apresentar o
pedido formalmente até 1(um) més antes do prazo para a conclusdo do curso, onde deverdo ser expostas,
fundamentadamente, as razdes determinantes para a necessidade de ampliagdo do prazo.

§ 3° O pedido de prorrogacdo deve estar acompanhado do histérico do discente e contar com a
manifesta concordancia do orientador, que também assinara o documento.

Art. 19. Além de um conjunto de disciplinas obrigatérias e optativas, o discente do Mestrado
Profissional em vigilancia em Satide também devera participar de outras atividades académicas. Trabalho
final do curso e Atividades Complementares integram as atividades de desenvolvimento ou de
participagdo obrigatorias no Curso.

Paragrafo Unico: As Praticas Profissionais e as Atividades Complementares serdo reguladas
pelo Colegiado do PPGVS através de Instrugdo Normativa propria.

Art. 20. As disciplinas do Curso poderdo eventualmente ser ministradas por especialistas nao
pertencentes ao corpo docente do PPGVS, desde que comprovada a importancia da participagdo deste
membro externo no programa e que sua indicagao seja previamente aprovada pelo Colegiado do PPGVS.

Art. 21. A aferi¢do do aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso sera efetivada
por meio de avaliagdes escritas ou orais, trabalhos individuais ou coletivos ou por outro processo, a
critério do docente responsavel, desde que previsto no Plano da Disciplina.

§ 1° Os professores responsaveis pelas disciplinas deverdo apresentar as conclusdes sobre o
rendimento dos discentes, utilizando os seguintes conceitos:
A - Excelente, equivalente a um aproveitamento entre 90% a 100%;
B - Bom, equivalente a um aproveitamento entre 80% a 89%;
C - Regular, equivalente a um aproveitamento entre 70% a 79%;
D - Insuficiente, correspondendo a um aproveitamento inferior a 70%;
E - Frequéncia Insuficiente, correspondendo a uma frequéncia inferior a 75%.

§ 2° O discente devera obter, em qualquer disciplina, no minimo, o conceito final C para fazer jus
ao numero de créditos atribuidos a mesma.

Art. 22. A critério do Colegiado do PPGVS poderdo ser aceitos créditos obtidos em outras
institui¢des, observando-se a paridade de carga horaria/créditos e conteudo, e terem sido cursados ha no
maximo 5 (cinco) anos.

§ 1° O numero de créditos transferidos ndo pode ultrapassar 1/3 (um terco) do numero total de
créditos exigidos para a obten¢@o do grau correspondente.

§ 2° O discente deve apresentar seu requerimento de aproveitamento de créditos na secretaria do
PPGVS, no prazo estabelecido no calendario académico e indicar precisamente a(s) disciplina(s) ja
cursada(s) em outro Programa cuja equivaléncia pleiteia, instruindo o pedido com o Plano de Curso
dessa(s) disciplina(s) que deve conter, no minimo, carga horaria, ementa e bibliografia basica.



Secao III
Da Orientacao

Art. 23. Para obtengdo do grau de Mestre é necessaria a apresentagdo, defesa e aprovagdo do
trabalho final do curso a ser desenvolvido sob acompanhamento de um orientador.

Art. 24. O trabalho final do curso podera constituir tanto em uma Dissertagdo como em um Plano
ou Programa de Acao.

§ 1° A Dissertagdo e o Plano ou Programa de Acédo apresentados pelos discentes como trabalho
final do curso deverdo obedecer a estrutura definida em Instru¢do Normativa a ser aprovada pelo
Colegiado do PPGVS.

§ 2° A elaboragdo do trabalho final do curso pelo discente deve estar de acordo com um Plano de
Trabalho organizado em conjunto com seu orientador € homologado pelo Colegiado.

Art. 25. A definigdo do orientador do trabalho final do curso devera ser aprovada pelo Colegiado
do PPGVS.

§ 1° Serdo orientadores os Docentes Permanentes do Programa, com titulagdo minima de
Doutorado.

§ 2° Sera admitida, em carater excepcional, a mudan¢a de orientador em casos devidamente
analisados pelo Colegiado, desde que o pedido seja formulado pelo discente até 6 (seis) meses antes do
prazo para a conclusdo do seu curso.

§ 3° E admitida a coorientagdo do discente por professores credenciados pelo programa, desde
que aceita pelo orientador e homologada pelo Colegiado.
Art. 26. Sdo atribuicdes do Orientador, além das estabelecidas no art. 52 da Resolugdo n°
25/2014/CONEPE:
I. acompanhar e orientar as atividades de pesquisa e de redacdo do trabalho final do curso;
II. realizar reunides periddicas com o orientando conforme o Plano de Trabalho e exigir o
cumprimento dos prazos pelo discente para conclusdo do curso, e,
III. aprovar, previamente, a versdo final tanto do trabalho a ser submetido a Banca de Qualificagdo
como do trabalho final do curso.

Secao IV
Do Trabalho Final — Projeto Aplicativo, Qualificacio e Apresentacio

Art. 27. A realizagdo da defesa publica do trabalho final do curso do Mestrado somente podera
ser realizada apos o candidato ter completado as demais condigdes necessarias a obtencdo do titulo, em
especial a aprovacao no Exame de Qualificacdo e a integralizagdo dos créditos do curso.

Art. 28. O Exame de Qualificacdo para o Mestrado Profissionalizante constard de uma sessao
publica em que o discente sera arguido por uma Banca com o objetivo de avaliar as atividades
desenvolvidas pelo discente no curso e principalmente o andamento do projeto do trabalho final do curso.

§ 1° O Exame de Qualifica¢do do trabalho final do curso devera ser realizado perante uma banca
constituida por 2 (dois) professores do Programa e pelo orientador do discente que presidira a banca de
qualificagdo.

§ 2° A sistematica de realizagdo do Exame de Qualificagdo obedecera, no que couber, o disposto
para a realizagdo da sessdo publica de defesa do trabalho final do curso pela Banca Examinadora.

§ 3° Ao final da sessdo piblica do Exame de Qualificagdo, o discente recebera conceito
SATISFATORIO ou INSATISFATORIO pela respectiva Banca. Em caso de conceito INSATISFATORIO,



na qualificagdo, o discente terd uma segunda chance num prazo maximo de 30 (trinta) dias para
encaminhamento do trabalho a secretaria do Curso.

Art. 29. A avaliagdo do trabalho final do curso por Banca Examinadora sera requerida pelo
candidato e pelo orientador ao Colegiado do PPGVS, apo6s o trabalho ter sido considerado pelo orientador
em condi¢des de defesa.

§ 1° O requerimento devera vir acompanhado dos originais do trabalho final do curso obedecendo
a padronizacdo fixada pelo Colegiado, bem como proposta de membros (titulares e suplente) para
composi¢do da Banca Examinadora e indicagdo da data prevista para a defesa.

§ 2° O trabalho final do curso deverd ser inédito, redigido em portugués, com resumo em
portugués e em inglés.

§ 3° A data e local da sessdo publica de defesa do trabalho final do curso serd amplamente
divulgada nos meios académicos pertinentes.

§ 4° As copias do trabalho final do curso serdo encaminhadas pelo discente a Secretaria do
Programa no prazo minimo de 15 (quinze) dias antes da data prevista para a defesa.

Art. 30. O grau de Mestre sera concedido ao discente cujo trabalho final do curso venha a ser
aprovado por Banca Examinadora que sera composta pelo orientador, como seu presidente, ¢ mais dois
examinadores, devendo um deles ser externo ao programa. Em caso de existéncia de co-orientador, este
podera participar da Banca Examinadora, inclusive, na auséncia do Orientador, deverd automaticamente
substitui-lo, assumindo o papel de Presidente da Banca Examinadora.

§ 1° Devera ser indicado, necessariamente, 01 (um) suplente para a Banca Examinadora.

§ 2° O discente contara com o tempo de 20 (vinte) minutos para a defesa, sendo tolerado que se
estenda por mais 10 (dez) minutos. Cada examinador arguira o candidato ap6s sua apresentacao, por igual
prazo.

Art. 31. Encerrada a arguicdo, a Banca Examinadora, em sessdo secreta, devera considerar o
discente Aprovado ou Reprovado.

§ 1° A aprovagdo na Dissertagdo conferird ao aluno o grau de Mestre em Satude Publica -
Vigilancia em Saude.

Art. 32. Aprovado o trabalho final do curso, apos a sess@o de defesa publica, o discente tera o
prazo de 30 (trinta) dias para entrega da versao definitiva do trabalho final do curso na secretaria do
PPGVS em 3 (trés) vias impressas ¢ uma copia em midia.

§ 1° O formato da versdo final do trabalho final do curso a ser entregue na secretaria do Programa
sera especificado pelo Colegiado PPGVS através de Instrugdo Normativa propria.

§ 2° Na versdo definitiva do trabalho final do curso constara, obrigatoriamente, a composicao da
Banca Examinadora.

§ 3° Apods a defesa e aprovagdo do trabalho final do curso serfo tomadas as providéncias e
encaminhamentos previstos na Instru¢do Normativa n® 01/2009/CPG.

CAPITULO 1V
DA INSCRICAO E SELECAO DE CANDIDATOS AO MESTRADO PROFISSIONAL EM
VIGILANCIA EM SAUDE

Art. 33. Para inscricdo no Processo de Sele¢do ao Programa de P6s-Graduagdo em vigilancia em
Saude, o candidato deve ser portador de certificado de conclusdo de curso superior.



Paragrafo Unico: O processo de inscricdo e selecdo sera regulamentado mediante edital que
fixara requisitos, numero de vagas, prazos e condi¢cdes do processo de selecao.

Art. 34, Sera assegurada a matricula aos candidatos aprovados pela ordem de classificagdo,
obedecido ao limite de vagas oferecidas.

Paragrafo Unico: O candidato classificado dentro do numero de vagas devera obrigatoriamente
efetivar a sua matricula inicial no primeiro periodo letivo regular apds a sele¢do, sem a qual perdera o
direito a admissao no Programa.

Art. 35. O Colegiado do Programa podera aceitar a admissao de discentes especiais em algumas
das atividades dos cursos do PPGVS, em estrita observancia ao que dispde sobre a matéria nas Normas da
Coordenacao de Pesquisa.

§ 1° Aqueles que cursarem disciplinas na qualidade de discentes especiais ndo terdo direito a
obtencdo do titulo de Mestre.

§ 2° Fica facultada a expedicdo de certificados pela conclusdo dessas atividades.

CAPITULO V
DA MATRICULA E DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

Art. 36. A matricula do discente sera realizada de acordo com as normas especificas da
Pés-Graduagao.

§ 1° O aluno podera solicitar trancamento de sua matricula por, no maximo, 06 (seis) meses.

§ 2° No caso de discente bolsista, o trancamento de matricula implicara o corte imediato da bolsa
e ele ndo podera reivindicar a reativagao da bolsa quando da nova matricula.

§ 3° O trancamento ndo altera o prazo para apresentacdo do Trabalho Final (aqui denominado
Projeto Aplicativo)

Art. 37. O aluno podera solicitar a Coordenagdo do PPGVS o trancamento da matricula em
disciplinas antes de transcorrido 1/3 (um terco) das atividades da mesma.

§ 1° O pedido de trancamento formulado pelo discente devera ser acompanhado de justificativa e,
quando for o caso, devidamente instruido com documentagao comprobatdria.

§ 2° Os pedidos de trancamento estdo sujeitos a aprovacdo pelo PPGVS e somente em caso de
aprovagdo € que o referido trancamento se efetivara.

Art. 38. Os casos de trancamento serdo processados conforme as diretivas definidas pela
POSGRAP.

Art. 39. O desligamento do curso de Pos-Graduagdo ocorrera quando o discente:
I. obtiver dois conceitos insuficientes (D ou E) em disciplinas no mesmo periodo letivo ou em
periodos letivos diferentes;
II. deixar de efetuar a matricula em qualquer um dos periodos letivos do curso;
III. apresentar o trabalho final do curso na sessdo publica de defesa e for reprovado;
IV. descumprir reiteradamente os prazos regulamentares definidos pelo Programa;
V. for reprovado no Exame de Qualificagdo por duas vezes consecutivas;
VI. ultrapassar o prazo maximo para conclusdo do curso;
VII. proceder a plagio parcial em 2 (dois) ou mais trabalhos académicos apresentados no Programa,
ou,
VIII. incorrer em plagio total em trabalho académico apresentado no ambito do Programa.



CAPITULO VI
DO PLAGIO

Art. 40. Caso seja constatado plagio total ou parcial nos trabalhos académicos do discente, este
obtera conceito D e sera reprovado na disciplina em cujo trabalho o plagio foi constatado.

§ 1° Considera-se plagio total quando o trabalho académico possuir contetido idéntico a 90% ou
mais de outro ja publicado de autoria alheia, sem que haja indicagdo da fonte.

§ 2° O plagio ¢é parcial quando capitulos inteiros ou sequéncia de paragrafos do trabalho
académico forem idénticos a trechos de outros trabalhos ja publicados de autoria alheia, sem que haja
indica¢do da fonte.

§ 3° O caso sera levado ao conhecimento das instdncias competentes da UFS com vistas a
responsabilizacdo administrativa do discente, sem prejuizo de outros encaminhamentos para buscar sua
responsabilizacdo na jurisdigdo civel e penal.

Art. 41. Caso seja constatado plagio total no trabalho final do curso do discente, este obtera
conceito D e serd desligado do Programa.

§ 1° Caso o plagio seja parcial e detectado por ocasido da qualificagdo do trabalho final do curso,
o discente recebera conceito D nessa avaliacdo e tera facultado o prazo de 30 (trinta) dias para refazer o
trabalho, eliminando todos os trechos contendo plagio, apontados ou ndo. Somente apos essa providéncia
e com o aval do orientador, sera designada nova data para a banca de qualificacdo do trabalho final do
curso composta pelos mesmos integrantes.

§ 2° Caso o plagio total ou parcial seja apontado por ocasido da sessdo publica de defesa oral do
trabalho final do curso, a sessdo de defesa sera suspensa imediatamente e o aluno recebera conceito D,
sendo-lhe vedada a oportunidade de nova defesa.

CAPITULO VII
DA DIPLOMACAO

Art. 42. O diploma de Mestre sera expedido por requerimento do candidato, apos ter cumprido
todas as exigéncias deste Regimento, encaminhado & Coordenagdo copias da versdo definitiva do trabalho
final do curso e atendidos os ajustes ¢ modifica¢des indicados pela Banca Examinadora.

Paragrafo Unico: O procedimento para expedicio do Diploma tramitard no ambito da
CPG/POSGRAP, observado o disposto em suas Instrugdes Normativas.

CAPITULO VIII ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 43. O Regimento do Programa de Pos-Graduagdo em Vigilancia em Saude esta sujeito as
normas de carater geral que vierem a ser estabelecidas pela Comissdo de Pds-Graduagdo e pela
Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo e Pesquisa da Universidade Federal de Sergipe e normativo geral da
Instituicdo.

Art. 44. Uma vez aprovado pela Comissdao de Pds-Graduagdo da UFS, o presente Regimento
Interno entrard em vigor na data da sua publicacdo e aplicar-se-4 a todos os alunos ingressantes no
Programa.

Art. 45. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGVS.

Sala das Sessoes, 10 de dezembro de 2014

10



