SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE

Aprova alteracio no Projeto Pedagégico do
Curso de Graduacao em Farmacia da Cidade
Universitaria Prof. José Aloisio de Campos.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES n° 02/2002, de 19 de fevereiro de 2002 que Institui as
DCN's para os cursos de Farmacia;

CONSIDERANDO as resolugdes CNE/CP n°® 01/2004 de 17 de junho de 2004, CNE/CP n°
01/2012 de 30 de maio de 2012 ¢ CNE/CP n°® 02/2012 de 15 de junho de 2012 que tratam respectivamente
das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Histoéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, Educac¢do em Direitos Humanos e Educacdo Ambiental;

CONSIDERANDO a Resolucdo 37/2014/CONEPE, que aprova a oferta de disciplinas na
modalidade semipresencial para os cursos de graduacao presenciais da UFS;

CONSIDERANDO o parecer do Relator, Cons. WAGNER FERREIRA SANTOS, ao analisar
0 processo n° 25.123/14-95;

CONSIDERANDO, ainda, a decisdo deste conselho em Reunido Extraordinaria hoje realizada,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar alteragdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Farmacia do Centro
de Ciéncias Bioldgicas e da Satde da Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, cddigo 272,
turno vespertino, ¢ do qual resulta o grau de Bacharel em Farmaécia.

Art. 2° O curso de Graduagao em Farmacia tem como justificativas:

I. a atuagdo do farmacéutico no desenvolvimento tecnoldgico de areas potenciais da producdo
de medicamentos, insumos farmacéuticos e cosméticos, com influéncia direta no crescimento
economico do Estado;

I. a qualificagdo tecnologica da producdo de alimentos e nutricdo parenteral, em franca
expansao, do Estado de Sergipe;

III. o atendimento as politicas institucionais de interacdo ensino-servico, integrando a UFS ao
Sistema Unico de Satde, no que concerne as demandas socioculturais associadas a
necessidade de acesso e ao uso racional de medicamentos, e,

IV. a formagdo especifica para areas ligadas as analises clinicas e toxicologicas, em especial das
doengas e agravos mais prevalentes e com caracteristicas singulares do Estado de Sergipe e
regido Nordeste.

Art. 3° O curso tem como objetivos:

I. Geral: formar profissionais Farmac€uticos que contemplem a formacdo geral integrada a
formacdo especializada para o exercicio das diferentes solicitacdes profissionais, com base no
rigor cientifico e intelectual.

II. Especificos:



a)
b)

c)
d)

refletir criticamente sobre a realidade do exercicio da profissio farmacéutica,
fundamentando-se em uma visao historica, social, filoso6fica, politica, cultural e econdmica;
definir propostas que possam conduzir a formagdo do profissional farmacéutico a partir da
socializagdo dos estudos, visando mudangas no quadro atual. Desenvolvendo projetos de
extensdo junto a comunidade;

elaborar estudos e pesquisas cientificas visando a melhoria da qualidade de ensino nesta area e
estimulando novas descobertas, a partir da iniciagdo cientifica, e,

criar condigdes para o profissional farmacéutico devolver a sociedade a compreensdo das
questdes que envolvem a acessibilidade ao medicamento assim como a todos os insumos e
servigos diretamente prestados pelo profissional farmacéutico tais como as analises clinicas,
toxicologicas e bromatologicas.

Art. 4° O curso formard um profissional com o seguinte perfil:

L
II.

I1I.
Iv.
V.

VL
VIL

uma formagdo generalista, humanista, critica e reflexiva;

a capacidade de atuar como agente promotor da satide coletiva e individual dentro de sua area
de atuacdo;

com habilidades que possibilitem a construgdo de politicas de satde ¢ de atuar em equipes
multidisciplinares em todos os niveis de atengao a saude;

de conhecimentos técnicos e cientificos satisfatorios para a sua atuag@o profissional, tanto na
area de farmacos e medicamentos quanto nas areas complementares de sua formagao;

com capacidade de utilizar, aperfeigoar e criar conhecimento;

com capacidade de desenvolver qualidades de lideranga, e,

de ser um agente transformador da realidade de seu ambiente no &mbito promog¢ao da satde e
da qualidade de vida da sociedade em que vive.

Art. 5° Competéncias e habilidades a serem adquiridas durante a formacao:

L

competéncias e habilidades gerais:

a) atencdo a saude: os profissionais de saude, dentro de seu ambito profissional, devem estar
aptos a desenvolver agdes de prevengdo, promogao, protecao e reabilitacdo da saude, tanto
em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua pratica seja
realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de saude,
sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar
solucdes para os mesmos. Os profissionais devem realizar seus servicos dentro dos mais
altos padroes de qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que a
responsabilidade da atencdo a saude ndo se encerra com o ato técnico, mas sim, com a
resolug@o do problema de saude, tanto em nivel individual como coletivo;

b) tomada de decisdes: o trabalho dos profissionais de farmacia deve estar fundamentado na
capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia e custo-efetividade, da
forca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para
este fim, os mesmos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e
decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

¢) comunicagdo: os profissionais farmacéuticos devem ser acessiveis € devem manter a
confidencialidade das informacdes a eles confiadas, na interagdo com outros profissionais
de satude e o publico em geral. A comunicagdo envolve comunicagdo verbal, ndo-verbal e
habilidades de escrita e leitura; o dominio de tecnologias de comunicagéo e informacao;

d) lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais farmac€uticos deverdo
estar aptos a assumir posicoes de lideranga, sempre tendo em vista o bem estar da
comunidade. A lideranca envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para
tomada de decisdes, comunicacao e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

¢) administragdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativa, fazer
o0 gerenciamento ¢ administragdo tanto da forca de trabalho, dos recursos fisicos e materiais
e de informac¢do, da mesma forma que devem estar aptos a ser empreendedores, gestores,
empregadores ou liderangas na equipe de satde;

f) educagdo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente, tanto
na sua formagdo, quanto na sua pratica. Desta forma, os profissionais farmacéuticos devem
aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso com a sua educagdo e o
treinamento/estagios das futuras geragdes de profissionais, proporcionando condigdes para
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que haja beneficio mutuo entre os futuros profissionais e os profissionais dos servicos,
inclusive, estimulando e desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formagao e
a cooperagdo através de redes nacionais e internacionais;

II. competéncias e habilidades especificas:

a)
b)

¢)

d)

2
h)

3
k)

)

n)
0)
p)

Q

respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional;

atuar em todos os niveis de atengdo a saude, integrando-se em programas de promogao,
manutengdo, prevencdo, protecdo e recuperagdo da satde, sensibilizados e
comprometidos com o ser humano, respeitando-o e valorizando-o;

atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e transdisciplinarmente com extrema
produtividade na promogdo da satide baseado na convicgdo cientifica, de cidadania e de
ética;

reconhecer a saide como direito e condi¢des dignas de vida e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das agdes e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em
todos os niveis de complexidade do sistema;

exercer sua profissdo de forma articulada ao contexto social, entendendo-a como uma
forma de participagdo e contribuicdo social;

conhecer métodos e técnicas de investigagdo e elaboracdo de trabalhos académicos e
cientificos;

desenvolver assisténcia farmacéutica individual e coletiva;

atuar na pesquisa, desenvolvimento, selecdo, manipulagdo, producdo, armazenamento e
controle de qualidade de insumos, farmacos, sintéticos, recombinantes e naturais,
medicamentos, cosméticos, saneantes € domissaneantes e correlatos;

atuar em Orgdos de regulamentagdo e fiscalizagdo do exercicio profissional e de
aprovacgao, registro e controle de medicamentos, cosméticos, saneantes, domissaneantes e
correlatos;

atuar na avaliacdo toxicologica de medicamentos, cosméticos, saneantes, domissaneantes,
correlatos e alimentos;

realizar, interpretar, emitir laudos e pareceres e responsabilizar-se tecnicamente por
analises clinico-laboratoriais, incluindo os exames hematologicos, citoldgicos,
citopatoldgicos e histoquimicos, biologia molecular, bem como analises toxicologicas,
dentro dos padrdes de qualidade e normas de segurancga;

realizar procedimentos relacionados a coleta de material para fins de analises
laboratoriais e toxicologicas;

avaliar a interferéncia de medicamentos, alimentos e outros interferentes em exames
laboratoriais;

avaliar as interagOoes medicamento/medicamento e alimento/medicamento;

exercer a farmacoepidemiologia;

exercer a dispensacdo e administracdo de nutracéuticos e de alimentos de uso enteral e
parenteral;

atuar no planejamento, administracdo e gestdo de servicos farmacéuticos, incluindo
registro, autorizagdo de producdo, distribuicdo e comercializagdo de medicamentos,
cosméticos, saneantes, domissaneantes e correlatos;

atuar no desenvolvimento e operagdo de sistemas de informagdo farmacologica e
toxicologica para pacientes, equipes de saude, instituigdes e comunidades;

interpretar e avaliar prescrigdes, e prescrever medicamentos para o cuidado de sintomas
menores de saude;

atuar na dispensagdo de medicamentos e correlatos;

participar na formulag@o das politicas de medicamentos e de assisténcia farmacéutica;
formular e produzir medicamentos e cosméticos em qualquer escala;

atuar na promogdo e gerenciamento do uso correto e racional de medicamentos, em todos
os niveis do sistema de saude, tanto no &mbito do setor publico como do privado;
desenvolver atividades de garantia da qualidade de medicamentos, cosméticos, processos
e servicos onde atue o farmacéutico;

realizar, interpretar, avaliar, emitir laudos e pareceres e responsabilizar-se tecnicamente
por andlises de alimentos, de nutracéuticos, de alimentos de uso enteral e parenteral,
suplementos alimentares, desde a obten¢do das matérias primas até o consumo;



z) atuar na pesquisa e desenvolvimento, sele¢do, producdo e controle de qualidade de
produtos obtidos por biotecnologia;atuar na pesquisa e desenvolvimento, sele¢ao;

aa) producdo e controle de qualidade de hemocomponentes e hemoderivados, incluindo
realiza¢do, interpretacio de exames e responsabilidade técnica de servigos de
hemoterapia;

bb) exercer atencdo farmacé€utica individual e coletiva na area das analises clinicas e
toxicologicas;

cc) gerenciar laboratorios de analises clinicas e toxicologicas;

dd) atuar na selecdo, desenvolvimento e controle de qualidade de metodologias, de reativos,
reagentes € equipamentos;

ee) estar capacitado para realiza¢do de procedimentos como parte da atencdo farmacéutica,
quer seja: selecdo e orientagdo na escolha/utilizagdo adequada de medicamentos, na
verificagdo da prescricdo adequada, posologia, contra-indicacdo, interacdes e reagdes
adversas, duragdo de tratamento, no papel de orientacdo da populagdo quanto ao uso de
medicamentos;

ff) participar como agente efetivo da execugdo de servicos de farmacovigildncia com a
obten¢do de dados sobre efeitos adversos de medicamentos a médio e longo prazo;

gg) participar como profissional ativo no estudo e esclarecimento ao paciente quanto as
diferentes formas alternativas de terapia;

hh) estar capacitado para controlar e fiscalizar a manipula¢do/produ¢do de medicamentos,
matérias-primas e insumos em farmacias publicas e hospitalares;

il) atuar em cooperagdo com a Vigilancia Sanitaria em todos os seus aspectos, e,

jj) atuar nas areas de planejamento e sintese de matérias-primas utilizadas na elaboragao de
farmacos, que seja por meios quimicos e¢/ou de fermentagao.

Art. 6° O curso de Graduacdo em Farmacia terd ingresso no semestre letivo correspondente a
aprovagdo em Processo Seletivo adotado pela UFS, sendo ofertadas anualmente 80 (oitenta) vagas.

Paragrafo Unico: Os pesos definidos para as provas do processo seletivo sio os seguintes:
Portugués 4 (quatro), Matematica 2 (dois), Geografia 1 (um), Fisica 2 (dois), Biologia 4 (quatro), Lingua
Estrangeira 1 (um), Quimica 4 (quatro), Historia 1 (um).

Art. 7° O curso de Farmacia sera ministrado com a carga horaria de 4.365 (quatro mil e trezentas
e sessenta e cinco) horas, que equivalem a 291 (duzentos ¢ noventa ¢ um) créditos, dos quais 267
(duzentos e sessenta e sete) sdo obrigatdrios, 12 (doze) optativos, e 12 (doze) atividades complementares.

§ 1° O curso devera ser integralizado em, no minimo, 09 (dez) e, no maximo, 16 (dezesseis)
semestres letivos.

§ 2° O aluno podera cursar um minimo de 24 (vinte e quatro) e um maximo de 34 (trinta e quatro)
créditos por semestre.

Art. 8° A estrutura curricular geral do curso de Farmécia esta organizada, conforme Anexo I, nos

seguintes ntcleos:

I. Nucleo Basico - representa o conjunto de componentes curriculares obrigatdrios que
envolvem conhecimentos essenciais para a formagdo basica nas areas de atuacdo
profissional;

II. Nucleo Profissional - representa o conjunto de componentes e atividades curriculares
obrigatorios pertencentes as areas estratégicas do curso necessario para a promogdo do
diferencial do Curso, e,

III. Nucleo Livre - corresponde ao conjunto de disciplinas que constituem o Curriculo
Complementar: componentes curriculares optativos (12 créditos - 180 horas) e atividades
complementares (12 créditos - 180 horas) totalizando uma carga horaria de 360 (trezentas e
sessenta) horas. Os componentes curriculares cursados em Unidades de Ensino Superior
estrangeiras, que nao forem contemplados com equivaléncia em componentes obrigatdrios,
poderdo ser validados como componentes curriculares optativos (até 12 créditos).

Art. 9° O curriculo pleno do curso de Farmacia ¢ formado por um Curriculo Padrdo que inclui as
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disciplinas obrigatorias, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatorio e Atividades Complementares, conforme Anexo I, e por um Curriculo Complementar, que
inclui as disciplinas optativas, conforme Anexo III.

§ 1° O curso de Farmacia disponibilizara disciplinas na modalidade semipresencial até o limite de
20% da carga horaria total do curso, conforme Anexo .

§2° As disciplinas que forem ofertadas na modalidade semipresencial deverdo apresentar a
PROGRAD material especifico aplicagdo no ensino semipresencial.

§3° Novos componentes curriculares referentes a topicos ou topicos Especiais somente poderdo
ser criados e incluidos na estrutura curricular complementar, desde que suscitados pela necessidade de
uma nova abordagem do conhecimento na drea de formacao do curso.

§4° Do Ementério do curso de Farmacia constam numero de créditos, carga horaria, P.E.L.
(prelegao, exercicio e laboratorio) e pré-requisito, conforme Anexo IV.

Art. 10. O curso tera como estratégias de aprendizado:
I. atividades de natureza tedrica, contextualizadas na préatica, destinadas ao coletivo discente,
sobre temas necessarios ao aprendizado e a formagao pessoal e profissional de cada estudante;
II. atividades vinculadas as disciplinas de natureza pratica, serdo realizadas em laboratorios dos
Departamentos de Farmacia, Fisiologia, Morfologia, no Hospital Universitario da UFS, e
outros locais afins;
III. biblioteca e recursos de informatica para estudos dirigidos e consultas, e,
IV. unidades de complementagdo de ensino profissional: Laboratério Escola de Analises Clinicas,
Farmacia Escola, Unidade Semi-industrial de Processamento de Alimentos e Unidade
Semi-industrial de Produtos Farmacé€uticos e correlatos.

Art. 11. A avaliagdo do processo ensino-aprendizagem sera por meio:
I. do desenvolvimento de metodologias de ensino que estimulem atitudes reflexivas como
principio educativo;
II. do desenvolvimento cognitivo, afetivo, social, interpessoal e da habilidade de tomada de
decisdo dos estudantes;
III. da articulag@o das habilidades e conhecimentos exigidos a pratica;
IV. da cooperacdo entre os estudantes por meio de trabalhos em equipe;
V. da interacdo com outras areas do conhecimento;
VI. do uso de novas tecnologias no processo de ensino aprendizagem, e,
VII. da abordagem articulada entre conteudos tedricos, praticos, pesquisa e extensao.

Art. 12. A autoavaliagdo do curso sera realizada por docentes e discentes semestralmente por
meio da aplicagdo dos critérios definidos pelo Colegiado do Curso, pelo Departamento de Farmacia e pelo
Nucleo Docente Estruturante, tendo como eixos norteadores: infraestrutura, objetivos do curso,
competéncias adquiridas, estrutura curricular, desempenho dos professores e estudantes, bem como perfil
dos egressos.

Art. 13. O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério compde um total de 58 (cinquenta e
oito) créditos que correspondem a 870 (oitocentos e setenta) horas.

§1° As Normas Especificas do Estagio Supervisionado Obrigatorio compdem o Anexo V desta
Resolugao.

§2° Para a oferta das disciplinas de Estagio Supervisionado podera ser utilizado o turno contrario
ao de funcionamento do curso.

Art. 14. As atividades Complementares, de carater obrigatorio, totalizam 12 (doze) créditos que
correspondem a 180 (cento e oitenta) horas.

Paragrafo Unico: As Normas Especificas de Atividades Complementares do curso de Farmacia
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compdem o Anexo VI desta Resolugao.

Art. 15. Os alunos deverdo, obrigatoriamente, elaborar um Trabalho de Conclusdo de Curso como
atividade de sintese e integragdo do conhecimento.

Paragrafo Unico: As Normas Especificas do Trabalho de conclusdo de curso (TCC) do curso de
Farmacia compdem o Anexo VII desta Resolugao.

Art. 16. A monitoria € contemplada com créditos optativos pela legislacdo vigente desta
Universidade e regida por legislagdo especifica do Programa de Monitoria da UFS.

Art. 17. Todos os alunos matriculados deverdo ser adaptados ao novo curriculo, cabendo ao
Colegiado do Curso estabelecer regras para adaptagdo, observando a tabela de equivaléncia do Anexo
VIIIL

§1° A andlise dos historicos escolares, para efeito de adaptacdo curricular, sera feita pelo
Colegiado do Curso, reservando-se ao mesmo o direito de decidir sobre a suspensdo temporaria de

pré-requisitos na matricula dos dois primeiros semestres letivos apos a implementacéo desta Resolugao.

§2° Ao aluno que tiver cursado disciplinas para as quais foram alterados os pré-requisitos, serdo
assegurados créditos, ainda que ndo tenha cursado o(s) novo(s) pré-requisito(s).

§3° No processo de adaptagdo curricular, o aluno tera direito as novas disciplinas equivalentes,
mesmo que ndo disponha do(s) pré-requisito(s) exigido(s) para as mesmas.

§4° Os casos especificos de adaptagdo curricular serdo decididos pelo Colegiado do Curso.

§5° Sera garantido aos alunos o prazo de 60 (sessenta) dias, ap6s tomarem ciéncia da adaptacio
curricular, para entrarem com recurso junto ao Colegiado do Curso.

Art. 18. Os casos nao previstos nesta Resolugdo serdo decididos pelo Colegiado do Curso.

Art. 19. Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revoga as disposi¢cdes em contrario e, em
especial, a Resolugdo n°® 118/06/CONEP, 001/2007/CONEP, 046/2007/CONEP ¢ 034/2009/CONEPE.

Sala das Sessoes, 06 de marco de 2015

VICE-REITOR Prof. Dr. André Mauricio Conceicido de Souza
PRESIDENTE em exercicio



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE
ANEXO1
ESTRUTURA CURRICULAR GERAL DO CURSO DE FARMACIA
O Curso de Graduagdo em Farmdcia contempla quatro areas do conhecimento: a) Ciéncias
Humanas e Sociais; b) Ciéncias Exatas; c) Ciéncias Bioldgicas e da Satude; d) Ciéncias Farmacéuticas.
Optou-se por uma estrutura curricular onde os componentes curriculares sdo considerados como recursos
que ganham sentido em relacdo aos distintos ambitos profissionais. A inter-relagdo entre os nicleos

devera possibilitar uma solida formagao direcionando-a para a atuacdo do profissional generalista.

1. NUCLEO BASICO - representa o conjunto de componentes curriculares que envolvem
conhecimentos essenciais para a formacao basica nas areas de atuagdo profissional.

Quadro 01 — Componentes Curriculares Obrigatorios — Créditos: 81 - CH: 1.215 horas

Codigo Componente Curricular Créd. CH P.E.L.
DFA0051 Analise Quimico-Farmacé&utica* 02 30 0.00.2
ESTAT0003 Bioestatistica 04 60 4.00.0
MORFO0013 Biologia Celular 04 60 2.00.2
FISOL0001 Bioquimica 05 75 3.00.2
MORFO0008 Elementos da Anatomia Humana 04 60 2.00.2
DFA0041 Farmacocinética 02 30 2.00.0
DFAO0015 Farmacodinamica 06 90 4.00.2
DFA0055 Farmacognosia | 04 60 2.00.2
FISOL0120 Farmacologia Integrada 05 75 5.00.0
DFA0057 Fisico-Quimica Farmacéutica 04 60 4.00.0
FISOL0013 Fisiologia Geral 06 90 6.00.0
DFA0058 Fisiopatologia 04 60 4.00.0
BIOL0010 Genética Basica 04 60 2.00.2
MORFO0016 Histologia ¢ Embriologia Especial 05 75 3.00.2
MORFO0020 Imunologia 04 60 2.00.2
DFA0034 Introdugdo a Farmacia 02 30 2.00.0
MORFO0026 Microbiologia Geral 04 60 2.00.2
MORFO0030 Parasitologia Humana 05 75 3.00.2
QUI0067 Quimica Analitica I 04 60 4.00.0
QUI0064 Quimica I 04 60 4.00.0
DFA0069 Quimica Farmacéutica | 02 30 2.00.0
QUI0N072 Quimica Orgéanica | 04 60 4.00.0

* Disciplinas de carater eminentemente pratico
**Disciplinas que poderdo ser ofertadas na modalidade presencial ou semipresencial




2. NUCLEO PROFISSIONAL - representa o conjunto de componentes curriculares pertencentes as
areas estratégicas do curso, necessario para a promogao do diferencial do Curso de Farmacia.

Quadro 02 - Componentes Curriculares Obrigatorios — Créditos: 188 - CH: 2.820 horas

Codigo Componente Curricular Créditos | CH P.E.L.
DFA0050 Alimentos e Saude 04 60 4.00.0
DFA0038 Assisténcia Farmacé&utica 04 60 2.00.2
DFA0037 Atencdo Farmacéutica 04 60 2.00.2
DFA0042 Bioquimica Clinica 04 60 2.00.2
DFA0052 Biotecnologia na Producdo de Alimentos 04 60 2.00.2
DFA0022 Bromatologia 04 60 2.00.2
DFA0024 Controle de Qualidade Fisico-Quimico 04 60 2.00.2
DFA0035 Deontologia e Legislacdo Farmacéutica 02 30 2.00.0
DFA0053 Epidemiologia e Farmacoepidemiologia 04 60 4.00.0
DFA0064 Estagio Supervisionado em Analises Clinicas 12 180 0.12.0
DFA0054 Estagio ASu-pervisionado em Assisténcia 12 130 0.12.0

Farmacéutica
DFA0029 Estagio Supervisionado em Farmacia 12 180 0.22.0
DFA0067 Estagio Supervisionado em Tecnologia 12 180 0.12.0
DFA0017 Farmacia Clinica 04 60 2.00.2
DFA0014 Farmacia Hospitalar 04 60 2.00.2
DFA0056 Farmacognosia II 06 90 4.00.2
DFA0065 Farmacotécnica | 04 60 2.00.2
DFA0066 Farmacotécnica 11 04 60 2.00.2
DFA0008 Farmacotécnica Homeopatica 04 60 2.00.2
DFA0005 Fitoquimica 04 60 2.00.2
DFA0059 Gestao de Negocios e Servicos Farmacéuticos 04 60 4.00.0
DFA0060 Hematologia Clinica I 02 30 2.00.0
DFA0061 Hematologia Clinica II 04 60 2.00.2
DFA0062 Imunologia Clinica 04 60 2.00.2
MORFOO0036 | Microbiologia Clinica 04 60 2.00.2
DFA0063 Operagdes Unitarias Farmacéuticas 04 60 4.00.0
MORFO0031 Parasitologia Clinica 03 45 1.00.2
DFA0068 Politicas Farmacéuticas 02 30 2.00.0
DFA0070 Quimica Farmacéutica I1 06 90 2.00.4
DFA0023 Tecnologia de Alimentos 04 60 2.00.2
DFA0027 Tecnologia de Produtos Cosméticos 04 60 2.00.2
DFA0028 Tecnologia de Produtos Farmacéuticos 04 60 2.00.2
DFA0012 Tecnologia Quimico-Farmacéutica 04 60 2.00.2
DFA0019 Toxicologia 06 90 4.00.2
DFA0071 Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) 02 30 0.02.0

* Disciplinas de carater eminentemente pratico
**Disciplinas que poderdo ser ofertadas na modalidade presencial ou semipresencial



3. NUCLEO LIVRE - representa o conjunto de componentes curriculares optativos que envolvem
conhecimentos complementares para a formagao profissional.

Quadro 03 - Componentes Curriculares Optativos — Créditos: 12 - CH: 180 horas

Codigo Componente Curricular Créd.| CH | P.E.L.
DFA0072 Biofarmacia 04 60 4.00.0
FISOL0006 | Biofisica 05 75 3.00.2
DFA0073 Biosseguranca e Primeiros Socorros 02 30 2.00.0
DFA0074 Citologia Clinica 04 60 2.00.2
DFAQ0075 Comunicacdo em Saude 04 60 2.00.2
DFA0043 Controle de Qualidade em Analises Clinicas 02 30 2.00.0
DFA0026 Controle de Qualidade Microbiologico 04 60 2.00.2
DFA0076 Desenvolvimento e Inovac¢do de Produtos Alimenticios 02 30 2.00.0
DFA0077 8§:f§:?§:1mento ¢ Inovagao de Produtos Farmacéuticos e 02 30 5000
MORFO0012 | Embriologia ¢ Desenvolvimento 03 45 2.00.1
ECO0058 Etica e Meio Ambiente 02 30 2.00.0
DEA0004 Etnobotanica e Sistemas Terapéuticos Tradicionais 04 60 4.00.0
DFA0078 Farmacia Social** 02 30 2.00.0
DFA0079 Farmacotécnica Hospitalar 04 60 4.00.0
FISI0142 Fisica Basica 04 60 4.00.0
DFA0080 | Fitoterapia 04 60 2.00.2
DFA0081 Fundamentos em Homeopatia 04 60 4.00.0
DFA0044 | Hormonios 04 60 4.00.0
DFA0082 Imunohematologia e Hemoterapia 04 60 2.00.2
ADMO0002 | Introducdo a Administracdo 04 60 4.00.0
DFA0006 Introducdo a Espectroscopia de Farmacos 02 60 2.00.0
FILO0036 | Introducdo a Metodologia Cientifica 04 60 4.00.0
EDUO0105 | Lingua Brasileira de Sinais — Libras 04 60 4.00.0
DFA0045 Liquidos Corporais 04 60 2.00.2
MATO0068 | Matematica Bésica 04 60 4.00.0
MORFO0038 | Micologia Clinica 04 60 2.00.2
NUTRO0099 | Nutricdo Basica 04 60 4.00.0
DFA0083 Pigmentos Naturais 02 30 2.00.0
DFA0025 Planejamento Industrial e Controle da Produc¢do Farmacéutica 02 30 2.00.0
SSOCI0124 | Politica Social I 04 60 4.00.0
PSIC0063 | Psicologia Geral 04 60 4.00.0
QUIN074 Quimica Experimental IV 04 60 0.00.4
QUIN066 Quimica Inorganica 04 60 4.00.0
MEDI0031 | Saude e Sociedade 04 60 4.00.0
DFA0084 Seguranca ao Paciente: Erros de Medicacdo** 02 30 2.00.0
DFA0085 Semiologia Farmacéutica 04 60 4.00.0
DFA0086 Sistemas de Informacdo e Avaliacdo de Tecnologias em Saude 04 60 4.00.0
DFA0036 Tépicos Especiais em Farmacia 04 60 4.00.0
FISOLO116 | Tépicos Especiais em Farmacologia 04 60 4.00.0
DFA0087 Toxicologia de Alimentos 02 30 2.00.0

* Disciplinas de carater eminentemente pratico
**Disciplinas que poderdo ser ofertadas na modalidade presencial ou semipresencial




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE
ANEXO II
ESTRUTURA CURRICULAR PADRAO DO CURSO DE GRADUACAO EM FARMACIA
Duracéo: 09 a 18 semestres
Total de Créditos: 291 Carga Hordaria: 4.365

CR: Obrigatérios: 267 Atividades Complementares: 12 Optativos: 12
Créditos por semestre: Minimo: 24 Médio:27  Maximo: 30

Coadigo | Disicplina | CR | CH | PEL | Pré-req.
1° Periodo
ESTAT0003 | Bioestatistica 04 60 4.00.0 ---
MORFOO0013 | Biologia Celular 04 60 2.00.0 o
MORFOO0008 | Elementos da Anatomia Humana 04 60 2.00.0 ---
BIOL0010 Genética Basica 04 60 2.00.2 —
MORFOO0016 | Histologia e Embriologia Especial 05 75 3.00.2 -—-
DFA0034 Introducdo a Farmacia 02 30 2.00.0 ---
QUIN064 Quimica I 04 60 4.00.0 —
SUBTOTAL | 27 | 405
2° Periodo
DFA0051 Anadlise Quimico-Farmacéutica 02 | 30 0.00.2 QUI0064 (PRR)
FISOL0001 Bioquimica 05 75 3.00.2 | MORFO0013* (PRR)
DEA0057 Fisico-Quimica Farmacéutica 04 | 60 4.00.0 QUI0064 (PRR)
MORFO0020 | Imunologia 04 | 60 2.00.2 | MORFO0013* (PRR)
QUIN067 Quimica Analitica I 04 | 60 4.00.0 QUI0064 (PRR)*
DFA0068 Politicas Farmacéuticas 02 | 30 2.00.0 DFA0034 (PRR)
FISOLO0013 | Fisiologia Geral 06 90 6.00.0 l\l/\I/IOORISFO (;)(())8 18 6(1:2,1;)1:)6
SUBTOTAL | 27 | 405
3° Periodo
MORFO0030 | Parasitologia Humana 05 75 3.00.2 | MORFO0013 (PRR)*
DFA0058 Fisiopatologia 04 | 60 4.00.0 FISOL0013 (PRO)
DFA0035 Deontologia e Legislacdo Farmacéutica | 02 30 2.00.0 DFA0034 (PRR)
DFA0041 Farmacocinética 02 30 2.00.0 FISOL0013 (PRR)
DFEA0063 Operacdes Unitarias Farmacé&uticas 04 | 60 4.00.0 DFA0057(PRR)
DFA0055 Farmacognosia | 04 60 2.00.2 —
QUIN072 Quimica Orgénica I 04 | 60 4.00.0 QUI0064 (PRR)*
SUBTOTAL | 25 | 375
4° Periodo
DFAQ0s3 | Epidemiologiae 04 | 60 | 4.00.0 | ESTAT0003(PRR)
Farmacoepidemiologia
MORFO0026 [ Microbiologia Geral 04 | 60 2.00.2 MORFOO0013 (PRO)
DFA0056 Farmacognosia II 06 90 4.00.2 DFA0055 (PRO)
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DFA0065 Farmacotécnica I 04 60 2.00.2 ]?)FSS(?S 673(2;0(3)6
DFAO0015 Farmacodinidmica 06 | 90 4.00.2 FISOL0013 (PRO)
DFA0069 Quimica Farmacéutica | 02 | 30 2.00.0 QUI0072 (PRR)
SUBTOTAL | 26 | 390
Cadigo Disicplina CR | CH | PEL Pré-req.
5° Periodo
DFA0022 Bromatologia 04 60 2.00.2 81? AI(())(())?I ((I;%g))
FISOL0120 | Farmacologia Integrada 05 | 75 5.00.0 DFAO0015(PRR)
MORFO0036 | Microbiologia Clinica 04 60 2.02.0 MORFO0026 (PRO)
DFA0038 Assisténcia Farmacéutica 04 60 2.00.2 DFA0068 (PRO)
DFA0066 Farmacotécnica II 04 | 60 2.00.2 DFA0065 (PRO)
DFA0070 Quimica Farmacéutica II 06 | 90 2.00.4 DFA0069(PRO)
SUBTOTAL | 27 | 405
6° Periodo
DFA0050 Alimentos ¢ Saude 04 | 60 4.00.0 DFA0022 (PRO)
DFA0060 Hematologia Clinica I 02 30 2.00.0 FISOL0013(PRO)
DFA0014 Farmacia Hospitalar 04 | 60 2.00.2 FISOL0120 (PRO)
DFA0005 Fitoquimica 04 | 60 2.00.2 DFA0056 (PRO)
DFA0062 Imunologia Clinica 04 | 60 2.00.2 MORFO00020 (PRO)
DEA0027 Tecnologia de Produtos Cosméticos 04 | 60 2.00.2 DFA0066 (PRO)
DFA0012 Tecnologia Quimico-Farmacéutica 04 | 60 2.00.2 DFA0070 (PRO)
SUBTOTAL | 26 | 390
7° Periodo
DFA0054 | EStdgio Supervisionado em 12 | 180 | 0.12.0 | DFA0038 (PRO)
Assisténcia Farmacéutica
DFA0017 Farmacia Clinica 04 | 60 2.00.2 FISOL0120 (PRO)
DEA0061 Hematologia Clinica II 04 | 60 2.00.2 DFA0060(PRO)
DFA0028 Tecnologia de Produtos Farmacéuticos | 04 60 2.00.2 DFA0066(PRO)
DFA0023 Tecnologia de Alimentos 04 | 60 2.00.2 DFA0022 (PRR)
SUBTOTAL | 28 | 420
8° Periodo
DFA0042 | Bioquimica Clinica 04 | 60 | 2002 | FIEOLO gﬁg)) ¢
DFA0037 Atencdo Farmacéutica 04 | 60 2.00.2 DFA0038 (PRO)
Controle de Qualidade DFA0028 (PRR)
DFA0024 Fisico-Quimico 04| 60 2.002 DFA0051 (PRR)
Estagio Supervisionado em DFA0066(PRO)
DFA0067 Tecnologia 12| 180 ] 0.12.0 DFA0023 (PRO)
DEAQ0s2 | Biotecnologia na Produgdo de 04 | 60 | 2.00.2 DFA0022 (PRR)
Alimentos
SUBTOTAL | 28 | 420
9° Periodo
Estagio Supervisionado em Analises DFA0042 (PRO) e
DFA0064 Clinicas 12 | 180 | 0.12.0 DFA0061(PRO)
DFA0008 Farmacotécnica Homeopatica 04 60 2.00.2 DFA0065 (PRO)
DEA0059 Gestdo de Negocios e Servicos 04 | 60 4.00.0 o
MORFOO0031 | Parasitologia Clinica 03 45 1.00.2 MORFO0030 (PRO)
DFA0019 Toxicologia 06 | 90 4.00.2 FISOL0120 (PRR)
SUBTOTAL | 29 | 435
10° Periodo
DEA0029 Estagio Supervisionado em Farmacia 0.22.0 [ 220 créditos (PRO)
DEA0071 Trabalho de Conclusdo de Curso -TCC 0.02.0 190 créditos (PRO)
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SUBTOTAL | 24 360
DFAQ088 Atividades Complementares 12 180
TOTAL 279 | 4.185

Legenda: (PRO): Pré-requisito Obrigatorio; (PRR): Pré-requisito Recomendado.
*Dw3_requisito especifico para o curso de Farmacia
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE

ANEXO IIT
ESTRUTURA CURRICULAR COMPLEMENTAR DO CURSO DE FARMACIA

Codigo Disicplina CR | CH | PEL Pré-req.

DFA0072 Biofarmacia 04 60 | 4.00.0 DFA0041(PRR)
FISOL0006 | Biofisica 05 75 3.00.2 | MORFO0008 (PRO)

DFA0073 Biosseguranca e Primeiros Socorros 02 30 2.00.0 -

DEA0074 Citologia Clinica 04 60 2.00.2 | MORFO0013 (PRO)

DFA0075 Comunica¢do em Saude 04 60 2.00.2 -

Controle de Qualidade em Analises DFA0042 (PRR) ¢
DFA0043 Clinicas 02 30 2.00.0 DFA0061 (PRR)

DFA0026 Controle de Qualidade Microbiologico | 04 60 2.00.2 DFA0028(PRR)

Desenvolvimento e Inovagdo de

DFA0076 Produtos Alimenticios 02 30 | 2.00.0 DFA0023 (PRO)
DFAQ77 | Desenvolvimento e Inovagdo de| ) | 35 | 500 DFA0066 (PRO)
Produtos Farmacéuticos e Correlatos
MORFOO0012 | Embriologia e Desenvolvimento 03 45 2.00.1 MORFO0008 (PRR)
EC00058 | Etica e Meio Ambiente 02 | 30 | 2.00.0 -
DFA0004 Etno‘.b(?téni.ca e Sistemas Terapéuticos 04 60 | 4.000 i
Tradicionais
DFA0078 Farmacia Social 02 30 2.00.0 -
DFA0079 Farmacotécnica Hospitalar 04 60 4.00.0 DFA0066 (PRR)
FISI0142 Fisica Béasica 04 60 4.00.0 —
DFA0080 Fitoterapia 04 60 | 2.00.2 ---
DFA0081 Fundamentos em Homeopatia 04 60 4.00.0 -—-
DFA0044 Hormonios 04 60 | 4.00.0 FISOL0013 (PRR)
DFA0082 Imunohematologia e Hemoterapia 04 60 2.00.2 MORFO0020 (PRR)
ADMO0002 Introducdo a Administracdo 04 60 4.00.0 —
DFA000s | [ntroducdo -  Espectroscopia de | o, | 35 | 5000 |  QUI0072 (PRO)
Farmacos

FILO0036 Introducdo a Metodologia Cientifica 04 60 4.00.0 ---

EDUO0105 Lingua Brasileira de Sinais — Libras 04 60 4.00.0 -—-

DFA0045 Liquidos Corporais 04 60 | 2.00.2 FISOL0013 (PRR)
MATO0068 Matematica Basica 04 60 4.00.0 ---
MORFO0038 | Micologia Clinica 04 60 | 2.00.2 | MORFO0026 (PRR)
NUTRO0099 | Nutricdo Basica 04 60 | 4.00.0 -
DFA0083 Pigmentos Naturais 02 30 2.00.0 DFA0022 (PRR)
DFA0025 | Plancjamento Industrial ¢ Controle da | ) | 35 | 5000 |  DFA0028 (PRR)
Producdo Farmacéutica
SSOCI0124 | Politica Social I 04 60 | 4.00.0 -
PSIC0063 Psicologia Geral 04 60 4.00.0 -—-
QUIN074 Quimica Experimental IV 04 60 0.00.4 QUI0072 (PRO)
QUIN066 Quimica Inorganica 04 60 | 4.00.0 QUI0064 (PRO)
MEDI0031 Saude e Sociedade 04 60 | 4.00.0 | MORF00026 (PRO)
DFAQ0g4 | Seguranca ao Paciente: Erros de| ) | 35 | 5000 |  DFA0017 (PRO)
Medicacdo
Caodigo Disicplina CR | CH | PEL Pré-req.
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DFA0085 Semiologia Farmacé€utica 04 [ 60 | 4.00.0 DFA0058 (PRO);
FISOL0120 (PRR)
DFA0086 Sistemas de Informacdo e Avaliacdo | 04 60 4.00.0 ---
de Tecnologias em Saude
DFA0036 Topicos Especiais em Farmacia 04 60 | 4.00.0 —
FISOLO0116 Topicos Especiais em Farmacologia 04 60 4.00.0 FISOL0120 (PRR)
DFA0087 Toxicologia de Alimentos 02 30 2.00.0 DFA0022 (PRO)
Legenda: (PRO): Pré-requisito Obrigatorio; (PRR): Pré-requisito Recomendado.
MONITORIAS
Codigo Atividade CR | CH | PEL Pré-req.

DAA0006 Monitoria I 02 30 * *
DAAO0007 Monitoria II 02 30 * *
DAAO0008 Monitoria II1 02 30 * *
DAA0009 Monitoria IV 02 30 * *




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE
ANEXO IV
EMENTARIO DAS DISCIPLINAS DO CURSO DE GRADUACAO EM FARMACIA

1. COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS OFERTADOS PELO
DEPARTAMENTO DE FARMACIA

DFA0050 — Alimentos e Saude

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: DFA0022 (PRO)

Ementa: Correlagcdes entre Nutrientes, Dieta e Saude. Doencas caréncias. Recomendacdes Dietéticas.
Intera¢des. Alimentos Funcionais. Nutracéuticos. Alimentos Alergénicos. Intolerancia alimentar. Doengas
microbianas transmitidas pelos alimentos. Suplementos alimentares. Alimentos para Dietas Especiais.
Politica de alimenta¢do no Brasil.

DFA0051 — Analise Quimico-Farmacéutica

Cr: 02 CH: 30 PEL: 0.00.2 Pré-requisito: QUI0064 (PRR)

Ementa: Introduzir conceitos fundamentais de identificacdo e qualificagdo de elementos e compostos.
Efetuar andlises qualitativas e quantitativas. Fornecer suporte para o entendimento das técnicas e
operagOes indispensaveis na preparacdo de solucdes, equilibrio quimico de natureza homogénea e
heterogénea e estudo de complexacdo. Preparo de solugdes e reagentes. Identificagdo e preparagdo de
cations. Calculo de pH de acidos e bases fortes e fracas, pH de sais de acidos fortes e fracos e solugdo
tampao. Introdugdo aos métodos de identificagdo, separagdo e quantificagdo de um analito na amostra.
M¢étodos quimicos e Fisico-quimicos de analise. Reagdes de precipitagdo, neutraliza¢do e 6xido-redugdo.
Padronizagdo de solugdes. Preparacdo de tampodes. Volumetria. Titulometria. Gravimetria. Alcoometria.
Reagoes de identificagdo. Ensaios limite.

DFA0038 - Assisténcia Farmacéutica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0068 (PRO)

Ementa: Gestdo e planejamento da Assisténcia Farmacéutica. Etapas da assisténcia farmacéutica:
sele¢do, programagao, aquisi¢do, armazenamento e distribui¢ao de medicamentos. Judicializa¢do da satude
e acesso aos medicamentos. Uso racional de medicamentos e servigos clinicos farmacéuticos. Avaliagdo,
monitoramento e acompanhamento da Assisténcia Farmacéutica.

DFA0037 - Atencido Farmacéutica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0038 (PRO)

Ementa: Filosofia, conceitos e terminologias dos cuidados farmacéuticos. Macros componentes da
pratica da atengdo farmacéutica: identificagdo, prevengdo e resolugdo de problemas relacionados aos
medicamentos; seguimento farmacoterapéutico; documentagdo da pratica; educacdo em saude e
orientacdao farmacéutica. Planejamento de acdes, estratégias de implementacao e avaliacdo do seguimento
ao pacientes. Modelo de estrutura, processos ¢ resultados. Avaliacao dos resultados clinicos, humanisticos
e econdmicos para atencdo farmacéutica. Comunica¢do com paciente ¢ a familia. Administragdo de
medicamentos. Atencdo farmacéutica na pratica ambulatorial.

DFA0042 - Bioquimica Clinica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: FISOL0001/DFA0038 (PRO)
Ementa: Coleta e conservagdo de amostras biologicas envolvendo analises bioquimicas. Metodologias
aplicadas a andlises bioquimicas. Avaliagdo clinico-laboratorial das enfermidades dos diferentes 6rgaos
do organismo humano associadas ao metabolismo de carboidratos, lipideos, proteinas bem como
alteracdes do equilibrio hidroeletrolitico.
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DFA0052 - Biotecnologia na Producio de Alimentos

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0022 (PRR)

Ementa: Elementos de Enzimologia. Cinética de reagdes enzimaticas. Principais enzimas empregadas na
industria. Aplicagdes de enzimas. Escurecimento enzimatico e os métodos de controle. Ativadores e
inibidores enzimaticos. Imobilizacdo de enzimas. Extragdo, isolamento e Purificacdo de enzimas.
Microbiologia industrial. Biotecnologia. Fermentagdo como um processo unitario. Utilizacdo de
microrganismos em processos de producdo de bebidas e alimentos. Fermentagdo alcodlica. Fermentagdo
latica. Fermentagao acética.

DFA0022 - Bromatologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: QUI0067/DFA0051 (PRO)

Ementa: Introducdo a Bromatologia; Campo de atuacdo; Alimentos e nutrientes. Informagdes basicas
para analise de alimentos. Técnicas de amostragem. Determina¢do de composi¢do centesimal de
alimentos. Rotulagem de alimentos. Fraudes em alimentos. Critérios Microbioldgicos para avaliagdo da
qualidade de Alimentos. Prazo de Validade. Legislagdo. Pigmentos naturais. Analises sensoriais de
Alimentos.

DFA0024 - Controle de Qualidade Fisico-Quimico

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0028/DFA0051 (PRO)

Ementa: Aspectos sanitarios e regulatorios voltados ao controle de qualidade de insumos e produtos
farmacéuticos. Gestdo da qualidade baseado nos requisitos gerais para competéncia de laboratdrios
analiticos em saude, elaboracdo do programa qualidade baseado na organizagdo. Métodos de controle de
qualidade fisico-quimico de matérias-primas (insumos ¢ embalagens), produtos em processo ¢ produto
acabado. Laudo analitico das propriedades fisico-quimicas de produtos farmacéuticos. Métodos
estatisticos aplicados ao controle de qualidade. Validagdo de métodos analiticos e estudos de estabilidade
de medicamentos.

DFAO003S5 - Deontologia e Legislacio Farmacéutica

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0034 (PRR)

Ementa: Principios legais e éticos que normatizam a profissao farmacéutica em seus diversos campos de
atuagdo. Leis, Normas Reguladoras, Resolugdes, Portarias, Decretos relacionados a atuagdo do
Farmacéutico. Orgdos Reguladores.

DFA0053 — Epidemiologia e Farmacoepidemiologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ESTAT0003 (PRR)

Ementa: Concepgdes do processo saude-doenga. Causalidade, medidas de risco e indicadores de satde.
Modelos de prevengdo e promocdo da saude. Método epidemioldgico. Os efeitos da exposi¢do aos
medicamentos ¢ a investigagdo do seu processo de uso na sociedade. Delineamento e avaliagdo de estudos
em Farmacoepidemiologia. Farmacovigilancia e Estudos de Utilizacdo de Medicamentos (EUM). Nogodes
de Farmacoeconomia.

DFA0064 - Estagio Supervisionado em Analises Clinicas

Cr: 12 CH:180 PEL: 0.12.0 Pré-requisito: DFA0042/DFA0061 (PRO)

Ementa: Desenvolver atividades de estagio na comunidade relacionadas as Andlises Clinicas ou
Toxicologicas. Comportamento e postura ética. Analise critica.

DFA0054- Estagio Supervisionado em Assisténcia Farmacéutica

Cr: 12 CH: 180 PEL: 0.12.0 Pré-requisito: DFA0038 (PRO)

Ementa: Desenvolver atividades de estagio na comunidade relacionadas a Assisténcia Farmacéutica em
Farmacias hospitalares, comunitarias, drogarias e outras areas da assisténcia farmacéutica.
Comportamento e postura ética. Analise critica.

DFA0029 - Estagio Supervisionado em Farméacia

Cr: 22 CH:330 PEL: 0.22.0 Pré-requisito: 220 créditos (PRO)

Ementa: Desenvolver atividades de estagio na comunidade relacionadas a area da Farmacia, dentro do
ambito da profissdo farmacéutica.
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DFA0067 - Estagio Supervisionado em Tecnologia

Cr: 12 CH:180 PEL: 0.12.0 Pré-requisito: DFA0066/DFA0023 (PRO)

Ementa: Desenvolver atividade de estagio na area de Manipulacdo Farmacéutica e atendimento ao
paciente em Farmacias ou Clinicas/Hospitais tais como Manipula¢do Alopatica, Homeopatica, Nutrigdo
Parenteral, Enteral e Quimioterapicos. Comportamento e postura ética. Analise critica. Desenvolver
atividade de estagio na area de Desenvolvimento, Producdo e Controle de Medicamentos e/ou Cosméticos
e/ou Saneantes e/ou Domissaneantes e/ou Correlatos e/ou Alimentos ou outras atividades regulamentadas
pelo Conselho Federal de Farmacia. Comportamento e postura ética. Analise critica.

DFA0017 - Farmacia Clinica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: FISOL0120 (PRO)

Ementa: Filosofia, conceitos, terminologias e fungdes da Farmacia Clinica. Atribuigdes clinicas do
farmacéutico. Fontes de informacgdo sobre medicamento. Processo clinico do cuidado ao paciente.
Sistemas de medicagdo e seguranca do paciente. No¢des de documentacdo da pratica clinica. Prescricao
farmacéutica. Protocolos clinicos e satde baseada em evidéncia. Comunicacdo com equipe
multiprofissional. Administragdo de medicamentos. Gestdo do processo clinico. Estratégias de
implementacao da Farméacia Clinica em ambiente hospitalar. Praticas de farmdcia clinica na comunidade.

DFA0014 - Farmacia Hospitalar

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: FISOL0120 (PRO)

Ementa: Organizag@o e planejamento hospitalar. Gestdo da assisténcia farmacé&utica no hospital: selegao,
programagao, aquisicdo, armazenamento e distribuicdo de medicamentos, produtos e outros insumos.
Sistemas de distribuicdo de medicamentos. Participacdo do farmacéutico em comissdo de farmacia e
terapéutica, comissdo de controle de infeccdo hospitalar e da geréncia de risco hospitalar. Nogdes de
farmacotécnica hospitalar: quimioterapia, nutricdo enteral e parenteral. Centro de informacdo de
medicamentos. Legislacdo e acreditagdo hospitalar.

DFA0041 - Farmacocinética

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: FISOL0013 (PRR)

Ementa: Cinética dos processos de passagem por membranas, absor¢do, distribuicdo, metabolismo e
excre¢do. Biodisponibilidade e bioequivaléncia. Esquemas posoldgicos e ajuste de dose. Principios de
farmacogenomica.

DFA0015 - Farmacodiniamica

Cr: 06 CH: 90 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: FISOL0013 (PRR)

Ementa: Principios quantitativos do efeito farmacoldgico; Poténcia; Eficacia; Efeito; Seletividade;
Mecanismos Moleculares de acdo dos farmacos; Receptores Farmacologicos e seus Sistemas efetores;
Enzimas e antagonistas metabolicos. Farmacos que atuam sobre canais idnicos. Farmacos que atuam
sobre transportadores. Interacdes medicamentosas.

DFA0055- Farmacognosia I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: Introducdo a farmacognosia. Fitoterapia e fitoterapicos. Principios basicos de histologia vegetal.
Anatomia de 6rgdos vegetais. Principais representantes de interesse farmacobotanico da flora brasileira.
Nomenclatura. Interpretacdo das descricdes morfoanatomicas nas monografias farmacopeicas. Introducdo
a etnobotdnica. Métodos e técnicas de cultivo, coleta e conservagdo de plantas medicinais. Técnicas de
herborizacdo. Plantas toxicas.

DFA0056 - Farmacognosia I1

Cr: 06 CH: 90 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: DFA0055 (PRO)

Ementa: Aspectos historicos da Farmacognosia. Conceito e divisdo. Cultivo, colheita e preparacdo de
plantas medicinais. Métodos de extracdo; Metodologias aplicadas ao estudo de plantas medicinais.
Etnofarmacologia. Classificagdo dos metabdlitos secundarios.

DFA0065 - Farmacotécnica I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0057/DFA0063 (PRO)

Ementa: A posicdo da farmacotécnica no setor de Ciéncias Farmacéuticas; o historico da evolugdo das
praticas de obtencdo de formas farmacéuticas; os estudos de pré-formulacdo e desenvolvimento de formas

17



farmacéuticas e os aspectos biofarmacéuticos; as boas praticas de manipulacdo; calculos farmacéuticos;
formas farmacéuticas liquidas (solugdes, suspensdes e emulsdes). Os adjuvantes farmacéuticos e
incompatibilidades.

DFA0066 - Farmacotécnica 11

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0065 (PRO)

Ementa: Aspectos biofarmacéuticos, processos de desenvolvimento e obtencdo de formas farmacéuticas
semissolidas (cremes, géis, pomadas e pastas) e formas farmacéuticas solidas (p6s, granulados, capsulas e
comprimidos). Os adjuvantes farmacéuticos e incompatibilidades.

DFA0008 - Farmacotécnica Homeopatica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0065 (PRO)

Ementa: Historia e fundamentos da homeopatia. Concepgdo homeopatica do processo saude-doenga.
Farmacologia homeopatica. Estudo dos insumos ativos e inertes, tinturas-maes, solugdes e trituragdes.
Meétodos de dinamizagdo e escalas de diluicdo dos medicamentos homeopaticos. Preparagdo das formulas
farmacéuticas de uso interno e externo. Bioterapicos e isoterapicos. Estrutura da farmacia homeopatica.
Procedimentos de qualidade em farmacia homeopatica.

DFA0057 - Fisico-Quimica Farmacéutica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: QUI0064 (PRR)

Ementa: Conceitos, Grandezas ¢ Unidades em Fisico-Quimica. O Estado Gasoso. Propriedades de
Liquidos e Soélidos. Termodinamica e seus Principios. Sistemas dispersos, cinética quimica, fendmenos de
superficie e sistemas coloidais, polimeros. Solucdes e¢ Propriedades Coligativas. Difusdo e parti¢ao:
Fendmenos de interface. Sistemas dispersos: Coloides, emulsdes, suspensdes.

DFAO0058 - Fisiopatologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: FISOL0013 (PRO)

Ementa: Conhecimento da fisiopatologia, quadro clinico e laboratorial das principais doengas do
organismo humano.

DFA0005 - Fitoquimica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0056 (PRO)

Ementa: Métodos de investigagdo fitoquimica. Fontes de informacdo sobre as plantas de interesse
terapéutico e industrial. Métodos cromatograficos utilizados no isolamento de metabolitos secundarios.
Meétodos de determinag@o estrutural de compostos organicos. Prospecgdo fitoquimica de plantas
medicinais.

DFA0059 - Gestiao de Negocios e Servicos Farmacéuticos

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: O ambiente de negbcios e servicos farmacéuticos. Modelos de gestdo. Introducdo a teoria do
Marketing e marketing farmacéutico. Empreendedorismo e inovagao. Planejamento Estratégico. Plano de
Negocios e oportunidades de negdcios. Gestdo de servigos farmacéuticos no ambiente publico e privado.

DFA0060 - Hematologia Clinica I

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: FISOL0013 (PRO)

Ementa: Aprendizagem em conceitos basicos (histologicos, morfologicos e moleculares) da constituigao,
formacdo e fisiologia do sistema hematopoético. Hematopoese, morfologia e func¢do dos eritrdcitos,
leucocitos e plaquetas. Fisiologia da coagulagdo sanguinea. Principios de imunohematologia (grupos
sanguineos e testes imunohematologicos).

DFA0061 - Hematologia Clinica I1

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0060 (PRO)

Ementa: Estudo da fisiopatologia, diagnostico laboratorial e monitoramento terapéutico de doencas
hematologicas. Patologia da Série Eritrocitaria: Anemias, Poliglobulias. Epidemiologia de Anemia
falciforme e a associagcdo com a influéncia da cultura Afro-Brasileira. Patologia da Série Leucocitaria:
Infecgdes, Neoplasias Linfoproliferativas e Mieloproliferativas. Patologia da Série Plaquetaria: Purpuras.
Coagulopatias ¢ Trombofilias. Coleta, anticoagulantes e corantes hematologicos. Confeccdo e coloragao
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de extensdo sanguinea Hemograma: conceito, finalidade, execug¢do e interpretacdo. Técnicas
complementares no estudo da Hematologia. Automacao em Hematologia.

DFA0062 - Imunologia Clinica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-rquisito: MORF00020 (PRO)

Ementa: Conhecimentos sobre o emprego ¢ a interpretacdo das principais técnicas imunologicas no
laboratério de Analises Clinicas, possibilitando sua correlagdo com o diagnostico e prognodstico de
doengas infecciosas, autoimunes, imunodeficiéncias e aplicagdo na avaliacdo do estado imunitario de
pacientes. Métodos imunodiagnoésticos. Imunodiagnostico de doencas infecciosas. Doengas do sistema
imunologico. Imunologia dos tumores ¢ dos transplantes.

DFA0034 - Introducio a Farmacia

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Estrutura curricular do Curso de Farmacia na UFS. Historia da Farmacia no Mundo e no Brasil.
Farmacias: tipos, caracteristicas, diferencas no mundo. Fungdo social do farmacéutico. Introducdo ao
conhecimento de medicamentos: conceitos e formas farmacéuticas, caixas e bulas. Areas de atuacio do
farmacéutico: analises clinicas e toxicologicas; farmacia comunitaria, hospitalar, magistral, homeopatica;
industria de medicamentos, de cosméticos ¢ de alimentos; fitoterapia e investigagdo cientifica em
Farmacia. Influéncia da cultura africana e indigena no uso do medicamento.

DFA0063 - Operacdes Unitarias Farmacéuticas

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: DFA0057 (PRR)

Ementa: Introdugdo & mecanica dos fluidos, classificagdo dos fluidos (newtonianos e ndo-newtonianos),
fluidos dependentes do tempo (reopéticos e tixotropicos), viscosidade de fluidos, calculos de vazio,
equacdo da continuidade, conservagio das massas, equacdo de Bernoulli, Teorema de Pascal, tubulagdes e
bombas. Introducao aos fendmenos de transportes de calor, condugdo, convecgao e radiagdo, primeira lei
da termodinamica, calculos de perda de calor, fluxo de calor. Contaminantes de agua, tipos de agua,
potavel, purificada, ultra purificada, estéril para injetaveis, estéril, principais tipos de tratamento de agua
(destilagdo, osmose reversa, trocadores de ions, filtragdo). Processos industriais de esterilizagao (fisica e
quimica), pasteurizag¢ao, processos de secagem por liofilizagdo e leito fluidizado, processos de moagem.
Processos industriais de fabricag@o, exemplos de cosméticos, medicamentos e alimentos.

DFA0068 - Politicas Farmacéuticas

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0034 (PRR)

Ementa: Movimento de reforma sanitaria e o SUS. Nog¢des de gestdo e organizagdo dos sistemas de
saude. Vigilancia em satde e Vigilancia sanitaria. O papel do farmacéutico nos sistemas de atencdo a
saude. Antecedentes historicos e estruturacdo das Politicas Farmacéuticas. Politica Nacional de
medicamentos e Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica. Direitos humanos e judicializagdo da
saude. Politicas ¢ Financiamento do SUS e suas interfaces com a Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia
farmacéutica indigena e quilombola.

DFA0069 - Quimica Farmacéutica I

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: QUI0072 (PRR)

Ementa: Classificagdo das rea¢Ges organicas, efeitos eletronicos e energéticos e aspectos mecanisticos e
estereoquimicos das reagdes. Estrutura, ocorréncia, propriedades fisicas, preparagdo, reatividade e
aplicagdo de representantes de compostos organicos das classes funcionais dos aldeidos e cetonas; reacdes
de acidos carboxilicos e derivados como os haletos de acila, anidridos, ésteres, amidas e nitrilas, os fenois
e aminas. Emprego das reagdes organicas na sintese de farmacos.

DFA0070 - Quimica Farmacéutica II

Cr: 06 CH: 90 PEL: 2.00.4 Pré-requisito: DFA0069 (PRO)

Ementa: Estudo e evolucdo da Quimica Farmacéutica. Métodos de descoberta de novos farmacos. Tipo
de acdo de Farmacos. Aspectos estereoquimicos de farmacos. Fatores fisico-quimicos influenciando na
atividade Bioldgica. Metabolismo de farmacos. Interagdo farmaco-receptor a nivel molecular. Introdugéo
ao planejamento de farmacos.
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DFA0023 - Tecnologia de Alimentos

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0022 (PRR)

Ementa: Aspectos gerais de tecnologia de alimentos. Matérias-primas alimenticias de origem vegetal e
animal. Operagdes de transformagdo - operagdes unitarias. Limpeza e sanitizagdo nas indlstrias de
alimentos. Acondicionamento e embalagens para alimentos. Microbiologia de alimentos. Métodos de
conservagdo de alimentos. Comportamento dos nutrientes durante o processamento dos alimentos.
Alteracdo de Alimentos; Aditivos, Garantia da Qualidade de Alimentos. Legislagdo. Tecnologia de
produtos de origem vegetal e animal.

DFA0027 - Tecnologia de Produtos Cosméticos

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0066 (PRO)

Ementa: Panorama da industria de cosméticos no Brasil ¢ no mundo. Introducdo a cosmetologia.
Anatomia e fisiologia da pele, anexos cutaneos e cavidade oral. Permea¢ao cutanea. Desenvolvimento de
produtos cosméticos. Produtos destinados a pele, cabelos e higiene oral. Saneantes. Produtos de uso
infantil. Cosmecéuticos. Sistemas de liberagdo de ativos cosméticos. Boas Praticas de Fabricagdo
Cosmética (BPFC). Legislagao.

DFA0028 - Tecnologia de Produtos Farmacéuticos

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0066 (PRO)

Ementa: Panorama da industria farmacéutica no Brasil ¢ no mundo. Formas farmacéuticas ¢ evolugdo
tecnologica. Planejamento e organizagao da industria farmacé€utica, planejamento de produgdo. Processos
e equipamentos na industria. Validagdo de processos na indistria farmacéutica. Tecnologia das formas
farmacéuticas solidas, semissdlidas e liquidas. Formas farmacéuticas revestidas. Formas farmacéuticas
solidas de liberagdo modificada. Sistemas dispersos micro ¢ nanoparticulados. Tecnologia de liberagdo
retal, vaginal, parenteral, ocular, auricular, transdérmica, nasal e pulmonar. Processos biotecnoldgicos
aplicados aos produtos farmacéuticos. Boas Praticas de Fabricacdo na Industria Farmacéutica. Legislacao
técnica.

DFA0012 - Tecnologia Quimico-Farmacéutica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0070 (PRO)

Ementa: Reacdes de sintese de farmacos em escala industrial. Aplicagdo do estudo de Sintese para o
planejamento de farmacos e de rotas sintéticas visando a obtencdo de farmacos. Retrossintese. Grupos
protetores. Equipamentos industriais de sintese de farmacos.

DFA0019 - Toxicologia

Cr: 06 CH: 90 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: FISOL0120 (PRR)

Ementa: Deve ser desenvolvida associando e correlacionando teoria e experimentagdo. Conceitos gerais
em Toxicologia, Toxicocinética e Toxicodindmica, Carcinogenicidade, Teratogenicidade e
Mutagenicidade. Toxicologia dos Agrotoxicos, Metais Pesados, Gases e Vapores. Toxicologia de
Medicamentos, de Alimentos, de Emergéncia, Social, Ambiental, Forense e Animais Pegonhentos.
Doping e Analise Laboratorial.

DFA0071 - Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)

Cr: 02 CH: 30 PEL: 0.02.0 Pré-requisito: 190 créditos (PRO)

Ementa: Delimitacdo do tema, desenho de estudo e planejamento do trabalho de conclusdo de curso.
Levantamento, analise e constru¢do de banco de dados, revisdo bibliografica e redacdo. Pesquisa em
bases de dados e/ou campo. Analise de dados, discussdo dos resultados e conclusdo nos trabalhos finais
de curso. Apresentagao do trabalho de conclusdo de curso.

2. COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS OFERTADOS POR OUTROS
DEPARTAMENTOS DA UFS

FISOL0001 — Bioquimica

Cr: 05 CH: 75 PEL: 3.00.2 Pré-requisito: MORFO0013 (PRR)

Ementa: Estudo da composicdo da matéria viva ¢ de seus agentes de transformacgdo. O metabolismo
intermedidrio e a producdo de energia com seu armazenamento e aproveitamento, tanto do ponto de vista
normal, como das altera¢des e desvios em nivel molecular.
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FISOLO0120 — Farmacologia Integrada

Cr: 05 CH: 75 PEL: 5.00.0 Pré-requisito: DFA0015 (PRR)

Ementa: Nesta disciplina serao discutidos os fairmacos naturais e sintéticos que atuam sobre os diversos
orgdos e sistemas humanos, buscando integrar os principios farmacocinéticos e farmacodindmicos e
aplica-los a compreensdo do mecanismo de acdo e do tratamento das principais sindromes e doengas
humanas, além de discutir as principais interagdes medicamentosas.

FISOLO0013 - Fisiologia Geral

Cr: 06 CH: 90 PEL: 6.00.0 Pré-requisito: MORFO0008/MORFO0016 (PRR)
Ementa: Proporcionar ao aluno o estudo do organismo humano visando o bom entendimento das func¢des
dos orgdos e sistemas, bem como o de seus mecanismos de regulagdo. Ilustrar como o funcionamento
fisiolégico humano pode se tornar anormal em condigdes de doenca.

BIOL0010- Genética Basica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFO0013 (PRR)

Ementa: Bases da hereditariedade. Natureza do material genético, transcricdo e traducdo genética.
Mutagdes. Segregacdes, ligagOes, interagOes génicas e mapas genéticos. Heranga extra-nuclear.
Determinacdo do sexo heranga ligada ao sexo. Nogoes de citogenética e de genética quantitativa. Nogdes
de genética de populacdes.

MORFO0013- Biologia Celular

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: --

Ementa: Método de estudo das células. Estudo de diferentes tipos celulares, enfatizando as relagdes
morfofuncionais. Organizagdoes dos seres Procariontes e Eucariontes. sob o ponto de vista celular.
Composicdo protoplasmatica. Membranas celulares. Organelas protoplasmaticas. Nucleo celular.
Diferenciacao celular, inter-relacdes celulares.

MORFO0008 - Elementos de Anatomia Humana

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: --

Ementa: Estudo sumario dos aspectos macroscopicos da anatomia dos sistemas organicos humanos.
Conceitos gerais: historia: nomina anatdmica: variagdo anatOmica e seus fatores; célula, tecidos. 6rgdos e
sistemas: tegumentar e locomotor (osteologia, artrologia e miologia), respiratorio, digestivo,
cardio-circulatdrio, nervoso. enddcrino, sensorial e génito-urinario.

MORFO0016- Histologia e Embriologia Especial

Cr: 05 CH: 75 PEL: 3.00.2 Pré-requisito: --

Ementa: Estudo teorico e pratico de histofisiologia dos tecidos: epiteliar, conjuntivo, muscular, nervoso e
sangue ¢ dos seguintes aparelhos: circulatorio, urinarios e genitais (masculino e feminino). Fundamentos
de embriologia geral necessarios ao entendimento da morfogénese humana.

MORFO00020- Imunologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFO0013 (PRR)

Ementa: Estudo da Fisiologia do sistema imune e mecanismo que o integram. Aspectos basicos das
hipersensibilidades, da autoimunidade, das imunodeficiéncias. Fundamentos da imunoterapia,
imunoprofilaxia e transplantagao.

MORFO0036- Microbiologia Clinica
Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORF00026 (PRO)
Ementa: Bacteriologia clinica. Bacterioscopia. Técnicas de semeadura.

MORFO0026- Microbiologia Geral

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFO0013 (PRR)

Ementa: Estudo das nogdes basicas de citologia, fisiologia, bioquimica e sistematica de bactéria, fungos
e virus. Genética microbiana, antibidticos, ecologia de microorganismo, principios gerais de imunologia e
topicos sobre microbiologia de agua, solos e de alimentos.
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MORFO0031- Parasitologia Clinica

Cr: 03 CH: 45 PEL: 1.00.2 Pré-requisito: MORFO00030 (PRO)

Ementa: Estudo dos protozoarios e helmintos, que infectam o homem, através da identificagdo
laboratorial dos principais parasitas intestinais, do aparelho geniturinario, sanguineos, tissulares e
linfaticos. Aplicagdo de métodos no diagnostico laboratorial de parasitas intestinais e sanguineos.

MORFO0030- Parasitologia Humana

Cr: 05 CH: 75 PEL: 3.00.2 Pré-requisito: MORFQO0013 (PRR)

Ementa: Estudo das principais espécies de parasitas de interesse na medicina e sua inter-relagdo com
hospedeiros humanos e o ambiente.

QUI0064 - Quimica I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa: Teoria atomica. Propriedades periddicas. Liga¢des quimicas: idnicas, covalentes e metalicas.
Reacdes quimicas: estequiometria, equilibrio, cinética e termodindmica. Liquidos e solugdes:
propriedades e estequiometria. Gases ideais. Fundamentos de eletroquimica.

QUI0067 - Quimica Analitica I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: QUI0064 (PRR)

Ementa: Equilibrio homogéneo: Acidos e Bases. Complexos. Equilibrios heterogéneos: solubilidade.
Bases gerais da gravimetria. Bases gerais da volumetria. Titulometria de neutralizagdo, precipitacao,
complexacdo e 6xido-reducao.

QUI0072 - Quimica Orgéanica I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: QUI0064 (PRR)

Ementa: Estrutura e nomenclatura das moléculas organicas. Ligacdes quimicas dos compostos organicos.
Estereoquimica. Hidrocarbonetos saturados e insaturados e suas reag¢des. Substituicdo nucleofilica em
carbono saturado. Benzeno, aromaticidade e substituicao eletrofilica. Haletos de alquila, alcoois e éteres.

ESTATO0003 - Bioestatistica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ----

Ementa: Conhecimentos de estatistica demografica, vital, de satde e social, fundamentos para o estudo,
controle e avaliacao da saude e da doenga.

3. COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS OFERTADOS PELO DEPARTAMENTO
DE FARMACIA

DFA0072 — Biofarmacia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: DFA0041 (PRR)

Ementa: Introducdo a Biofarmacia. Fases biofarmacéuticas. Aspectos biofarmacéuticos relacionados as
formas farmac€uticas de administracdo oral, pulmonar, nasal, oftalmica, percutinea, retal, vaginal e
parenteral. Biodisponibilidade, Bioequivaléncia e Equivaléncia Farmacéutica de medicamentos.
Classificagoes Farmacéuticas e Bioiseng¢des.

DFA0073 — Biosseguranca e Primeiros Socorros

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Conceito, importancia, Legislacdo e¢ normas e medidas de biosseguranca nas atividades
desenvolvidas pelos profissionais de saude. Riscos quimicos, fisicos e biologicos. Conduta e normas de
biosseguranca em situagdes de riscos e emergéncias; Clientela. Assisténcia ao paciente em situagdo de
emergéncia, sabendo discernir os cuidados imediatos, até a chegada do médico ou remocgao do paciente
para o hospital.

DFA0074 - Citologia Clinica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFO0013 (PRO)

Ementa: Patologia e aspectos histologicos do trato genital feminino. Citologia hormonal. Alteragdes
reativas do trato genital feminino. Critérios de malignidade. Citopatologia de liquidos corporais, urindria,
das vias respiratérias. Controle de qualidade em citopatologia. Técnicas citoldgicas. Reconhecimento de
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c¢lulas normais do trato genital feminino. Reconhecimento das alteracdes reativas do trato genital
feminino e agentes especificos. Elaboracdo de laudos citopatologicos. Exame citologico de material nao
ginecologico.

DFA0075 — Comunica¢ao em Satde

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa: Aspectos conceituais da comunicagdo, empatia, relacdo terap€utica e aplicacdes da
comunicacdo na area da saude. Comunica¢ao multiprofissional, com paciente, familia e comunidade.

DFA0043 - Controle de Qualidade em Analises Clinicas

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0042/DFA0061 (PRR)

Ementa: Conceitos de qualidade em analises clinicas. Instrumentos e ferramentas usadas em qualidade.
Fundamentos de estatistica aplicada ao controle da qualidade. Ambiente e técnicas de qualidade na
recep¢do ¢ atendimento aos clientes. Controle da qualidade do processo nas fases pré, intra e
pos-analiticas. Programas de controle Interlaboratorial (ensaios de proficiéncia). Sistemas de gestdo e
garantia da qualidade. Organismos certificadores, acreditadores e credenciadores da qualidade. Normas da
qualidade.

DFA0026 - Controle de Qualidade Microbiolégico

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0028 (PRR)

Ementa: Conceito de importancia do controle de qualidade industrial. Conhecimentos basicos na area de
controle microbiologico de qualidade de produtos farmacéuticos e de cosméticos. Pesquisa de pirogénios
por métodos "in vivo" e "in vitro". Ensaios de toxicidade aplicados no controle biolégico de produtos
farmacéuticos Teste de inocuidade de plasticos. Poténcia relativa de drogas Controle microbiologico de
produtos farmacéuticos ndo-estéreis. Controle microbioldgico de cosméticos. Analise microbiologica de
antibioticos.

DFA0076 - Desenvolvimento e Inovacao de Produtos Alimenticios

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0023 (PRO)

Ementa: Importancia, Defini¢do e Caracterizagdo de Novos Produtos. Estudo de publico alvo. Interagao
Consumidor/Novos Produtos. Caracterizagdo do Mercado. Condigdes a serem atendidas pelo Novo
Produto. Marketing e Nutricdo. Legislagao.

DFA0077 - Desenvolvimento e Inovacao de Produtos Farmacéuticos e Correlatos

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0066 (PRO)

Ementa: O processo de inovacgdo na industria farmacé€utica; pesquisa e desenvolvimento (P&D); estagios
tecnologicos; ciclo do medicamento inovador; as politicas industriais e a necessidade do Brasil fomentar a
inovag@o na inovagao farmacéutica (IF); pardmetros técnicos utilizados no desenvolvimento de produtos
farmacéuticos.

DFA0004 - Etnobotanica e Sistemas Terapéuticos Tradicionais

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Revisdo dos principais conceitos teoricos ¢ metodologicos da Etnobotanica, tomando a
utilizacdo cultural de vegetais como referencial analitico. Abordagem antropologica na andlise dos
sistemas terapéuticos e praticas médicas, visando compreender o comportamento de busca terapéutica em
perspectiva transcultural e na conexdo com a Etnobotanica.

DFA0078 - Farmacia Social

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa: Ciéncias sociais aplicadas a saiude. Aspectos sociais do processo saude-doenga. Materialismo,
utilitarismo, feminismo, comunismo ¢ a influéncia nas novas concepgdes de cuidado a satde. Aspectos
sociais da filosofia e da pratica da profissdo farmacéutica.

DFA0079 - Farmacotécnica Hospitalar

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: DFA0066 (PRR)

Ementa: Formulas Magistrais, Preparacdes estéreis e Nutrigdo Parenteral. Controle de Qualidade na
Farmacia Hospitalar.
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DFA0080- Fitoterapia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: Introdugdo a Fitoterapia - Fitoterapia na histéria da humanidade. Aspectos politicos da
Fitoterapia na sociedade. Legislagdo referente aos fitoterapicos e plantas medicinais. Plantas reconhecidas
pelo Ministério da Satide. Formas de preparagdo e uso das plantas medicinais. Drogas vegetais de uso
corrente nas varias Farmacopéias. Conceito de Farméacia Viva. As etapas na produ¢ao de Fitoterapicos.
Boas Praticas de Manipulagdo (BPM). Horto de plantas medicinais. A Fitoterapia no Sistema Unico de
Saude (SUS).

DFA0081 - Fundamentos em Homeopatia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Aspectos historicos da medicina e da homeopatia. Lei do semelhante. Fundamento primario do
método homeopatico. As experiéncias no homem sao, constituindo as patogenesias das matérias médicas.
O medicamento Unico em doses minimas dinamizado e o enfoque vitalista do ser humano na
compreensdo do estado de saude e da enfermidade.

DFA0044 — Hormonios

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: FISOL0013 (PRR)

Ementa: Conhecimentos sobre endocrinologia, quadro clinico e laboratorial das principais doengas do
organismo humano relacionadas com as dosagens hormonais.

DFA0082 — Imunohematologia e Hemoterapia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORF00020 (PRR)

Ementa: Fornecer conhecimentos sobre a Imunohematologia ¢ Hemoterapia. Sistemas de grupos
sanguineos e testes imunohematologicos. Anemias Hemoliticas Imunologicas. Historia da Hemoterapia.
Ciclo do Sangue. Hemocomponentes e Hemoderivados. Transfusdes sanguineas e reagdes transfusionais.

DFA0006 - Introducio a Espectroscopia de Farmacos

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: QUI0072 (PRO)

Ementa: Atividade otica. Espectroscopia de IV. Espectroscopia de UV. Espectrometria de massa.
Ressonancia Magnética Nuclear.

DFA0045 - Liquidos Corporais

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: FISOL0013 (PRR)

Ementa: Uroanalise: coleta de urina e controle de qualidade na uroanalise; caracteres fisicos e quimicos
da wurina; andlise microscopica da urina; proteinuria; sumdrio com sedimentoscopia; pesquisa do
dismorfismo eritrocitario; pesquisa de substancias redutoras; analise de calculos renais; determinagdo de
calciiria, fosfaturia, uricostria, microalbuminuria. Avaliagdo laboratorial dos fluidos bioldgicos
cavitarios. Liquor. Espermograma.

DFA0083 - Pigmentos Naturais

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0022 (PRR)

Ementa: Introducdo/Historico; Legislagdo; Fontes de pigmentos naturais; Extrag¢do/Purificacao;
Estabilidade; Utilizacdo de corantes sintéticos para alimentos, medicamentos ¢ cosméticos; Toxicologia
de corantes naturais e sintéticos; Aplicagcdes futuras de pigmentos naturais nas indistrias de alimentos,
farmacéuticas e de cosméticos; estudo dos principais pigmentos naturais; Consideragdes finais.

DFA002S5 - Planejamento Industrial e Controle da Producio Farmacéutica

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0028 (PRR)

Ementa: Planejamento da produgdo farmacéutica. Processos de producao e de produtos. Custos. Controle
de atividades produtivas (quantitativo e qualitativo). Graficos de atividades. Planejamento das instala¢Ges
das empresas farmacéuticas. O projeto de implantacdo e sua funcionalidade. “Layout” da empresa e dos
Departamentos. Analise do processo de produgdo (operagdes de fluxo de materiais, componentes e
pessoas). Planejamento e aperfeicoamento do desempenho do trabalho. Tempos e movimentos. Seguranca
do trabalho (métodos de prevengdo industrial e coletiva, aspectos legais). Incentivos a producao.
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DFA0084 - Seguranca ao Paciente: Erros de Medicac¢iao

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0017 (PRO)

Ementa: Aspectos conceituais, historicos e regulatdrios dos erros de medicacdo e seguranca ao paciente.
Epidemiologia e identificacdo dos erros de medicacdo. Comunicagdo efetiva e utilizagdo de tecnologias
em saude na equipe de saude. Estratégias de prevengdo, redugdo e promogdo, seguranca ao paciente,
aplicadas a Medicina, Odontologia, Enfermagem e Farmaécia.

DFAO008S - Semiologia Farmacéutica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: DFA0058 (PRO)/ FISOL0120 (PRR)
Ementa: Aspectos conceituais, histdricos regulatorios dos sintomas menores, medicamentos isentos de
prescrigdao, autocuidado e automedicagdo. Raciocinio clinico ¢ tomada de decisdo na farmacia
comunitaria. O papel do farmacéutico na automedicagdo orientada das enfermidades mais frequentes e
importantes na pratica farmacéutica. Documentacdo do cuidado na automedicacdo orientada. Prescrigdo
farmacéutica.

DFA0086- Sistemas de Informacio e Avaliacdo de Tecnologias em Saude

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa: Sistemas de Informagdo em Saiude no Brasil. Bases de dados de producdo do SUS. Praticas de
saude basecada em evidéncias. Processo de busca, selecdo, avaliacdo e utilizacdo da informac¢ao em saude.
Avaliagdo de Tecnologias em Saude, métodos de avaliagdo de tecnologias em saude.

DFA0036 - Topicos Especiais em Farmacia
Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---
Ementa: Estudo dos temas atuais na area da Farmacia.

DFA0087 — Toxicologia de Alimentos

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0022 (PRO)

Ementa: Substancias toxicas naturalmente presentes nos alimentos, formadas no processamento e de
origem microbiana. Aspectos toxicoldgicos de aditivos alimentares. Contaminantes de alimentos.

4. COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS OFERTADOS POR OUTROS
DEPARTAMENTOS DA UFS

FISOLO0006 - Biofisica

Cr: 05 CH: 75 PEL: 3.00.2 Pré-requisito: MORFO0008 (PRO)

Ementa: Estudo dos processos vitais sob a Optica da Fisica, buscando explicar os mecanismos
moleculares. idnicos e atdmicos que permitem a vida, quer nos seres unicelulares, quer nos pluricelulares.
Aprofundam-se o conhecimento sobre diferentes orgdos dos sentidos, bem como sobre os receptores
biologicos. Sao abordados os fundamentos dos exames clinico, do diagnéstico e do tratamento, buscando
explicar a origem dos sinais e dos sintomas observados na clinica médica. Também sdo estudados
equipamentos de importancia para o diagnostico e tratamento de moléstias. Estudam-se, ainda, a relagdo
do homem com o meio ambiente e os efeitos bioldgicos das radiagoes.

MORFO0012 - Embriologia e Desenvolvimento

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito: MORFQO0008 (PRR)

Ementa: Estudo do desenvolvimento do ovo e do embrido humanos. Placentacdo e anexos embrionarios.
Organogénse. Desenvolvimento pos-natal.

ECO0058 - Etica e Meio Ambiente

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Etica e comportamento moral. Biologia, natureza e moral. Etica ambiental e ecocentrismo. Meio
ambiente. Etica, ethos e questio ambiental. Etica e desenvolvimento sustentavel. Etica e educacio
ambiental.

FISI0142 - Fisica Basica
Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---
Ementa: Mecanica dos sélidos: cinematica. estatica e dinamica. Mecanica dos fluidos: hidrostatica.
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Calor: termologia. dilatacdo. calorimetria. mudancgas de fase. termodinamica e cinética dos gases.

QUI0070 - Fisico-Quimica
Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: QUI0064 (PRO)
Ementa: Gases reais. Termodindmica. Equilibrio de Fases. Solugdes liquidas. Pilhas eletroliticas.

ADMO0002 - Introducao a Administracao

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Importincia do estudo. Inter-relacionamento com outras ciéncias. A importancia das
organiza¢Ges na sociedade contemporanea. A administragdo como instrumento de mudangas sociais.
Fungdes administrativas - Planejamento. Organizagdo. Direcdo - Controle. NogOes gerais das areas
funcionais das empresas - Recursos humanos - Produgdo. Financeira. Marketing. Materiais.

FILOO0036 - Introducao a Metodologia Cientifica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Formas de conhecimento e Ciéncia. Linguagem usual e linguagem cientifica. Metodologia do
Trabalho Académico. Métodos argumentativos (validade e probabilidade) e ndo argumentativos. A
pesquisa cientifica- montagem de um projeto.

EDUO0105 - Lingua Brasileira de Sinais

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Politicas de educacdo para surdos. Conhecimentos introdutorios sobre a LIBRAS. Aspectos
diferenciais entre a LIBRAS ¢ a lingua oral.

MATO0068 - Matematica Basica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa: Estudo das principais propriedades dos niimeros reais. Linguagem dos conjuntos. Fungdes ¢
graficos. Geometria analitica. Fungdes transcendentes elementares. Limites de fungdes. Derivadas.
Aplicagdes das derivadas. Nogdes sobre integrais e equagdes diferenciais. Algebra linear. Matrizes e
equagoes lineares.

MORFO0038 - Micologia Clinica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFQ00026 (PRR)

Ementa: Micoses superficiais e diagnostico laboratorial. Diagndstico laboratorial. Diagnosticos
laboratoriais das micoses oportunistas. Aulas praticas sobre candidiase, pitiriase versicular, piedra preta,
piedra branca. Blastomicose sul-americana, blastomicose queilodeana, criptococose, esporatricose,
cromomiose, histoplasmose, micoses raras, isolamento de fungos do ar. Esterilizacdo de materiais e meios
de cultura.

NUTRO0099 - Nutricao Basica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Historia da nutri¢cdo. Conceitos basicos de alimenta¢do, nutricdo, alimentos e nutrientes. Habitos
alimentares. Fungdes e necessidades dos macro e micronutrientes. Alimentos funcionais. Guias
alimentares. Cuidados em terapia nutricional.

SSOCI10124 - Politica Social I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Os primeiros modelos de prote¢ao social no capitalismo concorrencial para o enfrentamento da
questdo social. O Estado Intervencionista no contexto do capitalismo monopolista: o “Welfare State”, as
politicas sociais e a questdo da cidadania. As diferentes interpretagdes sobre concepg¢do, natureza e
desenvolvimento das politicas sociais. A politica social no contexto p6s-1970.

PSIC0063 - Psicologia Geral

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa: A constru¢do da psicologia como ciéncia: uma visdo historica. A questdo da unidade e
diversidade da psicologia. Grandes temas da psicologia: cogni¢do. aprendizagem, motivacdo € emogao.
Temas emergentes no debate contemporaneo da psicologia. Psicologia e praticas interdisciplinares.
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QUI0074 - Quimica Experimental IV

Cr: 04 CH: 60 PEL: 0.00.4 Pré-requisito: QUI0072 (PRO)

Ementa: A disciplina devera ser desenvolvida considerando uma abordagem teérico-experimental.
Experimentos baseados em reagdes e propriedades de compostos organicos.

QUI0066 - Quimica Inorganica
Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: QUI0064 (PRO)
Ementa: Elementos e compostos representativos e de transig¢do: estrutura, reatividade, aplicacdes.

MEDI0031 - Sauide e Sociedade

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: MORF00026 (PRO)

Ementa: Estudo das relagdes entre fatores sociais e culturais com o processo saude-doenca. Estado e
politica sociais. Doenga como um fenomeno social. Medicina popular.

SOCIA0025 - Sociologia I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Abordagem da Sociologia em suas bases histdricas, objeto de estudo e conceitos fundamentais a
partir das concepg¢des de Durkheim, Weber e Marx.

FISOL0116 — Topicos Especiais em Farmacologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa: Dar suporte ao aluno para entender como as drogas produzem seus efeitos e como o organismo
exerce o controle na cinética da acdo das drogas, buscando embasar a compreensdo do tratamento das
sindromes e doen¢as humanas.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE
ANEXO V
NORMAS DO ESTAGIO DO CURSO DE GRADUACAO EM FARMACIA
DA DEFINICAO E OBJETIVO DO ESTAGIO

Art. 1° O estagio curricular obrigatério do curso de graduagdo em Farmacia é uma atividade
curricular de carater individual para os alunos do curso, de acordo com resolugao vigente de estagio.

Paragrafo Unico: O estagio da-se nas modalidades de estagio curricular obrigatdrio e estagio nao
obrigatorio.

Art. 2° O estigio tem carater eminentemente pedagogico, devendo proporcionar ao aluno a
oportunidade de aplicacdo do instrumental tedrico auferido nas diversas disciplinas que integram o
curriculo do curso, além de:

I. proporcionar a oportunidade de desenvolver atividades tipicas da profissdo na realidade do

campo de trabalho;

II. contribuir para a formag@o de uma consciéncia critica no aluno em relacdo a sua aprendizagem

nos aspectos profissional, social e cultural;

III. proporcionar a integragdo de conhecimentos, contribuindo dessa forma para a aquisi¢ao de
competéncias técnico-cientificas importantes na sua atuagdo como profissional;

IV. permitir a adequacdo das disciplinas e dos cursos ensejando as mudangas que se fizerem
necessarias na formacdo dos profissionais, em consonancia com a realidade encontrada nos
campos de estagio e;

V. contribuir para o desenvolvimento da cidadania integrando a Universidade com a comunidade.

DOS LOCAIS, DURACAO E DAS VAGAS

Art. 3° O Estagio curricular supervisionado podera ser realizado em unidades e servicos da rede
de saude, farméacias de dispensa¢ao, de manipulacao, hospitalar, drogaria; laboratérios de analises clinicas
e bancos de sangue, e industrias de medicamentos, alimentos e cosméticos, dentre outros devidamente
credenciados para este fim ou, excepcionalmente, em outros locais, a critério da Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagdo do Estagio, e de acordo com o disposto na Lei n 11.788/08 da Presidéncia
da Republica.

Art. 4° O Estagio Curricular tera a duracdo total minima de 870 horas. Sendo realizado em quatro
modulos: Estagio Supervisionado em assisténcia farmacéutica, com 180 h; Estdgio Supervisionado em
Tecnologia, com 180 h; Estagio Supervisionado em Analises Clinicas, com 180 h; e Estagio
Supervisionado em Farmacia IV, com 330h.

Art. 5° O nimero de vagas permitidas para realizagao do Estagio Curricular Supervisionado, bem
como o critério de selecdo, sera estabelecido pelas empresas credenciadas.

Art. 6° O departamento de Farméacia pode ofertar as disciplinas de Estagio Supervisionado em
turno diferente do em que funciona o curso, caso haja necessidade.

DA ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO
Art. 7° Seré criada uma Comissdo de Acompanhamento e Avaliacao de Estagio com a finalidade

de supervisionar e avaliar o Estagio Curricular executado pelos alunos do Curso de Farmaécia.
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Art. 8° A Comissdo de Estagio sera constituida conforme resolugdo vigente de Estagio da UFS.

Art. 9° O Estagio Curricular Supervisionado sera acompanhado por um professor vinculado ao
Departamento de Farmacia da UFS, denominado professor orientador, por um supervisor técnico que
devera ser um profissional habilitado vinculado ao campo de estigio, e pela Comissdao de
Acompanhamento e Avaliagdo do Estagio.

Paragrafo Unico: A empresa credenciada deverd designar o profissional habilitado para
supervisionar o estagiario.

Art. 10. Ao supervisor técnico do estagio compete:
I. fazer cumprir o planejamento de estagio;
II. acompanhar a execugéo do plano de atividades;

III. orientar, discutir, assistir ¢ avaliar o estagiario em relacdo as atividades desenvolvidas, por
meio de uma relagdo dialégica com o professor orientador;

IV. emitir no final do estagio a Ficha de Avaliacdo do estagiario, fornecida pela Comissao de
Estagio, ao Professor orientador, contendo avaliagdes sobre as habilidades e competéncias dos
alunos, €,

V. encaminhar ao professor orientador a frequéncia do estagiario, no término do mesmo.

Art. 11. Ao professor orientador compete:
I. orientar o estagiario em relagdo as atividades a serem desenvolvidas no campo de estagio;
II. contribuir para o desenvolvimento, do estagiario, de uma postura €tica em relagdo a pratica
profissional;
III. discutir as diretrizes do plano de estdgio com o supervisor técnico;
IV. acompanhar o cumprimento do plano de estagio;
V. acompanhar a frequéncia do estagiario através dos procedimentos definidos nas normas
especificas de estagio do curso, e,
VI. emitir nota final sobre o relatdrio e desempenho do estagidrio para emissdo de conceitos finais
elaborados pelos estagiarios para arquivamento pela Comissdo de Estagio do curso.

Paragrafo Unico: VIII. Cada professor orientador podera orientar no maximo dez alunos,
segundo o disposto na Lei n 11.788/08 da Presidéncia da Republica, artigo 9.

Art. 12. A Comissdo de Acompanhamento e Avaliagio do Estagio compete:
I. zelar pelo cumprimento das normas de estagio curricular, bem como da resolugéo
05/2010/CONEP;
II. decidir sobre os setores obrigatdrios que compdem o estagio curricular;
III. definir normas de estagio do curso, a serem aprovados pelo colegiado;
IV. indicar as empresas para realizagdo do estagio curricular, tendo em vista as condigdes
profissionais e materiais oferecidos;
V. estabelecer contato com instituicdes com potencial de desenvolvimento de estadgio curricular
no curso de Farmaécia;
VI. promover atividades de integracdo entre os segmentos envolvidos com os estagios, como
reunides com estagiarios;
VII. divulgar a relacdo dos professores orientadores com as respectivas areas de atuacdo, no inicio
de cada semestre ou sempre que necessario;
VIII. avaliar, com o Colegiado do Curso, os resultados dos programas de estagio curricular e propor
alteracgdes, quando for o caso;
IX. realizar orientacdo dos estagiarios para a sua inser¢do no campo de estagio no inicio de cada
semestre ou sempre que Necessario;
X. promover a apresentacao de relatorios finais e ou relatos de caso relativos ao estagio de modo
a integrar as experiéncias vivenciadas nos campos de estagio, no final de cada semestre;
XI. propor ao Colegiado do Curso modelos de Relatorio Final de estagio curricular obrigatério e
modelo de Relatorio Semestral de estagio curricular ndo obrigatorio;
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XII. analisar os Planos de Estagio curricular ndo obrigatério, num prazo maximo de 08 (oito) dias
uteis, a partir de seu recebimento encaminhando-os ao Colegiado do Curso e a Central de
Estagios da UFS, e,

XIII. proceder a captagdo de vagas em potenciais campos de estagio, podendo utilizar-se da
intermediagdo de agentes de integragdo empresa-escola.

DA INSCRICAO

Art. 13. Somente estard habilitado para o Estagio Curricular Supervisionado o aluno que tiver
cumprido os pré-requisitos definidos no Projeto Pedagodgico do Curso. O pré-requisito para o estagio
curricular ndo-obrigatério no curso de Farmacia ¢ o discente estar regularmente matriculado,
frequentando efetivamente o curso e ter integralizado 25% de créditos das disciplinas do Projeto
Pedagodgico do Curso.

Art. 14. Somente serda autorizado o estagio em local que tenham firmado um Termo de
Compromisso de Estagio entre a UFS, a unidade concedente do estagio e o aluno, no qual serdo acordadas
todas as condicdes para sua realizagdo.

Art. 15. As matriculas serdo realizadas pelo presidente da Comissdo de Acompanhamento e
Avaliagdo do Estagio no inicio e término de cada semestre letivo.

DO CREDENCIAMENTO

Art. 16. A empresa que se prontificar a conceder estagio ao aluno devera atender aos seguintes
requisitos minimos:
I. aexisténcia de demandas ou necessidades que possam ser atendidas, no todo ou em parte,
I. a possibilidade de aplicagdo, no todo ou em parte, dos métodos e técnicas da area de
formacao profissional do farmacéutico;
III. a existéncia de infraestrutura humana e material que possibilite a adequada realizagdo do
estagio, designando um profissional habilitado para supervisionar o estagio;
IV. apossibilidade de supervisdo e avaliacao do estagio pela Universidade Federal de Sergipe;
V. a celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio entre a UFS, a unidade concedente do
estagio e o aluno, no qual serdo acordadas todas as condi¢des para sua realizacao, e,
VI. envio a Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo do Estagio da ficha de cadastro,
devidamente preenchida.

DA RESPONSABILIDADE DO ESTAGIARIO

Art. 17. Ao estagiario compete:
I. assinar o Termo de Compromisso com a UFS e com a unidade concedente;
II. cumprir a carga horaria minima estabelecida na grade curricular e o periodo de vigéncia do
Termo de Compromisso firmado, conforme o horario de funcionamento da empresa;

III. apresentar o Relatorio, no prazo e forma estabelecidos na Regulamentagdo e apresentar na
forma oral conforme cronograma estabelecido pela Comissdo de Acompanhamento e
Avaliagdo do Estagio;

IV. atender convocagdo para prestar informagdes a respeito do estagio quando solicitado pela
Comissao de Acompanhamento e Avaliagdo do Estagio ou pelo professor responsavel.

V. elaborar, sob o acompanhamento do professor orientador € ou do supervisor técnico, o plano
de estagio curricular obrigatério e ndo obrigatério;

VI. desenvolver as atividades previstas no plano de estagio curricular obrigatério e nao
obrigatorio;

VII. cumprir as normas disciplinares no campo de estigio ¢ manter sigilo com relagdo as
informagdes as quais tiver acesso;
VIII. submeter-se aos processos de avaliagdo, e,
IX. apresentar conduta ética.
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DA AVALIACAO
Art. 18. A avaliagdo do Estagio Curricular Supervisionado sera feita pelo professor orientador.

Art. 19. Ao final do Estagio Curricular, o aluno entregara o relatdrio de suas atividades ao
professor orientador para avaliagdo, no prazo maximo de 1 (uma) semana.

Paragrafo Unico: O relatério devera ser acompanhado do parecer do supervisor sobre o
desempenho do estagidrio no(s) setor(s) e a carga horaria cumprida.

Art. 20. A avaliacdo do estagiario sera expressa em conceitos de 0 (zero) a 10 (dez). A nota final
sera a média do relatério final, apresentagdo e avaliagdo do local de estagio.

Art. 21. Serdo aprovados os estagiarios que cumprirem a carga horaria minima, o periodo de
estagio estabelecido no Termo de Compromisso e obtiverem a nota final igual ou superior a cinco.

Art. 22. Caso ndo ocorra aprovagdo, o estagio sera considerado sem efeito, devendo propor-se
novo estagio a ser cumprido integralmente.

Art. 23. Se o relatério elaborado pelo estagiario ndo atender as exigéncias da regulamentacao sera
devolvido ao aluno, que tera o prazo maximo de cinco dias para reformula-lo.

Paragrafo Unico: O relatorio ndo podera ser reformulado mais de uma vez.
DO DESLIGAMENTO

Art. 24. O desligamento do estagirio ocorrera:

I. automaticamente ao término do estagio;

I. pelo ndo comparecimento ao estagio, sem motivo justificado, por mais de cinco dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de um més ou por trinta dias durante todo o periodo do
estagio, ou,

III. apedido do estagiario.

DO ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Art. 25. O estagio curricular ndo obrigatorio podera ser realizado por alunos regularmente
matriculados nos cursos de graduacdo da UFS, desde que ndo prejudique a integralizagdo de seus
curriculos plenos dentro dos prazos legais.

§ 1° O estagio curricular ndo obrigatorio nao substitui o obrigatorio.

§ 2° O estagio curricular ndo obrigatorio podera ser convertido em créditos desde que
estabelecido pelo Projeto Politico Pedagogico para ser convertido como atividade complementar.

Art. 26. Sio condigdes para a realizagdo do estagio curricular ndo obrigatorio:

I. entrega pelo estagiario a Central de Estagios de um Plano de Estigio aprovado pela
Comissao de Estidgio do curso no qual estd matriculado, assim como pela unidade
concedente;

II. Termo de Compromisso, do qual devem constar as condigdes do estagio, assinado pelo
aluno, pela unidade concedente e pela PROEX;

III. garantia de seguro contra acidentes pessoais a favor do estagiario, pela.unidade concedente;
IV. orientagdo do estagidrio por um supervisor técnico do campo de estagio, com anuéncia da
Comissao de Estagio do Departamento ou Nucleo;

V. supervisor pedagogico indicado pelos Departamentos ¢;

VI. entrega ao Colegiado do curso e a Central de Estagios, pelo estagiario, de relatorios
semestrais de atividades desenvolvidas no estagio.
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Paragrafo Unico: O aluno que tiver seu estagio suspenso antes desse prazo deverd apresentar
relatorio parcial das atividades.

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 27. A realizagdo do Estagio Curricular Supervisionado por parte do aluno ndo acarretara
vinculo empregaticio de qualquer natureza, conforme dispdem o §1° do artigo 12 da Lei 1.788/2008.
Art. 28. Durante a realizagdo do Estagio Curricular Supervisionado o aluno devera estar segurado

contra acidentes pessoais, conforme dispoe o inciso IV do artigo 9° da Lei n°® 11.788/2008.

Art. 29. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de Farmacia.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE

FICHA DE INSCRICAO PARA ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO NA EMPRESA
CREDENCIADA

I- IDENTIFICACAO DO ALUNO:

Nome:

Endereco residencial:

Rua/Av. N°
Bairro: Cidade

Estado: CEP Fone:

Endereco para correspondéncia:

Rua/Av.: N°
Bairro: Cidade:

Estado: CEP Fone:

II - LOCAL DE REALIZACAO DO ESTAGIO
Nome da Empresa :
CGC:
Representante legal:
Rua/Av.: N°
Bairro: Cidade:

Estado: CEP Fone :

Nome do supervisor responsavel:

Formagéo basica:
N° do registro em Conselho Profissional:
Numero de vagas:
Fornece algum tipo de auxilio?

() Nao

() Sim , especifique : () Financeiro
() Alimentagao

() Outro, especifique:

Setores em que atua :

Possui convénios ?

() Nao

() Sim , especifique:

Terceiriza servigos?

() Nao

() Sim , especifique:

Atua como apoio para outras empresas?
() Nao

() Sim

Local/ Data :

Assinatura do Responsavel
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE

RELATORIO DO ESTAGIARIO
Elementos que deverao estar contidos no relatorio ou relato de caso:
1- CAPA - Elemento de protegdo e estética. Devera conter o Titulo do Estagio e o Nome do Estagiario.

2- FOLHA DE ROSTO - Devera conter o maior numero de dados identificaveis. Exemplo:
Nome do Estagiario:
Enderego:
Instituicdo: Periodo:
N° de matricula:

Local de realizacédo:
Periodo:  / / a [/ [/
Durag¢ao em horas:

3- OBJETO DE ESTUDO - Descrigao geral do local de estagio.

4- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - Agrupar sinteticamente as atividades segundo o tipo de trabalho
ou a unidade onde foram realizadas.

5- CONCLUSOES E SUGESTOES - Analise critica do estagio em termos de contribui¢io para a
formagdo profissional do estagiario. Devem aparecer criticas objetivas, positivas e¢/ou negativas. Serdo
bem-vindas sugestdes sobre o programa de estagio e sobre a maneira como ¢ proposto aos alunos.

6- BIBLIOGRAFIA CONSULTADA - Caso tenha sido utilizado material bibliografico para estudo,
levantamento de dados ou como base para desenvolvimento de trabalhos, 0 mesmo deve ser referenciado.

OBSERVACAO: O relatorio devera ser acompanhado pelo parecer do supervisor.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE

RELATORIO DIARIO DO ESTAGIARIO
Nome do Estagiario:
Nome da Empresa:
Setor do Estagio:

Data Atividades Carga Horaria Visto do Supervisor
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE
ANEXO VI
NORMAS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

CAPITULO1
NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1° A obtencdo do Diploma de Bacharel em Farmacia fica condicionada a integralizac¢ao de
12 (doze) créditos em Atividades Complementares, de carater obrigatdrio e adquiridos ao longo do curso.

Art. 2° As atividades complementares visam enriquecer o processo de ensino-aprendizagem,
reconhecendo habilidades e competéncias que complementam o curriculo do curso.

Paragrafo Unico: Sdo consideradas atividades complementares realizadas no ambito da
universidade ou fora dela, relacionadas a programas de estudos ou projetos de ensino, pesquisa e
extensdo, assim como cursos, semindrios, encontros, congressos, conferéncias, palestras e outros,
reconhecidos pelo Colegiado do Curso.

Art. 3° Como objetivo central pretende levar ao discente uma diversificagdo na sua formacao,
colocando-o em contato com atividades desenvolvidas em sua area especifica e correlata.

CAPITULO 11
ATIVIDADES RECONHECIDAS

Art. 4° O Colegiado do Curso reconhece como atividades complementares ao curriculo:
I. iniciagdo cientifica;
II. participagdo em eventos cientificos;
II. projetos de extensdo;
IV. organizagdo de eventos cientificos;
V. estagios extracurriculares;
VI. trabalhos desenvolvidos com orientacdo docente;
VIIL. publicagdo de artigos cientificos, e,
VIII. trabalhos, comunicac¢des e resumos apresentados em eventos cientificos.

Paragrafo Unico: O Colegiado do Curso reconhecera outras atividades como complementares ao
curriculo, desde que aprovadas pelo Conselho Departamental.

CAlfiTULo 1L
INICIACAO CIENTIFICA

Art. 5° Entende-se como iniciagdo cientifica as atividades de pesquisa ou inovagao realizadas a
partir de programas institucionais tais como o PIBIC e o PIBIT, bem como de outras iniciativas do
Departamento.

Art. 6° Apresentagdo de certificado da COPES ou declaragdo do SIGAA comprovando a
conclusdo de projeto de iniciag@o cientifica com bolsa ou voluntaria.

Paragrafo Unico: Cada seis meses de projeto de pesquisa, com dedicacdo de 20 (vinte) horas
semanais por parte do aluno, equivalem a 05 (cinco) créditos podendo o aluno obter no maximo 10 (dez)
créditos com esta atividade.

CAPITULO IV
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PARTICIPACAO EM EVENTOS

Art. 7° Entende-se como participacdo em eventos as atividades em que o aluno participa em
congressos, minicursos, seminarios, palestras, simposio dentre outros, na condi¢do de ouvinte; na area
Farmacia e/ou outras areas de cunho técnico-cientifico.

Art. 8° Para efeito de comprovacdo de realizagdo da atividade de participacdo em eventos sdo
exigidas copias de documentos originais comprobatorios emitidos pelos oOrgdos organizadores dos
eventos.

Art. 9° Para cada evento assistido com carga horaria minima de 15(quinze) horas, o aluno pode
obter 01 (um) crédito.

Paragrafo Unico: Com esta atividade o aluno pode obter no maximo 04 (quatro) créditos, sendo
a nota atribuida conforme a relagdo do evento com a area e pertinéncia para formagao.

CAPITULO V
PROJETO DE EXTENSAO

Art. 10. Entende-se como projetos de extensdo as atividades realizadas a partir de programas
institucionais, o PIBIX, bem como de iniciativas do Departamento de Farmacia.

Art. 11. Para efeito de comprovagao de realizagdo desta atividade sdo exigidos:
I. quando realizadas a partir de programas institucionais, os documentos da instituicdo
promotora, €,
II. quando do Departamento, um plano de atividades orientado por um professor do
Departamento de Farmacia da UFS e analisado por outro docente da area ou areas afins ou
professor da UFS com a anuéncia do Colegiado do Curso.

Art. 12, Para conversdo da atividade complementar de projeto de extensdo em créditos sera
exigido certificado da PROEX, ou declaragdo do SIGAA, comprovando a conclusdo de projeto de
extensdo com bolsa ou voluntaria.

Paragrafo Unico: Para cada seis meses de projeto de extensdo, com dedicagdo de 20 (vinte)
horas semanais por parte de aluno, equivale a 05 (cinco) créditos podendo o aluno obter no maximo 10
(dez) créditos com esta atividade.

CAPITULO VI ,
ORGANIZACAO DE EVENTOS CIENTIFICOS

Art. 13. Entende-se como organizagdo de eventos cientificos as atividades em que o aluno
participa da organizagdo de eventos como congressos, semindrios, dentre outros, assumindo fungdes
definidas, com atribui¢des desde a concepcao do evento até a realizagdo deste.

Art. 14. Para efeito de comprovagdo de realizagdo da atividade de organizagdo de eventos ¢
exigida a copia do documento original comprobatdrio emitido pelo 6rgao responsavel.

Paragrafo Unico: A cada evento organizado o aluno recebe 01 (um) crédito, podendo obter no
maximo 04 (quatro) créditos com esta atividade.

CAPITULO VII
ESTAGIOS EXTRACURRICULARES
Art. 15. Entende-se por estagios extracurriculares os desenvolvidos fora da proposta curricular do
curso.

Art. 16. Para efeito de comprovagdo de realizacdo da atividade de estagios extracurriculares €
exigido o documento comprobatdrio emitido pelo 6érgao responséavel pelo estagio.
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§ 1° Os estagios extracurriculares serdo desenvolvidos por meio da mediacdo de Central de
Estagios e apds aprovacao do Colegiado do Curso.

§ 2° Para cada seis meses de estagio extracurricular, com dedica¢do de 10 horas semanais por
parte de aluno, equivale a 01 (um) crédito.

§ 3° Com esta atividade o aluno pode obter no maximo 06 (seis) créditos.

CAPITULO VIII
TRABALHOS DESENVOLVIDOS COM ORIENTACAO DOCENTE

Art. 17. Entende-se por trabalhos desenvolvidos com orientagdo docente aqueles executados em
organizacdes nao governamentais, instituicdes de ensino, de assisténcia social, instituicdes que
contemplem acdes para profissionais farmacéuticos, trabalhos comunitarios ou similares, com relevancia
social.

§ 1° Os trabalhos desenvolvidos com orientagdo docente serdo validados pelo Colegiado do
Curso.

§ 2° Cada seis meses de trabalhos desenvolvidos com orientacdo docente, com dedicagdo de 20
(vinte) horas semanais por parte de aluno, equivale a 02 (dois) créditos podendo o aluno obter no maximo
04 (quatro) créditos com esta atividade.

CAPITULO IX
PUBLICACAO DE ARTIGOS DE PESQUISA

Art. 18. Serdo consideradas as publicagdes de artigos cientificos em revistas indexadas ou
resumos completos publicados em anais de congressos, jornadas e seminarios.

Paragrafo Unico: Os artigos poderdo discorrer sobre assuntos desenvolvidos em disciplinas do
curso, grupos de pesquisa, atividades de iniciagdo cientifica e estagios.

Art. 19. Para conversao da atividade complementar de publicacdes sera exigida a copia do artigo
ou do resumo completo.

§1° Cada publicacdo equivale a 02 (dois) créditos. Com esta atividade o aluno pode obter no
maximo 06 (seis) créditos sendo consideradas validas as publicagdes conjuntas.

§ 2° O aluno que tiver sua publicacdo aceita em revista indexada recebera o niimero de créditos
maximo.

CAPITULO X
TRABALHOS, COMUNICACOES, POSTER E RESUMOS APRESENTADOS EM EVENTOS

Art. 20. Serdo considerados os trabalhos, comunicac¢des, poOster € resumos apresentados em
eventos cientificos da area e de areas afins.

Art. 21. Para conversdo da atividade complementar de trabalhos, comunicagoes, poster e resumos
apresentados em eventos sera exigida a copia do certificado, que comprove a apresentacao.

Paragrafo Unico: Cada apresentagio equivale a 01 (um) crédito podendo o aluno obter no
maximo 02 (dois) créditos com esta atividade.

i CAPITULO XI
REPRESENTACAO DISCENTE EM INSTANCIAS COLEGIADAS
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Art. 22. A participacdo discente em Orgdo colegiado da UFS ou em entidades da categoria
profissional sera considerada atividade complementar quando se tratar de representagao oficial.

Art. 23. Para conversdo da atividade complementar de participacdo em 6rgdos colegiados sera
exigida a cOpia da portaria ou ata de nomeagdo que comprove a representacao estudantil.

§1° Com esta atividade o aluno pode obter no maximo 01 (um) crédito.

CAPITULO XII
DAS RESPONSABILIDADES DOS DISCENTES

Art. 24. Cabera ao discente realizar as atividades académico-cientifico-culturais visando a
complementacgdo de sua formacdo como Bacharel em Farmacia, requerendo por escrito a averbagdo da
carga horaria em seu historico escolar.

§ 1° Para efeito de comprovagdo e registro das Atividades Complementares, o académico devera
apresentar o original, acompanhado de copia simples do comprovante de cada atividade realizada, assim
que integralizar as 180 horas de Atividades Complementares, na Secretaria do Departamento de
Farmacia.

§ 2° Cabe a secretaria do curso verificar a autenticidade da copia, devolver o original ao aluno
com o carimbo de recebimento e encaminhar a solicitacdo do estudante ao Colegiado do Curso, a fim de
se proceder a contagem e validagdo da carga horaria.

§ 3° Fica definido que o estudante tem o prazo maximo até o penultimo semestre antes da
conclusdo de seu curso, seja qual for o semestre letivo, para efetuar o pedido de validagdo das Atividades
Complementares cursadas durante o curso.

Art. 25. Apos analise, o Colegiado do Curso encaminhara a frequéncia e nota do aluno ao
Departamento de Administracdo Académica — DAA para posterior lancamento de carga horaria e
correspondentes créditos no historico do aluno.

CAPITULO XIII
CONSIDERACOES FINAIS

Art. 26. Uma mesma atividade desenvolvida por alunos do Curso de Farmacia, ainda que se
enquadre na definicdo de duas ou mais atividades complementares reconhecidas neste, somente podera
ser convertida em créditos uma tinica vez.

Art. 27. Serd computado maximo de 60 (sessenta) horas por cada atividade complementar
externa, a fim de ndo prejudicar a formagao fundamental do aluno.

Art. 28. Compete ao Colegiado do Curso promover a validagdo da participagdo dos alunos nas
atividades complementares.

Art. 29. O Colegiado do Curso designara dentre os professores efetivos que compdem o quadro
docente do Departamento de Farmacia e/ou o Nucleo Docente Estruturante, um relator para cada uma das

atividades, havendo rodizio semestral, quando necessario.

Art. 30. A carga horéria total das atividades complementares devera obedecer a limites por
atividade, de forma a estimular a pluralidade.

Art. 31. As atividades complementares deverdo ser distribuidas e desenvolvidas ao longo de todo
0 curso.
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Paragrafo Unico: O aluno devera ter experi€éncia em, no minimo, dois tipos de atividades

complementares.

Art. 32. Nio serdo computadas como complementares as horas das seguintes atividades:

I. elaboragdo de monografias;
II. modalidades do estagio curricular obrigatorio do curso;
III. atividade de monitoria, ou,

IV. outras que, apés apresentacdo e avaliacdo do certificado, forem indeferidas em parecer
fundamentado do relator do processo referente a validacdo da atividade complementar.

Art. 33. Apds analisada e validada a atividade complementar de que participou o aluno pelo
Colegiado do Curso, devera o processo ser encaminhado ao DAA para o devido registro da carga horaria

respectiva.

Art. 34. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso que expedird os atos

complementares que se fizerem necessarios.

Art. 35. O aluno deverd integralizar no maximo 180horas ou 12 créditos em atividades
complementares e devera obedecer aos seguintes limites por atividade, de forma a estimular a pluralidade:

ATIVIDADES

MAXIMO DE HORAS
ATRIBUIDAS

Atividades de iniciagdo cientifica orientadas por docente do curso

10 créditos — 150h

Participag@o em eventos diversos na condi¢do de ouvinte

4 créditos — 60h

Atividades em projetos de extensdo

10 créditos — 150h

Organizacdo de eventos cientificos

4 créditos — 60h

Estagios extracurriculares

6 créditos — 90h

Trabalhos desenvolvidos com orientagdo docente

4 créditos — 60h

Publicacdo de artigos de pesquisa em revistas indexadas ou resumos
completos em anais de congressos, jornadas, seminarios

6 créditos — 90h

Trabalhos, comunicacdes, poster e resumos apresentados em eventos
cientificos da area/areas afins

2 créditos — 30h

Representagdo discente em instancias colegiadas da Universidade
Federal de Sergipe, bem como em entidades da Categoria profissional

1 crédito — 15h
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE
ANEXO VII
NORMAS DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

CAPITULO 1
DA DEFINICAO E DO OBJETIVO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 1° O Trabalho de Conclusao do Curso de Gradua¢do em Farmacia, doravante denominado
TCC, é um dos requisitos curriculares obrigatdrios para a conclusdo do Curso de Graduagao em Farmacia,
conforme exigéncia do art. 12, da Resolug¢do CNE/CES 2, de 19 fevereiro de 2002.

Art. 2° O objetivo do TCC ¢ propiciar ao aluno o exercicio da pesquisa cientifica em nivel de
graduacdo a ser desenvolvido com a orientagdo de um professor. O TCC pode ser em formato de uma
monografia ou em formato de um artigo cientifico ja publicado ou a ser publicado.

Paragrafo Unico: Caso o trabalho seja apresentado no formato monografia, deve estar de acordo
com as normas ABNT e em caso de artigos de acordo com as normas da revista

Art. 3° O TCC devera ser desenvolvido individualmente ou, no maximo, por dois alunos.

Paragrafo Unico: No segundo caso, do TCC ser desenvolvido por uma dupla de alunos, o
professor orientador devera definir precisamente as atividades de cada aluno.

CAPITULO 11
DA NATUREZA E DA OBRIGATORIEDADE

Art. 4° O TCC do Curso de Farmacia sera desenvolvido no decorrer da atividade curricular
obrigatoria do Curso de Farmdacia, denominada Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), com 02 (dois)
créditos.

Art. 5° A atividade curricular obrigatoria TCC tera como pré-requisito 190 (cento e noventa)
créditos integralizados.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 6° A estrutura da atividade curricular obrigatéria de Trabalho de Conclusdo de Curso ¢
formada por:

I. Comissao de Atividades curriculares obrigatorias;

II. Orientadores de projeto;

III. Alunos orientandos, €,

I'V. Bancas examinadoras.

Art. 7° A Comissdo de Atividades curriculares obrigatorias sera constituida por cinco docentes do

Departamento de Farmacia, indicados em reunido do Conselho Departamental, com mandato de dois
anos.
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Art. 8° O Orientador do projeto de pesquisa devera preferencialmente ser um professor do
Departamento de Farmacia ou de departamentos que ofertam disciplinas para o curso de Farmacia. Sera
permitida a orientagdo de um profissional externo a UFS, desde que aprovado pelo Colegiado de Curso.

Paragrafo Unico: Sera exigida a participagdo de um professor do Departamento como
coorientador quando o orientador for um profissional externo a Universidade.

Art. 9° Os alunos orientandos sdo aqueles que estdo regularmente matriculados na atividade
curricular obrigatdria do Curso de Farmacia, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

Art. 10. A Banca Examinadora de cada TCC sera constituida pelo professor orientador ou
coorientador da pesquisa e mais dois membros definidos pelo professor orientador.

§ 1° Os membros definidos devem ter conhecimento afim com o contetdo do projeto, podendo
inclusive ser profissionais externos ao departamento ou a Universidade.

§ 2° Além do orientador/coorientador os dois outros membros podem ser:

L
II.
III.

Art.

L
IL.

II1.
Iv.

Art.

II.
III.

Iv.

VI

Art.

L

IL.
II1.
IV.

V.
VI

VIL
VIIL.

dois professores;
um professor e um aluno de po6s-graduagio;
um professor e um técnico especializado na area do estudo.

11. A Comissdo das Atividades Curriculares Obrigatorias compete:

estabelecer e divulgar as normas ¢ modelos de documentos;

certificar a participacdo do orientador e membros da banca examinadora dos trabalhos
defendidos em TCC;

divulgar as datas das defesas a comunidade académica;

entregar ao professor orientador as fichas de avaliagdo e os certificados de participagdo da
banca,e,

enviar os Trabalhos de Conclusdo de Curso de graduacdo para a biblioteca, através de 1
(uma) via em midia eletronica compativel com o formato PDF ou equivalente e termo de
autorizagdo do autor para publicagdo em meio digital/eletrdnico, a partir do modelo no anexo
I da Resolugdo no 10/2014/CONEPE.

12. Compete ao professor orientador ou coorientador:

orientar e acompanhar o desenvolvimento do TCC;

estabelecer um horario semanal de orientacdo ao aluno;

compor a banca examinadora e definir data e local para defesa do trabalho sob sua
orientagdo;

informar a comisséao o titulo, os membros da banca, a data e o local da defesa do trabalho sob
sua orientacdo, com 05 (cinco) dias de antecedéncias;

registrar no sistema académico da institui¢do o resultado da avaliagdo da banca examinadora
em relagdo ao TCC sob sua orientagao, e,

entregar a Comissao a Ata de Defesa de TCC com a nota e assinaturas do aluno e da banca
examinadora.

13. Compete ao aluno:

procurar um professor do departamento, de acordo com as areas de interesse e preferéncias
individuais, para identificar possiveis projetos que poderdo ser realizados;

elaborar a proposta do projeto, em conjunto com o professor orientador;

frequentar assiduamente e pontualmente o horario de orientagao;

cumprir os cronogramas definidos para a atividade curricular obrigatdria;

cumprir a proposta de projeto;

elaborar o TCC de acordo com os modelos existentes nesta norma;

entregar o TCC ao seu orientador e membros da banca examinadora para avaliacao, e,
realizar a defesa do TCC, de acordo com o exigido nesta norma.
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CAPITULO IV
DO PROCEDIMENTO DE MATRICULA

Art. 14. A matricula serd em periodos regulares na atividade curricular obrigatoria - Trabalho de
Conclusao de Curso.

Paragrafo Unico: A matricula no Trabalho de Conclusio de Curso estara, obrigatoriamente,
condicionada a inscri¢do a qual devera ser realizada por meio do preenchimento da Ficha de Inscricdo. A
Ficha de Inscri¢do devera ser entregue a Coordenagdo do Curso, pelo menos, 45 dias antes do inicio da
matricula do semestre subsequente. Esta deve estar assinada pelo aluno e orientador do trabalho.

Art. 15. A oferta devera atender a demanda de modo que cada professor oriente no maximo 06
(seis) alunos ou trés duplas.

CAPITULO V
DA ORIENTACAO

Art. 16. Os alunos matriculando-se em TCC deverao procurar um professor do Departamento de
Farmacia ou de departamentos que ofertam disciplinas para o Curso de Graduacdo em Farmécia, de
acordo com as areas de interesse e preferéncias individuais, para identificar possiveis projetos de pesquisa
que poderao ser executados.

Paragrafo Unico: Recomenda-se que a procura ocorra no periodo anterior ao da matricula no
TCC.

Art. 17. O professor orientador podera orientar, no maximo, 06 (seis) alunos ou trés duplas em
cada semestre letivo.

Art. 18. No caso do trabalho de pesquisa ter carater multidisciplinar cabe ao professor orientador
a decisdo e escolha de um coorientador.

Art. 19. Em se verificando mudanga de orientador, o aluno devera apresentar a Comissao ¢ a
coordenagdo do curso um Termo de Aceite, conforme modelo anexo, visando a formalizagdo do vinculo
com 0 novo orientador.

CAPITULO VI
DO CONTEUDO E DA REALIZACAO DO PROJETO

Art. 20. O conteudo a ser desenvolvido no projeto de pesquisa, bem como a metodologia e
ambientes utilizados ficardo a cargo do orientador e do aluno.

CAPITULO VII
DA AVALIACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Art. 21. A avaliagdo de TCC sera feita pela banca examinadora, sendo que as notas do aluno
serdo atribuidas em fun¢do da parte escrita, da apresentacdo oral e da arguicdo, respeitados os critérios de
avaliag@o dispostos em anexo.

§ 1° Os professores da banca entregarao suas fichas de avaliacdo ao professor orientador ao final
do seminario.

§ 2° A nota final do aluno atendera a Média = (50.N1 + 25.N2 + 25.N3)/100, onde N1 ¢ a nota do
orientador ou coorientador, N2 ¢ N3 sdo as notas dos demais professores da banca.

Art. 22. A apresentagdo oral do TCC tera duragdo de 20 minutos com tolerancia de 5 minutos
para mais ou para menos. Apos o seminario, o aluno de sera arguido pela banca examinadora.
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Paragrafo Unico: Durante a argui¢do poderdo ser feitas sugestdes para melhorias do trabalho,
podendo estas ser acatadas ou ndo pelo orientador do trabalho em conjunto com o aluno.

Art. 23. Sera aprovado o aluno que obtiver média minima 5 (cinco).

Art. 24. O aluno que ndo obtiver a pontuagdo minima de 5 (cinco) e/ou ndo apresentar o TCC no
dia estabelecido por motivo ndo justificado sera considerado reprovado.

Art. 25. A versao final e corrigida do TCC, apds a sua defesa perante a Banca Examinadora,
devera ser entregue a comissdo de atividades curriculares obrigatorias, em 1 (uma) via em midia
eletronica compativel com o formato PDF ou equivalente, e, um termo de autorizacdo do autor para

publicagdo em meio digital/eletronico, em até 15 dias corridos apos a apresentagdo oral da mesma.

Art. 26. O professor orientador somente atualizara as notas do aluno no Sistema de Avaliacdo
(SIGAA), ap6s entrega da versao final do TCC, no formato eletronico.

Paragrafo Unico: Cabera ao orientador a verificagdo das corregdes sugeridas pela Banca e a
entrega da versao final a Comissao.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 27. Estdo sujeitos a essas normas todos os estudantes do Curso de Graduagdo em Farmacia.

Art. 28. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de Graduacdo em Farmacia.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE

FICHA DE INSCRICAO E TERMO DE ACEITE DO ORIENTADOR

(Nome do orientador)
declaro estar ciente desta inscri¢do e aceito proceder a orientacdo do Trabalho de Conclusio de Curso em
Farmacia sob 0 tITUl0: «...oovieiieiee e e

O(Q)  AIUNO(@) 1 eeeeeeeeieeiieeieeie et ete ettt e st e ste e st e te e se et e essaesseessaenseensaessaesseenseanseenseenseensennsennss , numero
de matricula:........ccooveeeeeeiiiiiiieee e, , de acordo com as Normas do Trabalho de Conclusdo de
Curso.

(Assinatura do orientador)

(Assinatura do coorientador)

(Assinatura do aluno)

Data: ......... [ Lovooiiiiiiiiianns .

Obs.: Em se verificando mudanga de orientador, o aluno devera apresentar a Comissdo de Atividades
Curriculares Obrigatorias do Curso de Farmécia o e a coordenacdo do curso um novo Termo de Aceite,
visando a formaliza¢do do vinculo com o novo orientador.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE

ANEXO VIII
TABELA DE EQUIVALENCIA DE ADAPTACAO CURRICULAR

Curriculo Proposto

Curriculo Atual

Cddigo Disciplina Cadigo Disciplina
DFA0051 Analise Quimico-Farmacéutica QUIN068 Quimica Experimental 11
DFA0041 Farmacocinética FISOL0104 Farmacocinética
DFA0015 Farmacodinamica FISOL0049 Farmacodinamica
FISOL0120 Farmacologia Integrada FISOL0018 Farmacologia
DFA0057 Fisico-Quimica Farmacéutica QUI0070 Fisico-Quimica
DFA0058 Fisiopatologia MEDO0001 Processos Patologicos Gerais
. . . . . MORFO0012 Embriologia e Desenvolvimento
MORFO0016 Histologia e Embriologia Especial MORFOO0014 Histologia
DFA0034 Introducdo a Farmacia FISOL0095 Introducdo a Farmacia
DFA0069 Quimica Farmacéutica I QUI0073 Quimica Orgéanica II
DEA0050 Alimentos e Satde FISOL0090 Bromatologia
DFAQ0038 Assisténcia Farmacéutica FISOL0097 Assisténcia Farmacéutica
DFA0037 Atencdo Farmacéutica FISOL0098 Atencdo Farmacéutica
DFA0042 Bioquimica Clinica FISOL0084 Bioquimica Clinica
DFA0052 Biotecnologia na Producdo de Alimentos FISOLO0O089 Tecnologia das Fermentacoes
DFA0022 Bromatologia FISOL0090 Bromatologia
DFA0024 Controle de Qualidade Fisico-Quimico FISOL0063 Controle de Qualidade Fisico-Quimico
DFA0035 Deontologia e Legislacdo Farmacéutica FISOL0096 Deontologia e Legislacdo Farmacéutica
DFA0053 Epidemiologia e Farmacoepidemiologia FISOL0094 Farmacoepidemiologia
DFA0064 Estagio Supervisionado em Analises Clinicas FISOL0072 Estagio Supervisionado em Farmacia 111
DFA0054 Estagio Supervisionado em Assisténcia Farmacé&utica FISOL0070 Estagio Supervisionado em Farmacia I
DFA0029 Estagio Supervisionado em Farmadcia FISOL0073 Estagio Supervisionado em Farmacia IV
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DFA0067 | Estagio Supervisionado em Tecnologia FISOLO0071 Estagio Supervisionado em Farmacia I1
Curriculo Proposto Curriculo Atual
Codigo Disciplina Codigo Disciplina
DFA0017 Farmacia Clinica , . .
DFA0014 Farmicia Hospitalar FISOLO0045 Farmacia Hospitalar
DFA0055 Farmacognosia I FISOLO0101 Farmacobotanica
DFA0056 Farmacognosia II FISOL0030 Farmacognosia
DFA0065 Farmacotécnica | L
DFA0066 Farmacotécmica 11 FISOL0036 Farmacotécnica
DFA0008 Farmacotécnica Homeopatica FISOL0037 Farmacotécnica Homeopatica
DFA0005 Fitoquimica FISOL0058 Fitoquimica
DFA0059 Gestdo de Negdcios e Servicos Farmacéuticos FISOL0026 Economia e Administracdo de Empresas Farmacéuticas
Bgﬁggg? EZEZ:E}S;; gigigz L FISOL008S8 Meétodos e Técnicas de Analises Hematologicas
DFA0062 Imunologia Clinica MORFO0037 Imunologia e Virologia Clinica
DFA0063 Operagdes Unitarias Farmacéuticas FISOL0056 Fisica Industrial
DFA0068 Politicas Farmacé&uticas FISOL0097 Assisténcia Farmacéutica
DEA0070 Quimica Farmacéutica II FISOL0041 Quimica Farmacéutica
DFA0023 Tecnologia de Alimentos FISOL0091 Tecnologia de Alimentos
DFA0027 Tecnologia de Produtos Cosméticos FISOL0092 Tecnologia de Produtos Cosméticos
DFA0028 Tecnologia de Produtos Farmacéuticos FISOL0093 Tecnologia de Produtos Farmacéuticos
DFA0012 Tecnologia Quimico-Farmacéutica FISOL0042 Tecnologia Quimico-Farmacéutica
DFA0019 Toxicologia FISOL0054 Toxicologia
DFA0071 Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) g:gigigg ﬁgﬁgiigz ;

Sala das Sessoes, 06 de marco de 2015
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