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GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1285 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

Cria e nomeia a Comissao Multiprofissional
de Atencgéo a Saude dos Servidores, Trabalhadores

e Discentes no ambito da UFS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢cdes legais e,
considerando:

o Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n° 7.853, de 24 de
outubro de 1989, dispbe sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, consolida as normas de protecdo, e da outras providéncias;

o Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, que Regulamenta as Leis n°° 10.048, de 8 de
novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19
de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocao da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e d&a outras
providéncias;

o Decreto n° 6.833, de 29 de abril de 2009, que institui 0 Subsistema Integrado de Atencéo a
Saude do Servidor Publico Federal - SIASS e o Comité Gestor de Atencdo a Saude do Servidor;

0 Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, que promulga a Convencéo Internacional sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em
30 de marco de 2007,

o0 Decreto n°® 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que regulamenta a Lei n° 12.764, de 27 de
dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista;

a Portaria Normativa n° 3, de 25 de marc¢o de 2013, que institui as diretrizes gerais de promocéao
da saude do servidor publico federal, que visam orientar os 6rgdos e entidades do Sistema de
Pessoal Civil da Administracéo Federal - SIPEC,;

a Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

a Lei n® 14.126, de 22 de marco de 2021, que classifica a visdo monocular como deficiéncia
sensorial, do tipo visual;



0 que consta no Processo Eletronico n® 23113.050760/2022-47;

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Comissao Multiprofissional de Atencao a Saude de Servidores, Trabalhadores e
Discentes da Universidade Federal de Sergipe.

81° A Comisséao terd como objetivo subsidiar politicas e projetos de promoc¢ao de saude e de
gualidade de vida no trabalho.

82° Os projetos serdo implantados de forma descentralizada e transversal, por meio da PROGEP,
com a participacdo das Comissfes de Saude e de Seguranca no Trabalho, de forma participativa.

Art. 2° - O trabalho da Comisséo deverd priorizar através do conhecimento cientifico a educagéo
em saude, a prevencao dos riscos, agravos e danos a saude, estimulo dos fatores de protecao a
saude e o controle de determinadas doencas.

Art. 3° - S&o atribuicbes da comisséo:

| - Emitir pareceres técnicos especializados, privilegiando a clareza e a concisdo para subsidiar as
decisOes periciais, quando solicitado pela Pericia Oficial em Saude;

Il - Propor capacitacéo e atualizacdo de profissionais da saude relacionadas a atencao da saude
do trabalhador;

lIl - Encaminhar demandas para os programas de promoc¢ao de saude e prevencdo de doencas,
guando necessarias;

IV - ldentificar medidas institucionais de apoio social e psicolégico aqueles que apresentem
dificuldades de relacionamento nos ambientes da UFS ou relacionados a esses ambientes;

V - Compor equipes biopsicossocial, multidisciplinar e interdisciplinar para avaliagdo de
candidatos aprovados em concurso publico ou vestibulares quanto as aptidfes para o exercicio
do cargo, funcéo ou atividade e para provimento das vagas de pessoas com deficiéncia;

VI - Contribuir para a formacédo de cultura de prevencédo e promocao da saude, fomentando a
integracao da equipe pericial e propondo acdes de vigilancia e prevencéo de doencas;

VIl - Realizar estudos, pesquisas, prospectar dados e informacdes com evidéncias de agravos
com sugestdes de melhorias;

VIII - Propor outras atividades que estejam de acordo com o interesse e melhoria das condi¢des
de trabalho e qualidade de vida que venham a colaborar para autonomia e participagdo efetiva no
trabalho, amenizando necessidades e limitagdes fisico-motoras, psicoldgicas, proporcionando a
saude, bem-estar e melhor convivio social.

Art. 4° - A Comissdo serd composta por:



| - Barbara Cristina da Silva Rosa - DFO (Presidente)
Il - Valéria Maria Prado Barreto - DME

Il - Mario Adriano dos Santos - DME

IV - Rivonylda Costa Sousa Araujo - DIASE

V - Guacira Silva Fraga - SESAO

VI - Ruth Rosendo Costa Macedo dos Santos - SESAO
VII - Lavinia Teixeira de Aguiar Machado - DESL

VIII - Tatiana Tavares Fontes - Campus de Lagarto

IX - Marcos André Santos Guedes - DISET

X - Rosemeire Dantas de Almeida - DFT

X| - Adonai Pinheiro Barreto - HU

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR



