ATOS DA REITORIA 23/2022 UFS - 03/06/2022

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

RESOLUCAO Ne 15/2022/CONEPE

Altera o Projeto Pedagdgico
do Curso de Graduagédo em
Fisioterapia Bacharelado do
Centro Campus
Universitario Prof. Anténio
Garcia Filho e da outras
providéncias.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO, da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO o Decreto Lei 938/69, de 13 de outubro de 1969 que regulamenta as
profissdes de Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CP n° 04 de 19 de fevereiro de 2002 que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Fisioterapia;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CES n° 2 de 18 de junho de 2007, que dispde sobre a
carga horaria minima dos cursos de Graduacado na modalidade Bacharelado e procedimentos
relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de Graduacédo, Bacharelado, na modalidade
presencial;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CES n° 04 de 06 de abril de 2009, que trata da carga



horaria minima e procedimentos relativos a integralizacéo e duragéo dos cursos de graduacdo em
Biomedicina, Ciéncias Biologicas, Educacédo Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia Ocupacional, bacharelados, na modalidade presencial;

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 21/2009/CONEPE, que aprova a Regulamentacao do
Plano de Reestruturacdo e Expansao da Universidade Federal de Sergipe - REUNI/UFS;

CONSIDERANDO a Resolucao n° 84/2009/CONEPE, que inclui a disciplina LIBRAS - Lingua
Brasileira de Sinais como obrigatéria no curriculo dos cursos de licenciatura e de Fonoaudiologia
e, como optativa para todos os outros cursos da UFS;

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 21/2015/CONEPE, que substitui a Resolugédo n°
38/2005/CONEPE e aprova as Normas que disciplinam o Programa de Monitoria da UFS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012, que estabelece as
Diretrizes Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos;

CONSIDERANDO a Resolugcdo CNE/CP n° 02, de 15 de junho de 2012, que estabelece as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagcao Ambiental;

CONSIDERANDO a Resolucgéo n° 14/2015/CONEPE, que aprova alteracbes nas Normas do
Sistema Académico de Graduagé&o da Universidade Federal de Sergipe;

CONSIDERANDO a Resolugcdo n° 24/2016/CONEPE, que inclui nos curriculos
complementares dos cursos de graduacdo da Universidade Federal de Sergipe as atividades
complementares de carater optativo;



CONSIDERANDO a Resolugéo N° 37/2014/CONEPE, que dispbe sobre a oferta de disciplina
na modalidade semipresencial para os cursos de graduacéo presencial na UFS;

CONSIDERANDO a Resolucéo n° 10/2018/CONEPE que regulamenta estagios curriculares,
obrigatdrio e ndo obrigatorio, de graduacgdo e estagios para egressos/trainees no ambito da UFS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES n° 07, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece
as Diretrizes para Extensao na Educagéo Superior Brasileira;

CONSIDERANDO a Resolugéo n°® 12/2018/CONEPE, que normatiza a institucionalizagao das
Atividades de Extens&do no ambito dos cursos de graduacao da Universidade Federal de Sergipe;

CONSIDERANDO o curriculo, como um processo de constru¢do visando propiciar
experiéncias que possibilitem a compreensdo das mudancas sociais e dos problemas delas
decorrentes;

CONSIDERANDO a proposta do Colegiado de Curso, em conformidade com os trabalhos
realizados pelo Nucleo Docente Estruturante do Curso de Graduacao em Fisioterapia do Campus
Universitario Prof. Anténio Garcia Filho;

CONSIDERANDO o parecer do Relator, cons. DENNIS CRYSTIAN SILVA, ao analisar o
processo n° 17.165/2020-71;

CONSIDERANDO ainda, a decisao unanime deste Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje
realizada,

RESOLVE:



Art. 1° Alterar o Projeto Pedagogico do Curso de Graduacao em Fisioterapia Bacharelado do
Campus Universitario Prof. Anténio Garcia Filho, que tem o cédigo 740, funciona no turno integral,
do qual resultara o grau de Bacharel em Fisioterapia.

Pardgrafo unico. Compreende o Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo em
Fisioterapia, o conjunto de acfes socio-politicas e técnico-pedagdgicas relativas a formacéo
profissional, que se destina a orientar a concretizacéo curricular do referido curso.

Art. 2° O curso de graduacdo em Fisioterapia tem como justificativas:

I. a busca de solucfes para os problemas de saude da regiao;

Il. constituicdo de parcerias entre a UFS, governo do estado de Sergipe e municipios da regido
pela adequacéo e qualificacdo do SUS;

[ll. enfrentamento da baixa resolutividade dos servicos ambulatoriais e hospitalares, e,

IV. compromisso com uma nova visao de formacéo profissional para a saude e a possibilidade
de formacéo integrada.

Para?grafo Unico. As justificativas para a reformulacdo do Projeto Pedago?gico do curso
consistem em:

I. otimizar o conteu?do programa?tico;

. curricularizar a extenséo;

[l incluir componentes curriculares optativos;

IV. explorar areas de atuacao profissional que até entdo ndo estavam sendo atendidas, e,

V. adequar a alteracao de pré-requisitos, desta forma os alunos que cursarem as atividades de
estagios obrigatérios, estardo vinculados de forma integral e sem nenhuma dependéncia de
modulos académicos anteriores.

Art. 3° O curso de graduacao em Fisioterapia Bacharelado, insere-se no contexto de
expansao e interiorizagcdo da UFS, observando as Diretrizes Curriculares Nacionais do referido
curso e obedecendo as peculiaridades do Campus, quais sejam: principios baseados em
metodologias ativas de ensino-aprendizagem, curriculo centrado na integracéo entre as diversas
areas, nas acgdes de saude na comunidade e baseado na concepcédo do estudante como agente
ativo e do professor como mediador do processo.

Art. 4° O curso de graduacdo em Fisioterapia tem como objetivos:

I. Geral: formar fisioterapeutas aptos a desempenhar suas fun¢cdes como profissional
generalista, atuando em todos 0s niveis de atencdo a saude, com base no rigor cientifico e
intelectual, como profissional liberal vinculado as instituicdes, empresas publicas e privadas,
governamentais e nao-governamentais, instituicées de servi¢os, assim como envolvidos em
atividades didéticas e de pesquisas;

II. Especificos:

a. propiciar ao aluno sélida formacéo cientifica e intelectual na area da Fisioterapia,
favorecendo sua melhor atuacéo profissional nos diversos campos da saude;



b. proporcionar uma vasta vivéncia clinica, sustentada por sélidos conhecimentos das
ciéncias basicas e pela utilizacdo de técnicas e equipamentos modernos de
tratamento;

c. proporcionar ao futuro profissional da Fisioterapia uma proposta de intervencdo em
salde que permita a sua atuacdo nos niveis primario, secundario e terciario;

d. prestar servigos relacionados com o tratamento de disfun¢gdes do movimento humano;

e. conscientizar o académico do compromisso social, da cidadania, no cumprimento do
exercicio profissional;

f. constituir perfis profissionais para atuarem em equipes multidisciplinares;

g. promover, por meio do engajamento de discentes e docentes, a prestacdo de servicos
de Fisioterapia junto as necessidades da comunidade local e regional;

h. incentivar o trabalho preventivo como meio para a promoc¢ao da saude da populacao;

i. implementar uma visao critica de desenvolvimento integrado, conjugando ciéncia,
tecnologia, produtividade, crescimento humano, ético e social;

j. dar cumprimento ao preceito constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensdo, na area das ciéncias da saude, em particular da Fisioterapia;

k. orientar o ensino, ajustando os seus objetivos as condi¢cfes sociais e econémicas de
salde da regido e do Pais, compatibilizando-as com as necessidades e 0s recursos
disponiveis da sociedade e do profissional,

|. propiciar ao académico uma formacao tedrico-pratica na area da Fisioterapia que
favoreca o desenvolvimento de uma visao critica e o possibilite, futuramente, como
profissional, intervir de forma adequada nos distintos campos de sua atividade
profissional, e,

m. estimular a educacéo continuada como meio de ampliar e atualizar conhecimentos.

Art. 5° O curso de graduacdo em Fisioterapia formara um profissional com o seguinte perfil:

I. generalista, humanista, critico e reflexivo;

[I. atuagdo multiprofissional, interdisciplinar e transdisciplinar;

[ll. capacitado a atuar em todos os niveis de atencdo a? saude, com base no rigor cientifico e
intelectual.

IV. detentor de uma visédo ampla e global, respeitando os principios éticos/bioéticos, e culturais
do individuo e da coletividade, e,

V. capaz de ter como objeto de estudo o movimento humano em todas as suas formas de
expressao e potencialidades, quer nas alteracdes patologicas, cinético-funcionais, quer nas
suas repercussodes psiquicas e organicas, objetivando preservar, desenvolver, restaurar a
integridade de 6rgéos, sistemas e funcdes, incluindo a elaboracao do diagndstico fisico e
funcional, eleicéo e execucédo dos procedimentos fisioterapéuticos pertinentes a cada
situacao.

Art. 6° As competéncias e habilidades a serem adquiridas pelos graduandos ao longo do
desenvolvimento das atividades curriculares e complementares do curso sao:

I. Competéncias e habilidades gerais:
a. atencao a saude: os profissionais de saude, dentro de seu ambito profissional, devem
estar aptos a desenvolver agdes de prevencao, promocgao, protecéo e reabilitacdo da
saude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que



sua pratica seja realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do
sistema de saude, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da
sociedade e de procurar solucdes para os mesmos. Os profissionais devem realizar
seus servigos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da
ética/bioética, tendo em conta que a responsabilidade da atencdo a saude néo se
encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolucdo do problema de saude, tanto em
nivel individual como coletivo;

b. tomada de decisdes: o trabalho dos profissionais de saude deve estar fundamentado
na capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia e custo-
efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas. Para este fim, 0s mesmos devem possuir competéncias e
habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas
em evidéncias cientificas;

c. comunicacdao: os profissionais de saude devem ser acessiveis e devem manter a
confidencialidade das informacdes a eles confiadas, na interacdo com outros
profissionais de saude e o publico em geral. A comunicacdo envolve comunicacao
verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma
lingua estrangeira e de tecnologias de comunicagdo e informacao;

d. lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de salde deverao
estar aptos a assumirem posic¢des de lideranca, sempre tendo em vista o bem-estar da
comunidade. A lideranca envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade
para tomada de decisGes, comunicacdo e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

e.administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar
iniciativas, fazer o gerenciamento e administracédo tanto da forca de trabalho, dos
recursos fisicos e materiais e de informacédo, da mesma forma que devem estar aptos a
serem empreendedores, gestores, empregadores ou liderancas na equipe de saude, e,

f.educacdo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender
continuamente, tanto na sua formacdo, quanto na sua pratica. Desta forma, os
profissionais de salude devem aprender a aprender e ter responsabilidade e
compromisso com a sua educacao e o treinamento/estagios das futuras geragdes de
profissionais, mas proporcionando condi¢cdes para que haja beneficio matuo entre os
futuros profissionais e os profissionais dos servi¢os, inclusive, estimulando e
desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formag&o e a cooperagéo atraves

de redes nacionais e internacionais;

Il. Competéncias e habilidades especificas:

a. respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional;

b. atuar em todos os niveis de atencdo a saude, integrando-se em programas de
promoc¢ao, manutencédo, prevencdo, protecao e recuperacado da saude, sensibilizados e
comprometidos com o ser humano, respeitando-o e valorizando-o;

c. atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e transdisciplinarmente com extrema
produtividade na promoc¢éo da saude baseado na convicgéo cientifica, de cidadania e
de ética;

d. reconhecer a saude como direito e condi¢cdes dignas de vida e atuar de forma a
garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo
das acdes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para
cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema,;

e. contribuir para a manutencao da salude, bem-estar e qualidade de vida das pessoas,
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familias e comunidade, considerando suas circunstancias éticas, politicas, sociais,
econbmicas, ambientais e biolégicas;

. realizar consultas, avaliacdes e reavaliagdes do paciente colhendo dados, solicitando,

executando e interpretando exames propedéuticos e complementares que permitam
elaborar um diagnéstico cinesioldgico funcional, para eleger e quantificar as
intervencdes e condutas fisioterapéuticas apropriadas, objetivando tratar as disfuncdes
no campo da Fisioterapia, em toda sua extensdo e complexidade, estabelecendo
prognostico, reavaliando condutas e decidindo pela alta fisioterapéutica;

. elaborar criticamente o diagndéstico cinesiolégico funcional e a intervencgéo

fisioterapéutica, considerando o amplo espectro de questdes clinicas, cientificas,
filosdficas éticas, politicas, sociais e culturais implicadas na atuacdo profissional do
fisioterapeuta, sendo capaz de intervir nas diversas areas onde sua atuacgao
profissional seja necessaria,

. exercer sua profissao de forma articulada ao contexto social, entendendo-a como uma

forma de participacédo e contribuicao social,

. desempenhar atividades de planejamento, organizacéo e gestdo de servicos de saude

publicos ou privados, além de assessorar, prestar consultorias e auditorias no ambito de
sua competéncia profissional,
emitir laudos, pareceres, atestados e relatorios;

k. prestar esclarecimentos, dirimir davidas e orientar o individuo e os seus familiares

sobre o processo terapéutico;
manter a confidencialidade das informacdes, na interagdo com outros profissionais de
saude e o publico em geral;

m. encaminhar o paciente, quando necessario, a outros profissionais relacionando e

estabelecendo um nivel de cooperacdo com os demais membros da equipe de saude;

. manter controle sobre a eficacia dos recursos tecnoldgicos pertinentes a atuacao

fisioterapéutica garantindo sua qualidade e seguranca;

. conhecer métodos e técnicas de investigacao e elaboracéo de trabalhos académicos e

cientificos, e,

. conhecer os fundamentos historicos, filosoficos e metodoldgicos da Fisioterapia e seus

diferentes modelos de intervencao.

Art. 7° O Curso de graduacao em Fisioterapia tera ingresso unico, no primeiro semestre letivo,
sendo ofertadas 50 (cinquenta) vagas anuais para o periodo integral (matutino e vespertino),
mediante aprovacdo em Processo Seletivo adotado pela UFS ou por outras formas (portador de
diploma, transferéncia interna ou externa) de selecdo adotada pela Universidade Federal de
Sergipe.

Art. 8° O Curso de Graduacdo em Fisioterapia Bacharelado sera ministrado com a carga
horaria total de 4.320 (quatro mil, trezentas e vinte) horas, das quais 4.020 (quatro mil e vinte)
horas sdo obrigatdrias, 90 (noventa) horas sdo de médulos optativos; 135 (cento e trinta e cinco)
horas séo de atividades de extenséo, e 75 (setenta e cinco) horas de atividades complementares.

81° O curso devera? ser integralizado em, no minimo, 05 (cinco) e, no maximo 8 (o0ito) anos



letivos.

82° O aluno podera? cursar um mi?nimo de 690 (seiscentos e noventa) e um ma?ximo de
1.170 (mil cento e setenta) horas por ano.

Art. 9° A estrutura curricular do Curso de Graduacao em Fisioterapia Bacharelado esta
organizada, contemplando os conteudos essenciais para formacao do fisioterapeuta, conforme
Anexo |, nos seguintes eixos formativos:

I. Eixo de formacéo béasica - composto pelos moédulos referentes aos conhecimentos basicos e
comuns a todos os profissionais de saude. Incluem-se os conteudos (tedricos e praticos) de
base moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da estrutura e fungéo dos
tecidos, orgaos, sistemas e aparelhos. No campus Lagarto, corresponde ao ciclo comum
para todos 0s cursos;

Il. Eixo de formacao especifica - abrange o estudo do homem e de suas rela¢des sociais, do
processo saude-doenca nas suas multiplas determinacdes; conhecimentos que favorecem o

acompanhamento dos avancos biotecnoldgicos utilizados nas acoes fisioterapéuticas, e,
compreendem a aquisi¢cdo de amplos conhecimentos na area de formacao especifica da
fisioterapia, e,

[ll. Eixo de formagao complementar: visando garantir a flexibilidade da formagé&o do
Fisioterapeuta, serdo oportunizados ao aluno, sob a forma de Atividades Complementares,
vivéncias em situacdes diversas de producao e circulacdo de conhecimentos, de
aprimoramento técnico, cientifico e pessoal, e de participagdo em programas de
intervencédo na realidade de saude local e nacional, para complementacao e diferenciagdo
de sua educacao.

Art. 10. O curriculo Geral/Pleno do curso de Graduacdo em Fisioterapia é formado por um
Curriculo Padrédo que se constitui dos componentes curriculares obrigatérios, incluindo os
Modulos de ensino, Trabalho de Conclusédo de curso (TCC), Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatorio e Atividades Complementares, conforme Anexo Il, e por um Curriculo Complementar,
gue inclui os componentes curriculares optativos, conforme Anexo Il

81° O curso de Fisioterapia podera, a critério do colegiado, disponibilizar componentes
curriculares na modalidade semipresencial até o limite de 20% da carga horaria total do curso,
conforme Anexo I.

§2° Para os componentes curriculares que forem ofertados na modalidade semipresencial
deverdo ser apresentados a PROGRAD material especifico para aplicagcdo no ensino
semipresencial.

83° Novos componentes curriculares referentes a Topicos ou Topicos Especiais poderéo ser
criados e incluidos na estrutura curricular complementar, desde que suscitados pela necessidade
de uma nova abordagem do conhecimento na area de formacao do curso.

84° Da caracterizagdo dos componentes curriculares do curso constam os codigos, 0s nomes,
tipo, a carga horaria total, tedrica e pratica, bem como pré-requisitos, conforme sinalizado nos



Anexos Il e lll.

85° O Ementario do Curso de Graduagdo em Fisioterapia consta do Anexo IV da presente
Resolucéo e inclui, além das ementas dos blocos/mdédulos/disciplinas do curso, as ementas das
atividades de estagio.

Art. 11. As atividades de extensdo compdem 10,69% da carga horaria total curricular,
totalizando 435 (quatrocentas e trinta e cinco) horas, sendo que destas, 300h ser&o integralizadas
no curriculo padrdo e 135 horas, no curriculo complementar.

81° O cumprimento da carga horaria de extensao proposta no curriculo complementar sera
efetivado no grupo de optativas denominado de Grupo de optativas de extensao.

82° Seréa concedida dispensa para a carga horaria dos componentes do grupo optativas de
extensao, de acordo com o percentual de integralizacdo do curso cumprido pelos estudantes no
momento da migracéo curricular, de acordo com Anexo IX.

83° A integralizacdo dos componentes curriculares do tipo "Atividades de Extenséo", que
compdem o grupo de optativas de extensao do Curriculo Complementar, devera corresponder a
certificagdo da participacdo do discente como membro atuante da acdo extensionista, seja em
sua organizacao, elaboracao e/ou execucao.

Art. 12. A monitoria é contemplada como carga horaria optativa pela legislacéo vigente
desta Universidade e regida por legislacdo especifica do Programa de Monitoria da UFS.

Art. 13. A tabela de equivaléncia de adaptacao curricular do curso € apresentada no Anexo
VIII.

Art. 14. Os principios que norteiam o curriculo do curso de graduacédo em Fisioterapia sédo
ancorados nas seguintes concepcoes:

I. a UFS como instituicdo publica, gratuita e em busca de exceléncia, cuja missdo perpassa por
contribuir para o desenvolvimento, o progresso e a transformacao social da sociedade
sergipana. Para tanto, propde-se a geracdao de conhecimento de forma interativa com a
sociedade e a formacdo de cidadaos criticos, éticos e comprometidos com o
desenvolvimento sustentavel e humanizado, visando o fortalecimento da democracia e da
melhoria da qualidade de vida da populacéo;

II. a formacéo profissional como instrumento de preparacao do estudante para participar dos
processos de construcdo do conhecimento, com as atividades docente-assistenciais
centradas no discente como sujeito da aprendizagem e no professor, mediador do processo
de ensino-aprendizagem, utilizando metodologias ativas prioritariamente a Aprendizagem
Baseada em Problemas, a Problematizacao e orientado para a comunidade;

lll. a aprendizagem ancorada em elos significativos, a integracdo entre teoria e pratica, o
desenvolvimento e respeito a autonomia do estudante, o trabalho em equipe, a formacgao
interdisciplinar e interprofissional, educacéo permanente, avaliacdo formativa e a formacéao
do discente como agente de transformacédo social, visando garantir, ao cidadédo e a
comunidade o acolhimento, a criacdo de vinculo e a co-responsabilizacdo no processo



saude-doenca.

IV. o curso de graduacao em Fisioterapia esta fundamentado na interacédo, focado no
desenvolvimento e no aperfeicoamento continuo de conhecimentos, habilidades e atitudes
dos estudantes, promovendo o desenvolvimento do seu préprio método de estudo,
tornando-o capaz de aprender a aprender, articulando o aprender a ser, a fazer e a
conhecer com o aprender a conviver;

V. a integracdo entre o ensino, pesquisa e a pratica profissional que viabilize a articulacao
ensino-trabalho-comunidade.

Art. 15. O curso de graduacdo em Fisioterapia adotara as seguintes estratégias de ensino-
aprendizagem:

I. Atividades expositivo-participativas complementar de natureza tedrica, mas, contextualizada
na pratica, destinadas ao coletivo discente, sobre temas necessarios ao aprendizado e a
formacao pessoal e profissional de cada estudante;

Il. Sessdes tutoriais, mediadas por docente do curso, das quais participam até 12 (doze)
alunos por sesséo, disparadas por meio de problemas, preferencialmente, relacionados as
atividades praticas dos estudantes nos servicos de saude, com foco na gestao, no cuidado
individual e coletivo e na pesquisa;

[ll. Biblioteca e recursos de informatica para estudos autodirigidos (Aprendizagem Autodirigida
- AAD) e consultorias;

IV. Laboratérios Morfofuncional (anatomofisiologia), de Mdltiplas Praticas (patologia, quimica e
bioquimica, farmécia, dentre outras areas) e de Habilidades, utilizados em aulas praticas,
atividades autodirigidas e consultorias;

V. Préticas em servico utilizando a Problematizacdo com o Arco de Maguerez, preceptorada
por docentes e profissionais do Sistema Unico de Saude lotados na rede Ensino-Servico, e
supervisionadas por docentes do curso a 6tica da proposta pedagoégica do curso;

VI. Consultorias técnicas e didaticas, e orientagdo profissional;

VII. Unidades eletivas de complementacao curricular (unidades curriculares optativas), e,

VIIl. Momentos de atividades autodirigidas.

Art. 16. A matricula no curso de Graduacdo em Fisioterapia Bacharelado sera realizada em
unidades curriculares anuais do tipo Blocos, de carater obrigatorio.

81° Os Blocos sao compostos por Mddulos e por Atividades Académicas, referindo-se aos
componentes curriculares de natureza obrigatoria.

82° Os madulos tedricos sdo estudados por meio de sessdes de tutorial, Aprendizagem
Autodirigida (AAD), palestras e desencadeiam estudos praticos em pratica de médulo e
habilidade e atitudes em Fisioterapia.

83° Os méddulos préticos sao Pratica de Ensino na Comunidade e Habilidades e Atitudes em
Saude (Ciclo Comum) e Pratica de Insercao da Fisioterapia na Comunidade (Ciclos Especificos
de Fisioterapia).

84° Os componentes Curriculares Habilidades e Atitudes em Fisioterapia I, Il e Il serdo
retirados e seus contetdos e cargas horarias seréo integrados aos modulos dos blocos |, Il e llI



Ciclos de Fisioterapia, exceto os modulos, Prética de Inser¢cédo da Fisioterapia na Comunidade I, Il
e lll.

85° O Estagio curricular obrigatério, o Trabalho de Conclusao de Curso - TCC e as Atividades
Complementares sado considerados como componentes curriculares do tipo Atividades
Académicas.

86° Cada Bloco é pré-requisito obrigatério para o estudante matricular-se no Bloco seguinte.

Art. 17. Na proposta de transdisciplinaridade e interdisciplinaridade, os médulos seréo
tutorados por professores por areas de conhecimento afins ou demanda.

Art. 18. Todos os Ciclos e Modulos terdo professores coordenadores, denominados
Coordenadores de Ciclos e Coordenadores de Modulo, respectivamente.

81° Os coordenadores de Ciclo serdo designados pelo Colegiado do Curso e auxiliardo no
planejamento, acompanhamento e coordenacgao das atividades académicas dos coordenadores
de médulos que compde o grupo.

82° Os coordenadores de médulos serdo indicados pelo Colegiado de Curso e serdo
corresponsaveis pela coordenacdo dos modulos que Ihes competirem, de acordo com sua area
de conhecimento ou demanda, no que se refere a redagcdo de problemas, avaliacfes e
organizacao geral.

Art. 19. O Curso de graduacdo em Fisioterapia possuira um sistema para avaliar 0 processo
de ensino-aprendizagem condizente com as concepc¢fes que fundamentam o curriculo, sendo
compatibilizado com o sistema do Departamento de Administracdao Académica, seguindo as
normas da instituicdo e utilizard multiplas estratégias de avaliacdo. Tendo como base as
competéncias, habilidades e conteddos desenvolvidos a partir das diretrizes curriculares dos
cursos de Fisioterapia, propde-se o0 uso conjugado de modalidades de avaliagao integradas entre
si e relacionadas diretamente com os objetivos do curso, a saber:

I. Avaliacdo diagndstica - averiguar o nivel de conhecimento da turma em relacdo aos
conteldos necessarios para a construcdo de novos conhecimentos - aptiddes, dominio e
solugéo de problemas;

II. Avaliacdo formativa - utilizando formularios semiestruturados sera aplicada aos estudantes
para aferir o estagio de desenvolvimento em que se encontram dentro da proposta do curso,
coerentemente com o que € esperado para 0 momento da avaliagdo. O objetivo € a
obtencéo de dados sobre o progresso educacional conseguido e, identificar a necessidade
de correcao das distor¢cOes e deficiéncias observadas, bem como refor¢ar as conquistas
realizadas. Nesse componente, a resposta ao discente deve ser imediata, permitindo que o
mesmo tenha clara nocao da sua evolucédo durante o modulo, de modo que perceba suas
potencialidades e deficiéncias, sendo realizada, regular e periodicamente durante todos os
modulos do curso. Identificadas as necessidades de melhoria, estabelece-se um plano de
atendimento dessas necessidades. S&do dois os focos de avaliacdo: um acerca do
desempenho dentro das estacdes tedricas de discussao de situacdes-problema e outro



V.

VI.

sobre o desempenho dentro das estacdes da pratica profissional. Os trés aspectos
avaliados (o cognitivo, atitudinal e psicomotor) articulam-se com trés objetivos de
competéncia: gestdo, cuidado individual e cuidado coletivo. A ideia é que, por meio das
avaliacbes formativas, sejam identificados e corrigidos os problemas de ensino-
aprendizagem, de modo a oferecer ao estudante, oportunidade para obter conceito
satisfatorio na avaliacdo cognitiva;

Avaliacdo cognitiva (somativa) - os estudantes serdo submetidos a provas tedricas, que
podem envolver questdes abertas ou de multipla escolha, e provas orais. O objetivo é
identificar os aspectos tedricos do aprendizado que precisam de aprofundamento. Tais
aspectos serdo trabalhados em todos os médulos e espacos de aprendizagem previstos ha
proposta educacional;

. Autoavaliacdo - em dois momentos durante cada médulo (meio e final), os estudantes, por

meio de formulario semiestruturado, avaliam seu proprio desempenho, com o objetivo de
aferir o estagio de desenvolvimento em que se encontram dentro da proposta do modulo,
coerentemente com o que é esperado para o momento da avaliacdo. O objetivo dessa
afericdo é identificar necessidades de melhoria de acordo com as competéncias e
habilidades esperadas para o estagio de desenvolvimento do avaliado;

Avaliacdo do desempenho do grupo - assim como na autoavaliagdo, por meio de
formulario semiestruturado, os estudantes individualmente avaliam o desempenho dos
pares dentro da proposta do médulo em dois momentos (meio e final);

Afericdo da frequéncia as atividades e unidades curriculares. Ndo sera aprovado aquele
estudante que se ausenta em mais de 25% das atividades programadas, o que sera
documentado por meio de registros de presenca, independente do resultado obtido nas
outras avaliacoes;

VII. Avaliacdo formativa dos docentes, preceptores, equipes e servi¢cos de saude, unidades

educacionais e processo pedagdgico. Tal avaliacao dar-se-a por meio de instrumento
semiestruturado visando indicar aos docentes, preceptores e equipes de salude elementos
para a continua evolucdo de suas acdes e processos de trabalho, assim como para
melhorias estruturais da rede de cuidados a salde, visando ao ensino, pesquisa, extensao
e assisténcia.

81° A avaliacdo serd processual e enfocara a participacdo, o envolvimento, o interesse dos

alunos na realizacao de estudos e tarefas.

82° O processo de avaliacdo indicara o alcance das competéncias de iniciativa, de capacidade

de trabalhar em equipe, de expressar claramente as ideias em publico, de construir e apropriar-se
de conhecimentos e de assumir postura critica frente ao saber instituido.

83° A avaliacdo contemplara as condi¢cdes de producao de conhecimentos, tanto no que diz

respeito a experiéncia vivenciada na pratica, quanto na teoria criticamente construida e servira de
embasamento para subsidiar os professores, no planejamento pedagdgico, na orientacdo e
reorientacéo das acgOes educativas.

84° O processo de avaliacao discente € parte do processo de ensino e obedece as normas e

procedimentos pedagdgicos nos moldes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB).



85° Os critérios de aprovacédo serdo os especificados nas Normas Académicas da instituicéo,
em relagdo a frequéncia minima e média obtidas.

86° O regime de atribuicdo de notas, bem como numero de avaliacbes e peso para as
mesmas, deverd ser determinado pela Comisséo de Avaliagdo do curso, devendo estar expresso
nos planos de ensino.

Art. 20. A aprovacao no bloco esta condicionada a aprovagdo em todos os modulos que o
compdem.

81° A ndo aprovacdao no bloco implica a repeticdo apenas dos mdédulos nos quais o aluno néo
tenha obtido aprovagéo.

§2° A dependéncia de médulos é exclusiva de curriculos estruturados em metodologias ativas
de ensino-aprendizagem, com unidades curriculares do tipo Bloco.

83° Sera permitida a progressao ou aprovacdo condicionada no Bloco, permanecendo em
dependéncia de até dois médulos para blocos anuais, independente de carga horaria.

84° O estudante em regime de dependéncia, reprovado pela segunda vez no médulo em
guestao, nao podera ser promovido ao bloco seguinte até quitar a dependéncia, respeitando o
prazo maximo de integralizacdo do curriculo.

§5° E vedada a progressdo para o IV Ciclo de Fisioterapia se o estudante tiver em
dependéncia de mdodulos de Ciclos anteriores.

Art. 21. Os conceitos seréo registrados de acordo com as normas académicas da
Universidade Federal de Sergipe e com o desempenho do aluno.

Art. 22. O desempenho do aluno e suas frequéncias em um modulo ndo compensara o
desempenho em outros, nos quais seus conceitos e frequéncias tenham sido insuficientes.

Art. 23. Alunos que apresentem dificuldades académicas devem se reportar ao Colegiado de
Curso, ou outra instancia cabivel, em qualquer momento do curso, para discutir sua situacdo e
requisitar consideracdo especial caso alguma circunstancia excepcional, por ventura possa ter
afetado ou esteja afetando o desempenho académico do aluno.

Art. 24. O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio corresponde a um total de 870
(oitocentos e setenta) horas e é regulamentado por legislacao especifica.

81° SO serdo reconhecidos como estagios curriculares aqueles sob a preceptoria de
fisioterapeutas, com experiéncia na area de, pelo menos, dois anos, ou docentes, com a mesma
formacado. A supervisdo do estagio serd realizada por docentes fisioterapeutas, quando 0s
preceptores nédo forem docentes.



82° As normas do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatdrio no curso de Fisioterapia do
Campus Prof. Antonio Garcia Filho sdo apresentadas no Anexo V.

Art. 25. Os alunos deverao, obrigatoriamente, elaborar um Trabalho de Conclusédo de Curso
como atividade de sintese e integragdo do conhecimento.

Paragrafo Uunico. As Normas Especificas do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
compdem o Anexo VII desta resolucéo.

Art. 26. As Atividades Complementares, de carater obrigatorio, totalizam 75 (setenta e cinco)
horas, conforme disposto no Anexo II.

Paragrafo unico. As Normas Especificas de Atividades Complementares do curso de
Fisioterapia compdem os anexos VI desta resolucao.

Art. 27. A coordenacao didatico-pedagogica bem como a avaliagcdo e o acompanhamento
sistematico do Curso de Fisioterapia cabera ao Colegiado do Curso de Fisioterapia.

Art. 28. Todos os alunos matriculados deverdo ser adaptados ao novo curriculo, cabendo ao
Colegiado do Curso estabelecer regras para adaptacéo, observando a tabela de equivaléncia.

81° A analise dos historicos escolares, para efeito de adaptacao curricular, seréa feita pelo
Colegiado do Curso, reservando-se ao mesmo o direito de decidir sobre a suspensao temporéria
de pré-requisitos na matricula no primeiro ano letivo apos a implementacao desta Resolugao.

82° Ao aluno que tiver cursado componentes curriculares para os quais foram alterados os
pré-requisitos, serd assegurada a carga horaria, ainda que nao tenha cursado o(s) novo(s) pré-
requisito(s).

83° No processo de adaptacdo curricular, o aluno terd direito aos novos componentes
curriculares equivalentes, mesmo que nédo disponha do(s) pré-requisito(s) exigido(s) para os
mesmos.

84° Os casos especificos de adaptacao curricular seréo decididos pelo Colegiado do Curso.

85° Sera garantido aos alunos o prazo de cinco dias, apds tomarem ciéncia da adaptacao
curricular, para entrarem com recurso junto ao Colegiado do Curso.

Art. 29. Nesta Resolug&o constam os seguintes Anexos:

I. Curriculo Pleno, constante do Anexo I;

[I. Curriculo Padréo, constante do Anexo lI;

[ll. Curriculo Complementar, constante do Anexo llI;

IV. Ementario dos componentes curriculares, constante do Anexo IV,

V. Normas de Estagio, constante do Anexo V;

V1. Atividades Complementares, constante do Anexo VI e Apéndice I,

VII. Normas do Trabalho de Concluséo de Curso, constante do Anexo VII;



VIII. Tabelas de Equivaléncia, constante do Anexo VIII, e,
IX. Tabela de dispensa de optativas de atividade de extensdo, constantes do Anexo IX.

Art. 30. Os casos omissos, ndo previstos nesta Resolucéo, serdo decididos pelo Colegiado do
Curso de Fisioterapia, do Campus Universitario Prof. Anténio Garcia Filho.

Art. 31. Esta Resolucédo entra em vigor no ano letivo de 2022, revoga as disposicdes em
contrario e em especial as Resolu¢des n° 08/2011 e 12/2012/CONEPE.

Sala das Sessoes, 25 de abril de 2022

REITOR Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

PRESIDENTE



