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RESOLUCAO N° 46/2021/CONEPE

Aprovar a <criacéao e
regulamentacédo do Programa
Licenciandos (as) na Escola, no
ambito dos cursos de
Licenciatura da Universidade
Federal de Sergipe.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO a necessidade de continuo aprimoramento da Formacao de Professores
promovida pelos Cursos de Licenciaturas da Universidade Federal de Sergipe;

CONSIDERANDO a necessidade de estimulo as atividades de ensino e iniciacdo profissional
com foco na melhoria e qualidade dos Cursos de Licenciaturas da Universidade Federal de
Sergipe;

CONSIDERANDO a necessidade de apoio a discentes da educac¢ao basica;

CONSIDERANDO a necessidade de criacdo de normativos complementares para uso de
recursos da Acao Assisténcia ao Estudante em atendimento as recomendacdes dos orgéos de
controle interno e externo;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Formacéo de Professores, nos termos contidos no
Decreto presidencial n° 8.752/2016, de 9 de maio de 2016;

CONSIDERANDO o Art. 207 da Constituicdo Federativa do Brasil, as universidades gozam,
na forma da lei, de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestédo financeira e
patrimonial e obedecerdo ao principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

CONSIDERANDO os principios da educacao constantes na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional - LDB 9.394/96;

CONSIDERANDO a Resolucao n° 04/2018/CONSU que cria e normatiza o Programa de
Apoio a Permanéncia Estudantil da UFS no ambito das acdes de Assisténcia ao Estudante de



Graduacao Presencial vinculadas ao desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa,
extensao e iniciagao profissional,

CONSIDERANDO a Resolugdo n°08/2016/CONSU que altera normas que tratam de Auxilio a
Assisténcia Estudantil da UFS;

CONSIDERANDO o parecer da relatora, cons® RAQUEL SIMOES MENDES NETO, ao
analisar o processo n° 38.184/2021-05;

CONSIDERANDO ainda, a decisao unanime deste Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje
realizada,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar a regulamentacéo do Programa Licenciandos(as) na Escola (PROLICE), no
ambito dos cursos de Licenciatura da Universidade Federal de Sergipe.

CAPITULO |
DA DEFINICAO E DOS OBJETIVOS

Art. 2° O Programa Licenciandos(as) na Escola (PROLICE) constitui-se como uma atividade
didatico pedagdgica dos cursos de licenciatura, presencial ou a distancia da Universidade Federal
de Sergipe, voltado para o aprimoramento da Formacéo Inicial de Professores, sob a
coordenacao da Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD).

Art. 3° O Programa Licenciando(as) na Escola (PROLICE) ser& realizado em regime de
colaboracdo com a Secretaria de Estado da Educacao, do Esporte e da Cultura do Estado de
Sergipe - SEDUC/SE, Secretarias Municipais de Educacao do Estado de Sergipe - SEMED's e
Nucleo de Integracdo entre as Universidades, Instituicdes de Ensino Superior, Instituicbes
Cientificas e Tecnoldgicas e Universidade com a rede estadual de ensino - NIUEB.

Art. 4° O PROLICE ocorrera nas modalidades bolsista e voluntério, resguardadas condi¢cdes
iguais aos alunos das Licenciaturas em relacdo aos demais beneficios do exercicio do Programa.

Paréagrafo Unico. A participacdo de alunos de Pés-Graduacao na atividade de apoio aos
alunos de graduacédo sera possivel, desde que seja na condi¢cao de voluntario e vinculado a um
projeto de pesquisa ou programa de pos-graduacado relacionado ao ensino de Graduacao.

Art. 5° O Programa Licenciandos(as) na Escola sera desenvolvido mediante execucédo de
atividades tais como:

I. apoio a estudantes da educacdo basica em componente(s) curricular(es) do Nucleo,
conforme especificado no Art. 8°, do qual faz parte;



Il. acBes e atividades articuladas com o Projeto Politico Pedagdgico da escola contemplada,
como também com os conteddos que estdo no planejamento dos professores da Educacédo
Basica das escolas campo;

lll. elaboracéo e realizacdo de atividades pedagdgicas, culturais e cientificas no ambito da
escola campo, sob orientacdo do professor coordenador da UFS;

IV. conhecimento do ambiente escolar em seus aspectos fisicos, pedagdgicos, culturais e

sociais;

V. observacao das aulas e registros reflexivos sobre a acao;

VI. participacdes em reunibes pedagogicas promovidas pela escola com a comunidade

escolar;

VII. execucao de projetos e regéncia de aulas sob a devida supervisédo, seja de forma

presencial ou virtual;

VIII. interacdo com o corpo docente da escola visando a melhoria do ensino;

IX. producao de materiais didaticos para atender alunos(as) com deficiéncia visual, auditiva,

cognitiva e motora;

X. sistematizacdo e compartilhamento, por meio de relatorios e/ou outros documentos, dos
resultados das atividades desenvolvidas no programa,

Xl. experimentacdes de técnicas, de didaticas e de metodologias de ensino em sala de aula

da educacéo basica, e,

XIl. realizacdo de atividades pedagdgicas, técnicas e cientificas na Instituicdo de ensino

superior, articulada a escola de educacgéo basica.

Art. 6° S0 objetivos do PROLICE da UFS:

I. apoiar os estudantes de escolas publicas da educacéo bésica;

. inserir alunos dos cursos de licenciatura da UFS no cotidiano de escolas da rede publica

da educacéo basica;

[ll. articular e intensificar a unidade entre teoria e pratica docente dos licenciandos;

IV. desenvolver no aluno uma consciéncia mais critica em relacdo ao mundo que o cerca;

V. integrar o ensino superior com a educac¢ao basica;

VI. contribuir para formacg&o inicial docente com vivéncias na escola publica sob a supervisédo
de um docente do ensino superior;

VII. fomentar o conhecimento especifico sobre os processos pedagdgicos de ensino e
aprendizagem dos licenciandos, através da vivéncia pedagdgica na escola de educacao
béasica;

VIII. oferecer formacgdo continuada para os(as) professores(as) regentes das turmas
beneficiadas pelo programa,;

IX. valorizar a formacéo do magistério, articulando a formacao inicial e continuada,

X. contribuir para a melhoria dos cursos de licenciatura da UFS, e,

XI. monitorar os indices da educac¢ado basica do Estado de Sergipe e produzir relatério
guinquenal para auxiliar a UFS nas eventuais reformulacdes das licenciaturas, auxiliar
Estado e prefeituras na formulacéo de politicas publicas.

CAPITULO II
DO FUNCIONAMENTO DO PROLICE

Art. 7° O Programa Licenciandos(as) na Escola (PROLICE) sera desenvolvido por meio de



Nucleos Especificos constituidos em escola-campo da rede publica de ensino basico do Estado
de Sergipe ou das suas redes de ensino municipal em parceria com a Universidade Federal de
Sergipe.

Paragrafo Unico. A selecao das escolas devera ser feita em parceria com as Secretarias de
Educacdo do Estado e dos Municipios, observando as diretrizes educacionais e os Indice de
Desenvolvimento da Educacéo - IDEB.

Art. 8° Os Nucleos Especificos do PROLICE devem ter a seguinte composicao:

I. no minimo trés e no maximo seis licenciandos bolsistas, vinculados a curso de licenciatura
da UFS;
Il. até dois discentes voluntarios (as), vinculados a curso de licenciatura da UFS;
Ill. um coordenador(a), docente da UFS, vinculado a curso de licenciatura da UFS, e,
IV. um ou mais docente(s) da escola publica contemplada, com formacao e experiéncia na
etapa ou componente curricular da licenciatura do bolsista ou voluntario do Programa.

Art. 9° Os nucleos integrantes do PROLICE serdo formados apds indicacdo dos docentes
coordenadores de cada nucleo pelos Colegiados dos Cursos de Licenciatura a PROGRAD.

Art. 10. Cada Nucleo desenvolvera um Plano de Trabalho que ficara sob a responsabilidade
do(a) coordenador(a) em consonancia com o Projeto Politico Pedagogico da escola contemplada
e com o Projeto Pedagogico do Curso de Graduacao (PPC).

Art. 11. As bolsas terdo duracéao de, no maximo, 12 (doze) meses, podendo ser prorrogadas
por igual periodo.

81° A carga horaria do aluno bolsista ou voluntario sera de 8 (oito) horas semanais de acordo
com o Plano de Trabalho aprovado e encaminhado pelo(a) respectivo coordenador/a, divididos
entre horas de atividades de ensino-aprendizagem, de orientacdo e de planejamento das
atividades e estudos.

§2° Nos periodos de recesso das atividades académicas regulares da UFS, o bolsista devera
ser orientado a realizar atividades de planejamento e relatério, garantindo a manutencéo da
frequéncia e recebimento da bolsa, no caso dos estudantes remunerados.

Art. 12. A definicdo do quantitativo total de bolsas remuneradas do PROLICE sera de
responsabilidade da PROGRAD e dependera da disponibilidade orcamentéaria anual da UFS.

Paragrafo unico. Os critérios de distribuicdo das bolsas entre os cursos de graduagdo em
licenciatura serdo definidos em edital proprio sob gestdo da PROGRAD, considerando as
demandas dos cursos de licenciatura mediante prévio levantamento.

CAPITULO Il
DO PLANO DE TRABALHO



Art. 13. O Plano de Trabalho consistirA em uma proposta elaborada pelo docente
coordenador do nucleo, na qual deverdo constar as especificacfes das acdes e atividades que
serdo realizadas pelos integrantes do nacleo, bem como o cronograma a ser executado durante a
atuacao no PROLICE.

Paragrafo unico. O Plano de Trabalho devera ser coordenado e executado de forma organica
e interativa com a escola da rede de ensino, articulando-o sempre com os projetos pedagdgicos
dos cursos de licenciatura e das escolas-campo.

Art. 14. O coordenador de nucleo encaminhara ao Departamento de Licenciaturas e
Bacharelados-DELIB, conforme cronograma estabelecido pelo setor, plano de trabalho contendo
as seguintes informacdes:

I. objetivos e contribuicdes para a formacdo do(a) licenciando(a), a partir do contato direto
com a educacéo basica;

II. atividades a serem realizadas pelos(as) licenciandos(as) em consonancia com o Projeto
Politico Pedagdgico da instituicdo escolar e o planejamento do docente da Educacao
Bésica;

lll. cronograma para execuc¢ao do Plano levando em consideracéo a realizacéo de 08 (oito)
horas semanais de atividades que resultem no total de 384 (trezentas e oitenta e quatro)
horas ao longo do Projeto, e,

IV. indicacdo de possiveis instituicdes educacionais da rede publica de ensino nas quais
desenvolvera o Plano de trabalho;

Art.15. Ao final de doze meses de atividades, o coordenador(a) devera entregar relatorio de
atividades conforme descrito em Edital publicado pela PROGRAD.

Art. 16. Sdo possibilidades de atividades, ndo exaustivas, a serem propostas pelos planos de
trabalho do PROLICE:

I. elaboracéo de aulas teoricas e/ou praticas e oficinas pedagogicas;

Il. elaborac&o de jogos didaticos;

lll. fomento de experiéncias metodoldgicas e praticas docentes de caréater inovador e
interdisciplinar, que utilizem recursos de tecnologia da informacao e da comunicacéo, e
gue se orientem para a superacdo de problemas identificados no processo de ensino e
aprendizagem;

IV. experimentac¢des técnicas de ensino, didaticas e metodologias com observagéo do
trabalho em sala de aula do professor da educacgéo basica;

V. discusséo sobre metodologias de ensino e recursos didaticos no ensino da(a) disciplina(s)
relacionada(s) ao curso e ao nucleo de que faz parte o discente;

VI. discusséo critica de conteudos articulados com o conhecimento cientifico e saberes
tradicionais no campo da Educacao Infantil, no Ensino Fundamental e Ensino Médio;

VII. atividades com multiletramentos em sala de aula;

VIIl. debates sobre as politicas publicas de educacéo basica, legislacdes pertinentes ao

ensino, bem como as orientacdes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

IX. elaboracao de artigo cientifico para publicacdo em revista especializada na area, como
também apresentacao dos resultados do projeto em eventos académicos;

X. realizacdo de experimentos e outros recursos didaticos a fim de divulgar a ciéncia para
outras instituicdes de ensino e ambientes néo formais;



XI. promocao do entendimento e enfrentamento as demandas da sala de aula, e,
XIl. discussao sobre a gestdo e conhecimento sistémico da matéria lecionada;

CAPITULO IV

DOS REQUISITOS E DAS ATRIBUICOES PARA COORDENADOR INSTITUCIONAL DO
PROLICE

Art. 17. O coordenador institucional do PROLICE sera o responsavel pela coordenacéo,
planejamento e monitoramento geral do programa.

Art. 18. Caberd a PROGRAD, apo0s consulta aos coordenadores dos nucleos ativos, a escolha
do Coordenador Institucional do PROLIC

Paragrafo unico. O mandato do Coordenador Institucional sera de dois anos podendo ser
reconduzido uma Unica vez ao cargo.

Art. 19. Sdo requisitos minimos para ocupar a funcdo de Coordenador institucional do
PROLICE:

I. possuir titulo de doutor;

Il. estar em efetivo exercicio profissional, ministrando disciplina em curso de licenciatura e
pertencer ao quadro permanente da UFS como docente;

lll. possuir experiéncia minima de trés anos como docente do ensino superior em curso de
licenciatura, e,

IV. possuir experiéncia na formacgéo de professores, comprovada por pelo menos dois dos
seguintes critérios:

a. docéncia de componente curricular de estagio curricular em curso de licenciatura;

b. docéncia em curso de formacao continuada para professores da educacao basica;

c. atuacao como formador, tutor ou coordenador em programa ou projetos
institucionais de formacéo de professores da educacéo basica,

d. coordenacao de curso de licenciatura;

e. docéncia ou gestdo pedagdgica na educagédo basica, e,

f. producdo académica na area de formacédo de professores da educacado basica,
considerada a publicacdo de pelo menos dois produtos nos ultimos cinco anos, na
forma livro, capitulos de livro com ISBN ou artigo publicado em periédico com Qualis
A, B ou C, obtidos na ultima avaliacéo.

Art 20. Cabe ao coordenador institucional as seguintes atribuicdes:

I. a coordenacdao, planejamento e monitoramento geral do programa;

II. convocar e coordenar reunides regulares com os coordenadores de ndcleo;

[ll. acompanhar os planos de atividades desenvolvidos pelos nucleos e seus respectivos
participantes: coordenadores, supervisores e licenciandos;

IV. atuar em consonancia com a PROGRAD e o DELIB/DILEC na coordenacao e execucao
do PROLICE, mantendo tais setores informados sobre questdes pedagdgicas e
administrativas relativas ao programa;

V. promover didlogo com a comunidade académica e a comunidade externa sobre a
execucao do programa,;

VI. organizar anualmente um evento da comunidade do programa com o objetivo de relatar



as experiéncias, aprofundar a formacéo docente e discente, e divulgar as atividades dos
nucleos do PROLICE;

VII. monitorar os indicadores da educacédo basica do Estado para subsidiar o planejamento e
planos de atividades dos nucleos.

VIII. coordenar o relatério de atividades anual do programa para que seja apresentado pela
PROGRAD a SEDUC/SE e aos colegiados de cursos de licenciatura, a fim de auxiliar na
formulacdo de politicas publicas no ambito da educacédo béasica e nas eventuais
reformulacdes dos cursos de licenciatura, e,

IX. acompanhar ou supervisionar a distribuicdo dos recursos do programa no ambito da UFS.

CAPITULO V

DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO DO ESTUDANTE E EXERCICIO NO PROGRAMA
LICENCIANDOS(AS) NA ESCOLA (PROLICE)

Art. 21. S&o requisitos para participacdo como bolsista ou voluntario do PROLICE:

|. preencher o Cadastro Unico da UFS, com informac6es atualizadas e anexacdo online de
documentos comprobatdrios, também atualizados e com prazos de emisséo validos, até a
data limite de inscricdo estabelecida em Edital, incluindo-se a declaracdo sobre
vulnerabilidade, constante em aba especifica do SIGAA do aluno. Para tanto, cabe ao
estudante consultar informag6es complementares em site especifico da PROEST/UFS;

Il. possuir renda per capita familiar até 1,5 (um e meio) salario-minimo, exceto para
voluntario, e ndo possuir bolsas de qualquer natureza ou estagio remunerado para
concorrer na condicao de bolsista;

Ill. ndo ter prioridade a vaga, caso possua vinculo empregaticio;

IV. estar com vinculo ativo em curso de licenciatura da Universidade Federal de Sergipe na
area do Plano de Trabalho pretendido;

V. declarar que possui pelo menos oito horas semanais para dedicacdo as atividades do
PROLICE;

VI. ter sido aprovado em processo seletivo especifico para o PROLICE, e,

VII. manter rendimento académico médio superior a 5,0, ap0s ingresso no programa como

bolsista/voluntario.

Art. 22. Sao atribuicdes dos estudantes bolsistas e voluntarios do PROLICE:

l. manter atualizado o Cadastro Unico da UFS, com informacdes e anexac&o online de
documentos comprobatérios, também atualizados e com prazos de emissao validos,
incluindo-se a declaracao sobre vulnerabilidade, constante em aba especifica do SIGAA do
aluno. Para tanto, cabe ao estudante consultar informac6es complementares em site
especifico da PROEST/UFS;

II. assinar termo de compromisso especifico do PROLICE;

lll. participar das atividades definidas no Plano de Trabalho do Nucleo, bem como cooperar

na organizacao e planejamento das ac¢des propostas pelo Plano de Trabalho;

IV. cumprir a carga horaria de 08 (oito horas) semanais para a realizacao das atividades
indicadas no Plano de Trabalho, sem prejuizo do cumprimento de seus compromissos
regulares como discente;

V. registrar e sistematizar as acdes desenvolvidas durante sua participagdo no Plano de
Trabalho;

VI. apresentar os resultados parciais e finais de seu trabalho, na forma de relatorios,



semestral e final, como também em materiais de divulgacdo, em eventos institucionais
promovidos pela UFS;
VII. participar das atividades de acompanhamento e avaliacao definidas pelo/a coordenador/a
do Plano de Trabalho, como também pela PROGRAD/UFS;
VIII. manter vinculo ativo no curso de licenciatura, sem solicitar trancamento total de
matricula, durante a sua permanéncia no PROLICE;
IX. restituir a Unido eventuais valores recebidos indevidamente do programa, por meio de
Guia de Recolhimento da Unido (GRU);
X. agir com ética e compromisso na execuc¢do das atividades de sua competéncia dentro do
PROLICE, e,
XI. manter atualizado o curriculo lattes.

Paragrafo unico. Fica vedado ao bolsista/voluntario desenvolver qualquer tipo de atividade
em substituicdo ao professor da educacdo basica, tais como ministrar aulas, avaliar a
aprendizagem de discentes, aplicar provas e qualquer outro tipo de atividade de carater
administrativo.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS DOCENTES COORDENADORES DE NUCLEO

Art. 23. Sao atribuicdes dos Docentes Coordenadores de Nucleo do PROLICE:

I. coordenar, planejar e monitorar as atividades gerais do Nucleo Especifico;

II. elaborar um Plano de Trabalho a ser desenvolvido no Nucleo, articulado aos docentes da
educacdo basica e as especificidades da escola-campo;

. realizar a selecao dos discentes inscritos para o seu Plano de Trabalho a partir da
documentacéo exigida no Edital, publicado pela PROGRAD;

IV. coordenar o Plano e as atividades dos bolsistas e voluntarios com carga horéaria de 08

(oito) horas semanais ao longo de 12 (doze) meses;

V. assistir e avaliar o desempenho do bolsista/voluntario no desenvolvimento das atividades
do Programa, verificando a realizagéo das atividades e dos objetivos propostos nos Planos
de Trabalho;

VI. acompanhar e registrar a frequéncia dos bolsistas/voluntarios;

VII. participar das reunides de acompanhamento e avaliagdo do PROLICE sempre que

convocado;

VIII. oferecer, em conjunto com os Departemntos dos Cursos de Licenciaturas, formacao
continuada para os(as) professores(as) regentes das turmas beneficiadas pelo
programa, e,

IX. apresentar relatorio final antes do término do primeiro ano do Programa.

81° O relatério final das atividades desenvolvidas no Nucleo devera ser encaminhado a
PROGRAD junto apés parecer da chefia do respectivo Departamento.

§2° O professor que ndo apresentar os relatorios ao término da execuc¢ao do Plano de
Trabalho, ficard impedido de apresentar nova proposta e de participar do Programa de
Licenciandos (as) na Escola na edicdo seguinte.



83° No caso de afastamento do coordenador/a do Plano de Trabalho, o Departamento devera
indicar um novo docente para a substituicao.

CAPITULO VII

DAS ATRIBUICOES DOS DOCENTES DA EDUCACAO BASICA DA REDE PUBLICA DE
ENSINO

Art 24. Sao atribuicdes dos docentes da educacédo basica, integrantes dos Nucleos
Especificos do PROLICE:

I. acompanhar e orientar os dicentes vinculados ao PROLICE nas atividades a serem
desenvolvidas na escola, conforme Plano de trabalho proposto pelo docente da UFS;

II. possibilitar a participacdo dos bolsistas e/ou voluntarios do PROLICE em sala de aula sob
sua responsabilidade, oportunizando ao discente vivenciar e participar de atividades como
gestdo do cotidiano em sala de aula, elaboracéo de planos de aula, sequéncias didaticas,
projetos de ensino, bem como do planejamento e execucdo de outras atividades
pedagogicas;

lll. participar da elaboragdo do Plano de Trabalho desenvolvido pelo docente da UFS,
Coordenador do Nucleo Especifico, e,

IV. acompanhar o minimo de trés e 0 maximo de seis discentes bolsistas, e até dois discente

voluntarios, vinculados ao PROLICE.

CAPITULO VIII
DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA E VOLUNTARIO

Art. 25. Os discentes vinculados ao Programa, remunerados ou voluntéarios, poderao ser
desligados do Programa caso incorram em alguma das seguintes clausulas:

|. afastamento injustificado das atividades do programa por periodo superior a um més;

Il. onobservancia das obrigagfes e normas estabelecidas no Edital do Programa;

[ll. desempenho insatisfatorio;

IV. comportamento desabonador;

V. comprovacao de fraude;

VI. trancamento total de matricula, abandono, desligamento ou concluséo do curso;

VIl. encerramento das atividades do Nucleo;

VIII. término do prazo maximo de concessao;

IX. por constatacdo de inveracidade das informacfes prestadas pelo estudante a qualquer
tempo;

X. incompatibilidade de horario com as atividades do Programa;

XI. a pedido do estudante, a partir de comunicacéo oficial enviada a coordenacdo do Nucleo,
ou,

XIl. afastamento injustificado das atividades do programa por periodo superior a quatorze
dias e inferior a um més por duas vezes no prazo de doze meses.

81° Apos comprovagao de alguma das situagdes informadas nos itens mencionados acima, o
Docente Coordenador notificard a Proest, no caso dos alunos bolsistas, para que haja o



cancelamento do pagamento da bolsa e ao Departamento de Licenciaturas e Bacharelados da
Pro-Reitoria de Graduacgéo da UFS que deverd adotar os tramites referentes ao desligamento.

82° No caso de alunos voluntarios, apés comprovacao de alguma das situacdes informadas
nos itens mencionados acima, a notificacéo, por parte do Docente Coordenador, devera ser feita
ao Departamento de Licenciaturas e Bacharelados da Pré-Reitoria de Graduacao da UFS, que
devera adotar os tramites referentes ao desligamento.

CAPITULO IX
DOS CREDITOS E CERTIFICADOS

Art. 26. O Professor Coordenador acompanhara o desempenho do bolsista e voluntario do
respectivo Nucleo, levando em consideracdo o cumprimento do plano de trabalho, a frequéncia e
o relatério apresentado pelo licenciando(a) ao término da execucao do Plano ou de sua
participacdo no nucleo do programa ao qual o estudante esteve vinculado.

Art. 27. O estudante terd direito a uma declaracdo emitida pelo SIGAA de acordo com o
periodo de participa¢do no Programa.

81° Ao final da execucéo do Plano de Trabalho, o Coordenador devera encaminhar a listagem
com os nomes dos estudantes bolsistas e voluntarios ao DELIB/PROGRAD, informando o
respectivo periodo de participacdo no Programa, para a emissao das respectivas declaracdes.

82° No caso em que o aluno se desvincular antes do término da execugao do plano de
trabalho, o Docente Coordenador podera enviar solicitacdes de declara¢cdes individualizadas
sendo necessario certificar a carga horaria que o licenciando participou do programa.

Art. 28. Podera ser realizado o aproveitamento das horas de atuacdo do discente no
PROLICE como carga horaria de Estagio Obrigatério preferencialmente, ou como atividades
complementares, mediante analise e aprovacgédo do Colegiado de Curso, e respeitando-se o
disposto nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos.

Paragrafo Unico. Para o respectivo aproveitamento da carga horaria do PROLICE, a carga
horéria dentro do periodo de doze meses de atividades dever& ser contabilizada da seguinte
maneira: 320 (trezentas e vinte) horas de carga horéria global, sendo 80 (oitenta) horas de
atividades de ensino, 80 (oitenta) horas de orientacédo e planejamento, 160 (cento e sessenta )
horas de estudos.

Art. 29. A PROGRAD emitira certificado aos docentes de educacédo basica referente ao
periodo de orientacdo pedagodgica do(s) Nucleo(s).

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS



Art. 30. E vetado o acumulo de bolsas pagas por qualquer agéncia e com estagio
remunerado, além de ser vetado o acumulo com auxilio que tenha atribuicdo de carga horaria
especifica.

Art. 31. A efetivacdo do pagamento da bolsa é de responsabilidade da Pr6-Reitoria de
Assuntos Estudantis, quando tratar-se de recursos PNAES, e da Pré-Reitoria de Administracéo
guando tratar-se de recursos proprios da Universidade Federal de Sergipe.

Art. 32. Os casos omissos serao resolvidos pelo Departamento de Licenciaturas e
Bacharelados da Pré-Reitoria de Graduacgéo da UFS.

Art. 33. Esta Resolugao entra em vigor nesta data.

Sala das Sessodes, 26 de novembro de 2021

VICE-REITOR Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
PRESIDENTE em exercicio
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