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PORTARIA N° 616 de 20 de Maio de 2021

Regulamenta os processos seletivos com vistas a concessao de bolsas do Programa

Universidade Aberta do Brasil no ambito da Universidade Federal de Sergipe

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

a Lei n®11.273, de 6 de fevereiro de 2006, que prevé a concessao de bolsas de estudo e
pesquisa para participantes de programas de formacdo inicial e continuada de professores para a
educacéo basica,

a Portaria MEC n° 1.243, de 30 de dezembro de 2009, que reajusta os valores previstos no Art. 2°
da Lei n°11.273, de 06 de fevereiro de 2006, com base no Art. 7° da mesma lei, referentes ao
pagamento de bolsas a participantes de programas de formacao inicial e continuada de
professores;

a Portaria n® 183/CAPES, de 21 de outubro de 2016, que regulamenta as diretrizes para
concessao e pagamento de bolsas aos participantes da preparacdo e execugao dos cursos e
programas de formacao superior, inicial e continuada no ambito do Sistema Universidade Aberta
do Brasil (UAB);

a Portaria n° 15/CAPES, de 23 de janeiro de 2017, que altera a Portaria n® 183, de 21 de outubro
de 2016;

a Portaria n° 102/CAPES, de 10 de maio de 2019, que regulamenta o Art. 7° da Portaria n°
183/CAPES, de 21 de outubro de 2016;

as politicas do Ministério da Educacéao, executadas pela CAPES, destinadas a educacao basica,
a ampliacdo do acesso a educacdo superior publica e a articulacdo entre pés-graduacéao e
educacéao basica, configuradas nas ac6es do Sistema UAB, entre outras;

0s critérios e as exigéncias de qualidades previstas nos instrumentos de regulacdo do Sistema
Nacional de Avaliagéo do Ensino Superior (SINAES);

a necessidade de estabelecer regras adicionais e critérios de selecdo objetivos para atender aos
principios que regem a Administracdo Publica, previstos no caput do Art. 37 da Constituicdo
Federal de 1988;

a Portaria n® 101/CAPES, de 8 de maio de 2018, que estabelece atribui¢bes, formas de ingresso
e parametros atinentes aos Assistentes a Docéncia;

a Portaria n°® 232/CAPES, de 9 de outubro de 2019, que estabelece atribuicbes, forma de
ingresso e parametros atinentes aos Coordenadores de Polo UAB;



0 que consta no Processo n° 23113.009034/2021-94, resultado de Auditoria referente a gestéo
académica do ensino a distancia na UFS, Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB),

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar os processos seletivos com vistas a concessao de bolsas da Universidade
Aberta do Brasil no ambito da Universidade Federal de Sergipe.

Paragrafo unico: As bolsas do Sistema UAB serdo concedidas de acordo com critérios e
modalidades gerais dispostas, nos valores especificados no quadro do ANEXO | da Portaria n°
183/CAPES, de 21 de outubro de 2016, e Portaria n® 15/CAPES, de 23 de janeiro de 2017.

Art. 2° A Universidade Federal de Sergipe selecionara bolsistas para a Universidade Aberta do
Brasil, com vistas ao exercicio das funcdes de:

| - Coordenador Geral UAB;

Il - Coordenador Adjunto UAB;

lll - Coordenador de Curso;

IV - Coordenador de Tutoria;

V - Professor Formador;

VI - Professor Conteudista;

VII - Assistentes & Docéncia;

VIII - Tutores;

IX - Coordenadores de Polo de Apoio Presencial.

Paragrafo Unico: Os editais dos processos seletivos deverdo ser submetidos e aprovados no
ambito do Conselho do Centro de Educacgdo Superior a Distancia (CONCESAD) e submetidos a
Procuradoria Geral da UFS, para verificacdo de conformidade juridica.

Art. 3° Para efeito do Processo Seletivo serdo considerados:

| - Grupo 1, Coordenadoria Geral e Coordenadoria Adjunta;

Il - Grupo 2, Coordenadoria de Curso e Coordenadoria de Tutoria;

lIl - Grupo 3, Tutoria;

IV - Grupo 4, Professor Formador e Professor Conteudista;

V - Grupo 5, Assisténcia a Docéncia e Coordenador de Polo de Apoio Presencial.

Art. 4° As selecdes para Coordenador Geral UAB e para Coordenador Adjunto UAB teréo
validade de quatro anos.

81° Para as funcdes de Coordenador Geral UAB e de Coordenador Adjunto UAB admitir-se-a a
atuacao por oito anos, respeitados os processos seletivos quadrienais.

82° O bolsista Coordenador Geral UAB e o bolsista Coordenador Adjunto UAB poderao concorrer
€em novos processos seletivos para essas fungdes, respeitado o intersticio de quatro anos, depois
de oito anos de exercicio, contados a partir da data da publicacdo das portarias que Ihes der
posse.



83° No caso do Coordenador Geral UAB e do Coordenador Adjunto UAB, 0s processos seletivos
deverdo ser realizados pelo CONSU, atendidos 0s requisitos previstos nos respectivos editais,
sendo exigida a experiéncia minima de 3 (trés) anos no magistério superior.

84° O CONSU designara comissao especial, composta por quatro membros, sendo trés titulares e
um suplente, para escolha do Coordenador Geral UAB e do Coordenador Adjunto.

85° A escolha do Coordenador Geral UAB e do Coordenador Adjunto ocorrera em reunido geral
do CONSU apos apresentacédo do relatorio da Comissdo Examinadora.

Art. 5° As selec¢Oes para Coordenadores de Curso terdo validade de quatro anos.
§1° E facultada a participacdo dos bolsistas em novas seleces.
82° Os chefes de departamento langaréo editais para escolha dos Coordenadores dos Cursos.

83° Cabera ao Conselho Departamental ao qual o curso esté vinculado a indicagdo da Comissao
Examinadora do processo seletivo para escolha do Coordenador do Curso.

84° A Comisséo Examinadora devera ser composta por quatro professores, sendo um suplente.
85° S&o requisitos minimos para se submeter a selecéo:

| - Coordenador de Curso | - Graduagéo na area de atuacdo do Curso e trés anos de exercicio
minimo no magistério superior;

Il - Coordenador de Curso Il - Graduacao na area de atuacdo do Curso, Mestrado e minimo de
um ano de exercicio no magistério superior.

86° Nos processos seletivos para Coordenador de Curso, devem ser observados os critérios e as
exigéncias de qualidades previstas nos instrumentos de regulacdo do Sistema Nacional de
Avaliagcao do Ensino Superior (SINAES).

§7° Para efeito de selecéo deverdo ser consideradas a formacédo académica e a experiéncia
profissional, a partir da analise do curriculo Lattes dos candidatos.

88° A escolha do Coordenador dos Cursos ocorrera em reunidao do Conselho Departamental,
apoés apresentacédo do relatério da Comissdo Examinadora, que credenciard os candidatos por
ordem de classificacao.

Art. 6° As selecBes para Coordenador de Tutoria terdo validade de quatro anos.
§1° E facultada a participacdo dos bolsistas em novas selecées.
82° Os chefes de departamento langar&o editais para escolha do Coordenador de Tutoria.

§3° Cabera ao Conselho Departamental, ao qual o curso esta vinculado, a indicagdo da Comissao
Examinadora do Processo seletivo para escolha do Coordenador de Tutoria.

84° Preferencialmente a Banca Examinadora devera ser composta pelo Coordenador do Curso e
por trés professores indicados pelo Conselho Departamental ao qual o curso esta vinculado,
sendo um suplente.

85° Requisito para se submeter a selecao:

| - Coordenador de Tutoria | - Graduacgéo na &rea de atuacdo do Curso e trés anos de exercicio
minimo no magistério superior;

Il - Coordenador de Tutoria Il - Gradua¢ao na area de atuacdo do Curso, Mestrado e minimo de
um ano de exercicio no magistério superior.

86° Para efeito de selecédo deverdo ser consideradas a formacédo académica e a experiéncia
profissional, a partir da analise do curriculo Lattes dos candidatos.



87° A escolha do Coordenador de Tutoria ocorrerd em reunido do Conselho Departamental, apés
apresentacao do relatorio da Comissdo Examinadora, que credenciara os candidatos por ordem
de classificacao.

Art. 7° As selecdes para Tutor terdo validade de um ano, podendo ser renovadas por até um ano.
8§1° E facultada a participacdo dos bolsistas em novas selegoes.
§2° O processo seletivo devera ser realizado pelo CESAD/UFS.

83° A banca examinadora devera ser composta preferencialmente pelo Coordenador do Curso,
Coordenador de Tutoria e por dois Professores do departamento ao qual o curso esta vinculado,
sendo um suplente.

84° Os processos seletivos deverdo ser abertos a participacdo da comunidade em geral.
85° S&o requisitos minimos para se submeter a selecéo:

| - Graduacgdo na area de atuacao do curso e um ano de exercicio minimo no magistério basico
Ou superior.

86° Para efeito de selecdo deverdo ser consideradas a formacédo académica e a experiéncia
profissional, a partir da analise do curriculo Lattes dos candidatos.

Art. 8° As selecdes terdo validade de quatro anos para Professor Formador e Professor
Conteudista.

§1° E facultada a participacdo dos bolsistas em novas selecées.

§2° Os Coordenadores dos Cursos vinculados ao Programa UAB/UFS lancardo editais para
escolha dos Professores Formadores e Conteudistas.

83° Nos Processos seletivos para Professor Formador devem ser observados os critérios e as
exigéncias de qualidades previstas nos instrumentos de regulacdo do Sistema Nacional de
Avaliagao do Ensino Superior (SINAES).

84° Os Departamentos aos quais 0s cursos estéo vinculados indicardo a Banca Examinadora.

85° SO poderdo participar do processo seletivo para Professor Formador e Professor Conteudista
os docentes concursados do quadro efetivo da UFS (ativos e inativos).

86° Podera ser admitida a participacdo de Professores externos & UFS no caso de néo
preenchimento das vagas.

§7° O numero de vagas de credenciamento devera ser indicado pelo Conselho Departamental, o
qual devera deliberar sobre o quantitativo de professores que comporé o corpo docente.

88° Requisito para se submeter a selegéo:

| - Professor Formador | - experiéncia de 3 (trés) anos no Magistério Superior;

Il - Professor Formador Il - experiéncia de 1 (um) ano no Magistério Superior;

lIl - Professor Conteudista | - experiéncia de 3 (trés) anos no Magistério Superior;
IV - Professor Conteudista Il - experiéncia de 1 (um) ano no Magistério Superior.

89° A escolha dos Professores Formadores e Professores Conteudistas para credenciamento na
UAB ocorrerd em reunido do Conselho Departamental apds apresentacdo do relatorio da
Comisséo Examinadora.

Art. 9° As selecdes para Assistentes a Docéncia, normatizadas pela Portaria n® 101/CAPES, de 8
de maio de 2018, seré&o realizadas pelo CESAD em parceria com a Coordenacdo UAB/UFS.



Art. 10 As selecdes para Coordenador de Polo serdo normatizadas pela Portaria n°® 232/CAPES,
de 9 de outubro de 2019, e serdo realizadas pelo CESAD em parceria com a Coordenacao
UAB/UFS.

Art. 11 Quando o total de cotas de bolsas liberadas pela CAPES for inferior a quantidade dos
cursos ofertados pela UAB/UFS, as vagas disponiveis para Coordenacdo de Tutoria serdo
ocupadas prioritariamente por bolsistas selecionados para 0s cursos com maior numero de
alunos ativos.

Art. 12 O Centro de Educacéo Superior a Distancia da UFS determinara abertura de processos
seletivos para bolsistas Professor Formador, ou Professor Conteudista, ou Tutor, a fim de atender
as seguintes demandas especificas:

| - inexisténcia de interessados entre os professores da UFS, ativos e inativos;

Il - ofertas de disciplinas comuns aos diversos cursos a distancia, quando ndo forem de
responsabilidade dos nucleos departamentais dos cursos a distancia;

[l - constituicdo de equipe multidisciplinar.

Art. 13 Os bolsistas selecionados para a funcdo de Professor Conteudista, que integrardo a
equipe multidisciplinar da UAB/UFS, desempenharao estas func¢des especificas:

| - formacédo e gestdo de pessoas em temas especificos de educacao a distancia;
Il - implementacdo da Plataforma Virtual de Aprendizagem;

[l - integracdo de tecnologias da informacdo e comunicagao entre cursos presenciais e a
distancia de graduacéo;

IV - organizacéo pedagdgica;
V - coordenacdo da producéo de contetdos e materiais didaticos.

Art. 14 Na inexisténcia de candidatos as vagas dos processos seletivos para bolsistas entre os
professores do quadro permanente da UFS, poderéo ser selecionados professores externos cujos
perfis atendam aos requisitos legais conforme inciso | do Art. 12.

Art. 15 A Direcao Geral do CESAD e a Coordenacgao Geral UAB/UFS designardo comisséo,
composta por trés membros, para a escolha dos Assistentes a Docéncia, conforme normas
especificas da CAPES.

Art. 16 Serao observados os perfis académicos e profissionais dos bolsistas, conforme determina
a Portaria n°® 183/CAPES, de 21 de outubro de 2016, e/ou regulamentacdo/normatizacédo da
CAPES que venha a substitui-la, sempre de acordo com a legislacdo nacional pertinente.

Art. 17 A Coordenacdo Geral UAB/UFS instruird as comiss@es especiais responsaveis pela
elaboracao dos editais dos processos seletivos para bolsistas

Art. 18 A Coordenacdo Geral UAB/UFS definird cronograma unificado dos processos seletivos
para bolsistas.

Art. 19 A Coordenacdo Geral UAB/UFS comunicara a CAPES os resultados dos processos
seletivos para bolsistas da UFS, por meio dos sistemas de gestdo UAB e/ou outros meios
determinados, no prazo de até 30 dias ap6s a conclusao do certame.

Art. 20 Os processos seletivos serdo amplamente divulgados por meio de editais divulgados com
antecedéncia de trinta dias do prazo final das inscrigdes.

Art. 21 Os bolsistas da UAB/UFS serdo remunerados em parcelas mensais, sem ultrapassar o
maximo de seis bolsas no semestre, com valor estipulado de acordo com as orientagdes da
Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), ressalvado o disposto



na Lei n® 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016,
Portaria n°® 15/CAPES, de 23 de janeiro de 2017, que altera a Portaria n° 183/CAPES, de 21 de
outubro de 2016, bem como em outros regulamentos relacionados que passem a vigorar durante
a execucao das selecoes.

Art. 22 Os processos seletivos para bolsistas da UAB/UFS admitirdo apresentacdo de
recursos, ficando as comissdes de selecdo responsaveis pela resolucdo dos casos omissos,
amparadas pelo Centro de Educagao Superior a Distancia e demais instancias administrativas e
juridicas da UFS.

Art. 23 As regras previstas nesta Portaria terdo efeito a partir das novas sele¢des realizadas, sem
prejuizo para os bolsistas selecionados em certames anteriores ainda vigentes.

Art. 24 Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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