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Ata de Reunião Ordinária do Grupo de 1 
Trabalho para Retomada Segura das 2 
Atividades Presenciais – GTRSAP  3 
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Aos dezessete dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e um, às quinze horas e trinta 5 
minutos, por meio remoto, através da Plataforma Google Meet, reuniu-se, em caráter ordinário, o 6 
Grupo de Trabalho para Retomada Segura das Atividades Presenciais – GRTSAP. Estiveram presentes 7 
os seguintes membros:  Profa. Thaís Ettinger Oliveira Salgado, Pró-Reitora de Gestão de Pessoas;   8 
Prof. Lucindo José Quintans Júnior, Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa; Profa. Maíra Carneiro 9 
Bittencourt Maia, Diretora de Editoração, Comunicação Institucional e Produção Audiovisual; Prof. 10 
Antônio Américo Cardoso Júnior, Superintendente de Infraestrutura; Profa. Beatriz Tupinambá Freitas, 11 
representante da ADUFS; Larissa Feitosa da Rocha, Assistente Social e representante do SINTUFS; 12 
Prof. Paulo Ricardo Saquete; e por mim, Vinícius Andrade de Jesus, que secretariei a reunião. A Profa. 13 
Thaís iniciou os trabalhos, dando as boas-vindas a todos, e iniciando a gravação. A professora 14 
apresentou o documento do Plano de Retomada, tal qual se encontra até o momento, com as 15 
propostas de adaptação de texto realizadas pelo Prof. Paulo. O professor também ressaltou que não 16 
há evidência que a aferição de temperatura, tal qual é feita atualmente, não tem eficácia comprovada 17 
para diminuição do contágio. Apesar disso, os membros concordaram que, uma vez que essa prática 18 
já está estabelecida, ela continuará sendo executada. A seguir, passou-se a discutir quais indicadores 19 
serão utilizados como referência para determinar se o estado pandêmico se encontra em declínio, 20 
estável ou em avanço. As fases serão, portanto, analisadas conforme a situação produto da análise do 21 
mapa de testagem da UFS e dos indicadores epidemiológicos. Esses indicadores são a Taxa de 22 
Reprodução do Vírus (RT), a taxa de ocupação dos leitos de UTI, e quantidade de testes positivos. 23 
Também foram discutidos os indicadores utilizados para aferição da adesão da comunidade 24 
universitária às medidas comportamentais, ressaltando-se que haverá capacitações e treinamentos 25 
sobre o respeito ao Protocolo de Biossegurança, e realização de pesquisas. Sobre os instrumentos de 26 
cobrança de passaporte vacinal, será necessária uma validação por parte da Procuradoria Geral, que 27 
analisará as questões jurídicas em torno das eventuais obrigações. Em seguida, foi discutida a questão 28 
da disposição das salas de aula quando do retorno das atividades acadêmicas, tendo sido 29 
questionada pela representante do SINTUFS Larissa a viabilidade de aplicação concreta do uso de um 30 
aplicativo para determinar a organização do espaço de cada sala, já que essa obrigação, por depender 31 
de uma iniciativa do docente que vai ministrar a aula, poderia vir a ser ignorada. Após discussão do 32 
tema pelos membros, decidiu-se que cada sala disporá de um QR code que orientará a maneira como 33 
o espaço deverá ser organizado, com posição das carteiras e quantidade máxima de pessoas, de 34 
modo a garantir o respeito ao Protocolo de Biossegurança. 35 

Feitas essas considerações e adaptações, o Plano de Retomada foi submetido à votação pelo Grupo 36 
de Trabalho, tendo sido aprovado por unanimidade. O documento completo será formatado e 37 
enviado para apreciação pelo Gabinete do Reitor. 38 
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