SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1290
De 06de junho de 2014
Constitui Comissao de Sindicancia
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando:
o que consta do Processo n°. 23113.007196/14-03,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar Mércia Maria Silva Pretextato, matri-
cula Siape n° 425657, lotada no GR, Luzineide Barbo-
sa Nascimento, matricula Siape n° 425880, lotada no
Conselho Diretor e Adriana da Silva Barreto, matricula
Siape n° 1835637, lotada no DME/CCBS para sob a pre-
sidéncia da primeira, comporem a Comissao de Sindi-
cancia visando a apuragao de possiveis irregularidades
que dizem respeito ao que foi denunciado no processo
n°. 23113.007196/14-03.
Art. 2° - Esta Comissao terd o prazo de 30 (trin-
ta) dias para concluir seus trabalhos.
Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI
REITOR

PORTARIA N°.
de 12

1324 ,
de junho de 2014.
Nomeia Servidor
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto nos artigos 9°, inciso [, e 10° da Lei 8.112 de
11/12/90, o disposto no Decreto n° 7.232 da Presidén-
cia da Repblica, de 19/07/2010, publicado no D.0.U.
em 20/07/2010, na Portaria Interministerial n° 111 dos
Ministérios do Planejamento, Orgamento e Gestdo e
da Educagao, de 02/04/2014, publicada no D.O.U. de
03/04/2014, na Portaria n° 327 do Ministério da Educa-
¢do, de 17/04/2013, publicada no D.O.U de 18/04/2013,
e na Portaria n° 324 do Ministério da Educagao, de
09/04/2014, publicada no D.O.U. de 11/04/2014; o que
consta no Processo de n°. 23113.002964/2014-24;
RESOLVE:
Art.1° - Nomear, em caréter efetivo, os candidatos rela-
cionados no anexo desta Portaria, habilitados no Con-
curso Pablico para Técnico-Administrativo da UFS,
objeto do Edital n® 008/2014, publicado no D.O.U. de
07/03/2014, retificado através do Edital de Retificagao
n° 01, publicado no D.O.U. de 13/03/2014 e homologa-
do através da Portaria n°® 1.277, de 06/06/2014, publica-
dano D.O.U. de 09/06/2014, segdo 1, paginas 14 a 20.
Art. 2° - Os servidores terdo um prazo de 30 dias para
tomar posse, contados a partir da publicagao desta Por-
taria no Didrio Oficial da Uniao.
Art.3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

ANO VII
03 de Julho de 2014

PUBLICAGAO OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

ANEXO A PORTARIA N° 1324 ,
de 12 de junho 2014. .
CLASSE “E” - AMPLA CONCORRENCIA

Cargo: 0101 - Administrador - Regime de Trabalho:
40 horas semanais

Classifi- N Cédigo
N ome
cagao de Vaga
DEISE MAISA RIBEIRO
e DE SANTANA 899654
ANCILLA MIRIAM CAR-
o
2 VALHO MOURA 899655
FABIANA ALMEIDA
o
3 SERRA 899656
VANYLDO BERNARDI-
4° NO DE OLIVEIRA JU- | 899657
NIOR

Cargo: 0102 - Arqueélogo - Regime de Trabalho: 40
horas semanais

Classifi- N Codigo de
- ome
cacao Vaga
ELAINE ALVES DE SAN-
o
1 TANA 335634
) JOSE  EDIMARQUES
2 REIS ALMEIDA 702496
PAULO ALEXANDRE
0
3 SOUZA VIANA 825861

Cargo: 0103 - Arquivista - Regime de Trabalho: 40
horas semanais

Classifi- N Cédigo
p ome
cacao de Vaga
o JOVENILDA FREITAS DOS
! SANTOS 977723

Cargo: 0104 - Auditor — Regime de Trabalho: 40
horas semanais

N° 313

50

LARISSA VALESKA DO
NASCIMENTO SANTOS

900819

Cargo: 0106 — Contador - Regime de Trabalho: 40

horas semanais

Classi- Nome Coédigo

ficagao de Vaga

1° GEOVANE FOLETTO LOPES | 979886
MARIA DE FATIMA MA-

z CHADO LISBOA 979887
MARCEL FELIPE GOMES

3° RESENDE 979888
JOSE FABRICIO ANDRADE

4° DE SOUZA 979889

Cargo: 0107 - Zootecnista - Regime de Trabalho: 40

horas semanais

Classifi- N Codigo
M ome
cagao de Vaga
ROSANA CRISTINA PE-
o
1 REIRA 987028

Cargo: 0108 - Engenheiro Agronomo - Regime de

Trabalho: 40 horas semanais

Classifi- N Cédigo
N ome
cagdo de Vaga
10 RICHARD MATOS DE SOU- 225650
ZA
o EZIO DOS SANTOS PINTO
2 JUNIOR 306400

Cargo: 0109 - Fisioterapeuta — Regime de Trabalho:

30 horas semanais

Classifi- N Codigo
- ome
cagao de Vaga
ARTHUR PAGANI BRAN-
o
1 DAO 900705

Cargo: 0105 - Bibliotecario-Documentalista — Regime
de Trabalho: 40 horas semanais

Classifi- N Codigo
M ome
cagao de Vaga
AKELINE SANTOS DE AL-
o
1 MEIDA 981939
2° ELINE SILVA DA CUNHA 981940
3° TAINA RIBEIRO KLINGER | 755202
DANIELLE ALVES DE AN-
0
4 DRADE REBOUCAS 981959

Cargo: 0110 - Médico - Regime de Trabalho: 20

horas semanais

Classifi- N Codigo de
cacao ome Vaga
Classifi- Nome Cédigo
cagao de Vaga 1° CIPRIANO F S JUNIOR | 220025
10 LUIS GUSTAVO DE MI- 334443 ALAN JONES DO ES-
RANDA 20 PIRITO SANTO BAR- | 220033
20 FERNANDA XAVIER GUI- 334459 BOSA
MARAES
GUSTAVO BRUNO AL-
¥ CANTARA DE LIMA 900817
CAROLINA KARLA FER-
4° NANDES 900818
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Cargo: 0111 - Médico Veterinario - Regime de Traba- Cargo: 0202 - Assistente em Administragao - Regime
lho: 20 horas semanais de Trabalho: 40 horas semanais 32° éggjs\ DOS  SANTOS 334524
0 MARIA DA CONCEICAO
33 DE JESUS FARIAS 334698
Classi- Nome Codigo de Classifi- Nome Cédigo de
ficagao Vaga cagao Vaga Cargo: 0203 - Revisor de Texto Braille - Regime de
N LAURA REIS E SILVA Trabalho: 40 horas semanais
! 987140 1 THAIS SANTOS DORIA | 963759
20 GABRIEL ROSAS BRAN- 087141
DAO 90 MARCIO  FERNANDO 962687
NUNES SALES Classifica- Codigo
5 LIDIA DOS SANTOS PE- | g0 o Nome do Vags
REIRA 30 BRUNO SANTOS DE 832242
SOUZA
g0 EMANUELLE ALVES BRITO | 987143 10 gYSE%%B%ﬁ?{%M DOS | 965000
4° FLAVIA FONSECA DIAS | 868858
Cargo: 0112 - M“;e"ﬂ“go - Regime de Trabalho: 40 5 JODSON ALVES PEREL- | oo Cargo: 0204 - Técnico de Laboratério - Area:
oras semanais RA MORAES DE SOUZA Analises Clinicas — Regime de Trabalho: 40 horas
semanais
MARCIA SOARES DE
6° OLIVEIRA 962638
Classi- Cadigo de DIANA MARIA DE SAN-
. Nome 70 334813
ficacao Vaga TANA Classifica- | Cédigo
1 MURILO JOSE SANTOS DE | oo g FERNANDA  RODRI- | .00 Gao de Vaga
MIRANDA JUNIOR GUES SOUZA o LUCIANA DE FREITAS
! ABBEHUSEN 903712
20 THAIS VAZ SAMPAIO DE 982603 R VICTOR RIBEIRO DA
ALMEIDA 9 329647
COSTA 20 ANDREZA PEREIRA DA 903713
Cargo: 0113 - Psicdlogo - Regime de Trabalho: 40 100 LUCIANDERSON  FER- | 5, 0.0, MOTA
horas semanais NANDES DE MORAES 30 JULIANE SANTOS 903714
110 CESAR BERNARD OLI- 329711 F ca
VEIRA DE SOUZA o SOLANGE  REZENDE
4 DOS SANTOS 297213
Classifi- | Codigo 10 HUMBERTO LUIZ BAR- | 4p0-0,
cagdo ome de Vaga ROS MORAES 50 FABRICIA ALVISI DE 065744
OLIVEIRA
o GUTIERE CARDOSO DE 0 WALLACE - NASCIMEN-
1 984173 13 329732
LIMA TO SANTOS 6o LARA  SOBRAL ARA- | oo,
50 EDILEUZA SANTOS DO 084174 14° LUCAS SOUZA SANTOS | 329760 GAO
NASCIMENTO CRUZ - BRUNO LUAN CARVA- | .~ 7 EILLI\S;[/\\NGELA LIMA DA | gesis
LHO LEITE SANTOS
- EVANDRO LOPES DE | 50 o @ %?A SANTANA SAN- | 65747
CARVALHO
Cargo: 0114 - Técnico em Assuntos Educacionais - REGINALDO  ALVES
Regime de Trabalho: 40 horas semanais CATHARINE LUIZE DE 9° 965748
8] 17° BRITO SANTOS 329774 BAZAN
18° NEYMENSON ARA DOS | 4, q0-- Cargo: 0205 — Técnico de Laboratério - Area: Biolo-
SANTOS gia — Regime de Trabalho: 40 horas semanais
Classifi- Cédigo
N Nome BRUNO RICARDO DOS
de Ve 0
cagao e vaga 19 SANTOS 642189
ANN LETICIA ARAGAO
1° 334928 o PRISCILLA FEITOSA 6di-
cu 20 962653 lassifi Codi
ARANY DOS SANTOS Classifica- | e go de
2° AYRES SANTOS PINTO 865972 Gao
210 JULIO APARECIDO SAN- | .\ Vaga
30 VMEAIRAM\NA RESENDE DE OLI- 875647 TANA SANTOS 10 ITALLO ROMANY NUNES 903715
4o ANA GLAUDIA AQUINO | 400 MENEZES
4° LILIANE SCOTO DA SILVA 875648 ROSA . ALANNA RACHEL AN-
2 DRADE DOS SANTOS 903716
50 ANDREIA TEIXEIRA DOS 875649 230 WILSONITA DE MELO 874768
SANTOS UBIRAJARA o GENILDA CASTRO DE
3 OMENA NETA 903717
6° CRISTIANE SILVA SANTOS | 875650 940 CRISTIANE ~ FERNAN- | 5/ c0ay
DES 8
o CARLOS BRUNO ALVES DE | .o 40 I‘}XCIANA OLIVEIRA OLI- | 45714
OLIVEIRA KATIA SIMONE DOS
25° @g{gﬁ SANTOS = AL- | 15717 5° MICHELLE FRAGA LIMA | 903719
E “D” - AMPLA CONCORRENCIA
CLASS CONCORRENC RO ——— o ARAKEN ~ CAVALGANTE | 4, 0
Cargo: 0201 - Técnico em Edificacdes — Regime de 26° CHA SANTOS " | 962685 NETO
Trabalho: 40 horas semanais o LUIZ ANTONIO DE JESUS
JOSEFA SILVONEIDE DE 7 965740
27 LIMA GONDIM 962652 JUNIOR
Classifi- Nome Codigo de 8° EDINALDO LEITE FILHO 965741
cagio Vaga - MARIA  JULIANA  DE | 40000
e N SA JESUS o IANA MAYANE MENDES | oo
10 233887 NICACIO VIANA
PAULO 290 MARIA ANGELA AMILI- 334356
VIA TARNOWSKI 100 DANIELA DE VASCONCE- 965743
20 THIAGO HERBERT SAN- 237130 LOS BRITO
TOS OLIVEIRA 300 VERONICA DE BARROS 334428
SANTOS " GLAUBER SANTANA DE | .o
30 MATHEUS RAPHAEL AL- 970403 SOUSA
VES ARCIERI 310 JOSEILTON SANTOS DE 334499

SOUZA
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Cargo: 0209 - Técnico em Agropecudria - Regime de Cargo: 0215 - Técnico em Equipamentos Médico
12° gg LITA TACERDA BAI 903733 Trabalho: 40 horas semanais Odontoldgico - Regime de Trabalho: 40 horas
semanais
. MARIA JOSE BRYANNE
13 ARAUJO SANTOS 903734
. Classifica- Nome Codigo de
Cargo: 0206 - Técnico de Laboratério - Area: Fisica cao Vaga Classifi- Nome Cadigo de
- Regime de Trabalho: 40 h i cacao Vaga
egime de Trabalho oras semanais - WENDEL DE MELO 128507 G g
MASSARANDUBA 10 CLEBSON DOS SANTOS
CRUZ 234116
20 OSANIEL NUNES DA 328874
] Cédigo CRUZ 90 ALYSSON MAGNO DOS
Classifica- Nome de SANTOS 234746
cao Vaga 30 LUSIVALDO LUIZ 329012
8 DOS SANTOS 50 ELIANA  FIGUEIREDO
10 MATHEUS CARVALHO 903701 BORGES 871341
ALVES Cargo: 0210 - Técnico em Alimentos e Laticinios -
" RAPHAEL DE JESUS 003710 Regime de Trabalho: 40 horas semanais Cargo: 02%:3;) :ﬁ:‘:ﬁg lell(l)lr Sse:;(:f; ;izleglme de
AQUINO
Classifi- Nome Codigo de
Cargo: 0207 - Técnico de Laboratério — Area: Quimi- cagio Vaga
ca - Regime de Trabalho: 40 horas semanais B PATRICIA  NOGUEIRA 065904 Classifi- Nome Codigo de
MATOS cacao Vaga
90 CRISTINA BANI COR- 968905 ANDREZZA DELAZA-
Classifi- N Codigo REA 1° RI  PASQUARIELLO | 256086
cagio ome de Vaga BRANDAO
Cargo: 0211 - Técnico em Audiovisual - Regime de
JOSE ALEXANDRE ARAGAO . . o HELIO DE CARVALHO
1° MELO 903723 Trabalho: 40 horas semanais 2 SILVA JUNIOR 274786
x CARLA MENEZES LINS 903724 Cargo: 0218 - Técnico em Hidrologia - Regime de
Trabalho: 40 horas semanais
3° LUIS FABRICIO SANTANA 903725 Classi- Codigo de
SANTOS - Nome
ficacao Vaga
AMANDA ISABELLY LEITE
& FIGUEIREDO NASCIMENTO | 903726 1° FLAVIO - RENATO - GAMA | 959609 —
BRITO Classificagao Nome Cédigo de
50 EDSON JOSE SANTANA 903727 ¢ Vaga
DOS SANTOS Cargo: 0212 - Técnico em Eletroeletronica - Regime
de Trabalho: 40 horas semanais 1° ANTONIO LO- 672819
o RICARDO OLIVEIRA SAN- ' PES DA SILVA
6 903711
TOS
Cargo: 0219 - Técnico em Mecanica - Regime de
7° JAQUELINE FERREIRA DE 903720 Trabalho: 40 horas semanais
MELO Classifi- Nome Codigo
8° FILIPE SILVA DE OLIVEIRA | 903721 cagao de Vaga Classi. Codigo
SAVANO WEIDE OLIVEI- ficaca Nome
0 o cagao de Vaga
9 KARINA RIBEIRO DA SILVA | 903722 1 RA SANTOS 287297 icag g
MARCOS ERNESTO ANDRA-
100 | MARCOS FABIO FARIAS | 493795 FLDER CLEITON BAR- r 0 234711
SOUZA DE MELO
2° RETO FRANCISCO DOS | 323522
11° IGOR MACEDO FERREIRA 903729 SANTOS 20 DIEGO ANDRADE PEREIRA | 251005
120 TAMIRES SANTOS ROSA 903730 30 HAMILTON RODRIGUES 341141 30 ANTONIO PEREIRA SAN- 270224
ROCHA JUNIOR TOS
Cargo: 0208 - Técnico de Tecnologia da Informagao- LUCAS TENORIO DE o CARLOS FERNANDES MA-
Regime de Trabalho: 40 horas semanais 4° SOUZA SILVA 341663 4 RIANO NOGUEIRA 272995

Cargo: 0213 - Técnico em Eletromecanica - Regime
de Trabalho: 40 horas semanais

Cargo: 0220 - Técnico em Moveis e Esquadrias —
Regime de Trabalho: 40 horas semanais

C_lassifica— Nome Caodigo de Classificagéo Nome Codigo de
cdo Vaga Vaga
10 ANTELMO SANTOS | , 90285 TIAGO ALMEI-
CHAVES 1° DA DO NASCI- | 224799
KELVIN DE JE MENTO
2° ALI\XEIDAD JESUS 315948
Cargo: 0221 - Técnico em Som - Regime de Traba-

Classifi- N Codigo
N ome
cagao de Vaga
THYAGO DE OLIVEIRA
B MANHAES REIS 306097
DIEGO ANDRADE MAR-
2° TINS 318096
VALDIVIA MARQUES
o
3 BOMEFIM 339791
LEANDRO AMORIM
o
4 LONG 340490
SIDNEY RAMIRO DOS
()
5 SANTOS 333681
BRENO SANTANA SAN-
0
6 TOS 335802
70 ALLAN VINICIUS REZEN- 904251
DE
DANILO FERREIRA NE-
8° VES 904252

Cargo: 0214 - Técnico em Eletrotécnica - Regime de
Trabalho: 40 horas semanais

lho: 40 horas semanais

Classificacdo | Nome gﬂdlgu de
aga
1° ERICK SILVA DE SA | 247729

Classifi- | e Cédigo de Vaga
cagao

LEANDRO ALVES
B DESANTANNA | 332009
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Cargo: 0222 - Técnico em Seguranca do Trabalho -
Regime de Trabalho: 40 horas semanais

Cargo: 0302 - Auxiliar de Administragao - Regime
de Trabalho: 40 horas semanais

Cargo: 0109 - Fisioterapeuta — Regime de Trabalho:
30 horas semanais

i Codi- Classifica- Codigo de Classifica- Codigo de

Classifi- N d - Nome - Nome

cagéo ome %o e ¢do Vaga ¢do Vaga

aga
. JOSE ALUIZIO FER- . THAISA SOARES

o ALLAN CHARLES MARQUES | o 1 REIRA JUNIOR 280647 1 CALDAS 981961
DE CARVALHO FAGNER DE CARVA:

JOAO PAULO DO NASCL- 2° LHO 334569 Cargo: 0114 - Técnico em Assuntos Educacionais -
2° MENTO LISBOA 971716 Regime de Trabalho: 40 horas semanais
ANA PAULA BATIS-

50 JONATHA MATIAS DE OLL | oo o 30 TA ALVES NOGUEI- | 214433 Codinnd
VEIRA SANTOS RA Classificagao Nome OV;ggl; €
JOSEANNE SANTANA DE o DOUGLAS HIVENS

4° 971718 4 216275 MARCELA ESTE-

GOIS ARAUJO DA SILVA o
) 1 VAODOS saNTOs | 901541
THAIS LIMA RODRI-
C : 0223 - Tradut Inty te de Sinais - Regi- 5° 216933
B o de Trabatho: 40 horas somanats. GUES CLASSE “D" - PORTADORES DE NECESSIDADES
6 BRUNA LANNY DA | ..o ESPECIAIS
SILVA CARVALHO . . < .
Cargo: 0202 - Assistente em Administracio - Regime
Classi Codi 70 KENNY ~ TALYSSON | 4,0, ¢ de Trabalho: 40 horas semanais
assi- odigo SANTOS HORA
ficagao Nome de Vaga
go MARCELO DOS 334901 Classi- Nome Codigo de
10 ggg%glso DA SILVA DOS | 49309 SANTOS SILVA ficagio Vaga
CELINA DE JESUS RICARDO BISPO DA SIL-
» ERICA REGINA ARAUJO SIL- | g7, 9 REIS T | saas07 B VA 962655
LUCIANA CORREIA
30 MILENA SANTOS DE FIGUEI- 972311 Cargo: 0303 - Auxiliar de Veterindria e Zootecnia - 2° ARAUJO 962658
REDO CARVALHO Regime de Trabalho: 40 horas semanais

40 MARCELO OLIVEIRA CALUM- 972312 Cargo: 0204 — Técnico de Laboratério — Area:

BI Analises Clinicas — Regime de Trabalho: 40 horas
semanais

5° JORGE FORTES DOS SANTOS | 972313 Classifi- N Céodigo

cagao ome de Vaga
6° SILVIA RIBEIRO LIMA COSTA | 972314
JOAO ALFREDO DE ARRU-
o
2o EGLES CONCEICAO FONTES | o - 1 DA GOMES 337412 o Codigo de
ANDRADE Classificagao Nome Vaga
ANALU BARBOSA SANTOS 20 FERNANDA ERICA PEREL- 872091
80 972495 RA FONSECA 10 LUCIANA. SAN- | oo
TETLOSA EMERSON DE SANTA. TOS DE JESUS
9° DAVID DA SILVA 972496 3° XIVA%EREQ 5 " | 872092 i
Cargo: 0205 - Técnico de Laboratério - Area: Biolo-
10° IRAMI BILA DA SILVA 972497 gia — Regime de Trabalho: 40 horas semanais
Cargo: 0304 - Operador de Estacao de Tratamento
110 RAQUEL FERREIRA DA SIL- 972498 de Agua e Esgoto - Regime de Trabalho: 40 horas
VEIRA semanais
ELIELDA SANTOS BILA DA e .
12° 972499 Classifica- Codigo
SIIVA cio Nome de Vaga
ELIELBA MENDONCA SAN- ‘e A
13° 972500 Classifica- Cédigo o CLIVIA  ROLEMBERG
T0S DOS REIS céo Nome de Vaga ! ANDRADE 903736
. . . . o
Cargo: 0224 - Transcritor de Sistema Braille - Regi- 1 WALTER BRITO SANTOS | 334631 Cargo: 0207 - Técnico de Laboratério - Area: Quimi-

me de Trabalho: 40 horas semanais

Classifi- N Cadigo de
« ome
cacao Vaga
10 WASHINGTON DE JESUS
MACHADO 871654
20 JOSE NILSON ANDRADE
DOS SANTOS 871655

CLASSE “C” - AMPLA CONCORRENCIA

Cargo: 0301 - Auxiliar de Biblioteca - Regime de
Trabalho: 40 horas semanais

CLASSE “E” - PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

Cargo: 0105 - Bibliotecario-Documentalista - Regime
de Trabalho: 40 horas semanais

Cla~s — Nome Cédigo de Vaga
cagao

BARBARA FRAN-
B CABARCELLOS | 00820

Cargo: 0106 — Contador - Regime de Trabalho: 40
horas semanais

Classifi- N Codigo de
~ ome
cacao Vaga
ANGELO MARCIO ME-
r NEZES DANTAS JUNIOR | 961324

Classifi- N Codigo de
p ome
cacao Vaga
MONICA ISABEL DIEL-
o
! LE VIANA 901054

ca - Regime de Trabalho: 40 horas semanais

Classifi- N Codigo
- ome

cacio de Vaga

1° ALINE ANDRADE REIS | 903731

Cargo: 0208 - Técnico de Tecnologia da Informacéao
- Regime de Trabalho: 40 horas semanais

Classifi- N Codigo  de
- ome
cagao Vaga
FERNANDO HENRI-
1° QUE VIEIRA TRIN- | 904253
DADE
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Cargo: 0212 - Técnico em Eletroeletronica — Regime
de Trabalho: 40 horas semanais

Classifi- Codigo  de
~ Nome
cacao Vaga
o VINICIUS LUIS DE CAR-
! VALHO SILVA 342164

CLASSE “C” - PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

Cargo: 0302 - Auxiliar em Administragao - Regime
de Trabalho: 40 horas semanais

Classifica- N Codigo de
= ome
¢ao Vaga
JOSE THIAGO
B SOUZA MELO 335776
PORTARIA N° 1333

de 13 de junho de 2014.
Exonera, a pedido, Coordenador de Enfermagem do
Hospital Universitério.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuigoes legais e considerando o que
dispoe o Art. 35, inciso II, da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990RESOLVE:
Art.1° - Exonerar, a pedido, o Enfermeiro-Area, Nivel
de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 4, Padrdo
de Vencimento 04, CHRISTINA GUIMARAES RIBEI-
RO SOARES, Matricula SIAPE n° 1521753, lotado na
Coordenagao de Enfermagem da Diretoria Técnica do
Hospital Universitario, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, do Cargo de Diregao CD-4,
de Coordenador de Enfermagem do Hospital Univer-
sitdrio.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diério Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1334
DE 13 DE JUNHO DE 2014.
Concede Licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
o disposto no artigo 91 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (Re-
dagao dada pela Lei n°. 9.527, de 10/12/1997),
o que consta do Processo n°. 23113.011934/14-17/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenca para Tratar de Interesses
Particulares, sem remuneragdo, durante o perfodo de
16/07/2014 a 15/07/2015, ao Enfermeiro-Area, Nivel de
Classificagao E, Nivel de Capacitagao 4, Padrao de Ven-
cimento 04, CHRISTINA GUIMARAES RIBEIRO SO-
ARES, matricula SIAPE n° 1521753, lotado na Coor-
denagéo de Enfermagem da Diretoria Técnica/HU, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1335
DE 13 DE JUNHO DE 2014.
Exonera servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuicoes legais e, considerando:
o que dispoe o caput do artigo 34, da Lei n.° 8.112, de
11/12/1990;
0 que consta do Processo n° 23113.010254/14-78/
UFSRESOLVE:
Art. 1° - Exonerar, a pedido, a partir de 23/05/2014, o
servidor VIVIANE CORREIA CAMPOS ALMEIDA, do
cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Clas-
se Auxiliar, Nivel 01, CPF n° 652.383.385-20, lotado
no Nucleo de Medicina do Campus Universitério Prof.
Antonio Garcia Filho/CAMPUSLAG, em regime de tra-
balho de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

Atos da

Rettona

PORTARIA N°. 1336,
de 13 de junho de2014.

Homologa resultado de Concurso Publico de

Provas e Titulos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-

PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o

que consta no Processo n°. 23113.016901/2013-74;RE-
SOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Pablico

de Provas e Titulos para Professor Efetivo do Depar-

tamento de Letras/Campus Universitario Prof. Alber-

to Carvalho, objeto do Edital n°. 011/2014, publicado

no D.O.U. de 12/03/2014, conforme informagoes que
seguem:

Matérias de En-

sino Linguistica, Lingua Portuguesa

Fonologia da Lingua Portuguesa,
Sociolinguistica, Lingua Portu-
guesa I, Lingua Portuguesa II,
Lingua Portuguesa III, Produgao
e recepgao de Texto, Histéria da
Lingua Portuguesa.

Adjunto-A - Nivel 1

Disciplinas

Cargo/Nivel

Regime de Tra-

balho Dedicagéo Exclusiva

1° LUGAR: HUMBERTO LUIZ

Resultado Final | \117p0 VIANNA - 68,78

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N°. 1337,
de 13 de junho de2014.
Homologa resultado de Concurso Publico de
Provas e Titulos.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o
que consta no Processo n° 23113.028358/2013-58;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Publi-
co de Provas e Titulos para Professor Efetivo do De-
partamento de Ciéncia e Engenharia De Materiais/
Campus Universitario Prof. José Aloisio de Campos,
objeto do Edital n°. 004/2014, publicado no D.O.U. de
04/02/2014, conforme informagdes que seguem:

Matéria C_lgn(na e Engenharia dos Mate-
riais
Introdugdo a Reologia; Estrutura
e Propriedades de Polimeros; Ma-
teriais Compdsitos; Tecnologia de
Elastomeros; Aditivagdo de Poli-
Disciplinas meros; Modelagem e Simulagao de
Materiais; Processamento de Poli-
meros; Engenharia de Polimeros;
Tépicos Especiais em Polimeros;
Quimica de Materiais B.
Cargo/Nivel Professor Adjunto-A - Nivel I
Regime  de R .
Trabalho Dedicagdo Exclusiva
Resultado | 1° LUGAR: GUSTAVO DE FIGUEI-
Final REDO BRITO - 62,91

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

publicagédo no Didrio Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE.-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIAN° 1339,

de 16 de junho de 2014.
Nomeia Servidor
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando:o
disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112 de
11.12.90;

o disposto no Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, altera-
do pelo Decreto n° 8.259 da Presidéncia da Republi-
ca, de 29/05/2014, na Portaria Interministerial MEC/
MPOG n°. 111, de 02/04/2014, publicada no D.0.U.
de 03/04/2014, e na Portaria n° 1.181 do Ministério
da Educagéo, de 19/09/2012, publicada no D.O.U. de
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20/09/2012;
o disposto na Lei n° 12.772, de 28/12/2012, alterada
pela Lei n° 12.863, de 24/09/2013;
o0 que consta no Processo n°. 23113.001104/2014-73;
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em carater efetivo, DANIEL RODRI-
GUES DE LIRA, para exercer o cargo de Professor
Adjunto-A, nivel 1, em regime de trabalho de Dedi-
cacgao Exclusiva, em virtude de habilitagdo em Con-
curso Publico de Provas e Titulos, objeto do Edital n°
002/2014, publicado no D.O.U. de 20/01/2014, retifica-
do através da Retificagdo n° 01, publicada no D.O.U. de
21/01/2014, homologado através da Portaria n° 1.222,
de 28/05/2014, publicada no D.O.U. de 30/05/2014, se-
¢do 1, pagina 68, cddigo de vaga n° 0922586.
Art. 2° - De acordo com o item 18.7 do edital de aber-
tura, o candidato terd até 20 (vinte) dias, apés a data da
publicagdo desta Portaria de nomeagao no Diério Ofi-
cial da Unido, para apresentar, a Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas, os titulos exigidos em conformidade com o
edital do concurso, para comprovagao de atendimento
as exigéncias editalicias.
Art. 3° - O servidor serd lotado no Departamento de
Geografia/Campus Universitario Prof. Alberto Carva-
Tho e terd o prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse,
contados a partir da publicagao desta Portaria no Did-
rio Oficial da Uniao.
Art. 4° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de
sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1340,
de 16 de junho de 2014.
Nomeia Servidor
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11.12.90;0 disposto no Decreto n° 7.485, de
18/05/2011, alterado pelo Decreto n° 8.259 da Presi-
déncia da Republica, de 29/05/2014, na Portaria Inter-
ministerial MEC/MPOG n°. 111, de 02/04/2014, publi-
cada no D.0.U. de 03/04/2014, e na Portaria n° 437 do
Ministério da Educacao, de 22/05/2013, publicada no
D.O.U. de 23/05/2013;
o disposto na Lei n° 12.772, de 28/12/2012, alterada
pela Lei n° 12.863, de 24/09/2013;
o0 que consta no Processo n°. 23113.000315/2014-99;
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em caréter efetivo, MIRIAN GRA-
CIELA DA SILVA STIEBBE SALVADORI, para exercer
o cargo de Professor Adjunto-A, nivel 1, em regime
de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, em virtude de
habilitagdo em Concurso Piblico de Provas e Titulos,
objeto do Edital n° 002/2014, publicado no D.O.U. de
20/01/2014, homologado através da Portaria n° 975, de
08/04/2014, publicada no D.O.U. de 10/04/2014, segdo
1, pagina 24, codigo de vaga n® 0926606.
Art. 2° - De acordo com o item 18.7 do edital de aber-
tura, o candidato tera até 20 (vinte) dias, apds a data da
publicagao desta Portaria de nomeagao no Diério Ofi-
cial da Unido, para apresentar, a Pr6-Reitoria de Gestao
de Pessoas, os titulos exigidos em conformidade com o
edital do concurso, para comprovagao de atendimento
as exigéncias editalicias.
Art. 3° - O servidor serd lotado no Departamento de
Odontologia/Campus Universitario Prof. Anténio
Garcia Filho e terd o prazo de 30 (trinta) dias para to-
mar posse, contados a partir da publicagao desta Porta-
ria no Didrio Oficial da Uniéo.
Art. 4° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de
sua publicagdo no Didrio Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N°. 1341,
de 16 de junho de2014.
Homologa resultado de Concurso Piblico de
Provas e Titulos.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuigoes legais
e considerando o que consta no Processo n°.

23113.003358/2014-26; RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Pablico
de Provas e Titulos para Professor Efetivo do Depar-
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tamento de Letras/Campus Universitario Prof. Alber-
to Carvalho, objeto do Edital n°. 011/2014, publicado
no D.0.U. de 12/03/2014, conforme informagdes que
seguem:

Matérias de | Teoria Literdria e Literatura Bra-
Ensino sileira
Teoria literaria I e II, Critica literd-
Disciplinas ria, Laboratério de critica literaria,
Literatura brasileira I, II, IIl e IV
Cargo/Nivel Adjunto-A - Nivel 1
Regime  de N .
Trabalho Dedicagao Exclusiva
Resultado | 1° LUGAR: VILMA MOTA QUIN-
Final TELA - 73,97

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Didrio Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1342
DE 16 DE JUNHO DE 2014.
Declara vacncia de cargo.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando:
o disposto no artigo 33, inciso VIII, da Lei n.° 8.112,
de 11/12/1990, publicada no D.O.U. em 12/12/1990,0
que consta do Processo n°. 23113.010985/14-13/UFS;R
ESOLVE:
Art. 1° - Declarar vago, a partir de 11/06/2014, o car-
go efetivo de Professor do Magistério Superior, Classe
Assistente-A, Nivel 01, até entdo ocupado pelo Profes-
sor ANA CAROLLYNE DANTAS DE LIMA, matricula
SIAPE n.° 1886217, lotado no Ntcleo de Terapia Ocu-
pacional do Campus Universitario Prof. Antonio Gar-
cia Filho - NTO/CAMPUSLAG, em regime de trabalho
de Dedicagao Exclusiva, em decorréncia de posse em
outro cargo inacumulével.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1343
DE 16 DE JUNHO DE 2014.
Extingue contrato.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais, Considerando o
disposto no art. 12, II, da Lei n° 8.745, de 09 de dezem-
bro de 1993,Considerando o que consta do Processo n°
23113.011032/2014-72/UFSRESOLVE:
Art. 1° - Extinguir, a partir de 03/06/2014, conforme
solicitagao da docente, o contrato da Professora Subs-
tituta ANA CLAUDIA CAMPOS, matricula SIAPE n°
2116581, contratada como Professora Auxiliar, Nivel
01, lotada no Departamento de Medicina Veterindria
do Centro de Ciéncias Agrarias Aplicadas — DMV/
CCAA, em regime de trabalho de 20 (vinte) horas se-
manais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N* 1344
de 16 de junho de 2014
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais,considerando o
disposto no Decreto n.° 1.387 de 07/02/95 e na porta-
ria n.° 404 de 23/04/2009 do Ministério de Estado da
Educagao,
considerando o que consta mno processo n.°
23113.009853/2014-49,RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar o afastamento do pais, com 6nus
limitado, da servidora DIVANIZIA DO NASCIMENTO
SOUZA, Professora Associado 03, matricula SIAPE n.°
1296993, lotada no Departamento de Fisica, do Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnologia, para participagao e
apresentacdo de trabalhos no Symposium on Radia-
tion Measurements and Applications, na cidade de
Ann Arbor, Estados Unidos da América, pelo periodo
de 09/06/2014 a 13/06/2014.
Art. 2¢ - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

Atos da

Reitona

do ser publicada no Diario Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1345
de 16 de junho de 2014
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais,considerando o
disposto no Decreto n.° 1.387 de 07/02/95 e na porta-
ria n.° 404 de 23/04/2009 do Ministério de Estado da
Educagao,considerando o que consta no processo n.°
23113.010400/2014-65,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar o afastamento do pais, com onus
limitado, do servidlor MANUEL HERMINIO DE
AGUIAR OLIVEIRA, Professor Associado 04, matricu-
la SIAPE n.° 426411, lotado no Departamento de Me-
dicina, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde,
para participagao e apresentacao de trabalho intitulado
“Increased visceral adiposity and cortisol to cortisone
ratio do not result in insulin resistance in adults with
lifetime isolated gh deficency”, no International Con-
gress of Endocrinology - ICE/ENDO 2014, pelo periodo
de 18/06/2014 a 27/06/2014, na cidade de Chicago, Es-
tados Unidos da América.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1346
de 16 de junho de 2014
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Minis-
tério de Estado da Educagao,
considerando o que consta no processo n
23113.009854/2014-93, RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar o afastamento do pais, com onus
limitado, do servidor MARIO ERNESTO GIROLDO
VALERIO, Professor Associado 02, matricula SIAPE n°®
426667, lotado no Departamento de Fisica, do Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnologia, para participagao e
apresentagao de trabalhos, no Europhysical Confe-
rence on Defects in Insulating Materials - EURODIM
2014, pelo periodo de 11/07/2014 a 21/07/2014, na ci-
dade de Canterbury, Inglaterra.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diario Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

o

PORTARIA N° 1347
DE 16 DE JUNHO DE 2014.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando:
0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U de
26/06/2012;0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, pu-
blicada no D.O.U. de 18/09/2012;
0 que consta no Processo n° 23113.009675/14-56/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 21/05/2014 a
19/05/2016, o Professor do Magistério Superior, Clas-
se Associado, Nivel 02, RICARDO SCHER, matricula
SIAPE n° 2213089, lotado no Departamento de Morfo-
logia - DMO/CCBS, em regime de trabalho de Dedica-
¢ao Exclusiva, para exercer a Fungdo de Coordenador
do Programa de Pés-Graduagao em Biotecnologia de
Recursos Naturais — PROBIOTEC/POSGRAP, fazendo
jus a Fungdo Comissionada de Coordenagao de Curso
-FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diério Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1348
DE 16 DE JUNHO DE 2014.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando
o0 que consta do Processo n° 23113.009675/14-56/UFS,
RESOLVE:
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Art. 1° - Designar, durante o periodo de 21/05/2014 a
19/05/2016, o Professor do Magistério Superior, Classe
Associado, Nivel 02, ROBERTA PEREIRA MIRANDA
FERNANDES, matricula SIAPE n.° 2208516, lotado
no Departamento de Fisiologia do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Satde — DFS/CCBS, em regime de tra-
balho de Dedicagao Exclusiva, para exercer a Fungao
de Vice-Coordenador do Programa de Pés-Graduagao
em Biotecnologia de Recursos Naturais - PROBIOTEC/
POSGRAP.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1349
de 16 de junho de 2014
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e;onsiderando o
disposto no Decreto n° 1.387 de 07/02/95 e na por-
taria n° 404 de 23/04/09 do Ministério de Estado da
Educagao,considerando o disposto na portaria n° 1675
de 28/06/12 e as alteragdes previstas na portaria n°
0318 de 07/02/13, econsiderando o que consta no pro-
cesso n° 23113.0028326/2013-52, RESOLVE:
Art. 1° — Autorizar o afastamento do pais, com 6nus
para a CAPES, do servidor ADMILSON DE RIBAMAR
LIMA RIBEIRO, Professor Adjunto 03, matricula SIA-
PE n° 3153614, lotado no Departamento de Computa-
¢do, do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia, para
cursar pos-doutorado, pelo periodo de 01/08/2014 a
31/07/2015, na University of Manchester, na cidade de
Manchester, Inglaterra.
Art. 2¢ - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1350
DE 16 DE JUNHO DE 2014.
Dispensa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, no uso de suas atribuigoes legais e, conside-
rando o que consta da C.I. n° 083/POSGRAP/2014,
de 29/05/2014, anexada a C.I. n° 040/DSE/2014, de
28/05/2014R E S O L V E:
Art. 1° - Dispensar, a pedido, a partir de 02/06/2014,
da Funcéo de Chefe do Departamento de Secretariado
Executivo do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas —
DSE/CCSA, que fazia jus a Fungao Comissionada de
Coordenagao de Curso - FCC, o Professor do Magis-
tério Superior, Classe Assistente, Nivel 01, MARIA
AMALIA VARGAS FACANHA, matricula SIAPE n°
3308805, lotado no Departamento de Secretariado
Executivo — DSE/CCSA, em regime de trabalho de De-
dicagao Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIAN® 1351
DE 16 DE JUNHO DE 2014.
Dispensa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, no uso de suas atribuigoes legais e, conside-
rando o que consta na C.I. n° 083/POSGRAP/2014,
de 29/05/2014, anexada a C.I. n° 040/DSE/2014, de
28/05/2014R E S O L V E:
Art. 1° - Dispensar, a pedido, a partir de 02/06/2014,
da Fungéo Gratificada FG-1, de Chefe da Divisao de
Assessoria Linguistica - DAL/CORI/POSGRAP, o Pro-
fessor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel
03, VANDERLEI JOSE ZACCHI, matricula SIAPE n°
1324031, lotado no Departamento de Letras Estran-
geiras do Centro de Educagao e Ciéncias Humanas
- DLES/CECH, regime de trabalho de Dedicagdao Ex-
clusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Didrio Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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PORTARIA N° 1352
DE 16 DE JUNHO DE 2014.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, no uso de suas atribuigoes legais e, conside-
rando o que consta na C.I. n° 083/POSGRAP/2014,
de 29/05/2014, anexada a C.I. n° 040/DSE/2014, de
28/05/2014R E S O L V E:
Art. 1° - Designar, a partir de 02/06/2014, o Professor
do Magistério Superior, Classe Assistente, Nivel 01,
MARIA AMALIA VARGAS FACANHA, matricula SIA-
PE n° 3308805, lotado no Departamento de Secretaria-
do Executivo do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
- DSE/CCSA, em regime de trabalho de Dedicagao
Exclusiva, para exercer a Fungdo Gratificada FG-1,
de Chefe da Divisao de Assessoria Linguistica — DAL/
CORI/POSGRAP.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diario Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N°. 1353,
de 18 de junho de 2014.
Homologa resultado de Concurso Pablico de
Provas e Titulos.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigées legais e considerando o que consta no
Processo n°. 23113.004771/2014-16;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Piablico
de Provas e Titulos para Professor Efetivo do Nucleo
de Medicina/Campus Universitario Prof. Antonio Gar-
cia Filho, objeto do Edital n°. 011/2014, publicado no
D.0.U. de 12/03/2014, conforme informagoes que se-
guem:

Todos os Ciclos de Medicina
(sessdes tutoriais, conferén-
Matérias de En- | cias, aulas em laboratdrios,
sino habilidades médicas e prati-
cas de ensino na comunidade)
com énfase em Pediatria

Todos os Ciclos de Medicina
(sessoes tutoriais, conferén-

Disciplinas cias, aulas em laboratérios,
habilidades médicas e préticas
de ensino na comunidade)

Cargo/Nivel Auxiliar - Nivel 1

Regime de Tra-

balho 40 (quarenta) horas semanais

1° LUGAR: ADRIANA BAR-
BOSA DE LIMA FONSECA
- 62,67

Resultado Final

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO
PORTARIA N°. 1354 ,
de 18 de junho de 2014.
Homologa resultado de Concurso Pablico de
Provas e Titulos.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigées legais e considerando o que consta no
Processo n°. 23113.004775/2014-96;RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Pablico de
Provas e Titulos para Professor Efetivo do Ntcleo de Me-
dicina/Campus Universitario Prof. Antonio Garcia Filho,
objeto do Edital n°. 011/2014, publicado no D.O.U. de
12/03/2014, conforme informagoes que seguem:

Todos os Ciclos de Medicina
(sessoes tutoriais, conferéncias,
Matérias de En- | aulas em laboratérios, habilida-
sino des médicas e praticas de ensi-
no na comunidade) com énfase
em Anestesiologia

Todos os Ciclos de Medicina
(sessoes tutoriais, conferéncias,
aulas em laboratérios, habilida-
des médicas e praticas de ensi-
no na comunidade)

Disciplinas

Atos da

Rettona

Cargo/Nivel

Auxiliar - Nivel 1

Regime de Tra-

balho 40 (quarenta) horas semanais

1° LUGAR: JULIO CEZAR
MENDES BRANDAO - 72,15
2° LUGAR: KARINA KOHN
CORDEIRO - 71,83

Resultado Final

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial da Uniao.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza

REITOR EM EXERCICIO
PORTARIA N°. 1355 ,
de 18 de junho de 2014.

Homologa resultado de Concurso Publico de
Provas e Titulos.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando o que consta no
Processo n°. 23113.023617/2013-54;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Piblico
de Provas e Titulos para Professor Efetivo do Nucleo
de Medicina/Campus Universitario Prof. Antonio Gar-
cia Filho, objeto do Edital n°. 028/2013, publicado no
D.0.U. de 08/11/2013, conforme informagées que se-
guem:

Todos os Ciclos de Medicina (ses-
Matérias  de soes tutoriais, conferéncias, aulas
Ensino em laboratérios, habilidades médi-
cas e préticas de ensino na comu-
nidade) com énfase em Urologia
Todos os Ciclos de Medicina (ses-
soes tutoriais, conferéncias, aulas
Disciplinas em laboratérios, habilidades mé-
P dicas e préticas de ensino na co-
munidade)
Cargo/Nivel Auxiliar — Nivel 1
%}i{ﬁio de 40 (quarenta) horas semanais
1° LUGAR: DIOGO CARLO CRUZ
Resultado | SMITH - 64,70
Final 2° LUGAR: RODRIGO JOSE COS-
TA GUALBERTO - 60,31

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. André Mauricio Conceigdo de Souza
REITOR EM EXERCICIO
PORTARIA N° 1356
DE 18 DE JUNHO DE 2014.
Designa servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U de
26/06/2012;
0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.0.U. de 18/09/2012;
o0 que consta no Memorando s/n/2014/CAMPUSLAG,
de 16/05/2014;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 14/05/2014 a
12/05/2016, o Professor do Magistério Superior, Clas-
se Adjunto, Nivel 01, RODRIGO ALMEIDA SIMOES,
matricula SIAPE n° 2941412, lotado no Departamento
de Farmacia do Campus Universitario Prof. Antonio
Garcia Filho/CAMPUSLAG, em regime de trabalho de
Dedicagao Exclusiva, para exercer a Fungao de Chefe
do Departamento de Farmécia - DFAR/CAMPUSLAG,
fazendo jus a Fungdo Comissionada de Coordenagao
de Curso - FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diario Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

ASCOM UFs

PORTARIA N° 1357
DE 18 DE JUNHO DE 2014.
Designa servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando o que consta
no Memorando s/n/2014/CAMPUSLAG, de 16/05/2014;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 14/05/2014 a
12/05/2016, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto, Nivel 01, JAMES ALMADA DA SILVA, matri-
cula SIAPE n.° 1975469, lotado no Departamento de
Farmacia do Campus Universitdrio Prof. Antonio Gar-
cia Filho/CAMPUSLAG, em regime de trabalho de De-
dicagao Exclusiva, para exercer a Fungio de Sub-Chefe
do Departamento de Farmécia - DFAR/CAMPUSLAG.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigdo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1358
DE 18 DE JUNHO DE 2014.
Designa servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando o que consta na
C.I. n° 017/POSGRAP/2014, de 07/02/2014,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Assistente em Administragao, Ni-
vel de Classificagao D, Nivel de Capacitagdo 1, Padrao
de Vencimento 01, EVERTON CARDOSO MESQUITA,
matricula STAPE n° 1999455, lotado na Pré-Reitoria de
Pés-Graduagao e Pesquisa — POSGRAP/UFS, em regi-
me de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
exercer a Fungao Gratificada FG-4, de Gestor do SCDP
na Pr6-Reitoria de Pés-Graduagao e Pesquisa — POS-
GRAP/UFS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1359
DE 18 DE JUNHO DE 2014.
Designa servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando o que consta
na C.I. n° 017/POSGRAP/2014, de 07/02/2014R E S
OLVE:
Art. 1° - Designar o Assistente em Administragao, Ni-
vel de Classificagao D, Nivel de Capacitagdo 4, Padrao
de Vencimento 16, DINOELIA MARIA GOMES QUEI-
ROZ, matricula SIAPE n° 0425669, lotado na Coorde-
nagao de Pesquisa — COPES/POSGRAP, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer
a Funcao Gratificada FG-4, de Responsével pelos Pro-
gramas HERMES e MAGS na Coordenagao de Pesquisa
— COPES/POSGRAP.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1360
DE 18 DE JUNHO DE 2014.
Designa servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando o que consta na
C.I n° 017/POSGRAP/2014, de 07/02/2014,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Assistente em Administragao, Ni-
vel de Classificagao D, Nivel de Capacitagao 2, Padrao
de Vencimento 02, ADRIANA DE CASTRO PEREIRA,
matricula SIAPE n° 1900508, lotado na Coordenagao
de Pesquisa - COPES/POSGRAP, em regime de traba-
lho de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer a
Fungéo Gratificada FG-4, de Secretério da Coordena-
¢ao de Pesquisa - COPES/POSGRAP.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigdo de Souza
REITOR EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 1361
DE 18 DE JUNHO DE 2014.
Autoriza participagao de servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando o que consta do
Documento s/n/2014/PROEX, de 26/05/2014;
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar a liberagao do Professor do Magis-
tério Superior, Classe Adjunto, Nivel 03, WELLING-
TON CESARIO, matricula STAPE n.° 1698879, lotado
no Departamento de Artes Visuais e Design do Centro
de Educagéo e Ciéncias Humanas/CECH, em regime
de trabalho de Dedicagdao Exclusiva, para participar
de Banca Examinadora do Concurso para Professor
Assistente, para a matéria Histdria da Arte, durante o
periodo de 02/06/2014 a 07/06/2014, sem prejuizos de
suas atividades regulares nesta Instituigao.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. R .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1362
DE 18 DE JUNHO DE 2014.
Autoriza participagao de servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando o que consta no
Memorando n° 32/CAMPUSLAR/2014, de 12/05/2014,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar a liberagdo do Professor do Ma-
gistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 02, GILSON
RAMBELLI, matricula SIAPE n.° 1612359, lotado no
Departamento de Arqueologia do Campus de Laran-
jeiras/ CAMPUSLAR, em regime de trabalho de Dedi-
cagdo Exclusiva, para participar, durante o periodo de
28/05/2014 a 30/05/2014, de Grupo de Trabalho sobre
o Mergulho Cientifico nas Universidades, na sede da
Secretaria Comissao Interministerial para os Recursos
do Mar (SECIRM), a ser realizado em Brasilia, sem pre-
juizos de suas atividades regulares nesta Instituigao.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1363
DE 18 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuicoes legais e, considerando o que consta
na CI n° 002/2014/NEAV, de 01/04/2014RES O L VE:
Art. 1° - Remover o Técnico em Audiovisual PAU-
LO DA COSTA LAGES FILHO, matricula SIAPE n°
1451783, em regime de trabalho de 40 (quarenta) ho-
ras semanais, da Assessoria de Comunicagao Social -
ASCOM, para o Nucleo de Editoragdo e Audiovisual
- NEAV.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1364
DE 18 DE JUNHO DE 2014.
Dispensa servidor.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando o que consta do
Oficio 020/INFRAUFS/2014, de 27/05/2014,
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, da Fungao Gratificada FG-4, de As-
sessor Técnico da Superintendéncia de Infraestrutura
- INFRAUFS, o Servente de Limpeza, Nivel de Clas-
sificagdo A, Nivel de Capacitagdo 4, Padrdo de Venci-
mento 12, EDILEUZA ANDRADE SANTOS, matricula
SIAPE n° 0983626, lotado na Superintendéncia de In-
fraestrutura — INFRAUFS, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.

Atos da

Reitona

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diério Oficial da Uniao.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza

REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1365
DE 18 DE JUNHO DE 2014.
Designa servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando o que consta no
Oficio n° 020/IFRAUFS/2014, de 27/05/2014,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Assistente em Administragao, Ni-
vel de Classificagao D, Nivel de Capacitagao 2, Padrao
de Vencimento 07, JOSEILTON SILVEIRA DO NAS-
CIMENTO, matricula SIAPE n° 1446773, lotado na
Superintendéncia de Infraestrutura — INFRAUFS, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
para exercer a Funcao Gratificada FG-4, de Assessor
Técnico da Superintendéncia de Infraestrutura — IN-
FRAUFS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1366
DE 18 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando o que consta no
Oficio n° 020/2014/INFRAUFS, de 27/05/2014,
RESOLVE:
Art. 1° - Remover a Servente de Limpeza EDILEUZA
ANDRADE SANTOS, matricula SIAPE n° 983626, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, da
Superintendéncia de Infraestrutura — INFRAUFS, para
o Servigo de Limpeza — SERLIM.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1367
de 18 de junho de 2014
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e;considerando o disposto no
Decreto n.° 1.387 de 07/02/95 e na portaria n.° 404 de
23/04/2009 do Ministério de Estado da Educagao,
considerando o que consta no processo .
23113.010754/2014-18, RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar o afastamento do pais, com onus
limitado, da servidora MARIA AURELIA DA FONSE-
CA PORTO, Professora Adjunto 02, matricula SIAPE
n.° 1047231, lotado no Departamento de Medicina, do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde, para parti-
cipagdo no evento European Working Group on Gau-
cher Disease - EWGGD, pelo periodo de 22/06/2014 a
29/06/2014, na cidade de Haifa, Israel.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigdo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

o

PORTARIA N°. 1368 ,
de 18 de junho de 2014.
Homologa resultado de Concurso Piblico de
Provas e Titulos.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando o que consta no
Processo n°. 23113.023615/2013-65;RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Pablico
de Provas e Titulos para Professor Efetivo do Ntcleo
de Medicina/Campus Universitario Prof. Antonio Gar-
cia Filho, objeto do Edital n°. 028/2013, publicado no
D.O.U. de 08/11/2013, conforme informagdes que se-
guem:

CIDADE UNIVERSITARIA , 03 DE JULHO DE 2014

Todos os Ciclos de Medicina (ses-
soes tutoriais, conferéncias, au-
- las em laboratérios, habilidades
Matérias  de o frs .
Ensi médicas e préticas de ensino na
nsino . A
comunidade) com énfase em Neu-
rologia
Todos os Ciclos de Medicina (ses-
soes tutoriais, conferéncias, aulas
T em laboratérios, habilidades mé-
Disciplinas . Lo .
dicas e préticas de ensino na co-
munidade)
Cargo/Nivel Auxiliar - Nivel 1
Regime  de ;
Trabalho 40 (quarenta) horas semanais
Resultado 1° LUGAR: GISELLE MELO
Final FONTES SILVA- 68,85

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Didrio Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE GIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO
PORTARIA N°. 1369 ,
de 18 de junho de 2014.
Homologa resultado de Concurso Ptblico de
Provas e Titulos.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando o que consta no
Processo n°. 23113.019552/2013-42;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Ptblico
de Provas e Titulos para Professor Efetivo do Nucleo
de Medicina/Campus Universitario Prof. Antonio Gar-
cia Filho, objeto do Edital n°. 028/2013, publicado no
D.O.U. de 08/11/2013, conforme informagdes que se-
guem:

Todos os Ciclos de Medicina
(sessoes tutoriais, conferén-
Matérias de En- | cias, aulas em laboratérios,
sino habilidades médicas e prati-
cas de ensino na comunidade)
com énfase em Oncologia

Todos os Ciclos de Medicina
(sessdes tutoriais, conferén-

Disciplinas cias, aulas em laboratorios,
habilidades médicas e praticas
de ensino na comunidade)

Cargo/Nivel Auxiliar - Nivel 1

Regime de Tra-

balho 40 (quarenta) horas semanais

1° LUGAR: ANA MARIA FAN-

Resultado Final TINI SILVA - 67,32

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial da Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO
PORTARIA N°. 1370 ,
de 18 de junho de2014.
Homologa resultado de Concurso Piblico de
Provas e Titulos.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando o que consta no
Processo n°. 23113.019556/2013-21;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Ptblico
de Provas e Titulos para Professor Efetivo do Nucleo
de Medicina/Campus Universitario Prof. Antonio Gar-
cia Filho, objeto do Edital n°. 028/2013, publicado no
D.O.U. de 08/11/2013, conforme informagoes que se-
guem:




CIDADE UNIVERSITARIA , 03 DE JULHO DE 2014

Atos da

Rettona

Todos os Ciclos de Medicina (ses-
soes tutoriais, conferéncias, au-
Matérias  de | las em laboratorios, habilidades
Ensino médicas e praticas de ensino na
comunidade) com énfase em Otor-
rinolaringologia
Todos os Ciclos de Medicina (ses-
soes tutoriais, conferéncias, aulas
Disciplinas em laboratérios, habilidades mé-
dicas e préticas de ensino na co-
munidade)
Cargo/Nivel Auxiliar - Nivel 1
Regime  de .
Trabalho 40 (quarenta) horas semanais
Resultado | 1° LUGAR: PATRICIA ARAUJO DE
Final ANDRADE - 55,43

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza

REITOR EM EXERCICIO
PORTARIA N°. 1371 ,
de 18 de junho de2014.

Homologa resultado de Concurso Pablico de
Provas e Titulos.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigées legais e considerando o que consta no
Processo n°. 23113.005067/2014-72;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Puablico
de Provas e Titulos para Professor Efetivo do Nucleo
de Medicina/Campus Universitario Prof. Antonio Gar-
cia Filho, objeto do Edital n°. 011/2014, publicado no
D.0.U. de 12/03/2014, conforme informagdes que se-
guem:

Todos os Ciclos de Medicina (ses-
soes tutoriais, conferéncias, aulas

Matérias  de | em laboratérios, habilidades mé-

Ensino dicas e praticas de ensino na co-
munidade) com énfase em Satde
Coletiva
Todos os Ciclos de Medicina (ses-
soes tutoriais, conferéncias, aulas

Disciplinas em laboratérios, habilidades mé-
dicas e praticas de ensino na co-
munidade)

Cargo/Nivel Auxiliar - Nivel 1

Regime  de .

Trabalho 40 (quarenta) horas semanais

1° LUGAR: GIOVANA BACILIERI
Resultado Fi- | SOARES - 76,98

nal 2° LUGAR: MONICA SAMPAIO
DE CARVALHO - 74,95

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacgao no Didrio Oficial da Uniéo.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza

REITOR EM EXERCICIO

PORTARTIAN® 1372
DE 18 DE JUNHO DE 2014.
Concede averbagao a servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando:o que consta da
Stmula 159/TCU, Item b;o que consta do Processo n°.
23113.011024/2014-26 R ES O L V E:
Art. 1° - Averbar, para fins de aposentadoria e dispo-
nibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso I, da Lei
8.112/90, em favor do Professor do Magistério Supe-
rior, Classe Adjunto-A, Nivel 01, em regime de tra-
balho de Dedicagdo Exclusiva, MILTON MARQUES
FERNANDES, matricula STAPE n°® 1739891, lotado no
Departamento de Ciéncias Florestais - DCE, o tempo de
contribuigao, conforme demonstrativo seguinte:

PERIODO Total em dias li- | Orgao Emissor
quidos averbados | — Empresa/Insti-
tuigao
20/11/2009 | 1.267 (Hum mil,
a duzentos e ses- | Universidade
09/05/2013 | senta e sete) Federal do Piauf

Total Averbado: 1.267 (Hum mil, duzentos e sessenta e
sete) dias liquidos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza

REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1373
DE 18 DE JUNHO DE 2014.
Concede averbagéo a servidor.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando:o que consta da
Sumula 159/TCU, Item b;o que consta do Processo n°.
23113.011380/14-40/UFSR E S O L V E:
Art. 1° - Averbar, para fins de aposentadoria e dispo-
nibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso I, da Lei
8.112/90, em favor do Assistente em Administragao,
Nivel de Classificagao D, Nivel de Capacitagao 1, Pa-
drao de Vencimento 01, de em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, SILVIA AVILA DE AL-
MEIDA, matricula SIAPE n° 1998069, lotado no De-
partamento de Matematica do Campus Universitdrio
“Prof. Alberto Carvalho” — CAMPUSITA, o tempo de
contribuigao, conforme demonstrativo seguinte:

PERIODO Total em | Orgio Emissor
dias liquidos | - Empresa/
averbados Instituigao

27/07/2010 a | 731 (setecen- | Estado de Sergipe

26/07/2012 | tos e trinta e
um)

Total Geral Averbado: 731 (setecentos e trinta e um)
dias liquidos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza

REITOR EM EXERCICIO
PORTARIAN®, 1375 ,
de 25 de junho de2014.

Homologa resultado de Concurso Publico de
Provas e Titulos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
0 que consta no Processo n°. 23113.015182/2013-74;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Ptblico
de Provas e Titulos para Professor Efetivo do Nicleo
de Medicina/Campus Universitario Prof. Antonio Gar-
cia Filho, objeto do Edital n°. 031/2013, publicado no
D.O0.U. de 09/12/2013, conforme informagoes que se-
guem:

II, II e IV Ciclos de Medicina
(sessoes tutoriais, conferéncias,
aulas em laboratérios, habilida-
des médicas e praticas de ensino
na comunidade) com énfase em
Pediatria

Matérias  de
Ensino

I, III e IV Ciclos de Medicina
(sessdes tutoriais, conferéncias,
aulas em laboratérios, habilida-
des médicas e préticas de ensino
na comunidade)

Disciplinas

Cargo/Nivel Auxiliar - Nivel 1

Regime de Tra-
balho

Resultado Fi- | 1° LUGAR: ALINE DE SIQUEIRA
nal ALVES LOPES - 59,64

20 (vinte) horas semanais

ASCOM UFs

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Didrio Oficial da Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE GIENCIA E CUMPRA-SE

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N¢ 1376
de 25 de junho de 2014
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Minis-
tério de Estado da Educagéo,
considerando o que consta
23113.010401/2014-18, RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar o afastamento do pais, com 6nus
limitado, do servidor CARLOS UMBERTO PEREIRA,
Professor Adjunto 03, matricula SIAPE n.° 426342,
lotado no Departamento de Medicina, do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Satde, para participagao no
programa de intercdmbio 2014 de neurocirurgioes, na
Universidade de Dresden, pelo periodo de 29/06/2014
a 17/07/2014, na cidade de Dresden, Alemanha.
Art. 2 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diério Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

no processo 1.°

PORTARIA N° 1377
de 25 de junho de2014
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais,
considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Minis-
tério de Estado da Educagéo,
considerando o que consta
23113.009575/2014-20, RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar o afastamento do pais, com 6nus
limitado, da servidora RAQUEL MARQUES CARRICO
FERREIRA, Professora Adjunto 02, matricula SIAPE
n.° 1820978, lotada no Departamento de Comunicagao
Social, do Centro de Educagio e Ciéncias Humanas,
para participagdo e apresentacdo de trabalho intitu-
lado “Identidades culturais e o consumo das teleno-
velas: uma experiéncia portuguesa”, no XII Congreso
de ALAIC, na cidade de Lima, Peru, pelo periodo de
05/08/2014 a 08/08/2014.
Art. 2¢ - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

no processo 1.°

PORTARIA N¢ 1378
de 25 de junho de2014
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Minis-
tério de Estado da Educagao,considerando o que cons-
ta no processo n.° 23113.009855/2014-38, RESOLVE:
Art. 12— Autorizar o afastamento do pafs, com 6nus li-
mitado, da servidora SUSANA DE SOUZA LALIC, Pro-
fessora Associado 01, matricula SIAPE n.° 1502255, lo-
tada no Departamento de Fisica, do Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologia, para participagdo e apresentagao
de trabalho no 9th International Topical Meeting on
Industrial Radiation and Radioisotope Measurement
Applications, na cidade de Valencia, Espanha, e reu-
nido de trabalho na Universita di Pisa, na cidade de
Pisa, Italia, pelo periodo de 30/06/2014 a 11/07/2014.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N¢ 1379
de 25 de junho de 2014
Concede Licenga para capacitagao a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e;
considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112,
de 11/12/1990 (com redagdo dada pela Lei 9.527, de
10/12/1997),
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considerando a Portaria n.° 0723, de 22/03/2012,con-
siderando o que consta mno processo n.°
23113.006533/2014-37 RESOLVE:
Art. 12 — Conceder Licenga Capacitagao, no periodo
de 09/09/2014 a 07/12/2014, a servidora ROSIMERI
FERRAZ SABINO, ocupante do cargo de Professora
Assistente 02, matricula SIAPE n.° 1665914, lotada no
Departamento de Secretariado Executivo, do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas, para elaboragao de tese do
curso de doutorado em Educagao, da Universidade Fe-
deral de Sergipe, na cidade de Sao Crist6vao, Sergipe.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1380
de 25 de junho de 2014.
Convoca eleigao para escolha dos representantes dos
discentes da Pés-Graduagao no Conselho do Ensino,
da Pesquisa e da Extensao — CONEPE.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o
disposto no artigo 1° da Resolugdo n° 10/2007/CONSU,
que aprovou alteracdo nos artigos 14, 17 § 4° e 99, do
Estatuto da UFS;RES O LV E:
Art. 1°- Convocar os membros do corpo discente da
pés-graduagao stricto sensu desta Universidade, regu-
larmente matriculados nos termos do § 1° do artigo 74
do Estatuto da UFS, para, no dia 16 de julho de 2014,
no horario das 08h as 12h e das 14h as 18h, no Setor
de Atendimento da POSGRAP, eleger representantes ti-
tulares e suplentes do Conselho do Ensino, da Pesquisa
e da Extensao - CONEPE, nos termos do artigo 1° da
Resolugdo n° 10/2007/CONSU.
Art. 2°- Serdo eleitos 02 (dois) representantes discentes
titulares e respectivos suplentes, observando-se o in-
ciso XI do artigo 17 do Estatuto da UFS, alterado pela
Resolugao n° 10/2007/CONSU.
Art. 3°- Todos os alunos da pés-graduagao stricto sensu,
regularmente matriculados nos termos do § 1° do arti-
go 74 do Estatuto da UFS, poderao votar e compor as
chapas para ser votados, observando-se a vedagao pre-
vista no art. 99, paragrafo tnico, do Estatuto da UFS.
Art. 4°- Serdo considerados eleitos os candidatos que
obtiverem o maior niimero de votos vélidos.
Art. 5°- A Comissao Eleitoral serd designada pela Pro-
-Reitoria de P6s-Graduagao e Pesquisa.
Art. 6°- A votagdo para eleicdo dos representantes
discentes titulares e suplentes da Ps-Graduagao serd
coordenada pela Pro-Reitoria de Pés-Graduagéo e Pes-
quisa, conforme § 4° do artigo 17 do Estatuto da UFS,
que langara edital regulamentando o procedimento.
Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N°. 1381 ,
de 25 de junho de 2014.
Homologa resultado de Concurso Ptblico de
Provas e Titulos.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando o
que consta no Processo n°. 23113.019554/2013-31;RE-
SOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Piblico
de Provas e Titulos para Professor Efetivo do Nucleo
de Medicina/Campus Universitario Prof. Antonio Gar-
cia Filho, objeto do Edital n°. 028/2013, publicado no
D.O.U. de 08/11/2013, conforme informagoes que se-
guem:

Todos os Ciclos de Medicina
(sessoes tutoriais, conferén-
Matérias de En- | cias, aulas em laboratérios,
sino habilidades médicas e prati-
cas de ensino na comunidade)
com énfase em Oftalmologia

Todos os Ciclos de Medicina
(sessdes tutoriais, conferén-

Disciplinas cias, aulas em laboratdrios,
habilidades médicas e praticas
de ensino na comunidade)

Cargo/Nivel Auxiliar - Nivel 1

Atos da

eitona

Regime de Tra-
balho

40 (quarenta) horas semanais

1° LUGAR: RENATO WEN-
DELL FERREIRA DAMASCE-
NO-71,73

Resultado Final

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Diério Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1382
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugdo n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogéao
n° 01/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.017125/2013-20/UFSRESO L VE:
Art. 1° - Remover o Técnico de Laboratério-Area, WES-
LEY ALVES TORRES, matricula SIAPE n° 1641229, em
regime de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, do
Campus de Lagarto para o Campus de Sao Cristovao.
Art. 2° - Lotar o servidor no Centro de Processamento
de Dados — CPD.Art. 3° - O servidor terd, no maximo,
cinco dias tteis a contar da data desta portaria para
entrar em efetivo exercicio na Unidade da Administra-
¢do de destino.Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor
nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno
de Servigo desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1383
DE 26 DE JUNHO DE2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugao n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogao
n° 02/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.023223/2013-04/UFSRESO LV E: ;
Art. 1° - Remover o Técnico de Laboratério-Area, ER-
MERSSON FITICARLOS DOS SANTOS, matricula
SIAPE n° 1949922, em regime de trabalho de 40 (qua-
renta) horas semanais, do Campus de Itabaiana para o
Campus de Sao Cristovao.
Art. 2° - Lotar o servidor no Centro de Ciéncias Exatas
e Tecnologia — CCET.
Art. 3° - O servidor terd, no méximo, cinco dias tteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragéo de destino.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1384
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugao n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogao
n° 02/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.023224/2013-41/UFSRESOLV E: 3
Art. 1° - Remover o Técnico de Laboratério-Area,
LUIZ MACEDO FIAES JUNIOR, matricula SIAPE n°®
1646276, em regime de trabalho de 40 (quarenta) ho-
ras semanais, do Campus de Itabaiana para o Campus
de Sao Cristévao.
Art. 2° - Lotar o servidor no Centro de Ciéncias Exatas
e Tecnologia — CCET.
Art. 3° - O servidor terd, no méximo, cinco dias tteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragdo de destino.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1385 DE 26 DE JU-
NHO DE 2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugdo n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogéao
n° 01/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n®
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23113.017115/2013-94/UFSRESOL VE:
Art. 1° - Remover a Bibliotecéria-Documentalista,
SHEYLA ANDREA DOS SANTOS, matricula SIAPE n°
1638037, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, do Campus de Itabaiana para o Campus de
Sao Cristévao.
Art. 2° - Lotar a servidora na Biblioteca Central — BI-
CEN.
Art. 3° - A servidora terd, no méximo, cinco dias tteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragao de destino.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1386
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugdo n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogao
n° 01/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.017115/2013-94/UFSRESOL VE:
Art. 1° - Remover o Bibliotecério-Documentalista, AU-
GUSTO CESAR OLIVEIRA FONTES, matricula SIAPE
n° 1833921, em regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, do Campus de Lagarto para o Campus
de Sao Cristovao.
Art. 2° - Lotar o servidor na Biblioteca Central — BI-
CEN.
Art. 3° - O servidor terd, no maximo, cinco dias tteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragao de destino.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1387
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugdo n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogao
n° 01/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.017115/2013-94/UFSRESOL VE:
Art. 1° - Remover a Biblioteciria-Documentalista,
FERNANDA RABELO DE SOUZA, matricula SIAPE
n° 1901699, em regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, do Campus de Lagarto para o Campus
de Sao Cristovao.
Art. 2° - Lotar a servidora na Biblioteca Central — BI-
CEN.
Art. 3° - A servidora terd, no méaximo, cinco dias tteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragao de destino.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1388
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugédo n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogao
n° 01/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.017115/2013-94/UFSRESOLVE:
Art. 1° - Remover o Bibliotecario-Documentalista,
JOSE NAIRSON MARTINS OLIVEIRA, matricula STA-
PE n° 1922342, em regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, do Campus de Lagarto para o Campus
de Sao Cristévao.
Art. 2° - Lotar o servidor na Biblioteca Central - BICEN.
Art. 3° - O servidor terd, no méximo, cinco dias uteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragao de destino.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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PORTARIA N° 1389
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugao n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogao
n° 01/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.017105/2013-59/UFSRES O L VE:
Art. 1° - Remover o Auxiliar em Administragao,
GILVAN SANT ANNA TELES, matricula SIAPE n°
1834310, em regime de trabalho de 40 (quarenta) ho-
ras semanais, do Campus de Lagarto para o Campus
de Itabaiana.
Art. 2° - O servidor terd, no méximo, cinco dias tteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragao de destino.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1390
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugdo n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogao
n° 01/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.017117/2013-83/UFSRES O LV E:
Art. 1° - Remover o Administrador, DEOCLECIO JOR-
GE GONCALVES FILHO, matricula STAPE n° 1545125,
em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas sema-
nais, do Campus de Itabaiana para o Campus de Sao
Cristévao.
Art. 2° - Lotar o servidor na Pr6-Reitoria de Planeja-
mento - PROPLAN.
Art. 3° - O servidor tera, no méaximo, cinco dias uteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragao de destino.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

REITOPORTARIA N° 1391
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugdo n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogao
n° 01/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.017117/2013-83/UFSRESOL VE:
Art. 1° - Remover a Administradora, ANICLEIDE PE-
REIRA DA SILVA, matricula SIAPE n° 2351636, em re-
gime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do
Campus de Itabaiana para o Campus de Sao Crist6vao.
Art. 2° - Lotar a servidora na Pr6-Reitoria de Planeja-
mento - PROPLAN.
Art. 3° - A servidora terd, no maximo, cinco dias tteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragao de destino.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1392
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugdo n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogao
n° 01/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.017117/2013-83/UFSRES O L VE:
Art. 1° - Remover a Administradora, VALERIA SAN-
TOS FREITAS, matricula SIAPE n° 1619965, em regi-
me de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do
Campus de Itabaiana para o Campus de Sao Crist6véo.
Art. 2° - Lotar a servidora na Pr6-Reitoria de Adminis-
tragdo — PROAD.
Art. 3° - A servidora terd, no méximo, cinco dias tteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragao de destino.

Atos da

Rettona

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1393
DE 26 DE JUNHO DE 2014
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugdo n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogao
n° 01/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.017129/2013-16/UFSRES O L VE: )
Art. 1° - Remover a Técnica de Laboratério-Area,
CLAUDIA ZELICE DE QUEIROZ DA CRUZ, matricula
SIAPE n° 2103153, em regime de trabalho de 40 (qua-
renta) horas semanais, do Hospital Universitario para
o Campus de Sao Crist6vao.
Art. 2° - Lotar a servidora no Centro de Ciéncias Agra-
rias Aplicadas - CCAA.
Art. 3° - A servidora terd, no méaximo, cinco dias tteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragdo de destino.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SEProf.
Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1394
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugdo n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogao
n° 01/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.017129/2013-16/UFSRESOL V E: i
Art. 1° - Remover a Técnica de Laboratério-Area, AN-
DREA GONCALVES BUENO DE FREITAS, matricula
SIAPE n° 1422211, em regime de trabalho de 40 (qua-
renta) horas semanais, do Hospital Universitario para
o Campus de Séo Cristévao.
Art. 2° - Lotar a servidora no Centro de Ciéncias Exatas
e Tecnologia - CCET.
Art. 3° - A servidora terd, no méximo, cinco dias tteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragdo de destino.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1395
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugdo n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogéao
n° 01/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.017129/2013-16/UFSRESOLVE:
Art. 1° - Remover a Técnica de Laboratério-Area, TA-
MARA TATIANA SOUZA SANTOS, matricula SIAPE
n° 1421552, em regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, do Hospital Universitério para o Cam-
pus de Sao Crist6vao.
Art. 2° - Lotar a servidora no Centro de Ciéncias Biol6-
gicas e da Satde — CCBS.
Art. 3° - A servidora terd, no méximo, cinco dias tteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragdo de destino.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1396
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
a Resolugao n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remogao
n° 01/2013/GRH/UFS e o que consta no Processo n°
23113.017129/2013-16/UFSRESOL V E:
Art. 1° - Remover a Técnica de Laboratorio-Area,
ELISANGELA LIMA DA SILVA, matricula SIAPE n°®
1917719, em regime de trabalho de 40 (quarenta) ho-
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ras semanais, do Campus de Lagarto para o Campus
de Sao Cristovao.

Art. 2° - Lotar a servidora no Centro de Ciéncias Agra-
rias Aplicadas - CCAA.

Art. 3° - A servidora terd, no méximo, cinco dias tteis
a contar da data desta portaria para entrar em efetivo
exercicio na Unidade da Administragao de destino.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIAN® 1397,
de 26 de junho de2014.
Nomeia Servidor
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11.12.90;0 disposto no Decreto n° 7.485, de
18/05/2011, alterado pelo Decreto n° 8.259 da Pre-
sidéncia da Republica, de 29/05/2014, e na Portaria
Interministerial MEC/MPOG n°. 111, de 02/04/2014,
publicada no D.0.U. de 03/04/2014;0 disposto na
Lei n° 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n°®
12.863, de 24/09/2013;0 que consta no Processo n°.
23113.027352/2013-63;RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em caréter efetivo, FLAVIANA CAR-
DOSO DAMASCENO, para exercer o cargo de Pro-
fessor Adjunto-A, nivel 1, em regime de trabalho de
Dedicacao Exclusiva, em virtude de habilitagio em
Concurso Piblico de Provas e Titulos, objeto do Edital
n° 002/2014, publicado no D.O.U. de 20/01/2014, ho-
mologado através da Portaria n° 1.256, de 02/06/2014,
publicada no D.O.U. de 04/06/2014, segdo 1, pagina 21,
c6digo de vaga n° 0916286.
Art. 2° - De acordo com o item 18.7 do edital de aber-
tura, o candidato tera até 20 (vinte) dias, apds a data da
publicagao desta Portaria de nomeagéao no Didrio Ofi-
cial da Unido, para apresentar, a Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas, os titulos exigidos em conformidade com o
edital do concurso, para comprovagao de atendimento
as exigéncias editalicias.
Art. 3° - O servidor serd lotado no Departamento de
Quimica/Campus Universitario Prof. José Aloisio de
Campos e terd o prazo de 30 (trinta) dias para tomar
posse, contados a partir da publicagao desta Portaria
no Diario Oficial da Unido.
Art. 4° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de
sua publicagdo no Didrio Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N°. 1398
de 26 de junho de 201
Torna sem efeito nomeagao
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto nos paragrafos 1° e 6° do artigo 13, da
Lei 8.112 de 11/12/90; o que consta do Processo n°.
23113.020776/2013-05/Departamento  de  Educagao
em Satde/Campus Universitario Prof. Antonio Garcia
Filho;que o candidato aprovado nao tomou posse no
prazo legal;RESOLVE: .
Art.1° - Tornar sem efeito a nomeagao de MONICA
SAMPAIO DE CARVALHO, habilitada em Concur-
so Pablico de Provas e Titulos para Professor Efeti-
vo da UFS, nomeada através da Portaria n° 1079, de
02/05/2014, publicada no D.O.U. de 06/05/2014, segao
2, pagina 28.
Art.2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Didrio Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1399
de 26 de junho de2014
Autoriza servidor a se afastar do Pafs.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e;
considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Minis-
tério de Estado da Educagao,
considerando o que consta
23113.009857/2014-27 RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar o afastamento do pais, com onus
limitado, da servidora ZELIA SOARES MACEDO, Pro-
fessora Associado 02, matricula SIAPE n.° 2243395,

no processo 1.°
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lotada no Departamento de Fisica, do Centro de Ci-
éncias Exatas e Tecnologia, para participacao e apre-
sentagao de trabalho na 12th Europhysical Conference
on Defects in Insulating Materials, pelo periodo de
11/07/2014 a 21/07/2014, na cidade de Canterbury,
Inglaterra.
Art. 2¢ - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 1400
DE 26 DE JUNHO DE 2014.
Declara vacéancia de cargo.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
o disposto no artigo 33, inciso VIII, da Lei n.° 8.112, de
11/12/1990, publicada no D.O.U. em 12/12/1990,
o0 que consta do Processo n°. 23113.011140/14-45/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Declarar vago, a partir de 11/06/2014, o cargo
efetivo de Auxiliar em Administragao, Nivel de Clas-
sificagdo C, Nivel de Capacitagao 4, Padrao de Venci-
mento 12, até entdo ocupado pelo Servidor GISELMA
MACHADO, matricula SIAPE n.° 0426712, lotado na
Divisao de Processos Técnicos da Biblioteca Central -
DIPROT/BICEN, em regime de trabalho de 40 (quaren-
ta) horas semanais, em decorréncia de posse em outro
cargo inacumulével.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diério Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N°. 1401,
de 26 de junho de 2014.
Revogar nomeagéao
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto no inciso IV do artigo 5°, da Lei 8.112 de
11/12/90;que o candidato nao atendeu ao requisito de
titulagao estipulado no edital;o que consta no Processo
n° 23113.021296/11-20;RESOLVE:
Art.1° - Revogar a nomeagdo de ANCEJO SANTA-
NA RESENDE, habilitado no Concurso Puablico para
Técnico-Administrativo da UFS, objeto do Edital
n° 023/2012, para o cargo de Secretario Executivo
do Campus de Lagarto, nomeado através da Porta-
ria n° 1193, de 22/05/2014, publicada no D.O.U. de
23/05/2014, segéo 2, pagina 18.
Art.2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Didrio Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0245,
DE 13 DE JUNHO DE 2014

Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:o que deter-
mina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro
de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;0 que
consta do Processo n® 23113.010107/2014-06,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagdo ao Psi-
cologo-/\rea, JOAO PAULO MACHADO FEITOZA, ma-
tricula SIAPE n° 1453091, lotado no Servigo de Psi-
cologia Aplicada, de 52%(cinquenta e dois por cento)
a partir de 23/05/2014, por ter concluido o Curso de
Mestrado em Psicologia Social, com correlagao direta
com o ambiente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

Atos da

Reitona

PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
PORTARIA N° 0246,
DE 13 DE JUNHO DE 2014
Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:o que deter-
mina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto
n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de ju-
nho de 2006;0 que consta na Lei n° 11.784, de
22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;0 que consta do Processo n°
23113.007853/2014-12, RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao a Médica-
-Area, ROSEANE LIMA SANTOS PORTO, matricula
SIAPE n° 1422980, lotada na Unidade de Pediatria —
Hospital Universitario, de 52%(cinquenta e dois por
cento) a partir de 20/03/2014, por ter concluido o Cur-
so de Mestrado em Satide e Ambiente, com correlagao
direta com o ambiente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0247,
DE 13 DE JUNHO DE 2014
3 Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:o que deter-
mina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo de 2014;
o0 que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro
de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o0 que consta do Processo n° 23113.011885/2014-12,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao a Auxiliar
de Enfermagem, LEILA CARLA SANTOS FEITOSA
OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 2009642, lotada na
Unidade de Enfermagem de Servigos Ambulatoriais —
Hospital Universitario, de 20%(vinte por cento) a par-
tir de 20/05/2014, por ter concluido o Curso Técnico
em Enfermagem, com correlagao direta com o ambien-
te organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
PORTARIA N° 0248
DE 13 DE JUNHO DE 2014
Homologa aprovagdo no Estégio Probatério.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
Considerando o disposto no Artigo 20, da Lei n°
8.112/90, de 11/12/1990;Considerando o que determi-
na a Resolugio n° 05/99/CONSU
Considerando o que consta no Processo n
23113.001373/2010-35;RESOLVE:
Art. 1° - Homologar a aprovagao no estdgio probaté-
rio da Professora Assitente, Nivel 1, ALESSANDRA
CABRAL NOGUEIRA LIMA, matricula SIAPE n°
1697874, lotada no Departamento de Administragdo
do Campus Universitario “Prof. Alberto Carvalho”, em
regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, admitido
em 23/04/2009.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PORTARIA N° 0249
DE 13 DE JUNHO DE 2014.
Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
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o que determina o artigo 16, I, § 1°, do anexo ao Decre-
to N°. 94.664, de 23.07.87;
0 que prevé o artigo 4° da Lei n° 11.344, de 08 de
setembro de 2006;e o que consta do Processo n°
23113.001373/2010-35;RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagdo de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe
de “Assistente”, referente ao intersticio de 23/04/2009
a 23/04/2011, em regime de trabalho de Dedicagao
Exclusiva, a Professora ALESSANDRA CABRAL NO-
GUEIRA LIMA Matricula SIAPE n° 1697874, Depar-
tamento de Administragio do Campus Universitario
“Prof. Alberto Carvalho”.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
PORTARIA N° 0250,
DE 13 DE JUNHO DE 2014
Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:o que deter-
mina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro
de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o0 que consta do Processo n° 23113.010560/2014-12,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagdo a Téc-
nica em Alimentos e Laticinios, FABRINE TEIXEIRA
SANTOS, matricula SIAPE n° 2085843, lotada no
Ntcleo de Nutrigao do Campus Uniersitario Pof. Anto-
nio Garcia Filho, de 15%(quinze por cento) a partir de
02/06/2014, por ter concluido o Curso Agronomia, com
correlacao indireta com o ambiente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. A A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIAN® 0251
DE 13 DE JUNHO DE 2014.
. Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:o que deter-
mina a Portaria n® 840-GR, de 24 de margo de 2014;
o que consta na CI n° 083/POSGRAP/2014, de
29/05/2014, anexada a CI. n° 040/DSE/2014, de
28/05/2014R E S O L V E:
Art. 1° - Designar, a partir de 02/06/2014, o Professor do
Magistério Superior, Classe Assistente, Nivel 01, FLA-
VIA LOPES PACHECO, matricula SIAPE n.° 1528756,
lotado no Departamento de Secretariado Executivo do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - DSE/CCSA, em
regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, para res-
ponder, interinamente pela Chefia do Departamento de
Secretariado Executivo — DSE/CCSA.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
PORTARTIA N° 0252
DE 13 DE JUNHO DE 2014.
B Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;0 que consta no Memorando n° 32/CAMPUS-
LAR/2014, de 12/05/2014R E S O L V E:
Art. 1° - Designar o Professor do Magistério Superior,
Classe Adjunto, Nivel 03, ROZANA RIVAS DE ARAU-
JO, matricula SIAPE n.° 1694462, lotado no Depar-
tamento de Arquitetura e Urbanismo do Campus de
Laranjeiras - CAMPUSLAR, em regime de trabalho
de Dedicagao Exclusiva, para responder, cumulati-
vamente e em cardter interino, durante o periodo de
28/05/2014 a 30/05/2014, pelo Museu de Arqueologia
de Xing6, em virtude do afastamento do Titular, para
participar de Grupo de Trabalho sobre o Mergulho
Cientifico nas Universidades, na sede da Secretaria
Comissao Interministerial para os Recursos do Mar
(SECIRM), a ser realizado em Brasilia.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
PORTARTIAN 0253 DE 13 DE JU-
NHO DE 2014.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:o que deter-
mina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo de 2014;
0 que consta no Documento s/n/2014/PROEX, de
26/05/2014;,R E S O L V E:
Art. 1° - Designar o Professor do Magistério Superior,
Classe Adjunto, Nivel 02, ANA ANGELA FARIAS GO-
MES, matricula SIAPE n.° 1692380, lotado no Departa-
mento de Comunicagao Social do Centro de Educagao
e Ciéncias Humanas - DCOS/CECH, em regime de tra-
balho de Dedicagao Exclusiva, para responder, cumu-
lativamente e em cardter interino, durante o periodo de
02/06/2014 a 07/06/2014, pela Coordenagéo de Cultura
e Arte - CCART/PROEX, em virtude do afastamento do
Titular, para participar de Banca Examinadora do Con-
curso para Professor Assistente, para a matéria Histd-
ria da Arte, na sede da UFOB, na cidade de Barreiras,
oeste baiano.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. A .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0254,
DE 13 DE JUNHO DE 2014.
Promove e concede retribuigdo por titulagao a
servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;0
disposto nos Artigos 16 e 17 da Lei n® 12772, de
28/12/2012;0 que determina o artigo 13 da Lei 12.772,
de 28/12/2012;0 que determina o artigo 13 da Lei
12.863, de 24/09/2013;0 que consta no Processo N°
23113.001722/2014-13; RESOLVE:
Art. 1° - Promover verticalmente, por titulagdo, da
classe de Auxiliar nivel 02, para a classe de Assistente
nivel 01, em regime de 40 horas semanais, o Professor
WALLACE SOUZA BARBOSA Matricula SIAPE n°
1666184, lotado no Departamento de Ciéncias Conté-
beis do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas.
Art. 2° - Conceder a Retribuigao por Titulagao referente
ao titulo de mestre, na forma do anexo XVIII da supra-
citada Lei, a partir de 31/01/2014.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
PORTARIA N° 0255
DE 13 DE JUNHO DE 2014.
Promove servidor por Avaliagdo de Desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina o artigo 12 da Lei N° 12.772,
de 28.12.2012;0 que consta da Lei N° 12.863, de
24.09.2013;0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugdo n° 53/2013/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.023267/2013-26;
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagdo de
Desempenho, do nivel 02 para o nivel 03 da classe de
“Assistente”, referente ao intersticio de 27/05/2011 a
27/05/2013, em regime de 40 horas semanais, a Pro-
fessora DANIELA GOIS MENESES Matricula SIAPE
n° 2647409, lotada no Departamento de Medicina do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, D-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

Atos da
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PORTARIA N° 0256
DE 13 DE JUNHO DE 2014.
Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:o que consta
da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;0 que determi-
na o artigo 12 da Lei N°12.772, de 28.12.2012;0 que
consta da Lei N° 12.863, de 24.09.2013;0 que consta
na Portaria n° 554/2013/MEG; o que consta na Resolu-
¢do n° 53/2013/CONSU;e o que consta do Processo n°
23113.007111/2014-89;RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 03 para o nivel 04, da classe de
“Associado”, referente ao intersticio de 12/02/2012 a
12/02/2014, em regime de Dedicagao Exclusiva, o Pro-
fessor CARLOS ALEXANDRE BORGES GARCIA Ma-
tricula SIAPE n°® 1295924, lotado no Departamento
de Quimica do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
PORTARIA N° 0257,
DE 13 DE JUNHO DE 2014.
Promove servidor para Classe de Adjunto.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
0 que determina o artigo 13 da Lei 12.772, de
28/12/2012;0 que determina o artigo 13 da Lei
12.863, de 24/09/2013;0 que consta no Processo N°
23113.022211/2013-54;RESOLVE:
Art. 1° - Promover, a partir de 10/10/2013, da classe de
Assistente, nivel 02, para a classe de Adjunto nivel 01,
em regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva, a Pro-
fessora ROSANE BEZERRA SOARES Matricula SIAPE
n° 2433443, lotada no Departamento de Artes e Design
do Centro de Educagéo e Ciéncias Humanas.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
PORTARIA N° 0258
DE 13 DE JUNHO DE 2014.
Promove servidor por Avaliagdo de Desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de
suas atribuicoes legais e considerando:o que consta
da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;0 que determi-
na o artigo 12 da Lei N° 12.772, de 28.12.2012;0 que
consta da Lei N° 12.863, de 24.09.2013;0 que consta
na Portaria n® 554/2013/MEC;o0 que consta na Resolu-
¢do n° 53/2013/CONSUse o que consta do Processo n°
23113.006797/2014-91;RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de
“Associado”, referente ao intersticio de 24/04/2012 a
24/04/2014, em regime de Dedicagao Exclusiva, o Pro-
fessor RIVALDO SAVIO DE JESUS LIMA Matricula
SIAPE n° 426589, lotado no Departamento de Psi-
cologia do Centro de Educagao e Ciéncias Humanas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO

RESOLUCAO N° 19/2014/
ONEPE

Aprova criagao do Doutorado Interinstitucional entre
o Programa de Pés-Graduagao em Ciéncias da Satde e
a Universidade Estadual de Ciéncias de Alagoas.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EX-

ASCOM UFs

TENSAO da Universidade Federal de Sergipe, no uso
de suas atribuigoes legais,
CONSIDERANDO que a proposta apresentada atende
a legislagao vigente;
CONSIDERANDO o parecer da Comissdo de Pés-
-Graduagao da UFS aprovado em reuniao realizada em
12/05/2014;
CONSIDERANDO o parecer do Relator, Cons. VERO-
NALDO SOUZA DE OLIVEIRA, ao analisar o processo
n° 8584/2014-01;
CONSIDERANDO ainda, a decisao unanime deste
Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje realizada,
RESOLVE
Art. 1° Aprovar a criagao do Doutorado Interinstitucio-
nal (DINTER) envolvendo o Programa de Pés-Gradu-
acao em Ciéncias da Satdde da UFS, como instituigao
promotora, e a Universidade Estadual de Ciéncias de
Alagoas, como instituigao receptora.
Paragrafo Unico: O referido Programa sé poderd ini-
ciar suas atividades apds a aprovagao do Curso Douto-
rado Interinstitucional pela CAPES/MEC.
Art. 2° As normas de funcionamento do novo curso,
em consonancia com a Portaria 067/2005 CAPES, serao
as mesmas previstas no Regimento Interno do Doutora-
do do Programa em Ciéncias da Satide da UFS.
Art. 3° O Curso de Doutorado Interinstitucional em Ci-
éncias da Satde sera organizado segundo a Estrutura
Curricular presente na proposta aprovada pela Comis-
sdo de P6s-Graduagao.
Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revo-
ga as disposigdes em contrério.
Sala das Sessoes, 04 de junho de 2014
VICE-REITOR Prof. Dr. André Mauricio Conceigao
de Souza
PRESIDENTE em exercicio

RESOLUgOAgElg;E 20/2014/

Aprova alteragées no Regimento Interno do Programa
de Pés Graduagao em Quimica e criacao do curso de
Doutorado em Quimica.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EX-
TENSAO da Universidade Federal de Sergipe, no uso

de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO que a proposta apresentada atende
a legislagdo vigente;
CONSIDERANDO o parecer da Comissdo de Pés-
-Graduagao da UFS aprovado em reuniao realizada em
12/05/2014;
CONSIDERANDO o parecer da Relatora, Cons* VERA
LUCIA CORREA FEITOSA, ao analisar o processo n°
6684/2014-95;
CONSIDERANDO ainda, a decisao unanime deste
Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje realizada,
RESOLVE
Art. 1° Aprovar a criagao do curso de Doutorado em
Quimica, vinculado ao Programa de Pés Graduagdo em
Quimica (PPGQ).
Art. 2° Aprovar o Regimento Interno do Programa de
Pés-Graduagao em Quimica nos termos do Anexo I que
integra a presente Resolugao.
Art. 3° Aprovar a tabela de pontuagdo da produgao
cientifica para os critérios de Credenciamento, Recre-
denciamento e Descredenciamento de Docentes do
Programa de Pés-Graduagao em Quimica nos termos
do Anexo II que integra a presente Resolugao.
Art. 4° Os Cursos de Mestrado e Doutorado em Quimi-
ca, serdo organizados segundo a Estrutura Curricular,
apresentadas através de Instrugdo Normativa do Cole-
giado do Programa.
Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, re-
voga as disposi¢oes em contrario e, em especial, as
Resolugoes n° 38/2002/CONEP e n°® 94/2011/CONEPE.
Sala das Sessoes, 04 de junho de 2014
VICE-REITOR Prof. Dr. André Mauricio Conceigao
de Souza
PRESIDENTE em exercicio

RESOLUgOAgEI%‘]’E 20/2014/

ANEXO I
REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-
-GRADUACAO EM QUlMICA -PPGQ/UFS
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art. 1° Este Regimento disciplina a organizagao e fun-
cionamento do Programa de P6s-Graduagdo Stricto
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Sensu em Quimica (PPGQ) na Universidade Federal
de Sergipe.
Art. 2° Sao objetivos gerais do Programa:

I. a formacao de pessoal qualifica-
do para o exercicio da pesquisa
e do magistério superior, consi-
derados indissocidveis no campo
da quimica;

II. incentivo a pesquisa na édrea de
quimica, sob perspectiva multi e
interdisciplinar, e,

II. a produgdo, difusdo e aplicagao
do conhecimento da quimica na
realidade econdmica e cultural
da regidao Nordeste, do Brasil e
do mundo, integrado a uma visao
global do desenvolvimento sus-
tentavel.

Art. 3° O Programa possuird quatro dreas de concen-
tragdo. Sao elas: (i) Quimica Inorgénica, (ii) Quimica
Analitica, (iii) Quimica Organica e (iv) Fisico-Quimica.
§ 1° A édrea de Quimica Inorganica possuird as seguin-
tes linhas de pesquisa: (i) Sintese, Desenvolvimento e
Aplicacao de Materiais e (ii) Quimica de Coordenagao.
§ 2° A area de Quimica Analitica possuird as seguin-
tes linhas de pesquisa: (i) Anélise de Tragos e Quimica
Ambiental e (ii) Quimica do Petréleo, Derivados, Bio-
combustiveis e Produtos da Biomassa.

§ 3° A drea de Quimica Orgénica possuird as seguintes
linhas de pesquisa: (i) Quimica dos Produtos Naturais
e Ecologia Quimica e (ii) Sintese de Compostos Orga-
nicos.

§ 4° A area de Fisico-Quimica possuira as seguintes li-
nhas de pesquisa: (i) Quimica Teérica e Computacional
e (ii) Quimica de Interfaces e Nanomateriais.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DA COMPE-
TENCIA

Art. 4° A formagao de recursos humanos utilizara uma
metodologia que vincule as atividades didéticas a um
projeto de pesquisa desenvolvido conjuntamente pelos
segmentos docente e discente.
Art. 5° O Programa de Pds-Graduagdo em Quimica
(PPGQ) responde a Coordenagao de Pés-Graduagao
(COPGD) da Pro-Reitoria de Pés-Graduagéo e Pesquisa
(POSGRAP) da Universidade Federal de Sergipe (UFS).
Art. 6° A estrutura administrativa do Programa é com-
posta por:

o Colegiado do Programa como

o6rgao superior deliberativo;

II. Coordenagdo, como 0rgao exe-
cutivo do Colegiado, composta
por um Coordenador e um Vice-
Coordenador;

III. uma Secretaria de Apoio Admi-
nistrativo;

IV. uma Comissao de Bolsas;
V. uma Comissao de Selegao e
VI. uma Comissdo de Avaliagao.

Art. 7° O Colegiado serd composto por docentes per-
manentes, devidamente credenciados ao Programa e
por um representante discente, sendo presidido pelo
Coordenador do Programa.

§ 1° Os docentes que se encontram em condigao de
credenciamento tempordrio nao farao parte do colegia-
do e, portanto néo terdo direito a voto.

§ 2° Os docentes que se encontram afastados da ins-
tituigdo por qualquer motivo nao fardo parte do Co-
legiado e, portanto nao terdo direito a voto durante o
periodo de afastamento.

§ 3° O Coordenador e o Vice-Coordenador serdo es-
colhidos pelo Colegiado, segundo o Estatuto da UFS.

§ 4° A escolha do Coordenador e Vice-Coordenador se
daréd por meio de um processo eleitoral com inscrigao
de chapas, que preencherao um requerimento padrao,
e que deverd ser entregue a coordenagao do Programa,
no prazo aprovado em reunido do colegiado.

§ 5° A representagdo discente serd composta por um
membro titular e um suplente que assume na falta do
primeiro, ambos eleitos dentre e pelos discentes regu-
larmente matriculados no Programa de P6s-Graduagao
em Quimica para o mandato de um ano, permitindo
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uma recondugao.

§ 6° A Coordenacao do Programa de P6s-Graduagao em
Quimica (PPGQ) se encarregard de operacionalizar a
eleigao da representagao discente.

Art. 8° O Colegiado reunir-se-d mediante convocagao
enviada por meio eletronico (e-mail), respeitando os
prazos definidos pela legislagao em vigor da UFS, com
presenga da maioria simples dos seus membros.
Paragrafo Unico: As deliberagoes do Colegiado do Pro-
grama de Pds-Graduagao em Quimica da Universidade
Federal de Sergipe serdao tomadas pela maioria simples
de votos dos membros presentes.

Art. 9° O Colegiado do Programa sera regido pelo Regi-
mento Interno do Programa de Pés-Graduagao em Qui-
mica (PPGQ/UFS), em consondncia com as normas e
procedimentos para funcionamento da Pés-Graduagao
na Universidade Federal de Sergipe.

Art. 10. Deverao ser observadas as seguintes condigoes
bésicas quanto a estrutura e funcionamento do Cole-
giado do Programa:

I. o Coordenador e o Vice-Coor-
denador serdo eleitos para um
mandato de 2 (dois anos), per-
mitida uma recondugao;

IIl. o Vice-Coordenador substituira
o Coordenador em suas faltas e
impedimentos;

IIl. nas faltas e impedimentos do
Coordenador e do Vice-Coorde-
nador assumird a Coordenagao
o membro do Colegiado mais
antigo na docéncia do Progra-
ma, e,

IV. na vacancia simultanea dos
cargos de Coordenagdo e Vice-
Coordenagdo, a coordenagio
serd feita pelo docente indicado
conforme o Inciso III deste Ar-
tigo, o qual deverd, num prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias,
convocar eleigao para os referi-
dos cargos.

Art. 11. Sao atribuigoes do Colegiado do Programa:

I. decidir, em primeira instancia,
sobre a organizagado e revisdo
da estrutura curricular do Cur-
50;

II. decidir sobre a oferta de disci-
plinas;

III.  solicitar aos outros Programas
de Pos-Graduagdo o ajusta-
mento de disciplinas de inte-
resse do Programa de P6s-Gra-
duagdo em Quimica;

IV. decidir sobre os pedidos de
aproveitamento de créditos de
disciplinas, transferéncia de
discentes e mudanga de Area
de Concentragao;

V. decidir sobre a concessdo do
trancamento de matricula de
discentes do curso mediante
requerimento prévio do inte-
ressado;

VI. homologar a composi¢ao da
Comissao de Bolsas, da Comis-
séo de Selegao, da Comissao de
Avaliagao e de Bancas Exami-
nadoras;

VII. propor novas disciplinas e mu-
dancgas de ementas de disciplinas
existentes;

VIII.  apreciar e deliberar sobre requeri-
mentos provenientes dos corpos
docente e discente do Progra-
ma de Pds-Graduagdo em Qui-
mica;

IX. indicar um substituto na falta
ou impedimento do orientador
e apreciar pedidos de troca de

orientador e/ou co-orientador,
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X. julgar as solicitagoes de inscri-
¢ao no Curso;

XI. fixar prazos para inscrigao,
selecdo e matricula de discipli-
nas, em conformidade com as
regras da Coordenagao de Pos-
Graduagao;

XII. propor anualmente a Coorde-
nagdo de Pds-Graduagdo da
UFS o ntmero de vagas do
Curso para o ano seguinte;

XIII. propor alteragdes curriculares
e normativas e submeté-las a
apreciacao da Coordenagao de
P6s-Graduagao e do Conselho
do Ensino, da Pesquisa e da Ex-
tensao (CONEPE);

XIV. eleger o Coordenador e Vi-
ce-Coordenador do Programa
através de eleicdo direta;

XV. propor e aprovar quaisquer
medidas consideradas tteis a
execugdo e aperfeigoamento
do Curso;

XVI. acompanhar os indicadores de
desempenho e produtividade
dos docentes do programa;

XVII. homologar a concessdo, reno-
vagao e cancelamentos propos-
tos pela Comissao de Bolsas, e,

XVII. decidir sobre os casos omissos.

Art. 12. Sao atribuigoes do Coordenador:

l. representar o Curso junto as
suas instancias superiores, en-
tidades de financiamento, pes-
quisa e Pés-Graduagao;

Il.  administrar os servigos acadé-
micos e a secretaria do Curso;

Ill.  remeter & Pré-Reitoria de Pés-
Graduagao e Pesquisa o calen-
dario das principais atividades
académicas de cada ano;

IV.  elaborar e submeter a aprecia-
¢ao do Colegiado, na época de-
vida, as documentagdes neces-
sdrias, os relatérios e os planos
previstos neste Regulamento;

V. participar e presidir as ativida-
des do Colegiado de Curso;

VI.  coordenar as atividades de
Curso, em nivel de Mestrado e
de Doutorado e fazer cumprir
as deliberagoes do Colegiado
do PPGQ;

VIIl.  convocar os membros do Curso
para as reunides ordindrias e,
se necessario, extraordinérias
e exercer a sua presidéncia, ca-
bendo-lhe o direito de voto. No
caso de empate, o voto do coor-
denador seréd contabilizado no-
vamente (voto de minerva);

VIIl.  exercer a coordenagéo das ati-
vidades de selegao e de matri-
cula no ambito do Curso, em
articulagio com Pré-Reitoria
de P6s-Graduagao e Pesquisa;

IX. elaborar, ao final de cada ano
letivo, o relatério das ati-
vidades da Coordenacao

e do Colegiado do PPGQ e
envid-lo a Pr6-Reitoria de Pos-
Graduagao e Pesquisa;

X.  solicitar, mediante programa-
¢ao definida na estrutura cur-
ricular e entendimento com os
docentes do Curso, a oferta de
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disciplinas em cada periodo
letivo, e,

XI.  promover as condigoes ne-
cessédrias para as defesas de
dissertagao e tese (passagens,

hospedagens etc.).

Art. 13. Sao atribuigées do Vice-Coordenador Institu-
cional substituir e auxiliar o Coordenador Institucio-
nal nas atividades descritas no artigo anterior.
Art. 14. A Secretaria Administrativa-Académica do
Programa de P6s-Graduagao em Quimica serd dirigida
por um(a) Secretdrio(a), que terd as seguintes atribui-
coes:

l. organizar, coordenar e contro-

lar os trabalhos da Secretaria;

II. informar, processar, distribuir
e arquivar documentos relati-
vos as atividades didéticas e
administrativas;

11l organizar e manter atualizados
a legislagdo e outros instru-
mentos legais pertinentes ao
Programa;

IV. sistematizar informagoes, or-
ganizar prestagoes de contas e
elaborar relatérios;

V. secretariar as reunides do Co-
legiado do Programa, redigindo
as atas e mantendo o seu arqui-
vamento em dia;

VI. manter em dia o inventario de
equipamentos e materiais per-
tencentes ao Programa;

VII. receber a inscrigao dos can-
didatos ao exame de selegao,
conferindo a documentagao
exigida;

VIIl.  providenciar a convocagao das
reunides do Colegiado;

IX. manter os corpos docente e
discente informados sobre re-
solugdes do Colegiado, da Co-
missao de Pés-Graduagado e do
Conselho do Ensino, Pesquisa
e Extensao, e,

X. expedir documentos e fornecer
informagdes ao corpo docente
e discente a respeito do Pro-
grama.

Art. 15. A Comissao de Bolsas serd constituida anu-
almente pelo Coordenador, um representante docente
permanente de cada uma das dreas e um representante
discente, podendo estes serem reconduzidos uma vez,
obedecendo a regulamentagdo da CAPES.

Paragrafo Unico: E fungdo da Comissdo Bolsas: es-
tabelecer mecanismos para a distribuigao das bolsas
seguindo as normas da Comissdo de Pés-Graduagao
(CPG/COPGD/POSGRAP) da UFS e efetuar a distribui-
¢do das bolsas conforme as instrugoes normativas do
PPGQ e da CAPES.

Art. 16. A Comissao de Selegdo dos candidatos ao mes-
trado e ao doutorado serd constituida anualmente por
um representante docente permanente de cada uma
das 4reas, podendo estes serem reconduzidos uma
vez, e devendo-se buscar a substituigdo de pelo me-
nos um dos membros da Comissao de Selecao a cada
composicao,

Paragrafo Unico: E fungao da Comissio de Selegao:
elaborar, aplicar e corrigir as provas de selegao para
ingresso no Programa de P6s - Graduagdo em Quimi-
ca da UFS apoiados pela Secretaria Administrativa-
-Académica.

CAPITULO III
DO CORPO DOCENTE

Art. 17. Os docentes do Programa de P6s-Graduagao
em Quimica deverdo ter o titulo de Doutor, dedicar-
-se & pesquisa, ter produgao cientifica continuada, ser
aprovado pelo Colegiado do Programa, ser autorizados,
no momento do credenciamento, pelo departamento
académico ou unidade de origem.
§ 1° Os docentes e orientadores serdo diferenciados
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em permanentes, colaboradores e visitantes, segundo
seu grau de vinculagao com a Universidade Federal de
Sergipe e obedecendo as especificidades da area, de
acordo com recomendagoes da CAPES.
§ 2° Os professores colaboradores e visitantes nao tém
direito a voto no Colegiado do Programa de Pés-Gradu-
acdo em Quimica.
§ 3° Poderao fazer parte integrante do corpo docente do
Programa de Pés-Graduagao em Quimica, professores
da UFS e de outras instituigdes de ensino superior do
Pais ou do Exterior, bem como especialistas nacionais
e estrangeiros convidados e aprovados pelo Colegiado
do Programa, devendo ter seus nomes homologados
pela Comissao de Pés-Graduagao da Universidade Fe-
deral de Sergipe.
§ 4° Os critérios de credenciamento, descredencia-
mento e recredenciamento de docentes do Programa
de Pés-Graduagao em Quimica estdao apresentados no
Anexo II desta Resolugao.
Art. 18. Sao atribuigoes do Corpo Docente:

I. ministrar aulas tedricas e/ou

praticas;
IIl. orientar trabalhos de campo;
Il promover semindrios;

IV. participar de comissdes aprova-
das neste Regimento ou no Co-
legiado, bancas examinadoras e
de atividades designadas pelo
coordenador, mediante indica-
¢ao do colegiado do PPGQ;

V. orientar trabalhos académicos,
e,

VI. desempenhar todas as ativi-
dades, dentro dos dispositivos
regulamentares, que possam
beneficiar o Curso.

CAPITULO IV
DO CORPO DISCENTE

Art. 19. O Corpo Discente do Programa é formado de
discentes regulares e especiais, portadores de diplo-
mas de cursos de graduagio na Area de Quimica e dre-
as afins em Instituigdes de Ensino Superior nacional e
estrangeiras, com todos os direitos e deveres definidos
pela legislagao em vigéncia.

§ 1° Os discentes especiais deverdo ter sua matricu-
la autorizada em uma ou duas disciplinas (matricula
isolada), sem direito a obtengao do grau no curso cor-
respondente.

§ 2° O discente especial fica sujeito, no que couber, as
normas aplicaveis aos discentes regulares, fazendo jus
a certificado de aprovagdo em disciplina expedido pelo
6rgao competente.

§ 3° Serd permitido ao discente especial se matricular
em duas disciplinas por semestre, e em no méximo
dois semestres letivos. De acordo com o estabelecido
na Resolugao da Pés-Graduagao.

§ 4° A matricula de discentes especiais far-se-4, sem-
pre, depois de finalizado o prazo estabelecido para a
matricula dos discentes regulares, estando condicio-
nada a existéncia de vagas e a aprovagdo do docente
responsavel pela disciplina.

§ 5° Serdo aceitos discentes especiais graduados na
area de Quimica e em cursos de éreas afins ap6s apro-
vagao pelo Colegiado do Programa.

§ 6°Podera ser aceito como aluno especial o aluno de
graduacédo da UFS que possua MGP (Média Geral Pon-
derada) maior ou igual a 8,0 com IR (Indice de Regula-
ridade) maior ou igual a 0,85 e ja tenha cursado, com
aprovagao, um minimo de 50% das disciplinas obri-
gatorias de seu curso, conforme critérios estabelecidos
no Art. 54 da Resolugao N° 21/2009/CONEPE.

CAPITULO V
DA SELECAO, DA INSCRICAO E DA MATRICULA

Art. 20. O ingresso no curso serd realizado mediante
exame de selegéo.

Paragrafo Unico: O Edital de abertura das inscrigoes
para selegao, homologado pelo Colegiado do Progra-
ma, indicara o nimero de vagas, o prazo de inscrigao
as condigoes exigidas dos candidatos, valor da taxa
de inscrigao, as datas, os horéarios e os locais em que
as provas serdo realizadas, bem como os critérios de
avaliagao.
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Art. 21. Poderdo inscrever-se para o exame de sele-
¢do ao Curso de Mestrado e Doutorado em Quimica
da Universidade Federal de Sergipe, os portadores de
diploma de graduagao em Quimica e areas afins que
apresentarem a documentacao exigida no Edital de
selegéo.

§ 1° Serdo aceitos como candidatos os graduados em
cursos afins.

§ 2° Considerando-se que a consecugdao do perfil
pretendido para os discentes do Programa depende,
essencialmente, de uma vivéncia didria junto as ativi-
dades de ensino e pesquisa, s6 terdo acesso a bolsa os
candidatos que atendem as exigéncias das agéncias de
fomento que financiam as bolsas.

§ 3° A cota de bolsa destinada ao Programa de Pos-
-Graduagdo em Quimica (PPGQ) serd distribuida se-
gundo os critérios definidos pela Comissao de Bolsas
e homologada pelo Colegiado do Programa na forma de
Instrugao Normativa.

Art. 22. Os critérios para a selecao dos candidatos cuja
inscrigdo tenha sido previamente aceita pela Comis-
sao de Selegdo serdo estabelecidos pelo Colegiado do
Programa de P6s-Graduagao em Quimica na forma de
edital, o qual regerd o processo seletivo.

Art. 23. Os discentes classificados no exame de selegao
deverao matricular-se mediante procedimentos estabe-
lecidos pela COPGD (Coordenagao de P6s-Graduagao),
de acordo com as normas vigentes, em data fixada pelo
calendario académico da P6s-Graduagao da UFS.

§ 1° O discente que, na matricula inicial, nao obedecer
ao prazo previsto pelo Programa de Pés-Graduagao em
Quimica, perdera o direito a vaga podendo, a critério
do Colegiado do Programa, ser substituido por outro
em ordem de classificagéo.

§ 2° No primeiro semestre letivo o discente deverd en-
tregar na secretaria do PPGQ um Plano de Atividades
no qual deverd constar uma breve descrigdo do seu
projeto acompanhado de um cronograma de execugao.
O Plano de Atividades, que sera elaborado conforme
modelo disponibilizado pelo PPGQ e devera ser assi-
nado pelo orientador, co-orientador e pelo discente.
Art. 24. A matricula seré feita por disciplinas, dentre
aquelas prescritas no Programa de estudo do discente
e constantes do elenco oferecido em cada semestre. A
mesma deverd ser homologada pelo orientador.
Paragrafo Unico: A matricula do discente regular deve
ser renovada semestralmente, mesmo quando os crédi-
tos em disciplinas tiverem sido integralizados, sendo
neste caso a matricula efetuada em “Dissertagdo” no
caso do curso de Mestrado e “Tese” no caso do curso
de Doutorado.

Art. 25. O discente poderd solicitar a Coordenagéo do
Programa o trancamento da matricula em disciplina
antes de transcorrido 1/3 (um tergo) das atividades da
mesma.

§ 1° O pedido de trancamento deverd ser acompanha-
do de uma anuéncia do orientador e de uma reformu-
lagéo do Plano de Atividade do discente.

§ 2° Os pedidos de trancamento estao sujeitos a apro-
vagdo pelo Colegiado do Programa, que levara em con-
sideragdo, entre outros pardmetros para o seu deferi-
mento, possiveis prejuizos em relagao ao cumprimento
do tempo recomendado para a conclusao do curso.

§ 3° Nao serd permitido o trancamento de matricula
em uma mesma disciplina duas vezes.

§ 4° Nao serd permitido o trancamento de matricula
em disciplinas obrigatérias.

CAPITULO VI
DOS CREDITOS
Art. 26. A integralizagao dos estudos necessarios ao
curso serd expressa em unidades de crédito.

§ 1° Cada unidade de crédito corresponderd a 15 (quin-
ze) horas de atividades programadas, compreendendo
aulas tedricas, semindrios, pesquisa e redagao de Dis-
sertagdo (Mestrado) ou redagao de Tese (Doutorado).
§ 2° Para as disciplinas que nao possuem créditos, tais
como Exame de Qualificagdo de Mestrado, Exame de
Qualificagao de Doutorado, Estégio de Docéncia I e II,
o conceito serd atribuido conforme as Normas de Pés-
-Graduagao.
Art. 27. Para a obtengéo do titulo de Mestre em Quimi-
ca, os requisitos a serem cumpridos pelo discente sao:
I. cursar duas disciplinas obriga-
térias de 04 (quatro) créditos,
sendo uma relacionada a sua
area e uma de outra drea, tota-
lizando 08 (oito) créditos obri-
gatérios;
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Il. cursar 04 (quatro) créditos re-
lativos a duas disciplinas de
semindrios, cada qual com dois
créditos, que tem caréter obri-
gatorio;

ll. cursar 12 (doze) créditos opta-
tivos dentro do elenco de dis-
ciplinas do curso ou de outros
cursos afins;

IV. ser aprovado no exame de Qua-
lificagdo de Mestrado que tem
carater obrigatorio;

V. ser aprovado no exame de pro-
ficiéncia em lingua estrangeira
que tem cardter obrigatério; e,

VI. ser aprovado na defesa publica
da Dissertagdo de Mestrado,
que tem carater obrigatorio.

§ 1° O Exame de Qualificagdo de Mestrado devera
ocorrer até a data inicial da matricula referente ao
inicio do periodo equivalente ao quarto semestre de
sua permanéncia no Programa e serd avaliado por
uma Banca Examinadora constituida pelo Orientador
(como presidente) e dois outros membros. Com ante-
cedéncia de trinta (30) dias antes da data prevista o
orientador devera submeter ao Colegiado do PPGQ for-
muldrio especifico contendo uma lista de quatro no-
mes de docentes qualificados do PPGQ para apreciagao
do Colegiado, o qual deverd aprovar dois dos indica-
dos como membros titulares. Dos membros titulares a
serem aprovados, um deles obrigatoriamente deve ser
membro do PPGQ. Os demais nomes indicados devem
atuar como membro suplente respeitando as diretrizes
de origem especificadas neste artigo.

§ 2° Os discentes que nao realizarem o Exame de Qua-
lificagao até o periodo mencionado no inciso 1° serao
penalizados com a perda da bolsa e os respectivos
orientadores ficardo impossibilitados de iniciar novas
orientagoes até que ndo possua mais discentes com
pendéncias quanto aos prazos junto ao PPGQ. Caso o
atraso supere o periodo de trés meses, o discente serd
comunicado por meio de correspondéncia via correio,
sobre o seu desligamento do curso.

§ 3° Na disciplina “Seminérios” o discente precisa ter
uma frequéncia minima de 70% dos seminérios oferta-
dos no semestre (seminarios apresentados no departa-
mento e/ou as defesas de dissertagao). O discente nao
defenderd a qualificagio sem atingir esse quantitativo.
§ 4° As normas para redagdo e os critérios para ava-
liagdo do Exame de Qualificagao de Mestrado, e da
Dissertagao de Mestrado serdo estabelecidas pelo Co-
legiado do Programa de Pds-Graduagdo em Quimica da
Universidade Federal de Sergipe (PPGQ), na forma de
Instrugao Normativa.

§ 5° A prova de proficiéncia em lingua estrangeira serd
definida em edital préprio e ocorrerd regularmente em
cada periodo. O discente fard uma prova no inicio do
primeiro semestre letivo, contado a partir da sua ma-
tricula institucional. Caso seja reprovado terd direito
a realizar mais uma prova antes do segundo semestre
letivo e outra antes do terceiro semestre letivo. Em sen-
do reprovado novamente, o mesmo serd comunicado
por meio de correspondéncia via correio, sobre o seu
desligamento do curso.

Art. 28. Para a obtengao do titulo de Doutor em Quimi-
ca, os requisitos a serem cumpridos pelo discente sao:

I.  cursar quatro disciplinas obri-
gatérias de 04 (quatro) créditos,
sendo uma de cada uma das
quatro éreas de concentragao,
totalizando 16 (dezesseis) crédi-
tos obrigatérios;

Il. cursar 04 (quatro) créditos re-
lativos a duas disciplinas de
semindrios, cada qual com dois
créditos, que tem carater obri-
gatério;

Il cursar 20 (vinte) créditos opta-
tivos dentro do elenco de dis-
ciplinas do curso ou de outros
cursos afins;

IV. ser aprovado no Exame Geral
e no Exame de Qualificagao de
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Doutorado que tem caréter obri-
gatério;

o

V. ser aprovado no exame de pro-
ficiéncia em lingua estrangeira
que tem caréter obrigatério;

VI. cumprir o estdgio a docéncia,
a depender da modalidade de
bolsa, o discente podera ser
dispensado ou realizar estagio a
docéncia de no minimo 01 (um)
e no maximo 02 (dois) semes-
tres, e,

VII. ser aprovado na defesa ptblica
da Tese de Doutorado, que tem
carater obrigatorio.

§ 1° Para o Doutorado o discente deverd realizar Exame
Geral. Este exame consiste de uma avaliagdo que con-
templard as quatro areas basicas da quimica: Quimica
Inorganica; Quimica Organica; Quimica Analitica e
Fisico Quimica. Esta avaliagdo serd composta de qua-
tro provas individuais, uma de cada area basica sendo
todas aplicadas juntas. Esta avaliagao ocorrera ao final
de cada semestre e o discente terd trés oportunidades
de se submeter a esta avaliagao. Caso ndo atinja, em
nenhuma das trés oportunidades, nota igual ou supe-
rior a 7,0 em uma das provas de cada subérea o aluno
serd desligado do Programa por ter sido reprovado no
Exame Geral. Na segunda e terceira oportunidade o
discente s6 precisara repetir as provas da drea que ele
ainda néo atingiu a nota minima igual a 7,0.

§ 2° O Exame de Qualificagao consiste em uma defesa
publica dos resultados obtidos com o desenvolvimento
do projeto de pesquisa, deverd ocorrer até o final do
quinto semestre letivo e sera avaliado por uma Banca
Examinadora constituida pelo Orientador (como presi-
dente) e trés outros docentes. Na ocasido o orientador
devera submeter ao Colegiado do PPGQ uma lista com
pelo menos cinco nomes de docentes qualificados e o
Colegiado deverd escolher trés nomes sendo obrigato-
riamente dois deles membro do PPGQ, para compor
na condigdo de titular a banca examinadora e mais um
nome também do PPGQQ para atuar como suplente. Esta
solicitacao devera ser feita, através de formulério espe-
cifico que deverd ser entregue com pelo menos trinta
(30) dias antes da data prevista da qualificagdo. S6
podera fazer o Exame de Qualificagao o discente que
estiver aprovado no Exame Geral.

§ 3° O Exame de Qualificagio de Doutorado deverd
ocorrer até a data inicial da matricula referente ao
inicio do periodo equivalente ao sexto semestre de
sua permanéncia no programa. Os discentes que nao
realizarem o Exame de Qualificagdo, até o periodo
mencionado serao penalizados com a perda da bolsa
e os respectivos orientadores ficardo impossibilitados
de iniciar novas orientagdes até que nao possua mais
discentes em atraso. Caso o atraso supere o periodo de
seis meses, o discente serd comunicado por meio de
correspondéncia via correio, sobre o seu desligamento
do curso.

§ 4° Na disciplina “Seminérios” o discente precisa ter
uma frequéncia minima de 70% dos semindrios oferta-
dos no semestre (semindrios apresentados no departa-
mento e/ou as defesas de dissertagao). O discente nao
defenderd a qualificagdo sem atingir esse quantitativo.
§ 5° As normas para redagio e os critérios para avalia-
¢do do Exame de Qualificagao de Doutorado, e da Tese
de Doutorado serdo estabelecidas pelo Colegiado do
Programa de Pés-Graduagdo em Quimica da Universi-
dade Federal de Sergipe (PPGQ), na forma de Instrugao
Normativa.

§ 6° Para os discentes matriculados no Doutorado serd
exigido o comprovante de aprovagdo numa prova de
proficiéncia em inglés aceita pela CAPES.

_ CAPITULO VI )
DA AVALIAGAO E DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 29. O aproveitamento nas disciplinas, seminérios
e outras atividades didaticas ocorrerd através de um
processo continuo de interagdo professor-discente e,
para fins de aprovagao, as exigéncias minimas serdao
definidas pelos docentes.

Art. 30. O cumprimento das exigéncias definidas para
cada disciplina, seminério ou outras atividades didati-
cas, implicara na atribuigao de um conceito, conforme
define as Normas de Funcionamento da Pés-Gradua-
¢do da Universidade Federal de Sergipe:

A - Excelente, equivalente a um aproveitamento entre
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90% a 100%;

B - Bom, equivalente a um aproveitamento entre 80%
a89%;

C - Regular, equivalente a um aproveitamento entre
70% a 79%;

D - Insuficiente, equivalente a um aproveitamento in-
ferior a 70%;

E - Frequéncia Insuficiente, corresponde a uma frequ-
éncia inferior a 75%;

§ 1° O pés-graduando deverd obter, em qualquer disci-
plina, no minimo, o conceito final C e fara jus ao na-
mero de créditos atribuidos a mesma.

§ 2° Serdo desligados do curso os discentes que obti-
verem dois conceitos insuficientes (D ou E) em disci-
plinas no mesmo periodo letivo ou em periodos letivos
diferentes.

§ 3° O discente bolsista que obtiver um conceito in-
suficiente (D ou E), terd a sua situagdo avaliada pelo
Colegiado do Programa, que se manifestard sobre a
continuidade ou néo do direito a bolsa.

CAPITULO VIII

DO ESTAGIO DE DOCENCIA
Art. 31. O estagio de docéncia para discentes regulares
do Programa de Pés-Graduagdo em Quimica da UFS
(PPGQ), bolsistas da CAPES ou outras modalidades de
bolsa, serd realizado levando-se em consideragao as
normas especificas de cada agéncia financiadora.
Art. 32. Os discentes regulares do Doutorado em Qui-
mica devem realizar estdgio de docéncia em ensino
universitario de graduagao nos cursos do Departamen-
to de Quimica com duragéo de no minimo dois semes-
tres letivos para o curso de Doutorado, levando-se em
consideragdo uma carga-horéria total minima de 60
horas integralizadas em 04 horas semanais para cada
semestre de aula.
Art. 33. O estagio de docéncia devera ser orientado por
um professor vinculado ao Programa de Pés-Gradua-
¢do em Quimica.
Art. 34. O estagio de docéncia devera ser realizado até
o0 quinto semestre letivo para o curso de Doutorado.
Art. 35. Os discentes regulares, com a anuéncia dos
orientadores, deverdo se inscrever para o estigio de
docéncia antes do final do semestre letivo anterior ao
pretendido para o estdgio, de acordo com cronograma
e prazos estabelecidos pelo Colegiado do Programa de
P6s-Graduagao em Quimica.
Art. 36. A Coordenagao Geral do Programa de Pés-Gra-
duagao em Quimica (PPGQ) se responsabilizara por
instrumentalizar os estdgios, de comum acordo com
o Departamento de Quimica da Universidade Federal
de Sergipe.
Art. 37. O estudante deverd apresentar um relatério
aprovado pelo orientador, contendo:

I. nome e cédigo da disciplina e
turma(s);

Il. carga horéria;
ll. contetido ministrado;
IV. técnica de ensino utilizada;

V. relagdo dos discentes que fre-
quentaram a disciplina/turma, e,

VI. resultado final.

CAPITULO IX

DA ORIENTAGAO
Art. 38. Todo discente tera direito a um orientador de
Dissertagao ou Tese, dentre os professores credencia-
dos no corpo docente permanente do curso, de acordo
com os temas ofertados.
§ 1° O possivel orientador sera escolhido dentre os
temas oferecidos pelos docentes e organizados pela
Coordenagao do Programa de Pés-Graduagao em Qui-
mica (PPGQ) seguindo os prazos maximos e minimos
estipulados pela COPGD.
§ 2° A oferta dos temas serd feita pelos docentes do
Programa de P6s-Graduagdo em Quimica, podendo
aqueles que estejam impossibilitados de oferecer te-
mas por qualquer motivo encaminhar oficio a Coor-
denagdo do Programa de Pds-Graduagao em Quimica
solicitando e justificando a retirada do seu nome neste
periodo e passando para o proximo periodo.
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§ 3° O discente podera solicitar mudanga de orientador
através de requerimento fundamentado, instruido com
a aquiescéncia do novo orientador escolhido, dirigido
ao Coordenador Geral do Programa, o qual devera ou-
vir o orientador inicial e emitir parecer, e encaminhado
para a decisao do Colegiado do Programa.
§ 4° O orientador podera requerer dispensa da fungao
de orientador de determinado discente, através de re-
querimento fundamentado, dirigido ao Coordenador
do Programa, o qual deveré ouvir o discente envolvido
e emitir parecer, encaminhado a decisao do Colegiado
do Programa.
§ 5° Recomenda-se que cada discente regular do Pro-
grama de Pés-Graduagao em Quimica tenha um segun-
do orientador (co-orientador). Nestes casos é recomen-
davel que o co-orientador atue em uma 4rea diferente,
mas complementar da drea em que o Orientador atue.
A solicitagao de co-orientagao devera ser feita através
de requerimento fundamentado, e serd homologada
pelo Colegiado do Programa.
Art. 39. Os orientadores e os co-orientadores deverao
possuir o titulo de doutor deverao possuir o titulo su-
perior ou equivalente ao requerido pelo discente e:

I. apresentar produgao cientifica

regular e na forma de publica-
coes;

Il. estar ativo na linha de pesquisa
em que oferece orientagao, e,

Ill. empenhar-se para que o can-
didato nao ultrapasse o tempo
méximo definido pelo Regi-
mento Interno do Programa de
P6s-Graduagao em Quimica e
nas Normas de Funcionamento
da Pés-Graduagao da Universi-
dade Federal de Sergipe, preser-
vando-se o prazo de 24 (vinte e
quatro) meses para Mestrado e
48 (quarenta e oito) meses para
o Doutorado. E importante res-
saltar que o nao cumprimento
do prazo citado acima implica
na proibigao do Orientador em
iniciar novas orientagoes até
que nao possua mais discentes
em atraso.

Art. 40. Cabe ao orientador e co-orientador:

I. orientar o discente na organi-
zagao de seu plano de estudo e
assisti-lo em sua formacao aca-
démica;

Il. verificar o andamento do plano
de estudos e propor alteragoes
do mesmo, quando julgar ne-
cessdrio;

lll. dar assisténcia ao discente na
elaboragao e na execugdao de
seu trabalho académico, acom-
panhando, orientando, revendo
e avaliando este trabalho;

IV. solicitar a designacdo de Co-
missdes Examinadoras e Julga-
doras;

V. presidir as Comissoes referidas
no item anterior, e,

VI. cumprir os prazos € normas
estabelecidas no presente regi-
mento e em outras instrucoes
emitidas pelo Colegiado do
Programa de Pés-Graduagao em
Quimica.

Art. 41. O namero maximo de orientandos simulta-
neos por orientador obedecera a instrugao normativa.
Orientadores que néo estiverem publicando regular-
mente com seus discentes (média de 01 artigo a cada
dois anos por discente em revista Qualis A ou B) fica-
rdo impedidos de iniciar novas orientagoes.

§ 1° O limite de orientandos s6 podera ser ultrapassado
nos casos de troca de orientador por parte do discen-
te, e ndo havendo outro em condigdes de orienta-lo,
ou quando o nimero de temas num dado periodo for
inferior ao ntmero de discentes, desde que aprovado
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pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduagao em
Quimica.

§ 2° Os critérios de distribuigao de discentes por do-
cente serdo estabelecidos pelo colegiado do Programa
através de EDITAL.

CAPITULO X )
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 42. O exame de qualificagao devera ser realizado
até a data inicial da matricula referente ao inicio do
periodo equivalente ao quarto semestre de permanén-
cia do discente no programa (para o Mestrado) e até a
data inicial da matricula referente ao inicio do periodo
equivalente ao sexto semestre de permanéncia do dis-
cente no programa (para o Doutorado).

§ 1° O discente reprovado no exame de qualificagéo,
deverd repeti-lo no prazo maximo de 90 dias. Se for
reprovado pela segunda vez, serd desligado do curso
de pés-graduagéo.

§ 2° Para o Mestrado e Doutorado o exame de qualifi-
cagao constara de:
I. parte escrita: texto escrito se-
guindo o modelo disponibili-
zado pelo PPGQ, e,

Il. apresentagao oral: de 30 a 40
minutos, abordando o tema
geral da dissertagao/tese, rele-
vancia do tema, e resultados ja
obtidos.

§ 3° O conceito final para a defesa de qualificagao do
mestrado e doutorado seré atribuido com base na mé-
dia obtida pelo discente na defesa da qualificagao.

§ 4° Os discentes de mestrado e doutorado deverdo
estar aprovados na prova de proficiéncia em lingua
inglesa antes do exame de qualificagao.

§ 5° A prova de proficiéncia serd definida em edital
proprio e ocorrera regularmente em cada semestre.

§ 6° Os discentes de doutorado deveréo estar aprova-
dos no Exame Geral antes do exame de qualificagao.

’ CAPITULO XI
DO TITULO DE MESTRE E DE DOUTOR

Art. 43. O grau conferido pelo Programa de Pés-Gradu-
acdo em Quimica da Universidade Federal de Sergipe
serd Mestre em Quimica para os discentes que conclu-
iram o curso de Mestrado e de Doutor em Quimica para
os discentes que concluiram o curso de Doutorado.
Art. 44. A Dissertagao no mestrado e a Tese no dou-
torado constituem um instrumento essencial a forma-
¢ao do aluno, na qual ele deve demonstrar dominio
do tema escolhido, capacidade de sistematizagao de
ideias e de utilizagdo dos procedimentos da Metodo-
logia Cientifica.

§ 1° A Dissertagdo de Mestrado nao necessariamente
deverd apresentar um tema inédito, mas deve apre-
sentar inovagoes em relagao ao que existe na darea de
pesquisa.

§ 2° A Tese de Doutorado deverd apresentar um tema
inédito.

Art. 45. Os requisitos para a obtengao do grau de Mes-
tre sdo:

I. integralizagdo obrigatéria de
um minimo de 24 créditos em
disciplinas Obrigatérias e Op-
tativas;

Il. aprovagao, com nota minima de
7,0 (sete) numa escala de 0 a 10,
ou conceito equivalente, em to-
das as disciplinas, semindrios e
Dissertacéo;

Il. obtengdo de frequéncia igual
ou superior a 75%, ou conceito
equivalente, em todas as disci-
plinas;

IV. aprovagdo no exame de profi-
ciéncia em lingua estrangeira;

V. aprovagdo no exame de Qualifi-
cagao de Mestrado;

VI. em relag@o ao estdgio a docén-
cia, a depender da modalidade
de bolsa, o discente podera ser
dispensado ou realizar estagio
a docéncia de no minimo 01
(um) e no maximo 02 (dois) se-
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mestres;

VII. aprovagao na defesa publica da
Dissertacao;

VIIl. permanéncia no Curso pelo pe-
riodo regulamentar, e,

IX. submissao de pelo menos 1(um)
artigo cientifico para publica-
¢do em periddico classificado
pela CAPES na drea de Quimica
como Qualis A1, A2, B1, B2, B3
ou B4.

Art. 46. Os requisitos para a obtengao do grau de Dou-
tor sado:

I. integralizacdo obrigatéria de
um minimo de 40 créditos em
disciplinas Obrigatérias e Op-
tativas;

Il. aprovagdao, com nota minima
de 7,0 (sete) numa escala de 0 a
10, ou conceito equivalente, em
todas as disciplinas, seminéarios
e Tese;

lll. obtengdao de frequéncia igual
ou superior a 75%, ou conceito
equivalente, em todas as disci-
plinas;

IV. aprovagdo no exame de profi-
ciéncia em lingua estrangeira;

V. aprovagao no Exame Geral e no
Exame de Qualificagdo de Dou-
torado;

VI. em relagado ao estdgio a docén-
cia, a depender da modalidade
de bolsa, o discente podera ser
dispensado ou realizar estagio
a docéncia de no minimo 01
(um) e no maximo 02 (dois) se-
mestres;

VII. aprovagao na defesa publica da
Tese;

VIIl. permanéncia no Curso pelo pe-
riodo regulamentar, e,

IX. publicagio de pelo menos
1(um) artigo cientifico em pe-
riddico classificado como Qua-
lis A1, A2 ou B1 pela CAPES na
area de Quimica e submissao de
outro artigo em periédico Qua-
lis A1, A2, B1, B2, B3 ou B4.

Art. 47. Para apresentagdo da Dissertagdo de Mestrado
ou Tese de Doutorado, o discente deve ter integraliza-
do os créditos exigidos em disciplinas e outras ativi-
dades equivalentes e ter obtido aprovagdo no Exame
de Qualificagdo e realizado o Estigio de Docéncia
(quando couber), observados os prazos fixados neste
Regimento.

§ 1° A Dissertagao ou Tese devera ser redigida em por-
tugués, com resumo em portugués e inglés, de acordo
com as normas fixadas pelo Colegiado de Programa, na
forma de Instrugdo Normativa.

§ 2° A Dissertagao ou Tese devera ser apresentada de
acordo com os procedimentos estabelecidos pelo Cole-
giado do Programa, na forma de Instrugao Normativa.
Art. 48. O julgamento da Dissertagdo ou Tese devera
ser requerido pelo orientador, ao Coordenador do Pro-
grama, com a indicagao no requerimento dos membros
da Banca Examinadora.

Paragrafo Unico: O orientador encaminharé os exem-
plares da Dissertagao ou Tese ao Coordenador do Pro-
grama, com seu parecer de que o trabalho estd em con-
digoes de ser apresentado com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias antes da data sugerida para a defesa
da Dissertagdo ou Tese.

Art. 49. A Banca Examinadora da Dissertagdo sera
constituida de 3 (trés) membros titulares e dois suplen-
tes, todos doutores, dos quais um dos titulares serd o
orientador (presidente).

§ 1° O orientador apresentara ao Colegiado do NPQG
uma lista de pelo menos trés nomes contendo docen-
tes permanentes do PPGQ e outra lista de pelo menos
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trés nomes de docentes nao credenciados ao PPGQ, de
comum acordo com o candidato. O Colegiado devera
escolher um nome de cada uma das listas para com-
por a banca examinadora. Os membros suplentes serao
escolhidos, um de cada lista, seguindo os mesmos cri-
térios. A Banca Examinadora deverd ser composta na
sua maioria por pesquisadores nivel 1 ou 2 do CNPq.
§ 2° Na falta ou impedimento do orientador, o co-
-orientador poderd presidir a banca. Na falta ou impe-
dimento de ambos, o Colegiado do Programa designara
um substituto.

§ 3° A defesa publica da Dissertagdo serd realizada em
data divulgada com quinze dias de antecedéncia e con-
sistird de uma exposicao, durante a qual o candidato
fard uma sintese de seu trabalho, seguida de arguigao
individual pelos membros da Banca Examinadora,
sendo facultado ao orientador fazer ou nao arguigao
ao candidato.

§ 4° A defesa publica da Dissertagao deverd ser realiza-
da em data, local e horério que possibilite a Coordena-
¢do viabilizar o apoio técnico-administrativo necessa-
rio ao bom andamento dos trabalhos, devendo ocorrer
preferencialmente nos horérios de funcionamento do
Programa de Pés-Graduagao em Quimica.

Art. 50. A Banca Examinadora da Tese sera constituida
de 5 (cinco) membros titulares e dois suplentes, todos
doutores, dos quais um dos titulares serd o orientador
(presidente).

§ 1° O orientador apresentara ao Colegiado do NPQG
uma lista de cinco nomes contendo docentes perma-
nentes do PPGQ e outra lista de cinco nomes de docen-
tes nao credenciados ao PPGQ de comum acordo com
o candidato. O Colegiado deverd escolher dois nomes
de cada uma das listas para compor a banca exami-
nadora. Os membros suplentes serdo escolhidos, um
de cada lista, seguindo os mesmos critérios. A Banca
Examinadora devera ser composta na sua maioria por
pesquisadores nivel 1 ou 2 do CNPq.

§ 2° Na falta ou impedimento do orientador, o co-
-orientador poderé presidir a banca. Na falta ou impe-
dimento de ambos, o Colegiado do Programa designara
um substituto.

§ 3° A defesa ptblica da Tese sera realizada em data di-
vulgada com quinze dias de antecedéncia e consistird
de uma exposigao, durante a qual o candidato fara uma
sintese de seu trabalho, seguida de arguigao individual
pelos membros da Banca Examinadora, sendo faculta-
do ao orientador fazer ou néo arguigdo ao candidato.

§ 4° A defesa publica da Tese devera ser realizada em
data, local e hordrio que possibilite a Coordenagao
viabilizar o apoio técnico-administrativo necessario
ao bom andamento dos trabalhos, devendo ocorrer
preferencialmente nos horarios de funcionamento do
Programa de Pés-Graduagao em Quimica.

Art. 51. Encerrada a arguigdo da Dissertagdo de Mes-
trado ou Tese de Doutorado, a Banca Examinadora, em
sessdo secreta, deliberard sobre o resultado a ser atri-
buido ao candidato.

§ 1° Os membros da Banca Examinadora atribuirao o
conceito.

§ 2° A Banca Examinadora podera enumerar, na ata da
Defesa, corregoes que devem ser feitas no documento
final. A concessdo do diploma estara condicionada ao
atendimento destas corregdes, em um prazo méaximo
de 60 (dias). Caso contrério, o orientador ou o discente
deverd apresentar justificativa no prazo de cinco dias e
o colegiado estabelecerd um novo prazo. Caso isso nao
acontega o discente serd considerado reprovado e serd
desligado automaticamente do curso.

§ 3° A aprovagdo da Dissertagao conferird ao discente
o grau de Mestre em Quimica.

§ 4° A aprovacdo da Tese conferird ao discente o grau
de Doutor em Quimica.

§ 5° Os procedimentos para registro e demais provi-
déncias relacionadas ao julgamento serao conduzidos
com base nas normas da Universidade Federal de Ser-
gipe.

Art. 52. O discente apresentard a Dissertagao ou Tese
aprovada, com as corregoes indicadas pela Banca Exa-
minadora, a Coordenagdo do Programa, numa quan-
tidade e padrao definida pelo Colegiado do Programa
de P6s-Graduagdo em Quimica na forma de Instrugao
Normativa.

Art. 53. O candidato a obtengao do grau de Mestre ou
Doutor que tenha satisfeito todas as exigéncias deste
Regimento faré jus ao respectivo diploma, qualificado
pela Area de Concentragao do Curso.
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Art. 54. A expedigdo do diploma de Mestre em Quimi-
ca ficard condicionada a preparagao, pela Coordenagao
do Programa, de um relatério em que conste:

1. histérico escolar do candidato
no Curso Mestrado;

IIl. o resultado do Exame de Quali-
ficagao de Mestrado;

IIl. o resultado da Defesa da Disser-
tagao;

IV. o resultado de proficiéncia em
lingua estrangeira;

V. a duragao total da realizagao do
curso pelo discente como regu-
lar, e,

VI. titulo(s) do(s) artigo(s) extrai-
do(s) da tese e o comprovante
de sua submissao em periédico
indexado Qualis B1, no mini-
mo.

Art. 55. A expedigao do diploma de Doutor em Quimi-
ca ficard condicionada a preparagao, pela Coordenagao
do Programa, de um relatério em que conste:

I. histérico escolar do candidato
no Curso Doutorado;

Il. o resultado do Exame de Quali-
ficagdo de Doutorado;

IIl. o resultado da Defesa da Tese;

IV. o resultado de proficiéncia em
lingua estrangeira;

V. a duragao total da realizagao do
curso pelo discente como regu-
lar, e,

VI. titulo do artigo extraido da tese
e o comprovante de sua publi-
cagao em periddicos indexados
Qualis B1, no minimo e titu-
lo(s) do(s) artigo(s) extraido(s)
da tese e o comprovante de de
sua submissao em periddico in-

dexado Qualis B4, no minimo.

CAPITULO XII
DOS PRAZOS

Art. 56. O prazo méximo para apresentagdo dos temas
para Dissertagdo ou Tese encaminhados pelos orien-
tadores para a Coordenagdo do Programa de Pés-Gra-
duagdo em Quimica serd realizado seguindo as datas
pré-estabelecidas pelo PPGQ.

Art. 57. Para 0 mestrado o prazo minimo e o maximo
para a integralizagao de créditos tedricos e defesa da
Dissertagao serdo 12 (doze) e 24 (vinte e quatro) meses,
respectivamente, a partir da matricula no Programa de
Pé6s-Graduagao em Quimica. Se ultrapassado o prazo
de 24 (vinte e quatro) meses o discente tera a bolsa
cancelada e o orientador ficard impedido de iniciar
novas orientagdes até que nao possua mais discentes
em atraso.

Art. 58. Para o doutorado o prazo minimo e o maximo
para a integralizagao de créditos tedricos e defesa da
Dissertagao serao 24 (vinte e quatro) e 48 (quarenta e
oito) meses, respectivamente, a partir da matricula no
Programa de Pés-Graduagao em Quimica. Se ultrapas-
sado o prazo de 48 (quarenta e oito) meses o discente
terd a bolsa cancelada e o orientador ficara impedido
de iniciar novas orientagdes até que nao possua mais
discentes em atraso.

Art. 59. Dentre os 24 (vinte e quatro) meses permitidos
para o curso de mestrado e 48 (quarenta e oito) meses
permitidos para o curso de doutorado o discente pode-
rd permanecer sem orientador no maximo 6 (seis) me-
ses (consecutivos ou nao). Caso ultrapasse este prazo o
discente serd desligado do Programa.

Paréagrafo Unico: O Colegiado devera apreciar os as-
suntos tratados nos Art. 57, 58 e 59 desde que seja
apresentada uma justificativa formal, contudo a pror-
rogagdo nao poderd ultrapassar 3 (trés) meses no caso
do mestrado e 6 (seis) meses no caso do doutorado.
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CAPITULO XIII
DO DESLIGAMENTO DO CURSO
Art. 60. O discente serd desligado do Programa quan-
do nao cumprir as exigéncias do Regimento Interno e/
ou as Normas de Funcionamento da Ps-Graduagao da
Universidade Federal de Sergipe, bem como nas se-
guintes situagoes:
I. for reprovado em 2 (duas) dis-
ciplinas em que esteja matricu-
lado;

IIl. for reprovado 2 (duas) vezes em
qualquer disciplina do Curso;

lll. se obtiver conceito D ou E em
algum dos semindrios de disser-
tagdo ou tese;

IV. for reprovado no Exame Geral
(Doutorado)

V. for reprovado no Exame de
Qualificagao;

VI. for reprovado na defesa da Dis-
sertagao de Mestrado ou da Tese
de Doutorado;

VII. ultrapassar os prazos fixados
neste regimento, principalmen-
te o prazo maximo de seis me-
ses sem estar vinculado a um
orientador permanente cadas-
trado no PPGQ;

VIll. caracterizar sua desisténcia
pelo ndo cumprimento da ma-
tricula semestral, nas datas
definidas pelo Programa de
P6s-Graduagao em Quimica
(PPGQ), e,

IX. depois de pedido de desliga-
mento do curso feito pelo orien-
tador ou pelo discente e aprova-
do pelo Colegiado do Programa
de P6s-Graduagao em Quimica.

Paragrafo Unico: O discente serd comunicado por
meio de correspondéncia enviada pelo correio, decla-
rando a sua condigao de desligado do Programa.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 61. Os casos omissos neste Regimento serao re-
solvidos preliminarmente pelo Colegiado do Programa
de Pés-Graduagao em Quimica, cabendo recurso se-
guidamente a Comissdo de Pés-Graduagao (COPGD/
POSGRAP) e ao Conselho do Ensino, da Pesquisa e da
Extensdo (CONEPE) da Universidade Federal de Ser-
gipe (UFS).
Art. 62. O presente Regimento entra em vigor nesta
data, revogadas as disposigoes em contrario.

Sala das Sessoes, 04 de junho de 2014

RESOLUGAO N° 20/2014/CONEPE

ANEXO I

CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO, RECRE-
DENCIAMENTO E DESCREDENCIAMENTO DE
DOCENTES DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EM QUIMICA
Art. 1° O Corpo Docente do PPGQ seré constituido de
docentes credenciados pelo Colegiado do Programa,
para desempenhar as fungoes de orientagao de traba-
lhos académicos, ensino e pesquisa, categorizados nos

termos do Art. 16 do seu Regimento Interno como:

I. Docente Permanente;
II. Docente Colaborador;
III. Docente Visitante.

Art. 2° A solicitagao de credenciamento e recredencia-
mento de docentes por iniciativa individual no PPGQ/
UFS ocorrera conforme o calendério definido pelo co-
legiado Programa.

Paragrafo Unico: O docente serd efetivamente integra-
do ao Programa ap6s a homologagdo pela Comissao de
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Pés-Graduagao CPG/COPGD/POSGRAP/UFS.
Art. 3° O docente poderé ser desligado do programa
nos seguintes casos:

I. mediante solicitagao prépria, e,

II. por nao atender os requisitos
minimos de produtividade
cientifica estabelecidos nas
normas internas do Programa de
acordo com os Artigos 11, 12,
13, 14 e 15 deste Anexo.

Paragrafo Unico: Em caso de solicitagio de descre-
denciamento por parte do docente, o mesmo sé serd
efetivamente desligado do Programa depois de ter
cumprido todos os compromissos assumidos junto ao
Programa.

Art. 4° No caso de credenciamento ou recredencia-
mento, o docente deverd fazer acompanhar sua solici-
tagdo com os seguintes documentos:

I. requerimento dirigido ao Coor-
denador do Programa, com
exposicdo de motivos explici-
tando suas linhas de pesquisa
e as possibilidades de insergao
no PPGQ em termos das ati-
vidades de ensino, pesquisa e
orientagao;

Il. cépia do Curriculum vitae atua-
lizado, na plataforma Lattes/
CNPq, e,

lll. apenas no caso de credencia-
mento serd necessario uma de-
claragao de liberagao do docen-
te para atuagdo no Programa,
pelo Departamento ou 6rgao em
que estiver lotado, ou de sua
instituicdo de origem, no caso
de docentes sem vinculo com
a UFS.

Art. 5° No caso de descredenciamento voluntério, o
docente deverd fazer acompanhar sua solicitagao di-
rigida ao Coordenador do Programa contendo uma
exposicao de motivos justificando as razées do pedi-
do de desligamento, e firmando compromissos com a
finalizagao das atividades de ensino e orientagdes em
andamento.

Art. 6° A Coordenagdo do Programa encaminhard a
solicitagdo de credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento a uma Comissao de Avaliagao do
PPGQ, a qual devera emitir parecer fundamentado,
levando-se em conta os objetivos do Programa e as di-
retrizes da CAPES para os cursos de pés-graduagio na
area de Quimica.

Art. 7° O Colegiado do PPGQ designara a Comissao de
Avaliagao, que devera ser constituida por um represen-
tante docente permanente de cada uma das areas, sob
presidéncia do Coordenador, com a finalidade especi-
fica de:

I. analisar e emitir parecer sobre
solicitagoes de credenciamento,
recredenciamento e descreden-
ciamento e mudanga de cate-
goria;

Il. avaliar e emitir relatérios sobre
o desempenho de docentes cre-
denciados no PPGQ, e,

Ill. sugerir revisoes e aperfeigoa-
mento nos instrumentos de
avaliagdo existentes, tendo em
vista o cumprimento dos obje-
tivos do programa e o seu forta-
lecimento.

Paragrafo Unico: Os membros da Comissio de Avalia-
¢do terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser recon-
duzidos, e devendo-se buscar a substituicdo de pelo
menos um dos membros da Comissdo de Avaliagdo a
cada composigao.

Art. 8° As avaliagoes para permanéncia do corpo do-
cente deverao ocorrer no més de janeiro a cada ano e
contabilizard a produgdo cientifica do triénio anterior
sem considerar o ano em vigéncia. As avaliagoes serao
feitas pela Comissao de Avaliagdo do PPGQ conside-
rando os quesitos apresentados nos Artigos 11, 12, 13,

Atos da

. Reitoria

14 e 15 deste Anexo.

Art. 9° O Colegiado do PPGQ, baseado no parecer
apresentado pela Comissao de Avaliagao, decidird pela
aprovagao ou ndo do credenciamento e recredencia-
mento do docente. No caso de descredenciamento, o
colegiado terd fungdo apenas de homologar o parecer
da Comissao de Avaliagao que estara baseado na pon-
tuagao do Indice de Produgao (IP) detalhada no Artigo
11 deste Anexo.

Art. 10. Para credenciamento e/ou permanéncia nos
Corpos de Orientadores/Docente do Curso de Pés-Gra-
duagdo em Quimica, o docente deve demonstrar expe-
riéncia e competéncia em pesquisa, medidas através
dos seguintes quesitos apresentados nos Artigos 11,
12,13, 14 e 15 apresentados a seguir.

Art. 11. Para o credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento do docente serd exigido Indice de
Produgao.

§ 1° Para que o colegiado do PPGQ) venha a apreciar o
credenciamento do candidato, serd exigido um somaté-
rio de indices de impacto dos trabalhos publicados nos
tltimos 5 (cinco) anos (incluido o ano de julgamento)
igual a 10 (dez), e ter pelo menos uma orientagao de
iniciagao cientifica ou uma co-orientagao de mestrado
ou doutorado concluida nos altimos 5 (cinco) anos.

§ 2° Para manter-se como membro do PPGQ, o docente
que ainda ndo possui discentes com orientagao conclu-
ida, serd exigido segundo o pardgrafo 1° do Artigo 11.
§ 3° Para manter-se como membro do PPGQ, o Pro-
fessor que possui discentes com orientagio conclui-
da, deve apresentar Indice de Produgéo (IP) igual ou
maior que 50 pontos. O indice é calculado segundo
critérios utilizados pelo Comité de Quimica da CAPES
na avaliagao dos Programas de P6s-Graduagao de Qui-
mica Brasileiros.

P = [PDis+ IPDoc + D

L. IPDis - Indice de Produgéo Discente: Serao conside-
rados apenas os trabalhos publicados juntamente com
os orientandos.

Nota = Z—Q
N

onde: QD = qualis do artigo publicado com orientan-
doe
NA = nimero de discentes formados ou com
mais de dois anos no programa sob a orientagao do
docente.
A pontuagao a este indice serd atribuida da seguinte
forma:

Nota obtida Pontos atribuidos ao indice
Nota < 1 0 (zero)

1< Nota =3 15 pontos

3< Nota < 6 30 pontos

6< Nota <9 45 pontos

Nota = 9 60 pontos

Os professores que ocuparem os cargos de chefia do
departamento de quimica e coordenagao do PPGQ re-
cebem uma pontuagdo de 10 pontos no indice IPDis.
I1. IPDoc - Indice de Produgao Docente: Ntimero de ar-
tigos no triénio em revista indexada.

Numero de ar-

tigos Pontos atribuidos ao indice
(qualis A ou B)

<1 0 (zero)

<6 15 pontos

> 6 30 pontos

Serao considerados apenas artigos publicados em re-
vista Qualis A ou B.

Os artigos publicados com os discentes (orientandos)
também serdo contabilizados na determinagdo do
IPDoc.

ASCOMUFs |
111 IQ - indice Qualitativo (maximo de 10 pontos)
A) Patentes:
C=AA+BB+CC
Se C = 2 serd

atribuido 10 pontos ao indice 1Q.
Se C < 2 nao
serd atribuidos pontos ao indice IQ.

Onde: AA = N°de Patentes depositadas + N°de Capi-
tulos de Livros publicados

BB = 4 x (N°de Patentes Concedidas) +

x (Livros publicados)

CC = 10 x (N°de Patentes Licenciadas)
Para serem contabilizados os capitulos de livros ou li-
vros devem ser publicados por editoras brasileiras ou
estrangeiras que possuam conselho editorial.
B) Bolsista de Produtividade: Caso o docente seja pes-
quisador de produtividade sera atribuido 5 pontos ao
indice IQ, i
§ 4° Os docentes que computarem Indice de Produgao
(IP) menor que 50 (50 é a média nacional) passard a
condigao de docente colaborador. Como apenas 20%
dos docentes podem ser colaboradores consideraremos
metade dessas vagas a ser preenchida pelos docentes
com melhor pontuagdo dentre os docentes que nao
atingiram os 50 pontos. Na avaliagio seguinte, caso o
colaborador nao atinja 60 pontos esse serd descreden-
ciado do programa.
§ 5° Para o recredenciamento do docente, 0 mesmo
devera apresentar fn(}ice de Produgao (IP) igual ou
maior que 60 pontos. E considerado recredenciamento
a solicitagao feita por docente descredenciado a menos
de trés anos.

§ 6° O fator 50, estabelecido como indice
de produgdo minimo aceitédvel podera ser alterado se-
gundo alteragdes propostas pelo comité de avaliagao
da CAPES. O novo valor serd aprovado em reuniao do
Colegiado do PPGQ.

Art. 12. Para a orientagdo de mestrado o docente deve:
ter orientado bolsista de Iniciagdo Cientifica du-
rante, pelo menos, um ano ou ter co-orientado pds-
graduando, e,
respeitar os prazos para entrega de projetos de pesqui-
sa, relatorios do coleta CAPES e relatério de atividades
dos orientandos. O ndo cumprimento destes prazos,
implicara na desabilitagdo para orientar novos discen-
tes, por um periodo de 1 ano.
§ 1° Para manter-se como membro orientador do PPGQ
¢é necessario atender aos quesitos do Artigo 11 deste
anexo. Os casos que nao atenderem a estes quesitos se-
rdo analisados pelo Colegiado do Programa, que devera
analisar a conveniéncia de transferéncia de orientagao.
§ 2° O namero maximo de orientandos obedecerd a
instrugdo normativa.
§ 3° Na ocasido da confecgdo dos editais de selegio de
discentes, haverd uma avaliagdo preliminar do corpo
docente, baseada no Indice de Producao (IP). Serdo
considerados aptos a orientar apenas docentes com IP
igual ou maior que 50 pontos.
§ 4° O docente que passar mais de quatro selegoes con-
secutivas sem iniciar novas orientagoes serd desligado
do Programa.
Art. 13. Para a orientagio de doutorado o docente deve:
ter concluido a orientagao de,
pelo menos, um mestre, e,

1. respeitar os prazos para entrega
de projetos de pesquisa, relaté-
rios do coleta CAPES e relatério
de atividades dos orientandos. O
nao cumprimento destes prazos,
implicard na desabilitagao para
orientar novos discentes, por um
periodo de 1 ano.

§ 1° Para manter-se como membro orientador do dou-
torado do PPGQ é necessario atender aos quesitos do
Artigo 11 deste anexo. Os casos que nao atenderem a
estes quesitos serdo analisados pelo Colegiado do Pro-
grama, que deverd analisar a conveniéncia de transfe-
réncia de orientagao.

§ 2° O namero maximo de orientandos obedecera a
instrugdo normativa.

§ 3° Na ocasiao da confecgdo dos editais de selegéo de
discentes, havera uma avaliagao preliminar do corpo do-
cente, baseada no Indice de Produgfio (IP). Serdo consi-
derados aptos a orientar apenas docentes com IP igual ou
maior que 60 pontos nas tltimas duas avaliages anuais.
§ 4° O docente que passar mais de quatro selecoes con-
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secutivas sem iniciar novas orientagoes serd desligado
do Programa.
Art. 14. Para efeito de oferta de disciplinas o docente
credenciado deve:
I. propor colaboragdao em discipli-
nas ou oferecer disciplina na Pés-
Graduagao, e,

Il. ter ministrado disciplina (s) na
P6s-Graduagao nos ultimos trés
anos, excluindo-se os docentes
externos a UFS.

Art. 15. Ap6s o credenciamento no Programa, o docen-
te deve encaminhar o relatério de atividades anual,
a ser apresentado a CAPES, ao PPGQ. Caso nao seja
enviado até a data estipulada em reuniao do Conselho
do PPGQ, o docente fica impedido de orientar novos
discentes até regularizar a pendéncia.

Art. 16. O docente para ser mantido no PPGQ deve de-
monstrar experiéncia e competéncia em pesquisa, que
serdo medidas, anualmente, considerando o periodo
de trés anos, através dos quesitos estabelecidos nestas
Normas.

§ 1° O quesito a que se refere o Artigo 11, é o mais
importante deles, com cardter eliminatério.

§ 2° O orientador para ser mantido no corpo de orien-
tadores e receber novos discentes, devera atuar como
assessor ad hoc e respeitar os prazos pré-estabelecidos
pela coordenagao do Programa de Pés-Graduagdo em
Quimica e nao podera faltar sem justificativa em trés
reunides consecutivas ou seis alternadas, no periodo
de um ano, cabendo ao coordenador comunicar ao 6r-
gao competente.

§ 3° O docente que se aposentar e nao solicitar a ma-
nutengdo de seu vinculo formal com a UFS e ao PPGQ
serd incluido automaticamente na categoria de Profes-
sor Colaborador para que possa finalizar suas ativida-
des de ensino e orientagdo. Ao término das orienta-
¢oes, o docente aposentado poderd permanecer como
docente Colaborador, mediante solicitagao e desde que
ndo ultrapasse o ntmero estabelecido pela area de ava-
liagao da Quimica da CAPES.

§ 4° O docente efetivo do Departamento de Quimica/
UFS que perder seu vinculo com o Departamento de
Quimica da UFS, devera apresentar no prazo de 1 més
solicitagao formal junto a coordenagao do PPGQ que
serd avaliada em reuniao do conselho que deliberard
pela sua permanéncia como membro permanente do
PPGQ, pela alteragao de seu veiculo para a categoria
de Professor Colaborador ou até mesmo decidir pelo
descredenciamento do docente do PPGQ. Caso a
solicitagdo nao seja entregue no prazo estabelecido o
docente serd descredenciado do PPGQ.

§ 5° O descredenciamento do docente pelo Colegiado
do PPGQ poderd ocorrer, a cada ano, apés a anélise
apresentada pela Comissao de Avaliagio do PPGQ,
considerando as exigéncias definidas nos Artigos 11,
12,13, 14 e 15.

Art. 17. Os casos omissos ou nao previstos serao resol-
vidos pelo Colegiado do PPGQ), respeitando-se a legis-
lagao em vigor da CAPES e as normas institucionais da
UFS e do PPGQ.

Sala das Sessoes, 04 de junho de 2014

Atos da
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