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PUBLICAÇÃO OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE - ANO VI - Nº 217 - 02  DE  Julho DE 2012

.PORTARIA Nº    002
 DE   14    DE     JUNHO    DE 2012

Aplica  pena  de repreensão a discente.
A DIRETORIA DO CAMPUS DE LARANJEI-

RAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta no Art. 122,
inciso II, “b”, e Art.123, inciso II, do Regimento Geral
da UFS;

 CONSIDERANDO o parecer conclusivo, da
Comissão de Processo Disciplinar criada na Reunião
Ordinária  do Conselho do Campus de Laranjeiras em
13 de março de 2012, conforme fls.51, no processo n°
23.113.005747/12-17;

R E S O L V E:
Art. 1º - Aplicar Pena de Repreensão ao dis-

cente do Curso de Arqueologia Bacharelado, DIEGO
BRAGANÇA DE SANTANA (matrícula -09160197),
por ofensas desferidas à autoridade docente, devendo
a mesma constatar de seu Histórico Escolar.

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Profa. Dra. Adriana Dantas Nogueira

DIRETORA DO CAMPUS DE LARANJEIRAS

P  O  R  T  A  R  I  A    Nº   1551
  DE  14 DE JUNHO DE 2012.

Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando o que consta na C.I. nº 056/PREFCAMP/
2012, de 06/06/2012,

R  E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Designar o Assistente em Adminis-

tração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação
4, Padrão de Vencimento 10, KÁTIA BETÂNIA GO-
MES, matrícula SIAPE n.º 1141311, lotado no Depar-
tamento de Serviços Gerais – DSG/PREFCAMP, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
para responder, cumulativamente e em caráter interi-
no, durante o período de 01/07/2012 a 30/09/2012,
pela Coordenação de Atividades Administrativas da
Prefeitura do Campus Universitário, fazendo jus à
Função Gratificada FG-01.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº  1552
   DE  15   DE  Junho    DE 2012

Altera o Anexo da Portaria 0124/2012-GR e dá
outras providências.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que determina a Orientação Normativa nº
04/2005 do SRH-MP;

o que determina a Orientação Normativa nº
2/2010 do SRH-MP;

o que consta dos Laudos Técnicos das condi-
ções de trabalho anexo ao  Processo nº 23113.00605/
09-40 – Volume II;

 R E S O L V E:
Art. 1º - Aprovar os laudos técnicos dos am-

bientes e conceder adicionais de insalubridade ou
periculosidade aos ocupantes dos cargos que exercem
atividades abrangidas pela Portaria nº 0124, de 12 de
janeiro de 2012, que passa a vigorar na forma do Ane-
xo a esta Portaria, acrescido dos seguintes laudos:

a) DEMAN/DIVAI/PREFCAMP, laudo emiti-
do em 15 de dezembro de 2009;

b) LAF/DTA/CCET, laudo emitido em 08 de
março de 2012;

c) DFS/CCBS, laudo emitido em 15 de março
de 2012 e laudo emitido em 07 de maio de 2012;

d) NFT/Lagarto, laudo emitido em 23 de feve-
reiro de 2012;

e) NFT/CCBS, laudo emitido em 05 de maio
de 2011;

f) DEC/CCET, laudo emitido em 15 de dezem-
bro 2009, ratificado pelo laudo pericial emitido em
19/02/2012;

g) DPS/CECH, laudo emitido em 07 de maio
de 2012;

h) DEL/CCET, laudo emitido em 13 de março
de 2012;

i) CCET, laudo emitido em 29/05/2012, para
inclusão do TORNEIRO MECÂNICO;

j) CEHM/HU- laudo emitido em 29/05/2012,
retificando laudo emitido em 15/04/2010, para inclu-
são do cargo de CONTRA-MESTRE e correção do adi-
cional de insalubridade, que passa de GRAU MÍNI-
MO para GRAU MÉDIO;

k) DEMAN/DIMEQ/PREFCAMP, laudo emiti-
do em 29/05/2012, para correção do adicional de AUXI-
LIAR DE SOLDADOR, que passa de periculosidade para
insalubridade em GRAU MÁXIMO;

l) RESUN, laudo emitido em 09/05/2012.
Parágrafo Único – A repercussão financeira

proveniente da execução desta Portaria para laudos a
que se referem os itens “a à l” será implementada a
partir da data da emissão de cada laudo.

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data atualizando o anexo da Portaria n° 0124/2012,
mantendo os adicionais ali referidos de acordo com
os laudos vigentes, devendo ser publicada no Boletim
Interno de Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

ANEXO DA PORTARIA Nº 1552
DE  15  DE JUNHO DE 2012
UNIDADE        CARGO

      INSALUB    PRERICUL     RAIO-X
CAMB/DS/HU  ASSIST ADMINISTRACAO   10 -
CAMB/DS/HU ASSIST SOCIAL 10% -
CAMB/DS/HU   AT CONSULTORIO- AREA 10% -
CAMB/DS/HU AUX ENFEMAGEM   10% -
CAMB/DS/HU AUX DE SAUDE 10% -
CAMB/DS/HU  AUX EM ADMINISTRACã o 1 O%-
CAMB/DS/HU   ENFERMEIRO-AREA 10% -
CAMB/DS/HU    FISIOTERAPEUTA 10% -
CAMB/DS/HU FONODIOLOGO 10% -
CAMB/DS/HU MEDICO-AREA 10% -
CAMB/DS/HU     NUTRICIONISTA-HAB  10% -
CAMB/DS/HU ODONTOLOGO 10% -
CAMB/DS/HU PSICOLOGO-AREA  10% -
CAMB/DS/HU TEC ENFERMAGEM   10% -
CAMPUS ITABAIANA  DOCENTE 10% -
CAMPUS ITABAIANA  TEC LABORATORIO-
AREA 10% -
CAMPUS LAGARTO  TEC LABORATORIO-AREA
10% -
CAMPUS LAGARTO  DOCENTE (1) 10%
CAMPUS LAGARTO  MEDICO-AREA10%
CCBS UX AGROPECUARIA 10% -
CCBS SERVENTE DE LIMPEZA 10% -
CCET SERVENTE DE LIMPEZA 10% -
CCET TORNEIRO MECÂNICO 20%
CCIH/CAPS/DS/HU  ENFERMEIRO-AREA10% -
CCIH/CAPS/DS/HU MEDICO-AREA 10% -
CCIH/CAPS/DS/HU  TEC ENFERMAGEM   10% -
CCV/PROGRAD  SERVENTE DE LIMPEZA10% -
CECH SERVENTE DE LIMPEZA 10% -
CEHM/HU PEDREIRO 20%
CEHM/HU  SERVENTE DE LIMPEZA 10%
CEHM/HU   SERVENTE DE LIMPEZA (6)  20%
CEHM/HU(5)  ENCANADOR 20%
CEHM/HU(5)  BOMBEIRO HIDRAULICO   20%
CEHM/HU(5)  MONTADOR-SOLDADOR   20%
CEHM/HU(5) SERVENTE DE OBRAS 20%

CEHM/HU(5)CARPINTEIRO 20%
CEHM/HU(5)ENFERMEIRO-AREA 10%
CEHM/HU(5)  AUX DE ELETRICISTA  -  10%
CEHM/HU(5)  CONTRA MESTRE-OFICIO  20% -
CEHM/HU(5)  ELETRICISTA- 10%
CEHM/HU(5)    OPERADOR DE CALDEIRA  -10%
CEHM/HU(5)   TEC AGROPECUARIA 10% -
CINF/DA/HU     AUX ENFEMAGEM  10% -
CINF/DA/HU      ELETRICISTA 10% -
CINF/DA/HU   TEC EM ELETRONICA -     10%
CINF/DA/HU TEC ENFERMAGEM 10% -
CLIMEDII/DA/HU DOCENTE            20%
CLIMEDII/DA/HU   MEDICO-AREA 20%
CLIMEDII/DA/HU   ENFERMEIRO-AREA  20%
CLIMEDII/DA/HU AUX DE ENFERMAGEM  20%
CLIMEDII/DA/HU TEC ENFERMAGEM   20%
CME/COENF/DS/HU  AUX DE ENFERMAGEM 10%
CME/COENF/DS/HU  ENFERMEIRO-AREA  10%
CME/COENF/DS/HU TEC ENFERMAGEM  10% -
CODAP SERVENTE DE LIMPEZA 10% -
CPD SERVENTE DE LIMPEZA 10% -
CULTART/PROEX  SERVENTE DE LIMPEZA  10%
DBI/CCBS    ADM DE EDIFICIOS   10%-
DBI/CCBS       AUX LABORATORIO 10% -
DBI/CCBS     DOCENTE 10% -
DBI/CCBS       QUIMICO 10% -
DBI/CCBS      SERVENTE DE LIMPEZA10% -
DBI/CCBS     TEC LABORATORIO-AREA   10% -
DEA/CCBS  ENGENHEIRO AGRONOMO   10% -
DEA/CCBS    QUIMICO 10% -
DEC/CCET     DOCENTE (4) 10% -
DEC/CCET   ENGENHEIRO-AREA 10% -
DEC/CCET       TEC  LABORATORIO-AREA  10%
DEF/CCBS    SERVENTE DE LIMPEZA 10% -
DEL/CCET     DOCENTE - 10%
DEL/CCET    TEC LABORATORIO-AREA  -10%
DEL/CCET   DOCENTE 10%
DEMAN/DIMEQ/PREFCAMPELETRICISTA 10%
DEMAN/DIMEQ/PREFCAMPAUXILIAR DE SOL-
DADOR 20%
DEMAN/DIMEQ/PREFCAMPA U X I L I A R
OPERACIONAL 10%
DEMAN/DIMEQ/PREFCAMPMONTADOR-SOL-
DADOR 20%
DEMAN/DIMEQ/PREFCAMP  TEC ELETRICIDADE  10%
DEMAN/DIMEQ/PREFCAMP TECEM
ELETRONICA 10%
DEMAN/DIMEQ/PREFCAMP TEC
ELETROTECNICA    10%
DEMAN/DIMEQ/PREFCAMP TEC
REFRIGERACAO  10%
DEMAN/DIVAI/PREFCAMP OP EST TRAT AGUA
E ESGO 20%
DEMAN/DIVAI/PREFCAMP CARPINTEIRO 20%
DEMAN/DIVAI/PREFCAMP MARCENEIRO  20%
DEMAN/DIVAI/PREFCAMP MONTADOR-SOL-
DADOR 20%
DEMAN/DIVAI/PREFCAMP TEC MOVEIS E
ESQUADRIAS 20%
DEMAN/DIVAI/PREFCAMP PINTOR 20%
DEMAN/DIVAI/PREFCAMP PEDREIRO   20%
DEMAN/DIVAI/PREFCAMP SERVENTE DE
OBRAS 20%
DEN/CCBS DOCENTE 10% -
DEQ/CCET AUX LABORATORIO   10% -
DEQ/CCET DOCENTE 10% -
DEQ/CCET QUIMICO 10% -
DEQ/CCET   SERVENTE DE LIMPEZA 10%
DEQ/CCET  TEC LABORATORIO-AREA  10%
DFI/CCET DOCENTE -
DFI/CCET TEC LABORATORIO-AREA-
DFS/CCBS BIOLOGO 10%
DFS/CCBS DOCENTE 10%
DFS/CCBS   SERVENTE DE LIMPEZA 10%
DFS/CCBS  TEC LABORATORIO-AREA  10%
DFS/CCBS JARDINEIRO 10%
DFS/CCBS FARMACEUTICO 10%
DG/HU NUTRICIONISTA-HAB 10%
DIASE/DAAS/GRH ASSISTENTE SOCIAL   10%
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 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Técnico em Enfermagem ROSANGELA
ALVES DE ARAUJO, matrícula SIAPE 1432999,
lotado na Unidade de Clínica Pediátrica do Hospital
Universitário, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
D 205-D 206-07/04/2012

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº  1638
    DE   20    DE       JUNHO     DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012119/

12-24;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área JOAO BOSCO GOIS DA
ROCHA, matrícula SIAPE 425664, lotado na Unida-
de de Imagem e Métodos Gráficos do Hospital Uni-
versitário, conforme tabela abaixo:
DE
PARA
VIGÊNCIA
E 415 E 416 01/05/2010

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

P  O  R  T  A  R  I  A     Nº     1639
   DE    21      DE     JUNHO    DE  2012.

                                      Declara Isenção de Imposto de
Renda a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,

considerando o disposto no artigo 6º, inciso
XIV, da Lei nº 7.713, de 22/12/1988 (com redação dada
pela Lei nº 11.052, de 29 de dezembro de 2004), e
artigo 1º da Lei nº 11.052/04 (conforme o registro da
Junta Médica desta Universidade),

considerando o que consta do Processo nº
23113.008676/12-87/UFS,

     R  E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Declarar isento de pagamento do

Imposto de Renda sobre os rendimentos provenien-
tes da aposentadoria, a partir de 13/02/2012, a servidora
NEUZA MARIA DE SALES RIBEIRO, aposentada no
cargo de Professor Adjunto, Nível 04, matrícula SIAPE
nº 0426165, do Quadro Inativo de Pessoal desta Uni-
versidade.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

  PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
         Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

       REITOR

   P O R T A R I A      Nº       1640
  DE       21      DE     JUNHO     DE  2012.

Declara vacância de cargo.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais,
Considerando o disposto no artigo 33, inciso

VIII, da Lei n.º 8.112, de 11/12/1990, publicada no
D.O.U. em 12/12/1990,

Considerando o que consta do Processo nº.
23113.012108/12-16/UFS;

R  E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Declarar vago, a partir de 21/06/2012,

o cargo efetivo de Professor Adjunto, Nível 02, até
então ocupado pela Professora FLÁVIA EMILIA LEI-
TE DE LIMA, matrícula SIAPE n.º 1543299, lotado
no Núcleo de Nutrição do Centro de Ciências Bioló-
gicas e da Saúde – NUNUT/CCBS, em regime de traba-
lho de Dedicação Exclusiva, em decorrência de posse
em outro cargo inacumulável.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

 REITOR

P  O  R  T  A  R  I  A       Nº   1641
  DE     21     DE   JUNHO    DE  2012.

Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando o que consta da C.I. nº 013/CCBS/2012, de
12/06/2012,

R  E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Designar o Professor Adjunto, Nível

01, ROSA MARIA VIANA DE BRAGANÇA
GARCEZ, matrícula SIAPE n.º 0426368, lotado no
Departamento de Odontologia do Centro de Ciências
Biológicas e da Saúde – DOD/CCBS, em regime de tra-
balho de 20 (vinte) horas semanais, para responder,
cumulativamente e em caráter interino, pela Direção
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS/
UFS, durante o período de 25/06/2012 a 09/07/2012,
em virtude do afastamento do Titular, para gozo de
férias regulamentares.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

P  O  R  T  A  R  I  A       Nº       1642
    DE     21     DE      JUNHO     DE  2012.

Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando o que consta da C. I. nº 139/DAA/2012, de
15/06/2012,

 R  E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Designar o Assistente em Adminis-

tração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação
3, Padrão de Vencimento 16, LUCYMAR DE SOUZA
LEITE SANTOS, matrícula SIAPE n.º  0425739, lotado
na Divisão de Controle Acadêmico do Departamento
de Administração Acadêmica – DICAC/DAA/
PROGRAD, em regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, para responder, cumulativamente e
em caráter interino, no período de 18 a 20 de junho de
2012, pela Pró-Reitoria de Graduação – PROGRAD/
UFS, em virtude do afastamento do Titular, para par-
ticipar de evento, a ser realizado em Brasília.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
   Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº    1643
   DE   21    DE     JUNHO     DE    2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012126/

12-90;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Auxiliar de Enfermagem ROSANGELA
ARGOLO OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1432618,
lotado na Unidade de Clínica Médica I do Hospital
Universitário, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
C 405-C 406-10/04/2012

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº     1644
   DE   21   DE     JUNHO      DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012121/

12-76;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área JACKELINE MOTTA
FRANCO, matrícula SIAPE 1423129, lotado na Uni-
dade de Clínica Pediátrica do Hospital Universitário,
conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 103-E 104-07/02/2009
E 104-E 105-07/08/2010
E 105-E 106-07/02/2012

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

EXTRATO DE CONVÊNIO

Extrato ao 1º Termo Aditivo ao Convênio nº
1629.049/2010-UFS firmado entre a Universidade
Federal de Sergipe, CNPJ 13.031.547/0001-04 e o
Núcleo Brasileiro de Estágios – NUBE, CNPJ
02.704.396/0001-83. Objetivo: Prorrogar o prazo de
vigência por mais 02 anos e incluir as alíneas “j”, “k”
e “l” na Cláusula Terceira. Vigência: 04/06/2012 a 03/
069/2014. Gestora: Lúcia Maria dos Santos Lima.
Assinaram o Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos
Subrinho, Reitor, CPF 072.925.035-00, pela UFS, e a
Sra. Camila Garcia Pimentel, CPF 378.132.648-94,
pelo NUBE.

 EXTRATO DE TERMO DE CONVÊNIO

Extrato ao Convênio n° 1837.039/2012-UFS
firmado entre a Universidade Federal de Sergipe - UFS,
CNPJ 13.031.547/0001-04 e o Centro de Estudos-Fun-
dação São Lucas, CNPJ nº 15.083.884/0001-62. Obje-
to: Proporcionar estágio profissional aos alunos do
Curso Técnico em Radiologia do Centro de Estudos-
Fundação São Lucas. Vigência: 01/06/2012 a 31/05/
2014. Gestor: Thiago de Oliveira Ferrão. Assinaram o
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho, Reitor,
CPF 072.925.035-00 pela UFS e Dilson de Brito Fran-
co, CPF 036.954.095-68 pelo Centro de Estudos-FSL.

EXTRATO DE CONVÊNIO

Extrato ao 1º Termo Aditivo ao Convênio nº
1386.064/2008-UFS firmado entre a Universidade
Federal de Sergipe, CNPJ 13.031.547/0001-04 e a STAG
Central de Estágios S. S. Ltda., CNPJ 03.658.267/0001-
69. Objetivo: Retificação da cláusula quarta e da pror-
rogação de prazo. Vigência: 17/09/2010 a 06/10/2010.
Gestora: Lúcia Maria dos Santos Lima. Assinaram o
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho, Reitor,
CPF 072.925.035-00, pela UFS, e a Sra. Caroline Perei-
ra Borges, pela STAG.

EXTRATO DE DISTRATO

Extrato do Termo de Rescisão do Convênio
n° 1389.064/2008-UFS celebrado entre a Universida-
de Federal de Sergipe - UFS, CNPJ 13.031.547/0001-
04 e a STAG Central de Estágios S. S. Ltda., CNPJ
03.658.267/0001-69. Objeto: Encerrar Convênio
1384.064/2008-UFS, referente a execução de Progra-
ma de Estágios extracurricular  a partir de 15/12/2012
em decorrência da celebração do Convênio nº
1791.073/2011 que o sucede. Assinaram em 20/04/
2012 o Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho,
CPF nº 072.925.035-00, pela UFS, e a Srª Michele
Almeida, Coordenadora Administrativa e Financeira
pela STAG.
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DIASE/DAAS/GRH AUXILIAR DE COZINHA 10%
DIASE/DAAS/GRH AUX DE ENFERMAGEM  10%
DIASE/DAAS/GRH ENFERMEIRO-AREA  10%
DIASE/DAAS/GRH MEDICO-AREA 10%
DIASE/DAAS/GRH PSICOLOGO-AREA  10%
DIMEQ/DEMAN/PREFCAMPAUX ELETRICISTA
10%
DIMEQ/DEMAN/PREFCAMPAUXILIAR DE
MECANICA 10%
DITEL/CPD ELETRICISTA 10%
DME/CCBS DOCENTE 10%
DMO/CCBS   AUX ANATOMIA E NECRO  20%
DMO/CCBS AUX LABORATORIO  20%
DMO/CCBS DOCENTE 20%
DMO/CCBS SERVENTE DE LIMPEZA20%
DMO/CCBS   TEC LABORATORIO-AREA  20%
DMO/CCBS   TEC ANATOMIA E NECRO  20%
DOD/CCBS   AUX DE ENFERMAGEM 10%
DOD/CCBS DOCENTE 10%
DOD/CCBS   AUX ODONTOLOGIA 10%
DOD/CCBS   AUX SAUDE BUCAL 10%
DOD/CCBS  TEC LABORATORIO-AREA  10%
DPS DOCENTE (3) 10%
DQCI/CAMPUSITA   DOCENTE (2) 20%
DQCI/CAMPUSITA TEC LABORATORIO-
AREA 20%
DS/HU AT CONSULTORIO-AREA 10%
DS/HU ENF DO TRABALHO 10%
DS/HU MEDICO-AREA 10%
DSG/PREFCAMP  OPERADOR DE CALDEIRA 10%
DSG/PREFCAMP SERVENTE DE LIMPEZA 10%
DTA/CCET    TEC LABORATORIO-AREA  20%
DZO/CCBS DOCENTE 20%
GR SERVENTE DE LIMPEZA 10%
GR TÉC AUDIOVISUAL 10%
HORTO/DSG/PREFCAMP A U X
AGROPECUARIA 10%
HORTO/DSG/PREFCAMP F A R M A C
BIOQUIMICO 10%
HORTO/DSG/PREFCAMP OP MAQUINAS
AGRICOLAS 10%
HORTO/DSG/PREFCAMP T E C
AGROPECUARIA 10%
HORTO/DSG/PREFCAMP JARDINEIRO        10%
LABORATORIO/HU DOCENTE        10%
LABORATORIO/HU    MEDICO-AREA        10%
LABORATORIO/HU  ENFERMEIRO-AREA  10%
LABORATORIO/HU  TEC ENFERMAGEM    10%
LAF/DTA/CCET DOCENTE (8) 20%
MAX/GR SERVENTE DE LIMPEZA 10%
MUHSE/PROEX SERVENTE DE LIMPEZA 10%
NBI/CAMPUSITA DOCENTE 10%
NBI/CAMPUSITA TEC LABORATORIO-AREA
10%
NEALIM/CCET DOCENTE 10%
NFT/CAMPUS LAGARTO   FISIOTERAPEUTA 10%
NFT/CCBS DOCENTE 10%
NMA/CCET DOCENTE 10%
NPGFI/POSGRAP DOCENTE 10%
NPGME/POSGRAP AT CONSULTORIO-AREA 10%
NPGME/POSGRAP DOCENTE 10%
NPGQI/POSGRAP DOCENTE 10%
NUCEM/CCET  TEC   LABORATORIO-AREA  20%
NUCEM/CCET DOCENTE 20%
NUVET DOCENTE 20%
PREFCAMP SERVENTE DE LIMPEZA 10%
PROGRAD SERVENTE DE LIMPEZA 10%
RESUN/PROEST AUXILIAR DE COZINHA 10%
RESUN/PROEST COZINHEIRO 10%
RESUN/PROEST COPEIRO 10%
RESUN/PROEST AÇOUGUEIRO 10%
RESUN/PROEST AUX DE AÇOUGUEIRO  10%
RESUN/PROEST SERVENTE DE LIMPEZA 10%
RESUN/PROEST ARMAZENISTA (7)   10%
REMED/CAPS/DS/HU   MEDICO-AREA  10%
REMED/CAPS/DS/HU   TEC ENFERMAGEM  10%
RURAL/DEA/CCBS A U X
AGROPECUARIA 10%
RURAL/DEA/CCBS E N G E N H E I R O
AGRONOMO 10%
RURAL/DEA/CCBS T E C
AGROPECUARIA 10%
SERLIM/DSG/PREFCAMP  SERVENTE DE LIMPEZA
10%
SESAO/GRH ENFERMEIRO-AREA  10%
SESAO/GRH MEDICO-AREA 10%
UCCIR/COENF/DS/HU  AUX ENFERMAGEM  10%
UCCIR/COENF/DS/HU  ENFERMEIRO-AREA 10%
UCCIR/COENF/DS/HU   INST CIRURGICO   10%
UCCIR/COENF/DS/HU  MEDICO-AREA  10%
UCCIR/COENF/DS/HU  TEC ENFERMAGEM  10%

UCCIRII/COENF/DS/HU AUX ENFERMAGEM  10%
UCCIRII/COENF/DS/HU  ENFERMEIRO-AREA 10%
UCCIRII/COENF/DS/HU  INST CIRURGICO   10%
UCCIRII/COENF/DS/HU MEDICO-AREA  10%
UCCIRII/COENF/DS/HU  TEC ENFERMAGEM  10%
UCCIR/COENF/DS/HU  AUX ENFERMAGEM  10%
UCCIR/COENF/DS/HU    ENFERMEIRO-AREA   10%
UCCIR/COENF/DS/HU   INST CIRURGICO      10%
UCCIR/COENF/DS/HU  MEDICO-AREA  10%
UCCIR/COENF/DS/HU  TEC ENFERMAGEM    10%
UFAR/CAPS/DS/HU  AUXILIAR DE FARMACIA  10%
UFAR/CAPS/DS/HU         FARMACEUTICO  10%
UHIG/CSGE/DA/HU          ENFERMEIRO-AREA   10%
UHOM/CAPS/DS/HU    MEDICO-AREA     10%
UIMG/CAPS/DS/HU   AUX ENFERMAGEM   10%
UIMG/CAPS/DS/HU  ENFERMEIRO-AREA   10%
UIMG/CAPS/DS/HU    MEDICO-AREA 10%
UIMG/CAPS/DS/HU  TEC ENFERMAGEM      10%
UIMG/CAPS/DS/HU  TEC EM RADIOLOGIA 20%
UIMG/CAPS/DS/HU  TEC EM RADIOLOGIA 10%
UIMG/CAPS/DS/HU ENFERMEIRO-AREA  10%
UINT/COENF/DS/HU AUX ENFERMAGEM  10%
UINT/COENF/DS/HU  ENFERMEIRO-AREA 10%
UINT/COENF/DS/HU TEC ENFERMAGEM  10%
ULAC/ CAPS/DS/HU A S S I S T
ADMINISTRACAO   10%
ULAC/ CAPS/DS/HU F A R M C
BIOQUIMICO 10%
ULAC/ CAPS/DS/HU  FARMACEUTICO-HAB  10%
ULAC/ CAPS/DS/HU    FONODIOLOGO    10%
ULAC/ CAPS/DS/HU  TEC LABORATORIO-AREA
10%
UMEDI/ COENF/DS/HU   AUX ENFERMAGEM  10%
UMEDI/ COENF/DS/HU  ENFERMEIRO-AREA 10%
UMEDI/ COENF/DS/HU    MEDICO-AREA  10%
UMEDI/ COENF/DS/HU  TEC ENFERMAGEM  10%
UMEDI/ COENF/DS/HU  AUX ENFERMAGEM  10%
UMEDI/ COENF/DS/HU   ENFERMEIRO-AREA  10%
UMEDI/ COENF/DS/HU    MEDICO-AREA  10%
UMEDI/ COENF/DS/HU  TEC ENFERMAGEM  10%
UNUT/ CAPS/DS/HU    AUX NUT E DIETETICA  10%
UNUT/ CAPS/DS/HU  NUTRICIONISTA-HAB  10%
UNUT/ CAPS/DS/HU  TEC NUT E DIETETICA 10%
UPAT/ CAPS/DS/HU       MEDICO-AREA  10%
UPAT/ CAPS/DS/HUTEC LABORATORIO-
AREA10%
UPED/ COENF/DS/HU  AUX ENFERMAGEM  10%
UPED/ COENF/DS/HU  ENFERMEIRO-AREA   10%
UPED/ COENF/DS/HU    MEDICO-AREA  10%
UPED/ COENF/DS/HU   TEC ENFERMAGEM  10%
UPRH/ CAPS/DS/HU      COSTUREIRO10%
UPSIQ/ COENF/DS/HU  AUX ENFERMAGEM  10%
UPSIQ/ COENF/DS/HU   ENFERMEIRO-AREA  10%
UPSIQ/ COENF/DS/HU  MEDICO-AREA  10%
UPSIQ/ COENF/DS/HUTEC ENFERMAGEM   10%
 URP/ CAPS/DS/HUENFERMEIRO-AREA   10%
URP/ CAPS/DS/HU TEC ENFERMAGEM    10%
USAMB/COSAMB/COASAU/HU T E C
LABORATORIO-AREA 10%
USAMB/COSAMB/COASAU/HU  FISIOTERAPEU-
TA  10%
USOC/ CAPS/DS/HU  ASSISTENTE SOCIAL  10%
USOC/ CAPS/DS/HU   AUX ADMINISTRATIVO  10%
USOC/ CAPS/DS/HU   ENFERMEIRO-AREA   10%
UTI/ COENF/DS/HU  AUX ENFERMAGEM  10%
UTI/ COENF/DS/HU ENFERMEIRO-AREA  10%
UTI/ COENF/DS/HU   FISIOTERAPEUTA  10%
UTI/ COENF/DS/HU  MEDICO-AREA 10%
UTI/ COENF/DS/HU  TEC ENFERMAGEM  10%
De acordo  com a Orientação Normativa n° 2/2010, os
valores não cumulativos, devendo o servidor fazer
opção por um dos percentuais.
(1)Exceto Docente com Atividade de Ensino Tutorial
(2) Exceto Docente Laboratório de Química Analítica
(3) Docente com Atividade laboratoriais na Unidade
de Infectologia do HU
(4) Exceto Docente com Atividade nos Laboratórios
de Informática, Laboratórios de Estrutura,  Laborató-
rios de Expressão Gráfica,Laboratório de Construção
Civil.
(5)Mudança de nomenclatura CSGE/DA/HU e DSG/HU
para CEHM/HU,conforme CI N° 075/2012.
(6)servente de Limpeza da Infectologia e Isolamento
do HU – 20%. Demais Ocupantes do Cargo de serven-
te de Limpeza- 10%.
(7) Armazenista que desenvolve atividades cumula-
tivas de Auxiliar de Cozinha.
(8)Docente com atividades laborais em laboratório
de Química
(9)Torneiro Mecânico exercendo suas atividades
laborais Oficina Mecânica do CCET

PORTARIA Nº  1553
   DE   15    DE     JUNHO      DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011240/

12-20;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área THAIS SERAFIM LEITE
DE BARRROS SILVA, matrícula SIAPE 2628802,
lotado na Diretoria Geral do Hospital Universitário,
conforme tabela abaixo:
DE
PARA
VIGÊNCIA
E 101 E 102 23/06/2012

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº   1554
  DE     15     DE      JUNHO    DE 2012.

Retifica Anexo de Portaria.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.009892/

12-68;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Retificar o anexo da Portaria nº 1210,

de 11 de maio de 2012, para excluir o nome do Técni-
co de Laboratório-Área ALOISIO LEAO DE OLIVEI-
RA, matrícula SIAPE 426550, por o mesmo encon-
trar-se aposentado no ato da promoção.

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
      Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

                                                 REITOR

P  O  R  T  A  R  I  A      Nº       1555
 DE    15      DE   JUNHO   DE   2012.

Concede Abono de Permanência.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais,
Considerando o disposto no parágrafo 19, do arti-

go 40 da Constituição da República Federativa do Brasil,
Considerando o que consta do Processo nº.

23113.006862/12-91/UFS,
    R  E  S  O  L  V  E:
 Art. 1º - Conceder, a partir de 10/06/2012,

Abono de Permanência ao servidor MANOEL MEN-
DES DE HOLLANDA NETO, matrícula SIAPE nº
0425472, ocupante do cargo de Administrador, Nível
de Classificação E, Nível de Capacitação 4, Padrão de
Vencimento 16, lotado na Comissão Permanente Ca-
dastro de Firmas e Julgamento Licitação – CPCFJL/
PROAD/UFS, em regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais.

    Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
         Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

          REITOR

PORTARIA Nº.       1556
  de    15    de     junho    de    2012.

Nomeia Servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

 o disposto nos artigos 9º, inciso I, e 10o da Lei
8.112 de 11/12/90;

o disposto no Decreto nº 7.232 da Presidên-
cia da República, de 19/07/2010, publicado no D.O.U.
de 20/07/2010, e na Portaria Interministerial nº 440
do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão
e da Educação, de 17/10/2011, publicada no D.O.U. de
18/10/2011;

o que consta no Processo de nº. 23113.012003/
12-40/DIRESP/DDRH/GRH,

11

 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área VERA MARIA SILVEIRA
DE AZEVEDO, matrícula SIAPE 1361735, lotado na
Unidade de Centro Cirúrgico do Hospital Universitá-
rio, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 104-E 105-09/03/2010
E 105-E 106-09/09/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº     1629
  DE  20   DE     JUNHO      DE    2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012158/

12-86;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Enfermeiro-Área CHRISTINA
GUIMARAES RIBEIRO SOARES, matrícula SIAPE
1521753, lotado na Coordenação de Enfermagem do
Hospital Universitário, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 303-E 304-14/02/2011

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº     1630
      DE   20    DE    JUNHO     DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012160/

12-28;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área RODRIGO ROCHA SAN-
TIAGO, matrícula SIAPE 1313786, lotado na Unida-
de de Imagem e Métodos Gráficos do Hospital Uni-
versitário, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 103-E 104-10/09/2009
E 104-E 105-10/03/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº     1631
   DE   20    DE    JUNHO    DE    2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012131/

12-20;

 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Técnico em Enfermagem EDIVANIA
FIGUEIROA SANTOS, matrícula SIAPE 1103216,
lotado na Unidade de Clínica Médica I do Hospital
Universitário, conforme tabela abaixo:
DE
PARA
VIGÊNCIA
D 108 D 109 10/01/2010
D 109 D 110 10/07/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº       1632
    DE   20    DE      JUNHO    DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012123/

12-00;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área ANA LUCIA SANTOS
DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 6577937, lotado na
Unidade de Clínica Pediátrica do Hospital Universi-
tário, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 105-E 106-21/03/2010
E 206-E 207-21/09/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº     1633
  DE   20    DE    JUNHO    DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012116/

12-36;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Enfermeiro-Área SUZE CLEY VEIGA
FEITOSA, matrícula SIAPE 1103646, lotado na Uni-
dade de Clínica Pediátrica do Hospital Universitário,
conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 209-E 210-06/07/2011

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº     1634
DE   20    DE     JUNHO     DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012130/

12-67;

 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempe-

nho, conforme especificado na legislação supracitada,
o Auxiliar de Enfermagem JOSE ATAMARIO COR-
DEIRO DA SILVA, matrícula SIAPE 1359350, lotado
na Unidade de Clínica Médica I do Hospital Univer-
sitário, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
C 204-C 205-29/04/2010
C 305-C 306-29/10/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº   1635
  DE    20   DE     JUNHO     DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012129/

12-88;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Auxiliar de Enfermagem LUZIA DE
ALMEIDA SANTANA MENEZES, matrícula SIAPE
1359408, lotado na Unidade de Clínica Médica I do
Hospital Universitário, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
C 104-C 105-29/01/2010
C 105-C 106-29/07/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº    1636
    DE    20   DE      JUNHO     DE     2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012163/

12-16;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Técnico em Radiologia MARCOS
ANTONIO FERREIRA SILVA, matrícula SIAPE
1446730, lotado na Unidade de Imagem e Métodos
Gráficos do Hospital Universitário, conforme tabela
abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
D 204-D 205-01/09/2011

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº   1637
  DE  20     DE     JUNHO     DE        2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012120/

12-11;
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RESOLVE:
Art.1º - Nomear, em caráter efetivo, LEONAR-

DO JOSÉ DE SÁ MATOS, para o cargo de ENGENHEI-
RO CIVIL, Classe “E”, Nível de Capacitação I, Padrão
de Vencimento 01, em regime de trabalho de 40 horas
semanais, aprovado no Concurso Público de Provas
do Edital nº 013/2010 do Instituto de Educação, Ciên-
cia e Tecnologia de Sergipe, homologado através do
Edital nº 22, de 22/06/2010, publicado no D.O.U. de
24/06/2010, seção 3, página 59, retificado pelo Edital
nº 17, de 11/06/2012, publicado no D.O.U. de 12/06/
2012, e prorrogado através da Portaria nº 839, de 09/
06/2011, publicada no D.O.U. de 15/06/2011, seção 1,
página 28, com código de vaga nº 0334332.

Art. 2º - O servidor terá um prazo de 30 dias
para tomar posse, contados a partir da publicação des-
ta Portaria no Diário Oficial da União, e será lotado no
Campus Universitário Prof. José Aloísio de Campos.

Art.3º - Esta Portaria entrará em vigor na data
de sua publicação no Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

  PORTARIA Nº       1557
  de  15    de    junho     de 2012

Autoriza servidora a se afastar do País.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o disposto na portaria nº 188

de 08/03/95 do Ministério de Estado da Educação e do
Desporto e no Decreto nº 1.387 de 07/02/95,

considerando o que consta no processo nº.
23113.011388/12-09,

RESOLVE:
Art. 1o – Autorizar o afastamento do país, com

ônus limitado, da servidora ANA MARIA LOUREN-
ÇO DE AZEVEDO, Professora Adjunta 01, matrícula
SIAPE nº. 19080264, lotada no Departamento de Edu-
cação do Centro de Educação e Ciências Humanas, para
apresentação de trabalho intitulado: “Cultura, Infân-
cia e Subjetividade”, pelo período de 22/06/2012 a 01/
07/2012, no Intercambio cultural y literario entre los
pueblos afro mestizos de Latinoamérica, na cidade de
Acapulco, México.

Art. 2o – Esta Portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.

   PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA- SE
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

Reitor

PORTARIA No       1558
 de    15      de     junho     2012

Autoriza servidora a se afastar do País.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o disposto na portaria nº 188

de 08/03/95 do Ministério de Estado da Educação e do
Desporto e no Decreto nº 1.387 de 07/02/95,

considerando o que consta no processo nº
23113.011720/12-75

RESOLVE:
Art. 1o – Autorizar o afastamento do país, com

ônus limitado, da servidora ANAMARIA GONÇAL-
VES BUENO DE FREITAS, Professora Adjunta 04,
matrícula SIAPE nº. 21769797, lotado no Departa-
mento de Educação do Centro de Educação e Ciências
Humanas, para apresentação de trabalho intitulado:
“Os rituais escolares e a pesquisa historiográfica bra-
sileira: possibilidades investigativas”, pelo período
11/07/2012 a 15/07/2012, no IX Congresso Luso-Bra-
sileiro de História da Educação, na Universidade de
Lisboa, na cidade de Lisboa, Portugal.

Art. 2o – Esta Portaria entra em vigor nesta data,
devendo ser publicada no Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA- SE
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

Reitor

PORTARIA  N°       1559
  de     15     de  junho  de  2012.

Autoriza participação de servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando o que consta no Ofício nº 078/POSGRAP
de 01 de junho de 2012,

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o Professor Adjunto nível

02, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva,
SANDRO NAVICKIENE, matrícula SIAPE Nº.
15446248, lotado no Departamento de Química do
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia, a coordenar
os subprojetos: Subprojeto 2- Laboratório
Multiusuário de Ressonância (LAMUR); Subprojeto
2-Complementação da Infra-estrutura dos Labora-
tórios Multiusuário do Pólo de Novos Materiais
(MULTMAT); e Subprojeto 2- Implantação de infra-
estrutura laboratorial analítica multiusuário dos
núcleos de pós-graduação e pesquisa da UFS-
(LAMP), no âmbito dos convênios Nº 01.09.0561/
00, Nº 01.09.0551.00 e Nº 01.10.0613.00 firmados
entre a FINEP-UFS e FAPESE.

Art. 2° Esta Portaria entrará em vigor nesta data
devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço
desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

P  O  R  T  A  R  I  A           Nº       1560
 DE     18    DE   JUNHO   DE   2012.

Concede averbação a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, con-
siderando o que consta do Processo nº. 23113.011745/
12-76/UFS,

R  E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Averbar, para fins de aposentadoria e

disponibilidade, de acordo com o Artigo 103, inciso
V, da Lei 8.112/90, em favor do Bibliotecário-
Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de
Capacitação 3, Padrão de vencimento 03, JANDIRA
REIS VASCONCELOS, matrícula SIAPE nº 1662079,
lotado na Divisão de Processos Técnicos – DIPROT/
BICEN, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, o tempo de contribuição, conforme de-
monstrativo seguinte:
PERÍODO-Total em dias líquidos averbados-Órgão
Emissor – Empresa/Instituição
01/08/1996 a 31/01/1997-184 (cento e oitenta e qua-
tro)-INSS – Autônomo
01/05/1997 a 31/05/1997-031 (trinta e um)-INSS –
Autônomo
02/06/1997 a 02/01/2001-1.311 (um mil, trezentos e onze)-
INSS – Esquina Itaigara Brinquedos e Presentes Ltda
01/08/2001 a 10/10/2008-2.628 (dois mil, seiscentos
e vinte e oito)-
INSS – Fundação João Fernandes da Cunha
Total Averbado: 4.146 (quatro mil, cento e quarenta e
seis) dias líquidos.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

P  O  R  T  A  R  I  A       Nº     1561
 DE      18      DE      JUNHO    DE   2012.

Concede averbação a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, con-
siderando o que consta do Processo nº. 23113.010736/
12-40/UFS,

R  E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Averbar, para fins de aposentadoria e

disponibilidade, de acordo com o Artigo 103, inciso
V, da Lei 8.112/90, em favor do Professor Adjunto,
Nível 03, FRANK NILTON MARCON, matrícula
SIAPE nº 2512859, lotado no Departamento de Ciên-
cias Sociais do Centro de Educação e Ciências Huma-
nas – DCS/CECH, em regime de trabalho de Dedicação
Exclusiva, o tempo de contribuição, conforme de-
monstrativo seguinte:
PERÍODO-Total em dias líquidos averbados-Órgão
Emissor – Empresa/Instituição
02/05/1984 a 11/09/1985-498 (quatrocentos e noven-
ta e oito)-INSS – Autopeças Posto de Molas Coral Ltda
01/11/1985 a 02/03/1990-1.583 (um mil, quinhentos
e oitenta e três)-INSS – Marcon Autopeças Ltda
01/09/1991 a 28/02/1994-912 (novecentos e doze)-
INSS – Autônomo
01/01/1995 a 31/12/1995-365 (trezentos e sessenta e

cinco)-INSS – Santa Catarina Governo do Estado
01/01/1996 a 23/07/1996-205 (duzentos e cinco)-INSS
– Autônomo
01/03/1999 a 08/06/2004-1.927 (um mil, novecentos
e vinte e sete)-INSS – Fundação Universidade do Oes-
te de Santa Catarina
25/07/2005 a 30/06/2006-341 (trezentos e quarenta e
um)-INSS – Sociedade Educacional Leonardo da Vinci
S/S Ltda
Total Averbado: 5.824 (cinco mil, oitocentos e vinte
e quatro) dias líquidos.

  Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

P  O  R  T  A  R  I  A      Nº    1562
  DE   18      DE       JUNHO   DE   2012.

Concede Abono de Permanência.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais,
considerando o disposto no artigo 2º, pará-

grafo 5º, da Emenda Constitucional nº 41, de 19/12/
2003, publicada no D.O.U. de 31/12/2003,

considerando o que consta do Processo nº.
23113.011657/12-19/UFS,

  R  E  S  O  L  V  E:
 Art. 1º - Conceder, a partir de 12/03/2012,

Abono de Permanência ao servidor JOSÉ MARIA
LOPES LYRA, matrícula SIAPE nº 0425681, ocupan-
te do cargo de Motorista, Nível de Classificação C,
Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16,
lotado na Divisão de Transporte – DITRAN/DSG/
PREFCAMP, em regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
            Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

          REITOR

PORTARIA Nº      1563
  DE   18    DE    JUNHO      DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011857/

12-08;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área ANTONIO ALBERTO
MACHADO DOS SANTOS, matrícula SIAPE
1103151, lotado na Coordenação de Serviços
Ambulatoriais do Hospital UniversitárioospiH, con-
forme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 107-E 108-10/01/2010
E 108-E 109-10/07/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº   1564
 DE  18  DE  JUNHO  DE 2012

 Promove Servidor por Capacitação.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

 o que determina o artigo 10, § 1º da Lei 11.091/
2005, publicada no DOU de 12/01/2005;

o que determina o artigo 5º do Decreto nº
5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;

o que consta do Processo nº 23113.011760/
12-60
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P  O  R  T  A  R  I  A       Nº     1620
    DE   20   DE    JUNHO     DE  2012.

Concede aposentadoria a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE

SERGIPE, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pela Portaria nº  2.387, de 22.08.2002, publicada no
Diário Oficial da União em 26.08.2002 e,

Considerando o disposto no art. 3º, I, II e III
da Emenda Constitucional nº 47, de 05/07/2005,
publicada no D.O.U. em 06/07/2005,

Considerando o que consta do Processo nº
23113.017494/11-80/UFS,

R  E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Conceder aposentadoria voluntária,

por tempo de contribuição, ao servidor LUIZ
FERNANDO SILVA SIQUEIRA, matrícula SIAPE nº
0426334, ocupante do cargo de Professor Auxiliar,
Nível 04, do Quadro Permanente de Pessoal desta
Universidade, lotado no Departamento de Engenharia
Civil do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
com proventos integrais, observado o disposto no
Artigo 189 da Lei 8.112/90.

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data
de sua publicação no Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA No     1621
 de     20      de   junho     2012

Autoriza servidor a se afastar do País.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o disposto na portaria nº 188

de 08/03/95 do Ministério de Estado da Educação e do
Desporto e no Decreto nº 1.387 de 07/02/95,

considerando o que consta no processo nº
23113.011733/12-97

RESOLVE:
Art. 1o – Autorizar o afastamento do país, com

ônus, do servidor MÁRIO ERNESTO GIROLDO
VALÉRIO, Professor Associado 01, matrícula SIAPE
nº. 426667, lotado no Departamento de Física do
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia, para apresen-
tação de trabalho intitulado: “Influence of the sample
preparation conditions on the structural and optical
properties of rare earth doped SrA12O4”, pelo perío-
do 24/07/2012 a 29/07/2012, no International
Conference on Defects in Insulating Materials, (ICDIM
2012), na cidade de Santa Fé, Novo México, Estados
Unidos da América.

Art. 2o – Esta Portaria entra em vigor nesta data,
devendo ser publicada no Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA- SE
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

Reitor

PORTARIA Nº.     1622
  de      20     de    junho    de   2012.

Homologa resultado de Concurso Público de
Provas e Títulos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando o que consta nos processos dos concursos;

RESOLVE:
Art. 1º - Homologar o resultado do Concurso

Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo,
objeto do Edital nº. 015/2012, publicado no D.O.U. de
02/04/2012, para os Núcleos Acadêmicos do Campus
Universitário Prof. Antônio Garcia Filho, conforme
informações que seguem:
Núcleo-Medicina
Processo-23113.007076/12-74
Matéria de Ensino-Medicina
Disciplinas-II Ciclo de Medicina, ênfase em Saúde
Coletiva/Saúde Pública, para as atividades de Tutorial,
Laboratório de Módulos Temáticos, Habilidades e
Atitudes em Medicina e Práticas de Ensino na Comu-
nidade
Cargo/Nível-Professor Assistente – Nível I

Regime de Trabalho-20 h
Resultado Final-1º Lugar: Marco Aurélio de Oliveira
Góes – 79,75
2º Lugar: Catia Maria Justo Meirelles – 59,67
Núcleo-Medicina
Processo-23113.007422/12-23
Matéria de Ensino-Medicina
Disciplinas-II Ciclo de Medicina, ênfase em Anátomo
e Imunofisiologia Clínicas e Anátomo e
Imunopatologia Clínicas, para as atividades de
Tutorial, Laboratório de Módulos Temáticos, Habili-
dades e Atitudes em Medicina e Práticas de Ensino na
Comunidade
Cargo/Nível-Professor Assistente – Nível I
Regime de Trabalho-20 h
Resultado Final-1º Lugar: Evelyn de Oliveira Macha-
do – 69,10

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data
de sua publicação no Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

Reitor

  P O R T A R I A   Nº  1623
            DE     20    DE     JUNHO     DE  2012

     Prorroga prazo para Comissão
Concluir trabalhos.

 O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando a solicitação da Presidente da Comis-
são de Sindicância, instituída pela Portaria nº 1.238,
de 15/05/12, em expediente datado de 24/05/2012,

considerando o disposto no parágrafo único
do Art. 145, da Lei nº 8.112, de 11.12.90,

R E S O L V E:
Art. 1º - Prorrogar por mais 30 (trinta) dias a

partir de 24/06/2012 o prazo para que a Comissão de
Sindicância, instituída pela Portaria acima referida,
conclua os trabalhos referentes ao Processo nº
23113.008879/12-64.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. JOSUÉ MODESTO DOS PASSSOS

SUBRINHO
REITOR

PORTARIA Nº   1624
DE     20     DE    JUNHO     DE 2012.

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012118/

12-61;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área SONIA CRISTINA FA-
RIAS DE LIMA, matrícula SIAPE 1359340, lotado na
Unidade de Clínica Pediátrica do Hospital Universi-
tário, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 205-E 206-02/08/2011

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
    Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos ubrinho

                                              REITOR

PORTARIA Nº     1625
  DE   20    DE    JUNHO       DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012132/

12-92;

 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Enfermeiro-Área MARY JANE FALCAO
VIANA SANTOS, matrícula SIAPE 2414286, lotado
na Unidade de Clínica Cirúrgica I do Hospital Univer-
sitário, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 103-E 104-13/04/2009
E 204-E 205-13/08/2010

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº      1626
     DE   20    DE    JUNHO     DE 2012
Homologa aprovação no Estágio Probatório.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o disposto no Artigo 41 da Constituição da
República Federativa do Brasil, com redação dada pela
Emenda Constitucional nº 19/1998 11/12/1990;

o que determina a Resolução 02/2008/
CONSU;

o que consta no Processo nº 23113.011295/
12-11;

 R E S O L V E:
Art. 1º - Homologar a aprovação no estágio

probatório do Assistente em Administração
KATHYANNE NUNES DE OLIVEIRA, matrícula
SIAPE nº 1318580, lotado no Programa de Pós-Gradu-
ação em Engenharia Química, admitido em 10/06/2009.

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº      1627
  DE   20    DE    JUNHO      DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012134/

12-18;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Auxiliar de Enfermagem ELIZABETE
LOPES DA SILVA, matrícula SIAPE 425983, lotado
na Unidade de Imagens e Métodos Gráficos do Hospi-
tal Universitário, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
C 412-C 413-01/06/2012

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº       1628
   DE  20  DE     JUNHO   DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.012155/

12-98;
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RESOLVE:
Art. 1º - Promover, por Capacitação, o Auxi-

liar de Enfermagem, EDSON COSTA MATOS, ma-
trícula SIAPE nº 1421656,  lotado  na Unidade de
Tratamento Intensivo do Hospital Universitário, do
nível C-II para o nível C-III, a partir de 23/06/2012,
devido à conclusão do Curso Qualidade no Atendi-
mento, com carga horária de 120h(cento e vinte)
horas.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº  1565
 DE   18  DE  JUNHO  DE 2012

 Promove Servidor por Capacitação.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

 o que determina o artigo 10, § 1º da Lei
11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005;

o que determina o artigo 5º do Decreto nº
5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;

o que consta do Processo nº 23113.011937/
12-37

RESOLVE:
Art. 1º - Promover, por Capacitação, o Secre-

tário Executivo, FERNANDA GURGEL RAPOSO,
matrícula SIAPE nº 1835261,  lotado  na Centro de
Educação Superior à Distância,  do nível E-I para o
nível E-II, a partir de 16/06/2012, devido à conclusão
do Curso Segurança e Saúde Ocupacional, com carga
horária de 120h(cento e noventa) horas.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº  1566
 DE   18  DE  JUNHO   DE 2012

 Promove Servidor por Capacitação.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

 o que determina o artigo 10, § 1º da Lei
11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005;

o que determina o artigo 5º do Decreto nº
5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;

o que consta do Processo nº 23113.011868/
12-16

RESOLVE:
Art. 1º - Promover, por Capacitação, o Auxi-

liar em Administração, LAILA ANDRADE
SAMPAIO, matrícula SIAPE nº 1241579,  lotado  no
Campus Prof. Antônio Garcia Filho,  do nível C-I
para o nível C-II, a partir de 23/06/2012, devido à
conclusão do Curso Formação Corporativa Básica,
com carga horária de 150h(cento e cinquenta) horas.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

P  O  R  T  A  R  I  A     Nº     1567
 DE    18        DE     JUNHO     DE  2012.

Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando o que consta da C.I. nº 065/DOD/2012, de
01/06/2012,

 R  E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Designar, durante o período de 05/06/

2012 a 10/06/2012, o Professor Assistente, Nível 02,
DJENAL SANTANA, matrícula SIAPE n.º 0426364,
lotado no Departamento de Odontologia do Centro de
Ciências Biológicas e da Saúde – DOD/CCBS, em regime
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para exer-
cer, na qualidade de Decano, a Função de Chefe do Depar-
tamento de Odontologia e Coordenador do Curso de
Odontologia, em virtude do afastamento do Titular e do
Substituto, para gozo de férias regulamentares.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data,
devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço
desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

   REITOR

P  O  R  T  A  R  I  A      Nº     1568
  DE    18     DE      JUNHO    DE  2012.

Aplica pena de advertência a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE

SERGIPE, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela
Portaria nº 2.387 de 22.08.2002, publicada no Diário Ofi-
cial da União em 26.08.2002 e,

considerando o que consta no Artigo 129 da Lei
nº 8.112, de 11/12/1990, publicada no D.O.U. em 12/12/
1990,

considerando o Relatório da Comissão de Proces-
so Disciplinar, instituída pela Portaria nº 721/UFS, de
22.03.2012, no Processo nº 23113.000989/12-79/UFS,
anexado ao Processo nº 23113.004071/11-63/UFS, e ao
Processo nº 23113.005786/11-98/UFS,

 R  E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Aplicar Pena de Advertência ao Profes-

sor Assistente, Nível 03, ROSANE BEZERRA SOARES,
matrícula SIAPE n.º 2433443, lotado no Departamento
de Comunicação Social do Centro de Educação e Ciênci-
as Humanas – DCOS/CECH, em regime de trabalho de
Dedicação Exclusiva, por inobservância dos deveres
funcionais previstos nos incisos I e III, do artigo 116, da
Lei 8.112/90, devendo ser registrada nos assentamentos
funcionais da supracitada servidora.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data,
devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço
desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
          Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

     REITOR

P O R T A R I A      N°  1569
de   18  de     junho    de   2012.
                             Designa Fiscal de Contratos.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE

SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e conside-
rando o que consta nos autos do Processo n°
23113.002932/10-61;

R E S O L V E:
 Art. 1º- Designar o Analista de Tecnologia da

Informação, Nível de Classificação E, Nível de
Capacitação 1, Padrão de Vencimento 08, DILTON
DANTAS DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE nº 2282451,
lotado na Divisão de Gerência de Redes, em exercício na
Função de Coordenador de Redes do CPD, como Fiscal
do Contrato n° 064/2012-UFS, referente à contratação da
firma Weshleen e Lamarthine Telecomunicações Ltda,
para a prestação de serviços de manutenção preventiva e
corretiva da rede física de fibras ópticas, denominada
MetroAJU, na localidade de Aracaju e Região.

Art. 2º- Designar, para assumir a fiscalização do
contrato mencionado no Artigo 1º, nas ausências funci-
onais do fiscal, substituindo-o, o Analista de Tecnologia
da Informação, Nível de Classificação E, Nível de
Capacitação 3, Padrão de Vencimento 03, RODRIGUS
OLIVEIRA FEITOSA, Matrícula SIAPE n.º 1643088,
lotado no Centro de Processamento de Dados.

Art. 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicação no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.

    PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

P O R T A R I A      N°   1570
de   18   dejunho     de   2012.

                             Designa Fiscal de Contrato.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando o que consta nos autos do Processo n°
23113.06615/12-11;

                        R E S O L V E:
Art. 1º - Designar, o Analista de Tecnologia

da Informação, Nível de Classificação E, Nível de
Capacitação 2, Padrão de Vencimento 11,
ESTELAMARIS DA COSTA PINA, Matrícula
SIAPE nº 426702, lotado na Divisão Desenvolvi-
mento e Manutenção de Sistema do Centro de
Processamento de Dados – CPD/UFS, como Fiscal
do Contrato n° 063/2012-UFS, celebrado entre a
Universidade Federal de Sergipe e a MS Comércio e
Serviços de Informática Ltda, para a prestação de
serviço técnico terceirizado na área de Tecnologia da
Informação (TI), para desenvolvimento e manuten-
ção de sistema, bem como a execução de serviço
especializado em administração de banco de dados.

 Art. 2º - Designar, para assumir a fiscaliza-
ção do contrato mencionado no Artigo 1º, nas au-
sências funcionais do fiscal, substituindo-o, o Ana-
lista de Tecnologia da Informação, Nível de Classi-
ficação E, Nível de Capacitação 1, Padrão de Venci-
mento 02, URIEL MARX DA CUNHA BISPO, Ma-
trícula SIAPE n.º 2664456, lotado na Divisão de
Gerenciamento de Banco de Dados do Centro de
Processamento de Dados – DIBAD/CPD.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação no Boletim Interno de Serviço
desta Universidade.
  PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho
REITOR

PORTARIA Nº    1571
 DE    19     DE    JUNHO     DE    2012.

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011855/

12-74;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área DACIO COSTA
CAVALCANTI, matrícula SIAPE 1103807, lotado
na Coordenação de Serviços Ambulatoriais do Hos-
pital UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 108-E 109-01/03/2010
E 109-E 110-01/09/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
     Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

                                                 REITOR

PORTARIA Nº     1572
 DE   19    DE     JUNHO      DE   2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011920/

12-34;
 R E S O L V E:

Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho,
conforme especificado na legislação supracitada, o
Médico-Área PATRICIA CARLA NASCIMENTO
DOS SANTOS FREITAS, matrícula SIAPE 1510363,
lotado na Coordenação de Serviços Ambulatoriais
do Hospital UniversitárioospiH, conforme tabela
abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 202-E 203-20/07/2010
E 204-E 205-20/01/2012

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR
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RESOLVE:
Art. 1º - Conceder incentivo à qualificação ao

Farmaceutico - Habilitação, IVONE CAMARGO
DAMASCENO MENDONCA, matrícula  SIAPE nº
2111241,  lotado  na Unidade de Laboratório de Aná-
lises Clínicas – Hospital Universitário,
52%(cinquenta e dois), a partir de 14/05/2012, por ter
concluído o Curso de Mestrado Acadêmico em Ciên-
cias da Saúde, Área de Concentração em
Epidemiologia, Planejamento e Avaliação em Saúde,
com correlação direta com o ambiente organizacional.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA No     1610
 de  20     de   junho     2012
Autoriza servidora a se afastar do País.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,

considerando o disposto na portaria nº 188
de 08/03/95 do Ministério de Estado da Educação e do
Desporto e no Decreto nº 1.387 de 07/02/95,

considerando o que consta no processo nº
23113.011849/12-71

RESOLVE:
Art. 1o – Autorizar o afastamento do país, com

ônus limitado, da servidora ROSILENE MORETTI
MARÇAL, Professora Adjunta 04, matrícula SIAPE
nº. 23793776, lotada no Departamento de Fisiologia
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, para
apresentação de trabalho intitulado: “Pulegone
inhibits selectively butyrylcholiesterase and
ameliorates memory in rats”, pelo período 27/07/2012
a 03/08/2012, no International Congress on Natural
Products Research, na cidade de Nova Iorque, Estados
Unidos da América.

Art. 2o – Esta Portaria entra em vigor nesta data,
devendo ser publicada no Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA- SE
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

Reitor

PORTARIA Nº 1611
  DE  20  DE  JUNHO  DE 2012

Concede vantagem salarial a servidor
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do De-
creto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de ju-
nho de 2006;

o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setem-
bro de 2008;

o que consta do Processo nº 23113.002291/
12-70

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder incentivo à qualificação ao

Técnico de Laboratório- Área, DIEGO FONSECA BIS-
PO, matrícula  SIAPE nº 1877258,  lotado  no Depar-
tamento de Engenharia Química do Centro de Ciênci-
as Exatas e Tecnologia, 10%(dez), a partir de 08/02/
2012, por ter concluído o Curso de Licenciatura em
Química, com correlação direta com o ambiente
organizacional.

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

                   P  O  R  T  A  R  I  A    Nº    1612
 DE     20    DE    JUNHO    DE  2012.

Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, con-
siderando o que consta do Processo nº 23113.011879/
12-32/UFS,

R  E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Designar, pelo período de 05/06/2012

a 04/06/2014, o Professor Adjunto, Nível 01, GICÉLIA
MENDES DA SILVA, matrícula SIAPE nº 3185055,
lotado no Departamento de Geografia do Centro de
Educação e Ciências Humanas – DGE/CECH, em regi-
me de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer a
Função Gratificada FG-1, de Coordenador do Progra-
ma de Pós-Graduação em Desenvolvimento e Meio
Ambiente – PRODEMA/POSGRAP.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

    P  O  R  T  A  R  I  A     Nº     1613
  DE   20    DE    JUNHO    DE     2012.

Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, con-
siderando o que consta do Processo nº 23113.011879/
12-32/UFS,

R  E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Designar, pelo período de 05/06/2012

a 04/06/2014, o Professor Adjunto, Nível 04, MARIA
JOSÉ NASCIMENTO SOARES, matrícula SIAPE n.º
2222763, lotado no Departamento de Educação do
Centro de Educação e Ciências Humanas – DED/CECH,
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para
exercer a Função de Vice-Coordenador do Programa de
Pós-Graduação em Desenvolvimento e Meio Ambi-
ente – PRODEMA/POSGRAP.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR
PORTARIA No      1614

  de   20    de   junho    de     2012
Autoriza servidor a se afastar no País

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,

considerando o disposto na portaria nº 188
de 08/03/95 do Ministério de Estado da Educação e do
Desporto e no Decreto nº 1.387 de 07/02/95,

considerando o que consta no processo nº
23113.010822/12-80,

RESOLVE:
Art. 1o – Autorizar o afastamento no país, com

ônus limitado, do servidor FREDERICO GUILHER-
ME DE CARVALHO CUNHA, Professor Associado
01, matrícula SIAPE nº. 13488865, lotado no Depar-
tamento de Física do Centro de Ciências Exatas e
Tecnologia, para pós-doutorado em físico-química,
pelo período de 01/08/2012 a 31/07/2013, no Institu-
to de Química da UNESP, na cidade de Araraquara, São
Paulo.

Art. 2o – Esta Portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA - SE
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

Reitor

PORTARIA No    1615
 de    20   de     junho   2012

Autoriza servidor a se afastar do País.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o disposto na portaria nº 188

de 08/03/95 do Ministério de Estado da Educação e do
Desporto e no Decreto nº 1.387 de 07/02/95,

considerando o que consta no processo nº
23113.011773/12-10

RESOLVE:
Art. 1o – Autorizar o afastamento do país, com

ônus PROAP/CAPES, do servidor CLÁUDIO
ANDRADE MACÊDO, Professor Associado 03, ma-
trícula SIAPE nº. 0426262-1, lotado no Departamen-
to de Física do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia,
para apresentação de trabalho intitulado: “Metallic
ferromagnetism in the 3D Hubbard model at finite
temperature”, pelo período 05/07/2012 a 15/07/2012,
no 19th International Conference on Magnetism (ICM
2012), na cidade de Busan, Coréia do Sul.

Art. 2o – Esta Portaria entra em vigor nesta data,
devendo ser publicada no Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA- SE
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

Reitor

PORTARIA No  1616
 de   20   de   junho  2012.

Autoriza servidor a se afastar do País.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o disposto na portaria nº 188

de 08/03/95 do Ministério de Estado da Educação e do
Desporto e no Decreto nº 1.387 de 07/02/95,

considerando o que consta no processo nº
23113.011730/12-07

RESOLVE:
Art. 1o – Autorizar o afastamento do país, com

ônus limitado, do servidor MÁRCIO ROBERTO
VIANA DOS SANTOS, Professor Adjunto 03, matrí-
cula SIAPE nº. 21903086, lotado no Departamento de
Fisiologia do Centro de Ciências Biológicas e da Saú-
de, para apresentação de trabalho intitulado:
“Vasorelaxant effect of citral in rat mesenteric artery:
evidences of the involvement of calcium channels”,
pelo período 03/09/2012 a 09/09/2012, no 43rd
International Symposium on Essential Oil (Univer-
sidade de Lisboa, na cidade de Lisboa, Portugal).

Art. 2o – Esta Portaria entra em vigor nesta data,
devendo ser publicada no Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA- SE
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

Reitor

PORTARIA No       1617
  de  20  de   junho   de     2012

Autoriza servidor a se afastar no País
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o disposto na portaria nº 188

de 08/03/95 do Ministério de Estado da Educação e do
Desporto e no Decreto nº 1.387 de 07/02/95,

considerando o que consta no processo nº
23113.011180/12-08,

RESOLVE:
Art. 1o – Autorizar o afastamento no país, com

ônus limitado, do servidor HUMBERTO HENRIQUE
DE BARROS VIGLIONE, Professor Assistente 01,
matrícula SIAPE nº. 14968275, lotado no Departa-
mento Matemática do Centro de Ciências Exatas e
Tecnologia, para missão de trabalho, pelo período de
18/09/2012 a 17/12/2012, na Universidade de São
Paulo, na cidade da São Paulo.

Art. 2o – Esta Portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA- SE
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

Reitor

PORTARIA Nº.    1618
    de    20    de       junho   de    2012.

Homologa resultado de Concurso Público de
Provas e Títulos.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE,  no uso de suas atribuições legais e con-
siderando o que consta no Processo nº. 23113.002776/
12-17/Departamento de Letras Estrangeiras/CECH;

RESOLVE:
Art. 1º - Homologar o resultado do Concurso

Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo,
objeto do Edital nº. 011/2012, publicado no D.O.U. de
02/03/2012, para o Departamento de Letras Estrangei-
ras/CECH, conforme informações que seguem:
Matéria de Ensino-Literaturas de Língua Francesa
Cargo/Nível-Professor Assistente – Nível I
Regime de Trabalho-Dedicação Exclusiva
Resultado Final-1º lugar: Valter Cesar Pinheiro – 65,5

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data
de sua publicação no Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

Reitor

P  O  R  T  A  R  I  A      Nº     1619
  DE     20     DE     JUNHO     DE   2012.

           Concede averbação a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, con-
siderando o que consta do Processo nº. 23113.017494/
11-80/UFS,

R  E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Averbar, para todos os fins de apo-

sentadoria e disponibilidade, de acordo com o Art.
103, incisos I, da Lei 8.112/90, em favor do Professor
Auxiliar, Nível 04, LUIZ FERNANDO SILVA
SIQUEIRA, matrícula SIAPE nº 0426334, lotado no
Departamento de Engenharia Civil do Centro de Ciên-
cias Exatas e Tecnologia – DEC/CCET, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, o tempo de
contribuição, conforme demonstrativo seguinte:
           Período-Total em dias líquidos averbados-Org.
Emissor-Empresa/Instituição
11/07/1977 a 29/03/1978-259 (duzentos e cinquenta
e nove)-INSS – Companhia de Saneamento de Sergipe
- DESO
Total Averbado: 259 (duzentos e cinquenta e nove)
dias líquidos.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR
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PORTARIA Nº   1573
  DE   19    DE     JUNHO    DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011856/

12-37;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área CARLOS ALBERTO
BARRETO DE MENDONCA, matrícula SIAPE
577934, lotado na Coordenação de Serviços
Ambulatoriais do Hospital UniversitárioospiH, con-
forme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 112-E 113-01/12/2009
E 113-E 114-01/06/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº    1574
 DE   19    DE     JUNHO    DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011931/

12-51;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Técnico em Enfermagem LICIANI
ROCHA NETO, matrícula SIAPE 1362869, lotado na
Unidade de Clínica Médica II do Hospital
UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
D 205-D 206-20/09/2011

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº    1575
  DE   19     DE  JUNHO     DE  2012.

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011927/

12-83;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área IVANILSON ALVES DE
OLIVEIRA, matrícula SIAPE 2204588, lotado na Co-
ordenação de Serviços Ambulatoriais do Hospital
UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 404-E 405-06/03/2010
E 405-E 406-06/09/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
    Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

                                                 REITOR

PORTARIA Nº    1576
DE    19   DE      JUNHO       DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011925/

12-58;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação supracitada,
o Médico-Área KARLA MARIA NUNES RIBEIRO
MANSILLA, matrícula SIAPE 1359341, lotado na
Coordenação de Serviços Ambulatoriais do Hospital
UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 104-E 105-05/02/2010
E 105-E 106-05/08/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº    1577
  DE   19    DE    JUNHO    DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011913/

12-79;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Técnico de Laboratório-Área FÁBIA
REGINA DOS SANTOS, matrícula SIAPE 1107455,
lotado na Unidade de Laboratórios da Análises Clí-
nicas do Hospital Universitário ospiH, conforme
tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
D 408-D 409-02/02/2010
D 409-D 410-02/08/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº   1578
   DE   19    DE    JUNHO        DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011848/

12-17;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Nutricionista-Habilitação ANNE JAR-
DIM BOTELHO, matrícula SIAPE 1513721, lotado
na Diretoria Geral Hospital UniversitárioospiH, con-
forme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 102-E 103-15/11/2010
E 103-E 104-15/05/2012

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº    1579
  DE    19   DE    JUNHO     DE 2012
Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011892/

12-09;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Auxiliar de Enfermagem
DERVARLENE ROCHA SANTOS, matrícula SIAPE
11051869, lotado na Coordenação de Serviços
Ambulatoriais do Hospital UniversitárioospiH, con-
forme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
C 308-C 309-03/02/2010
C 309-C 310-03/08/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº  1580
DE   19    DE      JUNHO     DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011890/

12-75;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área EDUARDO JOSE SOU-
ZA DA FONSECA, matrícula SIAPE 2333257, lotado
na Coordenação de Serviços Ambulatoriais do Hos-
pital UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 104-E 105-09/03/2010
E 105-E 106-09/09/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA   Nº     1581
  de   19    de   junho   de  2012

    Determina Ponto Facultativo na UFS
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, con-
siderando as festividades juninas que ocorrem no
Estado de Sergipe;

R E S O L V E:
Art. 1o - Determinar Ponto Facultativo na

Universidade Federal de Sergipe no dia 29 de junho
de 2012.

Art. 2º - A PREFCAMP e o HU deverão ela-
borar escalas especiais a fim de garantir a manuten-
ção do funcionamento dos serviços essenciais.

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

   PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
    Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

                                                                     REITOR

PORTARIA Nº     1582
DE   19   DE   JUNHO   DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011891/

12-38;
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RESOLVE:
Art. 1º - Promover, por Capacitação, o Assis-

tente em Administração, MARY LUCY FIGUEIREDO
CUNHA, matrícula SIAPE nº 286509,  lotado  na
Divisão de Execução Orçamentaria e Financeira, do
nível D-I para o nível D-II, a partir de 06/06/2012, de-
vido à conclusão do Curso de Administração Pública,
com carga horária de 100h(cem) horas.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº   1601
  DE  19 DE  JUNHO   DE 2012

 Promove Servidor por Capacitação.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

 o que determina o artigo 10, § 1º da Lei 11.091/
2005, publicada no DOU de 12/01/2005;

o que determina o artigo 5º do Decreto nº
5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;

o que consta do Processo nº 23113.011430/
12-65

RESOLVE:
Art. 1º - Promover, por Capacitação, o Técni-

co em Radiologia, MARCOS ANTONIO FERREIRA
SILVA, matrícula SIAPE nº 1446730,  lotado  na Uni-
dade de Imagens e Métodos Gráficos – Hospital Uni-
versitário, do nível D-II para o nível D-III, a partir de
04/06/2012, devido à conclusão do Curso de Qualida-
de no Atendimento, com carga horária de 120h(cento
e vinte) horas.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº     1602
 DE  19     DE     JUNHO   DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011846/

12-83;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área ANA DENISE DA COS-
TA PEREIRA, matrícula SIAPE 1346901, lotado na
Coordenação de Serviços Ambulatoriais do Hospital
UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 103-E 104-01/01/2010
E 104-E 105-01/07/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº    1603
 DE  19    DE    JUNHO    DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011847/

12-46;

 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Enfermeiro-Área MARIA
AUCILIADORA VARJAO LIMA, matrícula SIAPE
1356880, lotado na Unidade de Higienização e Con-
servação Hospital UniversitárioospiH, conforme ta-
bela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 204-E 205-27/08/2010
E 205-E 206-27/02/2012

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº  1604
 DE 19  DE  JUNHO  DE 2012

Altera carga horária de servidor
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que consta no § 3º do artigo 5° da Medida
Provisória nº 2.174-28 de 24 de agosto de 2001;

o que consta no artigo 19 da Lei nº 8.112 de 11
de dezembro de 1990;

o que consta no Processo n° 23113.011540/
12-63,

RESOLVE:
Art. 1º - Reduzir a jornada de trabalho de oito

horas diárias e quarenta horas semanais para seis  ho-
ras diárias e trinta horas semanais do Técnico em Ar-
quivo ERIVALDO SILVA, matrícula SIAPE n°
1210537, lotado no Departamento de Ciências
Contábeis do Centro de Ciências Sociais Aplicadas.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data,
devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço
desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº   1605
 DE   19    DE    JUNHO     DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011924/

12-95;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempe-

nho, conforme especificado na legislação supracitada,
o Médico-Área KATIA CRISTINA AMARAL
MAYNARD, matrícula SIAPE 1115052, lotado na Co-
ordenação de Serviços Ambulatoriais do Hospital
UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 210-E 211-15/09/2011

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº     1606
     DE   19    DE   JUNHO    DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011916/

12-67;

 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área GLAISE FIGUEIREDO
FRANCO, matrícula SIAPE 1359342, lotado na Uni-
dade Médico Ambulatorial do Hospital
UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 204-E 205-02/02/2010
E 205-E 206-02/08/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº   1607
  DE    19    DE   JUNHO    DE  2012.

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011915/

12-02;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Enfermeiro do Trabalho CRISTINA
MARIA FALCAO TETI, matrícula SIAPE 1101165,
lotado no Serviço de Engenharia e Segurança do Tra-
balho do Hospital UniversitárioospiH, conforme
tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 108-E 109-04/02/2010
E 209-E 210-04/08/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
   Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

                                                  REITOR

PORTARIA    Nº    1608
 de    20     de    junho     de  2012.

Altera a Portaria 1280/2012.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando o que consta nos autos do Processo n°
23113.010433/12-18;

R E S O L V E:
Art. 1º - Altera a Portaria 1280/UFS, de 17 de

maio de 2012 que autorizou a liberação do o Profes-
sor Adjunto, Nível 04, MARCELO JOSÉ BARROS
DE SOUZA, Matrícula SIAPE nº 1515782, lotado no
Departamento de Engenharia Química do Centro de
Ciências Exatas e Tecnologia-DEQ/CCET, para parti-
cipar do Projeto intitulado: “Estudo da Eficiência de
Matrizes de Catalisadores de fcc no Craqueamento de
Frações Pesadas de Petróleo”, Onde se lê: “para execu-
ção no período de 11/09/2008 a 30/08/2012”; leia-se:
“para execução no período de 11/09/2008 a 02/05/
2013”, em função da celebração do 4º Aditivo que
prorrogou o referido contrato.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE

Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho
REITOR

PORTARIA Nº   1609
  DE 20 DE  JUNHO  DE 2012

Concede vantagem salarial a servidor
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do
Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setem-
bro de 2008;

o que consta do Processo nº 23113.010232/
12-66
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 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área DOUGLAS RAFANELLE
MOURA DE SANTANA MOTTA, matrícula SIAPE
2499485, lotado na Coordenação de Serviços
Ambulatoriais do Hospital UniversitárioospiH, con-
forme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 102-E 103-16/05/2010
E 103-E 104-16/11/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº   1583
    DE   19    DE     JUNHO   DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011930/

12-98;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área GENAILDE ANDRADE
OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1103249, lotado na
Coordenação de Serviços Ambulatoriais do Hospital
UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 108-E 109-11/01/2010
E 209-E 210-11/07/2012

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº      1584
 DE   19    DE    JUNHO     DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011918/

12-92;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área SEBASTIAO DUARTE
XAVIER JUNIOR, matrícula SIAPE 1105645,lotado
na Coordenação de Serviços Ambulatoriais do Hos-
pital UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 208-E 209-12/01/2010
E 209-E 210-12/07/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº    1585
DE   19    DE     JUNHO     DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011912/

12-14;

 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Técnico de Laboratório-Área MANOEL
MESSIAS DE SOUZA, matrícula SIAPE 1359325,
lotado na Unidade de Laboratórios de Análise Clíni-
cas do Hospital UniversitárioospiH, conforme tabela
abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
D 205-D 206-07/08/2011

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº   1586
DE   19   DE  JUNHO     DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011910/12-81;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Técnico de Laboratório-Área TAMARA
TATIANA SOUZA SANTOS, matrícula SIAPE
1421552, lotado na Unidade de Anatomia Patológica
do Hospital UniversitárioospiH, conforme tabela
abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
D 104-D 105-17/07/2010
D 105-D 106-17/01/2012

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº      1587
DE  19    DE   JUNHO   DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011922/

12-60;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área MAURICIO DE AQUINO
RESENDE, matrícula SIAPE 467261, lotado na Coor-
denação de Serviços Ambulatoriais do Hospital
UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 108-E 109-17/01/2010
E 209-E 210-17/07/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº     1588
    DE    19   DE    JUNHO    DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011921/

12-05;

 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área MAURICIO SOARES
PACHECO, matrícula SIAPE 1111017, lotado na
Coordenação de Serviços Ambulatoriais do Hospital
UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:

DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 108-E 109-22/02/2010
E 109-E 110-22/08/2011
 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta

data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº     1589
    DE   19    DE     JUNHO    DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011914/

12-31;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área CARLOS SOUZA
GUIMARAES, matrícula SIAPE 304140, lotado na
Unidade de Hemoterapia do Hospital
UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 113-E 114-01/05/2010
E 114-E 115-01/11/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº     1590
  DE   19    DE   JUNHO    DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.010996/

12-61;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Secretário-Executivo FERNANDA
GURGEL RAPOSO, matrícula SIAPE 1835261,
lotado no Centro de Educação Superior a Distância
ospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 101-E 102-16/06/2012

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº.    1591
 de      19     de     junho  de 2012.

Nomeia Servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

 o disposto nos artigos 9º, inciso I, e 10o da Lei
8.112 de 11/12/90;

o disposto no Decreto nº 7.232 da Presidên-
cia da República, de 19/07/2010, publicado no D.O.U.
de 20/07/2010, e na Portaria Interministerial nº 440
do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão
e da Educação, de 17/10/2011, publicada no D.O.U. de
18/10/2011;

o que consta no Processo de nº. 23113.012002/
12-87/DIRESP/DDRH/GRH,

7

RESOLVE:
Art.1º - Nomear, em caráter efetivo, LIA

TAVARES MONTEIRO, para o cargo de ARQUITE-
TO E URBANISTA, Classe “E”, Nível de Capacitação
I, Padrão de Vencimento 01, em regime de trabalho de
40 horas semanais, aprovada no Concurso Público de
Provas do Edital nº 013/2010 do Instituto de Educa-
ção, Ciência e Tecnologia de Sergipe, homologado atra-
vés do Edital nº 22, de 22/06/2010, publicado no D.O.U.
de 24/06/2010, seção 3, página 59, e prorrogado atra-
vés da Portaria nº 839, de 09/06/2011, publicada no
D.O.U. de 15/06/2011, seção 1, página 28, com código
de vaga nº 0827086.

 Art. 2º - O servidor terá um prazo de 30 dias
para tomar posse, contados a partir da publicação des-
ta Portaria no Diário Oficial da União, e será lotado no
Campus Universitário Prof. José Aloísio de Campos.

Art.3º - Esta Portaria entrará em vigor na data
de sua publicação no Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº    1592
   DE     19    DE     JUNHO     DE  2012.

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011911/

12-43;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Técnico de Laboratório-Área
ADRIANA TORRES AZEVEDO, matrícula SIAPE
2107491, lotado no Unidade de Anatomia Patológica
do Hospital Universitário ospiH, conforme tabela
abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
D 203-D 204-10/01/2012

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
    Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

                                                  REITOR

PORTARIA Nº  1593
   DE 19  DE JUNHO  DE 2012

 Promove Servidor por Capacitação.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

 o que determina o artigo 10, § 1º da Lei 11.091/
2005, publicada no DOU de 12/01/2005;

o que determina o artigo 5º do Decreto nº
5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;

o que consta do Processo nº 23113.011734/
12-50

RESOLVE:
Art. 1º - Promover, por Capacitação, o Auxi-

liar de Enfermagem, CRISLENE FERREIRA CAHE,
matrícula SIAPE nº 1534531,  lotado  na Unidade de
Clínica Médica I – Hospital Universitário, do nível C-
II para o nível C-III, a partir de 20/06/2012, devido à
conclusão do Curso Formação Corporativa Básica,
com carga horária de 150h(cento e cinquenta) horas.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº      1594
     DE   19    DE   JUNHO     DE 2012

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011845/

12-11;

 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempe-

nho, conforme especificado na legislação supracitada,
o Médico-Área ANA PATRICIA ALMEIDA
SANTANA, matrícula SIAPE 1446744, lotado na Co-
ordenação de Serviços Ambulatoriais do Hospital
UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 103-E 104-15/09/2009
E 104-E 105-15/03/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº     1595
   DE     19     DE    JUNHO    DE  2012.

Promove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/
2005;

o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
o que consta no Processo nº 23113.011926/

12-11;
 R E S O L V E:
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desem-

penho, conforme especificado na legislação
supracitada, o Médico-Área JOLINALDO DE
LUCENA RIBEIRO, matrícula SIAPE 577925, lotado
na Coordenação de Serviços Ambulatoriais do Hos-
pital UniversitárioospiH, conforme tabela abaixo:
DE-
PARA-
VIGÊNCIA
E 108-E 109-06/01/2010
E 109-E 110-06/07/2011

 Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

                                                  REITOR

PORTARIA No   1596
 de     19      de   junho     2012

Autoriza servidor a se afastar do País.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o disposto na portaria nº 188

de 08/03/95 do Ministério de Estado da Educação e do
Desporto e no Decreto nº 1.387 de 07/02/95,

considerando o que consta no processo nº
23113.011548/12-75

RESOLVE:
Art. 1o – Autorizar o afastamento do país, com

ônus limitado, do servidor JOILSON PEREIRA DA
SILVA, Professor Adjunto 02, matrícula SIAPE nº.
16257171, lotado no Departamento de Educação do
Campus Professor Alberto Carvalho, para apresenta-
ção de trabalho intitulado: “Bullying e homofobia:
percepção dos professores do ensino fundamental
sobre essa realidade nas escolas de Aracaju - Brasil”,
pelo período 18/07/2012 a 20/07/2012, no IX Seminá-
rio de La Red Estrado – Políticas educativas para
América Latina: práxis docente y transformación
social,na Universidade do Chile (RED ESTRADO), na
cidade de Santiago, Chile.

Art. 2o – Esta Portaria entra em vigor nesta data,
devendo ser publicada no Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA- SE
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

Reitor

P  O  R  T  A  R  I  A       Nº   1597
   de     19      de  junho  de   2012.

              Altera Portaria nº 1279/2012.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando o que consta nos autos do Processo n° 23113.
010432/12-55;

R E  S  O  L  V  E:
Art. 1º - Alterar o artigo 1º da Portaria nº 1279/

UFS, de 17 de maio de 2012, que liberou o Professor
Adjunto, Nível 02, ANNE MICHELLE GARRIDO
PEDROSA DE SOUZA, Matrícula SIAPE nº.
25552661, lotado no Departamento de Química do
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia-DQI/CCET,
para participar do Projeto intitulado: “Estudo da Efici-
ência de Matrizes de Catalisadores de FCC no
Craqueamento de Frações Pesadas de Petróleo”, onde
se lê: “(...)período de 11/09/2008 a 30/08/2012(...)”,
leia-se: “(...)período de 11/09/2008 a 02/05/2013 (...)”,
em função do 4º aditivo dilatório de prazo, ficando
ratificados os demais termos.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicação no Boletim Interno.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
     Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

P O R T A R I A      N°     1598
de   19   de      junho      de   2012.
                             Designa Fiscal de Contrato.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando o que consta nos autos do Processo n°
23113.019492/11-25;

R E S O L V E:
Art. 1º- Designar, como Fiscal do Contrato n°

058/2012-UFS, referente à contratação da firma
SERCOL Saneamento e Construções LTDA para reali-
zação da obra de construção do prédio departamental
do Campus Universitário de Ciências de Saúde de
Lagarto/Sergipe, o Engenheiro-Área, Nível de Classi-
ficação E, Nível de Capacitação 3, Padrão de Venci-
mento 03, MANOEL FERNANDO FREIRE CABRAL,
Matrícula SIAPE n° 1643178, lotado na Divisão de
Construção e Fiscalização-DICOF/DOFIS.

Art. 2º- Designar, para assumir a fiscalização
do contrato mencionado no Artigo 1º, nas ausências
funcionais do fiscal, substituindo-o, o Assessor do
Reitor, Matrícula SIAPE nº 1694844, JORGE ANTÔ-
NIO VIEIRA GONÇALVES.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicação no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.

  PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº   1599
  DE  19 DE  JUNHO  DE 2012

 Promove Servidor por Capacitação.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

 o que determina o artigo 10, § 1º da Lei 11.091/
2005, publicada no DOU de 12/01/2005;

o que determina o artigo 5º do Decreto nº
5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;

o que consta do Processo nº 23113.007440/
12-13

RESOLVE:
Art. 1º - Promover, por Capacitação, o Assis-

tência em Administração, ANDREA PATRICIA SAN-
TOS MELO, matrícula SIAPE nº 1510346,  lotado  no
Departamento de Psicologia do Centro de Educação e
Ciências Humanas, do nível D-II para o nível D-III, a
partir de 14/06/2012, devido à conclusão do Curso
Formação Corporativa Básica, com carga horária de
150h(cento e cinquenta) horas.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta
data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho

REITOR

PORTARIA Nº  1600
  DE  19  DE  JUNHO DE 2012

 Promove Servidor por Capacitação.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e con-
siderando:

 o que determina o artigo 10, § 1º da Lei 11.091/
2005, publicada no DOU de 12/01/2005;

o que determina o artigo 5º do Decreto nº
5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;

o que consta do Processo nº 23113.011563/
12-69


