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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARTIA N° 0225 DE 28 DE
JANEIRO DE 2015.

Concede Pensao Vitalicia.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais, conferidas pela
Portaria n° 2.387, de 22/08/2002, publicada no Didrio
Oficial da Unido de 26/08/2002,
Considerando o disposto no artigo 40, § 7°, inciso [, da
Constituicdo da Reptiblica Federativa do Brasil, com
a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 41,
de 19/12/2003, publicada no Didrio Oficial da Unido
de 31/12/2003, combinado com o artigo 2°, II, da Lei

10.887, de 18/06/2004,

Considerando o disposto nos artigos 215 e 217, inciso
I, alinea “a”, da Lei 8.112, de 11/12/1990,
Considerando o que consta do Processo n°
23113.000124/2015-16/UFSR E S O L V E:

Art. 1° - Conceder Pensao Vitalicia a JESSICA DAYANE
CONCEICAO DAS NEVES SANTOS, CPF: 840.630.255-
00, viava do ex-servidor Pedro dos Santos, matricula
SIAPE n° 0425844, do Quadro de Pessoal Ativo desta
Universidade, falecido em 27 de dezembro de 2014,
correspondente a 50 % (cinquenta por cento) dos pro-
ventos do cargo de Jardineiro, Classe B, Nivel/Padrao
216, em jornada de trabalho de 40 horas semanais,
calculados na forma do artigo 2°, II, da Lei 10.887, de
18/06/2004, com efeitos retroativos a 27/12/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

publicagao no Didrio Oficial da Unio.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0226 DE 28
DE JANEIRO DE 2015.

Concede Pensao Temporaria.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais, conferidas pela
Portaria n° 2.387, de 22/08/2002, publicada no Didrio
Oficial da Unido de 26/08/2002,
Considerando o disposto no artigo 40, § 7°, inciso [, da
Constituicdo da Reptiblica Federativa do Brasil, com
a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 41,
de 19/12/2003, publicada no Didrio Oficial da Unido
de 31/12/2003, combinado com o artigo 2°, II, da Lei

10.887, de 18/06/2004,

Considerando o disposto nos artigos 215 e 217, inciso
11, alinea “a”, da Lei 8.112, de 11/12/1990,
Considerando o que consta do Processo n°

23113.000124/2015-16/UFSR E S O L V EArt.
9 - Conceder Pensdo Tempordria a GABRIELLY IAS-
MIM CONCEICAO SANTOS, CPF: 082.077.955-57, filha
do ex-servidor Pedro dos Santos, matricula SIAPE n2
0425844, do Quadro de Pessoal Ativo desta Universi-
dade, falecido em 27 de dezembro de 2014, correspon-
dente a 25 % (vinte e cinco por cento) dos proventos
do cargo de Jardineiro, Classe B, Nivel/Padrdo 216, em
jornada de trabalho de 40 horas semanais, calculados
na forma do artigo 29, II, da Lei 10.887, de 18/06/2004,
com efeitos retroativos a 27/12/2014.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PUBLICAGAO OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

PORTARIA N° 0227 DE 28
NEIRO DE 2015.

DE JA-

Remove servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
o0 que consta no Processo N° 23113.022149/2014-81,
RESOLVE:

Art. 1° - Remover o Professor do Magistério Superior,
MARCOS SANTANA DE SOUZA, matricula SIAPE n°
2656626, em regime de dedicagao exclusiva, do Depar-
tamento de Danga do Campus de Laranjeiras - DDA/
Campus de Laranjeiras, para o Departamento de Cién-
cias Sociais do Centro de Educagao e Ciéncias Huma-
nas - DCS/CECH.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N° 0228 DE 28 DE JANEI-
RO DE 2015.

Concede Pensao Tempordria.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela
Portaria n° 2.387, de 22/08/2002, publicada no Diério
Oficial da Unido de 26/08/2002,
Considerando o disposto no artigo 40, § 7°, inciso I, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com
a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 41,
de 19/12/2003, publicada no Didrio Oficial da Uniao
de 31/12/2003, combinado com o artigo 2°, II, da Lei
10.887, de 18/06/2004,
Considerando o disposto nos artigos 215 e 217, inciso
11, alinea “a”, da Lei 8.112, de 11/12/1990,
Considerando o que consta do Processo n°

23113.001412/2015-80/UFS,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Pensdo Temporaria a YASMIM ME-
LIZA MACEDO DOS SANTOS, CPF 067.134.125-13,
filha do ex-servidor Pedro dos Santos, matricula SIAPE
n° 0425844, do Quadro de Pessoal Ativo desta Uni-
versidade, falecido em 27 de dezembro de 2014, cor-
respondente a 25 % (vinte e cinco por cento) dos pro-
ventos do cargo de Jardineiro, Classe B, Nivel/Padrao
216, em jornada de trabalho de 40 horas semanais,
calculados na forma do artigo 2°, II, da Lei 10.887, de
18/06/2004, com efeitos retroativos a 27/12/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

publicagdo no Diério Oficial da Uniéo.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0229 DE 28 DE JANEI-
RO DE 2015.

Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando o
que consta no Processo N° 23113.026718/2014-68,R E
S O LV E:Art. 1° - Remover o Professor do Magistério
Superior, JOSE RONALDO DOS SANTOS, matricula
SIAPE n° 1763997, em regime de dedicagio exclusiva,
do Departamento de Biologia do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Satde - DBI/CCBS, para o Departamen-
to de Biociéncias do Campus Prof. Alberto Carvalho
- DBCI/Campus Prof. Alberto Carvalho.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.

PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0230 DE 28

NEIRO DE 2015.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
0 que consta no Processo N° 23113.026718/2014-68,

DE JA-

RESOLVE:

Art. 1° - Remover a Professora do Magistério Superior,
LUCIANE MORENO STORTI DE MELO, matricula
SIAPE n° 1897681, em regime de dedicagao exclusiva,
do Departamento de Biociéncias do Campus Prof. Al-
berto Carvalho - DBCI/Campus Prof. Alberto Carvalho,
para o Departamento de Biologia do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Satde - DBI/CCBS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIANe 0231 de 28 de janeiro

de 2015

Autoriza servidor a se afastar no Pais.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e;

considerando o disposto na Resolugdo n.° 44 de
27/08/2014 do Conselho Universitario da Universida-
de Federal de Sergipe.

considerando o que consta no processo n.°

23113.025524/2014-45,

RESOLVE:

Art. 12 — Autorizar o afastamento no pais, com onus
limitado, da servidora ROSIMERI FERRAZ SABINO,
Professor Assistente 02, matricula SIAPE n.° 1665914,
lotado no Departamento de Secretariado Executivo,
do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, para cursar
Doutorado em Educagéo, pelo periodo de 26/02/2015
a 29/02/2016, na Universidade Federal de Sergipe, na

cidade de Sao Cristévao, Sergipe.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.

PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0232 DE 28 DE JANEI-

RO DE 2015.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
0 que consta no Processo N° 23113.010338/2014-10,

RESOLVE:

Art. 1° - Remover a Professora do Magistério Superior,
MICHELLINE NEI BOMFIM DE SANTANA FREITAS,
matricula SIAPE n° 2505770, em regime de dedicagao
exclusiva, do Departamento de Arquitetura e Urbanis-
mo do Campus de Laranjeiras - DAU/Campus de La-
ranjeiras, para o Departamento de Engenharia Civil do
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia - DEC/CCET.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.
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PUBLIQUE-SE, Dfi-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0233 DE 28 DE

JANEIRO DE 2015.
Remove servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando

o0 que consta no Processo N° 23113.016810/2014-10,
RESOLVE:

Art. 1° - Remover a Professora do Magistério Superior,
LUDMILLA MEYER MONTENEGRO, matricula SIAPE
n° 2026687, em regime de dedicagao exclusiva, do De-
partamento de Administragao do Campus de Itabaiana
- DACI/Campus de Itabaiana, para o Departamento de
Administragio do Campus de Sao Cristévao - DAD/
UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N°. 0234 de 29 de janeiro de 2015.
Nomeia Servidor

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:

o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11/12/90;

o disposto no Decreto n° 7.232 da Presidéncia da
Reptblica, de 19/07/2010, publicado no D.O.U. em
20/07/2010; na Portaria Interministerial n°® 111 dos
Ministérios do Planejamento, Orgamento e Gestdo e
da Educagao, de 02/04/2014, publicada no D.O.U. de

03/04/2014;

0 que consta no Processo de n°. 23113.002964/2014-
24;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, em caréter efetivo, os candidatos rela-
cionados no anexo desta Portaria, habilitados no Con-
curso Publico para Técnico-Administrativo da UFS,
objeto do Edital n° 008/2014, publicado no D.O.U. de
07/03/2014, retificado através do Edital de Retificagdo
n° 01, publicado no D.O.U. de 13/03/2014 e homologa-
do através da Portaria n° 1.277, de 06/06/2014, publica-

dano D.O.U. de 09/06/2014, segdo 1, paginas 14 a 20.
Art. 2° - Os servidores terao um prazo de 30 dias para
tomar posse, contados a partir da publicagao desta Por-
taria no Didrio Oficial da Uniao.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Didrio Oficial da Uniao.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

ANEXO A PORTARIA N° 0234 de 29 de janeiro

2015.
CLASSE “D” - AMPLA CONCORRENCIA

Cargo: 0202— Assistente em Administragdo — Regime
de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Atos da

Reitona

EMERSSON  JU-
56° LIANO OLIVEIRA
DE MORAIS

334936

CLASSE “C” - AMPLA CONCORRENCIA
Cargo: 0302- Auxiliar em Administragdo — Regime de
Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

. - Codigo
Classificacio | Nome de Vaga
130 MARIA DE FATIMA

PEREIRA ALVES
ADRIANO FERNAN-
o
14 DES FERREIRA 334687
JONATHAS  VILA-
15° NOVA SILVEIRA | 334865
MATOS

Classificagao | Nome Codigo de
Vaga
PAULA DANYEL-
55° LE SANTANA DE | 334834
ANDRADE

PORTARIA N2 0235 de 30 de janeiro
de 2015.

Autoriza afastamento de servidor para curso stricto

sensu.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e;

considerando o disposto na Resolugdo n.° 44 de
27/08/2014 do Conselho Universitario da Universida-
de Federal de Sergipe.

considerando 0 que consta no processo .

23113.019165/2014-97,

RESOLVE:

Art. 1° — Autorizar o afastamento com 6nus limitado,
do servidor ANSELMO GUIMARAES, Assistente em
Administragao, Nivel/Padrao de vencimento 3, ma-
tricula SIAPE n.° 1642170, lotado na Coordenagao
de Pds-Graduagao, para cursar doutorado no Progra-
ma de Pés-Graduagdo em Educagéo, pelo periodo de
28/01/2015 a 30/08/2018, na Universidade Federal de

o

Sergipe, na cidade de Sao Cristévao, Sergipe.
Art. 2¢ - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N2 0236 de 30 de janeiro de 2015.
Autoriza servidor a se afastar do Pas.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e:

considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Minis-
tério de Estado da Educagao,

considerando o que consta no processo n.°
23113.001363/2015-85,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o afastamento do pais, com 6nus
limitado, do servidor MARCELO ALARIO ENNES, Pro-
fessor Adjunto 04, matricula SIAPE n.° 1494768, lo-
tado no Departamento de Educagio, do Campus Prof.
Alberto Carvalho, para participagdo e apresentagao
de trabalho no XII CONLAB - Congresso Luso-Afro-
-Brasileiro, na cidade de Lisboa, Portugal, pelo periodo
de 29/01/2015 a 08/02/2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Diario Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, Di-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0237 DE 30 DE JANEI-
RO DE 2015.

CIDADE UNIVERSITARIA , 30 DE JANEIRO DE 2015

Concede aposentadoria a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais, conferidas pela
Portaria n° 2.387, de 22.08.2002, publicada no Diario
Oficial da Uniao em 26.08.2002 e,

Considerando o disposto no art. 3%, I, Il e IIl da Emen-
da Constitucional n° 47, de 05/07/2005, publicada no
D.0.U. em 06/07/2005,

Considerando o que consta do Processo n°
23113.001058/2015-93/UFS;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntéria, com pro-
ventos integrais, a servidora SONIA MARIA ALVES
NOVAIS, matricula SIAPE n° 426486, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe As-
sociado, Nivel 03, lotada no Departamento de Odonto-
logia do centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde, em
regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

publicagdo no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0238 DE 30 DE JANEIRO

DE 2015.
Remove servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando o
que consta no Processo n°23113.022461/2014-75/UFS,
RESOLVE:

Art. 1° - Remover a Assistente em Administragéo,
SONALY SOBRAL SANTOS, matricula SIAPE n°
1998465, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, do Programa de Pés-Graduagao em Ciéncias
Fisiol6gicas - PROCFIS/POSGRAP, para a Pro-Reitoria
de Graduagédo - PROGRAD/UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-
-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARTIA N° 0239 DE 30 DE JANEIRO
DE 2015.

Dispensa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando o
que consta no Requerimento S/N/2015, de 12/01/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, a pedido, a partir de 12/01/2015, da
Fungao de Sub-Chefe do Departamento de Administra-
¢do do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — DAD/
CCSA, o Professor do Magistério Superior, Classe As-
sistente, Nivel 02, ADRIANO SANTOS ROCHA SILVA,
matricula SIAPE n° 1787525, lotado no Departamento
de Administragao - DAD/CCSA, em regime de trabalho
de Dedicagao Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0240 DE 30 DE JANEIRO
DE 2015.

Dispensa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 20/15/PRO-
GRAD, de 22/01/2015;




CIDADE UNIVERSITARIA ,30 DE JANEIRO DE 2015

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar, a pedido, da Fungdo Gratificada
FG-6, de Secretaria da Pro-Reitoria de Graduagao/PRO-
GRAD, o Secretério Executivo, Nivel de Classificagao
E, Nivel de Capacitagdo 3, Padrdao de Vencimento 05,
ANA BEATRIZ SANTANA ANDRADE, matricula SIA-
PE n° 1642821, lotado na Pré-Reitoria de Graduagao
- PROGRAD/UFS, em regime de trabalho de 40 (qua-
renta) horas semanais.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
PORTARIA N° 0241 de 30 de janeiro de
2015.

Exonera, a pedido, Assessor do Reitor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
o que dispoe o Art. 35, inciso II, da Lei n°® 8.112, de 11
de dezembro de 1990;
RESOLVE:
Art.1° - Exonerar, a pedido, o Professor Assistente, Ni-
vel 02, ROSA EUNICE ALVES AZEVEDO, Matricula
SIAPE n° 2242085, lotado no Departamento de Cién-
cias Contébeis do Centro de Ciéncias Sociais Aplica-
das — DCC/CCSA, em regime de trabalho de Dedicagao
Exclusiva, do Cargo de Diregao CD-4, de Assessor do
Reitor.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Diério Oficial da Uniéo.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0242 DE 30 DE JANEI-

RO DE 2015.
Re-

tifica Portaria n° 033/2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigf)es legais e, considerando
o consta do MEM. ELETRONICO n° 3/15/DICON, de
05/01/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar o artigo 1° da Portaria n® 033/UFS,
de 12/01/2015, que designou o Contador, Nivel de
Classificagao E, Nivel de Capacitagdao 1, Padrao de
Vencimento 01, MARCEL FELIPE GOMES RESENDE,
matricula SIAPE n.° 2996397, lotado na Divisao de
Contabilidade do Departamento de Recursos Financei-
ros — DICON/DEFIN/PROAD, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, para responder, interi-
namente, no periodo de 05/01/2015 a 18/01/2015, pelo
Registro de Conformidade Contébil, em virtude do
afastamento do Titular, onde se 1é: “(...), no periodo de
05/01/2015 a 18/01/2015, (...)", leia-se: “(...), no periodo
de 05/01/2015 a 19/01/2015, (...)”, ficando ratificados

os demais termos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diério Oficial da Uniéo.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0243 DE 30 DE JANEIRO
DE 2015.

Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando

o0 que consta no Processo N° 23113.001665/2015-53,
RESOLVE:

Art. 1° - Remover o Técnico de Laboratério-Area,
ARAKEN CAVALCANTE NETO, matricula SIAPE n°
1084522, em regime de trabalho de 40 (quarenta) ho-
ras semanais, do Nucleo de Medicina do Campus de

Atos da

Rettona

Lagarto - NME/CAMPUSLAG, para o Departamento
de Educagao em Satde do Campus de Lagarto - DESL/

CAMPUSLAG.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-
-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0244 DE 30 DE JANEIRO

DE 2015.

Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
o0 que consta no Processo N° 23113.001665/2015-53,R
E S O L V E:Art. 1° - Remover o Técnico de Labora-
tério-Area, DORIVAL MENESES DO NASCIMENTO
JUNIOR, matricula SIAPE n° 1925371, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do Departa-
mento de Fonoaudiologia do Campus de Lagarto - DFO/
CAMPUSLAG, para o Departamento de Educagio em
Satde do Campus de Lagarto - DESL/CAMPUSLAG.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-
-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARTIA N° 0245 DE 30 DE JANEIRO

DE 2015.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando:

o0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U de
26/06/2012;

o0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.0.U. de 18/09/2012;

0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 6/15/PPGL, de
16/01/2015;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, durante o periodo de 21/01/2015 a
19/01/2017, o Professor do Magistério Superior, Clas-
se Associado, Nivel 03, GERALDA DE OLIVEIRA
SANTOS LIMA, matricula SIAPE n° 1264245, lotado
no Departamento de Letras Verndculas do Centro de
Educagao e Ciéncias Humanas — DLEV/CECH, em re-
gime de trabalho de Dedicagao Exclusiva, para exercer
a Fungao de Coordenador do Programa de P6s-Gradua-
¢do em Letras - PPGL/POSGRAP, fazendo jus a Fungao
Comissionada de Coordenagao de Curso — FCC.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Diério Oficial da Uniao.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARTIA N° 0246 DE 30
DE JANEIRO DE 2015.

Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 6/15/PPGL, de
16/01/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 21/01/2015 a
19/01/2017, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto-A, Nivel 01, CLEIDE EMILIA FAYE PEDRO-
SA, matricula SIAPE n.° 2228220, lotado no Departa-
mento de Letras Estrangeiras do Centro de Educacao e
Ciéncias Humanas - DLES/CECH, em regime de traba-
lho de Dedicagdo Exclusiva, para exercer a Fungéo de
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Coordenador Adjunto do Programa de Pds-Graduagao
em Letras — PPGL/POSGRAP.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.

PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0247 DE 30 DE JANEIRO
DE 2015.

Dispensa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 8/15/DEL, de
21/01/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, a pedido, a partir de 19/12/2014,
da Fungdo de Sub-Chefe do Departamento de Enge-
nharia Elétrica - DEL/CCET, o Professor do Magistério
Superior, Classe Adjunto, Nivel 01, GUSTAVO PEREZ
ALVAREZ, matricula SIAPE n° 1914324, lotado no
Departamento de Engenharia Elétrica do Centro de Ci-
éncias Exatas e Tecnologia — DEL/CCET, em regime de
trabalho de Dedicagdo Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N° 0248 DE 30 DE JANEIRO
DE 2015.

Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigéesAlegais e, considerando
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 8/15/DEL, de

21/01/2015;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, durante o periodo de 19/12/2014 a
04/09/2015, o Professor do Magistério Superior, Clas-
se Assistente-A, Nivel 01, GUILHERME PIAZENTINI
COLNAGO, matricula SIAPE n.° 1809005, lotado no
Departamento de Engenharia Elétrica do Centro de
Ciéncias Exatas e Tecnologia — DEL/CCET, em regime
de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, para exercer a
Fungdo de Sub-Chefe do Departamento de Engenharia
Elétrica — DEL/CCET.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
PORTARIA N° 0249 DE 30

DE JANEIRO DE 2015.

Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuig6e§ legais e, considerando
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 3/15/CAMPU-
SITA, de 22/01/2015,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, a partir do dia 19/01/2015, o Pro-
fessor do Magistério Superior, Classe Assistente, Nivel
02, MOISES ARAUJO ALMEIDA, matricula SIAPE n°
1610122, lotado no Departamento de Ciéncias Conté-
beis do Campus Universitério “Prof. Alberto Carvalho”
- DCCI/CAMPUSITA, em regime de trabalho de Dedi-
cagdo Exclusiva, para exercer a Fungéao Gratificada FG-
2, de Assessor Técnico da Diregao Geral do Campus
Universitario “Prof. Alberto Carvalho” - CAMPUSITA.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diario Oficial da Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
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REITOR

PORTARIA N° 0250 DE 30 DE JANEIRO
DE 2015.

Dispensa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 3/15/CAMPU-
SITA, de 22/01/2015,
RESOLVE
Art. 1° - Dispensar, a pedido, a partir de 19/01/2015,
da Fungao Gratificada FG-2, de Assessor Técnico da
Diregao Geral do Campus Universitério “Prof. Alberto
Carvalho” - CAMPUSITA, o Professor do Magistério
Superior, Classe Assistente, Nivel 01, ALESSANDRA
CABRAL NOGUEIRA LIMA, matricula SIAPE n°
1697874, lotado no Departamento de Administragao
do Campus Universitério “Prof. Alberto Carvalho” —
DACI/CAMPUSITA, em regime de trabalho de Dedica-
¢éo Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Diério Oficial da Uniao.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli,
REITOR

PORTARIA N° 0251 DE 30 DE JANEI-

RO DE 2015.
Retifica

portaria n° 1.672/2014.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando o
que consta do Processo n® 23113.012787/2014-94/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Retificar, ficando ratificados os demais ter-
mos, o fundamento legal da Portaria n° 1.672/UFS, de
07/08/2014, que trata da concessao de aposentadoria
em favor do Professor do Magistério Superior, Classe
Assistente, Nivel 02, SALVADOR ANTONIO DE AL-
MEIDA MATOS, matricula SIAPE n° 11502429, lotada
no Departamento de Medicina do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Satde, em jornada de trabalho de 40
horas semanais, onde se 1é: “Considerando o disposto
no art. 3% I, IT e III da Emenda Constitucional n° 47,
de 05/07/2005, publicada no D. O.U em 06/07/2005”,
leia-se: “Considerando o disposto no art. 6° I, II, IIT
e IV da Emenda Constitucional n° 41, de 19/12/2003,
publicada no D.0.U em 31/12/2003”.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Anto-
niolli
REITOR

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0086 DE 19 DE JA-
NEIRO DE 2015.

Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; .
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 1/15/DAE, de

09/01/2015;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Assistente Social, Nivel de Classifi-
cagao E, Nivel de Capacitagao 1, Padrao de Vencimento
01, SARA CRISTINA DE LIMA CERQUEIRA, matricu-

Atos da

Reitona

la SIAPE n.° 2043499, lotada na Divisao de Assisténcia
Estudantil da Direcao Administrativa do Campus Uni-
versitario Prof. Antonio Garcia Filho - DAE/CAMPUS-
LAG, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, para responder, interinamente, no periodo
de 19/01/2015 a 28/01/2015, pela Chefia da Divisao de
Assisténcia Estudantil do Campus Universitério Prof.
Antonio Garcia Filho - DAE/CAMPUSLAG, em virtude
do afastamento da Titular, para gozo de férias regula-

mentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0087 DE 19 DE JANEIRO DE 2015

; Promove servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando:

o que dispoe a Portaria n° 840/2014-GR;

o que dispoe o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;

o0 que consta na Resolugdo 02/2008/CONSU;

o0 que consta no Processo n° 23113.001145/2015-41;
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliagio de Desempenho, con-
forme especificado na legislagao supracitada, a Assis-
tente em Administragdo HELEN SHIRLEY MACHADO
NOGUEIRA, matricula SIAPE n° 1645248, lotada no

Departamento de Morfologia do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Satide ospiH, conforme tabela abaixo:

DE PARA | VIGENCIA
D202 D203 28/01/2013
D203 D204 | 28/07/2014

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora

PORTARIAN® 0088 DE 19 DE JANEIRO DE
2015

’ Promove servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o que dispoe a Portaria n° 840/2014-GR;
o que dispoe o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;
o0 que consta na Resolugdo 02/2008/CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.001187/2015-81;
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho,
conforme especificado na legislagdo supracitada, o
Assistente em Administragijo RICARDO SANTANA
CALDAS DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 2043515,
lotado no Programa de Pés-Graduagao em Ciéncia da
Propriedade Intelectual ospiH, conforme tabela abaixo:

DE PARA | VIGENCIA

D101 D102

10/01/2015

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
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vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo

desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora

PORTARIA N° 0089 DE 21 DE JANEIRO DE 2015

Homologa aprovagao no Estagio Probatério.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o disposto na Portaria n® 840/2014-GR;
o disposto no Artigo 41 da Constituicao da Reptblica
Federativa do Brasil, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19/1998 11/12/1990;
o que determina a Resolugao 02/2008/CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.000933/2015-10;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar a aprovagao no estagio probatério
da Técnica de Laboratério RUTE LISBOA DE MATOS
BARBOSA, matricula SIAPE n° 1912478, lotada no
Nicleo de Fisioterapia do Campus Professor Antonio
Garcia Filho, admitida em 30/01/2012.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0090, DE 22 DE JANEIRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o que consta do Processo n° 23113.000002/2015-11,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Arquivista, MI-
LENA DE JESUS MELO, matricula SIAPE n° 1653297,
lotada na Divisao de Cadastro e Arquivo, do nivel E-
-IIT para o nivel E-IV, a partir de 05/01/2015, devido
a conclusdo dos Cursos Aperfeigpamento em Regime
Juridico dos Servidores da Unido com carga hora-
ria de 40h(quarenta horas); Curso Preparatério para
Selegao de Mestre Profissional com carga hordria de
96h(noventa e seis horas); Gestao Documental no Poder
Judicidrio com carga horéria de 20h(vinte horas);AFD-
-Assentamento Funcional Digital — Fiscal com carga
horéria de 25h(vinte e cinco horas) totalizando carga
horéria de 181h(cento e ointenta e uma horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0091, DE 22 DE JANEIRO DE 2015

Promove Servidor por Capacitagao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso

de suas atribuigoes legais e considerando:

o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de

2014;

o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,

publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28

de dezembro de 2012;

o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,

publicado no DOU de 30/06/2006;

o que consta do Processo n° 23113.001142/2015-15,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitagio, a Médica-Area,

ALCIONE LORDELO ARMENTANO SILVA, matricula

SIAPE n° 1105147, lotada na Unidade Médica de Ser-

vigos Hospitalares — Hospital Universitario, do nivel

E-II para o nivel E-III, a partir de 23/01/2015, devido a

conclusao do Curso Formagao Corporativa Basica com

carga horéria de 150h(cento e cinquenta horas).
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X A

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 0092, DE 22 DE JANEIRO DE 2015
3 Promove §ervidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.000860/2015-66,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Assistente
em Administragijo, BRUNO DA SILVA ALMEIDA,
matricula SIAPE n° 2033015, lotado na Biblioteca
da Satde, do nivel D-I para o nivel D-II, a partir de
08/01/2015, devido a conclusao dos Cursos Biossegu-
ranga no Trabalho com carga horaria de 80h(oitenta
horas); Gestao Estratégica de Pessoas com carga hora-
ria de 60h(sessenta horas) totalizando carga horéria de
140(cento e quarenta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0093, DE 22 DE JANEIRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagéo.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o que consta do Processo n° 23113.001143/2015-51,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Técnico de
Laboratério -Area, JILENO FERREIRA SANTOS, ma-
tricula SIAPE n° 1627733, lotado no Departamento
de Morfologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Satde, do nivel D-III para o nivel D-IV, a partir de
15/01/2015, devido a conclusao dos Cursos Legislagao
e Politicas Pablicas com carga horaria de 80h(oitenta
horas); Biosseguranga no Trabalho com carga horéria
de 80h(oitenta horas), totalizando carga horéria de
160h(cento e sessenta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0094, DE 22 DE JANEIRO DE 2015

Promove Servidor por Capacitagéo.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso

de suas atribuigoes legais e considerando:

o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de

2014;

o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,

publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28

de dezembro de 2012;

o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,

publicado no DOU de 30/06/2006;

o que consta do Processo n° 23113.000043/2015-16,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Assistente em

Administragao, STENIO LEAO GUIMARAES, matricu-

la SIAPE n° 2797567, lotado na Divisao de Cadastro

e Arquivo, do nivel D-III para o nivel D-IV, a partir

de 09/01/2015, devido & conclusao dos Cursos Direi-

to Administrativo com carga horéria de 60h(sessenta

horas);Lei 8112/90 e Legislacdo Correlata — aplicagao

SEGEP com carga horéria de 40h(quarenta horas); AFD

Atos da

Rettona

- Operador com carga horéria de 20h; e carga horéria
de 30h(trinta horas) que excedeu a exigéncia para
progressdo no intersticio do nivel anterior, totalizando
carga hordria de 150h(cento e cinquenta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0095, DE 22 DE JANEIRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.001057/2015-49,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagio, o Enfermeiro -
Area, THIAGO SOUZA PIMENTEL, matricula SIAPE
n° 2043490, lotado no Ntcleo de Medicina do Campus
Universitario Prof. Antonio Gracia Filho, do nivel E-I
para o nivel E-II, a partir de 14/01/2015, devido a con-
clusao dos Cursos Biosseguranga no Trabalho com car-
ga hordria de 80h(oitenta horas); Gestao Estratégica de
Pessoas com carga horaria de 60h(sessenta horas) tota-
lizando carga horaria de 140h(cento e quarenta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0096, DE 22 DE JANEIRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:

o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;

o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;

o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;

o0 que consta do Processo n° 23113.000970/2015-28,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Assistente em
Administragdo, WALDERES MARCIA OLIVEIRA DE
CARVALHO, matricula SIAPE n° 425884, lotada no
Nicleo de Tecnologia da Informagao, do nivel D-II
para o nivel D-III, a partir de 13/01/2015, devido a con-
clusdo dos Cursos Aperfeigopamento em Regime Juri-
dico de Servidores com carga horaria de 40h(quarenta
horas);Gestao Estratégica de Pessoas com carga horé-
ria de 80h(oitenta horas) totalizando carga horéria de
120h(cento e vinte horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0097, DE 22 DE JANEIRO DE 2015

Promove Servidor por Capacitagao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
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de suas atribuigoes legais e considerando:

o0 que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;

o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;

o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;

o que consta do Processo n° 23113.027001/2014-33,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitagao, o Médico-Area,
WILLAMS DE MATOS MORAES, matricula SIAPE n°
1359339, lotado na Unidade de Imagens e Métodos
Griéficos — Hospital Universitario, do nivel E-II para
o nivel E-III, a partir de 30/12/2014, devido a conclu-
sao dos Cursos Biosseguranga no Trabalho com carga
horaria de 80h(oitenta horas); Comunicagao Organiza-
cional com carga horéria de 60h(sessenta horas); Pro-
atividade no Ambiente de Trabalho com carga horaria
de 40h(quarenta horas) totalizando carga horéria de
180h(cento e oitenta horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0098, DE 22 DE JANEIRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o que consta do Processo n° 23113.000392/2015-20,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Assistente em
Administragao, DANILO CABRAL DOS SANTOS, ma-
tricula SIAPE n° 2049981, lotado no Departamento
de Farmacia do Campus Universitario Prof. Antonio
Garcia Filho, do nivel D-I para o nivel D-II, a partir de
05/02/2015, devido a conclusao dos Cursos Aperfeigo-
amento em Regime Juridico dos Servidores da Unido
com carga horéria de 40h(quarenta horas); Arquivolo-
gia Bésica com carga horédria de 40h(quarenta horas);
LibreOffice: Writer, Calc e Impress com carga horédria
de 40h(quarenta horas)totalizando carga horédria de
120h(cento e vinte horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0099 DE 22 DE JANEIRO DE 2015
Retifica a Portaria n® 0007/2015.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
a Portaria n° 840/2014-GR;
0 § 3° do artigo 5° da Medida Proviséria n° 2.174-28 de
24 de agosto de 2001;
o artigo 19 da Lei n® 8.112 de 11 de dezembro de 1990;
o Processo n° 23113.025389/2014-38;
RESOLVE:
Art. 1° - Retificar a Portaria n° 0007, de 08 de janeiro de
2015, que ampliar a jornada de trabalho para 40 (qua-
renta) horas semanais, do Administrador WILLIAMS
WESLEY REIS SANTOS, matricula STAPE n° 1851004,
lotado na Dire¢do Administrativa do Campus Pro-
fessor Antonio Garcia Filho, onde se 18: “a partir de
01/12/2014”; leia-se: “a partir de 08/01/2015”, manten-
do-se inalterados os demais termos da portaria.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. A R
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0100, DE 22 DE JANEIRO DE 2015
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Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o que consta do Processo n° 23113.001009/2015-51,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagao, o Assistente em
Administragiao, EDCLEITON FONTES SANTANA, ma-
tricula SIAPE n° 2043608, lotado no Departamento de
Enfermagem do Campus Universitdrio Prof. Antonio
Garcia Filho, do nivel D-I para o nivel D-II, a partir de
13/01/2015, devido a conclusdao do Curso Formagao
Corporativa Basica com carga horéria de 150h(cento e
cinquenta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0101, DE 22 DE JANEIRO DE 2015

Promove Servidor por Capacitagéo.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o que consta do Processo n° 23113.000923/2015-84,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Assistente em
Administragio, BARBARA BARRETO DE PAULA
SOUZA, matricula SIAPE n° 2038950, lotada na Pro-
curadoria Geral, do nivel D-I para o nivel D-II, a partir
de 12/01/2015, devido a conclusao dos Cursos Redagao
Oficial e as Novas Regras Ortogréficas com carga ho-
réria de 30h(trinta horas); Inglés para Iniciantes com
carga horaria de 60h(sessenta horas), totalizando carga
horaria de 90h(noventa horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0102, DE 22 DE JANEIRO DE 2015
3 Promove §ervidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.001095/2015-00,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Assistente
Social, FABIO DOS SANTOS, matricula SIAPE n°
1795634, lotado na Coordenagdo de Assisténcia e
Integragdo do Estudante, do nivel E-II para o nivel
E-III, a partir de 14/01/2015, devido a conclusao dos
Cursos Prevengao do uso de drogas com carga horéria
de 120h(cento e vinte horas); Oficina de Formagao de
Gestores do Programa Mulheres Mil, metodologia de
Sistema de Acesso, Permanéncia e Exito com carga ho-
raria de 40h(quarenta horas) totalizando carga horéria
de 160h(cento e sessenta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
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PORTARIA N° 0103, DE 22 DE JANEIRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.001146/2015-95,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Assistente em
Administragio, HELEN SHIRLEY MACHADO NO-
GUEIRA, matricula SIAPE n° 1645248, lotada no
Departamento de Morfologia do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Satde, do nivel D-II para o nivel D-
-III, a partir de 15/01/2015, devido a conclusao dos
Cursos Aperfeigoamneto em Regime Juridico dos Ser-
vidores da Unido com carga horaria de 40h(quarenta
horas); Biosseguranga no Trabalho com carga horaria
de 80h(oitenta horas), totalizando carga hordria de
120h(cento e vinte horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . X

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0104, DE 22 DE JANEIRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.000396/2015-16,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Assistente em
Administragio, HELLEN DEISE LOPES DOS SAN-
TOS, matricula SIAPE n° 2046980, lotada no Servigo
de Apoio as Licitagoes do Campus Universitario Prof.
Antonio Garcia Filho, do nivel D-I para o nivel D-II, a
partir de 15/01/2015, devido a conclusdo dos Cursos
Satde do Trabalhador - Terapia Ocupacional com car-
ga horéria de 20h(vinte horas); Satide do Trabalhador
- Fonoaudiologia com carga horaria de 20h; Contratos
Administrativos: Nogoes Gerais com carga horéria de
50h(cinquenta horas), totalizando carga horaria de
90h(noventa horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0105, DE 22 DE JANEIRO DE 2015

) Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n® 23113.000380/2015-03,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Assistente em
Administragao, LUIZ CLAUDIO PEREIRA DOS SAN-
TOS, matricula SIAPE n° 2043651, lotado na Bibliote-
ca do Campus Prof. Ant6nio Garcia Filho, do nivel D-I
para o nivel D-II, a partir de 12/01/2015, devido a con-
clusao dos Cursos Arquivologia Bésica e Gestao de Do-
cumentos com carga horédria de 40h(quarenta horas);
Aperfeigoamento em Regime Juridico dos Servidores
da Unido com carga hordria de 40h(quarenta horas);
Ferramentas de Produtividade em Nuvem com carga
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horéria de 30h(trinta horas), totalizando carga horaria
de 110h(cento e dez horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 0106 DE 22 DE JANEIRO DE 2015
Concede Retribuigao por Titulagao a servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando:
A Portaria n° 814/2014-GR:
O Artigo 13 da Lei n° 12.772, de 28/12/2012;
E o que consta no Processo n° 23113.001523/2014-13;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Retribuigdo por Titulagao referente
ao Titulo de Doutor, a partir de 29/01/2014, a Professo-
ra NILMA FONTES DE ARAUJO ANDRADE, matricula
SIAPE n° 2554647, lotada no Departamento de Enge-
nharia Civil do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0107, DE 22 DE JANEIRO DE
2015

) Promove _Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.026789/2014-61,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Técnico de
Laboratério-Area, IDAMAR DA SILVA LIMA, matri-
cula SIAPE n° 1905710, lotado no Departamento de
Engenharia Agronomica do Centro de Ciéncias Agra-
rias Aplicadas, do nivel D-II para o nivel D-III, a partir
de 19/01/2015, devido a conclusao dos Cursos Inglés
para Iniciantes com carga hordria de 60h(sessenta
horas);Biosseguranga no Trabalho com carga horaria
de 80h(oitenta horas) totalizando carga horaria de
140h(cento e quarenta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0108, DE 22 DE JANEIRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o que consta do Processo n° 23113.000971/2015-72,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Técnico de
Laboratério - Area, KELVIN FRANKLIN ALMEIDA
SILVA, matricula SIAPE n° 1910281, lotado no Depar-
tamento de Quimica do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologia, do nivel D-II para o nivel D-III, a partir de
18/01/2015, devido a conclusao dos Cursos Biossegu-
ranga no Trabalho com carga horaria de 80h(oitenta
horas); Recursos Avangados de Word e Excel com carga
horéria de 40h(quarenta horas) totalizando carga hora-
ria de 120h(cento e vinte horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
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PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENGIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0109, DE 22 DE JANEIRO DE 2015
3 Promove §ervidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.000135/2015-98,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Técnica de En-
fermagem, ROSANGELA ALVES DE ARAUJO, matricu-
la SIAPE n° 1432999, lotada na Unidade de Imagens
Métodos Graficos — Hospital Universitario, do nivel
D-III para o nivel D-IV, a partir de 09/01/2015, devido a
conclusao dos Cursos Inglés para Iniciantes com carga
horéria de 60h(sessenta horas);Biosseguranga no Tra-
balho com carga horéaria de 80h(oitenta horas); e carga
horaria de 60h(sessenta horas) que excedeu a exigén-
cia para progressao no intersticio do nivel anterior, to-
talizando carga horéria de 200h(duzentas horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0110, DE 22 DE JANEIRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o que consta do Processo n° 23113.001147/2015-30,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Técnica de
Laboratério -Area, CELESTINA TOJAL MACHADO,
matricula SIAPE n° 1875808, lotada no Departamen-
to de Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologia, do nivel D-II para o nivel D-III, a
partir de 15/01/2015, devido a concluséo dos Cursos
Aperfeigoamento Juridico dos Servidores da Uniao
com carga hordria de 30h(trinta horas); Redagao Ofi-
cial e as Novas Regras Ortograficas com carga horéria
de 30h(trinta horas);Gestao Estratégica de Pessoas com
carga horéria de 60h(sessenta horas) totalizando carga
horaria de 120h(cento e vinte horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0111, DE 22 DE JANEIRO DE 2015

Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o que consta do Processo n° 23113.000383/2015-39,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Assistente em
Administragao, ELISSON DE SANDES SILVA, matri-
cula SIAPE n° 2047180, lotado no Ntcleo de Terapia
Ocupacional do Campus Univesritdrio Prof. Anténio
Garcia Filho, do nivel D-I para o nivel D-II, a partir de
02/02/2015, devido a conclusao dos Cursos Satde do
Trabalhador — Terapia Ocupacional com carga hora-
ria de 20h(vinte horas);Arquivologia Basica e Gestdao
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de Documentos com carga horaria de 40h(quarenta
horas); Aperfeigoamento em regime Juridioco dos Ser-
vidores da Unido com carga horaria de 40h(quarenta
horas) totalizando carga horaria de 100h(cem horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0112, DE 22 DE JANEIRO DE 2015

Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.000152/2015-25,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Economista,
EMERSON DE SOUSA SILVA, matricula SIAPE n°
2623933, lotado no Campus Universitario Prof. Anto-
nio Garcia Filho, do nivel E-II para o nivel E-III, a partir
de 10/01/2015, devido a conclusao dos Cursos Proati-
vidade no Ambiente de Trabalho com carga horéria de
40h(quarenta horas); Inglés para Iniciantes com carga
horéria de 60h(sessenta horas);Aperfeigoamento Juri-
dico com carga horaria de 40h(quarenta horas)e carga
horaria de 60h(sessenta horas) que excedeu a exigén-
cia para progressao no intersticio do nivel anterior, to-
talizando carga horédria de 200h(duzentas horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0113 DE 22 DEJANEIRO DE 2015

Homologa aprovagao no Estagio Probatorio.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuicoes legais e considerando:
o disposto na Portaria n° 840/2014-GR;
o disposto no Artigo 41 da Constituigao da Reptblica
Federativa do Brasil, com redagao dada pela Emenda
Constitucional n° 19/1998 11/12/1990;
o0 que determina a Resolugao 02/2008/CONSU;
o0 que consta no Processo n° 23113.000935/2015-17;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar a aprovagao no estigio probatd-
rio da Técnica de Laboratério RAFAELA GOMES DOS
SANTOS, matricula SIAPE n° 1911893, lotada no De-
partamento de Enfermagem do Centro de Ciéncias Bio-
logicas e da Satde, admitida em 23/01/2012.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0114 DE 22 DE JANEIRO DE 2015

Promove servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-

VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas

atribuicoes legais e considerando:

o que dispoe a Portaria n° 840/2014-GR;

o que dispoe o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;

o0 que consta na Resolugdo 02/2008/CONSU;

0 que consta no Processo n° 23113.01401/2015-08;

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliagio de Desempenho,
conforme especificado na legislagdo supracitada, a
Fonoaudiéloga SIZERA FERREIRA DOS SANTOS, ma-
tricula SIAPE n° 2004624, lotada no Departamento de
Fonoaudiologia do Campus Professor Anténio Garcia
FilhoospiH, conforme tabela abaixo:

ASCOM UFS
DE PARA VIGENCIA
E101 E102 19/08/2014

ATT. Z°- Fsta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora

PORTARIA N° 0115 DE 22 DE
JANEIRO DE 2015.
. Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; .
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 1/15/DICAR,
de 16/01/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Auxiliar em Administragdo, Nivel
de Classificagao C, Nivel de Capacitagdo 4, Padrao
de Vencimento 16, JORGE ALBERTO DE OLIVEIRA,
matricula SIAPE n.° 0426564, lotado na Divisao de
Cadastro e Arquivo — DICAR/DP/PROGEP, em regime
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
responder, cumulativamente e em caréater interino, no
periodo de 19/01/2015 a 23/01/2015, pela Chefia da Di-
visdo de Cadastro e Arquivo - DICAR/DP/PROGEP, em
virtude do afastamento do Titular, para gozo de férias
regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIAN® 0116 DE 23 DE JANEIRO DE
2015
Promove servidor por Avaliagio de Desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria 840/2014-GR;
a que consta da Lei N° 12.863, de 24.09.2013;
o que consta na Resolugao n° 53/2013/CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.018097/2014-49;
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 02 para o nivel 03, da classe
de Adjunto, a partir de 23/04/2013, em regime de de-
dicagdo exclusiva, o Professor ANDRE LUIZ DE MO-
RAES COSTA, matricula SIAPE n° 1504650, lotado no
Departamento de Engenharia Mecanica do Centro de
Ciéncias Exatas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora

PORTARIA N° 0117 DE 23 DE JANEIRO DE 2015
_ Homologa aprovagao no Estdgio Probatério.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o disposto na Portaria n° 840/2014-GR;
o disposto no Artigo 41 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, com redagao dada pela Emenda
Constitucional n® 19/1998 11/12/1990;
o que determina a Resolugao 02/2008/CONSU;
o0 que consta no Processo n° 23113.000938/2015-42;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar a aprovagao no estagio probatério
do Técnico em Laboratério KELVIN FRANKLIN AL-
MEIDA SILVA, matricula SIAPE n° 1910281, lotado
no Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologia, admitido em 13/01/2012.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

7




8 ASCOM UFs

PORTARIA N° 0118 DE 26 DE
JANEIRO DE 2015.

) Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n® 1/15/CPSPAD,
de 22/01/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar a Auxiliar em Administracao, Nivel
de Classificacéo C, Nivel de Capacitagao 2, Padrao de
Vencimento 03, ADRIANA DA SILVA BARRETO, ma-
tricula SIAPE n.° 1835637, lotada no Departamento de
Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde
- DME/CCBS, em exercicio na Comissao Permanente
de Sindicancia e Processos Administrativos - CPSPAD/
GR, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas se-
manais, para responder, cumulativamente e em carater
interino, no periodo de 26/01/2015 a 14/02/2015, pela
Presidéncia da Comissao Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos - CPSPAD/GR, em virtude
do afastamento da Titular, para gozo de férias regula-
mentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
PORTARIAN® 0119 DE 26 DE
DE 2015
Concede Retribuigao por Titulagao a servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria n° 814/2014-GR:
O Artigo 13 da Lei n® 12.772, de 28/12/2012;
E o que consta no Processo n° 23113.001055/2015-50;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Retribuigdo por Titulagao referente
ao Titulo de Doutor, a partir de 13/01/2014, a Professo-
ra LETICIA MENDES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE
n° 1378156, lotada no Nicleo de Teatro do Centro de
Educagao e Ciéncias Humanas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

JANEIRO

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

PORTARIA N° 016, de 29 de janeiro de 2015.
Designa competéncia a servidor
0 PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui-
coes legais e considerando o que consta nos autos do
Processo n°® 23113.010069/14-83;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Professor Adjunto, nivel 01,
GREGORIO GUIRADA FACCIOLI, Matricula SIAPE
n° 2579022, lotado no Departamento de Engenharia
Agricola do Centro de Ciéncias Agrarias Aplicadas, em
regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva como FIS-

CAL dos Convénios citados abaixo:

N° do Convénio Orgio Convenente Objeto do Convénio

2035.001/2015- | Municipio de Ara-
UFS caju

Regulamentar a “Exe-
cugao do Trabalho So-
cioambiental no Bairro
Aeroporto (Canal Beira
Mar) no municipio de
Aracaju”

2036.002/2015- | Municipio de Ara-
UFS caju

Regulamentar a “Exe-
cugdo do Trabalho So-
cioambiental no Bairro
Atalaia (Canal Costa do
Sol) no municipio de
Aracaju”

Atos da

Reitona

2037.003/2015- | Municipio de Ara- | Regulamentar a “Exe-
UFS caju cugio do Trabalho
Socioambiental no
Loteamento  Marivan,
Bairro Santa Maria no
municipio de Aracaju”

2038.004/2015- Regulamentar a “Exe-
Urs Municipio de Ara- cugdo c.lo Trabalho .SD-
- cioambiental no Bairro
cau Nova Liberdade no
municipio de Aracaju”

2039.005/2015-
UFS

Regulamentar a “Exe-
cugao do Trabalho
Socioambiental na Co-
munidade Pantanal no
municipio de Aracaju”

Municipio de Ara-
caju

Art. 2° - Designar, para assumir a fiscalizacdo dos
Convénios mencionados no Artigo 1°, nas auséncias
funcionais do fiscal, substituindo-o, Professor Adjun-
to, Nivel 02, ELDER SANZIO AGUIAR CERQUEIRA,
Matricula SIAPE n° 1683561, lotado no Departamento
de Engenharia Agricola do Centro de Ciéncias Agrarias
Aplicadas, em regime de Dedicagdo Exclusiva.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
PRO-REITOR DE PLANEJAM

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO

RESOLUGAO N° 39/2014/CONEPE
Aprova alteragoes no Projeto Pedagégico do Curso de
Graduagao em Ciéncias Bioldgicas Licenciatura

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EX-
TENSAO da Universidade Federal de Sergipe, no uso
de suas atribuigoes legais,

CONSIDERANDO o Parecer CNE/CP 9/2001 sobre as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagao de
professores da Educagdo Basica em nivel superior, cur-
so de licenciatura, de graduagao plena;
CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CP 1/2002 que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a For-
magao de Professores da Educagao Basica;
CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CP 2/2002 que
institui a duragdo e a carga horéria dos cursos de licen-
ciatura, de graduagao plena, de formagao de professo-
res da Educagao Basica em nivel superior;
CONSIDERANDO o Parecer 27/2001 do CNE/CP que
trata do estdgio curricular supervisionado a ser feito
nas Escolas de Educagao Basica;

CONSIDERANDO o Parecer 28/2001 do CNE/CP que
trata da carga horéria dos cursos de formagao de pro-
fessores para a Educagao Bésica;

CONSIDERANDO o Parecer CNE/CES 1.301/2001, que
aprova as Diretrizes Curriculares para os Cursos de Ci-
éncias Bioldgicas;

CONSIDERANDO a Resolugio CNE/CES n° 7, de 11 de
margo de 2002, que estabelece as Diretrizes Curricula-
res para os Cursos de Ciéncias Bioldgicas (Bacharelado
e Licenciatura);

CONSIDERANDO a proposta de alteragao apresentada
pelo Colegiado do Curso; )
CONSIDERANDO, o parecer da Relatora, Cons® GISE-
LIA CARDOSO, ao analisar o processo n° 12.577/12-
17;

CONSIDERANDO ainda, a decisao unanime deste
Conselho, em sua Reunido Ordindria hoje realizada,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar alteragoes no Projeto Pedagdgico dos
Cursos de Graduagao em Ciéncias Bioldgicas - Licen-
ciatura, que tem o cddigo 240, no periodo diurno, tur-
no vespertino, e 242 no periodo noturno, e dos quais
resulta o grau de licenciado em Ciéncias Bioldgicas.

§ 1° A modalidade Licenciatura do Curso de Ciéncias
Bioldgicas tem por objetivo geral habilitar biélogos
para coordenar, elaborar e/ou executar projetos de pes-
quisa bésica ou aplicada nos vérios setores da Biolo-
gia, desenvolver analises laboratoriais e consultorias,
emitir laudos e pareceres, realizar pericias, atuar como
responsavel técnico, ocupar cargos técnico-adminis-
trativos em diferentes niveis, bem como para atuar
como professores na Educagao Basica, compreenden-
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do o ensino de Ciéncias da 6° ao 9° ano do Ensino Fun-
damental e o ensino de Biologia da 1° ao 3° ano do
Ensino Médio.

§ 2° A modalidade Licenciatura do Curso de Ciéncias
Bioldgicas tem como objetivos especificos:

empregar a competéncia como concepgao nuclear na
orientagao do curso;

contribuir para a promogao de uma pratica educativa
que vise a aprendizagem do aluno;

estimular o acolhimento e o trato da diversidade;
incentivar a participagao em atividades de enriqueci-
mento cultural;

propiciar o aprimoramento em praticas investigativas
com foco no processo de ensino e aprendizagem;
estimular a elaboragéo e a execugéo de projetos de de-
senvolvimento dos contetidos curriculares;

incentivar o uso de tecnologias da informagao e da co-
municagdo e de metodologias, estratégias e materiais
de apoio inovadores, e,

promover o desenvolvimento de hébitos de colabora-
¢ao e de trabalho em equipe.

Art. 2° O Curso de Ciéncias Biolégicas - Licenciatura
formara um profissional com o seguinte perfil:
generalista, critico, ético e cidaddo com espirito de so-
lidariedade;

detentor de adequada fundamentacdo tedrica como
base para uma agdo competente, que inclua o conhe-
cimento profundo da diversidade dos seres vivos, bem
como sua organizagao e funcionamento em diferentes
niveis, suas relagoes filogenéticas e evolutivas, suas
respectivas distribuigoes e relagdbes com o meio em
que vivem;

consciente da necessidade de atuar com qualidade e
responsabilidade em prol da conservagdo e manejo
da biodiversidade, politicas de satide, meio ambiente,
biotecnologia, bioprospecgdo, biosseguranga, na ges-
tdo ambiental, tanto nos aspectos técnico-cientificos,
quanto na formulagao de politicas, e de se tornar agen-
te transformador da realidade presente, na busca da
melhoria da qualidade de vida;

comprometido com os resultados de sua atuagao, pau-
tando sua conduta profissional por critérios humanis-
ticos, compromisso com a cidadania e rigor cientifico,
bem como por referenciais éticos legais;

consciente de sua responsabilidade como educador,
nos varios contextos de atuagao profissional;

apto a atuar multi e interdisciplinarmente, adaptavel
a dindmica do mercado de trabalho e a situagoes de
mudanga continua do mesmo;

preparado para desenvolver idéias inovadoras e agdes
estratégicas, capazes de ampliar e aperfeigoar sua drea
de atuagao.

consciéncia de que a sociedade e a cultura desempe-
nham um papel fundamental na atuagao do ser huma-
no;

visdo contextualizadora e integradora dos conheci-
mentos;

clareza de que a ciéncia é uma atividade humana cons-
truida socialmente e historicamente, e,

compreensdo e respeito a diversidade e ao pluralismo
cultural.

Art. 3° O Curso de Ciéncias Biol6gicas - Licenciatura
deveré favorecer o desenvolvimento de:

competéncias referentes ao papel do bidlogo na socie-
dade:

pautar-se por principios da ética democratica: res-
ponsabilidade social e ambiental, dignidade humana,
direito a vida, justica, respeito mutuo, participagao,
responsabilidade, didlogo e solidariedade;

reconhecer formas de discriminagao racial, social,
de género, etc. que se fundem inclusive em alegados
pressupostos bioldgicos, posicionando-se diante delas
de forma critica, com respaldo em pressupostos epis-
temoldgicos coerentes e na bibliografia de referéncia;
atuar em pesquisa basica e aplicada nas diferentes are-
as das Ciéncias Bioldgicas, comprometendo-se com a
divulgacao dos resultados das pesquisas em veiculos
adequados para ampliar a difusao e ampliagao do co-
nhecimento;

portar-se como educador, consciente de seu papel na
formagao de cidadaos, inclusive na perspectiva s6cio-
-ambiental;

utilizar o conhecimento sobre organizagao, gestao e
financiamento da pesquisa e sobre a legislagao e politi-
cas publicas referentes a drea;

entender o processo histérico de produgdo do conhe-
cimento das Ciéncias Bioldgicas referente a conceitos/
principios/teorias;

estabelecer relagoes entre ciéncia, tecnologia e socie-
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dade;

aplicar a metodologia cientifica para o planejamento,
gerenciamento e execugio de processos e técnicas vi-
sando o desenvolvimento de projetos, pericias, consul-
torias, emissao de laudos, pareceres etc. em diferentes
contextos;

utilizar os conhecimentos das Ciéncias Bioldgicas para
compreender e transformar o contexto s6cio-politico e
as relagdes nas quais estd inserida a pratica profissio-
nal, conhecendo a legislagdo pertinente;

desenvolver agdes estratégicas capazes de ampliar e
aperfeigoar as formas de atuagdo profissional, prepa-
rando-se para a insergao no mercado de trabalho em
continua transformagéo;

orientar escolhas e decisoes em valores e pressupos-
tos metodoldgicos alinhados com a democracia, com
o respeito a diversidade étnica e cultural, as culturas
autoctones e a biodiversidade;

atuar multi e interdisciplinarmente, interagindo com
diferentes especialidades e diversos profissionais, de
modo a estar preparado para a continua mudanga no
mundo produtivo;

avaliar o impacto real ou potencial de novos conhe-
cimentos/tecnologias/servigos e produtos resultantes
da atividade profissional, considerando os aspectos
éticos, sociais e epistemoldgicos, e,

comprometer-se com o desenvolvimento profissional
constante, assumindo uma postura de flexibilidade e
disponibilidade para mudangas continuas, esclarecido
quanto as opgoes sindicais e corporativas inerentes ao
exercicio profissional;

competéncias referentes ao comprometimento com os
valores inspiradores da sociedade democratica:
pautar-se por principios da ética democratica: dignida-
de humana, justica, respeito mutuo, participagao, res-
ponsabilidade, didlogo e solidariedade, para atuagao
como profissionais e como cidadaos;

orientar suas decisoes e escolhas metodoldgicas e di-
daticas por valores democraticos e por pressupostos
epistemoldgicos coerentes;

reconhecer e respeitar a diversidade manifestada por
seus alunos, em seus aspectos sociais, culturais e fi-
sicos, detectando e combatendo todas as formas de
discriminagao, e,

zelar pela dignidade profissional e pela qualidade do
trabalho escolar sob sua responsabilidade;
competéncias referentes a compreensdo do papel so-
cial da escola:

compreender o processo de sociabilidade e de ensino
e aprendizagem na escola e nas suas relagdes com o
contexto no qual se inserem as instituigoes de ensino
e atuar sobre ele;

utilizar conhecimentos sobre a realidade econémica,
cultural, politica e social, para compreender o contexto
e as relagdes em que estd inserida a pratica educativa;
participar coletiva e cooperativamente da elaboragéo,
gestdo, desenvolvimento e avaliagdo do projeto edu-
cativo e curricular da escola, atuando em diferentes
contextos da prética profissional, além da sala de aula;
promover uma prética educativa que leve em conta as
caracteristicas dos alunos e de seu meio social, seus
temas e necessidades do mundo contemporaneo e os
principios, prioridades e objetivos do projeto educati-
vo e curricular, e,

estabelecer relagoes de parceria e colaboragao com os
pais dos alunos, de modo a promover sua participagao
na comunidade escolar e a comunicagdo entre eles e
a escola;

competéncias referentes ao dominio dos contetdos a
serem socializados, de seus significados em diferentes
contextos e de sua articulagao interdisciplinar:
conhecer e dominar os contetidos basicos relacionados
com a drea de Ciéncias no Ensino Fundamental e com
a drea de Biologia no Ensino Médio adequando-os as
atividades proprias de cada uma dessas etapas da edu-
cagao bésica;

ser capaz de relacionar os contetidos basicos referen-
tes as Ciéncias e a Biologia com os fatos, tendéncias,
fenomenos ou movimentos da atualidade e/ou com os
fatos significativos da vida pessoal, social e profissio-
nal dos alunos;

compartilhar saberes com docentes de diferentes are-
as/disciplinas de conhecimento e articular em seu tra-
balho as contribuigoes dessas dreas;

ser proficiente no uso da lingua portuguesa e de co-
nhecimentos matematicos nas tarefas, atividades e si-
tuagdes sociais que forem relevantes para o exercicio
profissional, e,

fazer uso de recursos da tecnologia da informacao e da

Atos da

Rettona

comunicagao de forma a aumentar as possibilidades de
aprendizagem dos alunos;

competéncias referentes ao dominio do conhecimento
pedagdgico:

criar, planejar, realizar, gerir e avaliar situagoes di-
daticas eficazes para a aprendizagem e para o desen-
volvimento dos alunos, utilizando o conhecimento
da drea das Ciéncias e da Biologia a serem ensinadas,
das tematicas sociais transversais ao curriculo escolar,
dos contextos sociais considerados relevantes para a
aprendizagem escolar bem como as especificidades
didaticas envolvidas;

utilizar modos diferentes e flexiveis de organizagao do
tempo, do espago e de agrupamento dos alunos, para
favorecer e enriquecer seu processo de desenvolvi-
mento e aprendizagem;

manejar diferentes estratégias de comunicacio dos
contetdos, sabendo eleger as mais adequadas, con-
siderando a diversidade dos alunos, os objetivos das
atividades propostas e as caracteristicas dos préprios
contetdos;

identificar e produzir materiais e recursos para utiliza-
¢do didatica, diversificando as possiveis atividades e
potencializando seu uso em diferentes situagoes;

gerir a classe, organizagdo do trabalho, estabelecendo
uma relagdo de autoridade e confianga com os alunos;
intervir nas situagoes educativas com sensibilidade,
acolhimento e afirmagao responsdvel de sua autori-
dade;

utilizar estratégias diversificadas de avaliagdo da
aprendizagem e, a partir de seus resultados, formular
propostas de intervengao pedagdgica, considerando o
desenvolvimento de diferentes capacidades dos alu-
nos;

competéncias referentes ao conhecimento de proces-
sos de investigagdo que possibilitem o aperfeigoamen-
to da pratica pedagégica:

analisar situagoes e relagoes interpessoais que ocorrem
na escola, com o distanciamento profissional necessa-
Tio & sua compreensao;

sistematizar e socializar a reflexao sobre a prética do-
cente, investigando o contexto educativo e analisando
a propria prética profissional;

utilizar-se dos conhecimentos para manter-se atualiza-
do em relagao aos contetidos de ensino e ao conheci-
mento pedagdgico, e,

utilizar resultados de pesquisa para o aprimoramento
de sua pratica profissional.

competéncias referentes ao gerenciamento do préprio
desenvolvimento profissional:

utilizar as diferentes fontes e veiculos de informagao,
adotando uma atitude de disponibilidade e flexibili-
dade para mudangas, gosto pela leitura e empenho no
uso da escrita como instrumento de desenvolvimento
profissional;

elaborar e desenvolver projetos pessoais de estudo e
trabalho, empenhando-se em compartilhar a pratica e
produzir coletivamente, e,

utilizar o conhecimento sobre a organizagao, gestao e
financiamento dos sistemas de ensino, sobre a legisla-
¢do e as politicas ptblicas referentes a educagéo para
uma insergdo profissional critica.

Art. 4° Serdo ofertadas para o curso de Graduagao em
Ciéncias Bioldgicas - Licenciatura, 40 (quarenta) vagas
anuais para o turno vespertino, e 40 (quarenta) vagas
anuais para o turno noturno a serem preenchidas atra-
vés do Processo Seletivo, com ingresso tinico no pri-
meiro semestre letivo.

Parégrafo Unico: Sio os seguintes os pesos definidos
para as provas do Processo Seletivo: Portugués — 04
(quatro), Matemética — 02 (dois), Biologia - 05 (cinco),
Fisica - 02 (dois), Histéria - 01 (um), Lingua Estrangei-
ra - 01 (um), Quimica - 03 (trés), Geografia — 01 (um).
Art. 5° O curso de Graduagdo em Ciéncias Bioldgi-
cas - Licenciatura serd ministrado com carga horéria
de 3.255 (trés mil duzentas e cinquenta e cinco) horas
que equivalem a 217 (duzentos e dezessete) créditos
distribuidos de acordo com o Anexo I, II e III desta
Resolugao.

§1° O curso diurno deverd ser integralizado no prazo
minimo de 04 (quatro) e méximo de 07 (sete) anos leti-
vos e o aluno poderd cursar um maximo de 32 créditos
por semestre letivo.

§2° O curso noturno devera ser integralizado no prazo
minimo de 05 (cinco) e maximo de 10 (dez) anos leti-
vos e 0 aluno poderd cursar um méximo de 32 (trinta e
dois) créditos por semestre letivo.

Art. 6° A estrutura curricular do curso de graduagéo
em Ciéncias Biolégicas Licenciatura estd organizada

ASCOM UFs

nos seguintes nicleos:

Nicleo Basico: compreende as disciplinas que forne-
gam o embasamento tedrico necessério;

Niicleo Profissional Essencial: compreende as disci-
plinas obrigatérias do campo do saber destinados a
caracterizagio da identidade do profissional, e,
Niicleo Profi 1 Compl tar Especifico: visa a
contribuigdo do aperfeicoamento da habilitagao profis-
sional dos formandos, com a insergdo da iniciagao a
pesquisa e de disciplinas optativas visando atender as
peculiaridades regionais e locais.

Paragrafo Unico: Além das disciplinas obrigatdrias e
optativas estd prevista a inclusdo de atividades com-
plementares que seguirdo regulamentagao especifica.
Art. 7° O curriculo pleno do Curso de Ciéncias
Bioldgicas - Licenciatura é formado por uma Estrutura
Curricular Padrao, que inclui as disciplinas obrigaté-
rias, definido no Anexo I para o curso de turno ves-
pertino e no Anexo II para o curso de turno noturno.
A Estrutura Curricular Complementar, que inclui as
disciplinas optativas estd definida no Anexos III da
presente Rqsolugéo.

Paragrafo Unico: As ementas das disciplinas que com-
poem o Curso de Graduagdo em Ciéncias Biol4gicas Li-
cenciatura encontram-se no Anexo IV.

Art. 8° Novos componentes curriculares referentes a
Tépicos ou Tépicos Especiais, somente poderdo ser
criados ou incluidos na Estrutura Curricular Comple-
mentar desde que suscitados pela necessidade de uma
nova abordagem do conhecimento na area de formagao
do curso.

Art. 9° O Estagio Curricular Obrigatério Supervisiona-
do, com um total de 420 (quatrocentos e vinte) horas
que correspondem a 28 (vinte e oito) créditos, serd
desenvolvido através das disciplinas: Estagio Super-
visionado I, no Ensino de Ciéncias e Biologia; Estagio
Supervisionado II, no Ensino de Ciéncias e Biologia;
Estdgio Supervisionado III, no Ensino de Ciéncias; Es-
tagio Supervisionado IV, no Ensino de Biologia; Estagio
Supervisionado em Educagao Ambiental, regulamen-
tado por Resolugdo prépria que estabelece as Normas
de Estagio Curricular do Curso de Ciéncias Bioldgicas
Licenciatura.

§1° Os alunos que exercam atividade docente regu-
lar no Ensino Fundamental ou no Ensino Médio, em
Instituigées Publicas ou Privadas de Ensino poderao
solicitar redugao da carga horéria do estagio curricular
supervisionado até o maximo de 200 (duzentas) horas.
§2° Nao se aplica para os alunos que exergam atividade
docente em nivel de Estégio.

§3° Serdo consideradas apenas as atividades de ensino
de Ciéncias e Biologia.

Art. 10. As atividades de iniciagdo a pesquisa e mo-
nografia estdo descritas em Resolugdo prépria que
estabelece as Normas de elaboragao e avaliagao da Mo-
nografia do Curso de Ciéncias Bioldgicas Licenciatura.
Art. 11. As Atividades Complementares comporao 14
(quatorze) créditos, que correspondem a 210 (duzentas
e dez) horas da integralizagao curricular, rege-se por
Resolugao propria que estabelece as Normas de Ativi-
dades Complementares para o Curso de Ciéncias Bio-
légicas Licenciatura e Bacharelado.

Paragrafo Unico: A monitoria é contemplada com cré-
ditos optativos pela legislagao vigente desta Universi-
dade e regida por legislagao especifica do Programa de
Monitoria.

Art. 12. Os alunos atualmente matriculados no Cur-
so de Ciéncias Bioldgicas Licenciatura da UFS serao
adaptados ao novo curriculo, de acordo com o que dis-
poe o Regimento Geral da UFS.

§1° A analise dos histéricos escolares, para efeito de
adaptacao curricular, sera feita com base em Tabela de
Equivaléncias definida no Anexo V.

§2° No processo de adaptagao curricular, os alunos
tém direito ao registro dos créditos obtidos por equiva-
léncia de disciplinas, mesmo que nao disponham dos
pré-requisitos exigidos nas disciplinas, seja por alte-
ragdo dos mesmos ou por ainda nao terem cursados.
§3° Os casos especificos de adaptagao curricular nao
previstos na Tabela de Equivaléncias especifica, serdao
analisados e decididos pelo Colegiado de Curso de Ci-
éncias Bioldgicas.

§4° Serd garantido aos alunos o prazo de 60 (sessenta)
dias, ap6s tomarem ciéncia da adaptagdo curricular,
para entrarem com recurso junto ao Colegiado de Cur-
so de Ciéncias Bioldgicas.

Art. 13. Aos alunos que concluirem o Curso de Cién-
cias Bioldgicas Licenciatura serd facultado o direito de

9
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solicitarem continuidade de estudos no Curso de Cién-

X A PSIC0094 | Introducdo | 04 60 3.01.2 BIOL0153 | Corda- | 04 60 2.00.2 | BIOL0144 (PRO)
cias Bioldgicas Bacharelado, de acordo com as normas 2 Psicologia dos |
vigentes na UFS. da Aprendi- o 0L0281(PRO)
- Pl n BIOL0282 Mor- 04 60 2.00.2 BIOL0281(PR(
Art. 14. A coordenagao pedagdgica do Curso de Cién- agem .
R X ) o fologia
cias Bioldgicas Licenciatura, bem como a avaliagdo e o QuIooss | Quimica [ 02 |30 | o002 |- Vegetal
acompanhamento sistemético do Curso, cabe ao Cole- Experimen-
. oA . ISR P tal I BIOL0289 Intro- 02 30 2.00.0 -
giado do Curso de Ciéncias Bioldgicas. dugo &
Paragrafo Unico: A avaliagao do processo serd realiza- SUB-TO- | 24 | 360 Pesqui-
da conforme definido no Projeto Pedagégico do Curso e TAL s o
. ~ . . duca-
no Programa de Autogvahagflo Instltu010nal. TN o
Art. 15. Os casos omissos nao previstos nesta Resolu-
¢ao serdo decididos pelo Colegiado de Curso de Cién- BIOL0129 | Protistas, | 04 [ 60 [ 2002 | - BIOL0288 [ Instru- | 04 | 60 1.00.3 | BIOL0267 (PRO)
cias Biolégicas. Fungos e R
- . . o Vegetais In- ¢
Art. 16. Esta Resolugao entra em vigor a partir do 2 feriores para o
semestre letivo de 2014, revoga as disposigdes em con- S"Sig_o
Py . ~ N Vi - e 1-
trério e em especial as Resolugdes n* 188/2009/CONE- BIOLO143 a‘;‘s‘;"em 04 ] 60| 2,002 ?1}1({)(];)0171 Smcins
PE, 190/2009/CONEPE, 191/2009/CONEPE; 50/2011/ e Biolo-
CONEPE; 34/2013/CONEPE. BIOL0286 | Diddatica | 04 |60 | 1.003 | - gia
- para o
Sala das Sessoes, 29 de agosto de)2014. " . Ensino de BIOL0203 | Estagio | 06 | 90 2.02.2 | BIOL0287 (PRO)
VICE-REITOR Prof. Dr. André Mauricio Conceigao Ciéneias e Super-
de Souza Biologia I Eisilona-
Py 0 1: no
PRESIDENTE em exercicio 5 s - | Bioestatis- | 02 | 60 | 4000 Ensino
TAT0003 | tica de Ci-
SERVICO PUBLICO FEDERAL er]‘;‘l“
0 A - i oia - 3 - e blolo-
MINISTERIO DA EDUCACAO Mo | Pilogia Ce- | 04 f 60| o2z ) E L
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE (PRO)
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA ; EDU0105 I[;mg“.ﬂ 04 60 3.01.0
A S O - | Sociologial | 04 60 3.01.0 - rasi-
EXTENSAO ClA0087 leira de
Sinais -
RESOLUCAO N° 39/2014/CONEPE S:LB -TO- | 24 | 360 LIBRAS
T
SUB- 28 420
ANEXO 1 4° PERIODO TOTAL
_ L 6° PERIODO
ESTRUTURA CURRICULAR PADRAO DO CURSO DE BIOL0089 g“’l"g“‘ ld_" 02|30 | 1001 ?10(3 0R1 ;
2 A A esenvolvi- 3 N
GRADUAGCAO EM CIENCIAS BIOLOGICAS LICEN- mento (PRO) BIOLO119 | Bota- | 04 60 2,002 | BIOL0282 (PRO)
CIATURA (VESPERTINO) nleoa
Duragdo: 04 a 07 anos BIOL0144 | Invertebra- [ 04 [ 60 | 2002 | BIOL0143 s ‘;:_“‘"
Py . dos 11 (PRO) matica
Total de Créditos: 217 Carga Horaria:
3.255 horas BIOL0292 | Métodos da | 02 [ 30 | 2000 | 50 crédi- BIOLO154 ;“”I‘:a' 04 | 60 2002 | BIOL0153 (FRO)
0 Py Py 0 . i 0S
CR: Obrigatérios: 163  Estdgio Curricular Supervi- ;leo fé‘éi‘é;“ tos (PRO)
sionado: 28 Atividades Complementares: 14 BIOL0299 [ Pers- | 04 | 60 2.02.0 | BIOL0298 (PRO)
. ivos: 1 BIOL0281 | Anatomia | 03 45 2.00.1 - e
ptativos 0 Uivas
Créditos por Semestre: Minimo: 16 Médio: 18 Vegetal Cultu-
Maximo: 32 BIOL0287 | Didatica p/ | 04 | 60 [ 1.003 | BOLo286
o Ensino de (PRO)
Ciéncias e
Biologia It
__ s Educa-
CODIGO | DISCIPLI- | CR | CH | PEL PRE-RE- M O R - | Histologia [ 04 60 | 2002 [F T - géo
NA UISITO FO0009 Basica SOL0001 R
a (PRO) BIOL0283 lFmg— 04 | 60 2002 | BIOL0282 (PRO)
z ogia
1° PERIODO
M O R - | Microbiolo- [ 04 |60 |[2022 | MOR- Vegetal
. F00026 | gia Geral F00013
BIOL0298 | Hisria e | 02 S0 2000 sl (PRO) BIOL0204 | Estagio | 06 [ 90 | 2022 | BioLo29s PRO)
I Super-
das Ciénc. oo
Biolgicas SUB-TO- | 23 | 345 visio-
TAL nado
i 3 L II: no
ECO0011 Ecologia de | 03 45 2.00.1 - Ensino
EHZ(S)S“SI& de Ci-
éncias
. N P 7. e Biolo-
FISI0142 Fisica Ba- | 04 60 4.00.0 - SERVICO PUBLICO o
sica gla
GEO - | Fundamen- | 04 60 | 3012 FEDERAL EC00023 f{;olé’g 04 60 2.00.2 | ECO0011* (PRO)
L0O0002 tos de Geo- ; )
logia , . opula-
MINISTERIO DA EDUCACAO goes
MATOOGS | Matemitica | 04 60| 4000 | - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE sus- = |
aslca
- CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA TOTAL
M O R - | Elementos [ 04 |60 | 2024 |- EXTENSAO :
FO0008 | de  Anato- aaiony
mia RESOLUGAO N°39/2014/CONEPE BIOL009s | Evolu- [ 03 [ 45 | 3000 | BroLooss PRO)
cdo
QU064 [ Quimical | 04 | 60 | 4000 ANEXOII BIOL0290 | Pratica | 03 | 45 0.003 | BIOLo289(PRO)
SUB-TO- | 25 | 375 ESTRUTURA CURRICULAR PADRAO DO CURSO DE de Pes- ESTAT0003/
TAL GRADUAGAO EM CIENCIAS BIOLOGICAS LICEN- guisa BIOL0267 (PRO)
20 PERIODO CIATURA (NOTURNO) Ensino
Duracao: 05 a 10 anos de Ci-
BIOL0171 | Paleontolo- | 04 60 2002 | GEO - Total de Créditos: 217 Carga Horaria: z’]‘;;lﬂos
gia Geral (Lpg(‘)’)" 02 3.255 horas gial
CR: Obrigatérios: 163  Estdgio Curricular Supervi- - -
FISI0147 | Fisica Basi- [ 02 | 30 [ 0.020 | FISI0142 sionado: 28 Atividades Complementares: 14 BIOL0300 g?'po' 04| g0 2020 | BIOL0299 (PRO)
; enero
[r:mlglxan (PRO) CR: Optativos: 12 e Sexu-
Créditne nor Semectre: Minimn: 12 Médin: 18 alidade
F 1 - | Bioquimica | 05 75 | 3022 |- 0 - E-RE
SOL0001 oauimies > cobico }?II‘I?\IS‘\I CR cH PEL EREREOUETD) BIOL0295 | Estagio | 06 90 1.00.5 | BIOL0294 (PRO)
1 Super-
F 1 - | Biofisica [ 03 |45 [ 3004 | Fisionaz/ 5° PERIODO " Vis‘d‘*
SOL0007 | para  Bi6- MAT0068 I I I I I 1 nado
log PRO Genéti- | 04 | 60 2002 | MORFO0013 I: no
ogos (PRO) HOHIGo]y Coret- o [ Ensino
F 1 - | Fisiologia [ 04 |60 [ 4002 |- sica | de Ci-
SOL0012 Basica enclas
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BIOL0296 Estagio 04 60 1.00.3 EC00023/S0O- FISI0147 Fisica 02 30 0.02.0 FISI0142 (PRO) BIOL0286 Didé- 04 60 1.00.3 -
Super- CIA0087 (PRO) Basica tica
visiona- Expe- para o
do em rimen- Ensino
Edu- tal de Gi-
cacao éncias
A m - FISOL0001 Bio- | 05 75 3.02.2 e Bio-
biental quimi- logia I
ca
ECO0024 Ecolo- | 04 60 2.00.2 EC00023 (PRO) BIOL0282 Mor- | 04 60 2.00.2 BIOLO0281
gia de FISOL0007 Bio- | 03 45 3.00.4 FIST0142/ fologia (PRO)
Comu- fisica MATO0068 Vege-
nidades para (PRO) tal
Bidlo-
SUB- | 24 360 gos BIOL0289 Intro- | 02 30 2.00.0
-TOTAL ducao
M O R Ele- 04 60 2.02.4 a Pes-
8° PERIODO FO0008 men- quisa
tos de e m
BIOL0285 | Bioética | 02 30 2.00.0 | 130 créditos Ana- Educa-
(PRO) tomia cio
Huma-
BIOL0303 | Educa- | 02 30 2.00.0 - na SUB 18 270
cao em -TO-
Saude QUI0065 Qui- | 02 30 0.00.2 TAL
mica
BIOL0301 | Estudos | 02 30 1010 | - Expe- 6° PERIODO
de Caso rimen-
sobre tal I BIOL0119 Bota- 04 60 2.00.2 BIOLO0282
Ten - nica (PRO)
déncias SUB- | 20 300 Siste-
Pedago- -TO- matica
gicas no TAL
Ensino BIOL0154 Corda- | 04 60 2.00.2 BIOLO0153
de Gi- 3° PERIODO dos 11 (PRO)
éncias
e Biolo- BIOL0129 Pro-| 04 60 2.00.2 BIOL0283 Fisio- | 04 60 2.00.2 BIOLO0282
gia tistas, logia (PRO)
Fun- Vege-
BIOL0291 | Pratica | 03 45 0.00.3 | BIOL0290 (PRO) gos e tal
de Pes- Vege-
quisa tais BIOL0287 Dida- | 04 60 1.00.3 BIOLO0286
e m Infe- tica (PRO)
Ensino riores para o
de Ci- Ensino
éncias BIOL0143 Inver- | 04 60 2.00.2 BIOL0171 de Ci-
e Biolo- tebra- (PRO) éncias
gia Il dos T e Bio-
logia IT
BIOL0296 Estdgio 06 90 1.00.5 BIOL0295 (PRO) M O R Biolo- 04 60 2.02.2 FISOL0001
Super- FO0013 gia Ce- (PRO) BIOL0299 Pers- | 04 60 2.02.0 BIOLO0298
visio- lular pec- (PRO)
nado tivas
IV:  no PSIC0094 Intro- 04 60 3.01.2 Cultu-
Ensino dugao rais no
de Bio- a Psi- Ensino
logia colo- de Bio-
gia da logia e
M O R - | Funda- | 02 30 1.00.1 | MORFO0013 Apren- Educa-
FO0029 mentos (PRO) diza- cdo
de Pa- gem
rasito- SUB- | 20 300
logia SOCIA0087 Socio- 04 60 3.01.0 -TO-
logia 1 TAL
SUB- | 17 255
TOTAL SUB- | 20 300 7° PERIODO
-TO-
BIOL0270 | Ativi- | 14 210 TAL BIOL0098 Evolu- | 03 45 3.00.0 BIOL0096
dades Gdo (PRO)
Com- 4° PERIODO
ple- BIOL0293 E s 06 90 2.02.2
menta- BIOL0089 Biolo- | 02 30 1.00.1 MORFO00013 tagio BIOL0287(PRO)
TES em gia do (PRO) Super-
Biolo- Desen- visio-
gia volvi- nado
mento I no
TOTAL | 205 3075 Ensino
Ubs.: ~ Pre-Tequisiio especilico para 6ste Curso. BIOLo144 :ngg 0460 ) 2002 ﬁ)l]«g)]L 0143 S:quls
PRO: Pré-requisito obrigatdrio dos II e Bio-
logia
BIOL0281 Ana- 03 45 2.00.1
ECO0011 Ecolo- | 03 45 2.001 ~ tomia BIOL0288 Instru- | 04 60 1.00.3 BIOLO0287
N Vege- men- (PRO)
gia de tal -
Ecos- tacao
e para o
siste- BIOL0292 Méto- | 02 30 2000 |50  créditos Ensino
mas dos da (PRO) de Gi-
FISo142 | Fisica [ 04 |60 | 4000 |- Pes- éncias
. quisa e Bio-
Basica P "
Biol6- logia
) ; . y 201 9 gica
GEOLOO0O2 | Funda- 04 | €0 ) 3012 ECO0023 | Ecolo- | 04 [60 | 2002 | Eco0011*
tos de BIOL0298 02 30 2.00.0 gia de (PRO)
Geolo- POP v
gia lagoes
8
MAT0068 Mate- 04 60 2.00.0 ~ ESTAT0003 BID?S- 04 60 4.00.0 -
mética tatis-
P tica
Basica
. M O R 04 60 2.00.2 FISOLO0001 SUB- | 21 315
QUI0064 %i:‘]ll- 04 60 4.00.0 FO0009 (PRO) TO-
TAL
O B suB- |17 | 255 # PERIODO
TAL -TO-
TAL BIOL0294 E s 06 90 2.02.2 BIOL0293
0 PRRT tagio (PRO)
2° PERIODO 50 PERIODO Super-
, visio-
BIOLow7L—f Pale- 04 | 60 | 2002 | GEOLOO0O2 BIOL0096 | Gené- [ 04 | 60 | 2002 | MORFOOO013 nado
onto- PRO) N
logia tica (PRO) I: no
Geral Basica Ensm.u
de Ci-
BIOL0153 Corda- 04 60 2.00.2 BIOLO0144 éncias
dos T (PRO) e Bio-
logia
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BIOL0290 Pritica | 03 45 0.00.3 BIOL0287/ES- BIOL0296 E s -] 06 90 1.00.5 BIOLO0295 EDU0096 Didatica I 04 60 3.01.0 -
de Pes- TAT0003 tagio (PRO)
quisa BIOLO0289 Super- BIOL0284 Diver- | 04 60 2.02.0 -
e m (PRO) visio- sidade
Ensino nado Bioldgica
de Gi- IV: no e Biogeo-
éncias Ensino grafia
e Bio- de Bio-
logia I logia Ecofisio-
ECO0032 logia Ani- | 04 | 60 | 2.002 | -
EC00024 Ecolo- | 04 60 2.00.2 EC00023 (PRO) SUB- | 14 210 mal
gia de _TO-
Comu- TAL Ecoooze | Beolosia | oy | 6o | 2002 | ECO0023 (PRO)
nida- Animal
des BIOL0270 Ativi- | 14 210
dades Ecologia
EDU0105 Lingua | 04 60 3.01.0 - Com- das  As-
Brasi- ple- EC00027 sociagoes | 04 60 2.00.2 EC00023 (PRO)
leira menta- Micorri-
d e Tes em zicas
Sinais- Biolo-
-LI- gia Ecologia
BRAS " de Ecos-
10 - 205 3075 ECO0012 sistemas | 03 | 45 | 2001 [ ECO0024 (PRO)
M O R - | Micro- | 04 60 2.02.2 MORFO00013 TAL Aquéticos
FO0026 bio- (PRO)
logia bs.: * Pré L. (i Ecologia
Geral Obs.: * Pré-requisito especifico para este curso. cooos | 9 Eeos | oo | us | 2001 | Eco0zaRO)
PRO: Pré-requisito obrigatdrio sistemas
SUB- | 21 315 Terrestres
STO - .
TAL SERVICO PUBLICO FEDERAL Ecologia
: MINISTERIO DA EDUCAC.AO ECO0018 de Praias | 04 | 60 | 2.00.2 | ECO0023 (PRO)
o
9" PERIODO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE Arenosas
BIOL0295 Es-|06 90 1005 | BIOL0294 CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA Ecologia
tigio (PRO) EXTENSAO ECO0016 dos Man- | 04 [ 60 | 2.00.2 | ECO0023 (PRO)
- < g
Super RESOLUCAO N° 39/2014/CONEPE
nado ANEXO III Ecologia e
I o ESTRUTURA CURRICULAR COMPLEMENTAR DO squiotos | Sntrele | oy | g | gon | M0 crédios
i CURSO DE GRADUAGAO EM CIENCIAS BIOLOGI- o
éncias CAS - LICENCIATURA
Ecologia e
BIOL0300 C(frpo, 04 60 2.02.0 BIOL0299 ECO0006 T.rai?sdi.s:- 03 45 3.000 EC00023 (PRO)
Géne- (PRO) ciplinari-
0 e dade
Sexua-
i Ecologia
fidade Relagao das disciplinas do nicleo profissionalizante 000053 | Molorne | 02 | 30 | 2000 | BiOL00sS (PRO)
BIOL0201 [ Pratica | 03 |45 | 0003 [BIOLO0290 especifico (optativas) a serem ofertadas no Curso de lar
de Pes- (PRO)
quisa . . . L Ecologia
e m Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas da UFS ECO0040 | Quantita- | 04 | 60 | 2.00.2 | ECO0023 (PRO)
Ensino tiva
de Ci- Codigo Diseipli- | o | ¢y | paL Pré-requisito logi
éncias nas Ecooosz | Beolosia | oy | 6o | po11 | -
e Bio- Quimica
logia I Anélise
de Dados ESTATO0003 Ecologia
BIOL0%03 o | oz ” 2000 1 EC00039 Ecologt. | % | % | 2000 | (o) EC00025 Vegetal 04 | 60 | 2002 | ECO0023(PRO)
¢do em cos
Satde BIOL0210 Educagao | 04 60 1.00.3 EC00023 (PRO)
Anatomia Ambien-
FISOL0012 Fisio- | 04 60 4.00.2 - e Fisiolo- tal
logia BIOL0159 gia Ani- | 04 60 2.00.2 -
Basica mal Com- EDU0020 Educagao | 04 60 4.00.2 HIST0134 (PRO)
parada Brasileira
M O R - | Funda- | 02 30 1.00.1 | MORF0O0013
F00029 men- (PRO) S O - | Antropo- 04 60 4002 R EDU0021 Educagao | 04 60 2.02.2 -
tos de C1A0003 | logial 00 de Adul-
Parasi- tos
tologia S O - | Antropo- | 04 | 60 | 4.002 | SOCIA0003
CIA0004 logia IT (PRO) Entomo-
SUB- | 21 315 BIOL0147 logia Bd- | 05 75 3.00.2 -
STO- EDU0035 Avaliagao | 04 60 2.02.2 EDU0034 (PRO) sica
TAL Educacio-
nal Estraté-
10° PERIODO 5 glas de
ioantro- . - Dispersao .
BIOL0297 Es-|oa 60 1.00.3 EC00023/50- BIOL0185 pologia 03 45 2.00.1 EC00028 de An- 04 60 2.00.2 EC00023 (PRO)
tagio CIA0087 (PRO) giosper-
Super- EC00046 Biologia | 03 45 2.01.0 EC00024 (PRO) mas
visio- da  Con-
nado servagao EDU0108 Estrutura | 04 60 3.01.0 -
e m e Funcio-
Edu- Biologia namento
cagdo Biootes | © €O |y | 60 | 2002 | - da - Edu-
Am - vagao de cagao
biental Peixes Basica
BIOLO301 | Estu- [0z |30 | nowo |- siotooss | Biolosia | o L eo | 5001 | - Estudos
dos de Geral | A m -
Caso bientais:
sobre Boténica Anatomia ;
Ten. BIOL0122 | Econé- | 02 | 30 | 1001 | BIOL0282 (PRO) BIOLOMS | g 16gica | 03 | 45 | 2001 | BIOL0281 (PRO)
dén- mica e Dendro-
cias cronolo-
Peda- GEOoos1 | COTIOBM | gy | 6o | 1032 | - sia
gogi- fia Basica -
cas no Etica e
Ensino Climato- ECO0058 Meio Am- | 02 | 30 2.000 | -
de Ci- GEO0056 logia Sis- | 04 60 2.02.2 - biente
éncias temadtica
e Bio- BIOL0184 | Etnobio- | 02 | 30 | 2.000 | ECO0011/
logia Comu- logia BIOL0119/
BioLozia | Midades o6 1 5002 | ECO0024 (PRO) BIOL0153 (PRO)
BIOL0285 Bioé- | 02 30 2.00.0 | 130  créditos Bentoni-
tica (PRO) cas S O - | Etnologia | 04 | 60 | 4002 | SOCIA0004
CIA0008 Brasilei- (PRO)
EDU0012 Curricu- | 04 60 3.01.2 EDU0026 (PRO) ral
los e Pro-
gramas FILO0033 Filosofia | 04 60 4.00.0 | FILO0018 (PRO)
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DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

BIOL0089 - Biologia do Desenvolvimento

Cr: 02 CH: 30 PEL: 1.00.1 Pré-requisito:
MORF00013 (PRO)

Ementa: Abordagem da hipétese filogenética dos me-
tazodrios a partir da biologia do desenvolvimento.
Relagdo entre biologia do desenvolvimento e as dife-
rentes formas de reprodugdo. Diferenciagao celular.
Embriologia Geral com énfase em grupos recentes:
a.Gametogénese. b.Ovulagao. c.Diferentes tipos de fe-
cundagao, clivagem e desenvolvimento (Mérula, blas-
tula, gastrula) nos diversos filos animais. Fechamento
do embriao. Destino dos folhetos, anexos embrionarios.
Fases da vida intra e pds-uterina.

BIOL0096 - Genética Basica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
MORF00013 (PRO)

Ementa: Bases da hereditariedade. Natureza do mate-
rial genético, transcrigao e tradugdo genética. Muta-
coes. Segregagoes, ligagdes, interagdes génicas e mapas
genéticos. Heranga extranuclear. Determinacao do sexo
e heranca ligada ao sexo. Nogoes de citogenética e de
genética quantitativa. Nogoes de genética de popula-
coes.

BIOL0098 - Evolugao
Cr: 03 CH: 45
BIOL0096 (PRO)
Ementa: Genética de populagdes e polimorfismos ge-
néticos. Teorias da evolugéo e fatores evolutivos. Me-
canismos de raciagao e especiagao. Diferenciagao dos
grandes grupos. Evolugao do homem.

BIOL0281 - Anatomia Vegetal

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito: -
Ementa: A célula vegetal e seus componentes pro-
toplasméticos caracteristicos. Técnicas histoldgicas.
Classificagao e estudo sumario dos principais tecidos
vegetais. Meristemas. Anatomia bésica dos drgaos ve-
getativos, corpo primério e secundario. Conquista do
ambiente terrestre. Evolugao e organizagao dos tecidos
vegetais.

BIOL0282 - Morfologia Vegetal

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
BIOL0281 (PRO)

Ementa: Origem, evolugao e organizagdo do corpo ve-
getal. Morfologia e classificagao dos érgaos vegetativos
e reprodutivos das fanerégamas. Esporogénese, Game-
togénese e Embriogénese. Mecanismos de polinizagao
e fecundacéo das angiospermas. Propagacao sexuada e
assexuada. Disperséo de corias.

BIOLO0119 - Botanica Sistematica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
Morfologia Vegetal (PRO)

Ementa: Sistemas de classificagdo dos vegetais. No-
menclatura botanica. Descrigao, herborizagao e iden-
tificagdo de téxons. Principais familias de Gimnos-
permas e Angiospermas. Nogoes sobre biogeografia de
Gimnospermas e Angiospermas.

BIOL0129 - Protistas, Fungos e Vegetais Inferiores

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: -
Ementa: Estudo dos Protoctistas, incluindo suas co-
nexoes evolutivas com as cianobactérias e das plantas
avasculares e vasculares sem sementes. Estudo dos
fungos verdadeiros, incluindo suas conexdes evolu-
tivas com os protoctistas. Ciclos de vida, organizagao
interna e externa, sistemética e filogenia e distribuigao

PEL: 3.00.0 Pré-requisito:

biogeogréfica.
BIOL0283 - Fisiologia Vegetal
Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:

BIOL0282 (PRO)

Ementa: Fisiologia Vegetal: Conceitos e aplicagoes. Re-
lagoes hidricas. Agua no sistema solo-planta-atmosfera.
Ascensao da dgua na planta. Perda de agua pelos ve-
getais. Nutrigdo mineral. Fotossintese. Mecanismos de
fixagdo de carbono em plantas C3, C4 e CAM. Trans-
locagao pelo Floema. Respiragao. Fisiologia do Cresci-
mento: Fitormonios, Germinagao e Floragao.
BIOL0143 - Invertebrados I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
BIOL0171 (PRO)

Ementa: Introdugdo aos Metazoa: definigao e origem.
Porifera, Placozoa, Cnidéria, Ctenophora, Platyhelmin-
thes, Nemertea, Rotifera, Nematoda. Nogoes gerais dos
outros grupos de pseudocelomados. Mollusca, Anneli-
da e vermes celomados nao segmentados. Morfologia,
biologia, sistematica, filogenia e biogeografia.
BIOL0144 - Invertebrados IT

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
BIOL0143 (PRO)

Ementa: Ementa: Arthropoda, Lofoforados e Entoproc-
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tos, Echinodermata. Morfologia, biologia, sistematica,
filogenia e biogeografia.
BIOL0153 - Cordados I
Cr: 04 CH: 60
BIOL0144 (PRO)
Ementa: Filogenia, sistematica, distribui¢ao geografi-
ca, principais modificagdes morfoldgicas, anatomicas e
fisiol6gicas. Adaptagdes especiais, caracterizagao geral
da biologia, ecologia, comportamento e evolugéo dos
grupos de Protochordata (Hemichordata, Urochordata
e Cephalochordata) e vertebrados anamniotas (Peixes
e Amphibia).

BIOL0154 - Cordados I
Cr: 04 CH: 60
BIOL0153 (PRO)
Ementa: Filogenia, sistematica, distribuigao geografi-
ca, principais modificages morfoldgicas, anatdmicas
e fisiologicas. Adaptagoes especiais, caracterizagao
geral da biologia, ecologia, comportamento e evolugao
dos grupos de vertebrados amniotas (Reptilia, Aves e
Mammalia).

BIOL0171 - Paleontologia Geral

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
GEOLO0002 (PRO)

Ementa: Objetivos e principios basicos da Paleontolo-
gia. Histérico da Paleontologia no Brasil e em Sergi-
pe. Processos e Ambiente de fossilizagdo. Tempo Ge-
oldgico e uso estratigrafico dos f6sseis. Taxonomia e
Sistematica. Extingdes. Icnofdsseis. Estromatolitos. A
vida primitiva. Vida no Paleozoico, Vida no Mesozoico.
Vida no Cenozoico. Micropaleontologia. Paleobotani-
ca. Paleoinvertebrados. Paleontologia dos vertebrados.
BIOL0298- Histdria e Filosofia das Ciéncias Biologicas
Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: -
Ementa:As Revolugdes Cientificas. Evolugao histérica
das Ciéncias. O conhecimento bioldgico e a sociedade
contempordnea. O pensamento cientifico. Evolugao
epistemoldgica dos modelos explicativos dos proces-
sos bioldgicos.

BIOL0292 - Métodos da Pesquisa Bioldgica

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito:
50 créditos (PRO)

Ementa: Abordagens da pesquisa qualitativa e quanti-
tativa e dos métodos dedutivo e indutivo. Redagio de
textos cientificos: estrutura, estilo, linguagem, confec-
¢ao de tabelas e gréficos, legendas e referéncias biblio-
gréficas. Tipos de textos cientificos. Apresentacao das
normas da ABNT. Realizagao de pesquisa bibliogréfica.
Leitura, anélise e interpretagdo de textos cientificos.
BIOL0285 - Bioética
Cr: 02 CH: 30
130 créditos (PRO)
Ementa: Fundamentos da Bioética aplicados ao exerci-
cio profissional e a pesquisa cientifica. Questoes emer-
gentes de ética no campo teérico e prético das ciéncias

PEL: 2.00.2 Pré-requisito:

PEL: 2.00.2 Pré-requisito:

PEL: 2.00.0 Pré-requisito:

biolégicas.

BIOL0286 - Didatica para o Ensino de Ciéncias e
Biologia I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.00.3 Pré-requisito: -

Ementa: Relagoes entre sociedade, educagao e escola.
Fundamentos (politicos, epistemoldgicos e histdricos)
da agdo docente em Ciéncias e Biologia. Tendéncias
tedrico-metodoldgicas no ensino de Ciéncias e Biologia
e sua expressdo em situagoes de ensino-aprendizagem.
BIOL0287 - Didética para o Ensino de Ciéncias e Bio-
logia IT

Cr: 04 CH: 60
BIOL0286 (PRO)
Ementa: Saberes e racionalidades na prética pedago-
gica de professores de Ciéncias e Biologia. Habilida-
des de ensino em Ciéncias e Biologia. Organizagao e
execugao de experiéncias de ensino-aprendizagem em
Ciéncias e Biologia com foco em objetivos, contetdos,
metodologias, planejamento e avaliagao.

BIOL0288- Instrumentagéo para o Ensino de Ciéncias
e Biologia

Cr: 04 CH: 60
BIOL0287 (PRO)
Ementa: Reflexao e organizagdo da agdo docente em
Ciéncias e Biologia com foco no planejamento, produ-
cao e utilizagdo de material didético: textos, recursos
audiovisuais, midia e softwares. Execugao de ativida-
des didéticas voltadas a diferentes espacos e tempos de
educagdo cientifica.

BIOL0289 - Introdugéo a Pesquisa em Educagao

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: -
Ementa: A pesquisa em Educagao e diferentes orien-
tagoes tedrico-metodoldgicas das pesquisas em ensino
de Ciéncias e Biologia no Brasil. Introdugao do aluno

PEL: 1.00.3 Pré-requisito:

PEL: 1.00.3 Pré-requisito:
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na préatica da pesquisa bibliografica. Elaboragao de
projeto de pesquisa a partir da defini¢ao de um assun-
to, tema e problema.

BIOLO0290 - Pratica de Pesquisa em Ensino de Ciéncias
e Biologia I

Cr: 03 CH: 45 PEL: 0.00.3 Pré-requisito:
BIOL0287/BIOL0289/ESTAT0003/ (PRO)

Ementa: Planejamento, na forma de projeto e sob su-
pervisdo de um/a professor/a-orientador/a, de uma
pesquisa em ensino de Ciéncias, ensino de Biologia ou
temas correlatos visando a melhoria das condigoes de
ensino na area.

BIOL0291 - Pratica de Pesquisa em Ensino de Ciéncias
e Biologia II

Cr: 03 CH: 45
BIOL0290 (PRO)
Ementa: Execucdo, sob supervisdo de um/a professor/
a-orientador/a e culminando com apresentagao publi-
ca de monografia, de uma pesquisa em ensino de Cién-
cias, ensino de Biologia ou temas correlatos visando a
melhoria das condigoes de ensino na drea.

BIOL0301 - Estudos de Caso sobre Tendéncias Peda-
gogicas no Ensino de Ciéncias e Biologia

Cr: 02 CH: 30 PEL: 1.01.0 Pré-requisito: -
Ementa: Formacdo do professor/a pesquisador/a-
reflexivo/a através de estudos de caso sobre tendéncias
pedagogicas e problemas atuais na educagao. Aspectos
éticos.

BIOL0299 - Perspectivas Culturais no Ensino de Bio-
logia e Educagao
Cr: 04 CH: 60
BIOL0298 (PRO)
Ementa: A Biologia no contexto das pedagogias cultu-
rais. Biologia, cultura e linguagem na produgao de sig-
nificados acerca da atividade cientifica, da atividade
docente e de teméticas ligadas ao campo da Biologia e
pluralidade cultural.

BIOL0300 - Corpo, Género e Sexualidade

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito:
BIOL0299 (PRO)

Ementa: Corpo, género e sexualidade na perspecti-
va multicultural e dos direitos humanos. Conceitos
chave: heteronormatividade, masculinidades e femi-
nilidades, diversidade sexual, desenvolvimento psi-
cossexual, relagdes de poder e hierarquias de género,
preconceito, discriminagao e violéncias. Pluralidade
cultural.

BIOL0293 - Estagio Supervisionado I: no Ensino de
Ciéncias e Biologia
Cr: 06 CH: 90
BIOL0287 (PRO)
Ementa: Estagio de observagdo no Ensino Fundamen-
tal e Médio. Anélise institucional do campo de estagio
e de seus diferentes componentes curriculares.
BIOL0294 - Estdgio Supervisionado II: no Ensino de
Ciéncias e Biologia
Cr: 06 CH: 90
BIOL0293 (PRO)
Ementa: Estagio de participagdo no cotidiano da esco-
la. Planejamento do projeto de ensino. Elaboragio das
atividades e preparagdo de material didético e outros
eventos do calendario escolar.

BIOL0295 - Estagio Supervisionado III: no Ensino de
Ciéncias

Cr: 06 CH: 90
BIOL0294 (PRO)
Ementa: Estagio supervisionado de regéncia no Ensino
Fundamental.

BIOL0296 - Estagio Supervisionado IV: no Ensino de

PEL: 0.00.3 Pré-requisito:

PEL: 2.02.0 Pré-requisito:

PEL: 2.02.2 Pré-requisito:

PEL: 2.02.2 Pré-requisito:

PEL: 1.00.5 Pré-requisito:

Biologia
Cr: 06 CH: 90 PEL: 1.00.5 Pré-requisito:
BIOL0295 (PRO)

Ementa: Estagio supervisionado de regéncia no Ensino
Médio.

BIOL0297 - Estdgio Supervisionado em Educagdao Am-
biental

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.00.3 Pré-requisito:
EC00023 / SOCIA0087 (PRO)

Ementa: Estagio supervisionado em Educagdo ambien-
tal. Planejamento, elaboragao, desenvolvimento e ava-
liagao de atividades.

BIOL0303 - Educagdo em Saide

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: -
Ementa: Evolugao do conceito de satide. Nogoes ba-
sicas de vigilancia epidemioldgica, ambiental e sani-
taria. Papel da escola na promogdo da qualidade de
vida: a) de estilos de vida saudéveis e b) da prevengao
e reducao de danos frente a endemias causadas por
vetores, doengas sexualmente transmissiveis e drogas.
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FISI0142 - Fisica Bésica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -
Ementa: Mecanica dos sélidos: cinematica, estitica e
dinamica. Mecénica dos fluidos: hidrostatica. Calor:
termologia, dilatagao, calorimetria, mudangas de fase,
termodinamica e cinética dos gases.

FISI0147- Fisica Basica Experimental

Cr: 02 CH: 30 PEL: 0.00.2 Pré-requisito:
FISI0142 (PRO)

Ementa: Medidas e incertezas. Graficos. Medidas de
densidade. Presséo hidrostética. Dilatagao térmica. Ca-
lorimetria. Circuito elétrico. Ondas.

MATO0068 — Matemética Basica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -
Ementa: Fungoes reais de uma variavel real, limite e
continuidade. Derivada. Aplicagoes da derivada. Inte-
gral definida, antiderivadas, Teorema Fundamental do
Célculo. Mudanca de varidveis. Aplicagoes da

integral.
QUI0064 - Quimica I
Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Teoria atomica. Propriedades peri6dicas. Li-
gagoes quimicas: i0nicas, covalentes e metalicas. Re-
agoes quimicas: estequiometria, equilibrio, cinética e
termodindmica. Liquidos e solugdes: propriedades e
estequiometria. Gases ideais. Fundamentos de eletro-
quimica.

QUI0065 — Quimica Experimental I

Cr: 02 CH: 30 PEL: 0.00.2 Pré-requisito: -
Ementa: A disciplina devera ser desenvolvida consi-
derando uma abordagem tedrico-experimental. Técni-
cas bésicas de laboratério. Experimentos baseados nos
contetdos de Quimica I e propriedades dos elementos
e compostos quimicos.

ESTAT0003 - Bioestatistica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -
Ementa: Estatistica descritiva. Varidveis bioldgicas.
Nogoes de probabilidade. Principais modelos discretos
e continuos. Ajustamento de modelos probabilisticos.
Nogoes de amostragem e estimagao. Nogoes de testes
de hipéteses. Anélise de variancia: classificagao sim-
ples. Correlagao e regressao linear. Nogoes sobre expe-
rimentos e levantamentos.

FISOL0001 - Bioquimica

Cr: 05 CH: 75 PEL: 3.02.2 Pré-requisito: -
Ementa: Estudo da composigdo quimica da matéria
viva e de seus agentes de transformagao. O metabo-
lismo intermediario e a produgao de energia com seu
armazenamento e aproveitamento, tanto do ponto de
vista normal como das alteragoes e desvios a nivel
molecular.

FISOL0007 - Biofisica para Bi6logos

Cr: 03 CH: 45 PEL: 3.00.4 Pré-requisito:
FIS10142 / MAT0068 (PRO)

Ementa: Estudam-se os processos vitais sob a 6ptica da
Fisica, buscando explicar os mecanismos moleculares,
idnicos e atdmicos que permitam a vida, quer nos seres
unicelulares, quer nos pluricelulares. Aprofunda-se o
conhecimento sobre os diferentes 6rgaos dos sentidos,
bem como sobre os receptores bioldgicos em geral. Es-
tudam-se, ainda, os efeitos das radiagdes sobre os seres
vivos, sobre 0 meio ambiente.

FISOL0012 - Fisiologia Basica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -
Ementa: Nogoes bésicas essenciais a compreensao do
funcionamento do organismo humano, abrangendo
o estado dos 6rgdos, sistemas e seus mecanismos de
regulagao.

MORFO0008 — Elementos de Anatomia Humana

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.4 Pré-requisito: -
Ementa: Estudo sumario dos aspectos macroscépicos
da anatomia dos sistemas organicos humanos. Con-
ceitos gerais: histéria; nomina anatdmica; variagao
anatomica e seus fatores; célula, tecidos, érgaos e sis-
temas: tegumentar e locomotor (osteologia, artrologia
e miologia), respiratério, digestivo, cérdio-circulatério,
nervoso, enddcrino, sensorial e génito-urindrio.
MORFO0009 - Histologia Bésica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.2 Pré-requisito:
FISOL0001 (PRO)

Ementa: Estudo morfofisioldgico dos tecidos epiteliais,
conjuntivo propriamente dito, cartilaginoso, 6sseo,
musculares e nervoso. Estudo descritivo da anatomia
microscépica com énfase nas relagoes histofisiologicas
dos sistemas: cardiovascular, linfoide, digestivo, respi-
ratério, urindrio, reprodutor e enddcrino.
MORFO0013 - Biologia Celular

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.2 Pré-requisito:
FISOL0001 (PRO)
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Ementa: Método de estudo das células. Estudo de di-
ferentes tipos celulares, enfatizando as relagoes mor-
fofuncionais. Organizagoes dos seres Procariontes e
Eucariontes, sob o ponto de vista celular. Composigao
protoplasmatica. Membranas celulares. Organelas pro-
toplasmaticas. Nucleo celular. Diferenciagao celular.
Interrelagoes celulares.

MORFO0026 - Microbiologia Geral

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.2 Pré-requisito:
MORFO0013 (PRO)

Ementa: Estudo das nogdes bésicas de citologia, fisio-
logia, bioquimica e sistematica de bactérias, fungos
e virus. Genética microbiana, antibiéticos, ecologia
de microorganismos, principios gerais de imunologia
e t6picos sobre microbiologia de dgua, solos e de ali-
mentos.

MORFO0029 - Fundamentos de Parasitologia

Cr: 02 CH: 30 PEL: 1.00.1 Pré-requisito:
MORFO0013 (PRO)

Ementa: Importancia e introdugao ao estudo da Pa-
rasitologia. Tipos de associagao entre os organismos.
Interagdes parasita-hospedeiro. Estudo dos vetores das
doengas de importancia na parasitologia. Estudo dos
helmintos, com énfase nos parasitos de interesse na
parasitologia. Estudos dos protozoérios de interesse na
parasitologia humana.

GEOLO0002 - Fundamentos de Geologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -
Ementa: Fornecer nogées basicas sobre os principios
fundamentais e histéricos da Geologia; estrutura e
constituigdo da Terra; conceito de mineral e rocha;
Geologia Estrutural (falhas e dobras); Teoria da Tecto-
nica de Placas; processo endégenos (plutonismo e me-
tamorfismo) e exdgenos (vulcanismo, intemperismo e
sedimentagdo); Tempo Geoldgico; uso dos fésseis na
Geologia (nogoes de Plaleotologia); evolugao da crosta
terrestre (Geologia Histérica); e aplicagdes com areas
afins.

EC00011- Ecologia de Ecossistemas

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito: -
Ementa: Ecologia e método cientifico. Niveis de orga-
nizagao e hierarquia na natureza. Organismo e varia-
¢oes do ambiente. Fluxo de energia e da matéria nos
sistemas ecoldgicos. Comunidades e teias tréficas.
Ecossistemas e paisagens. Biomas. Principios de bio-
geografia. Ecossistema Urbano.

EC00023 - Ecologia de Populagoes

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
ECO0011* (PRO)

Ementa: Ecologia e evolugdo. Recursos e variagdo am-
biental. Crescimento populacional. Regulagao. Estru-
tura e modelos. Metapopulagoes e estrutura espacial.
Anélises populacionais. Manejo de populagdes natu-
rais.

EC00024 - Ecologia de Comunidades

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
EC00023 (PRO)

Ementa: Principais comunidades aqudticas e terres-
tres. Organizagoes de comunidades. Sucessdao eco-
logica. Conceito de nicho. Influéncia da competigao,
predagao e perturbagao na estrutura de comunidades.
Biogeografia de ilhas. Complexidade e estabilidade de
comunidades. Padroes de diversidade. Conservagao de
comunidades.

EDUO0105 - Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0
Pré-requisito: -

Ementa: Politicas de educagao para surdos. Conheci-
mentos introdutérios sobre a LIBRAS. Aspectos dife-
renciais entre a LIBRAS e a lingua oral.

SOCIA0087 - Sociologia I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -
Ementa: Génese da sociologia: contextos histdrico,
social e intelectual de surgimento da sociologia; a
sociologia pré-cientifica; introdugdo sumdria aos
“classicos”; panorama evolutivo da Sociologia e diver-
sificagdo do campo de estudos. Questdes sociais e pro-
blematicas socioldgicas: submeter a anélise sociologica
os problemas sociais contemporaneos.

PSIC0094 - Introducao a Psicologia da Aprendizagem
Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.2 Pré-requisito: -
Ementa: Aprendizagem: conceitos basicos. Teorias da
aprendizagem. Os contextos culturais da aprendiza-
gem e a escolarizagao formal. A psicologia da aprendi-
zagem e a pratica pedagdgica.

DISCIPLINAS OPTATIVAS

EC00039 - Analise de Dados Ecoldgicos

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito:
ESTAT0003 (PRO)
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Ementa: Conceito de Dados Multivariados. Matriz de
Inter-relagdes. Modelo multilinear (regressdo multi-
pla). Andlises de Agrupamento e Ordenagao (analises
fatoriais).

BIOL0159 - Anatomia e Fisiologia Animal Comparada
Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisitos: -
Ementa: Estudo comparativo das adaptagbes anatd-
micas e fisiologicas dos vertebrados, em respostas as
pressoes ambientais.

SOCIA0003 — Antropologia I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -
Ementa: Visdo panoramica da Antropologia em ter-
mos de fundamentos. O processo de formagdo e os
principais conceitos, sobretudo o conceito de cultura:
a importancia do trabalho de campo na definigao dos
rumos da Antropologia.

SOCIA0004 - Antropologia IT

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito:
SOCIA0003 (PRO)

Ementa: Apresentacdo das principais escolas antropo-
logicas. Teorias cldssicas: o evolucionismo e a escola
Histérico-cultural (Difusionismo); Teorias modernas:
Boas e Escola americana; a Escola francesa (Durkhein
e Mauss); e o funcionalismo de Malinowski e Radcliff-
-Brow.

EDU0035 - Avaliagao Educacional

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.2

Pré-requisito: EDU0034 (PRO)

Ementa: Pressupostos tedrico-metodoldgicos da ava-
liagao. Avaliagao de: Politicas de Educagdo, Progra-
mas, Projetos e Curriculos. Avaliagao do processo de
ensino-aprendizagem. Instrumentos e Técnicas de

avaliagao.
BIOL0185 - Bioantropologia
Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito: -

Ementa: A radiagao evolutiva dos primatas e as ori-
gens do homem. O registro féssil. Paleo-antropologia e
arqueologia. Diversidade e variagdo populacional. Ge-
nética dos primatas e genética humana. Primatologia
(ecologia comportamental). Ecologia humana. Diversi-
dade cultural e adaptabilidade. Cultura, Sociobiologia
e a sociedade moderna.

ECO0046 - Biologia da Conservagao

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.01.0 Pré-requisito:
ECO0024 (PRO)

Ementa: Principios da conservagdo bioldgica. Biodi-
versidade e o conceito de espécie. Avaliagao de status
de conservagao. Unidades de protegao ambiental. Frag-
mentagao de hébitat. Variabilidade genética.

Espécies “chave” e bandeira. A politica da conserva-
¢ao. Desenvolvimento sustentavel.

BIOLO0164 - Biologia e Conservagao de Peixes

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: -
Ementa: A disciplina propiciard aos alunos a oportu-
nidade de conhecer os grupos atuais de peixe, seus
atributos comportamentais, estratégias reprodutivas e
alimentares, padroes de distribuicao, bioinvasao, ris-
cos e medidas utilizadas para conservagao da fauna na-
tiva. Serd também abordada a importancia cientifica e
social dos peixes, bem como sociedades cientificas, pe-
riddicos e enderegos eletronicos relevantes a Ictiologia.
BIOL0088 - Biologia Geral

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.00.1 Pré-requisito: -
Ementa: Citologia - A célula como unidade morfofun-
cional - procariontes e eucariontes - composicao qui-
mica celular - membrana celular. Estrutura e fisiologia.
Niicleo interfasico. Mitose e meiose. Duplicagao, trans-
crigéo e tradugio. Genética - Cromossomos: estrutura,
funcao, tipos e classificagao. Comportamentos dos
cromossomos durante a mitose e meiose. Aberragoes
cromossdmicas numéricas e estruturais. Natureza do
material genético e agao dos genes. Mutagdes. Lei de
Mendel. Embriologia: Biologia dos organismos plurice-
lulares. Nogoes gerais dos tecidos animais e vegetais.
Nogaes de fisiologia vegetal. Ecologia e Evolugao - A
biosfera. Ecossistema. Comunidades e populagoes.
Evolugdo: selegdo natural e adaptagdo. Origem das
espécies.

BIOL0122 - Botanica Econdmica

Cr: 02 CH: 30 PEL: 1.00.1 Pré-requisito:
Morfologia Vegetal (PRO)

Ementa: Boténica de plantas de potencial econémico e
cultivadas. Importéancia da Botanica em diversos cam-
pos de interesse econdmico.

GEO0051 - Cartografia Bésica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.03.2 Pré-requisito: -
Ementa: Introdugéo a Cartografia: evolugio e perspec-
tivas atuais. Elementos bésicos para a representagao
terrestre: projegoes, escalas, sistema de coordenadas,
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simbologias e convengdes. Fusos horarios. Represen-
tagdo do relevo: curva de nivel e perfil topogréfico.
Carta topografica: métodos de elaboragao, atualizagao,
elementos indispensaveis a sua interpretagao e anali-
se e a Carta Internacional do Mundo ao Milionésimo.
Conceitos bésicos de posicionamento geodésico por
satélites. Principios bésicos de Cartografia Digital, ge-
orreferenciamento, vetorizagao e edigdo de mapas.
GEO0056 - Climatologia Sistematica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.2 Pré-requisito: -
Ementa: Introdugdo a meteorologia e observagoes
meteoroldgicas. Estruturas atmosféricas e os mecanis-
mos elementares no sentido vertical. O processo de
aquecimento da atmosfera: fenomenos radioativos e
a temperatura. Os movimentos laterais da atmosfera.
Estabilidade e instabilidade na atmosfera. Condensa-
¢do e precipitagdo. Os grandes centros de agdo e fluxo.
Descontinuidade climatica. A dindmica atmosférica da
América do Sul. Divisoes climaticas.

BIOL0214 - Comunidades Bentonicas

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
EC00024 (PRO)

Ementa: O dominio bentdnico. Classificagao e distri-
buigao (zonagao) das comunidades bentonicas de fun-
dos consolidados e inconsolidados. Adaptagoes fun-
cionais. Métodos de coleta e preservagao. Diversidade.
Importancia econdmica. Estado da arte e perspectivas
de pesquisa.

EDU0012 - Curriculos e Programas

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.2 Pré-requisito:
EDU0026 (PRO)

Ementa: Retrospecto histérico de teoria do curriculo
do Brasil. A relagdo escola/sociedade e o curriculo. Pla-
nejamento e avaliagao curricular. O curriculo a nivel
de escola: Pré-escolar, Ensino Fundamental e Ensino
Médio.

ENCIV0106 - Desenho Geométrico

Cr: 02 CH: 30 PEL: 1.01.0 Pré-requisito: -
Ementa: Conceito de desenho. Instrumentos de dese-
nho. Elementos geométricos fundamentais: ponto, reta
e plano. Construgdes geométricas. Proporgdes. Figuras
geométricas fundamentais. Angulos. Poligonos. Estudo
da circunferéncia.

EDU0096 - Didética I

Cr: 04 CH: 60
Pré-requisito: -

Ementa: Tendéncias didatico-pedagdgicas: contexto
histérico, fundamentos, pressupostos. Os conceitos
fundamentais da Didética contemporénea. Formagao
do educador e relagao professor-aluno. Processos de
ensino e a organizacao das experiéncias de aprendiza-
gem. Planejamento didatico e organizagao do ensino.
A avaliagao no processo ensino-aprendizagem.
BIOL0284- Diversidade Biologica e Biogeografia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito: -
Ementa: Conceitos e principios de biogeografia. Bio-
geografia Histérica x Biogeografia Ecoldgica. Fatores
histéricos e bioldgicos na distribuigdo de espécies no
espago e no tempo. Sistematica e Biogeografia. Padroes
de distribuigao e endemismo. Biogeografia cladistica.
Dispersao e Vicariancia. Pan-biogeografia. Teoria dos
refagios. Biogeografia da América do Sul. Biogeografia
€ COnservagao.

EC00032 - Ecofisiologia Animal

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: -
Ementa: Mecanismos fisioldgicos que possibilitam
adaptagoes a diversos ambientes. Adaptagoes fisiold-
gicas aos fatores abiéticos. Andlise das necessidades
fisioldgicas de oxigénio. Adaptagdes alimentares e ne-
cessidades nutricionais. Efeitos da variagao de tempe-
ratura. Relagao da 4gua com a osmorregulagao. Relagao
do nitrogénio com a excregao dos compostos nitroge-
nados. Captagao da moléculas como sentido quimico.
Importancia da intensidade de luz aos processos sen-
soriais. O ar como meio de informagéo e sentido.
EC00026 - Ecologia Animal

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
EC00023 (PRO)

Ementa: Bases conceituais da ecologia animal. Proces-
sos evolutivos nas comunidades. Fatores que limitam
a atividade e a distribui¢ao dos animais. Selegao de
habitat. Territorialidade. Histérias de vida. Teoria do
forrageamento 6timo. Dindmica espacial e temporal
das populagoes. Fatores contemporaneos e histéricos e
sua contribuigdo para a estruturagao das comunidades
animais. Mudangas temporais e os efeitos na diversi-
dade. Heterogeneidade ambiental e a diversidade de
animais. As interagoes das espécies e a diversidade. A
diversidade em ilhas e manchas de hébitat. A preser-
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vagao da vida animal.

ECO00027 - Ecologia das Associagdes Micorrizicas

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
EC00023 (PRO)

Ementa: Principios da simbiose micorrizica. Classifi-
cagdo e estrutura de associagdes micorrizicas. Princi-
pais grupos de fungos micorrizicos. Importancia ecold-
gica e aplicagao da simbiose micorrizica na agricultura
e recuperagao de dreas degradadas. Métodos de estudo.
EC00012- Ecologia de Ecossistemas Aquéticos

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito:
EC00024 (PRO)

Ementa: Componentes dos ecossistemas. Fluxo de ma-
téria e energia em ambientes aquaticos. Evolugao dos
ecossistemas. Manejo em ecossistemas aquaticos natu-
rais. Classificagao dos ecossistemas aquaticos. Estudo
dos ecossistemas de dguas continentais, considerando
as caracteristicas basicas funcionais de lagos e rios, en-
globando aspectos relacionados a génese, biogeografia,
balango térmico, ciclagem de nutrientes e componen-
tes bidticos. Teoria do Rio Continuo. Impactos ambien-
tais em ecossistemas aquéticos.

EC00013 - Ecologia de Ecossistemas Terrestres

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito:
EC00024 (PRO)

Ementa: Conceito de ecossistemas terrestres. Classi-
ficagdo dos ecossistemas e biomas terrestres. Fluxo
de matéria e energia em ambientes terrestres. Manejo
em ecossistemas terrestres naturais. Fatores limitantes
e regulatérios. Sucessao ecoldgica e climax. Impac-
tos ambientais em ecossistemas terrestres. O homem
como fator de alteragdo dos ecossistemas. Surgimento
de ecossistema antrpicos. Conceituagdo: ecossiste-
mas naturais, agrarios e urbano-industriais.

ECO00018 - Ecologia de Praias Arenosas

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
EC00023 (PRO)

Ementa: Ambiente de praias arenosas: dindmica fisica
do ambiente praial. Principais componentes da fauna
de praias, com énfase na macrofauna. Distribuigao da
fauna e sua relagdo com os fatores abidticos. Visdo in-
tegrada do ecossistema praial.

EC00016 - Ecologia dos Manguezais

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
EC00023 (PRO)

Ementa: Manguezais: definicao e caracterizagao. Fato-
res determinantes e biogeografia. Fauna e flora: princi-
pais grupos, adaptagdes e interagdes. Sucessdo e zona-
¢do. Produtividade e ciclagem de nutrientes. Métodos
de estudo. Conservagdo e manejo. Caracterizagdo e
avaliagao dos manguezais em Sergipe.

EQUI0108 - Ecologia e Controle da Poluigao

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito:
100 créditos (PRO)

Ementa: Nogoes gerais de Ecologia. O desenvolvimen-
to e 0 meio ambiente. Os recursos ambientais: ar, solo
e dgua. Legislagdao Ambiental: Federal, Estadual e Mu-
nicipal. Ambientes marinhos e Manguezais. Residuos
solidos. Problemas causados pelo lixo. Agrotdxicos.
Poluigdo sonora. Gestao Ambiental. Nogoes de Trata-
mento de Efluentes. Planejamento e Controle das con-
digdes ambientais. Projetos. Seminérios.

ECO0006 - Ecologia e Transdisciplinaridade

Cr: 03 CH: 45 PEL: 3.00.0 Pré-requisito:
EC00023 (PRO)

Ementa: A conceituagdo ecologica e a transdisci-
plinaridade. Os paradigmas cientificos. Abordagem
ecoldgica e sociedade moderna. Impacto ambiental e

gerenciamento.
EC00053 - Ecologia Molecular
Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito:

BIOL0096 (PRO)

Ementa: Abordagem de topicos em Ecologia Molecu-
lar, com enfoque na utilizagdo de marcadores genéti-
cos em questoes relacionadas a ecologia e conservagao
bioldgica. Esses topicos incluem: Biodiversidade e
Conservagao; Diversidade Genética; Marcadores mole-
culares; Técnicas em biologia molecular; Estudos de
caso em Ecologia Molecular.

EC00040 - Ecologia Quantitativa

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
EC00023 (PRO)

Ementa: Conceitos de probabilidade e aleatoriedade.
Meétodos de amostragem e tipos de dados quantitativos
em ecologia e conservagdo. Testes de hipdteses. Uso
de programas estatisticos e simulagao em computador.
ECO00052 - Ecologia Quimica

CR: 04 CH: 60 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: -
Ementa: Histérico. Conceitos fundamentais em ecolo-
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gia quimica. Emissao e Recepgao de sinais quimicos.
Mecanismos e evolugao da comunicagao quimica en-
tre os diferentes grupos de organismos. Produgao de
odores. Feromonios e Aleloquimicos. Fatores que con-
trolam a resposta dos organismos aos semioquimicos.
Herbivoros e plantas: estratégias co-evolutivas relati-
vas ao comportamento. Sinais quimicos em plantas
e sua relagdo com herbivoros. Métodos de extragdo e
isolamento de feromonios e aleloquimicos. Utilizagao
de equipamentos para observagdo da comunicagao
quimica em insetos. Utilizagdo de feroménios e ale-
loquimicos no monitoramento da biodiversidade e no
manejo de pragas. Nogoes de identificagao e sintese de
semioquimicos.

ECO00025 - Ecologia Vegetal

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
EC00023 (PRO)

Ementa: Métodos de andlise e descri¢ao das comuni-
dades vegetais. Classificagdo das comunidades vege-
tais. Caracterizagdo da estrutura e dindmica das comu-
nidades vegetais. Formas de vida e grupos funcionais.
Sucessao vegetal. Interagdes intra e interespecificas.
Adaptagoes a condigoes ambientais especificas.
BIOL0210 - Educagao Ambiental

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.00.3 Pré-requisito:
EC00023 (PRO)

Ementa: Desenvolvimento de atividades em educagao
ambiental: cursos, palestras, campanhas e preparagao
de material para divulgagdo. Coleta de dados, entre-
vistas

EDU0020 - Educagao Brasileira

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2

Pré-requisito: HIST0134 (PRO)

Ementa: Concepgao de Educagdo — produto e fragao
da praxis social. Concepgdo de Histéria. A construgao
social da Histéria e da Educagao - da colonizagao aos
tempos atuais.

EC00021 - Educagao de Adultos

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.2 Pré-requisito: -
Ementa: Evolugdo das concepgoes de EDA. A EDA e
a Educagao Popular. Evolugao histérica da EDA no
Brasil. Fundamentos psicopedagdgicos da EDA. Fun-
damentos psico-sociais e metodologia da alfabetizagao
de adultos.

BIOL0147 - Entomologia Bésica

Cr: 05 CH: 75 PEL: 3.00.2 Pré-requisito: -
Ementa: Historico sobre Entomologia. Importancia do
estudo da Entomologia para a compreensdo do meio
ambiente. Morfologia e fisiologia de insetos. Princi-
pios da sistematica das principais ordens de insetos.
Insetos sociais. Relagoes benéficas e maléficas entre os
insetos e 0 homem.

EC00028 - Estratégias de Dispersao de Angiospermas
Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
EC00023 (PRO)

Ementa: Didsporos: definigao e caracterizagao. Clas-
sificagdo morfoldgica dos tipos de didsporos e carac-
terizagdo das sindromes de dispersdao. Importancia
relativa das diferentes sindromes de dispersao em di-
ferentes fisionomias vegetais. Interagao animal-planta:
identificagao de estratégias evolutivas quanto a disper-
sdo. Importancia da dispersdo para a recuperagdo de
areas degradadas. Métodos de estudo de dispersao e
frugivoria. Analise de didsporos de espécies nativas de
Sergipe quanto a sindrome de dispersao.

EDU0108 - Estrutura e Funcionamento da Educagao
Basica

Cr: 04 CH: 60
Pré- requisito: -

Ementa: A politica educacional brasileira. Principais
reformas educacionais do século XX. Organizagao e
funcionamento da educagdo basica. A Lei de Diretri-
zes e Bases-Lei 9.394/96. Plano Nacional de Educagao.
Educagao Bésica em Sergipe.

BIOLO0118 - Estudos Ambientais: Anatomia Ecoldgica
e Dendrocronologia

Cr: 03 CH: 45
Anatomia Vegetal (PRO)
Ementa: Conceitos de anatomia vegetal. Conceitos de
anatomia da madeira. Introdugao a dendrocronologia.
Técnicas de coleta e preparo de amostras para estu-
dos anatomicos e dos anéis de crescimento. Areas de
atuagdo em anatomia comparada, anatomia ecolégica
e dendroecologia. Processos analiticos em anatomia e
dendrocronologia. Aplicagdes em estudos ambientais,
com énfase para estudos da mata atlantica e da caa-

PEL: 3.01.0

PEL: 2.00.1 Pré-requisito:

tinga. )
ECO0058 - Etica e Meio Ambiente
Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-Requisito: -
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Ementa: Etica e comportamento moral. Biologia,
natureza e moral, Ftica ambiental e ecocentrismo.
Meio ambiente. Etica, ethos e questdo ambiental.
Etica e desenvolvimento sustentavel. Etica e educagao
ambiental.

BIOL0184 - Etnobiologia

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito:
EC00011/ BIOL0119/BIOL0153(PRO)

Ementa: Taxonomia e classificagao da biota. Etnobo-
tanica e Etnozoologia. Diversidade biocultural. Dieta,
tabus, ritos e curas. Etno-ecologia, o homem como
componente integral do ecossistema. Conhecimento
tradicional e ética. Etnobiologia na sociedade moder-
na.

SOCIA0008- Etnologia Brasileira I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito:
SOCIA0004 (PRO)

Ementa: Estudos das sociedades indigenas brasileiras
nos seus aspectos socais, economicos, politicos, ritu-
ais, magico-religioso e cosmoldgico. As sociedades
indigenas e suas relagoes com a sociedade nacional.
FILO0033 - Filosofia da Educacao

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito:
FILO0018 (PRO)

Ementa: A educagao a luz dos cléssicos da Histéria da
Filosofia e seus desdobramentos posteriores.
BIOL0138 - Fisiologia das Culturas Tropicais

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito:
Fisiologia Vegetal (PRO)

Ementa: Estudos da folha, caule, raiz, inflorescéncia e
fruto. Ecofisiologia. Relagoes hidricas. Exigéncias nu-
tricionais. Solos. Manejo e tratos culturais. Produgao
de mudas. Sistema de plantio.

BIOL0142 - Fisiologia de Plantas sob Estresse

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
Fisiologia Vegetal (PRO)

Ementa: Estresse como disttrbio e sindrome: defini-
coes e fases. Restrigoes impostas pelo ambiente as
plantas. Estresse causado pela radiagao intensa. Tem-
peratura como fator de estresse (estresse por calor, frio
e congelamento). A seca como fator de estresse. Estra-
tégias fisiologicas de resisténcia a seca pelas plantas.
Estresse salino e tolerancia ao excesso de sais. Defici-
éncia de oxigénio nos solos (estresse anoxitico) e acli-
matagao ao déficit de O,

BIOLO0174 - Fésseis do Cretdceo em Sergipe

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
BIOL0171 (PRO)

Ementa: Bacia sedimentar Sergipe-Alagoas. Fosseis
marinhos do cretdceo. Levantamento da fauna de in-
vertebrados fosseis de Sergipe. Interpretagdo paleoe-
colégica, biogegrafica e bioestratigrafica.

BIOL0165 - Fundamentos de Etologia

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: -
Ementa: A tradigdo etoldgica. Etologia e Evolugao
(Selegao natural e sexual). Sociobiologia. Instinto x
Aprendizagem. Otimizagdo e estratégias comporta-
mentais. Bases genéticas e endocrinolégicas. Abor-
dagens e métodos de observagdo. Experimentacao e
método hipotético-dedutivo.

BIOL0124 - Fundamentos de Fitossociologia

Cr: 03 CH: 45 PEL: 1.00.2 Pré-requisito: -
Ementa: Conceito e principais aspectos de estudos
em Fitossociologia. Fibra e vegetagao. Formas de vida.
Principais ecossistemas do Nordeste brasileiro. Fatores
fisicos que influenciam a distribuigao das comunida-
des. Analise fitossocioldgica de uma comunidade: den-
sidade, frequéncia e dominancia. indice do valor de
importancia (IVI) e indice do valor de cobertura (IVC).
MORFO00040 - Fundamentos de Imunologia

Cr: 02 CH: 30 PEL: 1.02.1 Pré-requisito:
MORFO0013 (PRO)

Ementa: Estudo da fisiologia do sistema imunoldgico e
mecanismo que o integra. Estudo dos aspectos basicos
do funcionamento do sistema imune. Mecanismos de
defesa celulares e humorais. Imuno profilaxia e trata-
mento.

BIOL0123 - Fundamentos de Paisagismo

Cr: 02 CH: 30 PEL: 1.00.1 Pré-requisito: -
Ementa: Conceito de paisagem. Estilos de paisagismo.
Fatores que interferem no planejamento paisagistico.
Projeto de jardinagem. Estudo fisico das cores. Con-
cepgao de jardim. Implantagao de areas verdes. Fases
de execugdo em jardinagem: preparo de ambiente,
regulacao do solo e seus componentes, fertilizagdo da
vegetagdo, técnicas de plantio. Regra de manutengao
vegetal, tratos culturais e fitossanitdrios. Multiplicagao
vegetal. Estudo da vegetagdo e adequagdo do extrato
verde. Nogdes de paisagismo rodovidrio. Contengao
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vegetal. Preservagao ambiental.

BIOLO0110 - Genética, Conservagao e Criagdo de Abe-
lhas Eussociais

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito:
BIOL0096(PRO) / BIOL0144(PRO)

Ementa: Aspectos gerais sobre a biologia das abelhas
eussociais e as bases genético-evolutivas da eussociali-
dade, da determinagédo do sexo e de castas em abelhas
eussociais. Apresentagao dos fundamentos de biologia
da conservagao aplicados as populagoes de abelhas e
sobre o papel biolégico das espécies de abelhas em
ecossistemas tropicais. Abordagem sobre os principios
bésicos da criagdo racional de abelhas e dos produtos

gerados.
BIOL0017 - Genética Humana
Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:

BIOL0096 (PRO)

Ementa: Historico da genética humana. Leis funda-
mentais da heranga biolégica. Agao génica. Genética
de microorganismos. Erros metabélicos hereditérios.
Farmacogenética. Cromossomos humanos. Heranga
normal. Grupos sanguineos. Antigenos salivares. He-
ranga patolégica. Genealogia. Ligagao e recombinagao.
Mapas genéticos. Heranga poligénica. Os gémeos here-
ditariedade e ambiente. Genes deletérios. Aconselha-
mento genético.

BIOL0011 - Genética Médica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
MEDI0009(PRO)

Ementa: Estudo da herdabilidade das doengas de
caracteres genéticos; suas evidéncias etioldgicas e
bases cromossdmicas da hereditariedade; semiologia
genética e padroes de transmissdo génica. Anomalias
cromossdmicas, autossomicas e sexuais. Morfogénese
e dismorfogénese. Heranga multifatorial. Genética bio-
quimica. Erros metabélicos hereditarios. Imunogenéti-
ca, grupos sanguineos e outros marcadores genéticos.
Farmacogenética e Iatrogénese. Efeitos genéticos das
irradiagoes. Genética Médica e cancer. Genética do
comportamento. Aconselhamento genético e diagnds-
tico pré-natal. Genética odontoldgica. Genética foren-
se. Os gémeos na genética médica. Aspectos genéticos
do desenvolvimento humano.

BIOL0097 - Genética Molecular

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
BIOL0096 (PRO)

Ementa: Introdugdo a genética de bactérias, fungos,
virus e protozodrios, Tecnologia do DNA recombinan-
te: Isolamento e caracterizagio de écidos nucléicos,
fenomeno restrigao/modificagao, mapeamento por en-
donuclease de restrigao, banco de gene, vetores para
clonagem, inter-relagdo entre gene a ser clonado-vetor-
-hospedeiro, clonagem, sequenciamento de DNA, mu-
tagénese dirigida, anélise molecular em organismos
superiores, recomendagoes internacionais; aplicagoes.
Outras técnicas utilizadas em Biologia Molecular
(DGGE, RAPD, RFLP, AFLP e SAMPL).

BIOL0102 - Genética Vegetal

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito:
BIOL0096 (PRO)

Ementa: Técnicas, estudos e anélise de cromossomos
de vegetais. Evolugdo e reprodugao das plantas cultiva-
das. Caracteres qualitativos e quantitativos. Sistemas
de condugao de populagoes alégamas e autdgamas.
Hibridos e variedades. Poliploidia e aneuploidia. Ge-
nética de resisténcia a pragas e moléstias. Manutengao
de germoplasma.

GEO0061 - Geomorfologia Estrutural

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.2 Pré-requisito:
GE00059 (PRO)

Ementa: Epistemologia da Geomorfologia. Teorias Ge-
omorfolégicas. Sistemas em Geomorfologia. Relevo
terrestre e sua evolugao. Tipos de estruturas e relevos
derivados. Formas residuais. Processos iniciais de ero-
sao. Movimentos de massa.

BIOL0158 - Herpetologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisitos: -
Ementa: Nogdes sobre a evolugdo, sistemética, bioge-
ografia, ecologia, comportamento, morfofisiologia e
conservagao de anfibios e répteis. Enfase em grupos
neotropicais. Introdugéo as técnicas de coleta de dados
basicos no campo e laboratdrio, referentes a captura,
identificagao, marcacao, observagao do comportamen-
to, dieta, morfometria e reprodugao.

BIOL0157 - Ictiologia
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Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: -
Ementa: Aspectos bdsicos morfoldgicos e funcionais
dos peixes. Adaptagdes especiais e interagao peixe-am-
biente. Sistemética, distribuigdo e ecologia. Ciclo de
vida. Composigao da ictiofauna brasileira. Importancia
econdmica. Meétodos de coleta e estudo.
MORFO00020 - Imunologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.2 Pré-requisito:
BIOL0001 ou MORFO0026 (PRO)

Ementa: Estudo da Fisiologia do sistema imune e
mecanismos que o integram. Aspectos basicos das
hipersensibilidades, da auto-imunidade, das imunode-
ficiéncias. Fundamentos da imunoterapia, imunoprofi-
laxia e transplantagao.

BIOLO0109 - Instrumentalizagao Especial para o Ensino
de Genética e Evolugao
Cr: 04 CH: 60
BIOL0096 (PRO)
Ementa: Fundamentagdo bésica e Pardmetros Curri-
culares Nacionais; andlise de contetidos de Genética
e Evolugao em livros didéticos; elaboragao de roteiros
de estudo e de atividades praticas; produgao de recur-
sos didaticos como modelos, jogos e atividades dina-
micas voltados para o ensino de temas de Genética e
Evolugao.

BIOL0215 - Introdugéo a Biologia Marinha

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
BIOL0144 (PRO)

Ementa: O ambiente marinho. Ecossistemas costeiros
associados. Composigdo e propriedades da dgua do
mar. Marés, ondas e correntes. Sedimentos. A biota:
plancton, necton e bentos. Técnicas de amostragem e
equipamentos oceanograficos. Usos da zona costeira e
principais conflitos.

BIOL0101 - Introducao a Biotecnologia Vegetal

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito:
BIOL0096 (PRO)

Ementa: Propagagao: micropropagagdo, cultura de
meristemas, microenxertia, embriogénese somatica,
sementes artificiais, criopreservagao, estoque de ger-
moplasma. Melhoramento genético: cultura de antera
e polen, resgate de embrides, fusao de protoplastos,
transformagado genética, métodos de transferéncia de
genes. Produtos biotecnoldgicos. Avaliagao de riscos e
biosseguranga.

PSIC0107 - Introdugao a Dinamica de Grupo

Cr: 04 CH: 60 PEL: 1.03.2 Pré-requisito: -
Ementa: Estudo das origens e das propriedades estru-
turais dos grupos, relevando os motivos individuais e
os tipos e fungoes de lideres, tendo em vista a execugao
de tarefas e objetivos dos grupos. Pratica de técnicas
em dinamica de grupo que facilitem o relacionamento
interpessoal em atividades educacionais.

ECO00001 - Introdugéo a Ecologia

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: -
Ementa: O curso de Ecologia da UFS. Conselho Federal
e Conselhos Regionais. Regulamentagao da profissao
de ec6logo. Condigoes éticas no exercicio da profissao.
Direitos e deveres do Ecologo. A Ecologia e as ciéncias.
A importéancia economica e social da Ecologia. O papel
regional da Ecologia.

FILO0036 - Introducao a Metodologia Cientifica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -
Ementa: Formas de conhecimento e ciéncia. Lingua-
gem usual e linguagem cientifica. Metodologia do tra-
balho académico. Métodos argumentativos (validade e
probabilidade) e ndo-argumentativos. A pesquisa cien-
tifica - montagem de um projeto.

PSIC0089 - Introducdo a Psicologia do Desenvolvi-
mento

Cr: 04 CH: 60 PEL: 3.01.2 Pré-requisito: -
Ementa: Conceituagao e metodologia cientifica aplica-
da a psicologia do desenvolvimento. Principios e teo-
rias gerais do desenvolvimento fisico, motor, emocio-
nal, intelectual e social. Principais dreas de pesquisa
em psicologia do desenvolvimento.

EC00019 - Limnologia
Cr: 04 CH: 60
QUI0064 (PRO)
Ementa: Fundamentagio histérica. Agua como subs-
tancia. Ciclos da agua. Aguas interiores: ambientes
I6ticos e lénticos. Movimentos das dguas. Lagos: distri-
buigao, origem e forma. Rios e canais: origem, classifi-
cagdo, zonagao. Erosao hidrica. Fatores fisicos e fatores
quimicos: caracteristicas e papel no ambiente aquati-
co. Comunidades aquaticas: zooplancton, fitoplancton
e bentos - interagéo.

EDU0034 - Métodos Quantitativos em Educacao

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.2 Pré-requisito: -

PEL: 2.02.0 Pré-requisito:

PEL: 2.00.2 Pré-requisito:

17




18 ASCOM UFs

Ementa: Natureza e aplicagao dos métodos quantitati-
vos em educagdo. Medidas de posigao, variabilidade e
de associagdo entre fendmenos educacionais.
BIOL0108 - Mutagénese
Cr: 02 CH: 30
BIOL0096 (PRO)
Ementa: Natureza quimica e funcionamento do mate-
rial genético; alteragdes moleculares no DNA; organi-
zagao do material genético; alteragoes cromossomicas;
carcinogénese; mutagénese e antimutagénese; testes
para avaliagao de genotoxicidade.

BIOL0104 - Mutagénese Ambiental

Cr: 03 CH: 45 PEL: 3.00.0 Pré-requisito:
BIOL0096 (PRO)

Ementa: Estudo dos processos pelos quais as células
sao mutadas, tanto espontaneamente como por agentes
ambientais. Relagoes entre mutdgenos e carcindgenos
ambientais. Testes que fazem parte da bateria minima
para a regulamentagdo de produtos quimicos. Impor-
tancia desses eventos para a satide do ser humano.
BIOL0178 - Paleoecologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: -
Ementa: Introdugdo a Paleontologia e Paleoecologia,
apresentando os seguintes aspectos: morfologia, siste-
matica, histéria evolutiva, paleoecologia dos organis-
mos (animais e vegetais) no decorrer do Tempo Geo-
logico. Uma reconstrugao e andlise das comunidades
animais e vegetais do passado geoldgico, enfatizando
a evolugdo histérica como comunidade e suas inter-
-relagdes com o ambiente. Tragos fGsseis do comporta-
mento animal, esqueletais, habito alimentar, simbiose,
parasitismo, controles ambientais da distribuigao das

PEL: 2.00.0 Pré-requisito:

espécies.
MORFO0030 - Parasitologia Humana
Cr: 05 CH: 75 PEL: 3.02.2 Pré-requisito:

MORF00013 (PRO)

Ementa: Estudo das principais espécies de parasitas de
interesse na medicina e sua interrelagdo com hospe-
deiro humano e o ambiente.

EDU0014 - Planejamento Escolar

Cr: 03 CH: 45 PEL: 1.02.2 Pré-requisito: -
Ementa: O Planejamento Escolar e Educacional no
Brasil. O processo de planejamento escolar (funda-
mentos, caracteristicas, agentes, objetivos, relagoes e
determinagoes). O instrumento metodolégico. A elabo-
ragdo do Plano, Programa e Projeto.

ECO00035 - Produgao de Mudas de Espécies Arboreas
Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito: -
Ementa: Aspectos da Legislagdo de sementes e mu-
das de espécies arboreas; instalagdao de viveiros para
produgdo de mudas de espécies arboreas propagagao
sexuada; propagacao assexuada; protegao de mudas de
espécies arboreas; tecnologia e manejo de produgao de
mudas de espécies arbéreas; qualidade de mudas.
ECO0034 - Produgao, Tecnologia e Anélise de Semen-
tes de Espécies Arbéreas

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito: -
Ementa: Introdugao a semente; aspectos da legislagao
de sementes; biologia da reprodugao de espécies vege-
tais; fatores que afetam a produgao de sementes; aspec-
tos da ecologia e fisiologia da germinagao e dorméncia
de sementes; produgdo de sementes; tecnologia de se-
mentes; anélise de sementes.

GEO0053 - Sensoriamento Remoto I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.2 Pré-requisito:
GEO0051 (PRO)

Ementa: Conceitos e histérico do sensoriamento re-
moto. Principios fisicos do sensoriamento remoto e o
espectro eletromagnético. Comportamento espectral
dos alvos. Os sistemas sensores. Conceitos de Fotogra-
metria e Fotointerpretagao. Caracterizagao das imagens
multiespectrais. Georreferenciamento de imagens. In-
trodugao ao Processamento Digital de Imagens. Apli-
cagoes em Geografia

BIOL0302 - Sexualidade Humana

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito: -
Ementa: Bases bioldgicas, psicoldgicas e sociais da
sexualidade humana; repressdo sexual; sexualidade
nas diferentes fases da vida; diversidade sexual; res-
posta sexual humana; erotismo e pornografia; parafi-
lias; prostituigao e exploragao sexual infantil; temas
contemporéneos da sexualidade humana; projetos de
educagio sexual.

BIOL0125 - Sistematica de Monocotiledoneas

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito:
BIOL0119 (PRO)

Ementa: Origem; evolugdo e caracteristicas das mo-
nocotiledoneas. As monocotiledéneas em diferentes
sistemas de classificagao. Principais ordens de mono-
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cotiledoneas. Principais familias de monocotiledéneas
do Nordeste e sua importancia floristica.

BIOL0080 - Sistematica Filogenética

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito: -
Ementa: Historico: sistemética evolutiva, fenética e
cladistica. Termos e conceitos basicos em Sistematica
Filogenética. Caracteres: tipos, homologia, codificagao.
Protocolos de anélise e matrizes de dados. Construgao
e interpretagdo de cladogramas. Reconstrugao de filo-
genias: parcimoénia, méxima verossimilhanca, drvores
de consenso, métodos de distancia e bayesianos. Re-
cursos Computacionais para Anélises Filogenéticas.
Aplicagoes: coevolugao, biogeografia cladistica, estu-
dos comparativos; filogenias e classificagao formal.
SOCIA0033 - Sociologia da Educagao I

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito:
SOCIA0087 (PRO)

Ementa: Abordagem da natureza da Sociologia da
Educagao. Diversidades tedricas da Sociologia da
Educacao. Educagdo como processo social. Educagao
e estrutura social. Educagao e Estado. Educagao e de-
senvolvimento. Educagéo, inovagéo e mudanga social.
BIOL0152 - Taxonomia Zooldgica

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.01.0 Pré-requisito: -
Ementa: Importdncia da Taxonomia e Sistematica.
Histérico da Taxonomia e Escolas Taxonomicas. Clas-
sificagdo biologica. Nomenclatura zoolégica. Colegoes
zooldgicas: coleta, preservagdo, organizagdo, manu-
tengdo, importéncia. Tipos de colegdes. Conceito de
tipos. Tipos de publicagoes zooldgicas. Nogoes sobre
o Cédigo Internacional de Nomenclatura Zooldgica.
Introdugao a Sistematica Filogenética.

BIOL0193 - Tépicos Especiais de Bioética

Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOL0093 - Tépicos Especiais de Biologia

Cr: AFixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOL0126 - Tépicos Especiais de Botanica Sistematica
Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOL0181 - Topicos Especiais de Ciéncia e Pesquisa
Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOL0160 - Tépicos Especiais de Cordados

Cr: AFixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

ECO00008 - Tépicos Especiais de Ecologia

Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOL0201 - Tépicos Especiais de Ensino de Ciéncias
e Biologia

Cr: AFixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOL0207 - Tépicos Especiais de Ensino e Pesquisa
Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOLO0188 - Tépicos Especiais de Etnobiologia

Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOL0168 - Tépicos Especiais de Etologia

Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOL0139 - Téopicos Especiais de Fisiologia Vegetal
Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOL0105 - Tépicos Especiais de Genética e Evolugao
Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOLO0148 - T6picos Especiais de Invertebrados

Cr: AFixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOL0115 - Tépicos Especiais de Morfologia e Ana-
tomia Vegetal

Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

CIDADE UNIVERSITARIA , 30 DE JANEIRO DE 2015

Ementa: A Fixar.

BIOL0175 - Tépicos Especiais de Paleontologia

Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOL0132 - Tépicos Especiais de Protistas, Fungos e
Vegetais Inferiores

Cr: AFixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOL0216 - Tépicos Especiais em Biologia Marinha
Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

ECO00036 - Tépicos Especiais em Ecofisiologia

Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

ECO00020 - Tépicos Especiais em Ecologia de Ecossis-
temas

Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

EC00029 - Tépicos Especiais em Ecologia de Popula-
¢oes e Comunidades

Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

ECO00059 - Tépicos Especiais em Ecologia Humana
Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

ECO0041 - Tépicos Especiais em Ecologia Numérica
Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

EC00054 - Tépicos Especiais em Ecologia Quimica e
Molecular

Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

ECO0049 - Tépicos Especiais em Gestao Ambiental
Cr: A Fixar CH: A Fixar PEL: A FixarPré-requisito: A
Fixar

Ementa: A Fixar.

BIOL0151 - Zoologia dos Invertebrados

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: -
Ementa: Estudo da morfologia, fisiologia, sistematica e
ecologia dos principais filos de invertebrados.

BIOLO0163 - Zoologia dos Vertebrados

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito:
BIOL0151 (PRO)

Ementa: Estudo da morfologia, fisiologia, sistematica e
ecologia das principais classes de vertebrados.

BIOL0213 - Zooplancton
Cr: 03 CH: 45
BIOL0143 (PRO)
Ementa: Métodos aplicados ao estudo do zooplancton.
Taxonomia, morfologia e biologia dos principais gru-
pos zooplanctonicos.

PEL: 2.00.1 Pré-requisito:

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA
EXTENSAO

RESOLUCAO N° 39/2014/CONEPE
ANEXO V

TABELA DE EQUIVALENCI{\ DO CURSO DE GRADU-
AGCAO EM CIENCIAS BIOLOGICAS - LICENCIATURA

CURRICULO ATUAL CURRICULO PROPOSTO
DIS- DIS-

comco | CL | er | o | comeo | S 1| er | cn
PLI- PLI-
NA NA
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