== Reitoria

PUBLICAGAO OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 0883
DE 14 DE MAIO DE 2015.
Concede aposentadoria a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais, conferidas pela
Portaria n° 2.387, de 22.08.2002, publicada no Didrio
Oficial da Unido em 26.08.2002 e,
, Considerando o disposto no art. 3°, I, I e Il da Emen-
da Constitucional n°® 47, de 05/07/2005, publicada no
D.0.U. em 06/07/2005,
Considerando o que consta do Processo n°
23113.005686/2015-48/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntéria, com pro-
ventos integrais, a servidora CYBELE MARIA RABELO
RAMALHO, matricula SIAPE n° 426497, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, da Classe
Assistente, Nivel 02, lotada no Departamento de Psi-
cologia - DPS, com jornada de trabalho de 40 horas
semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0884
DE 14 DE MAIO DE 2015.
Dispensa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando
0 que consta no Processo n° 23113.005928/15-01/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, a pedido, a partir de 30/04/2015,
da Fungdo de Chefe do Departamento de Odontologia
do Campus Universitério Prof. Anténio Garcia Filho,
que fazia jus a Fungdo Comissionada de Coordenagao
de Curso - FCC, o Professor do Magistério Superior,
Classe Adjunto, Nivel 02, JOSE EDUARDO CHORRES
RODRIGUEZ, matricula SIAPE n° 1543846, lotado no
Departamento de Odontologia/CAMPUSLAG, em regi-
me de trabalho de Dedicagao Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0885
DE 14 DE MAIO DE 2015.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U de
26/06/2012;
0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.0.U. de 18/09/2012;
o0 que consta no Processo n° 23113.005928/15-01/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 30/04/2015 a
28/04/2017, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto, Nivel 01, ANTONIO CARLOS MARQUETI,
matricula SIAPE n° 1918811, lotado no Departamento
de Odontologia do Campus Universitario Prof. Anto-
nio Garcia Filho, em regime de trabalho de Dedicagao
Exclusiva, para exercer a Fungao de Chefe do Depar-
tamento de Odontologia/CAMPUSLAG, fazendo jus a
Fungao Comissionada de Coordenagao de Curso - FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

Atos da

PORTARIA N° 0886
DE 14 DE MAIO DE 2015.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
o0 que consta do Processo n° 23113.005928/15-01/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 30/04/2015 a
28/04/2017, o Professor do Magistério Superior, Clas-
se Adjunto-A, Nivel 01, PAULO HENRIQUE LUIZ DE
FREITAS, matricula SIAPE n° 1783432, lotado no De-
partamento de Odontologia do Campus Universitario
Prof. Antonio Garcia Filho, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, para exercer a Fungao
de Sub-Chefe do Departamento de Odontologia/CAM-
PUSLAG.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N°. 0887,
DE 14 DE MAIO DE 2015.
Homologa resultado de Concurso Publico de
Provas e Titulos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando
0 que consta no Processo n°. 23113.024293/2014-52;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Pablico
de Provas e Titulos para Professor Efetivo do Depar-
tamento de Agroindustria/Campus do Sertdo, obje-
to do Edital n° 030/2014, publicado no D.O.U. de
08/12/2014, no Correio de Sergipe em 10/12/2014, con-
forme informagdes que seguem:

Matérias de | Tecnologia de Produtos de Origem
Ensino Animal
Tecnologias (PESCADOS, LEITE
E CARNE); Cadeias Produtivas I
Disciplinas e II; Introdugdo a Agroindustria;
P Produgao Agropecudria; Tecnologia
de Produtos de Origem Animal —
TPOA
Cargo/Nivel Professor Adjunto-A — Nivel I
Regime de Tra- - .
balho Dedicagéo Exclusiva
Resultado Fi- | 1° LUGAR: DANILO SANTOS
nal SOUZA - 61,41

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagédo no Didrio Oficial da Uniao.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N° 0888,
DE 14 DE MAIO DE 2015.

Define os servigos continuados no &mbito da UFS.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.666, de 21
de julho de 1993, que trata da prestagdo de servigos
a serem executados de forma continua, que poderao
ter a sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos
periodos com vistas a obtengao de pregos e condigdes
mais vantajosas para a administragao, observados os
prazos legais;
CONSIDERANDO o disposto na Instrugao Normativa
n° 02/2008 - MPOG, que disciplina a contratagao de
servigos, continuados ou nao, por 6rgaos ou entidades
integrantes do Sistema de Servigos Gerais - SISG;
CONSIDERANDO o contido na Portaria n° 14787, de
27 de novembro de 2014, da Secretaria Executiva do
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Ministério da Educagao;

CONSIDERANDO a recomendagdo do Tribunal de
Contas da Unido - TCU, contida no manual “Licitagdes
e Contratos, Orientagdes Basicas” - 3% Edigao, para que
o 6rgdo ou entidade estabelega em processo préprio
quais sdo seus servigos continuos;

CONSIDERANDO que os servigos assim considerados
retratam na verdade, a permanéncia da necessidade
publica a ser satisfeita, ndo podendo sofrer solugao de
continuidade ou ter sua execugdo interrompidos; e
CONSIDERANDO que a rotina de execugao de servigos
é o detalhamento das tarefas que deverdo ser executa-
das em determinados intervalos de tempo, sua ordem
de execugao, especificagdes, duragéo e frequéncia;
resolve:

Art. 1° - Definir os servigos considerados de natureza
continua que cuja interrupgdo possa comprometer a
continuidade das atividades da Administragio e cuja
necessidade de contratagao deva estender-se por mais
de um exercicio financeiro e continuamente, no 4mbi-
to desta Universidade.

§ 1° Sao considerados como servigos continuados no
ambito da Fundagao Universidade Federal de Sergipe:
I - acesso/consulta a base de dados do sistema de ca-
dastro de pessoa fisica (CPF) e juridica (CNPJ);

1I - acondicionamento, coleta, transporte, tratamento
e disposigao final de residuos sélidos de satde - RSS
(lixo hospitalar);

III - analise microbioldgica e de diagnéstico da quali-
dade do ar;

IV - anélise microbioldgica e tratamento das dguas do
ar condicionado;

V - assinatura de clipping de jornais (midia impressa
e eletronica);

VI - atendimento e suporte técnico aos usudrios de so-
lugoes de TI;

VII - brigadista;

VIII - comunicagao de dados utilizando frame relay;
IX - concessao administrativa de uso, onerosa;

X - confecgio de carimbos;

XI - contact center;

XII - contratagdo de empresa para execugdo de projeto
de governanga, risco e conformidade do Ministério da
Educagao - MEC;

XIII - contratagdo de empresa para prestagio de servigo
técnico visando ao mapeamento, melhoria e reestru-
turagao de processos das dreas de negécio da Univer-
sidade;

XIV - contratagao de servigo de suporte técnico a plata-
forma de produtos software;

XV - contratagdo de servigos para fornecimento de so-
lugdo (ferramenta de software) de modelagem de dados
corporativa para ambiente heterogéneo de sistemas ge-
renciadores de banco de dados (SGBD);

XVI - contratagao de servigos de envio de SMS (short
message service) capaz de prover recursos tecnologi-
cos necessérios as unidades de negécio do Ministério
da Educagao - MEC;

XVII - controle de pragas urbanas: desinsetizagao e
desratizagao;

XVIII - copeiragem, gargom, ascensorista, carregador e
lavador de veiculos;

XIX - correios e telégrafos;

XX - duplicagdo de midias (CD, DVD-R, CD-R, Mini-
-DV; etc.);

XXI - editoragao;

XXII - energia elétrica;

XXIII - estagio remunerado;

XXIV - fornecimento de dgua tratada e coleta de esgo-
tos sanitarios;

XXV - fornecimento de exemplares de jornais e revis-
tas, impressos e em versao digital;

XXVI - fornecimento de gases para uso laboratorial;
XXVII - fornecimento de géneros alimenticios e/ou
preparacao de refeigoes para atender ao Restaurante
Universitario;

XXVIII - fornecimento de solugdo (software) de con-
trole, seguranca e qualidade de dados para ambiente
heterogéneo de sistemas gerenciadores de bancos de
dados (SGBD), execugao de planejamento e consulto-
ria, implementacdo e testes, transferéncia de conheci-
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mentos e operagao assistida, com garantia (manuten-
¢do e suporte técnico);

XXIX - fornecimento de solugao de “seguranca e ge-
renciamento de servigos na protegao da informagao” -
operagdo assistida, para atender as necessidades desta
Universidade;

XXX - gerenciamento de combustiveis, envolvendo
a implantagao, e/ou o fornecimento (gasolina, alcool,
diesel e gds natural veicular - GNV);

XXXI - impressao gréfica;

XXXII - impresséo, copia, digitalizagao e fax;

XXXIII - infovia;

XXXIV - licenga de uso de software;

XXXV - limpeza e conservagao;

XXXVI - locagao de 6nibus e de van;

XXXVII - manutengao com fornecimento de materiais,
de pisos, forros, divisérias e vidros;

XXXVIII - manutencao da frota de veiculos da UFS;
XXXIX - manutengao de estabilizadores - no-breaks;
XL - manutencao de grupo de geradores;

XLI - manutengao do sistema de cabeamento de trans-
missao de dados e voz;

XLI- manutengao hidrossanitéria e reparos prediais;
XLIII - manutencao preventiva e corretiva do sistema
de ar condicionado;

XLIV - manutengao preventiva e corretiva dos equipa-
mentos de inspegao de Raios X;

XLV - manutengdo preventiva e corretiva em equipa-
mentos de microfilmagem;

XLVI - manutencdo preventiva e corretiva em equipa-
mentos médicos e odontoldgicos;

XLVII - manutengao preventiva e corretiva em impres-
soras off-set e multilith;

XLVIII - manutengdo preventiva e corretiva em maqui-
nas de franquear;

XLIX - operagdo, manutencgao preventiva e corretiva
em elevadores;

L - operagao, manutengdo preventiva e corretiva na
central telefonica do MEC;

LI - operacdo, manutengao preventiva e corretiva nas
instalagoes elétricas;

LII - organizagao, planejamento, promogao e execugao
de eventos;

LIII - passagens aéreas;

LIV - plano de satde para os servidores e dependentes;
LV - prestagao de servigos de engenharia de software
(desenvolvimento/ manutengao/documentagao de sis-
temas, sustentacao de sistemas e desenvolvimento de
sitios e portais);

LVI - prestagdo de servigos de rede dindmica de acele-
ragdo de aplicagoes com distribuigao de contetido na
web, a fim de atender as necessidades da UFS;

LVII - prestagao de servigos técnicos na drea de tecno-
logia da informagao de atividades continuadas central
(service desk), visando atender as necessidades da
UFS;

LVIII - publicagdo de matéria e atos de carater oficial
no Didrio Oficial da Uniao;

LIX - publicidade e distribui¢do de campanhas, pegas
e materiais publicitarios;

LX - publicidade legal;

LXI - realizagao de exames médicos periddicos e de
avaliagdo clinica;

LXII- recepgao, secretariado, auxiliar de servigos gerais
(continuo);

LXIII - remessa de encomendas e cargas por via aérea,
porta a porta, nacional e internacional;

LXIV- seguro de veiculos da frota da UFS;

LXV - seguro contra acidentes pessoais coletivo para
discentes;

LXVI - seguro predial contra incéndio, explosao e que-
da de raios para cobertura do patriménio mobilidrio e
imobilidrio das edificagoes da UFS;

LXVII - servigo de acesso as informagoes do SINAP/
CEF,

LXVIII - servigos auxiliares em satide bucal;

LXIX - servigos de chaveiro;

LXX - servigos de lavanderia;

LXXI - servigos de transportes frequentes para pessoas
ou objetos;

LXXII - Sistema Integrado de Administragao de Ser-
vigos - SIADS;

LXXIII - solugdo para controle de acesso logico a rede
da UFS;

LXXIV - sustentagao a servigos de Tecnologia da In-
formagao;

LXXV - telefonia fixa e mével, nacional e internacional
€ 0800; e

LXXVI - vigilancia armada e desarmada.

Atos da

Reitona

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . X

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA NO 0889
DE 15 DE MAIO DE 2015.
Suspende Firma.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e;
CONSIDERANDO o que consta no Processo n°
23113.005086/15-80, da Divisao de Material - DIMAT,
datado de 13/03/2015;
CONSIDERANDO o parecer do Procurador Geral da
UFS, folha 21, do Processo n° 23113.005086/15-80;
RESOLVE: )
Art. 10 — Aplicar a pena de suspensdo a firma MA-
RIO LUIZ FREIRE DOS SANTOS - ME, CNPJ n°
00.717.958/0001-06, em participar de licitagoes no am-
bito da Universidade Federal de Sergipe pelo prazo de
02 (dois) anos, nos termos do artigo 87, III, da Lei n°
8.666/93, face ao descumprimento de clausulas contra-
tuais, referente a Nota de Empenho n° 2014NE800458,
objeto do Pregao Eletronico n® 35/2014.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
assinatura, devendo ser publicada no Didrio Oficial da
Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA NO 0890
DE 15 DE MAIO DE 2015.
Suspende Firma.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e;
CONSIDERANDO o que consta no Processo n°
23113.005085/15-35, da Divisao de Material - DIMAT,
datado de 13/03/2015;
CONSIDERANDO o parecer do Procurador Geral da
UFS, folha 17, do Processo n° 23113.005085/15-35;
RESOLVE:
Art. 10 - Aplicar a pena de suspensao a firma SPOR-
TLABOR COMERCIO, IMPORTAGAO E EXPORTA-
CAO DE EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIOS
LTDA - ME, CNPJ n° 09.007.697/0001-05, em partici-
par de licitagdes no dmbito da Universidade Federal
de Sergipe pelo prazo de 02 (dois) anos, nos termos
do artigo 87, III, da Lei n° 8.666/93, face ao descum-
primento de clausulas contratuais, referente a Nota de
Empenho n° 2014NE800543, objeto do Pregao Eletro-
nico n° 38/2014.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
assinatura, devendo ser publicada no Diério Oficial da
Uniao. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARTIA N° 0891
DE 15 DE MAIO DE 2015..
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando:
o0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U de
26/06/2012;
0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.O.U. de 18/09/2012;
o que consta no MEM. ELETRONICO n°® 110/15/CO-
PGD, de 29/04/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 23/02/2015 a
21/02/2017, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto, Nivel 03, FERNANDA ESPERIDIAO, matricu-
la SIAPE n° 1699173, lotado no Departamento de Eco-
nomia do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — DEE/
CCSA, em regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva,
para exercer a Fungdo de Coordenador do Mestrado
Académico em Economia/POSGRAP, fazendo jus a
Fungao Comissionada de Coordenagao de Curso - FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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PORTARIA N° 0892
DE 15 DE MAIO DE 2015.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando o
que consta no MEM. ELETRONICO n° 110/15/COPGD,
de 29/04/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 23/02/2015 a
21/02/2017, o Professor do Magistério Superior, Classe
Associado, Nivel 01, MARCO ANTONIO JORGE, ma-
tricula SIAPE n.° 1519365, lotado no Departamento
de Economia do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
- DEE/CCSA, em regime de trabalho de Dedicagdo Ex-
clusiva, para exercer a Fungéo de Coordenador Adjun-
to do Mestrado Académico em Economia/POSGRAP.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0893 ,
DE 15 DE MAIO DE 2015.
Autoriza participagao de servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuigoes legais e con-
siderando o que consta nos autos do Processo n°
23113.010069/2014-83;
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar a liberagao do Professor Associa-
do, Nivel 01, Antenor de Oliveira Aguiar Netto, Ma-
tricula SIAPE n° 2177263, lotado no Departamento
de Engenharia Agronémica do Centro de Ciéncias
Agrérias Aplicadas, para participar do Projeto “Tra-
balhos Sécio-Ambientais no Bairro Aeroporto (Canal
Beira Mar), no Bairro Atalaia (Canal Costa do Sol),
no Loteamento Marivan (Bairro Santa Maria), no
Bairro Nova Liberdade e na Comunidade Pantanal,
no Municipio de Aracaju-SE”, oriundo dos Conveé-
nios n° 2035.001/2015-UFS, n° 2036.002/2015-UFS,
n° 2037.003/2015-UFS, n° 2038.004/2015-UFS, e n°
2039.005/2015-UFS firmados com o Municipio de
Aracaju, e objeto do Contrato n° 039/2015-UFS, cele-
brado com a FAPESE.
Paragrafo tnico - Os efeitos desta Portaria retroagem a
01 de Abril de 2015.
Art. 2° - A participagdo deverd ser limitada a 120
(cento e vinte) horas anuais, em observancia a Lei n°
12.863/2013.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0894 ,
DE 15 DE MAIO DE 2015.

Autoriza participagao de servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuigoes legais e con-
siderando o que consta nos autos do Processo n°
23113.010069/2014-83;
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar a liberagao do Professor Adjunto,
Nivel 02, Ariovaldo Anténio Tadeu Lucas, Matricula
SIAPE n° 1834882, lotado no Departamento de Enge-
nharia Agricola do Centro de Ciéncias Agrarias Apli-
cadas, para participar do Projeto “Trabalhos Sécio-
-Ambientais no Bairro Aeroporto (Canal Beira Mar),
no Bairro Atalaia (Canal Costa do Sol), no Loteamento
Marivan (Bairro Santa Maria), no Bairro Nova Liberda-
de e na Comunidade Pantanal, no Municipio de Ara-
caju-SE”, oriundo dos Convénios n° 2035.001/2015-
UFS, n° 2036.002/2015-UFS, n° 2037.003/2015-UFS,
n° 2038.004/2015-UFS, e n° 2039.005/2015-UFS fir-
mados com o Municipio de Aracaju, e objeto do Con-
trato n® 039/2015-UFS, celebrado com a FAPESE.

Parégrafo tnico - Os efeitos desta Portaria retroagem a
01 de Abril de 2015.

Art. 2° - A participagdo deverd ser limitada a 120
(cento e vinte) horas anuais, em observéncia a Lei n°
12.863/2013.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
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PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0895 ,
DE 15 DE MAIO DE 2015.
Autoriza participagao de servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuigoes legais e con-
siderando o que consta nos autos do Processo n°
23113.010069/2014-83;
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar a liberagao do Professor Associado,
Nivel 01, Inajé Francisco de Sousa, Matricula SIAPE
n° 4178490, lotado no Departamento de Engenharia
Agrondmica do Centro de Ciéncias Agrarias Aplicadas,
para participar do Projeto “Trabalhos Sécio-Ambien-
tais no Bairro Aeroporto (Canal Beira Mar), no Bairro
Atalaia (Canal Costa do Sol), no Loteamento Marivan
(Bairro Santa Maria), no Bairro Nova Liberdade e na
Comunidade Pantanal, no Municipio de Aracaju-
-SE”, oriundo dos Convénios n° 2035.001/2015-UFS,
n° 2036.002/2015-UFS, n° 2037.003/2015-UFS, n°
2038.004/2015-UFS, e n° 2039.005/2015-UFS firmados
com o Municipio de Aracaju, e objeto do Contrato n°
039/2015-UFS, celebrado com a FAPESE.
Parédgrafo tnico - Os efeitos desta Portaria retroagem a
01 de Abril de 2015.
Art. 2° - A participagdo deverd ser limitada a 120
(cento e vinte) horas anuais, em observancia a Lei n°
12.863/2013.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0896,
DE 15 DE MAIO DE 2015.
Autoriza participagao de servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuigoes legais e con-
siderando o que consta nos autos do Processo n°
23113.010069/2014-83;
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar a liberagdo do Professor Adjunto,
Nivel 04, RAIMUNDO RODRIGUES GOMES FILHO
Matricula SIAPE n° 731922, lotado no Departamento
de Engenharia Agricola do Centro de Ciéncias Agrarias
Aplicadas, para participar do Projeto “Trabalhos Sdcio-
-Ambientais no Bairro Aeroporto (Canal Beira Mar), no
Bairro Atalaia (Canal Costa do Sol), no Loteamento
Marivan (Bairro Santa Maria), no Bairro Nova Liberda-
de e na Comunidade Pantanal, no Municipio de Araca-
ju-SE”, oriundo dos Convénios n° 2035.001/2015-UFS,
n° 2036.002/2015-UFS, n° 2037.003/2015-UFS, n°
2038.004/2015-UFS, e n° 2039.005/2015-UFS firmados
com o Municipio de Aracaju, e objeto do Contrato n°
039/2015-UFS, celebrado com a FAPESE.
Parégrafo tunico - Os efeitos desta Portaria retroagem a
01 de Abril de 2015.
Art. 2° - A participagdo deverd ser limitada a 120
(cento e vinte) horas anuais, em observéancia a Lei n°
12.863/2013.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0897,
DE 15 DE MAIO DE 2015.

Autoriza participagao de servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuigées legais e con-
siderando o que consta nos autos do Processo n’
23113.010069/2014-83;
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar a liberagao do Professor Associa-
do, Nivel 04, PEDRO ROBERTO ALMEIDA VIEGAS,
matricula STAPE n° 2178501, lotado no Departamen-
to de Engenharia Agronomica do Centro de Ciéncias
Agrérias Aplicadas, para participar do Projeto “Tra-
balhos Sécio-Ambientais no Bairro Aeroporto (Canal
Beira Mar), no Bairro Atalaia (Canal Costa do Sol),
no Loteamento Marivan (Bairro Santa Maria), no
Bairro Nova Liberdade e na Comunidade Pantanal,
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Rettona

no Municipio de Aracaju-SE”, oriundo dos Convé-
nios n° 2035.001/2015-UFS, n° 2036.002/2015-UFS,
n° 2037.003/2015-UFS, n° 2038.004/2015-UFS, e n°
2039.005/2015-UFS firmados com o Municipio de Ara-
caju, e objeto do Contrato n° 039/2015-UFS, celebrado
com a FAPESE.
Parégrafo tnico - Os efeitos desta Portaria retroagem a
01 de Abril de 2015.
Art. 2° - A participagao devera ser limitada a 120
(cento e vinte) horas anuais, em observancia a Lei n°
12.863/2013.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0898,
DE 15 DE MAIO DE 2015.
Autoriza participacao de servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no uso de suas atribuigdes legais e con-
siderando o que consta nos autos do Processo n°
23113.010069/2014-83;
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar a liberagao do Professor Associado,
Nivel 04, MARCOS CABRAL DE VASCONCELLOS
BARRETTO, Matricula SIAPE n° 140555, lotado no
Departamento de Engenharia Agronémica do Centro
de Ciéncias Agrérias Aplicadas - DEA/CCAA, para
participar do Projeto “Trabalhos Sécio-Ambientais
no Bairro Aeroporto (Canal Beira Mar), no Bairro
Atalaia (Canal Costa do Sol), no Loteamento Marivan
(Bairro Santa Maria), no Bairro Nova Liberdade e na
Comunidade Pantanal, no Municipio de Aracaju-
-SE”, oriundo dos Convénios n° 2035.001/2015-UFS,
n° 2036.002/2015-UFS, n° 2037.003/2015-UFS, n°
2038.004/2015-UFS, e n° 2039.005/2015-UFS firmados
com o Municipio de Aracaju, e objeto do Contrato n°
039/2015-UFS, celebrado com a FAPESE.
Pardgrafo tnico - Os efeitos desta Portaria retroagem a
01 de Abril de 2015.
Art. 2° - A participagdo devera ser limitada a 120
(cento e vinte) horas anuais, em observancia a Lei n°
12.863/2013.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0899
DE 15 DE MAIO DE 2015.
Exonera servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que dispde o caput do artigo 34, da Lei n.° 8.112, de
11/12/1990;
o0 que consta do Processo n°. 23113.009284/15-12/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar, a pedido, a partir de 08/05/2015, o
servidor NOEL DOS SANTOS CARVALHO, do cargo
efetivo de Professor do Magistério Superior, Classe Ad-
junto, Nivel 01, matricula SIAPE n° 1941315, lotado
no Departamento de Comunicagao Social do Centro
de Educagéo e Ciéncias Humanas - DCOS/CECH, em
regime de trabalho Dedicagao Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diério Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N°. 0900
DE 15 DE MAIO DE 2015.

Extingue contrato.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais,
Considerando o disposto no art. 12, II, da Lei n° 8.745,
de 09 de dezembro de 1993,
Considerando o que consta do Processo n°
23113.009635/15-95/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Extinguir, a partir de 07/05/2015, conforme
solicitagdo do docente, o contrato do Professor Substi-
tuto, LEONI RAMOS SOUZA NASCIMENTO, matricu-
la SIAPE n° 2076822, contratado como Professor Au-
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xiliar, Nivel 01, lotado no Departamento de Educagao

do Centro de Educagio e Ciéncias Humanas — DED/

CECH, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas

semanais.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N° 0901
DE 15 DE MAIO DE 2015.
Concede Licenga-Prémio.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais conferidas pela
Portaria n° 2.387, de 22.08.2002, publicada do Didrio
Oficial da Uniao em 26.08.2002 e,
Considerando o que consta do Processo n°
23113.009154/2015-80/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio por Assiduidade
(LPA) em favor da servidora VANDA RODRIGUES DE
OLIVEIRA, ocupante do cargo de bi6loga, classe E, ni-
vel/padrdo 116, matricula SIAPE n° 425420, lotada no
Departamento de Fisiologia, no periodo de 14/05/2015
a 07/05/2016, referente aos seguintes quinquénios
aquisitivos: 12/02/1976 a 09/02/1981; 10/02/1981 a
08/02/1986; 09/02/1986 a 07/02/1991; 08/02/1991 a
06/02/1996.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0902
DE 15 DE MAIO DE 2015.

Concede averbagao a servidor.
REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que consta da Stimula 159/TCU, Item b;
o que consta do Processo n° 23113.009378/2015-91,
RESOLVE:
Art. 1° - Averbar, para fins de aposentadoria e dispo-
nibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso V, da Lei
8.112/90, em favor da servidora ELOISA SILVA, matri-
cula SIAPE n° 1362881, ocupante do cargo de técnica
em enfermagem, da classe D, nivel/padrao 308, lotada
na Clinica Cirtrgica I - HU, com jornada de trabalho
de 40 horas semanais, o tempo de contribuicao, con-
forme demonstrativo seguinte:

Orgéo
. Total em dias liqui- emissor —
Periodo
dos averbados empresa/
instituicao
02/01/1991 | 3.473 (trés mil qua- [ INSS -
a trocentos e setenta e | HOSPITAL
09/07/2000 | trés) SAO JOSE

Total Averbado: 3.473 [tres mil quairocentos e seienta
e trés) dias liquidos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N° 0903
DE 15 DEMAIO DE 2015.
Concede averbagao a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuicoes legais e, considerando:
o que consta da Stmula 159/TCU, Item b;
o que consta do Processo n°. 23113.006719/2015-77/
UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Averbar, para fins de aposentadoria e dispo-
nibilidade, de acordo com o Art. 100 da Lei 8.112/90,
em favor do servidor RODINELSON OLIVEIRA DOS
SANTOS, matricula SIAPE n° 425900, ocupante do
cargo de auxiliar em administragdo, da classe C, nivel/
padrao 216, lotado no Programa de Pés-Graduagao em
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, com jornada de tra-
balho de 40 horas semanais, o tempo de contribuigao,
conforme demonstrativo seguinte:
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) TOTAL ~ EM|ORGAO  EMIS-
PERIODO | DIAS LIQUIDOS | SOR - EMPRESA/
AVERBADOS | INSTITUIGAO
MINISTERIO DO
15/01/1977 a EXERCITO - 28°
14/11/1977 | 300 (ezentos) | papaj A0 DR
CAGADORES

Total Averbado: 300 (trezentos) dias liquidos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0904
DE 15 DEMAIO DE 2015.
Concede averbagao a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SER-
GIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas
atribuigoes legais e, considerando:
o0 que consta da Simula 159/TCU, Item b;
o que consta do Processo n° 23113.009640/2015-06/
UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Averbar, para fins de aposentadoria e dispo-
nibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso I, da Lei
8.112/90, em favor do servidor CARLOS CEZAR MAS-
CARENHAS DE SOUZA, matricula SIAPE n°® 2027326,
ocupante do cargo de professor do magistério superior,
da classe Adjunto, nivel/padrao 601, lotado no Nucleo
de Teatro/CECH, em regime de Dedicagao Exclusiva,
o tempo de contribuigao, conforme demonstrativo se-
guinte:

TOTAL

ORGAO EMISSOR
PERIODO EMDIAS — EMPRESA/INSTI-
LIQUIDOS TUICAD
AVERBADOS ¢

FUNDACAO DE
APOSENTADO-
RIAS E PENSOES
DOS  SERVIDORES
DO ESTADO DE
PERNAMBUCO -
SECRETARIA DE
SAUDE

06/01/1995 | 2.735 (dois mil
a setecentos e
02/07/2002 | trinta e cinco)

FUNDACAO DE
APOSENTADO-
2.865 (dois | RIAS E PENSOES

11/07/2005 mil oitocentos | DOS ~ SERVIDORES

a
e sessenta e|[DO ESTADO DE
14/05/2013 | o) PERNAMBUCO -
SECRETARIA DE
SAUDE

Total Averbado: 5.600 (cinco mil e seiscentos) dias 1i-
quidos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X A

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N°0905
DE 15 DEMAIO DE 2015.
Concede aposentadoria a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigées legais, conferidas pela
Portaria n° 2.387, de 22.08.2002, publicada no Diario
Oficial da Uniao em 26.08.2002 e,
Considerando o disposto no art. 3°, 1, Il e IIl da Emen-
da Constitucional n° 47, de 05/07/2005, publicada no
D.0.U. em 06/07/2005,
Considerando o que consta do Processo n°
23113.008202/2015-12/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntéria, com pro-
ventos integrais, a servidora MARIA EVANI DE SANTA-
NA, matricula SIAPE n° 426574 ocupante do cargo de
Auxiliar em Administragéo, da classe C, Nivel/Padrao
416 , lotada no Departamento de Biologia - CCBS, em

Atos da

Reitona

jornada de trabalho de 40 horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicago no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 0906
DE 15 DEMAIO DE 2015.
Concede Pensao Vitalicia.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela
Portaria n° 2.387, de 22.08.2002, publicada no Didrio
Oficial da Uniao em 26.08.2002 e,
Considerando o disposto no artigo 40, § 7°, inciso I, da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, com
a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 41,
de 19/12/2003, publicada no Diario Oficial da Uniao
de 31/12/2003, combinado com o artigo 2°, II, da Lei
10.887, de 18/06/2004,
Considerando o disposto nos artigos 215 e 217, inciso
1, alinea “a”, da Lei 8.112, de 11/12/1990,
Considerando o que consta do Processo n
23113.008110/2015-32/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Pensao Vitalicia a EDUARDO AN-
TONIO CONDE GARCIA, CPF: 002.507.595-00, vitvo
da ex-servidora Maria Helena Domingues Garcia, Ma-
tricula SIAPE n° 426554, do Quadro de Pessoal Apo-
sentado desta Universidade, falecida em 13/04/2015,
correspondente a 100 % (cem por cento) dos proventos
do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto, Nivel 01, em jornada de trabalho de 20 horas
semanais, calculados na forma do artigo 2°, II, da Lei
10.887, de 18/06/2004, com efeitos retroativos a data
do 6bito.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

o

PORTARIA N° 0907
DE 15 DEMAIO DE 2015.
Concede aposentadoria a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais, conferidas pela
Portaria n° 2.387, de 22.08.2002, publicada no Didrio
Oficial da Unido em 26.08.2002 e,
Considerando o disposto no art. 3%, I, Il e IIl da Emen-
da Constitucional n° 47, de 05/07/2005, publicada no
D.0.U. em 06/07/2005,
Considerando o que consta do Processo n
23113.008203/2015-67/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntéria, com pro-
ventos integrais, a servidora MARIA JOSE DOS SAN-
TOS, matricula SIAPE n° 425697, ocupante do cargo
de Quimico, da Classe E, Nivel/Padrdo 316, lotada no
Departamento de Biologia - CCBS, em jornada de tra-
balho de 40 horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Didrio Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE GIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

o

PORTARIA N° 0908
DE 15 DEMAIO DE 2015.

Concede aposentadoria a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela
Portaria n° 2.387, de 22.08.2002, publicada no Didrio
Oficial da Uniao em 26.08.2002 e,
Considerando o disposto no art. 3°, I, Il e III da Emen-
da Constitucional n° 47, de 05/07/2005, publicada no
D.0.U. em 06/07/2005,
Considerando o que consta do Processo n°
23113.009382/2015-50/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria, com pro-
ventos integrais, ao servidor AUGUSTINHO CESARIO
DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 425837, ocupante
do cargo de Assistente em Administragdo, Classe D,
Nivel/Padrao 316, lotado no Departamento de Fisio-
logia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde —
DFS, em jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Didrio Oficial da Uniéo.
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PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0909
DE 15 DEMAIO DE 2015.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990,
o0 que consta no Processo n° 23113.008590/15-31/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenca a Gestante, no periodo de
15/04/2015 a 12/08/2015, ao Professor do Magistério Su-
perior, Classe Auxiliar, Nivel 01, ROSIANE SANTANA
ANDRADE LIMA, matricula SIAPE n.° 2785463, lotado
no Departamento de Medicina do Campus Universitério
Prof. Antonio Garcia Filho, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0910
DE 15 DEMAIO DE 2015.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto nos artigos 1° e 2° da Lei 11.770, de
09/09/2008,
o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 6.690, de
11/12/2008,
o que consta do Processo n° 23113.008590/15-31/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Prorrogagdo da Licenga Maternidade,
no periodo de 13/08/2015 a 11/10/2015, ao Professor do
Magistério Superior, Classe Auxiliar, Nivel 01, ROSIA-
NE SANTANA ANDRADE LIMA, matricula SIAPE n.°
2785463, lotado no Departamento de Medicina do Cam-
pus Universitario Prof. Anténio Garcia Filho, em regime
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE GIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0911
DE 15 DEMAIO DE 2015.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuicées legais e, considerando:
0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U de
26/06/2012;
o que consta na Portaria n® 1.172/MEC, publicada no
D.O.U. de 18/09/2012;
0 que consta no Processo n° 23113.008447/15-40/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 03/05/2015 a
01/05/2017, o Professor do Magistério Superior, Classe
Associado, Nivel 03, SAMISIA MARIA FERNANDES
MACHADO, matricula SIAPE n° 0396753, lotado no
Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias Exa-
tas e Tecnologia — DQI/CCET, em regime de trabalho de
Dedicagao Exclusiva, para exercer a Fungao de Chefe do
Departamento de Quimica — DQI/CCET, fazendo jus a
Fungao Comissionada de Coordenagéo de Curso - FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Diario Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N°0912
DE 15 DEMAIO DE 2015.
Designa servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
0 que consta no Processo n° 23113.008447/15-40/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 03/05/2015 a
01/05/2017, o Professor do Magistério Superior, Clas-
se Adjunto, Nivel 03, ANDRE LUIS BACELAR SILVA
BARREIROS, matricula SIAPE n.° 1443401, lotado no
Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias Exatas
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e Tecnologia — DQI/CCET, em regime de trabalho de De-

dicacdo Exclusiva, para exercer a Fungéo de Sub-Chefe
do Departamento de Quimica — DQI/CCET.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servico desta

Universidade. A X

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N° 0913
DE 15 DEMAIO DE 2015.
Concede licenca a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990,
0 que consta no Processo n° 23113.009185/15-31/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenca a Gestante, no periodo de
29/04/2015 a 26/08/2015, ao Professor do Magistério Su-
perior, Classe Adjunto, Nivel 02, MARIANA TIROLLI
RETT BERGAMASCO, matricula SIAPE n.° 1837196,
lotado no Departamento de Fisioterapia do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Satide — DFT/CCBS, em regime
de trabalho de Dedicagao Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servico desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0914
DE 15 DEMAIO DE 2015.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto nos artigos 1° e 2° da Lei 11.770, de
09/09/2008,
o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 6.690, de
11/12/2008,
o que consta do Processo n° 23113.009185/15-31/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Prorrogagao da Licenga Maternidade,
no periodo de 27/08/2015 a 25/10/2015, ao Professor do
Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 02, MARIA-
NA TIROLLI RETT BERGAMASCO, matricula SIAPE
n.° 1837196, lotado no Departamento de Fisioterapia do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satide — DFT/CCBS,
em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0915
DE 19 DE MAIO DE 2015.
Dispensa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 73/15/CECH,
de 12/05/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, a pedido, a partir de 11/05/2015, da
Fungao de Chefe do Departamento de Letras Verndculas
do Centro de Educagao e Ciéncias Humanas — DLEV/
CECH, que fazia jus a Fungao Comissionada de Coorde-
nagao de Curso — FCC, o Professor do Magistério Supe-
rior, Classe Associado, Nivel 01, LEDA PIRES CORREA,
matricula SIAPE n° 1543484, lotado no Departamento
de Letras Verndculas — DLEV/CECH, em regime de tra-
balho de Dedicagao Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Didrio Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0916
DE 19 DE MAIO DE 2015.
Nomeia Diretor do Departamento das Licenciaturas e
Bacharelados da Pro-Reitoria de Graduagao.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando
o disposto no Art. 9°, inciso II, da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990;
RESOLVE:

Atos da

Rettona

Art.1° - Nomear, a partir de 18/05/2015, o Professor
Associado, Nivel 01, LEDA PIRES CORREA, Matricula
SIAPE n.° 1543484, lotado no Departamento de Letras
Verndculas do Centro de Educagéo e Ciéncias Humanas
- DLEV/CECH, em regime de trabalho de Dedicagao Ex-
clusiva, para exercer o Cargo de Diregao CD-4, de Dire-
tor do Departamento das Licenciaturas e Bacharelados
da Pro-Reitoria de Graduagao — DELIB/ PROGRAD.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0917
DE 20 DE MAIO DE 2015
Prorroga prazo para Comissao concluir trabalhos.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e,
considerando a solicitagio da Presidente da Comissao
de Processo Disciplinar, instituida pela Portaria n° 528,
de 18/03/2015, em expediente datado de 19/05/2015,
considerando o disposto no pardgrafo tinico do Art. 152,
in fine da Lei n°® 8.112, de 11.12.90,
RESOLVE:
Art. 1° - Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a partir
de 05/06/2015 o prazo para que a Comissdo de Pro-
cesso Disciplinar, instituida pela Portaria acima re-
ferida, conclua os trabalhos referentes ao Processo n°
23113.003115/14-98.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI
REITOR

PORTARIA N°0918
DE 20 DE MAIO DE 2015
Prorroga prazo para Comissao concluir trabalhos.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e,
considerando a solicitagao do Presidente da Comissao
de Processo Disciplinar, instituida pela Portaria n°® 568,
de 25/03/2015, em expediente datado de 19/05/2015,
considerando o disposto no pardgrafo tnico do Art. 152,
in fine da Lei n° 8.112, de 11.12.90,
RESOLVE:
Art. 1° - Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a partir
de 05/06/2015 o prazo para que a Comissao de Pro-
cesso Disciplinar, instituida pela Portaria acima re-
ferida, conclua os trabalhos referentes ao Processo n°
23113.028223/13-92.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI
REITOR

PORTARIA N°. 0919
DE 20 DE MAIO DE 2015.
Homologa resultado de Concurso Publico
de Provas e Titulos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuiges legais e considerando o
que consta no Processo n°. 23113.016424/2013-47;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Publico de
Provas e Titulos para Professor Efetivo do Departamen-
to de Quimica/Campus Universitario Prof. José Aloisio
de Campos, objeto do Edital n°. 028/2014, publicado
no D.O.U. de 07/11/2014, no Correio de Sergipe em
08/11/2014, conforme informagdes que seguem:

Matérias

de Ensino Quimica I e I, Quimica Inorgénica

Quimica I; Quimica Experimental
I; Laboratério de Quimica; Funda-
mentos de Quimica; Quimica Inor-
ganica; Quimica Inorganica I e II;
Quimica de Coordenagdo; Quimica
Discipli- | doEstado Sélido; Sintese e Caracte-
nas rizagao de Materiais; Bioinorganica;
Fenomenos de Absorgao; Espectros-
copia Eletronica dos Complexos;
Catalise; Projeto de Pesquisa; Esté-
gio Supervisionado em Quimica;

Semindrios; Disciplinas Optativas
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I(;/[eaEtr?srillq?)S Quimica I e I, Quimica Inorganica
S:lrgo Ni= 1 professor Adjunto-A — Nivel I
Regime de - .

Trabalho Dedicagédo Exclusiva

Resultado | 1° LUGAR: CINTIA DOS SANTOS
Final OLIVEIRA - 58,92

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Didrio Oficial da Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N© 0920
DE 20 DE MAIO DE 2015
Revoga a Portaria n.° 0750/2015 .
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e;
considerando o disposto na Resolugdo n° 44 de
27/08/2014 do Conselho Universitario da Universida-
de Federal de Sergipe.
considerando o que consta no processo n°
23113.000623/2015-03,
RESOLVE:
Art. 12 - Revogar a Portaria n.° 0750, de 30 de abril de
2015, publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade, n.° 353, pagina n.° 04, de 08 de maio
de 2015, que autorizou o afastamento 1o pals, com
onus para a CAPES, da servidora EDINEIA TAVARES
LOPES, Professor Adjunto 02, matricula SIAPE n°
1212624, lotado no Departamento de Quimica, do
Campus Universitario Prof. Alberto Carvalho, para
cursar pés-doutorado, pelo periodo de 04/05/2015 a
03/04/2016, na Universidade Estadual do Sudoeste da
Bahia, na cidade de Jequié, Bahia.
Art. 2¢ — Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0921
DE 20 DE MAIO DE 2015.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.0.U
de 26/06/2012;
o0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.O.U. de 18/09/2012;
o que consta na Resolugdio n° 62/14/CONSU, de
28/11/2014;
0 que consta no Processo n° 23113.008272/15-71/
UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 28/11/2014 a
06/09/2016, o Professor do Magistério Superior, Clas-
se Adjunto, Nivel 02, RICHARD ANDRES ESTOM-
BELO MONTESCO, matricula SIAPE n° 1964206,
lotado no Departamento de Engenharia de Produgao
do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia - DEPRO/
CCET, em regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva,
para exercer a Funcao de Chefe do Departamento de
Engenharia de Produgao - DEPRO/CCET, fazendo jus
a Fungdo Comissionada de Coordenagdo de Curso —
FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0922
DE 20 DE MAIO DE 2015.
Designa servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando:
o que consta na Resolugdio n° 62/14/CONSU, de
28/11/2014;
0 que consta no Processo n° 23113.008272/15-71/
UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 28/11/2014 a
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06/09/2016, o Professor do Magistério Superior, Clas-
se Adjunto-A, Nivel 01, DANIEL PEREIRA DA SILVA,
matricula SIAPE n.° 2022042, lotado no Departamen-
to de Engenharia de Produgéo do Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologia - DEPRO/CCET, em regime de
trabalho de Dedicagao Exclusiva, para exercer a Fun-
¢do de Sub-Chefe do Departamento de Engenharia de
Produgao - DEPRO/CCET.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N2 0923
DE 21 DE MAIO DE 2015.
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e;
considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Mi-
nistério de Estado da Educagao,
considerando a Portaria n.° 628 de 08/04/2015 do Ga-
binete do Reitor,
considerando o que consta no processo n.°
23113.009821/2015-24,
RESOLVE:
Art. 12 - Autorizar o afastamento do pais, com 6nus
limitado, do servidor CESAR RICARDO SIQUEIRA
BOLANO, Professor Associado 04, matricula SIAPE
n.° 426453, lotado no Departamento de Economia, do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, para participa-
¢do e apresentagdo de trabalho na IAMCR 2015 e “7e
Colloque Panaméricain em Sciences de La Communi-
cation” (PANAM 2015), na cidade de Montreal, Cana-
da, pelo perfodo de 12/07/2015 a 17/07/2015.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N°. 0924,
DE 21 DE MAIO DE 2015.
Revogar nomeagao
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o0 que consta no Processo n° 23113.002964/2014-24.
RESOLVE:
Art.1° - Revogar a nomeagdo de JESSICA CARO-
SO ANDRADE, aprovado no Concurso Piblico para
Técnico-Administrativo da UFS, objeto do Edital
n° 008/2014, para o cargo de Técnico de Tecnologia
da Informacao, nas vagas destinadas a Ampla Con-
corréncia, nomeada através da Portaria n° 872 de
13/05/2015, publicada no D.O.U. de 14/05/2015, se-
¢ao 2, pagina 19.
Art.2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI
REITOR

PORTARIA N°. 0925,
DE 21 DE MAIO DE 2015.

Nomeia Servidor
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11/12/90;
o disposto no Decreto n° 7.232 da Presidéncia da
Reptblica, de 19/07/2010, publicado no D.O.U. em
20/07/2010; na Portaria Interministerial n® 111 dos
Ministérios do Planejamento, Orgamento e Gestao e
da Educacao, de 02/04/2014, publicada no D.O.U. de
03/04/2014;
o0 que consta no Processo de n°. 23113.002964/2014-
24;
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em carater efetivo, KEVIN FILIPE
CAMPOS MATIAS, para o cargo de Técnico de Tec-
nologia da Informagao, classe “D”, em regime de tra-
balho de 40 (quarenta) horas semanais, aprovado na
20? colocagéo do referido cargo, nas vagas destinadas
a Ampla Concorréncia, no Concurso Putblico para
Técnico-Administrativo da UFS, objeto do Edital n°
008/2014, publicado no D.0.U. de 07/03/2014, retifi-
cado através do Edital de Retificagao n° 01, publicado

\\SENDO CRESEr/
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no D.O.U. de 13/03/2014 e homologado através da
Portaria n° 1.277, de 06/06/2014, publicada no D.0O.U.
de 09/06/2014, segao 1, paginas 14 a 20, com codigo
de vaga n° 805969.
Art. 2° - O servidor terd o prazo de 30 dias para tomar
posse, contados a partir da publicagao desta Portaria
no Didrio Oficial da Uniao.
Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N°. 0926 ,
DE 21 DE MAIO DE 2015.
Homologa resultado de Concurso Piblico de Provas
e Titulos.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
0 que consta no Processo n°. 23113.022098/2014-98;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Puablico
de Provas e Titulos para Professor Efetivo do Depar-
tamento de Comunicagdao Social/Campus Universi-
tario Prof. José Aloisio de Campos, objeto do Edital
n°. 030/2014, publicado no D.O.U. de 08/12/2014, no
Correio de Sergipe em 10/12/2014, conforme informa-
¢oes que seguem:

Matérias de Criagao Publicitdria em Midias

Ensino Digitais
Comunicagdo Digital, Produgao
Digital, Editoragio Eletronica,
Disciplinas Introdugao a Criagdo Publicita-
ria, Comunicagao Visual, Produ-
¢do Gréfica
Cargo/Nivel Professor Assistente-A — Nivel I

Regime  de Dedicagao Exclusiva

Trabalho
1° LUGAR: CARINA LUISA
OCHI FLEXOR ANDRADE -
Resultado
. 71,45
Final

2° LUGAR: RENATA CRISTINA
BENTO CERQUEIRA - 70,43

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Diério Oficial da Uniao.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N° 0927 ,
DE 21 DE MAIO DE 2015.

Nomeia Servidor
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11/12/1990;
o disposto no Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, altera-
do pelo Decreto n° 8.259 da Presidéncia da Republi-
ca, de 29/05/2014; na Portaria Interministerial MEC/
MPOG n°. 111, de 02/04/2014, publicada no D.O.U.
de 03/04/2014; e na Portaria n® 321 do Ministério da
Educacao, de 09/04/2014, publicada no D.O.U. de
10/04/2014
o disposto na Lei n° 12.772, de 28/12/2012, alterada
pela Lei n° 12.863, de 24/09/2013;
o0 que consta no Processo n°. 23113.024290/2014-19;
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em caréter efetivo, ANDRE FLAVIO
ALMEIDA PESSOA, para exercer o cargo de Professor
Adjunto-A, nivel 1, em regime de trabalho de Dedi-
cagdo Exclusiva, em virtude de habilitagiao em Con-
curso Puablico de Provas e Titulos, objeto do Edital
n° 030/2014, publicado no D.O.U. de 08/12/2014, ho-
mologado através da Portaria n° 784, de 06/05/2015,
publicada no D.O.U. de 08/05/2015, secdo 1, pagina
31, c6digo de vaga n° 0929962.
Art. 2° - De acordo com o item 19.7 do edital de aber-
tura, o candidato tera até 20 (vinte) dias, apds a data
da publicagdo desta Portaria de nomeagao no Didrio
Oficial da Unido, para apresentar, a Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas, os titulos exigidos em conformi-
dade com o edital do concurso, para comprovagao de
atendimento as exigéncias editalicias.
Art. 3° - O servidor serd lotado no Departamento de
Medicina Veterinaria/Campus do Sertéo e terd o pra-
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zo de 30 (trinta) dias para tomar posse, contados a
partir da publicagao desta Portaria no Didrio Oficial
da Uniao.

Art. 4° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de
sua publicagdo no Didrio Oficial da Uniéo.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N°. 0928 ,
DE 21 DE MAIO DE 2015.
Homologa resultado de Concurso Ptblico de
Provas e Titulos.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando
o0 que consta no Processo n°. 23113.024294/2014-05;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Pu-
blico de Provas e Titulos para Professor Efetivo do
Departamento de Agroindustria/Campus do Sertao,
objeto do Edital n°. 030/2014, publicado no D.O.U.
de 08/12/2014, no Correio de Sergipe em 10/12/2014,
conforme informagoes que seguem:

Maté-
rias de | Operagdes Unitdrias em Alimentos
Ensino
Comercializagao dos Produtos Agro-
Disci- alimentares; Operagdoes Unitarias;
plinas Construgoes Rurais; Fundamentos de
Tecnologia de Alimentos; Projeto e
Gestao Agroindustrial
Cargo/ Professor Adjunto-A — Nivel T
Nivel
Regime
de Tra- | Dedicagao Exclusiva
balho
1° LUGAR: MAYCON FAGUNDES
TEIXEIRA REIS - 74,84
Resulta- | 2° LUGAR: LILIA CALHEIROS DE
do Final | OLIVEIRA BARRETTO -66,52
3° LUGAR: ANNY KELLY VASCON-
CELOS DE OLIVEIRA LIMA - 65,05

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Diério Oficial da Uniéo.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N°. 0929 ,
DE 21 DE MAIO DE 2015.
Homologa resultado de Concurso Publico de
Provas e Titulos.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando
0 que consta no Processo n°. 23113.007655/2014-41;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Ptblico
de Provas e Titulos para Professor Efetivo do Nicleo
de Teatro/Campus Universitario Prof. José Aloisio de
Campos, objeto do Edital n°. 026/2014, publicado no
D.O.U. de 22/09/2014, retificado através da Retifica-
¢do n° 01, publicada no D.0O.U. de 10/10/2014, con-
forme informagdes que seguem:

Mater{as Préticas Cénicas

de Ensino
Expressao Corporal I; Expressao Vo-
cal I; Montagem Didaética I e II; Im-
provisagdo e jogos Didaticos; Inter-

Discipli- | pretagdo I; Fundamentos das Artes

nas Visuais; Cenografia; Indumentéria;
Maquiagem Teatral; Mascaras para
teatro; [luminagéao Teatral; Teatro de
Animagao; dentre outras afins

\(]);rgo/Nl- Professor Assistente-A — Nivel I
Regime

de Traba- | Dedicagéo Exclusiva

lho
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Malen.as Praticas Cénicas

de Ensino
1° LUGAR: LUCIANA DE FATIMA
ROCHA PEREIRA DE LYRA - 92,27
2° LUGAR: MARIANA TERRA MO-

Resultado | RPARA - 76,29

Final 3° LUGAR: ALEX DE SOUZA - 77,77
4° LUGAR: MARCIA BERSELLI -
76,78
5° LUGAR: MARCUS VILLA GOIS
-75,87

Art. 27 - ksta Portaria enfrara em vigor na data de sua

publicagao no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N°. 0930
DE 21 DE MAIO DE 2015.
Torna sem efeito contrato.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuigées legais,
Considerando o disposto no art. 9°, III, da Lei n° 8.745,

de 09 de dezembro de 1993,

Considerando o que consta do Processo n° 23113.
025987/2014-15/UFS,
RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito o contrato n° 051/2015
da Professora Substituta FRANKLENE PEREIRA DE
MELO LEMOS, aprovada no processo seletivo sim-
plificado, objeto do Edital n° 01/2015 publicado no
D.0.U. de 12/01/2015, homologado através do Edital
n° 28/2015 publicado no D.O.U. de 06/04/2015, para o
Departamento de Engenharia Civil - DEC/CCET.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

Atos da

Rettona

PORTARIA N° 0931
DE 21 DE MAIO DE 2015.
Concede Penséo Vitalicia.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais, conferidas pela
Portaria n® 2.387, de 22.08.2002, publicada no Didrio
Oficial da Uniao em 26.08.2002 e,
Considerando o disposto no artigo 40, § 7°, inciso I, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com
a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 41,
de 19/12/2003, publicada no Diério Oficial da Unido
de 31/12/2003, combinado com o artigo 2°, I, da Lei
10.887, de 18/06/2004,
Considerando o disposto nos artigos 215 e 217, inci-
so I, alinea “a”, da Lei 8.112, de 11/12/1990 c/c MPv
664/2014 art. 3°,
Considerando o que consta
23113.009075/2015-79/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Pensdo Vitalicia a LOURDES DOS
SANTOS MATOS, CPF: 311.008.215-20, vitva do ex-
-servidor Valmiro Vieira Matos, matricula SIAPE n°
425299, do Quadro de Pessoal Aposentado desta Uni-
versidade, falecido em 27/04/2015, correspondente a
100 % (cem por cento) dos proventos do cargo de Ad-
ministrador, Classe E, Nivel/Padrao 412, em jornada de
trabalho de 40 horas semanais, calculados na forma do
artigo 2°, I, da Lei 10.887, de 18/06/2004, com efeitos
retroativos a data do 6bito.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagédo no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

do Processo n°

PORTARIA N° 0932
DE 21 DE MAIO DE 2015.
Exonera servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
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o0 que consta do Processo n°. 23113.003065/15-20/UFS,
anexado ao Processo n° 23113.008273/15-15/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar, a pedido, a partir de 23/04/2015, o
servidor THIAGO DE OLIVEIRA FERRAO, do cargo
efetivo de Professor do Magistério Superior, Classe As-
sistente, Nivel 01, matricula SIAPE n° 1785478, lotado
no Departamento de Medicina do Centro de Ciéncias
Biolégicas e da Satide - DME/CCBS, em regime de tra-
balho de 20 (vinte) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0933
DE 21 DE MAIO DE 2015.
Nomeia novos membros da COMPIBITIL

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o pedido de desligamento de alguns membros da Co-
missdo Coordenadora do Programa de Bolsas de Ini-
ciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao
— COMPIBITI;
0 que consta na Portaria N° 0597 de 31/03/2015;
o Memorando Eletronico n° 77/POSGRAP de 19 de
maio de 2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Aceitar os pedidos de desligamento dos se-
guintes membros da COMPIBITI: Aurélia Santos Fa-
raoni, Mairim Russo Serafini, Dilton Candido Santos
Maynard e Victor Hugo Vitorino Sarmento.
Art. 2° - Nomear como novos membros da COMPIBITI,
com mandatos de dois anos, os professores conforme
relagao em anexo.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. A R

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

REITOR PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando: Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
o que dispde o caput do artigo 34, da Lei n.° 8.112, de REITOR
11/12/1990;
ANEXO DA PORTARIA N° 933 DE 21 DE MAIO DE 2015.
NOME AREA LOTACAO TITULAGAO
Robelius De Bortolli Ciéncias da Satde DEF Coordenador
Cristiano Teles de Meneses Ciéncias Exatas e da Terra DFI Coordenador
Edvaldo Alves de Souza Janior Ciéncias Exatas e da Terra DFI Vice Coordenador
Geralda de Oliveira Santos Lima Ciéncias Humanas e Sociais, Letras e Artes DLV Coordenador
Janaina Cardoso de Mello Ciéncias Humanas e Sociais, Letras e Artes NMS Membro
Joao Antonio Belmino dos Santos Ciéncias Agrarias DTA 1° Suplente
Anselmo Domingos Ferreira Santos Ciéncias Agrarias DMV 2° Suplente
Marcus Vinicius de Aragao Batista Ciéncias Bioldgicas DBI 1° Suplente
Cléudio Sérgio Lisi Ciéncias Bioldgicas DBI 2° Suplente
André Sales Barreto Ciéncias da Satde DESL Vice Coordenador
Adriano Antunes de Souza Aratjo Ciéncias da Satde DFA Membro
Lucindo José Quitans Janior Ciéncias da Satude DFS 1° Suplente
Francilene Amaral da Silva Ciéncias da Satde DFA 2° Suplente
Zaine Teixeira Camargo Ciéncias Exatas e da Terra DQI Membro
Aracy Sousa Senra Ciéncias Exatas e da Terra DGEOL 1° Suplente
Gabriel Francisco da Silva Engenharias e Computagao NUPETRO 1° Suplente
Denise Santos Ruzene Engenharias e Computagao DEQ 2° Suplente
Rogério Patricio Chagas do Nascimento Engenharias e Computagao DCOMP 3° Suplente
Glaucio José Couri Machado Ciéncias Humanas e Sociais, Letras e Artes DED Vice Coordenador

PORTARIA N° 0934
DE 21 DE MAIO DE 2015.
Cria Condominio de Laboratério e designa seu coor-
denador geral.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando;
a Portaria n° 1971/2014/GR, que dispoe sobre a criagao
de sistema de condominios de laboratérios da UFS;
o que consta no Memorando Eletrénico n° 78/POS-
GRAP de 20/05/ 2015;

RESOLVE:

Art. 1° - Criar o Condominio de Laboratérios Multiusu-
ario de FISICA MEDICA, com a sigla LMFM.

Art. 2° - Designar, durante o periodo de 20/05/2015 a
20/05/2017, a Professora do Magistério Superior, Clas-
se Associado, Nivel 03, DIVANIZIA DO NASCIMEN-
TO SOUZA, Matricula SIAPE n.° 1296993, lotada no
Departamento de Fisica do Centro de Ciéncias Exatas
e Tecnologia, em regime de trabalho de Dedicagdo Ex-
clusiva, para exercer a Fungdo de Coordenadora Geral

do Condominio de Laboratério Multiusuario de Fisica
Médica - LMFM.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

PORTARIA N° 066,
DE 13 DE MAIO DE 2015.
Designa competéncia a servidor
0 PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui-
coes legais e considerando o que consta nos autos do
Processo n° 23113.003213/2015-14;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar como GESTOR do Convénio n°
2061.019/2015-UFS o Assistente em Administragio,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagao 4, Pa-
drao de Vencimento 16, LUCIA MARIA DOS SANTOS
LIMA, matricula SIAPE n.° 7425707, lotado no Centro
de Atividades de Extensao da Pré-Reitoria de Extensao
- CECAC/PROEX, em regime de trabalho de 40 (qua-
renta) horas semanais.
O citado convénio firmado entre a Secretaria de Esta-
do da Educagdo - SEED e a Universidade Federal de
Sergipe — UFS tem como objeto proporcionar estagio
curricular obrigatério e nao obrigatério a alunos de
graduagao da UFS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO

PORTARIAN®067/2015,
DE 15 DE MAIO DE 2015.
Designa Fiscal de Contrato.
0 PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui-
¢oes legais e considerando o que consta nos autos do
Processo n° 23113.021802/13-12;
RESOLVE:
Art. 1°- Designar Designar o Professor do Magistério
Superior, Classe Adjunto-A, Nivel 01, MAIRIM RUS-
SO SERAFINI, matricula SIAPE n.° 2030649, lotado no
Departamento de Farmécia do Campus Universitario
Prof. Ant6nio Garcia Filho, em regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, em exercicio na Fungao de Co-
ordenador Adjunto do Programa de Pds-Graduagao
de Doutorado Interinstitucional em Ciéncias da Sau-
de - DINTER/POSGRAP, como Fiscal do contrato n°®
078/2014-UFS, firmado com a Inoplan Consultoria e
Desenvolvimento Ltda para assinatura do Software
NITDesk.
Art. 2°- Designar, para assumir a fiscalizagao do con-
trato mencionado no Artigo 1°, nas auséncias funcio-
nais do fiscal, substituindo-o, o Professor Adjunto,
Nivel 02, ISRAEL ROBERTO BARNABE, Matricula
SIAPE n° 1442907, lotado no Nucleo de Relagoes In-
ternacionais do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
- NURI/CCSA, em regime de trabalho de Dedicagao
Exclusiva, em exercicio na Fungao de Coordenador de
Assuntos Internacionais e de Capacitagdo Docente e
Técnica da Pr6-Reitoria de P6s-Graduagdo e Pesquisa
- CICADT/POSGRAP.
Art. 3° - Fica revogada a Portaria n° 51/2014.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO

PORTARIAN°68/2015,
DE 19 DE MAIO DE 2015.

i Designa Fiscal de Contrato.
O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui-
¢oes legais e considerando o que consta nos autos dos
Processos n° 23113.021035/2014-14.
RESOLVE:
Art. 1°- Designar o Jornalista, Nivel de Classificagao
E, Nivel de Capacitagdo 4, Padrdo de Vencimento 05,
MARCIO SANTANA SOBRINHO, Matricula SIAPE n°
1643034, Chefe da Assessoria de Comunicagéo Social
- ASCOM, como Fiscal do Contrato 42/2015-UFS, fir-

@

\\SENDO CRESEr/

Atos da

Reitona

mado com a - Idealle Editora e Grafica Ltda ME, refe-
rente a execugao de servigos de impressao de jornais.
Art. 2°- Designar, para assumir a fiscalizagao do contra-
to mencionado no Artigo 1°, nas auséncias funcionais
do fiscal, substituindo-o, o Assistente em Adminis-
tragdo, LUIZ AMARO RIBEIRO, matricula SIAPE n°
1496182, lotado na Assessoria de Comunicagao Social.
Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO.

PORTARIAN°069,
DE 20 DE MAIO DE 2015.
Designa Fiscal de Contrato.
O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVER-
SIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuicoes legais e considerando o que consta nos
autos dos Processos n° 23113.024151/2014-95 e
23113.024153/2014-84;
RESOLVE:
Art. 1°- Designar o Assistente em Administragao, Nivel
de Classificagao D, Nivel de Capacitagao 4, Padrao de
Vencimento 04, RODRIGO MELO NUNES, Matricula
SIAPE n° 1413942, lotado na Superintendéncia de In-
fraestrutura - INFRAUFS, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, em exercicio na Fungao de
Diretor do Departamento de Manutengao da Prefeitu-
ra do Campus - DEMAN/INFRAUFS, como Fiscal dos
Contratos listados abaixo:

N°do N° do Empresa Objeto do

Contrato | Processo contratada contrato
Forneci-
mento,
instalacao,
montagem e
Anderson | remogao de
036/2015 24151/14- Silva Gar- di\{isérias,
95 cia Moreno | assim como
EPP instalagao
e Temocao
de portas e
janelas em

divisérias
Forneci-
mento, ins-
Kelly Vir- | talagio e
ginia Cruz | manutengao
037/2015 24122/14- Campos | de forros de
Oliveira | pvc e forros
ME modulares
de isopor e

mineral

Art. 2°- Designar, para assumir a fiscalizagdo dos
contratos mencionados no Artigo 1°, nas auséncias
funcionais do fiscal, substituindo-o, o Assistente em
Administragao, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Ca-
pacitagao 3, Padrao de Vencimento 04, MARCOS JOSE
RIBEIRO BARRETO, Matricula SIAPE n° 1642936, lo-
tado no Departamento de Manutengao - DEMAN, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
em exercicio na Fungdo de Diretor do Departamento
de Servigos Gerais da Prefeitura do Campus - DSG/
PREFCAMP.
Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0586
DE 29 DE ABRIL DE 2015.
Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
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VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas

atribuigoes legais e considerando:

o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;

o que consta da Lei n°® 12.772, de 28/12/2012;

o0 que consta na Portaria n® 554/2013/MEC;

o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;

e 0 que consta do Processo n® 23113.002029/2015-49,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao

de Desempenho, do nivel 03 para o nivel 04, da clas-

se de “Adjunto”, a partir de 06/03/2015, o Professor

JAILSON LARA FAGUNDES Matricula SIAPE n°

1684100, lotado no Departamento de Zootecnia do

Centro de Ciéncias Agrarias Aplicadas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-

vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo

desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0587
DE 29 DE ABRIL DE 2015.
Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAGAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que consta da Lei n°® 12.772, de 28/12/2012;
o0 que consta na Portaria n® 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.016864/2014-85,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe
de “Adjunto”, a partir de 30/07/2014, a Professora
ROSANA DE SOUZA SIQUEIRA BARRETO Matri-
cula SIAPE n° 2891169, lotada no Departamento de
Educagao em Satde do Campus Universitario “Prof.
Antonio Garcia Filho”.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. A

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0588
DE 29 DE ABRIL DE 2015.
Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que consta da Lei n° 12.772, de 28/12/2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o que consta na Resolugdo n° 61/2014/CONSU;
€ 0 que consta do Processo n° 23113.023082/2014-01,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 03 para o nivel 04, da classe
de “Adjunto”, a partir de 30/10/2014, a Professora
MARCELA EUGENIA DA SILVA CACERES Matricu-
la SIAPE n° 1662824, lotada no Departamento de
Biociéncias do Campus Universitdrio “Prof. Antonio
Garcia Filho”.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0589
DE 29 DE ABRIL DE 2015.

Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que consta da Lei n°® 12.772, de 28/12/2012;
o0 que consta na Portaria n® 554/2013/MEC;
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o0 que consta na Resolugdo n° 61/2014/CONSU;

e 0 que consta do Processo n° 23113.002704/2015-30,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao

de Desempenho, do nivel 02 para o nivel 03, da clas-

se de “Adjunto”, a partir de 13/01/2015, o Professor

JOAO ANTONIO BELMINO DOS SANTOS Matricula

SIAPE n° 1835499, lotado no Departamento de Tec-

nologia de Alimentos do Centro de Ciéncias Exatas

e Tecnologia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-

vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo

desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0590
DE 29 DE ABRIL DE 2015.
Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que consta da Lei n° 12.772, de 28/12/2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.002854/2015-43,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de
“Adjunto”, a partir de 11/03/2013, o Professor ENAL-
DO VIEIRA DE MELO Matricula SIAPE n° 2221782,
lotado no Departamento de Medicina do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Satdde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0591
DE 29 DE ABRIL DE 2015.
Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que consta da Lei n° 12.772, de 28/12/2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.025772/2014-96,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao
de Desempenho, do nivel 02 para o nivel 03, da clas-
se de “Adjunto”, a partir de 30/09/2014, o Professor
SEYYED SAID DANA Matricula SIAPE n° 330792,
lotado no Departamento de Engenharia Mecanica do
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0592
DE 29 DE ABRIL DE 2015.

Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que consta da Lei n° 12.772, de 28/12/2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.007254/2015-71,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 02 para o nivel 03, da classe de
“DIII”, a partir de 18/03/2015, a Professora do Ensino
Bésico Técnico e Tecnolégico ANTONIA BEZERRA

Atos da

Rettona

MARQUES Matricula SIAPE n° 426556, lotada no
Colégio de Aplicagao.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0593
DE 29 DE ABRIL DE 2015.
Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAGAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o0 que consta da Lei n° 12.772, de 28/12/2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n°® 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.005088/2015-79,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 03 para o nivel 04, da classe
de “Adjunto”, a partir de 13/03/2015, o Professor SIL-
VESTRE RODRIGUES Matricula SIAPE n° 1546054,
lotado no Departamento de Engenharia Agricola do
Centro de Ciéncias Agrarias Aplicadas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0594
DE 29 DE ABRIL DE 2015.
Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAGAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o0 que consta da Lei n° 12.772, de 28/12/2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.020648/2014-34,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 02 para o nivel 03, da classe
de “Associado”, a partir de 16/01/2012, o Professor
DOUGLAS FERREIRA DE ALBUQUERQUE Matricu-
la SIAPE n° 583495, lotado no Departamento de Ma-
tematica do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0595
DE 29 DE ABRIL DE 2015.
Promove servidor para Classe de Associado.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAGAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Resolugao n°® 61/2014/CONSU;
€ 0 que consta do Processo n° 23113.026792/2014-84,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliacao de Desempenho,
do nivel 04, da classe de “Adjunto”, para o nivel 01
da classe de “Associado”, a partir de 18/01/2015, a
Professora CHRISTINE JACQUET Matricula SIAPE
n° 1568142, lotada no Departamento de Ciéncias
Sociais do Centro de Educagéo e Ciéncias Humanas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 0596
DE 29 DE ABRIL DE 2015
Homologa aprovagdo no Estdgio Probatério.
O DIRETOR DE AVALIAGAO E ASSISTENCIA AO
SERVIDOR, no exercicio da Pré-Reitoria de Gestao de
Pessoas, no uso de suas atribuigoes legais e conside-
rando:
A Portaria n® 840/2014-GR
O disposto no Artigo 20, da Lei n° 8.112, 11/12/1990;
o que determina a Resolugao 05/1999-CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.014677/2013-86;
resolve:
Art. 1° - Homologar a aprovagao no estdgio probatdrio
da Professora SALVYANA CARLA PALMEIRA SAR-
MENTO SILVA, matricula SIAPE n° 2868661, lotada
no Departamento de Medicina do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Satde, regime de quarenta horas sema-
nais, admitida em 19/09/2011.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
Pré-Reitor em Exercicio

PORTARIA N° 0597
DE 29 DE ABRIL DE 2015.
Promove servidor por Avaliagdo de Desempenho.
O DIRETOR DE AVALIACAO E ASSISTENCIA AO
SERVIDOR, no exercicio da Pro-Reitoria de Gestao de
Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais e conside-
rando:
o que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina o artigo 12 da Lei N° 12.772, de
28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugio n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.014677/2013-86;
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagdo de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de
“Assistente”, a partir de 19/09/2013, em regime de qua-
renta horas semanais, Professora SALVYANA CARLA
PALMEIRA SARMENTO SILVA, matricula SIAPE n°
2868661, lotada no Departamento de Medicina do Cen-
tro de Ciéncias Bioldgicas e da Satdde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inécio Loiola Pereira de Sousa
Pré-Reitor em Exercicio

PORTARIA N° 0598
DE 29 DE ABRIL DE 2015.
Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVA/LIAQAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que consta da Lei n° 12.772, de 28/12/2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
0 que consta na Resolugdo n° 61/2014/CONSU;
€ 0 que consta do Processo n° 23113.002542/2015-30,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 03 para o nivel 04, da classe de
“Adjunto”, a partir de 31/03/2015, a Professora SILVIA
ELAINE ZUIM DE MORAES BALDRIGHI Matricula
SIAPE n° 1692799, lotada no Departamento de Fono-
audiologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Sadde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0599,
DE 29 DE ABRIL DE 2015

Retifica Portaria n° 0183 de 04/02/2015
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIA(;AO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR, NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
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o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°

5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de

2006;

o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de

2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;

o0 que consta do Processo n° 23113.000348/2015-10,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a portaria que concede o incentivo

a qualificagio 2 Técnica de Laboratorio - Area, RO-

SANGELA MARIA DA VITORIA SANTOS, matricula

SIAPE n° 2184003, onde se 1é: “25%(vinte e cinco por

cento)” leia-se: “30%(trinta por cento)” e onde se lé:

“Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués/Es-

panhol” leia-se: “Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu

Especializagao em Lingua Espanhola”.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade. X .

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Indcio Loiola Pereira de Souza
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0600
DE 29 DE ABRIL DE 2015.
Promove servidor por Avaliagdo de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAQAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERGICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVER-
SIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui-
oes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o0 que consta da Lei n® 12.772, de 28/12/2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
0 que consta na Resolugdo n°® 61/2014/CONSU;
e o que consta do Processo n° 23113.002045/2015-31,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 02 para o nivel 03, da classe de
“Adjunto”, a partir de 20/08/2014, o Professor JEFERSON
SAMPAIO D’AVILA Matricula SIAPE n® 991949, lotado
no Departamento de Medicina do Centro de Ciéncias Bio-
logicas e da Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0601
DE 29 DE ABRIL DE 2015.

Promove servidor por Avaliagdo de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAQAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERGICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVER-
SIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui-
oes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o0 que consta da Lei n® 12.772, de 28/12/2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
0 que consta na Resolugdo n® 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.002044/2015-97,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de
“Adjunto”, a partir de 20/08/2012, o Professor JEFERSON
SAMPAIO D’AVILA Matricula SIAPE n® 991949, lotado
no Departamento de Medicina do Centro de Ciéncias Bio-
logicas e da Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade. . .

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0602
DE 29 DE ABRIL DE 2015.

Promove servidor por Avaliagdo de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAQAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVER-
SIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui-
oes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o0 que consta da Lei n® 12.772, de 28/12/2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
0 que consta na Resolugdo n°® 61/2014/CONSU;
e o que consta do Processo n° 23113.002196/2015-90,
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RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de
“Assistente”, a partir de 11/03/2014, a Professora ERIKA
DE ABREU COSTA BRITO Matricula SIAPE n° 3528748,
lotada no Departamento de Medicina do Centro de Cién-
cias Bioldgicas e da Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0603
DE 29 DE ABRIL DE 2015.
Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVER-
SIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui-
oes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o0 que consta da Lei n° 12.772, de 28/12/2012;
0 que consta na Portaria n® 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
€ 0 que consta do Processo n° 23113.001606/2015-85,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de
“Assistente”, a partir de 11/10/2014, a Professora MAR-
THA SUZANA CABRAL NUNES Matricula SIAPE n°
2101193, lotada no Nucleo de Ciéncia da Informagao do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0604
DE 29 DE ABRIL DE 2015.

Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVER-
SIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui-
oes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o0 que consta da Lei n° 12.772, de 28/12/2012;
0 que consta na Portaria n® 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n® 23113.000894/2015-51,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de
“Associado”, a partir de 01/01/2014, a Professora IARA
MARIA CAMPELO LIMA Matricula SIAPE n° 426610,
lotada no Departamento de Educagao do Centro de Edu-
cagao e Giéncias Humanas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0605
DE 29 DE ABRIL DE 2015.

Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVER-
SIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui-
oes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o0 que consta da Lei n° 12.772, de 28/12/2012;
0 que consta na Portaria n® 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.018663/2014-12,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagdo de De-
sempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de “As-
sociado”, a partir de 08/09/2014, o Professor LUCINDO
JOSE QUINTANS JUNIOR Matricula SIAPE n® 1467719,
lotado no Departamento de Fisiologia do Centro de Cién-
cias Bioldgicas e da Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
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ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Inacio Loiola Pereira de Sousa

PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0606
DE 04 DE MAIO DE 2015
Altera carga horaria de servidor
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAGAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVER-
SIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui-
coes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
0 que consta no § 3° do artigo 5° da Medida Proviséria n°
2.174-28 de 24 de agosto de 2001;
0 que consta no artigo 19 da Lei n° 8.112 de 11 de de-
zembro de 1990;
0 que consta no Processo n° 23113.005144/2015-75,
RESOLVE:
Art. 1° - Reduzir a jornada de trabalho de oito horas
didrias e quarenta horas semanais para seis horas didrias
e trinta horas semanais do Auxiliar em Administragao
WILBER AMOS DE SANTANA, matricula SIAPE n°
1695323, lotado no Departamento de Medicina do Centro
de Ciéncias Bioldgicas e da Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. R .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0607
DE 04 DE MAIO DE 2015.
Promove servidor para Classe de Adjunto.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVER-
SIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui-
¢oes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
0 que consta na Resolugdo n® 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.023876/2014-66,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do
nivel 02, da classe de “Assistente”, para o nivel 01 da
classe de “Adjunto”, a partir de 01/03/2011, a Professora
TEREZA VIRGINIA SILVA BEZERRA DO NASCIMENTO
Matricula SIAPE n° 426381, lotada no Departamento de
Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade. X .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0608 ,
DE 04 DE MAIO DE 2015
Concede vantagem salarial a servidor
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR, NO EXERGICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008
e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
0 que consta do Processo n°® 23113.006863/2015-11,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao a Técnica
em Assuntos Educacionais, MANUELLA DE ARAGAO
PIRES, matricula SIAPE n° 2219008, lotada no Cam-
pus de Laranjeiras, de 30%(trinta por cento) a partir de
08/04/2015, por ter concluido o Curso de Pés-Graduagao
Lato Sensu Especializagdo em Psicopedagogia Institu-
cional e Clinica, com correlagdo direta com o ambiente
organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade. X .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inécio Loiola Pereira de Souza
PRO-REITOR EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 0609,
DE 04 DE MAIO DE 2015
Concede vantagem salarial a servidor
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAGCAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR, NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n® 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o0 que consta do Processo n° 23113.004945/2015-13,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao ao Técni-
co em Assuntos Educacionais, LUCAS GAMA LIMA,
matricula SIAPE n° 3578274, lotado no Colégio de
Aplicagao, de 75%(setenta e cinco por cento) a partir
de 11/03/2015, por ter concluido o Curso de Doutorado
em Geografia, com correlagao direta com o ambiente
organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Indcio Loiola Pereira de Souza
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0610,
DE 04 DE MAIO DE 2015
Concede vantagem salarial a servidor
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAGCAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR, NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o0 que consta do Processo n° 23113.003216/2015-40,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagdao ao Ana-
lista de Tecnologia da Informacao, ERIC BERNARDES
CHAGAS BARROS, matricula SIAPE n° 2013836, lo-
tado na Coordecao de Redes, de 52%(cinquenta e dois
por cento) a partir de 24/02/2015, por ter concluido o
Curso de Mestrado em Ciéncia da Computagdo, com
correlagao direta com o ambiente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Indcio Loiola Pereira de Souza
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0611,
DE 04 DE MAIO DE 2015
Concede vantagem salarial a servidor
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAGCAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR, NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o que consta do Processo n° 23113.013532/2014-49,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao a Assis-
tente em Administragao, DIANA MARIA DE SANTA-
NA, matricula SIAPE n° 2141001, lotada no Ntcleo
de Turismo do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas,
de 25%(vinte e cinco por cento) a partir de 16/07/2014,
por ter concluido o Curso de Licenciatura em Letras,
com correlagdo direta com o ambiente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Indcio Loiola Pereira de Souza
PRO-REITOR EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 0612,
DE 04 DE MAIO DE 2015
Concede vantagem salarial a servidor
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAGAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR, NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n® 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o0 que consta do Processo n° 23113.026206/2014-00,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagdo a Nu-
tricionista-Area, SAMILA NATHALIA BISPO DE
ALMEIDA, matricula SIAPE n° 1997873, lotada no
Restaurante Universitario, de 30%(trinta por cento) a
partir de 15/12/2014, por ter concluido o Curso de Pds
Graduagao “Lato Sensu” Especilaizagao em Gestao de
Politica Nacional de Alimentagéo e Nutrigao, com cor-
relagdo direta com o ambiente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Indcio Loiola Pereira de Souza
PRO-REITOR EM EXERCICIO

o

PORTARIA N° 0613
DE 04 DE MAIO DE 2015
Concede Retribuigao por Titulagdo a servidor.
0 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR, EM EXERCICIO NA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria n° 840, de 24/03/2014 - GR;
A Lein® 12.772, de 28/12/2012;
A Portaria n° 491, de 10 de junho de 2013 - MEC;
A Resolugao n° 1, 20 de fevereiro de 2014 — CPRSC;
A Resolugao n° 48, de 26 de setembro de 2014 - CON-
SU;
O Processo n° 23113.003469/2015-13;
resolve:
Art. 1° - Conceder a Retribuigao por Titulagao equi-
valente ao Titulo de Mestre, por Reconhecimento de
Saberes e Competéncias, a partir de 01/03/2013, o Pro-
fessor do Ensino Bésico Técnico e Tecnoldgico JOSE
GENIVALDO MARTIRES, matricula SIAPE n° 426612,
lotado no Colégio de Aplicagao.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 0615,
DE 04 DE MAIO DE 2015.
Promove e concede retribuigao por titulagao a
servidor.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAGAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o disposto nos Artigos 16 e 17 da Lei n° 12772, de
28/12/2012;
o que determina o artigo 13 da Lei 12.772, de
28/12/2012;
o que determina o artigo 13 da Lei 12.863, de
24/09/2013;
0 que consta no Processo N° 23113.003984/2015-01;
RESOLVE:
Art. 1° - Promover verticalmente, por titulagao, da
classe de Assistente nivel 02, para a classe de Adjunto
nivel 01, o Professor JOSE HUNALDO LIMA Matri-
cula SIAPE n° 1660683, lotado no Departamento
de Geografia do Campus Universitario “Prof. Alberto
Carvalho”.
Art. 2° - Conceder a Retribuigao por Titulagao referente
ao titulo de doutor, na forma do anexo XVIII da supra-
citada Lei, a partir de 06/03/2015.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. A R
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0616
DE 04 DE MAIO DE 2015
Promove servidores.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAGAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR, NO EXERCICIO DA
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o que dispoe a Portaria n°® 840/2014;
o que dispoe o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;
o0 que consta no Art. 10.A da Lei 11.784/2008;
o0 que consta na Resolugio 02/2008/CONSU;
o0 que consta no Processo n° 23113.009012 /2015-12;
resolve:
Art. 1° - Promover, por Avaliagao de Desempenho, con-
forme especificado na legislagao supracitada, os servi-
dores técnico-administrativos da Universidade Federal
de Sergipe, relacionados no Anexo desta Portaria.
Art. 2° - Os efeitos financeiros terdo vigéncia na data
referente a promogao de cada servidor.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. A R
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inacio Loiola Pereira de Sousa
Pré-Reitor em Exercicio

PORTARIA N° 0614 ”
DE 04DE MAIO DE 2015 SIAPE | SERVIDOR |VIGENCIA |aTuaL| PROXE
. Promove Servidor. MA
O DIRETOR DE AVALIAGAO E ASSISTENCIA AO ANDRE LUIS
SERVIDOR, no exercicio da Pro-Reitoria de Gestao de 1513563 | CONCEICAO | 21/05/2015 | D406 | D407
Pessoas, no uso de suas atribuigoes legais e conside- ALVES
rando: ANNE
0 que dispbe a Portaria n° 840/2014-GR; 1513721| JARDIM |15/11/2013 | E204 | E205
o que dispoe o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005; BOTELHO
o0 que consta na Resolugdo 02/2008/CONSU;
o0 que consta no Processo n° 23113.003102/2015-08; 15/05/2015 | E205 | E206
resolve: ERMESSON
Art. 1° - Promover, por Avaliacio de Desempenho, 1949922 | FITICARLOS | 30/05/2015 | D202 | D203
conforme especificado na legislagdo supracitada, o DOS SANTOS
Enfermeiro-Area ELISVALDO PEREIRA SANTOS, FLAVIA DE
matricula SIAPE n° 1356892, lotado na Coordenagao 2076292 JESUS LIMA 22/05/2015 | D101 | D102
de Enfermagem do Hospital Universitario, conforme
tabela abaixo: 1ZAIAS
= ALMEIDA
DE PARA VIGENCIA 1941778 | o A\TOS 07/05/2015 | D202 | D203
E 206 E 207 29/07/2014 FILHO
é\rt. 20- Estg portaria entra em vigor nesta datfl, deven- 1281516 ngol\i[é‘ll{- 18/05/2015 | E410 | E411
o ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta FERNANDES
Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE. 2074432 | MARCELO |0 00015 | D101 | D102
Indcio Loiola Pereira de Sousa VIEIRA

Pré-Reitor em Exercicio
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SIAPE | SERVIDOR |VIGENGIA [ATUAL Plii)[iﬂ'
ROMUALDO

1666119 SILVA DE 14/05/2015 | D304 D305
OLIVEIRA
SIMEI TARSE

1940421 | SOBRINHO |03/11/2013| D101 | D102
SANTOS

PORTARIA N° 0617
DE 05 DE MAIO DE 2015.
Designa servidor.
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAGAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR, NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; R
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 6/15/DIAVI,
de 24/04/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Professor do Magistério Superior,
Classe Adjunto, Nivel 04, KLEBER FERNANDES DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 3317187, lotado no
Departamento de Estatistica e Ciéncias Atuariais — DE-
CAT/CCET, em regime de trabalho de Dedicagao Ex-
clusiva, para responder, cumulativamente e em caréter
interino, no perfodo de 27/042015 a 30/04/2015, pela
Divisdo de Avaliagao Institucional - DIAVI/PROPLAN,
em virtude do afastamento do Titular, para participar
de verificagao dos dados do Censo 2014, a ser realizada
na Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Indcio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0618,
DE 05 DE MAIO DE 2015
Concede vantagem salarial a servidor
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIAGAO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR, NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o que consta do Processo n° 23113.000312/2015-36,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagdo a Analis-
ta de Tecnologia da Informagdo, LIDIANY CERQUEI-
RA SANTOS, matricula SIAPE n° 1871231, lotada
no Servigo de Tecnologia da Informagao do Campus
Universitario Prof. Antonio Garcia Filho, de 30%(trin-
ta por cento) a partir de 17/03/2015, por ter concluido
o Curso Pés-Graduagdo Lato Sensu em Engenharia de
Sistemas, com correlagao direta com o ambiente orga-
nizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Inécio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0619
DE 07 DE MAIO DE 2015.
Concede Abono de Permanéncia.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AVALIA(;AO
E ASSISTENCIA AO SERVIDOR, NO EXERCICIO DA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de
suas atribuigoes legais conferidas pela Portaria n° 840/
UFS de 24 de margo de 2014 e, considerando:
o disposto no art. 2° I, I e III da Emenda Constitu-
cional n° 41, de 19/12/2003, publicada no D.0.U. em
31/12/2003,
o que consta do Processo n° 23113.006452/2015-18/
UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder, a partir de 18/03/2014, Abono de
Permanéncia ao servidor GIVALDO DOS SANTOS,
matricula SIAPE n° 425581, ocupante do cargo de ser-
vente de limpeza, classe A, nivel/padrao 416, lotado no
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Restaurante Universitdrio, com jornada de trabalho de
40 horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Indcio Loiola Pereira de Sousa
PRO-REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 0620
DE 08 DE MAIO DE 2015

. Promove Servidor.
O DIRETOR DE AVALIAGAO E ASSISTENCIA AO
SERVIDOR, no exercicio da Pré-Reitoria de Gestao de
Pessoas, no uso de suas atribuigoes legais e conside-
rando:
o que dispoe a Portaria n° 840/2014-GR;
o que dispoe o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;
o0 que consta na Resolugio 02/2008/CONSU;
o0 que consta no Processo n° 23113.007355/2015-42;
resolve:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdio de Desempenho,
conforme especificado na legislagdo supracitada, a
Médica-Area Kenya de Souza Borges, matricula SIAPE
n° 1677510, lotada na Unidade de Centro Cirtrgico da
Diretoria Clinica do Hospital Universitério, conforme
tabela abaixo:

DE PARA VIGENCIA

E101 E 102 14/08/2014

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Inécio Loiola Pereira de Sousa

Pré-Reitor em Exercicio
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