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PUBLICAGAO OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1533
DE 14 DE OUTUBRO DE 2015.
Adota de forma experimental, por tempo determina-
do, a Flexibilizagdo de Jornada dos servidores lota-
dos na Divisao de Assisténcia a Satide do Servidor
- DIASE
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto no art. 37 da Constituigao Federal;
o disposto no art. 207 da Constituigao Federal
o disposto no art. 19 da Lei 8.112
o Art. 3° do Decreto n° 1.590/95 alterado pelo Decreto
n° 4.836/2003;
os Arts. 2°, 18 e 20 do Estatuto da UFS;
a Resolugdo 024/2014 CONSU;
o hordrio de funcionamento didatico da UFS, das 07
as 23 horas, conforme o §2° do art. 56 da Resolugao
21/2009/CONEPE;
os objetivos e finalidades estatutérias da UFS, assim
como a sua fungao social que prima pelo aumento na
qualidade do servigo ptblico oferecido pela institui-
¢do a comunidade académica, bem como, a sociedade
em geral, que exigem o aperfeigpamento de procedi-
mentos administrativos mais modernos e eficazes;
0 que consta no Processo n° 23113.024275/2014-71;
RESOLVE:
Art. 1°-  Flexibilizar a jornada de trabalho dos
servidores lotados na Divisao de Assisténcia a Sau-
de do Servidor - DIASE, de forma experimental de
19/10/2015 a 30/06/2016.
Art. 2° - A observancia quanto ao cumprimento do
estabelecido no caput e paragrafos dos arts. 3° e 5°
da Resolugao 024/2014 CONSU é de responsabilidade
das chefias imediatas.
Art. 3° - Cabe a Comissao Permanente de Flexibili-
zagao de Jornada - CPFJ, além do que estd disposto
no art. 6° da Resolugao 024/2014 CONSU, elaborar
os estudos e aplicar a metodologia necessérios para
a geracao de indicadores quantitativos e qualitativos
que possam auxiliar a avaliagdo e posteriores encami-
nhamentos administrativos quanto a Flexibilizagao
de Jornada, no periodo especificado no art. 2°.
Pardgrafo Unico - A CPF] deverd manter banco de da-
dos atualizado, com as informagoes obtidas no estudo
e nas andlises e levantamentos periddicos a serem
aplicados, que possam subsidiar o atendimento as
diretrizes legais e normativas internas da Instituigao,
com vistas, inclusive, a observancia aos principios
administrativos constitucionais inscritos no caput do
art. 37 da Constituigao Federal.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno da UFS.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1588
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.
Dispensa servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 209/15/PRO-
GEP, de 09/10/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, a partir de 13/10/2015, da Fungéao
Gratificada FG-1, de Presidente da Comissao de Apu-
ragao de Acumulagdo de Cargos — CAAC/PROGEP, o
Assistente em Administragio, Nivel de Classificagio
D, Nivel de Capacitagéo 4, Padrao de Vencimento 05,
WANDERSON DOS REIS SANTOS, matricula SIAPE
n° 1643266, lotado na Comissao de Apuragao de Acu-
mulagdo de Cargos - CAAC/PROGEP, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Diario Oficial da Uniao.
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PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1589
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 209/15/PRO-
GEP, de 09/10/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, a partir de 13/10/2015, o Auxiliar
em Administragio, Nivel de Classificagao C, Nivel de
Capacitagdo 2, Padrao de Vencimento 10, FRED AMA-
DO MARTINS ALVES, matricula SIAPE n° 1101164,
ocupante da fungdo de Assessor do Reitor - CD-4, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
para exercer, cumulativamente, a Fungéo de Presidente
da Comissao de Apuragdo de Acumulagao de Cargos —
CAAC/PROGEP.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1590
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuicoes legais e, considerando:
o0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U de
26/06/2012;
0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.O.U. de 18/09/2012;
o0 que consta no Processo n° 23113.017155/15-06/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 07/10/2015 a
05/10/2017, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto, Nivel 02, CRISTINE LENZ, matricula SIA-
PE n° 1860038, lotado no Departamento de Geologia
do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia - DGEOL/
CCET, em regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva,
para exercer a Fungdo de Chefe do Departamento de
Geologia - DGEOL/CCET, fazendo jus a Fungao Comis-
sionada de Coordenagéo de Curso - FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diério Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1591
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
o0 que consta no Processo n° 23113.017155/15-06/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 07/10/2015 a
05/10/2017, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto-A, Nivel 01, JOAQUIM DANIEL DE LIZ, ma-
tricula SIAPE n.° 2069219, lotado no Departamento de
Geologia do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia
- DGEOL/CCET, em regime de trabalho de Dedicagao
Exclusiva, para exercer a Fungao de Sub-Chefe do De-
partamento de Geologia - DGEOL/CCET.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1592
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
0 que consta no Processo n° 23113.017358/15-94/UFS;
RESOLVE:
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Art. 1° - Designar, durante o periodo de 01/10/2015 a
29/09/2017, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto-A, Nivel 01, ANDHRESSA ARAUJO FAGUN-
DES, matricula SIAPE n.° 2020815, lotado no Departa-
mento de Nutrigdo do Centro de Ciéncias Bioldgicas e
da Satide - DNUT/CCBS, em regime de trabalho de Dedi-
cagio Exclusiva, para exercer a Fungdo de Sub-Chefe do
Departamento de Nutrigdao - DNUT/CCBS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1593
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U de
26/06/2012;
o que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.0.U. de 18/09/2012;
0 que consta no Processo n° 23113.017358/15-94/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 01/10/2015 a
29/09/2017, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto, Nivel 03, KIRIAQUE BARRA FERREIRA BAR-
BOSA, matricula SIAPE n° 1819141, lotado no Depar-
tamento de Nutrigao do Centro de Ciéncias Biolégicas
e da Saide - DNUT/CCBS, em regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, para exercer a Fungao de Chefe do
Departamento de Nutrigdo - DNUT/CCBS, fazendo jus a
Fungédo Comissionada de Coordenagédo de Curso - FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIANO 1594
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015
Autoriza servidor a se afastar para Pés-graduagao Stricto
Sensu.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuigoes legais e;
considerando o disposto na Resolugdo n.° 44 de
27/08/2014 do Conselho Universitério da Universidade
Federal de Sergipe,
considerando o disposto na Instrugao Normativa n° 02 de
02/12/2014 do Conselho de Capacitagdo e Qualificagao
da Universidade Federal de Sergipe,
considerando o que consta no
23113.016997/2015-32,
RESOLVE:
Art. 10 - Autorizar o afastamento no pafs, com onus limi-
tado, da servidora ALINE CAJE BERNARDO, Telefonista,
Classe C, Nivel de Capacitagao III, Nivel/Padrao de Ven-
cimento 12, matricula SIAPE n.° 426638, lotado no Gabi-
nete do Reitor, para cursar Doutorado em Educagéo, pelo
periodo de 03/11/2015 a 28/02/2019, na Universidade
Federal de Sergipe, na cidade de Sao Cristévao, Sergipe.
Art. 20 — Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade. ) .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

processo  n.°

PORTARIA NO 1595
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015

Autoriza servidor a se afastar para Pés-graduagéo Stricto
Sensu.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,

no uso de suas atribuigoes legais e;

considerando o disposto na Resolugdo n.° 44 de

27/08/2014 do Conselho Universitdrio da Universidade

Federal de Sergipe,

considerando o disposto na Instrugao Normativa n° 02 de

02/12/2014 do Conselho de Capacitagdo e Qualificagao

da Universidade Federal de Sergipe,

considerando o que consta no processo n.°

de 29 de outubro de 2015
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23113.024598/2014-64,
RESOLVE:
Art. 10 - Autorizar o afastamento no pafs, com onus li-
mitado, da servidora CANDIDA LUISA PINTO CRUZ,
Auxiliar em Enfermagem, Classe C, Nivel de Capacita-
¢éo IV, Nivel/Padrao de Vencimento 11, matricula SIA-
PE n.° 1104897, lotado na Unidade de Clinica Médica
I do Hospital Universitario, para cursar Mestrado em
Educagao, pelo periodo de 11/11/2015 a 31/07/2016,
na Universidade Federal de Sergipe, na cidade de Sao
Cristévao, Sergipe.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1596
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.
Adota de forma experimental, por tempo determi-
nado, a Flexibilizagdo de Jornada dos servidores
lotados na Divisao de Processos Técnicos - DIPROT
/ BICEN.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
disposto no art. 37 da Constituigao Federal;
o disposto no art. 207 da Constituigao Federal
o disposto no art. 19 da Lei 8.112
o0 Art. 3° do Decreto n° 1.590/95 alterado pelo Decreto
n° 4.836/2003;
os Arts. 2°, 18 e 20 do Estatuto da UFS;
a Resolugdo 024/2014 CONSU;
o horario de funcionamento didatico da UFS, das 07
as 23 horas, conforme o §2° do art. 56 da Resolugao
21/2009/CONEPE;
os objetivos e finalidades estatutérias da UFS, assim
como a sua funcgao social que prima pelo aumento na
qualidade do servigo ptblico oferecido pela institui-
¢do a comunidade académica, bem como, a sociedade
em geral, que exigem o aperfeigoamento de procedi-
mentos administrativos mais modernos e eficazes;
0 que consta no Processo n° 23113.001613/2015-87;
RESOLVE:
Art. 1°-  Flexibilizar a jornada de trabalho dos
servidores lotados na Divisdo de Processos Técni-
cos - DIPROT / BICEN, de forma experimental de
26/10/2015 a 30/06/2016.
Art. 2° - A observéncia quanto ao cumprimento do
estabelecido no caput e paragrafos dos arts. 3° e 5°
da Resolugao 024/2014 CONSU é de responsabilidade
das chefias imediatas.
Art. 3° - Cabe a Comissao Permanente de Flexibili-
zagao de Jornada - CPFJ, além do que estd disposto
no art. 6° da Resolugao 024/2014 CONSU, elaborar
os estudos e aplicar a metodologia necessérios para
a geracao de indicadores quantitativos e qualitativos
que possam auxiliar a avaliagdo e posteriores encami-
nhamentos administrativos quanto a Flexibilizagao
de Jornada, no periodo especificado no art. 1°.
Pardgrafo Unico - A CPFJ devera manter banco de da-
dos atualizado, com as informagdes obtidas no estudo
e nas andlises e levantamentos periddicos a serem
aplicados, que possam subsidiar o atendimento as
diretrizes legais e normativas internas da Instituigao,
com vistas, inclusive, a observancia aos principios
administrativos constitucionais inscritos no caput do
art. 37 da Constituigao Federal.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno da UFS.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1597
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.
Adota de forma experimental, por tempo determi-
nado, a Flexibilizagao de Jornada dos servidores
lotados na Biblioteca do Campus de Itabaiana -
BICAMPI/ CAMPUSITA.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto no art. 37 da Constituigao Federal;
o disposto no art. 207 da Constitui¢ao Federal
o disposto no art. 19 da Lei 8.112
o Art. 3° do Decreto n° 1.590/95 alterado pelo Decreto
n° 4.836/2003;
os Arts. 2°, 18 e 20 do Estatuto da UFS;
a Resolugdo 024/2014 CONSU;
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o horério de funcionamento didéatico da UFS, das 07
as 23 horas, conforme o §2° do art. 56 da Resolugao
21/2009/CONEPE;
os objetivos e finalidades estatutdrias da UFS, assim
como a sua fungao social que prima pelo aumento na
qualidade do servigo publico oferecido pela institui-
¢ao a comunidade académica, bem como, a sociedade
em geral, que exigem o aperfeicoamento de procedi-
mentos administrativos mais modernos e eficazes;
o0 que consta no Processo n° 23113.018600/2014-66;
RESOLVE:
Art. 1°-  Flexibilizar a jornada de trabalho dos
servidores lotados na Biblioteca do Campus de Ita-
baiana - BICAMPI/ CAMPUSITA, de forma experi-
mental de 26/10/2015 a 30/06/2016.
Art. 2° - A observancia quanto ao cumprimento do
estabelecido no caput e pardgrafos dos arts. 3° e 5°
da Resolugao 024/2014 CONSU é de responsabilidade
das chefias imediatas.
Art. 3° - Cabe a Comissao Permanente de Flexibili-
zagao de Jornada - CPFJ, além do que estd disposto
no art. 6° da Resolugdao 024/2014 CONSU, elaborar
os estudos e aplicar a metodologia necessérios para
a geragao de indicadores quantitativos e qualitativos
que possam auxiliar a avaliagao e posteriores encami-
nhamentos administrativos quanto a Flexibilizagao
de Jornada, no periodo especificado no art. 1°.
Pardgrafo Unico - A CPFJ devera manter banco de da-
dos atualizado, com as informagoes obtidas no estudo
e nas andlises e levantamentos periddicos a serem
aplicados, que possam subsidiar o atendimento as
diretrizes legais e normativas internas da Instituicao,
com vistas, inclusive, a observancia aos principios
administrativos constitucionais inscritos no caput do
art. 37 da Constituigao Federal.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno da UFS.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1598
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.
Adota de forma experimental, por tempo determi-
nado, a Flexibilizagdo de Jornada dos servidores
lotados na Divisdo Académica do Campus de Lagarto
- DIAC/CAMPUSLAG.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
disposto no art. 37 da Constituigao Federal;
o disposto no art. 207 da Constituigao Federal
o disposto no art. 19 da Lei 8.112
o Art. 3° do Decreto n° 1.590/95 alterado pelo Decreto
n° 4.836/2003;
os Arts. 2°, 18 e 20 do Estatuto da UFS;
a Resolugdo 024/2014 CONSU;
o horario de funcionamento didatico da UFS, das 07
as 23 horas, conforme o §2° do art. 56 da Resolugao
21/2009/CONEPE;
o0s objetivos e finalidades estatutédrias da UFS, assim
como a sua fungéo social que prima pelo aumento na
qualidade do servigo publico oferecido pela institui-
¢ao a comunidade académica, bem como, a sociedade
em geral, que exigem o aperfeicoamento de procedi-
mentos administrativos mais modernos e eficazes;
0 que consta no Processo n° 23113.017657/2014-48;
RESOLVE:
Art. 1°-  Flexibilizar a jornada de trabalho dos
servidores lotados na Divisao Académica do Campus
de Lagarto - DIAC/CAMPUSLAG, de forma experi-
mental de 26/10/2015 a 30/06/2016.
Art. 2° - A observancia quanto ao cumprimento do
estabelecido no caput e paragrafos dos arts. 3° e 5°
da Resolugao 024/2014 CONSU é de responsabilidade
das chefias imediatas.
Art. 3° - Cabe a Comissao Permanente de Flexibili-
zagao de Jornada - CPFJ, além do que estd disposto
no art. 6° da Resolugao 024/2014 CONSU, elaborar
os estudos e aplicar a metodologia necessdrios para
a geragao de indicadores quantitativos e qualitativos
que possam auxiliar a avaliagao e posteriores encami-
nhamentos administrativos quanto a Flexibilizagao
de Jornada, no periodo especificado no art. 1°.
Paragrafo Unico - A CPFJ devera manter banco de da-
dos atualizado, com as informagoes obtidas no estudo
e nas andlises e levantamentos periddicos a serem
aplicados, que possam subsidiar o atendimento as
diretrizes legais e normativas internas da Instituigao,
com vistas, inclusive, a observancia aos principios
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administrativos constitucionais inscritos no caput do
art. 37 da Constituigao Federal.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno da UFS.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1599
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.
Adota de forma experimental, por tempo determina-
do, a Flexibilizagao de Jornada dos servidores lotados
na Divisao de Apoio aos Leitores - DIALE/ BICEN.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto no art. 37 da Constituicao Federal;
o disposto no art. 207 da Constituicado Federal
o disposto no art. 19 da Lei 8.112
o Art. 3° do Decreto n° 1.590/95 alterado pelo Decreto
n° 4.836/2003;
os Arts. 2°, 18 e 20 do Estatuto da UFS;
a Resolugao 024/2014 CONSU;
o horario de funcionamento didatico da UFS, das 07
as 23 horas, conforme o §2° do art. 56 da Resolugao
21/2009/CONEPE;
os objetivos e finalidades estatutarias da UFS, assim
como a sua fungao social que prima pelo aumento na
qualidade do servigo publico oferecido pela institui-
¢do a comunidade académica, bem como, a sociedade
em geral, que exigem o aperfeicoamento de procedi-
mentos administrativos mais modernos e eficazes;
0 que consta no Processo n° 23113.023874/2014-77;
RESOLVE:
Art. 1° - Flexibilizar a jornada de trabalho dos
servidores lotados na Divisdao de Apoio aos Leitores -
DIALE/ BICEN, de forma experimental de 26/10/2015
a 30/06/2016.
Art. 2° - A observancia quanto ao cumprimento do
estabelecido no caput e parédgrafos dos arts. 3° e 5° da
Resolugdao 024/2014 CONSU é de responsabilidade
das chefias imediatas.
Art. 3° - Cabe a Comissdao Permanente de Flexibili-
zagdo de Jornada - CPFJ, além do que estd disposto
no art. 6° da Resolugdo 024/2014 CONSU, elaborar
os estudos e aplicar a metodologia necessarios para
a geragao de indicadores quantitativos e qualitativos
que possam auxiliar a avaliagdo e posteriores encami-
nhamentos administrativos quanto a Flexibilizagao de
Jornada, no periodo especificado no art. 1°.
Parédgrafo Unico - A CPFJ devera manter banco de da-
dos atualizado, com as informagoes obtidas no estu-
do e nas andlises e levantamentos periddicos a serem
aplicados, que possam subsidiar o atendimento as
diretrizes legais e normativas internas da Instituigao,
com vistas, inclusive, a observancia aos principios
administrativos constitucionais inscritos no caput do
art. 37 da Constituigao Federal.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno da UFS.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1600
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.
Autoriza participagao de servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando
o0 que consta no Processo n° 23113.017847/15-46/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar a liberagao do Professor do Magis-
tério Superior, Classe Adjunto, Nivel 03, FERNAN-
DO SILVA ALBUQUERQUE, matricula SIAPE n.°
1654177, lotado no Departamento de Engenharia Ci-
vil do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia — DEC/
CCET, em regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva,
para prestar servigo de consultoria a GEOTEC Consul-
toria e Servigos Ltda., durante o periodo de 04 (qua-
tro) meses, nos finais de semana do ano de 2015, com
carga horaria inferior a 120 (cento e vinte) horas anu-
ais, sem prejuizos de suas atividades regulares nesta
Instituigdo.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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PORTARIA N° 1601
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.
Declara Isengdo de Imposto de Renda a
servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
o disposto no artigo 6°, inciso XIV, da Lei n° 7.713,
de 22/12/1988 (com redagao dada pela Lei n° 11.052,
de 29 de dezembro de 2004), e artigo 1° da Lei n°
11.052/04,
0 que consta no Processo n° 23113.003671/11-03/
UFS, anexado ao Processo n°23113.005371/14-10/
UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Declarar isenta de pagamento do Imposto de
Renda sobre os rendimentos provenientes da aposen-
tadoria, a partir de 05/10/2015, a servidora WILMA
PORTO DE PRIOR, matricula SIAPE n° 0426423, apo-
sentada no cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe Associado, Nivel 01.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 1602
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Concede aposentadoria a servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuicoes legais, conferidas pela Portaria n°
2.387, de 22.08.2002, publicada no Didrio Oficial da
Unido em 26.08.2002 e,
Considerando o disposto no art. 3°, I, I e IIl da Emen-
da Constitucional n° 47, de 05/07/2005, publicada no
D.0.U. em 06/07/2005,
Considerando o que consta do Processo n°
23113.017071/2015-64/UFS
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria, com pro-
ventos integrais, ao servidor JOSEVALDO MENDES,
matricula SIAPE n°® 425960 ocupante do cargo de Con-
tramestre-Oficio, da classe C, Nivel/Padrao 216, lotado
no Restaurante Universitario - RESUN, em jornada de
trabalho de 40 horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA NO 1603
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigées legais e;
considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Minis-
tério de Estado da Educagéo,
considerando a Portaria n.° 628 de 08/04/2015 do Ga-
binete do Reitor,
considerando o que consta mno processo n.°
23113.017829/2015-64,
RESOLVE:
Art. 1o - Autorizar o afastamento do pais, com Onus
limitado, do servidor, CARLOS AUGUSTO ALCANTA-
RA MACHADO, Professor Adjunto 01, matricula SIA-
PE n.° 426656, lotado no Departamento de Direito, do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, para participa-
¢do e apresentagao de trabalho no Congresso Interna-
cional “Ambientes e Direitos: Entre Responsabilidade
e Participagdo”, na Cidade de Castel Gandolfo, Italia,
pelo periodo de 11/11/2015 a 18/11/2015.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA NO 1604
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Autoriza servidor a se afastar no Pafs.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERGICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e;
considerando o disposto na Resolugdao n° 44 de
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27/08/2014 do Conselho Universitario da Universida-
de Federal de Sergipe.
considerando o que consta no processo n°
23113.000977/2015-40,
RESOLVE:
Art. 1o — Autorizar o afastamento no pais, com énus
limitado, do servidor ANDRE VINICIUS SANTOS
DOREA, Professor Adjunto 04, matricula SIAPE n°®
1536963, lotado no Departamento de Matemdtica,
do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia, para cur-
sar pos-doutorado, pelo periodo de 30/10/2015 a
29/10/2016, na Universidade Federal da Paraiba, na
cidade de Jodo Pessoa, Paraiba.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA NO 1605
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigées legais e;
considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Minis-
tério de Estado da Educagao,
considerando a Portaria n.° 628 de 08/04/2015 do Ga-
binete do Reitor,
considerando o que consta no processo n.°
23113.017019/2015-16,
RESOLVE:
Art. 1o - Autorizar o afastamento do pais, com Onus
limitado, do servidor, ROGERIO PATRICIO CHAGAS
DO NASCIMENTO, Professor Adjunto 04, matricula
SIAPE n.° 2217866, lotado no Departamento de Com-
putagio, do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia,
para ministrar palestra na Conferencia Internacional
de Innovacién en Ingenieria de Sistemas - CINSIS
2015, na Cidade de Santa Marta, Colombia, pelo perio-
do de 27/10/2015 a 01/11/2015.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA NO 1606
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e;
considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Minis-
tério de Estado da Educagao,
considerando a Portaria n.° 628 de 08/04/2015 do Ga-
binete do Reitor,
considerando o que consta no processo n.
23113.017501/2015-48,
RESOLVE:
Art. 1o - Autorizar o afastamento do pais, com 6nus li-
mitado, da servidora, MARIA NEIDE SOBRAL, Profes-
sor Associado 03, matricula SIAPE n.° 2177093, lotado
no Departamento de Educagéo, do Centro de Educagao
e Ciéncias Humanas, para participagao e apresentagao
de trabalho no 9° Férum Latino-Americano Memoria
e Identidade, na Cidade de Piridpolis, Uruguai, pelo
periodo de 27/10/2015 a 02/11/2015.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diario Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

o

PORTARIA N°1607
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.

Remove servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando o que consta no
Processo n° 23113.000467/2015-72,
RESOLVE:
Art. 1° - Remover a Professora do Magistério Superior,
ISA REGINA SANTOS DOS ANJOS, matricula SIAPE
n° 1108628, em regime de Dedicagao Exclusiva, do
Departamento de Educagdo do Campus Prof. Alberto
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Carvalho - DEDI/CAMPUSITA para o Departamento de
Letras Estrangeiras — DLES/CECH.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza

REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1608
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Remove servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigdes legais e, considerando o que consta no
Processo n® 23113.018119/2015-51,
RESOLVE:
Art. 1° - Remover a Assistente em Administragao, ED-
JANE LIMA RIBEIRO, matricula SIAPE n° 2181513,
em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas sema-
nais, do Centro de Ciéncias Agrérias Aplicadas —
CCAA, para o Departamento de Engenharia Agronomi-
ca - DEA/CCAA.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1609
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Remove servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigdes legais e, considerando o que consta no
Processo n® 23113.018120/2015-86,
RESOLVE:
Art. 1° - Remover o Assistente em Administragao,
VANDERSON OLIVEIRA DOS SANTOS, matricula
SIAPE n° 2040411, em regime de trabalho de 40 (qua-
renta) horas semanais, do Departamento de Direito —
DDI/CCSA para o Escritério de Fiscalizagao de Contra-
tos - EFISCON/GR.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1610
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Remove servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigdes legais e, considerando o que consta no
Processo n® 23113.018118/2015-15,
RESOLVE:
Art. 1° - Remover a Assistente em Administragao, MA-
RILIA GABRIELA DE JESUS GOIS, matricula STAPE n°
1882927, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, da Pro-Reitoria de Pés-Graduagao e Pesquisa
— POSGRAP, para a Coordenagao de Pds-Graduagao -
COPGD/POSGRAP.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1611
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.

Remove servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERGICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigdes legais e, considerando o que consta no
Processo n° 23113.010150/2006-55,
RESOLVE:
Art. 1° - Remover o Operador de Caldeira, ROMULO
FAUZIMENEZES DE SA, matricula SIAPE n° 1212897,
em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas sema-
nais, da Superintendéncia de Infraestrutura - INFRAU-
FS para a Divisdo de Seguranga do Trabalho - DISET/
DSG/INFRAUFS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
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PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigdo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N°. 1612,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Torna sem efeito nomeagao
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigées legais e considerando:
o disposto no Art. 13, §1° e §6°, da Lei 8.112 de
11/12/90;
que o candidato nao tomou posse no prazo legal;
o que consta no Processo n° 23113.002964/2014-24;
RESOLVE:
Art.1° - Tornar sem efeito a nomeagdo de HUMBERTO
BALBINO DE MATOS, habilitado no Concurso Puablico
para Técnico-Administrativo da UFS, objeto do Edital
n° 008/2014, nomeado para o cargo de Contador, atra-
vés da Portaria n° 1.370 de 02/09/2015, publicada no
D.0.U. de 08/09/2015, segao 2, pagina 17.
Art.2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. ANDRE MAURICIO CONCEIGAO DE
SOUZA
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N°. 1613,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Nomeia Servidor
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11/12/90;
o disposto no Decreto n° 7.232 da Presidéncia da
Reptblica, de 19/07/2010, publicado no D.O.U. em
20/07/2010; na Portaria Interministerial n°® 111 dos
Ministérios do Planejamento, Orgamento e Gestao e
da Educagao, de 02/04/2014, publicada no D.O.U. de
03/04/2014;
0 que consta no Processo de n°. 23113.002964/2014-
24;
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em carater efetivo, os candidatos rela-
cionados no anexo desta Portaria, habilitados no Con-
curso Puablico para Técnico-Administrativo da UFS,
objeto do Edital n® 008/2014, publicado no D.O.U. de
07/03/2014, retificado através do Edital de Retificagao
n° 01, publicado no D.O.U. de 13/03/2014 e homologa-
do através da Portaria n° 1.277, de 06/06/2014, publica-
dano D.O.U. de 09/06/2014, segdo 1, paginas 14 a 20.
Art. 2° - Os servidores terao um prazo de 30 dias para
tomar posse, contados a partir da publicagao desta Por-
taria no Didrio Oficial da Uniao.
Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

ANEXO A PORTARIA N° 1613,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.

CLASSE “E” - AMPLA CONCORRENCIA
CARGO: 0106 - CONTADOR - REGIME DE TRABA-
LHO: 40 HORAS SEMANAIS

Classificacao Nome Co;l]lgo de
aga
WESLEY
7° FRANKLY COS- 979886
TA DOS ANJOS

CLASSE “D” - AMPLA CONCORRENCIA
CARGO: 0205 - TECNICO DE LABORATORIO -
AREA: BIOLOGIA - REGIME DE TRABALHO: 40

HORAS SEMANAIS
Classificacao Nome CO;1/lg0 de
aga
MARCELO OLI-
h VA SANTANA 966792
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Reitona

PORTARIA N° 1614,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Nomeia Servidor
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11.12.90;
o disposto no Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, altera-
do pelo Decreto n° 8.259 da Presidéncia da Republi-
ca, de 29/05/2014; na Portaria Interministerial MEC/
MPOG n°. 313, de 04/08/2015, publicada no D.O.U. de
05/08/2015;
o disposto na Lei n° 12.772, de 28/12/2012, alterada
pela Lei n° 12.863, de 24/09/2013;
0 que consta no Processo n°. 23113.009466/2015-93;
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em caréter efetivo, os candidatos rela-
cionados no anexo desta portaria, para exercer o cargo
de Professor Adjunto-A, nivel 1, em regime de trabalho
de Dedicagao Exclusiva, em virtude de habilitagao em
Concurso Publico de Provas e Titulos, objeto do Edital
n° 013/2015, publicado no D.O.U. de 15/05/2015, ho-
mologado através da Portaria n° 1.488, de 06/10/2015,
publicada no D.O.U. de 08/10/2015, segao 1, pagina 08.
Art. 2° - De acordo com o item 19.7 do edital de abertu-
ra, os candidatos terdo até 20 (vinte) dias, apés a data
da publicagdo desta Portaria de nomeagao no Didrio
Oficial da Uniao, para apresentar, a Pré-Reitoria de
Gestao de Pessoas, os titulos exigidos em conformi-
dade com o edital do concurso, para comprovagao de
atendimento as exigéncias editalicias.
Art. 3° - Os servidores serdo lotados no Departamento
de Matematica/Cidade Universitaria Prof. José Aloisio
de Campos e terdo o prazo de 30 (trinta) dias para to-
mar posse, contados a partir da publicagao desta Porta-
ria no Didrio Oficial da Uniao.
Art. 4° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de
sua publicagdo no Didrio Oficial da Unio.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigdo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

ANEXO A PORTARIA N° 1614,
DE 27 DE OUTUBRO 2015.

CODIGO
CANDIDATO DE VAGA
MARIA DE ANDRADE COSTA E
SILVA 0294518
CARLO PIETRO SOUSA DA SILVA | 0922604

PORTARIA N° 1615,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.

Nomeia Servidor
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11/12/1990;
o disposto no Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, altera-
do pelo Decreto n° 8.259 da Presidéncia da Republi-
ca, de 29/05/2014; na Portaria Interministerial MEC/
MPOG n°. 313, de 04/08/2015, publicada no D.O.U. de
05/08/2015;
o disposto na Lei n° 12.772, de 28/12/2012, alterada
pela Lei n°® 12.863, de 24/09/2013;
0 que consta no Processo n°. 23113.009324/2015-26;
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em caréter efetivo, DANIEL MOU-
REIRA FONTES LIMA, para exercer o cargo de Pro-
fessor Adjunto-A, nivel 1, em regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, em virtude de habilitagio em
Concurso Publico de Provas e Titulos, objeto do Edital
n° 013/2015, publicado no D.0.U. de 15/05/2015, ho-
mologado através da Portaria n® 1.487, de 06/10/2015,
publicada no D.O.U. de 08/10/2015, segao 1, pagina 07,
codigo de vaga n° 0335190.
Art. 2° - De acordo com o item 19.7 do edital de aber-
tura, o candidato terd até 20 (vinte) dias, apos a data da
publicagdo desta Portaria de nomeagéo no Didrio Ofi-
cial da Unido, para apresentar, a Pré-Reitoria de Gestao
de Pessoas, os titulos exigidos em conformidade com o
edital do concurso, para comprovagao de atendimento
as exigéncias editalicias.
Art. 3° - O servidor seré lotado no Departamento de En-
genharia Civil/Cidade Universitaria Prof. José Aloisio
de Campos e terd o prazo de 30 (trinta) dias para tomar
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posse, contados a partir da publicagao desta Portaria
no Didrio Oficial da Unido.
Art. 4° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de
sua publicagdo no Didrio Oficial da unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1616,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Nomeia Servidor
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11/12/1990;
o disposto no Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, altera-
do pelo Decreto n° 8.259 da Presidéncia da Reptbli-
ca, de 29/05/2014; na Portaria Interministerial MEC/
MPOG n°. 313, de 04/08/2015, publicada no D.O.U. de
05/08/2015;
o disposto na Lei n° 12.772, de 28/12/2012, alterada
pela Lei n® 12.863, de 24/09/2013;
o0 que consta no Processo n°. 23113.007570/2015-43;
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em carater efetivo, MARCELO COE-
LHO DE SA, para exercer o cargo de Professor Assis-
tente-A, nivel 1, em regime de trabalho de Dedicagao
Exclusiva, em virtude de habilitagio em Concurso Pa-
blico de Provas e Titulos, objeto do Edital n° 013/2015,
publicado no D.0.U. de 15/05/2015, homologado atra-
vés da Portaria n® 1.485, de 06/10/2015, publicada no
D.O.U. de 08/10/2015, segao 1, pagina 07, codigo de
vaga n° 0258646.
Art. 2° - De acordo com o item 19.7 do edital de aber-
tura, o candidato terd até 20 (vinte) dias, apés a data da
publicagao desta Portaria de nomeagao no Didrio Ofi-
cial da Unido, para apresentar, a Pré-Reitoria de Gestao
de Pessoas, os titulos exigidos em conformidade com o
edital do concurso, para comprovagao de atendimento
as exigéncias editalicias.
Art. 3° - O servidor serd lotado no Departamento de
Estatistica e Ciéncias Atuariais/Cidade Universitdria
Prof. José Aloisio de Campos e terd o prazo de 30 (trin-
ta) dias para tomar posse, contados a partir da publica-
¢o desta Portaria no Didrio Oficial da Uniéo.
Art. 4° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de
sua publicagdo no Diario Oficial da unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1617,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.

Nomeia Servidor
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERGICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11/12/1990;
o disposto no Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, altera-
do pelo Decreto n® 8.259 da Presidéncia da Republi-
ca, de 29/05/2014; na Portaria Interministerial MEC/
MPOG n°. 313, de 04/08/2015, publicada no D.O.U.
de 05/08/2015 e na Portaria n° 1.181 do Ministério
da Educagao, de 19/09/2012, publicada no D.O.U. de
20/09/2012;
o disposto na Lei n° 12.772, de 28/12/2012, alterada
pela Lei n° 12.863, de 24/09/2013;
0 que consta no Processo n°. 23113.010365/2015-65;
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em caréter efetivo, GILTON ]OSE
FERREIRA DA SILVA, para exercer o cargo de Profes-
sor Assistente-A, nivel 1, em regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, em virtude de habilitagdo em
Concurso Piblico de Provas e Titulos, objeto do Edital
n° 013/2015, publicado no D.O.U. de 15/05/2015, ho-
mologado através da Portaria n° 1.484, de 06/10/2015,
publicada no D.O.U. de 08/10/2015, segdo 1, pagina 07,
c6digo de vaga n° 0922823.
Art. 2° - De acordo com o item 19.7 do edital de aber-
tura, o candidato tera até 20 (vinte) dias, apds a data da
publicagao desta Portaria de nomeagao no Diério Ofi-
cial da Unido, para apresentar, a Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas, os titulos exigidos em conformidade com o
edital do concurso, para comprovagao de atendimento
as exigéncias editalicias.
Art. 3° - O servidor serd lotado no Departamento de
Computagao/Cidade Universitdria Prof. José Aloisio de
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Campos e terd o prazo de 30 (trinta) dias para tomar
posse, contados a partir da publicagdo desta Portaria
no Didrio Oficial da Uniao.

Art. 4° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de
sua publicagdo no Didrio Oficial da unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza

REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1618
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Remove servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando o que consta no
Processo n® 23113.017159/2015-86,
RESOLVE:
Art. 1° - Remover o Professor do Magistério Supe-
rior, MARCELO ALARIO ENNES, matricula SIAPE
n° 1494768, em regime de Dedicagao Exclusiva, do
Departamento de Educagdo do Campus Prof. Alberto
Carvalho - DEDI/CAMPUSITA para o Departamento de
Ciéncias Sociais — DCS/CECH.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1619
DE 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Remove servidor.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e, considerando o que consta no
Processo n® 23113.017159/2015-86,
RESOLVE:
Art. 1° - Remover a Professora do Magistério Superior,
MONICA CRISTINA SILVA SANTANA, matricula SIA-
PE n° 2243901, em regime de Dedicagao Exclusiva, do
Departamento de Educagdo do Campus Prof. Alberto
Carvalho - DEDI/CAMPUSITA para o Departamento de
Ciéncias Sociais — DCS/CECH.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1620
DE 28 DE OUTUBRO DE 2015.
Declara Isengao de Imposto de Renda.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigées legais e, considerando:
o disposto na Decisdo Judicial, através do Processo n°
0502763-58.2014.4.05.8500T, emitido pelo TJ/SE,
0 que consta no Processo n° 23113.015135/15-92/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Declarar isento de pagamento do Imposto de
Renda sobre os rendimentos provenientes da pensao,
o senhor DAILZO DE ANDRADE DANTAS, filho da
ex-servidora, Ligia de Andrade Dantas, falecida em
17/02/1998, no cargo de Assistente em Administragao,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagao 1, Pa-
drao de Vencimento 13, matricula SIAPE n°® 0425198,
do Quadro Inativo de Pessoal desta Universidade.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1621,
DE 28 DE OUTUBRO DE 2015.
Nomeia Servidor

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERGICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11/12/1990;
o disposto no Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, altera-
do pelo Decreto n® 8.259 da Presidéncia da Republi-
ca, de 29/05/2014; na Portaria Interministerial MEC/
MPOG n°. 313, de 04/08/2015, publicada no D.O.U. de
05/08/2015;
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o disposto na Lei n° 12.772, de 28/12/2012, alterada
pela Lei n°® 12.863, de 24/09/2013;
0 que consta no Processo n°. 23113.011462/2015-75;
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em carater efetivo, JENNIFER CARO-
LINE SOARES, para exercer o cargo de Professor Ad-
junto-A, nivel 1, em regime de trabalho de Dedicagao
Exclusiva, em virtude de habilitagao em Concurso Pa-
blico de Provas e Titulos, objeto do Edital n® 017/2015,
publicado no D.O.U. de 03/07/2015, homologado atra-
vés da Portaria n° 1.524, de 13/10/2015, publicada no
D.0.U. de 15/10/2015, segao 1, pagina 19, codigo de
vaga n° 0814540.
Art. 2° - De acordo com o item 19.7 do edital de aber-
tura, o candidato terd até 20 (vinte) dias, apos a data da
publicagao desta Portaria de nomeagéo no Didrio Ofi-
cial da Unido, para apresentar, a Pré-Reitoria de Gestao
de Pessoas, os titulos exigidos em conformidade com o
edital do concurso, para comprovagao de atendimento
as exigéncias editalicias.
Art. 3° - O servidor serd lotado no Ntcleo de Turismo/
Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos e
terd o prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse, con-
tados a partir da publicagdo desta Portaria no Didrio
Oficial da Uniao.
Art. 4° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de
sua publicagdo no Didrio Oficial da unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigdo de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIA N° 1622,
DE 28 DE OUTUBRO DE 2015.
Nomeia Servidor
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11/12/1990;
o disposto no Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, altera-
do pelo Decreto n° 8.259 da Presidéncia da Republi-
ca, de 29/05/2014; na Portaria Interministerial MEC/
MPOG n°. 313, de 04/08/2015, publicada no D.O.U. de
05/08/2015;
o disposto na Lei n° 12.772, de 28/12/2012, alterada
pela Lei n° 12.863, de 24/09/2013;
0 que consta no Processo n°. 23113.007932/2015-04;
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em cardter efetivo, CHRISTIAN
LINDBERG LOPES DO NASCIMENTO, para exercer
o cargo de Professor Adjunto-A, nivel 1, em regime
de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, em virtude de
habilitagdo em Concurso Piablico de Provas e Titulos,
objeto do Edital n® 013/2015, publicado no D.O.U. de
15/05/2015, homologado através da Portaria n° 1.525,
de 13/10/2015, publicada no D.O.U. de 15/10/2015, se-
¢ao 1, pagina 19, codigo de vaga n° 0916002.
Art. 2° - De acordo com o item 19.7 do edital de aber-
tura, o candidato tera até 20 (vinte) dias, apés a data da
publicagdo desta Portaria de nomeagao no Diério Ofi-
cial da Unido, para apresentar, a Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas, os titulos exigidos em conformidade com o
edital do concurso, para comprovagao de atendimento
as exigéncias editalicias.
Art. 3° - O servidor serd lotado no Departamento de
Filosofia/Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de
Campos e terd o prazo de 30 (trinta) dias para tomar
posse, contados a partir da publicagao desta Portaria
no Didrio Oficial da Uniao.
Art. 4° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de
sua publicagdo no Didrio Oficial da uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

PORTARIANO 1623
DE 28 DE OUTUBRO DE 2015

Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, no exercicio da Reitoria, no uso de suas atri-
buigoes legais e;
considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de
07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Minis-
tério de Estado da Educagao,
considerando a Portaria n.° 628 de 08/04/2015 do Ga-
binete do Reitor,
considerando o que consta no processo n.°
23113.015801/2015-92,
RESOLVE:

Ne° 377 5

Art. 1o - Autorizar o afastamento do pais, com 6nus li-
mitado, do servidor, GABRIEL FRANCISCO DA SILVA,
Professor Associado 04, matricula SIAPE n.° 426680,
lotado no Nicleo de Graduagao em Engenharia de Pe-
tréleo, do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia, para
participagdo e apresentagao de trabalho no I Simpésio
Internacional da Moringa, na Cidade de Manila, Filipi-
nas, pelo periodo de 12/11/2015 a 20/11/2015.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza
REITOR EM EXERCICIO

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1251
DE 02 DE OUTUBRO DE 2015
Retifica Portaria n® 0047/2015.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria 840/2014-GR;
a que consta da Lei N° 12.863, de 24.09.2013;
0 que consta na Resolugio n° 53/2013/CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.11668/2014-14;
resolve:
Art. 1° - Retificar Portaria n° 0047, de 15/01/2015,
que promoveu horizontalmente, por Avaliagdao de De-
sempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de
Adjunto, a Professora JAMILE PRADO DOS SANTOS,
matricula SIAPE n°® 1572681, lotada no Departamento
de Medicina Veterindria Centro de Ciéncias Agrérias
Aplicadas, onde se 1é: “a partir de 03/03/2013”, leia-
-se: “a partir de 22/07/2010”, ficando os demais termos
ratificados.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pré-Reitora

PORTARIA N° 1252,
DE 02 DE OUTUBRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagéo.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n°® 23113.015744/2015-41,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitago, a Psicéloga, DA-
NIELA MELO DA SILVA CARVALHO, matricula SIAPE
n° 2851202, lotada no Colégio de Aplicagao, do nivel
E-I para o nivel E-II, a partir de 10/09/2015, devido a
conclusdo dos Cursos Gestdao Estratégica de Pessoas
com carga horaria de 60h(sessenta horas); Comunica-
¢do Organizacional com carga horédria de 60h(sesenta
horas) totalizando carga horédria de 120h(cento e vinte
horas)
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1253,
DE 02 DE OUTUBRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
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o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.011199/2015-14,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagio, ao Motorista, JOSE
MARIO ARCIERI DE ALMEIDA, matricula SIAPE n°
425546, lotado na Divisao de Transportes, do nivel
C-II para o nivel C-III, a partir de 03/08/2015, devido
a conclusao do Curso Proatividade no Ambiente de
Trabalho com carga horaria de 40h(quarenta horas);
60h(sessenta horas) da carga hordria que excedeu a
exigéncia para progressdo no intersticio do nivel an-
terior totalizando carga horaria de 100h(cem horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1254,
DE 02 DE OUTUBRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo n°® 23113.014944/2015-87,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Técnica em As-
suntos Educacionais, FABIANE LIMA SANTOS, matri-
cula SIAPE n° 1848789, lotada na Divisao de Métodos
e Técnicas de Ensino, do nivel E-III para o nivel E-IV,
a partir de 22/08/2015, devido a conclusao dos Cursos
Educagao Inclusiva no Contexto das IFES com carga
horaria de 100h(cem horas); Libras Basico com carga
horaria de 60h(sessenta horas); 30h(trinta horas) da
carga hordria que excedeu a exigéncia para progressao
no intersticio do nivel anterior totalizando carga hora-
ria de 190h(cento e noventa horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1255
DE 02 DE OUTUBRO DE 2015.
Dispensa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n® 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 151/15/IN-
FRAUFS, de 10/09/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, a partir de 01/09/2015, da Fungao
de Substituto Eventual de Chefe da Divisao de Trans-
porte — DITRAN/DSG/INFRAUFS, o Técnico em Prote-
se Dentaria, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capa-
citagao 2, Padrao de Vencimento 02, ANDRE LUIZ DE
OLIVEIRA, matricula STAPE n°® 1998508, lotado no De-
partamento de Odontologia do Campus Universitario
Prof. Anténio Garcia Filho - DOL/CAMPUSLAG, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1256
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.

) Dispensa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n°® 121/15/DE-
FIN, de 14/09/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, da Fungdo de substituta responsa-
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vel pelo Registro de Conformidade Contébil, o Con-
tador, Nivel de Classificacao E, Nivel de Capacitagao
4, Padrdao de Vencimento 07, CLARA REGINA GOIS
SANTOS BARRETO, matricula SIAPE n° 1445850,
lotado na Divisao de Contabilidade — DICON/DEFIN/
PROAD, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1257
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; X
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 121/15/DE-
FIN, de 14/09/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Contador, Nivel de Classificagao
E, Nivel de Capacitagdo 4, Padrao de Vencimento 03,
CRISTIANE FEITOZA DANTAS, matricula SIAPE n.°
1320844, lotado na Divisao de Contabilidade - DICON/
DEFIN/PROAD, em regime de trabalho de 40 (quaren-
ta) horas semanais, como substituta responsavel pelo
Registro de Conformidade Contébil.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1258
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; X
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 22/15/DIDEP,
de 18/09/2015;
RESOLVE: )
Art. 1° - Designar o Técnico de Laboratério-Area, Ni-
vel de Classificagao D, Nivel de Capacitagdo 3, Padrao
de Vencimento 03, ]OSE EDUARDO CHAVES COSTA,
matricula SIAPE n.° 1859792, lotado na Divisao de
Desenvolvimento de Pessoal - DIDEP/DDRH, em regi-
me de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
responder, interinamente, no periodo de 28/09/2015 a
09/10/2015, pela Chefia da Divisao de Desenvolvimen-
to de Pessoal — DIDEP/DDRH, em virtude do afasta-
mento do Titular, para gozo de férias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1259
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
Dispensa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; X
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 117/15/DE-
FIN, de 08/09/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, da Fungao de Substituto Eventu-
al de Chefe da Divisdo de Comércio Exterior - DCEX/
DEFIN/PROAD, o Contador, Nivel de Classificagao
E, Nivel de Capacitagao 4, Padrao de Vencimento 12,
RAFAEL ANTONIO ANDRE DE SOUZA, matricula
SIAPE n° 1185650, lotado na Divisao de Contabilidade
- DICON/DEFIN/PROAD, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1260
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
3 . Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n°® 117/15/DE-
FIN, de 08/09/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Assistente em Administragao, Ni-
vel de Classificagao D, Nivel de Capacitagao 1, Padrao
de Vencimento 01, MARCIO FERNANDO NUNES SA-
LES, matricula SIAPE n.° 2145621, lotado na Divisao
de Execugdo Orgam. Financeira/DEFIN, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para substi-
tuir, eventualmente, o Chefe da Divisao de Comércio
Exterior - DCEX/DEFIN/PROAD, nos seus afastamen-
tos e impedimentos legais ou regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1261
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; .
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 57/15/DIPRO,
de 14/09/2015;
RESOLVE: )
Art. 1° - Designar o Engenheiro-Area, Nivel de Classifi-
cagao E, Nivel de Capacitagao 3, Padrao de Vencimento
03, CARLOS RENOIR DO NASCIMENTO LIMA, ma-
tricula SIAPE n.° 2626303, lotado no Departamento de
Obras e Fiscalizagdo/INFRAUFS, em regime de traba-
lho de 40 (quarenta) horas semanais, para responder,
cumulativamente e em cardter interino, no periodo de
03/08/2015 a 12/08/2015, pela Divisao de Projetos — DI-
PRO/INFRAUFS, em virtude do afastamento do Titular,
para gozo de férias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1262
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; X
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 157/15/DSS,
de 16/09/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Professor do Magistério Superior,
Classe Adjunto, Nivel 04, THERESA CRISTINA ZAVA-
RIS TANEZINI, matricula SIAPE n.° 1101063, lotado
no Departamento de Servigo Social do Centro de Ci-
éncias Sociais Aplicadas - DSS/CCSA, em regime de
trabalho de Dedicagdo Exclusiva, para responder, in-
terinamente, no periodo de 29/09/2015 a 02/10/2015,
pela Chefia do Departamento de Servigo Social - DSS/
CCSA, em virtude do afastamento do Titular, para par-
ticipar do XVI Férum Nacional de Coordenadores de
Projetos da Terceira Idade de Instituigdes de Ensino
Superior, a ser realizado em Palmas-TO.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1263
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
. Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n® 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
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0 que consta no MEM. ELETRONICO n°® 122/15/DE-
FIN, de 14/09/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, a partir de 15/09/2015, o Contador,
Nivel de Classificagao E, Nivel de Capacitagdo 1, Pa-
drao de Vencimento 01, MARCEL FELIPE GOMES
RESENDE, matricula SIAPE n.° 2996397, lotado na
Divisao de Contabilidade - DICON/DEFIN/PROAD, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
para substituir, eventualmente, o Chefe da Divisao de
Contabilidade - DICON/DEFIN/PROAD, nos seus afas-
tamentos e impedimentos legais ou regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1264
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagao de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
€ 0 que consta do Processo n® 23113.015183/2015-81,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho,
do nivel 03 para o nivel 04, da classe de “Adjunto”,
a partir de 11/08/2015, o Professor GENESIO JOSE
DOS SANTOS Matricula SIAPE n® 982973, lotado no
Departamento de Geografia do Centro de Educagao e
Ciéncias Humanas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1265
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagdo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determinaa Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.015026/2015-75,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdao de Desempenho, do
nivel 01 para o nivel 02, da classe de “Adjunto A", a
partir de 09/04/2015, a Professora MICHELLE CAR-
DINALE SOUZA SILVA MACEDO Matricula SIAPE n°
2015751, lotada no Departamento de Ciéncia e En-
genharia de Materiais do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1266
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.

Promove servidor por avaliagao de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
€ 0 que consta do Processo n® 23113.014908/2015-13,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do
nivel 02 para o nivel 03, da classe de “Adjunto”, a par-
tir de 21/07/2015, a Professora LISIANE DOS SANTOS
FREITAS Matricula SIAPE n° 1879181, lotada no De-
partamento de Quimica do Centro de Ciéncias Exatas
e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
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do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 1267
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagdo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determinaa Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugdo n° 61/2014/CONSU;
e o que consta do Processo n° 23113.007886/2015-35,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do
nivel 01 para o nivel 02, da classe de “Adjunto A”, a
partir de 17/05/2015, o Professor MAIRIM RUSSO
SERAFINI Matricula SIAPE n° 2030649, lotado no
Departamento de Farmécia do Centro de Ciéncias Bio-
logicas e da Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
PORTARIA N° 1268
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagao de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugdo n°® 61/2014/CONSU;
e o que consta do Processo n° 23113.012871/2015-99,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do
nivel 03 para o nivel 04, da classe de “Adjunto”, a par-
tir de 28/04/2015, o Professor ANDRE LUIS BACELAR
SILVA BARREIROS Matricula SIAPE n° 1443401, lo-
tado no Departamento de Quimica do Centro de Ci-
éncias Exatas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1269
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagao de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugéo n° 61/2014/CONSU;
€ 0 que consta do Processo n° 23113.012336/2015-38,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho,
do nivel 02 para o nivel 03, da classe de “Adjunto”,
a partir de 27/05/2015, o Professor AILTON FER-
NANDO SANTANA DE OLIVEIRA Matricula SIAPE n°
1703676, lotado no Departamento de Educagao Fisica
do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1270

DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; X
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 42/15/COPES,
de 14/09/2015;
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RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Assistente em Administragao, Ni-
vel de Classificagao D, Nivel de Capacitagao 1, Padrao
de Vencimento 01, JESUS FRANCISCO MATALLANA
DEL CASTILLO, matricula SIAPE n.° 2164971, lotado
na Coordenagdo de Pesquisa da Pro-Reitoria de Pés-
-Graduagdo e Pesquisa — COPES/POSGRAP , em regi-
me de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
responder, interinamente, no periodo de 04/09/2015 a
17/09/2015, pela Coordenagdo de Pesquisa — COPES/
POSGRAP, em virtude do afastamento do Titular, para
participagdo de congresso internacional, na cidade de
Kyoto, apresentagao de palestra na Universidade Fede-
ral de Sao Paulo e participagdo da 25 Reuniao Anual
de Usudrios do Laboratério Nacional de Luz Sincro-
tron em Campinas..
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1271
DE 05 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagdo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando:
o que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugdo n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.014292/2015-81,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagao de Desempenho,
do nivel 02 para o nivel 03, da classe de “Adjunto”, a
partir de 15/06/2015, o Professor JOAO PAULO AT-
TIE Matricula SIAPE n°® 1708198, lotado no Depar-
tamento de Matematica do Centro de Ciéncias Exatas
e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1272
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagdo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.007511/2015-75,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do
nivel 01 para o nivel 02, da classe de “Associado”, a
partir de 13/03/2014, o Professor ADAUTO DE SOU-
ZA RIBEIRO Matricula SIAPE n° 388007, lotado
no Departamento de Ecologia do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1273

DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagéo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugdo n°® 61/2014/CONSU;
€ 0 que consta do Processo n° 23113.013844/2015-33,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagao de Desempenho, do
nivel 02 para o nivel 03, da classe de “Associado”, a
partir de 01/12/2014, a Professora MARIA CRISTINA
MARTINS Matricula SIAPE n° 1227529, lotada no
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Departamento de Educagdo do Centro de Educagao e
Ciéncias Humanas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-

vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 1274
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagdo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugio n° 61/2014/CONSU;
e o que consta do Processo n® 23113.013422/2015-68,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagao de Desempenho, do
nivel 03 para o nivel 04, da classe de “Adjunto”, a
partir de 26/06/2015, a Professora MARIA AUGUS-
TA SILVEIRA NETTO NUNES Matricula SIAPE n°
1708360, lotada no Departamento de Computagao
do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1275
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
_ Promove servidor por avaliagéo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n°® 61/2014/CONSU;
e o que consta do Processo n° 23113.013432/2015-01,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do
nivel 02 para o nivel 03, da classe de “Associado”, a par-
tir de 09/07/2015, o Professor ELMER NASCIMENTO
MATOS Matricula SIAPE n° 426500, lotado no De-
partamento de Economia do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1276
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagao de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigdes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugdo n° 61/2014/CONSU;
e o que consta do Processo n° 23113.013325/2015-75,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagao de Desempenho, do
nivel 03 para o nivel 04, da classe de “Associado”, a par-
tir de 12/05/2015, o Professor LEONARDO NOGUEIRA
MATOS Matricula SIAPE n° 1194034, lotado no De-
partamento de Computagao do Centro de Ciéncias Exatas
e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1277
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagao de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
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buigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n® 554/2013/MEC;
0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n°® 23113.012924/2015-71,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do ni-
vel 01 para o nivel 02, da classe de “Associado”, a partir
de 21/07/2015, a Professora SUSANA DE SOUZA LALIC
Matricula SIAPE n° 1502255, lotada no Departamento
de Fisica do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade. . A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1278
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagao de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;

o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n® 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e o que consta do Processo n° 23113.011503/2015-23,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagao de Desempenho, do
nivel 01 para o nivel 02, da classe de “Associado”, a par-
tir de 21/07/2015, o Professor MILAN LALIC Matricula
SIAPE n° 1502254, lotado no Departamento de Fisica do
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1279
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagdo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigdes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n® 554/2013/MEC;
o que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e o que consta do Processo n° 23113.011406/2015-31,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagao de Desempenho, do
nivel 01 para o nivel 02, da classe de “Associado”, a
partir de 03/08/2014, a Professora MARIA DA CONCEI-
GAO VASCONCELOS GONGALVES Matricula SIAPE n®
8405036, lotada no Departamento de Servigo Social do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1280
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagdo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigdes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n® 23113.010355/2015-20,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, do ni-
vel 03 para o nivel 04, da classe de “Associado”, a partir
de 04/12/2014, o Professor CICERO CUNHA BEZERRA
Matricula SIAPE n° 1274631, lotado no Departamento
de Filosofia do Centro de Educagao e Ciéncias Humanas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
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PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1281
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagdo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n°® 61/2014/CONSU;
€ 0 que consta do Processo n° 23113.010003/2015-74,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do ni-
vel 02 para o nivel 03, da classe de “Associado”, a partir
de 19/03/2014, o Professor JOSE ELOIZIO DA COSTA
Matricula SIAPE n° 1001489, lotado no Departamento
de Geografia do Centro de Educagao e Ciéncias Huma-
nas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENGIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
PORTARIA N° 1282
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagdo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
0 que consta na Resolugao n°® 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.002846/2015-05,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagao de Desempenho, do
nivel 01 para o nivel 02, da classe de “Auxiliar”, a partir
de 12/02/2014, o Professor EMANOEL MESSIAS COSTA
Matricula SIAPE n° 2668818, lotado no Departamen-
to de Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENGIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1283
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor para classe de Adjunto.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigdes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
0 que consta na Resolugao n°® 61/2014/CONSU;
€ o que consta do Processo n° 23113.001878/2015-85,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagao de Desempenho, do ni-
vel 02 da classe de “Assistente”, para o nivel 01, da classe
de “Adjunto”, a partir de 22/03/2014, a Professora SONIA
MAGNA MOURA DELMONDES FREITAS Matricula
SIAPE n° 2223065, lotada no Departamento de Ciéncias
Contébeis do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1284
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.

Promove servidor por avaliagao de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigoes legais e considerando:
0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
0 que consta na Resolugdo n°® 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.010573/2015-64,
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RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do ni-
vel 01 para o nivel 02, da classe de “Adjunto”, a partir de
25/06/2014, o Professor MARCELO AUGUSTO COSTA
MACIEL Matricula SIAPE n° 2177542, lotado no De-
partamento de Engenharia Civil do Centro de Ciéncias

Exatas e Tecnologia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-

versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1285
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagao de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigdes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.014516/2015-54,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do ni-
vel 02 para o nivel 03, da classe de “Adjunto”, a partir de
01/10/2014, a Professora ELAINE CRISTINA NOGUEIRA
LOPES DE LIMA Matricula SIAPE n° 2481139, lotada
no Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias Exa-
tas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1286
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015.
_ Promove servidor por avaliagdo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
0 que consta na Resolugio n° 61/2014/CONSU;
e o que consta do Processo n° 23113.015043/2015-11,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do ni-
vel 03 para o nivel 04, da classe de “Adjunto”, a partir de
15/01/2015, o Professor ACACIO ALEXANDRE PAGAN
Matricula SIAPE n° 1674029, lotado no Departamento
de Biologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satide.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1287
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015
} B Promove servidores.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigoes legais e considerando:
o que dispoe a Portaria n° 840/2014;
o que dispoe o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;
0 que consta no Art. 10.A da Lei 11.784/2008;
0 que consta na Resolugao 02/2008/CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.016969 /2015-15;
resolve:
Art. 1° - Promover, por Avaliagao de Desempenho, con-
forme especificado na legislagao supracitada, os servido-
res técnico-administrativos da Universidade Federal de
Sergipe, relacionados no Anexo desta Portaria.
Art. 2° - Os efeitos financeiros terdo vigéncia na data refe-
rente a promogao de cada servidor.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pré-Reitora

Atos da

Rettona

PRO-

SIAPE SERVIDOR | VIGENCIA [ATUAL

ADRIANA DE
1900508 | CASTRO  PE- [30/10/2015| D303 | D304
REIRA

ALOISO  AN-
425936 | DRADE ~ DOS (01/10/2015| B216 | B216
SANTOS

ANA PRISCILA
1619973 | DOS SANTOS |04/10/2015| E205 | E206
AIVES

ANDREA CRIS-
TINA SANTA-
NA DE ARAU-
JO

ANDREA REIS
BARBOSA

DECIO CAVAL-
2115283 | CANTI GUER- |11/10/2015| D101 | D102
RA

1627789 13/10/2015| D405 | D406

1620511 04/10/2015| E405 | E406

ELAINE CRIS-
TINE DO
AMARANTE
MATOS

ERICK RICAR-
1862641 | DO MENDON- (20/10/2015| D303 | D304
CA SANTOS

FERNANDA
1454536 | ALMEIDA PAS- [26/10/2015| E407 | E408
SOS

JOAO PAULO
1453091 | MACHAD O |30/10/2015| E307 | E308
FEITOZA

JUCELIA ~ FA-
1450379 | RIAS DE FI- [15/10/2015| E407 | E408
GUEREDO

KATIA  BETA-
NIA GOMES

LEONEL SILVA
FEITOSA

MARCOS VI
NICIUS NAS-
2499472 | CIM E N T O |07/10/2015| E405 | E406
GONZALEZ
CASTANEDA

NELLY MON-
2482097 | TEIRO RESEN- |04/10/2015| E305 | E306
DE SILVA

RENE PEREIRA
DA COSTA

VALERIA SAN-
TOS FREITAS

1620098 06/10/2015 | D405 | D406

1141311 27/10/2015| D412 | D413

426686 14/10/2015| D309 | D310

2583679 20/10/2015| E203 | E204

1619965 04/10/2015| E405 | E406

PORTARIA N° 1288,
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015
) Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o0 que consta do Processo n° 23113.015605/2015-18,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao ao Auxiliar
em Administragao, ADRIANO DA CUNHA LIMA, ma-
tricula SIAPE n° 2249285, lotado no Campus do Sertao,
de 25%(vinte e cinco por cento) a partir de 08/09/2015,
por ter concluido o Curso de Ciéncias Bioldgicas, com
correlagdo direta com o ambiente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1289,
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015
Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de

Ne° 377 9

suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o0 que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o que consta do Processo n° 23113.014125/2015-30,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao a Enge-
nheira Agronoma, MARILIA CAVALCANTE DOS SAN-
TOS, matricula SIAPE n° 1138562, lotada no Campus
do Sertdo, de 52%(cinquenta e dois por cento) a partir
de 07/08/2015, por ter concluido o Mestrado em Agro-
ecossistemas, com correlagdo direta com o ambiente
organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1290,
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015
Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n® 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o que consta do Processo n° 23113.014081/2015-48,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao ao Zoo-
tecnista, DANILLO GLAYDSON FARIAS GUERRA,
matricula SIAPE n° 2249258, lotado no Departamento
de Zootecnia do Campus do Sertao, de 52%(cinquenta
e dois por cento) a partir de 17/08/2015, por ter conclu-
ido o Mestrado em Produgdo Animal, com correlagao
direta com o ambiente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1291,
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015
. Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;
o que consta na Lei n® 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o que consta do Processo n° 23113.011602/2015-13,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagio a En-
fermeira-Area, DIANA MATOS EUZEBIO, matricula
SIAPE n° 1356887, lotada na Unidade de Controle
de Infecgao Hospitalar do Hospital Universitario, de
52%(cinquenta e dois por cento) a partir de 08/06/2015,
por ter concluido o Mestrado de Biologia Parasitéria,
com correlagao direta com o ambiente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. A R
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1292
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015
. Promove servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o que dispde a Portaria n® 840/2014-GR;
o que dispde o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;
o0 que consta na Resolugio 02/2008/CONSU;
o0 que consta no Processo n° 23113.013453/2015-19;
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resolve:

Art. 1° - Promover, por Avaliagao de Desempenho, con-
forme especificado na legislagao supracitada, a Secreta-
ria Executiva RENATA GLESEMARY SANTOS XAVIER,
matricula SIAPE n°® 2103835, lotada no Departamento
de Medicina do Campus Professor Antonio Garcia Filho,
conforme tabela abaixo:

DE PARA
E101 E102

VIGENCIA
25/09/2015

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo

ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pré-Reitora

PORTARIA N° 1293
DE 07 DE OUTUBRO DE 2015
Concede Retribuigao por Titulagéo a servidor.
A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigoes legais e considerando:
A Portaria n° 840, de 24/03/2014 - GR;
o que determina a Lei 12.772, de 28/12/2012;
a que consta da Lei n° 12.863, de 24/09/2013;
0 que consta na Resolugao 61/2014/CONSU;
0 que consta no Processo n® 23113.012148/2015-18;
resolve:
Art. 1° - Conceder a Retribuigao por Titulagao referente
ao titulo de mestre, a partir de 19/06/2015, o Professor
EMERSON CLEISTER LIMA MUNIZ, matricula SIAPE
n° 2934579, lotado no Departamento de Engenharia de
Produgao do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIAN® 1294
DE 09 DE OUTUBRO DE 2015.

) Concede Abono de Permanéncia.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigoes legais conferidas pela Portaria n® 840/UFS de 24
de margo de 2014 e, considerando:
o disposto no art. 40, I1I, “a” da CF com redag@o dada pela
Emenda Constitucional n°® 41, de 19/12/2003, publicada
no D.O.U. em 31/12/2003,
o0 que consta do Processo n® 23113.024042/2014-78/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder, a partir de 30/10/2012, Abono de
Permanéncia a servidora ELZA FRANCISCA CORREA
CUNHA, matricula SIAPE n° 2185005, ocupante do car-
go de professora do magistério superior, classe 7, nivel/
padrao 702, lotada no Departamento de Psicologia, em
regime de dedicagdo exclusiva.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1295
DE 09 DE OUTUBRO DE 2015
Concede Retribuigao por Titulagao a servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atri-
buigdes legais e considerando:
A Portaria n° 840, de 24/03/2014 - GR;
o que determina a Lei 12.772, de 28/12/2012;
a que consta da Lei n°® 12.863, de 24/09/2013;
0 que consta na Resolugao 61/2014/CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.016058/2015-98;
resolve:
Art. 1° - Conceder a Retribuigao por Titulagao referente
ao titulo de mestre, a partir de 17/09/2015, a Professora do
Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico MARCLEIA ELIAS
MOURA, matricula SIAPE n° 2247969, lotada no Colégio
de Aplicagao.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

Atos da

Reitona

PORTARIA N° 1296
DE 09 DE OUTUBRO DE 2015

) . Promove servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o que dispoe a Portaria n° 840/2014-GR;
o que dispoe o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;
o0 que consta na Resolugao 02/2008/CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.017224/2015-73;
resolve:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho,
conforme especificado na legislagao supracitada, a As-
sistente em Administragdo IONE AZEVEDO DO NAS-
CIMENTO, matricula SIAPE n° 1732475, lotada no
Departamento de Avaliagdo e Assisténcia ao Servidor,
conforme tabela abaixo:

DE PARA VIGENCIA
D404 D405 16/10/2015
Art. 27-Esta P ortaria enira em vigor nesta dafa, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . R

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pro-Reitora

PORTARIA N° 1297
DE 09 DE OUTUBRO DE 2015
Concede Retribuigao por Titulagéo a servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria n° 840, de 24/03/2014 - GR;
o que determina a Lei 12.772, de 28/12/2012;
a que consta da Lei n° 12.863, de 24/09/2013;
o0 que consta na Resolugdo 61/2014/CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.015597/2015-18;
resolve:
Art. 1° - Conceder a Retribuigao por Titulagao referente
ao titulo de doutor, a partir de 04/09/2015, a Professora
RAPHAELA SCHIASSI HERNANDE, matricula SIAPE
n° 2247903, lotada no Nicleo de Terapia Ocupacional
do Campus Universitario “Prof. Antonio Garcia Filho”.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . R
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
PORTARIA N° 1298
DE 09 DE OUTUBRO DE 2015
’ Altera carga hordria de servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o0 que consta no § 3° do artigo 5° da Medida Provisé-
ria n° 2.174-28 de 24 de agosto de 2001;
o0 que consta no artigo 19 da Lei n° 8.112 de 11 de
dezembro de 1990;
o0 que consta no Processo n° 23113.015975/2015-55,
RESOLVE:
Art. 1° - Reduzir ajornada de trabalho de oito horas
didrias e quarenta horas semanais para seis horas
diarias e trinta horas semanais da Técnica de En-
fermagem ROSINEIDE DE JESUS SANTOS, matri-
cula SIAPE n° 1998204, lotada no Departamento de
Enfermagem do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Satide.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1299
DE 14 DE OUTUBRO DE 2015.

) Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de mar-
co de 2014;
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 100/15/DFT,
de 16/09/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 12/09/2015
a 25/10/2015, o Professor do Magistério Superior,
Classe Adjunto, Nivel 04, EVALEIDE DINIZ DE
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OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1635611, lotado no
Departamento de Fisioterapia do Centro de Ciéncias
Biolégicas e da Satide — DFT/CCBS, em regime de
trabalho de Dedicagdo Exclusiva, para exercer, na
qualidade de decano, a Fungédo de Chefe do Departa-
mento de Fisioterapia — DFT/CCBS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARTIA N° 1300
DE 14 DE OUTUBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de mar-
co de 2014;
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 56/15/BI-
CEN, de 18/09/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Bibliotecirio-Documentalista,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagao 4,
Padrao de Vencimento 05, JANDIRA REIS VASCON-
CELOS, matricula SIAPE n.° 1662079, lotado na Di-
visdo de Processos Técnicos — DIPROT/BICEN, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
para responder, cumulativamente em carater interi-
no, no periodo de 20/09/2015 a 27/09/2015, pela Di-
regdo da Biblioteca Central - BICEN/GVR/UFS, em
virtude do afastamento do Titular, para participar
do encontro de usudrios pergamum, a ser realizado
em Curitiba-PR.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

ATOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DE PROTOCOLO DE INTENCOES

Extrato do Protocolo de Intengdes n® 2082.040/2015-
UFS firmado entre a Universidade Federal de Sergipe
e 0 Municipio de Estancia Objetivo: Atuagdao do Mu-
nicipio de Estancia e da UFS nas mais diversas dreas,
nos moldes a serem definidos em instrumento préprio.
Vigéncia: 28/09/2015 a 27/09/2016. Assinaram o Vice-
-Reitor Prof. Dr. André Mauricio Conceigao de Souza,
pela UFS, e o Prefeito. Sr. Carlos Magno Costa Garcia,
pelo Municipio de Esténcia.

EXTRATO DE CONVENIO

Extrato do Convénio n° 2081.039/2015-UFS firmado
entre a Universidade Federal de Sergipe e a Univer-
sidade de Modena e Reggio Emilia (Itdlia). Objetivo:
Desenvolver a colaboragao entre as instituigoes nos
campos da pesquisa e do ensino nas diversas 4reas do
conhecimento. Vigéncia: 21/09/2015 a 20/09/2020. As-
sinaram o Reitor Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli,
pela UFS, e o Reitor Prof. Dr. Angelo Oreste Andrisano,
pela Universidade de Modena e Reggio Emilia.
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