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PUBLICAGAO OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA NO 0032
DE 14 DE JANEIRO DE 2016
Autoriza servidor a se afastar do Pais.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuigoes legais e;
considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de 07/02/95
e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Ministério de Es-
tado da Educagao,
considerando a Portaria n.° 628 de 08/04/2015 do Gabinete
do Reitor,
considerando o que
23113.021712/2015-85,
RESOLVE:
Art. 10 — Autorizar o afastamento do pais da servidora
LEILANE RAMOS DA SILVA, Professor Associado 01,
matricula SIAPE n.° 1544625, lotada no Departamento de
Letras Verndculas do Centro de Educagao e Ciéncias Hu-
manas, para participagdo e apresentagdo de trabalho no
V SIELP - Simpésio Internacional de Ensino de Lingua
Portuguesa, na cidade de Braga, Portugal, pelo periodo de
27/01/2016 a 31/01/2016, transito incluso, com énus limi-
tado para UFS.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Didrio Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

consta no processo n.°

PORTARIA NO 0033
DE 14 DE JANEIRO DE 2016
Autoriza servidor a se afastar no Pais.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuigdes legais e;
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
considerando o disposto na Resolugdo n° 44 de 27/08/2014
do Conselho Universitdrio da Universidade Federal de
Sergipe.
considerando o que
23113.010255/2015-01,
RESOLVE: )
Art. 10 - Autorizar o afastamento no pais do servidor JOSE
GERIVALDO DOS SANTOS DUQUE, Professor Adjunto
04, matricula SIAPE n° 1629361, lotado no Departamento
de Fisica do Campus Prof. Alberto Carvalho, para cursar
pos-doutorado, pelo periodo de 31/01/2016 a 30/01/2017,
no Instituto de Fisica Gleb Wataghin da Universidade Es-
tadual de Campinas, na cidade de Campinas, Séo Paulo,
com 6nus limitado para UFS e 6nus para o CNPq.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

consta no processo n°

PORTARIA NO 0034
DE 14 DE JANEIRO DE 2016

Autoriza servidor a se afastar no Pais.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuigdes legais e;
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
considerando o disposto na Resolugdo n° 44 de 27/08/2014
do Conselho Universitdrio da Universidade Federal de
Sergipe.
considerando o que
23113.020203/2015-35,
RESOLVE:
Art. 1o - Autorizar o afastamento no pais da servidora
MARCIA ELIANE SILVA CARVALHO, Professor Adjunto
04, matricula SIAPE n° 3313144, lotada no Departamento
de Geografia do Centro de Educagéo e Ciéncias Humanas,
para cursar pos-doutorado, pelo periodo de 18/01/2016 a
17/01/2017, na Universidade Federal do Parand, na cidade
de Curitiba, Parand, com 6nus limitado para UFS.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo

consta no processo n°
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ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade. . )

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N°. 0035 ,
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Homologa resultado de Concurso Publico de
Provas e Titulos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuigdes legais e considerando o que consta
no Processo n°. 23113.005974/2015-01;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Pablico de
Provas e Titulos para Professor Efetivo do Departamento de
Medicina/Campus Universitario Joao Cardoso Nascimento
Janior, objeto do Edital n°. 013/2015, publicado no D.O.U.
em 15/05/2015 e no Correio de Sergipe em 16/05/2015, con-
forme informagdes que seguem:

Matérias de | Urgéncia e Emergéncia, UTI, Clinica Ci-
Ensino rargica
Disciplinas | Internato em Clinica Cirtrgica
Cargo/Nivel | Professor Auxiliar — Nivel I
%:sl]::ﬁm de 40 (quarenta) horas semanais
Resultado Final
1° LUGAR: ANA CAROLINA RIBEIRO
LISBOA - 77,15
2° LUGAR: PAULO VICENTE DOS SAN-
TOS FILHOS - 72,73
Ampla Con- | 3° LUGAR: LEANDRO CAVALCANTI DE
corréncia ALBUQUERQUE LEITE BARROS - 64,48
4° LUGAR: FABIO SANTOS ALVES -
64,10
5° LUGAR: RAFAEL MARTINS ALBERGA-
RIA DA SILVA - 62,44
Cot.as o| 1° LUGAR: FABIO SANTOS ALVES -
(Lei LN YA
12.990/14) !
Cotas  (De-
creto n° [ Nenhum candidato aprovado
3.298/99)

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publi-
cagdo no Didrio Oficial da Uniéo.

PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N° 0036
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuigoes legais e, considerando o que consta
no Processo n® 23113.017490/2015-04,
RESOLVE:
Art. 1° - Remover a Porteira, GEISA TOMAZ DOS SANTOS,
matricula SIAPE n° 2111966, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, da Coordenagdo de Programa-
¢do Orgamentaria - COPRO/PROPLAN, para a Biblioteca
Central - BICEN/GVR.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Univer-
sidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0037
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.

Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuigoes legais e, considerando o que consta
no Processo n° 23113.00000426/2016-76,
RESOLVE:
Art. 1° - Remover o Técnico de Laboratério-Area, OTAGIL-
SON LIMA VIEIRA, matricula SIAPE n° 1905000, em regi-
me de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do Centro
de Cultura e Arte - CULTART/PROEX, para o Departamento
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de Danga — DDA/Aracaju.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Univer-
sidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENGIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0038
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuigées legais e, considerando o que consta
no Processo n° 23113.00000425/2016-85,
RESOLVE:
Art. 1° - Remover o Assistente em Administragao, ADER-
BAL SANTOS BARRETO, matricula SIAPE n° 285966, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do
Centro de Cultura e Arte - CULTART/PROEX, para o Depar-
tamento de Danga — DDA/Aracaju.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta Univer-
sidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0039
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Dispensa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuigdes legais e, considerando o que consta
no MEM. ELETRONICO n° 1/16/DACI, de 04/01/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, a pedido, a partir de 04/01/2016, da
Fungdo de Chefe do Departamento de Administragdo do
Campus Universitario “Prof. Alberto Carvalho” — DACI/
CAMPUSITA, que fazia jus a Fungao Comissionada de Co-
ordenagéo de Curso — FCC, o Professor do Magistério Supe-
rior, Classe Assistente, Nivel 01, ALESSANDRA CABRAL
NOGUEIRA LIMA, matricula SIAPE n° 1697874, lotado no
Departamento de Administragdo - DACI/CAMPUSITA, em
regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0040
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Exonera servidor e declara cargo vago.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que dispoe o caput do artigo 34, da Lei n.° 8.112, de
11/12/1990;
o0 que consta no Processo n°. 23113.00000195/16-21/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar, a pedido, a partir de 11/01/2016, o servi-
dor ANDREZZA DELAZARI PASQUARIELLO BRANDAO,
do cargo efetivo de Técnico em Geologia, Nivel de Classi-
ficagdo D, Nivel de Capacitagio 1, Padrao de Vencimento
01, matricula SIAPE n.° 2145084, lotado no Departamento
de Geologia do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia —
DGEO/CECH, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais.
Art. 2° - Declarar vago, para fins de direito, o cargo referido
no art. 1° da presente Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo
ser publicada no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0041
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U de
26/06/2012;
0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.0.U. de 18/09/2012;
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0 que consta no Processo n° 23113.022718/15-70/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 17/12/2015 a
15/12/2017, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto, Nivel 04, ANTONIO MARTINS DE OLIVEI-
RA JUNIOR, matricula SIAPE n° 2468009, lotado no
Departamento de Tecnologia de Alimentos do Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnologia — DTA/CCET, em regi-
me de trabalho de Dedicagao Exclusiva, para exercer
a Fungao de Chefe do Departamento de Tecnologia de
Alimentos - DTA/CCET, fazendo jus a Fungéo Comis-
sionada de Coordenagéo de Curso - FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0042
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando
0 que consta no Processo n° 23113.022718/15-70/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 17/12/2015 a
15/12/2017, o Professor do Magistério Superior, Classe
Associado, Nivel 01, ALESSANDRA ALMEIDA CAS-
TRO PAGANI, matricula SIAPE n° 2481282, lotado no
Departamento de Tecnologia de Alimentos do Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnologia — DTA/CCET, em regi-
me de trabalho de Dedicagao Exclusiva, para exercer a
Fungédo de Sub-Chefe do Departamento de Tecnologia
de Alimentos - DTA/CCET.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, D-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0043
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.0.U de
26/06/2012;
o que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.0.U. de 18/09/2012;
0 que consta no Processo n° 23113.022697/15-92/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 19/01/2016 a
17/01/2018, o Professor do Magistério Superior, Classe
Associado, Nivel 01, MARIA CECILIA TAVARES LEI-
TE, matricula SIAPE n°® 2178185, lotado no Departa-
mento de Servigo Social do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas — DSS/CCSA, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, para exercer a Fungdo de
Chefe do Departamento de Servigo Social - DSS/CCSA,
fazendo jus a Fungdo Comissionada de Coordenagao
de Curso - FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 0044
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando
o0 que consta no Processo n° 23113.022697/15-92/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 19/01/2016 a
17/01/2018, o Professor do Magistério Superior, Clas-
se Adjunto, Nivel 04, ROSANGELA MARQUES DOS
SANTOS, matricula SIAPE n.° 0426655, lotado no De-
partamento de Servigo Social do Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas — DSS/CCSA, em regime de traba-
lho de Dedicagdo Exclusiva, para exercer a Fungéo de
Sub-Chefe do Departamento de Servigo Social - DSS/
CCSA.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. R A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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PORTARIA N° 0045
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990,
o0 que consta no Processo n° 23113.015731/15-72/UFS,
anexado ao Processo n° 23113.015732/15-17/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga a Gestante, no periodo de
01/09/2015 a 29/12/2015, ao Secretario Executivo, Ni-
vel de Classificagao E, Nivel de Capacitagao 2, Padrao
de Vencimento 02, RENATA GLESEMARY SANTOS
XAVIER, matricula SIAPE n.° 2103835, lotado no
Departamento de Medicina do Campus Universitério
Prof. Anténio Garcia Filho - DMEL/CAMPUSLAG, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0046
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto nos artigos 1° e 2° da Lei 11.770, de
09/09/2008,
o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 6.690, de
11/12/2008,
o0 que consta no Processo n°® 23113.015731/15-72/UFS,
anexado ao Processo n° 23113.015732/15-17/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Prorrogagdo da Licenga Materni-
dade, no periodo de 30/12/2015 a 27/02/2016, ao Se-
cretario Executivo, Nivel de Classificagao E, Nivel de
Capacitagdo 2, Padrdo de Vencimento 02, RENATA
GLESEMARY SANTOS XAVIER, matricula SIAPE
n.° 2103835, lotado no Departamento de Medicina
do Campus Universitario Prof. Antonio Garcia Filho
- DMEL/CAMPUSLAG, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0047
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990,
0 que consta no Processo n° 23113.020871/15-62/UFS,
anexado ao Processo n°® 23113.020903/15-20/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga a Gestante, no periodo de
18/11/2015 a 16/03/2016, ao Médico Veterinério, Nivel
de Classificagao E, Nivel de Capacitagdo 1, Padrao de
Vencimento 01, EMANUELLE ALVES BRITO, matri-
cula SIAPE n.° 2140524, lotado no Departamento de
Medicina Veterindria do Centro de Ciéncias Agrarias
Aplicadas - DMV/CCAA, em regime de trabalho de 20
(vinte) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0048
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Concede licenga a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto nos artigos 1° e 2° da Lei 11.770, de
09/09/2008,
o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 6.690, de
11/12/2008,
0 que consta no Processo n°® 23113.020871/15-62/UFS,
anexado ao Processo n° 23113.020903/15-20/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Prorrogagdo da Licenga Maternida-
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de, no periodo de 17/03/2016 a 15/05/2016, ao Médico
Veterindrio, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capaci-
tagdo 1, Padrdo de Vencimento 01, EMANUELLE AL-
VES BRITO, matricula SIAPE n.° 2140524, lotado no
Departamento de Medicina Veterinaria do Centro de
Ciéncias Agrarias Aplicadas - DMV/CCAA, em regime
de trabalho de 20 (vinte) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0049
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Exonera servidor a pedido.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que dispoe o caput do artigo 34, da Lei n.° 8.112, de
11/12/1990;
o0 que consta no Processo n°. 23113.00000032/16-33/
UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar, a pedido, a partir de 04/01/2016,
o servidor JONATHAS OLIVEIRA SANTOS FILHO,
do cargo efetivo de Auxiliar em Administragao, Nivel
de Classificagao C, Nivel de Capacitagio 1, Padrao de
Vencimento 04, matricula SIAPE n.° 1836552, lotado
no Departamento de Obras e Fiscalizagdo — DOFIS/
INFRAUFS, em regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diério Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0050
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Exonera servidor e declara cargo vago.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que dispde o caput do artigo 34, da Lei n.° 8.112, de
11/12/1990;
0 que consta no Processo n°. 23113.00000036/16-94/
UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar, a pedido, a partir de 05/01/2016, o
servidor JONATHAN GAZZOLA, do cargo efetivo de
Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto-A,
Nivel 01, matricula SIAPE n.° 1056880, lotado no De-
partamento de Engenharia Agricola do Centro de Cién-
cias Agrarias Aplicadas — DEAGRI/CCAA, em regime
de trabalho de Dedicagao Exclusiva.
Art. 2° - Declarar vago, para fins de direito, o cargo re-
ferido no art. 1° da presente Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diério Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0051
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Extingue contrato.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais,
Considerando o disposto no paragrafo 2° do art. 12 da
Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993,
Considerando o que consta do Processo n°
23113.00000625/2016-31/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Extinguir, a partir de 11/01/2016, conforme
solicitagdo da docente, o contrato da Professora Subs-
tituta, RUBNEIDE BARRETO SILVA GALLO, matricula
SIAPE n° 2226836, contratada como Professora Assis-
tente-A, Nivel 01, lotada no Departamento de Fisiotera-
pia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde - DFT/
CCBS, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARTIA N° 0052
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DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto no art. 210 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
o disposto no art. 2°, § 3°, Inciso II, alineas “a” e “b”, do
Decreto n° 6.690, de 11/12/2008;
o0 que consta no Processo n° 23113.00000020/16-44/
UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga a Adotante, no periodo de
18/01/2016 a 16/02/2016, ao Professor do Magistério
Superior, Classe Adjunto, Nivel 03, MARIZETH LIBO-
RIO BARREIROS, matricula SIAPE n.° 1572251, lotado
no Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologia — DQI/CCET, em regime de traba-
lho de Dedicagao Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0053
DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto no art. 2°, § 3°, Inciso I, alinea “a”, do De-
creto n° 6.690, de 11/12/2008;
o0 que consta no Processo n° 23113.00000020/16-44/
UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Prorrogagao da Licencga a Adotante,
no periodo de 17/02/2016 a 02/03/2016, ao Professor
do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 03, MA-
RIZETH LIBORIO BARREIROS, matricula SIAPE n.°
1572251, lotado no Departamento de Quimica do Cen-
tro de Ciéncias Exatas e Tecnologia — DQI/CCET, em
regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0054
DE 15 DE JANEIRO DE 2016
Prorroga prazo para Comissao
concluir trabalhos.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e,
considerando a solicitagao do Presidente da Comis-
sdo de Processo Disciplinar, instituida pela Portaria
n° 1.775, de 26/11/2015, em expediente datado de
14/01/2016,
considerando o disposto no paragrafo tnico do Art.
152, in fine da Lei n°® 8.112, de 11.12.90,
RESOLVE:
Art. 1° - Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a partir
de 29/01/2016 o prazo para que a Comissao de Pro-
cesso Disciplinar, instituida pela Portaria acima refe-
rida, conclua os trabalhos referentes ao Processo n°
23113.014133/15-86.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Prof. Dr. ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI
REITOR

PORTARIA N° 0055
DE 15 DE JANEIRO DE 2016.
Lota servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que consta na Portaria n° 2.822, de 04/12/2015, pu-
blicada no D.O.U. de 07/12/2015, pég. 13, da Secretaria
Executiva do Ministério da Educagao;
o que consta no Memorando Eletronico n° 1/2016-PRO-
GEP,
RESOLVE:
Art. 1° - Lotar, a partir de 04/01/2016, o Técnico de
Laboratério-Area, WAHIB MAHMUD, matricula SIA-
PE n° 2154012, em regime de trabalho de 40 horas
semanais, no Departamento de Comunicagao Social -
DCOS/CECH.

Art. 2° - Esta PORTARIA entra em vigor nesta data,
devendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
PORTARIA N° 0056
DE 15 DE JANEIRO DE 2016.
Concede Pensao Vitalicia.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela
Portaria n° 2.387, de 22.08.2002, publicada no Didrio
Oficial da Unido em 26.08.2002 e,
Considerando o disposto no artigo 40, § 7°, inciso I, da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, com
a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 41,
de 19/12/2003, publicada no Diério Oficial da Unido
de 31/12/2003, combinado com o artigo 2°, I, da Lei
10.887, de 18/06/2004,
Considerando o disposto nos artigos 215, 217, inciso
1, 222, inciso VII, alinea “b”, item 6, da Lei 8.112, de
11/12/1990 c/c o art. 3° da Lei 13.135/15,
Considerando o que consta do Processo n°
0023113.00000613/2016-42,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Pensdo Vitalicia a VANILMA AL-
CANTARA DOS SANTOS, CPF: 256.486.085-00, vitiva
do ex-servidor Fernando Gomes de Almeida, matricula
SIAPE n° 1101210, do Quadro de Pessoal Aposentado
desta Universidade, falecido em 26/12/2015, corres-
pondente a 100 % (cem por cento) da cota parte dos
proventos do cargo de auxiliar de enfermagem, classe
C, nivel 110, calculados na forma do artigo 2°,1, da Lei
10.887, de 18/06/2004, com efeitos retroativos a data
do 6bito.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N°. 0057 ,
DE 15 DE JANEIRO DE 2016.
Homologa resultado de Concurso Piblico de
Provas e Titulos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigées legais e considerando
0 que consta no Processo n°. 23113.015709/2015-22;
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Publico de
Provas e Titulos para Professor da Carreira do Magisté-
rio do Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico do Colégio
de Aplicagao/Campus Universitario Prof. José Aloisio
de Campos, objeto do Edital n°. 021/2015, publicado
no D.O.U. e no Correio de Sergipe em 04/09/2015, e
retificado através do Edital de Retificagdo n° 01 publi-
cado no D.0O.U. em 10/09/2015, conforme informagoes
que seguenl:

Disciplinas | Historia
Classe/Nivel | DI-Nivel 1

Regime de
Trabalho

Dedicagao Exclusiva

Resultado Final

1° LUGAR: ANDREZA SANTOS
CRUZ MAYNARD - 86,56

2° LUGAR: JOAO PAULO GAMA
OLIVEIRA - 73,40

Ampla Con- | 3° LUGAR: ANDERSON DA SILVA
corréncia ALMEIDA - 72,81

4° LUGAR: CLEVERTON BARROS
DE LIMA - 69,21

5° LUGAR: PAULO ROBERTO AL-
VES TELES - 66,53

1° LUGAR: ANDREZA SANTOS
CRUZ MAYNARD - 86,56
2° LUGAR: JOAO PAULO GAMA

&“e‘ias o | OLIVEIRA - 73,20
12.990/14) 3° LUGAR: ANDERSON DA SILVA
’ ALMEIDA - 72,81
4° LUGAR: CLEVERTON BARROS
DE LIMA - 69,21
Cotas  (De-
creto n° | Nenhum candidato aprovado.
3.298/99)
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Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagédo no Didrio Oficial da Uniéo.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N°. 0058
DE 19 DE JANEIRO DE 2016.
Torna sem efeito nomeagao
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto nos paragrafos 1° e 6° do artigo 13, da Lei
8.112 de 11/12/1990;
o que consta do Processo n°. 23113.000660/2015-11/
Departamento de Educagdo/Campus Universitario
Prof. Alberto Carvalho;
que o candidato aprovado nio tomou posse no prazo
legal.
RESOLVE:
Art. 1° - Tornar sem efeito a nomeagao de JEANE FELIX
DA SILVA, habilitado em Concurso Piblico de Provas
e Titulos para Professor Efetivo da UFS, objeto do Edi-
tal 012/2015, nomeado através da Portaria n® 1.773, de
25/11/2015, publicada no D.O.U. de 26/11/2015, segio
2, pagina 18.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagio no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0059,
DE 19 DE JANEIRO DE 2016.
Nomeia Servidor
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto nos artigos 9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112
de 11/12/1990;
o disposto no Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, altera-
do pelo Decreto n° 8.259 da Presidéncia da Republi-
ca, de 29/05/2014; na Portaria Interministerial MEC/
MPOG n°. 313, de 04/08/2015, publicada no D.O.U. de
05/08/2015;
o disposto na Lei n° 12.772, de 28/12/2012, alterada
pela Lei n° 12.863, de 24/09/2013;
o0 que consta no Processo n°. 23113.000660/2015-11;
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, em carater efetivo, MARILENE BA-
TISTA DA CRUZ NASCIMENTO, para exercer o cargo
de Professor Adjunto-A, nivel 1, em regime de trabalho
de Dedicagdo Exclusiva, em virtude de habilitagao em
Concurso Publico de Provas e Titulos, objeto do Edital
n° 012/2015, publicado no D.O.U. de 28/04/2015, ho-
mologado através da Portaria n° 1.387, de 09/09/2015,
publicada no D.O.U. de 10/09/2015, segdo 1, pagina 17,
c6digo de vaga n° 0691423.
Art. 2° - De acordo com o item 19.7 do edital de aber-
tura, o candidato terd até 20 (vinte) dias, ap6s a data da
publicagdo desta Portaria de nomeagao no Diério Ofi-
cial da Unido, para apresentar, a Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas, os titulos exigidos em conformidade com o
edital do concurso, para comprovagao de atendimento
as exigéncias editalicias.
Art. 3° - O servidor serd lotado no Departamento de
Educagao/Campus Universitario Prof. Alberto Carva-
lho e terd o prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse,
contados a partir da publicagao desta Portaria no Did-
rio Oficial da Unido.
Art. 4° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de
sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0060
DE 19 DE JANEIRO DE 2016.
Concede averbagao a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando:
o que consta da Stmula 159/TCU, Item b;
o que consta do Processo n° 23113.020208/2015-68/
UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Averbar, para fins de aposentadoria e dispo-
nibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso I, da Lei
8.112/90, em favor da servidora BEATRIZ TUPINAM-
BA FREITAS, matricula SIAPE n° 1724980, ocupante
do cargo de professora do magistério superior, da clas-
se 6, nivel/padrao 603, lotada no Departamento de Fi-
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siologia, em regime de dedicagao exclusiva, o tempo de
contribuigao, conforme demonstrativo seguinte:

. EB\TSAL LiQ%I\I/f ORGAO EMISSOR
PERIODO — EMPRESA/INSTI-
DOS AVERBA- 3

- TUIGAO

15/07/2004 a [ 1.872 (um mil | GOVERNO DO ES-
31/08/2009 | oitocentos e | TADO DO CEARA
setenta e dois) | - FUNDACAO UNI-
VERSIDADE REGIO-
NAL DO CARIRI
Total Averbado: 1.87Z (um mil OItOCEntos € setenta e
dois) dias liquidos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0061
DE 19 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando:
o que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U de
26/06/2012;
o0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.0.U. de 18/09/2012;
0 que consta no Processo n° 23113.022500/15-15/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 07/01/2016 a
05/01/2018, o Professor do Magistério Superior, Classe
Associado, Nivel 04, LEDJANE SILVA BARRETO, ma-
tricula SIAPE n° 0426679, lotado no Departamento de
Ciéncia e Engenharia de Materiais do Centro de Cién-
cias Exatas e Tecnologia - DCEM/CCET, em regime de
trabalho de Dedicagdo Exclusiva, para exercer a Fun-
¢do de Chefe do Departamento de Ciéncia e Engenha-
ria de Materiais - DCEM/CCET, fazendo jus a Fungao
Comissionada de Coordenagao de Curso — FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Didrio Oficial da Uniao.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0062
DE 19 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando
0 que consta no Processo n° 23113.022500/15-15/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 07/01/2016 a
05/01/2018, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto, Nivel 04, SANDRO GRIZA, matricula SIAPE
n.° 0358689, lotado no Departamento de Ciéncia e En-
genharia de Materiais do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologia - DCEM/CCET, em regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, para exercer a Fungdo de Sub-
chefe do Departamento de Ciéncia e Engenharia de
Materiais - DCEM/CCET.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0063
DE 19 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando:
0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U de
26/06/2012;
o0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.0.U. de 18/09/2012;
o que consta no Processo n° 23113.00000200/16-73/
UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 07/01/2016 a
05/01/2018, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto, Nivel 02, JOAO ALEXANDRE DE VIVEIROS
CABECEIRAS, matricula SIAPE n° 1705952, lotado
no Departamento de Filosofia do Centro de Educagdo
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e Ciéncias Humanas - DFL/CECH, em regime de tra-

balho de Dedicagao Exclusiva, para exercer a Fungao

de Chefe do Departamento de Filosofia - DFL/CECH,

fazendo jus a Fungdo Comissionada de Coordenagao

de Curso - FCC.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diério Oficial da Uniao.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N° 0064
DE 19 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando o
que consta no Processo n° 23113.00000200/16-73/UFS;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 07/01/2016 a
05/01/2018, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto, Nivel 02, ANTONIO JOSE PEREIRA FILHO,
matricula STAPE n.° 1821062, lotado no Departamento
de Filosofia do Centro de Educagao e Ciéncias Huma-
nas — DFL/CECH, em regime de trabalho de Dedicagao
Exclusiva, para exercer a Fungao de Subchefe do De-
partamento de Filosofia - DFL/CECH.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0065
DE 19 DE JANEIRO DE 2016.
Prorroga afastamento para curso de formagao.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando:
o que consta no Mandado de Seguranga n° 0802134-
74.2015.4.05.8500, expedido na 1? Vara Federal de
Sergipe,
0 que consta no Processo n° 23113.014565/15-97/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Prorrogar a liberagdo do Assistente em Admi-
nistragao, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capaci-
tagdo 4, Padrdo de vencimento 05, KELLIN CRISTINE
DE OLIVEIRA GOMES, matricula SIAPE n.° 1694720,
lotado na Divisao de Desenvolvimento de Pessoal — DI-
DEP/DDRH, em regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, para participar de curso de Formagao
Profissional de Agentes de Policia Judicidria Substi-
tutos, durante o periodo de 26/11/2015 a 07/12/2015,
com carga horéria total de 360 (trezentos e sessenta)
horas, com 6nus para esta Instituigao.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0066
DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
Remove servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando o
que consta no Processo n° 0023113.00000712/2016-24,
RESOLVE:
Art. 1° - Remover o Assistente em Administragao,
EMERSSON JULIANO OLIVEIRA DE MORAIS, ma-
tricula SIAPE n° 2196758, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, da Diregdo Académica
Pedagdgica do Campus de Lagarto para a Divisao Peda-
gogica do Campus de Lagarto - DIPE/DAP.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0067
DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990,
0 que consta no Processo n° 23113.022665/15-97/UFS,
anexado ao Processo n°® 23113.022667/15-86/UFS,
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RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga a Gestante, no periodo
de 13/12/2015 a 10/04/2016, ao Professor Substituto,
Classe Auxiliar, Nivel 01, DANIELLE MENEZES DOS
SANTOS, matricula SIAPE n.° 2258645, lotado no De-
partamento de Arquitetura e Urbanismo do Campus de
Laranjeiras - DAU/CAMPUSLAR, em regime de traba-
lho de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N°0068
DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto nos artigos 1° e 2° da Lei 11.770, de
09/09/2008,
o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 6.690, de
11/12/2008,
0 que consta no Processo n° 23113. 022665/15-97/UFS,
anexado ao Processo n° 23113.022667/15-86/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Prorrogagao da Licenga Maternida-
de, no periodo de 11/04/2016 a 09/06/2016, Professor
Substituto, Classe Auxiliar, Nivel 01, DANIELLE ME-
NEZES DOS SANTOS, matricula SIAPE n.° 2258645,
lotado no Departamento de Arquitetura e Urbanismo
do Campus de Laranjeiras - DAU/CAMPUSLAR, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0069
DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990,
o0 que consta no Processo n° 23113.021560/15-11/UFS,
anexado ao Processo n° 23113.021561/15-65/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga a Gestante, no periodo de
09/12/2015 a 06/04/2016, ao Professor do Magistério
Superior, Classe Adjunto-A, Nivel 02, BIANCA GIU-
LIANO AMBROGI, matricula SIAPE n.° 2019137, lota-
do no Departamento de Ecologia do Centro de Ciéncias
Biolégicas e da Satide — DECO/CCBS, em regime de
trabalho de Dedicagao Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0070
DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto nos artigos 1° e 2° da Lei 11.770, de
09/09/2008,
o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 6.690, de
11/12/2008,
o0 que consta no Processo n° 23113.021560/15-11/UFS,
anexado ao Processo n° 23113.021561/15-65/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Prorrogacao da Licenca Maternida-
de, no periodo de 07/04/2016 a 05/06/2016, ao Profes-
sor do Magistério Superior, Classe Adjunto-A, Nivel
02, BIANCA GIULIANO AMBROGI, matricula SIAPE
n.° 2019137, lotado no Departamento de Ecologia do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satide — DECO/
CCBS, em regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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PORTARIA N° 0071
DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
Dispensa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigéesAlegaiS e, considerando
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 3/16/PROEC,
de 07/01/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, a pedido, a partir de 15/01/2016, da
Fungédo de Coordenador do Programa de Pés-Gradua-
¢ao em Engenharia Civil - PROEC/POSGRAP, que fazia
jus a Fungdo Comissionada de Coordenagao de Curso
- FCC, o Professor do Magistério Superior, Classe Ad-
junto, Nivel 03, FERNANDO SILVA ALBUQUERQUE,
matricula SIAPE n° 1654177, lotado no Departamen-
to de Engenharia Civil do Centro de Ciéncias Exatas
e Tecnologia - DEC/CCET, em regime de trabalho de
Dedicacao Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diério Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0072
DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
Dispensa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigéesﬂlegais e, considerando
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 3/16/PROEC,
de 07/01/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, a pedido, a partir de 15/01/2016, da
Funcao de Coordenador Adjunto do Programa de Pés-
-Graduagao em Engenharia Civil - PROEC/POSGRAP,
o Professor do Magistério Superior, Classe Associado,
Nivel 04, ANGELA TERESA COSTA SALES, matricula
SIAPE n.° 0426469, lotado no Departamento de Enge-
nharia Civil do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnolo-
gia — DEC/CCET, em regime de trabalho de Dedicagao
Exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. A X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
RTARIA N° 0073
DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando:
o0 que consta na Lei n° 12.677, publicada no D.O.U de
26/06/2012;
o0 que consta na Portaria n° 1.172/MEC, publicada no
D.O.U. de 18/09/2012;
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 3/16/PROEC,
de 07/01/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 15/01/2016 a
13/01/2018, o Professor do Magistério Superior, Clas-
se Associado, Nivel 01, DEBORA DE GOIS SANTOS,
matricula SIAPE n° 2496157, lotado no Departamento
de Engenharia Civil do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnoldgicas — DEC/CCET, em regime de trabalho de
Dedicacao Exclusiva, para exercer a Fungao de Coorde-
nador do Programa de Pés-Graduagao em Engenharia
Civil - PROEC/POSGRAP, fazendo jus a Fungao Comis-
sionada de Coordenagao de Curso — FCC.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

P
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PORTARIA N° 0074
DE 20 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 3/16/PROEC,
de 07/01/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 15/01/2016 a
13/01/2018, o Professor do Magistério Superior, Clas-
se Associado, Nivel 04, ANGELA TERESA COSTA
SALES, matricula SIAPE n.° 0426469, lotado no De-
partamento de Engenharia Civil do Centro de Ciéncias

Exatas e Tecnologia — DEC/CCET, em regime de traba-

lho de Dedicagao Exclusiva, para exercer a Fungdo de

Coordenador Adjunto do Programa de Péos-Graduagao
em Engenharia Civil - PROEC/POSGRAP.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.

PUBLIQUE-SE, D-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR

PORTARIA N° 0075
DE 21 DE JANEIRO DE 2016.
Concede aposentadoria a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais conferidas pela
Portaria n° 2.387, DE 22.08.2002, publicada do Didrio
Oficial da Unido em 26.08.2002 e,
Considerando o disposto no art. 3°, I, I e IIl da Emen-
da Constitucional n° 47, de 05/07/2005, publicada no
D.0.U. em 06/07/2005,
Considerando o que consta do Processo n
23113.005614/2015-09/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntédria, com
proventos integrais, ao servidor EDIRALDO BARROS
CAMPOS, matricula SIAPE n°® 425698, ocupante do
cargo de quimico, classe E, nivel/padrao 416, lotado no
Departamento de Engenharia Quimica, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Didrio Oficial da Uniéo.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

o

PORTARIA N° 0076
DE 21 DE JANEIRO DE 2016.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990,
0 que consta no Processo n° 23113.017713/15-25/UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenga a Gestante, no perfodo de
06/10/2015 a 02/02/2016, ao Enfermeiro-Area, Nivel de
Classificagao E, Nivel de Capacitagao 4, Padrao de Ven-
cimento 08, KHELYNE MESQUITA DE CARVALHO,
matricula SIAPE n.° 1356890, lotado na Unidade de
Terapia Intensiva da Diretoria Clinica/HU, em regime
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA N° 0077
DE 21 DE JANEIRO DE 2016.
Concede licenga a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e considerando:
o disposto nos artigos 1° e 2° da Lei 11.770, de
09/09/2008,
o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 6.690, de
11/12/2008,
0 que consta no Processo n° 23113.017713/15-25/UFS,
RESOLVE
Art. 1° - Conceder Prorrogagao da Licenga Mater-
nidade, no periodo de 03/02/2016 a 02/04/2016, ao
Enfermeiro-Area, Nivel de Classificagao E, Nivel de
Capacitagdo 4, Padrdo de Vencimento 08, KHELYNE
MESQUITA DE CARVALHO, matricula SIAPE n.°
1356890, lotado na Unidade de Terapia Intensiva da
Diretoria Clinica/HU, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. R .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA NO 0078
DE 21 DE JANEIRO DE 2016.
Concede Licenga para capacitagao a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e;
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considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112,
de 11/12/1990 (com redagao dada pela Lei 9.527, de
10/12/1997),
considerando o disposto na Resolugdo n° 44 de
27/08/2014 do Conselho Universitario da Universida-
de Federal de Sergipe,
considerando o que consta no processo n.°
23113.017712/2015-81,
RESOLVE:
Art. 10 - Conceder Licencga Capacitagdo, no periodo de
15/01/2016 a 29/02/2016, a servidora MARTA JUDITE
NUNES LIMA, Técnico de Laboratério Area, Classe D,
Nivel de Capacitagdo II, Nivel/Padrao de Vencimento
11, matricula SIAPE n.° 426717, lotada no Departa-
mento de Morfologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas
e da Satde, para conclusdo de Mestrado em Odontolo-
gia, na Universidade Federal de Sergipe, na cidade de
Sao Cristovao, Sergipe, com 6nus limitado para UFS.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA NO 0079
DE 21 DE JANEIRO DE 2016.
Concede Licenga para capacitagao a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e;
considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112,
de 11/12/1990 (com redagao dada pela Lei 9.527, de
10/12/1997),
considerando o disposto na Resolugdo n° 44 de
27/08/2014 do Conselho Universitario da Universida-
de Federal de Sergipe,
considerando o que consta no processo n.°
23113.021606/2015-00,
RESOLVE:
Art. 10 - Conceder Licenga Capacitagdo, no periodo
de 15/02/2016 a 14/05/2016, a servidora FERNANDA
GURGEL RAPOSO, Secretdrio Executivo, Classe E,
Nivel de Capacitagao III, Nivel/Padrao de Vencimen-
to 4, matricula SIAPE n.° 1835261, lotada no Centro
de Educagao Superior a Distancia, para participar do
curso online “A Arte de Escrever e Questoes Praticas
da Lingua Portuguesa”, na Escola CENED, com sede na
cidade de Brasilia, Distrito Federal, com 6nus limitado
para UFS.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA NO 0080
DE 21 DE JANEIRO DE 2016.
Concede Licenga para capacitagdo a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigdes legais e;
considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112,
de 11/12/1990 (com redagdo dada pela Lei 9.527, de
10/12/1997),
considerando o disposto na Resolugdo n° 44 de
27/08/2014 do Conselho Universitario da Universida-
de Federal de Sergipe,
considerando o que consta no processo .
23113.00000622/2016-58,
RESOLVE:
Art. 1o - Conceder Licenga Capacitagao, no periodo de
11/02/2016 a 10/04/2016, a servidora KELLIN CRISTI-
NE DE OLIVEIRA GOMES, Assistente em Administra-
¢do, Classe D, Nivel de Capacitagao IV, Nivel/Padrao de
Vencimento 5, matricula SIAPE n.° 1694720, lotada na
Divisao de Desenvolvimento de Pessoal, para partici-
par do curso online “Poderes e Atos Administrativos
- da Personalidade e Capacidade Juridica, do Domici-
lio e do Bens”, na Unieducar Inteligéncia Educacional,
com sede na cidade de Fortaleza, Ceard, com 6nus li-
mitado para UFS.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

o
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PORTARIA NO 0081
DE 21 DE JANEIRO DE 2016.
Autoriza servidor a se afastar para Pos-graduagao
Stricto Sensu.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigées legais e;
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
considerando o disposto na Resolugdo n.° 44 de
27/08/2014 do Conselho Universitério da Universida-
de Federal de Sergipe,
considerando o que consta no processo n.°
23113.022933/2015-71,
RESOLVE:
Art. 10 - Autorizar o afastamento no pais do servidor
]OSE BEZERRA DE ALMEIDA NETO Professor Assis-
tente - A 02, matricula SIAPE n.° 2027366, lotado no
Nicleo de Graduagao em Engenharia de Petréleo do
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia, para cursar
Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente,
pelo periodo de 18/01/2016 a 20/05/2016, na Univer-
sidade Federal de Sergipe, na cidade de Sao Cristovao,
Sergipe, com 6nus limitado para UFS.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

PORTARIA NO 0082
DE 21 DE JANEIRO DE 2016.
Concede Licenca para capacitagao a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGI-
PE, no uso de suas atribuigoes legais e;
considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112,
de 11/12/1990 (com redagdo dada pela Lei 9.527, de
10/12/1997),
considerando o disposto na Resolugdo n° 44 de
27/08/2014 do Conselho Universitdrio da Universida-
de Federal de Sergipe,
considerando o que consta no processo n.°
23113.00000694/2016-89,
RESOLVE:
Art. 1o - Conceder Licenga Capacitagdo, no periodo
de 14/01/2016 a 29/02/2016, ao servidor CARLOS FRE-
DERICO RESENDE DA COSTA SANTOS, Assistente
em Administragao, Classe D, Nivel de Capacitagao III,
Nivel/Padrao de Vencimento 5, matricula SIAPE n.°
1643666, lotado na Coordenagao Promogoes Culturais
e Esportivas, para conclusdo de Mestrado em Desen-
volvimento e Meio Ambiente, na Universidade Federal
de Sergipe, na cidade de Sao Cristévao, Sergipe, com
onus limitado para UFS.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1610,
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015

Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.022106/2015-87,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagao, a Médica-Area,
ANA PATRICIA ALMEIDA SANTANA, matricula SIA-
PE n° 1446744, lotada na Unidade de Clinica Médica
do Hospital Universitario, do nivel E-I para o nivel E-II,
a partir de 11/11/2015, devido a conclusdo do Curso
Formagao Corporativa Basica com carga horédria de
150h(cento e cinquenta horas).
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-

vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 1611,
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.013003/2015-26,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Técnica em
Enfermagem, FABICLECIA BARBOSA DA CUNHA,
matricula SIAPE n° 2085367, lotada no Departa-
mento de Enfermagem do Campus Universitério Prof.
Antonio Garcia Filho, do nivel D-I para o nivel D-II, a
partir de 27/07/2015, devido a conclusao dos Cursos
Comunicagao Organizacional com carga hordria de
60h(sessenta horas); Biosseguranga no Trabalho com
carga horéria de 80h(oitenta horas) totalizando carga
horéria de 140h(cento e quarenta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1612,
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagéo.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.022122/2015-70,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagéo, a Técnica de
Laboratdrio - Area, MARIA APARECIDA LEITE PEI-
XOTO, matricula SIAPE n° 1421553, lotada na Uni-
dade de Laboratério de Andlises Clinicas do Hospital
Universitario, do nivel D-III para o nivel D-IV, a partir
de 12/11/2015, devido a conclusdo do Curso Conhe-
cimentos Educacionais e Organizagdo do Trabalho
Pedagdgico com carga horaria de 180h(cento e oitenta
horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1613,
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015

Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigées legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.022108/2015-76,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Auxiliar de
Enfermagem, MEIRE NADJA MAIA DOS SANTOS,
matricula SIAPE n° 1534533, lotada na Unidade de
Hemotransfusdo do Hospital Universitario, do nivel
C-II para o nivel C-III, a partir de 11/11/2015, devi-
do a conclusao dos Cursos Bioseguranga no Trabalho
com carga hordria de 80h(oitenta horas);Primeiros

CIDADE UNIVERSITARIA, 25 DE JANEIRO DE 2016

Socorros no Ambiente de Trabalho com carga horé-
ria de 20h(vinte horas) totalizando carga horaria de
100h(cem horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1614,
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.019981/2015-81,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Técnica em
Farmécia, MAIANA SANTOS DE JESUS MELO, ma-
tricula SIAPE n° 2127547, lotada no Departamen-
to de Farmacia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e
da Satide, do nivel D-I para o nivel D-II, a partir de
02/12/2015, devido a conclusao dos Cursos Biossegu-
ranga no Trabalho com carga hordria de 80h(oitenta
horas);Educagao Financeira — Gestao de Finangas Pes-
soais com carga horaria de 20h(vinte horas) totalizan-
do carga horéria de 100h(cem horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1615,
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o que consta do Processo n° 23113.020011/2015-29,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Bibliotecario-
-Documentalista, FABIO FARIAS BOTELHO, matricu-
la SIAPE n° 1662063, lotado na Divisdo de Apoio
aos Leitores, do nivel E-III para o nivel E-IV, a partir
de 11/11/2015, devido a conclusao dos Cursos Inglés
para Iniciante com carga horaria de 60h(sessenta
horas);Aperfeigoamento em Regime Juridico dos Ser-
vidores da Unido com carga horaria de 40h(quarenta
horas);Legislagao e Politicas Publicas para Educagao
Bésica e Superior com carga horaria de 80h(oitenta
horas) totalizando carga horaria de 180h(cento e oi-
tenta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1616
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; .
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 165/15/COR],
de 03/11/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Assistente em Administragao, Ni-
vel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagao 3, Padrao
de Vencimento 05, NELCIVANIA OLIVEIRA REIS,
matricula SIAPE n.° 1726319, lotado na Coordena-
¢do de Relagoes Internacionais — CORI/POSGRAP, em
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regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
para responder, interinamente, durante o periodo de
30/11/2015 a 06/12/2015, pela Coordenagao de Rela-
¢oes Internacionais — CORI/POSGRAP, em virtude do
afastamento do Titular, para participar de Congresso
Internacional.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1617
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n® 840-GR, de 24 de margo
de 2014; A
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 83/15/SEGE-
PE, de 02/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Assistente em Administragao,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagao 2,
Padrdo de Vencimento 02, FERNANDO AUGUSTO
SILVA FONTES, matricula SIAPE n.° 1999924, lotado
no Servigo de Gestdo de Pessoal da Diregao Adminis-
trativa do Campus Universitario Prof. Antonio Garcia
Filho - SEGEPE/CAMPUSLAG, em regime de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, para responder, in-
terinamente, nos periodos de 14/12/2015 a 23/12/2015
e de 04/01/2016 a 23/01/2016, pela Chefia do Servigo
de Gestao de Pessoal - SEGEPE/CAMPUSLAG, em vir-
tude do afastamento do Titular, para gozo de férias
regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1618
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; .
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 214/15/
CECH, de 02/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, a partir de 02/12/2015, o Professor
do Magistério Superior, Classe Associado, Nivel 04,
ANTONIO CARLOS DOS SANTOS, matricula SIAPE
n.° 0426603, lotado no Departamento de Filosofia
do Centro de Educagédo e Ciéncias Humanas — DFL/
CECH, em regime de Dedicagdo Exclusiva, para exer-
cer, na qualidade de decano, a Fungao de Chefe do
Departamento do DFL — DFL/CECH.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1619
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015.

Designa servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso

de suas atribuigoes legais e, considerando:

o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo

de 2014;

o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 50/15/NTU,

de 02/12/2015;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Professor do Magistério Superior,

Classe Adjunto, Nivel 03, ROSANA EDUARDO DA

SILVA LEAL, matricula SIAPE n.° 1362711, lotado

no Ncleo de Turismo do Centro de Ciéncias Sociais

Aplicadas - NTU/CCSA, em regime de trabalho de

Dedicagao Exclusiva, para responder, interinamente,

durante o periodo de 09/12/2015 a 21/12/2015, pela

Coordenagao do Ntcleo de Turismo - NTU/CCSA, em

virtude do afastamento do Titular, para gozo de férias

regulamentares.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-

vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. A

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 1620
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n® 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 62/15/CAM-
PUSITA, de 02/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, a partir de 04/11/2015, o Professor
do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 03, JA-
CQUELINE RAMOS, matricula SIAPE n.° 2483405,
lotado no Departamento de Letras do Campus Univer-
sitario “Prof. Alberto Carvalho” — DLI/CAMPUSITA,
em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, para
exercer, na qualidade de decano, a Fungdo de Chefe
do Departamento de Letras do Campus Universitario
“Prof. Alberto Carvalho” - DLI/CAMPUSITA.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1621,
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015
Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o0 que consta do Processo n° 23113.015388/2015-66,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagdo a Secre-
taria Executiva, IANE BESERRA COUTO, matricula
SIAPE n° 2183936, lotada na Diregao Administrativa
do Campus Universitério Prof. Antoénio Garcia Filho,
de 30%(trinta por cento) a partir de 01/09/2015, por ter
concluido o Curso de P6s-Graduagao “Lato Sensu” Es-
pecializagdo em Gestao de Equipes e Liderangas, com
correlagdo direta com o ambiente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1622,
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015
Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o0 que consta do Processo n° 23113.016455/2015-60,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao a Far-
maceutica - Habilitagao, JANINE BELTRAO ARAUJO
MENDES, matricula SIAPE n° 1519354, lotada na
Unidade de Laboratério de Anélises Clinicas do Hospi-
tal Universitario, de 52%(cinquenta e dois por cento)
a partir de 25/09/2015, por ter concluido o Curso de
Mestrado em Biologia Parasitéria, com correlagao dire-
ta com o ambiente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

N° 386 7

PORTARIA N° 1623
DE 10 DE DEZEMBRO DE 2015

. Promove servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o que dispde a Portaria n° 840/2014-GR;
o que dispoe o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;
o0 que consta na Resolugio 02/2008/CONSU;
o0 que consta no Processo n° 23113.020899/2015-08;
resolve:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho,
conforme especificado na legislagao supracitada, a En-
fermeira PABLIANE MATIAS LORDELO MARINHO,
matricula SIAPE n°® 1556655, lotada na Unidade de
Controle de Infecgao Hospitalar do Hospital Universi-
tario, conforme tabela abaixo:

[ DE PARA | VIGENCIA |

E406 E407 30/11/2015
1 portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . R

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pro-Reitora

@

PORTARIA N° 1624
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagdo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determinaa Lei N°12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugio n° 61/2014/CONSU;
e o que consta do Processo n° 23113.015230/2014-13,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdio de Desempenho,
do nivel 01 para o nivel 02, da classe de “Assistente
", a partir de 01/04/2013, o Professor PAULO CESAR
DE ANDRADE GOMES Matricula SIAPE n® 426378,
lotado no Departamento de Medicina do Centro de Ci-
éncias Bioldgicas e da Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1625
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015
Retificar Portaria n® 1549/2015
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
0 que consta no § 3° do artigo 5° da Medida Proviséria
n° 2.174-28 de 24 de agosto de 2001;
o0 que consta no artigo 19 da Lei n° 8.112 de 11 de de-
zembro de 1990;
0 que consta no Processo n° 23113.020458/2015-06,
RESOLVE:
Art. 1° - Retificar Portaria n° 1549, de 27/11/2015 que
ampliou a jornada de trabalho do Técnico de Tecno-
logia da Informagao SIDNEY RAMIRO DOS SANTOS,
matricula SIAPE n° 2140430, lotado no Departamento
de Administragdo Académica da Pré-Reitoria de Gra-
duacdo, onde se 1&: “quatro horas didrias e vinte se-
manais”, leia-se: “seis horas didrias e trinta semanais”.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1626
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015
Altera carga horéria de servidor

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
0 que consta no § 3° do artigo 5° da Medida Proviséria
n° 2.174-28 de 24 de agosto de 2001;
o0 que consta no artigo 19 da Lei n° 8.112 de 11 de de-
zembro de 1990;
o0 que consta no Processo n° 23113.019138/2015-03,
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RESOLVE:
Art. 1° - Reduzir, a partir de 13/10/2015, a jornada
de trabalho de oito horas didrias e quarenta horas se-
manais para seis horas didrias e trinta horas semanais
da Técnica de Laboratério-Area LILIAN PINHEIRO
CAFE, matricula SIAPE n° 1857211, lotada no De-
partamento de Engenharia Agronémica do Centro de
Ciéncias Agrarias Aplicadas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1627
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015
_ Homologa Aprovagao no Estagio Probatério.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria n° 840/2014-GR
O disposto no Artigo 20, da Lei n° 8.112, 11/12/1990;
o0 que determina a Resolugdo 05/1999-CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.015906/2012-55;
resolve:
Art. 1° - Homologar a aprovagao no estagio probatdrio
da Professora LUCIA MARIA COSTA FAJARDO, ma-
tricula SIAPE n° 1892608, lotada no Departamento de
Fonoaudiologia do Campus Universitério “Prof. Anto-
nio Garcia Filho”, admitida em 30/09/2011.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1628
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagdo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.015906/2012-55,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagio de Desempenho,
do nivel 01 para o nivel 02, da classe de “Assistente”,
a partir de 30/09/2013, a Professora LUCIA MARIA
COSTA FAJARDO Matricula SIAPE n° 1892608, lo-
tada no Departamento de Fonoaudiologia do Campus
Universitdrio “Prof. Antonio Garcia Filho”.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARTIA N 1629
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n® 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 133/15/DFT,
de 09/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Professor do Magistério Supe-
rior, Classe Adjunto, Nivel 04, EVALEIDE DINIZ DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1635611, lotado no
Departamento de Fisioterapia do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Satde - DFT/CCBS, em regime de
trabalho de Dedicagdo Exclusiva, para responder,
interinamente, durante o periodo de 14/12/2015 a
31/12/2015, pela Chefia do Departamento de Fisio-
terapia — DFT/CCBS, em virtude do afastamento do
Titular, para gozo de férias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. R
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

43 Atos da
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PORTARIA N° 1630
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 133/15/DFT,
de 09/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Professor do Magistério Superior,
Classe Adjunto-A, Nivel 01, MARIA GORETTI FER-
NANDES, matricula SIAPE n.° 1278645, lotado no De-
partamento de Fisioterapia do Centro de Ciéncias Bio-
légicas e da Satide - DFT/CCBS, em regime de trabalho
de Dedicagdo Exclusiva, para responder, interinamen-
te, durante o periodo de 01/01/2016 a 15/01/2016, pela
Chefia do Departamento de Fisioterapia — DFT/CCBS,
em virtude do afastamento do Titular, para gozo de fé-
rias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1631
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; A
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 49/15/DRM,
de 09/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Auxiliar em Administracao, Nivel
de Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo 4, Padrao
de Vencimento 10, ANTONIA EMMANUELA ALVES
VALENTINS DOS SANTOS, matricula SIAPE n.°
1103150, lotado na Comissao Permanente e Cadastro
de Firmas Julgamento Licitagao — CPCFJL/GR, em regi-
me de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
responder, cumulativamente e em carater interino, no
periodo de 18/01/2016 a 06/02/2016, pela Diregao do
Departamento de Recursos Materiais - DRM/PROAD,
em virtude do afastamento do Titular, para gozo de fé-
rias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE GIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1632
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015.
)} Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 79/15/PROC-
TA, de 10/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, a partir de 06/12/2015, o Professor
do Magistério Superior, Classe Associado, Nivel 01,
NARENDRA NARAIN, matricula SIAPE n.° 6330812,
lotado no Departamento de Tecnologia de Alimentos
do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia — DTA/
CCET, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva,
para responder, interinamente, pela Coordenagao do
Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncia e Tecnologia
de Alimentos - PROCTA/POSGRAP.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE GIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIAN° 1633
DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015
3 Retifica Portaria n® 1358/2015.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o que dispoe a Portaria n° 840/2014-GR;

CIDADE UNIVERSITARIA, 25 DE JANEIRO DE 2016

o que dispde o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;
0 que consta na Resolugdo 02/2008/CONSU;
o0 que consta no Processo n° 23113.015470/2015-91;
resolve:
Art. 1° - Retificar Portaria n°® 1358 de 29/10/2015, que
promoveu, por Avaliagdo de Desempenho, o Assistente
em Administragdo JOATA MATHIAS ATANAZIO JU-
NIOR, onde se 1&: “matricula SIAPE n° 1662063, lotado
na Divisdao de Apoio aos Leitores”, leia-se: “matricula
SIAPE n° 1446782, lotado no Programa de Pés-Gradu-
acao em Administragao Pablica”.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, D£-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pré-Reitora

PORTARIA N° 1634 ,
DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015
Retifica Portaria n° 1360/2015.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que dispde a Portaria n® 840-GR;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;
o que consta na Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de
2012;
o0 que consta do Processo n° 23113.018171/2015-16,
RESOLVE:
Art. 1° - Retificar Portaria n°® 1360, 29/10/2015, que
concedeu o incentivo a qualificagdo ao Operador de
Caldeira, ROMULO FAUZI MENEZES DE SA, matricu-
la SIAPE n° 1212897, onde se 1é: “ O REITOR”, leia-se:
“A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS”.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1716
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
Acelera promogao e concede retribuigao por titulagao
a servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determinaa Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 982/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.015169/2015-87
RESOLVE:
Art. 1° - Acelerar a promogao, do nivel 01 da classe
de Assistente , para o nivel 01, da classe de Adjun-
to, a partir de 30/11/2015, o Professor DIOGO CA-
VALCANTI VELASCO, matricula SIAPE n° 1907657,
lotado no Departamento de Comunicagdo Social do
Centro de Educagéo e Ciéncias Humanas.
Art. 2° - Conceder a Retribuigao por Titulagao referente
ao titulo de Doutor na forma do Anexo XVIII da su-
pracitada Lei.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1717
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.

Promove servidor por avaliagio de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
0 que consta na Resolugdo n°® 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.020205/2015-24,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho,
do nivel 01 para o nivel 02, da classe de “Assisten-
te”, a partir de 22/09/2014, a Professora ANA LUCIA
SIMOES BORGES FONSECA Matricula SIAPE n°
2369226, lotada no Departamento de Letras Estran-
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CIDADE UNIVERSITARIA, 25 DE JANEIRO DE 2016 e lt o rl a

geiras do Centro de Educacéo e Ciéncias Humanas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1718
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
Promove servidor para Classe de Adjunto.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando:
o que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugao n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n® 23113.020344/2015-58,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do
nivel 02, da classe de “Assistente”, para o nivel 01,
da classe de “Adjunto”, a partir de 06/05/2015, o Pro-
fessor ALLAN ROBERT DA SILVA Matricula SIAPE
n® 1550207, lotado no Departamento de Estatistica
e Ciéncias Atuariais do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1719
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagdo de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigées legais e considerando:
o que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determinaa Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugdo n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.018917/2015-83,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagao de Desempenho, do
nivel 02 para o nivel 03, da classe de “Adjunto”, a par-
tir de 10/10/2015, a Professora ADRIANA ANDRADE
CARVALHO Matricula SIAPE n° 1893534, lotada no
Departamento de Farmécia do Campus Universitario
“Prof. Antonio Garcia Filho”.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1720
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
Promove servidor por avaliagio de desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
0 que consta na Resolugdo n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.019542/2015-79,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do
nivel 01 para o nivel 02, da classe de “Assistente A’
a partir de 15/05/2015, o Professor JOSE RONALDO
ALVES DOS SANTOS Matricula SIAPE n® 2029381,
lotado no Departamento de Enfermagem do Campus
Universitario “Prof. Antonio Garcia Filho”.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X X
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1721
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
Promove servidor para Classe de Adjunto.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas

atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugdo n° 61/2014/CONSU;
e o que consta do Processo n° 23113.007294/2015-13,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do
nivel 02 para o nivel 03, da classe de “Adjunto”, a par-
tir de 13/01/2015, o Professor ADILSON ALCIOMAR
KOSLOWSKI Matricula SIAPE n° 1837201, lotado
no Departamento de Filosofia do Centro de Educagao e
Ciéncias Humanas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1722
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
) Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 165/15/DED,
de 14/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 16/12/2015 a
23/12/2015, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto, Nivel 01, VALTENIO PAES DE OLIVEIRA,
matricula SIAPE n.° 0426361, lotado no Departamento
de Educagéo do Centro de Educagao e Ciéncias Huma-
nas — DED/CECH, em regime de trabalho de 40 (qua-
renta) horas semanais, para exercer, na qualidade de
decano, a Fungdo de Chefe do Departamento de Edu-
cagao - DED/CECH.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1723
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 89/15/BICEN,
de 15/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Bibliotecério-Documentalista, Ni-
vel de Classificagao E, Nivel de Capacitagao 4, Padrao
de Vencimento 05, JOSINALDO MANOEL CARDOSO,
matricula SIAPE n.° 1654790, lotado na Divisao de
Processos Técnicos — DIPROT/BICEN, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para respon-
der, interinamente, durante o periodo de 10/12/2015 a
24/12/2015, pela Diregao da Biblioteca do Campus da
Sadde - BISAU, em virtude do afastamento do Titular,
para gozo de férias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1724
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.

) Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 208/15/DEN,
de 17/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Professor do Magistério Superior,
Classe Associado, Nivel 01, WILMA RESENDE LIMA,
matricula SIAPE n.° 0426392, lotado no Departamen-
to de Enfermagem do Centro de Ciéncias Bioldgicas
e da Satde - DEN/CCBS, em regime de trabalho de
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Dedicagao Exclusiva, para responder, interinamente,
no periodo de 04/01/2016 a 18/01/2016, pela Chefia
do Departamento de Enfermagem — DEN/CCBS, em
virtude do afastamento do Titular, para gozo de férias
regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . R
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1726
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 177/15/PRO-
PLAN, de 17/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Economista, Nivel de Classificagao
E, Nivel de Capacitagao 4, Padrao de Vencimento 05,
GEOVANIA MOURA VASCONCELOS, matricula SIA-
PE n.° 2204769, lotado na Coordenagdo de Programa-
¢ao Orgamentdria - COPRO/PROPLAN, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para respon-
der, cumulativamente e em carater interino, durante o
periodo de 21/12/2015 a 31/12/2015, pela Pré-Reitoria
de Planejamento - PROPLAN/UFS, em virtude do afas-
tamento do Titular, para gozo de férias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . N
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1727
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; A
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 68/15/DAP, de
18/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Professor do Magistério Superior,
Classe Assistente, Nivel 02, ROBERTO DOS SANTOS
LACERDA, matricula SIAPE n.° 1922531, lotado na
Divisdo Académica da Diregdo Académica Pedagogica
do Campus Universitério Prof. Anténio Garcia Filho
- CAMPUSLAG, em regime de trabalho de Dedicagao
Exclusiva, para responder, cumulativamente e em ca-
réater interino, no periodo de 12/11/2015 a 26/12/2015,
pela Direcao Académica Pedagégica do Campus Uni-
versitério Prof. Anténio Garcia Filho - CAMPUSLAG,
em virtude do afastamento do Titular, para gozo de
férias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1728
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.

. Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 78/15/DEAPE,
de 21/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Técnico em Assuntos Educacio-
nais, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagao
1, Padrdo de Vencimento 01, ANN LETICIA ARAGAO
GUARANY, matricula SIAPE n.° 2905893, lotado na
Departamento de Apoio Didatico e Pedagdgico — DE-
APE/PROGRAD, em regime de trabalho de 40 (quaren-
ta) horas semanais, para responder, interinamente, no
periodo de 04/01/2016 a 11/01/2016, pela Diregao De-
partamento de Apoio Didatico e Pedagdgico - DEAPE/
PROGRAD, em virtude do afastamento do Titular, para
gozo de férias regulamentares.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X .

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 1729
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; .
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 35/15/CPS-
PAD, de 21/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Auxiliar em Administragao, Nivel
de Classificagdo C, Nivel de Capacitagao 3, Padrdo de
Vencimento 04, ADRIANA DA SILVA BARRETO, ma-
tricula SIAPE n.° 1835637, lotado no Departamento de
Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde
- DME/CCBS, em exercicio na Comissdao Permanente
de Sindicancia e Processos Administrativos - CPSPAD/
GR, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas se-
manais, para responder, cumulativamente e em carédter
interino, no periodo de 04/01/2016 a 13/01/2016, pela
Presidéncia da Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processos Administrativos — CPSPAD/GR, em virtude
do afastamento do Titular, para gozo de férias regula-
mentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1730
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 27/15/EFIS-
CON, de 22/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Assistente em Administragio,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagao 1, Pa-
drdao de Vencimento 01, CRISTIANE FERNANDES,
matricula SIAPE n.° 2140513, lotado no Escritério de
Fiscalizagdo de Contratos do Nucleo de Relagoes Insti-
tucionais — EFISCON/NRI/GR, em regime de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, para responder, in-
terinamente, nos periodos de 13/12/2015 a 27/12/2015
e de 04/01/2016 a 02/02/2016, pela Secretaria da Co-
ordenacgdo do Escritério de Fiscalizagdo de Contratos
do Nucleo de Relagdes Institucionais — EFISCON/NRI/
GR, em virtude do afastamento do Titular, para gozo de
licenga médica e férias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1731

DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.

) . Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 229/15/GR, de
22/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Professor do Magistério Superior,
Classe Associado, Nivel 03, MARIA DA CONCEICAO
ALMEIDA VASCONCELOS, matricula SIAPE n.°
1086453, lotado no Departamento de Servigo Social
do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — DSS/CCSA,
em regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva, para
responder, cumulativamente e em caréter interino, no
dia 23/12/2015, pela Reitoria da Universidade Federal
de Sergipe, em virtude do afastamento do Titular, para
gozo de férias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
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do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . R

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 1732
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 93/15/BICEN,
de 23/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Bibliotecdrio-Documentalista,
Nivel de Classificagao E, Nivel de Capacitagao 3, Pa-
drdo de Vencimento 03, JOSE NAIRSON MARTINS
OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1922342, lotado na
Biblioteca Central — BICEN/GVR, em regime de traba-
lho de 40 (quarenta) horas semanais, para responder,
interinamente, no periodo de 23/12/2015 a 01/01/2016,
pela Diregdo da Biblioteca Central — BICEN/GVR, em
virtude do afastamento do Titular, para gozo de férias
regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1733
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; X
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 93/15/BICEN,
de 23/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Bibliotecario-Documentalista, Ni-
vel de Classificagao E, Nivel de Capacitagao 3, Padrao
de Vencimento 03, JOSE NAIRSON MARTINS OLIVEI-
RA, matricula SIAPE n.° 1922342, lotado na Biblioteca
Central - BICEN/GVR, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, para responder, interina-
mente, no periodo de 04/01/2016 a 13/01/2016, pela
Chefia da Divisdo de Processos Técnicos - DIPROT/BI-
CEN, em virtude do afastamento do Titular, para gozo
de férias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 1734
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.
Concede Abono de Permanéncia.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pela Portaria n° 840/UFS
de 24 de margo de 2014 e, considerando:
o disposto no art. 3° I, Il e IIl da Emenda Constitu-
cional n° 47, de 05/07/2005, publicada no D.0.U. em
06/07/2005,
o que consta do Processo n° 23113.021145/2015-67/
UFS,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder, a partir de 04/12/2015, Abono de
Permanéncia a servidora FRANCISCA ARGENTINA
GOIS BARROS, matricula SIAPE n°® 1227629, ocupan-
te do cargo de professora do magistério superior, classe
7, nivel/padrao 704, lotada no Departamento de Artes
Visuais e Design, em regime de dedicagao exclusiva.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. R
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0001
DE 07 DE JANEIRO DE 2016.
Concede Abono de Permanéncia.

CIDADE UNIVERSITARIA, 25 DE JANEIRO DE 2016

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigées legais conferidas pela Portaria n° 840/UFS
de 24 de margo de 2014 e, considerando:

o disposto no art. 3°, I, I e IIl da Emenda Constitu-
cional n° 47, de 05/07/2005, publicada no D.O.U. em
06/07/2005,

o que consta do Processo n° 23113.025890/2014-02/
UFS,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, a partir de 23/11/2015, Abono de
Permanéncia ao servidor ERISVALDO SOARES SAN-
TOS, matricula SIAPE n° 425868, ocupante do cargo
de vigilante, classe D, nivel/padrao 216, lotado na
Divisdo de Vigilancia, com jornada de trabalho de 40
horas semanais.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. .

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0002
DE 08 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n® 840-GR, de 24 de margo
de 2014; A
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 223/15/CO-
PGD, de 22/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Assistente em Administragao, Ni-
vel de Classificagao D, Nivel de Capacitagao 1, Padrao
de Vencimento 01, IAMM MANIR BEZERRA DANTAS
BISPO, matricula SIAPE n.° 1844295, lotado na Coor-
denagdo de Pés-Graduagdo — COPGD/POSGRAP, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
para responder, cumulativamente e em caréter interi-
no, no periodo de 04/01/2016 a 18/01/2016, pela Co-
ordenagdo de Pés-Graduagdo - COPGD/POSGRAP, em
virtude do afastamento do Titular, para gozo de férias
regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0003 ,
DE 08 DE JANEIRO DE 2016
| Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o0 que determina a Portaria n® 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;
o0 que consta na Lei n® 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o0 que consta do Processo n° 23113.002104/2015-71,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagdo a Auxiliar
de Enfermagem, EUTENIA TAVARES MOTA SILVA,
matricula SIAPE n° 1421653, lotada na Unidade de
Enfermagem de Servigos Ambulatorias do Hospital
Universitario, de 25%(vinte e cinco por cento) a partir
de 21/03/2015, por ter concluido o Curso de Enferma-
gem, com correlagao direta com o ambiente organiza-
cional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0004 ,
DE 08 DE JANEIRO DE 2016

Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
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2006;
0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o que consta do Processo n® 23113.013975/2015-11,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao a Assis-
tente Social, JOANA RITA MONTEIRO GAMA, matri-
cula SIAPE n° 1446803, lotada na Unidade de Servigo
Social do Hospital Universitério, de 52%(cinquenta e
dois por cento) a partir de 05/08/2015, por ter conclui-
do o Curso de Mestrado em Servigo Social, com corre-
lagdo direta com o ambiente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0005
DE 11 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n® 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 169/15/NTE,
de 15/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 04/01/2016 a
19/01/2016, o Professor do Magistério Superior, Classe
Adjunto, Nivel 01, MAICYRA TELES LEAO E SILVA,
matricula SIAPE n.° 1683953, lotado no Nucleo de Tea-
tro do Centro de Educagéo e Ciéncias Humanas - NTE/
CECH, em regime de trabalho de Dedicagao Exclusiva,
para exercer, na qualidade de decano, a Fungao de Co-
ordenadora do Nucleo de Teatro - NTE/CECH.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0006
DE 11 DE JANEIRO DE 2016.
) . Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 60/15/DICOF,
de 21/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Engenheiro-Area, Nivel de Classifi-
cagdo E, Nivel de Capacitagdo 1, Padrao de Vencimento
01, LUCAS EDUARDO WEBER, matricula SIAPE n.°
1155324, lotado na Divisao de Construgéo e Fiscaliza-
¢ao — DICOF/DOFIS/INFRAUFS, em regime de traba-
lho de 40 (quarenta) horas semanais, para responder,
interinamente, no periodo de 04/01/2016 a 13/01/2016,
pela Chefia da Divisdao de Construgao e Fiscalizagao —
DICOF/DOFIS/INFRAUFS, em virtude do afastamento
do Titular, para gozo de férias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0007
DE 11 DE JANEIRO DE 2016.
) . Designa servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 47/15/RESUN,
de 21/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Auxiliar em Administragao, Nivel
de Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo 4, Padrao
de Vencimento 16, OSVALDO DE OLIVEIRA REIS,
matricula SIAPE n.° 0425923, lotado no Restaurante
Universitdrio - RESUN/PROEST, em regime de traba-
lho de 40 (quarenta) horas semanais, para responder,
cumulativamente e em cardter interino, no periodo de
04/01/2016 a 18/01/2016, pela Diregdo do Restaurante

Universitério - RESUN/PROEST, em virtude do afasta-
mento do Titular, para gozo de férias regulamentares.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta

Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 0008
DE 11 DE JANEIRO DE 2016.
) Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; .
o que consta no MEM. ELETRONICO n°® 116/15/
PPGPS, de 21/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, durante o periodo de 05/01/2016 a
16/01/2016, o Professor do Magistério Superior, Classe
Associado, Nivel 03, DALILA XAVIER DE FRANGCA,
matricula SIAPE n.° 2227489, lotado no Departamento
de Psicologia do Centro de Educagao e Ciéncias Huma-
nas — DPS/CECH, em regime de trabalho de Dedicagao
Exclusiva, para exercer, na qualidade de decano, a Fun-
¢ao de Coordenadora do Programa de P6s-Graduagao
em Psicologia Social - PPGPS/POSGRAP.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0009
DE 11 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; .
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 6/15/CUL-
TART, de 22/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Professor do Magistério Superior,
Classe Associado, Nivel 01, OTAVIO LUIZ CABRAL
FERREIRA, matricula SIAPE n.° 0287236, lotado no
Departamento de Artes Visuais e Design do Centro de
Educagao e Ciéncias Humanas — DAVD/CECH, em re-
gime de trabalho de Dedicagao Exclusiva, para respon-
der, cumulativamente e em caréter interino, durante o
periodo de 11/01/2016 a 22/01/2016, pela Diregao do
Centro de Cultura e Arte — CULTART e pela Coorde-
nagao de Cultura e Arte - CCART/PROEX, em virtude
do afastamento do Titular, para gozo de férias regula-
mentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0010
DE 11 DE JANEIRO  DE 2016.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 81/15/DEAPE,
de 23/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Pedagogo-Area, Nivel de Classifica-
¢do E, Nivel de Capacitagéo 1, Padrao de Vencimento
01, MARIA ADRIANA PEREIRA DOS SANTOS, matri-
cula SIAPE n.° 2133112, lotado na Divisdo de Méto-
dos e Técnicas de Ensino do Departamento de Apoio
Didatico e Pedagogico - DIMET/DEAPE, em regime
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
responder, interinamente, no periodo de 04/01/2016 a
02/02/2016, pela Chefia da Divisao de Métodos e Téc-
nicas de Ensino — DIMET/DEAPE, em virtude do afas-
tamento do Titular, para gozo de férias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
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PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0011
DE 11 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; .
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 233/15/GR, de
28/12/2015;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Assistente em Administragao,
Nivel de Classificagao D, Nivel de Capacitagdo 4, Pa-
drao de Vencimento 14, PAULO BRUNO CORREIA,
matricula SIAPE n.° 1102534, lotado no Gabinete do
Reitor - GR/UFS, em regime de trabalho de 40 (quaren-
ta) horas semanais, para responder, interinamente, no
periodo de 04/01/2016 a 13/01/2016, pela Chefia do Ga-
binete do Reitor — GR/UFS, em virtude do afastamento
do Titular, para gozo de férias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0012
DE 11 DE JANEIRO DE 2016.
Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e, considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014; A
o que consta no MEM. ELETRONICO n° 1/16/COPAC,
de 05/01/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Administrador, Nivel de Classifica-
¢do E, Nivel de Capacitagdo 4, Padrdo de Vencimento
06, ANICLEIDE PEREIRA DA SILVA, matricula SIAPE
n.° 2351636, lotado na Pr6-Reitoria de Planejamento
- PROPLAN/UFS, em regime de trabalho de 40 (qua-
renta) horas semanais, para responder, cumulativa-
mente e em carater interino, no periodo de 16/12/2015
a 30/12/2015, pela Coordenagdo de Planejamento e
Avaliagdo Académica - COPAC/PROPLAN, em virtude
do afastamento do Titular, para gozo de férias regula-
mentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0013
DE 11 DE JANEIRO DE 2016.
) . Designa servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e, considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de margo
de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 2/16/DO, de
05/01/2016;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o Assistente em Administragdo, Ni-
vel de Classificagao D, Nivel de Capacitagdo 1, Padrao
de Vencimento 01, MARIA JAQUELINE DE SANTANA
SANTOS, matricula SIAPE n.° 2229414, lotado no Ser-
vigo de Gestao de Patriménio da Divisdo Operacional
do Campus Universitario Prof. Antonio Garcia Filho,
em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas sema-
nais, para responder, interinamente, no periodo de
04/01/2016 a 25/01/2016, pela Chefia da Divisao Ope-
racional - DIVOP/CAMPUSLAG, em virtude do afasta-
mento do Titular, para gozo de férias regulamentares.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . R
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
PORTARIA N° 0014 ,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016
/ Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
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de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.022566/2015-13,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagao, a Técnica de La-
boratério Area, LUCIANA DE FREITAS ABBEHUSEN,
matricula SIAPE n° 2140477, lotada no Departamen-
to de Morfologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e
da Satde, do nivel D-I para o nivel D-II, a partir de
21/01/2016, devido a conclusdo dos Cursos Inglés
para Iniciantes com carga horéria de 60h(sessenta ho-
ras); Regime Juridico dos Servidores da Unido - Lei
8.112/90 com carga horéria de 60h(sessenta horas) to-
talizando carga horaria de 120h(cento e vinte horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0015 ,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.022664/2015-42,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Tradutor Intér-
prete de Linguagem de Sinais, ROGERIO DA SILVA
DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 2141150, lotado
no Departamento de Letras Estrangeiras do Centro de
Educacgdo e Ciéncias Humanas, do nivel D-I para o
nivel D-II, a partir de 15/01/2016, devido & conclusao
do Curso Alinhamento em Libras para os Tradutores
Intérpretes da Lingua de Sinais com carga horaria de
96h(noventa e seis horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0016 ,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016
Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigées legais e considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o que consta do Processo n° 23113.020477/2015-24,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagdo ao
Contador, WESLEY FRANKLY COSTA DOS ANJOS,
matricula SIAPE n° 1152729, lotado na Divisdo de
Contabilidade, de 30%(trinta por cento) a partir de
20/11/2015, por ter concluido o Curso de Especiali-
zagao em Contabilidade Publica e Lei de Responsabi-
lidade Fiscal, com correlagdo direta com o ambiente
organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
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PORTARIA N° 0017 ,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016
Promove Servidor por Capacitagéo.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o que consta do Processo n° 23113.018222/2015-00,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Técnico em
Assuntos Educacionais, SERGIO RICARDO DOS
SANTOS, matricula SIAPE n° 1848760, lotado no
Campus Universitario Prof. Alberto Carvalho, do ni-
vel E-III para o nivel E-IV, a partir de 09/11/2015, de-
vido a conclusdo dos Cursos Qualifificagao e Selegao
de Avaliadores do ENEM 2014 com carga horari de
120h(cento e vinte horas); Didética do Ensino Supe-
rior com carga horaria de 120h(cento e vinte horas)
totalizando carga horaria de 240h(duzentos e quaren-
ta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0018 ,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016
. Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.018234/2015-26,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagao, a Bibliotecaria-
-Documentalista, LUIZA GLACIETE FREIRE GON-
CALVES, matricula SIAPE n° 1894573, lotada na
Biblioteca do Campus Universitario Prof. Alberto
Carvalho, do nivel E-II para o nivel E-III, a partir de
13/11/2015, devido a conclusdao dos Cursos MARC
21 - Formato Autoridade com carga hordria de
60h(sessenta horas);Gestdao de Conflitos com carga
horaria de 40h(quarenta horas); Gestao Estratégica
de Pessoas com carga horéria de 60h(sessenta horas)
totalizando carga horaria de 160h(cento e sessenta
horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0019 ,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016

Promove Servidor por Capacitagio.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigées legais e considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o que consta do Processo n° 23113.019006/2015-73,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Fisioterapeuta,
DANIELLE ALVES DE ANDRADE REBOUGAS, matri-
cula SIAPE n° 2149005, lotada no Departamento de
Fisioterapia do Campus Universitario Prof. Anténio
Garcia Filho , do nivel E-I para o nivel E-II, a partir
de 15/01/2016, devido a conclusao dos Cursos Inglés
para Iniciantes com carga horaria de 60h(sessenta ho-
ras); Regime Juridico dos Servidores da Unido - Lei
8.112/90 com carga hordria 60h(sessenta horas) tota-
lizando carga horaria de 120h(cento e vinte horas).
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-

vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 0020,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016
) Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.022448/2015-05,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Fisioterapeutra,
AKELINE SANTOS DE ALMEIDA, matricula SIAPE
n° 2148914, lotada no Departamento de Fisioterapia
do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Satde, do nivel
E-I para o nivel E-II, a partir de 18/12/2015, devido a
concluséo dos Cursos Doengas Neuromusculares com
carga hordria de 80h(oitenta horas); Inglés para Pro-
fissionais de Satide com carga horaria de 80h(oitenta
horas) totalizando carga hordria de 160h(cento e ses-
senta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0021 ,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.021667/2015-69,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Tradutora In-
terpretre de Linguagem de Sinais, ELIELDA SANTOS
BILA DA SILVA, matricula SIAPE n° 2140472, lota-
da no Departamento de Letras Estrangeiras do Centro
de Educagao e Ciéncias Humanas, do nivel D-I para o
nivel D-II, a partir de 15/01/2016, devido a conclusdo
do Curso Alinhamento em Libras para os Tradutores
Intérpretes da Lingua de Sinais com carga horéria de
96h(noventa e seis horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0022,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016

Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.021547/2015-61,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagao, o Técnico em Au-
diovisual, FLAVIO RENATO GAMA BRITO, matricula
SIAPE n° 2139915, lotado no Ntcleo de Editoragao
e Audiovisual, do nivel D-I para o nivel D-II, a partir
de 15/01/2016, devido a conclusdo dos Cursos Reda-
¢do Oficial e as Novas Regras Ortogréficas com carga
horaria de 30h(trinta horas); Regime Juridico dos Ser-
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vidores da Uniao - Lei 8.112/90 com carga horaria de
60h(sessenta horas) totalizando 90h(noventa horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-

vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo

desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 0023 ,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016
) Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o que consta do Processo n° 23113.021668/2015-11,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Tradutor In-
terpretre de Linguagem de Sinais, IRAMI BILA DA
SILVA, matricula SIAPE n° 1046101, lotado na Di-
visao de Agoes Inclusivas, do nivel D-I para o nivel
D-II, a partir de 1501/2016, devido a conclusdo do
Curso Alinhamento em Libras para os Tradutores In-
térpretes da Lingua de Sinais com carga horéria de
96h(noventa e seis horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0024 ,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o que consta do Processo n° 23113.019002/2015-95,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitacao, a Arquivista, JO-
VENILDA FREITAS DOS SANTOS, matricula SIAPE
n° 2149311, lotada no Servigo de Comunicagao do
Campus Universitdrio Prof. Antdénio Garcia Filho,
do nivel E-I para o nivel E-II, a partir de 22/01/2016,
devido a conclusdo do Curso Formagao Corporativa
Bésica com carga horéria de 150h(cento e cinquenta
horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0025 ,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016

Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.020276/2015-27,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagao, a Técnica de La-
boratério Area, IRAE OLIVEIRA MOURA, matricula
SIAPE n° 1912919, lotada no Departamento de Far-
mécia do Centro de Ciéncias Biol6gicas e da Satde,
do nivel D-II para o nivel D-III, a partir de 17/11/2015,
devido a conclusao do Curso Inglés Avangado com
carga horaria de 200h(duzentas horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-

vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. .

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 0026,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016
) Promove _Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.001605/2015-31,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Técnico em
Enfermagem, JOSE GOMES DE OLIVEIRA, matricula
SIAPE n° 1359415, lotado Unidade de Terapia Intensi-
va do Hospital Universitdrio, do nivel D-III para o ni-
vel D-1V, a partir de 26/01/2015, devido a conclusao do
Curso Ciclo 3 do Programa de Atualizagao para Técni-
cos em Enfermagem com carga horédria de 190h(cento
e noventa horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0027,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.014500/2015-41,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Enfermeira do
Trabalho, CRISTINA MARIA FALCAO TETI, matricula
SIAPE n° 1101165, lotada no Servigo de Engenharia,
Seguranga e Medicina no Trabalho do Hospital Uni-
versitdrio, do nivel E-III para o nivel E-IV, a partir de
14/12/2015, devido a conclusao dos Cursos Inglés para
Iniciantes com carga horéria de 60h(sessenta horas);
Formagao Corporativa Basica com carga hordria de
150h(cento e cinquenta horas) totalizando carga horé-
ria de 210h(duzentas e dez horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0028 ,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016

Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de
2006;
0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o que consta do Processo n° 23113.010222/2015-53,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao ao Téc-
nico de Laboratério - Area, CARLOS DAVI SANTOS
E SILVA, matricula SIAPE n° 1545913, lotado no De-
partamento de Biociéncias do Campus Prof. Alberto
Carvalho, de 75%(setenta e cinco por cento) a partir
de 19/11/2015, por ter concluido o Curso de Doutorado
em Fisiologia Vegetal, com correlagdo direta com o am-
biente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-

N° 386 13

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. A R

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 0029 ,
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
0 que consta na Lei n® 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o0 que consta do Processo n® 23113.021578/2015-12,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagdo & Enfer-
meira-Area, PABLIANE MATIAS LORDELO MARI-
NHO, matricula SIAPE n° 1556655, lotada na Unidade
de Controle de Infecgdo Hospitalar do Hospital Univer-
sitario, de 52%(cinquenta e dois por cento) a partir de
11/12/2015, por ter concluido o Curso de Mestrado em
Enfermagem, com correlagao direta com o ambiente
organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0030,
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de
suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o0 que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o0 que consta do Processo n° 23113.018975/2015-15,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao ao Auxiliar
em Administragdo, JORGE DE JESUS FERREIRA JU-
NIOR, matricula SIAPE n° 2266006, lotado no Servigo
de Gestéao de Patrimonio do Campus Universitério Prof.
Antonio Garcia Filho, de 20%(vinte por cento) a partir
de 30/11/2015, por ter concluido o Curso Técnico de
Processamento de Dados, com correlagao direta com o
ambiente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0031,
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de
suas atribuigées legais e considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o0 que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto n°
5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o0 que consta do Processo n° 23113.017286/2015-85,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao ao Auxi-
liar em Agropecuéria, ISMAEL REZENDE DE SOUZA,
matricula SIAPE n° 53409, lotado no Departamento
de Servigos Gerais, de 25%(vinte e cinco por cento) a
partir de 22/12/2015, por ter concluido o Curso de Ad-
ministragao Pablica, com correlagao direta com o am-
biente organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . R
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
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PORTARIA N° 0032,
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
| Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o0 que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto
n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho
de 2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o que consta do Processo n° 23113.021351/2015-77,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagao ao Au-
xiliar em Administragdo, ANTISTATI BARROSO
DIAS JUNIOR, matricula SIAPE n° 2267833, lotado
no Programa de P6s-Graduagdo em Enfermagem, de
25%(vinte e cinco por cento) a partir de 10/12/2015,
por ter concluido o Curso de Ciéncias Contébeis,
com correlagdo direta com o ambiente organizacio-
nal.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0033,
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
Concede vantagem salarial a servidor
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840-GR de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 1°, §2° e §4° do Decreto
n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho
de 2006;
o0 que consta na Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o que consta do Processo n° 23113.021020/2015-37,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificagio ao
Auxiliar em Administragdo, ANGELICA OLIVEIRA
DE ALMEIDA, matricula SIAPE n° 2267917, lota-
da no Programa de Pés-Graduagao em Ciéncias da
Satide, de 25%(vinte e cinco por cento) a partir de
04/12/2015, por ter concluido o Curso Licenciatura
em Geografia, com correlagao direta com o ambiente
organizacional.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0034,
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.022625/2015-45,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Assistente
em Administragdo, MARIA FRANCIELLE SANTOS
MENEZES, matricula SIAPE n° 2043364, lotada no
Departamento de Ciéncias Florestais do Centro de
Ciéncias Agrarias Aplicadas, do nivel D-I para o ni-
vel D-II, a partir de 22/12/2015, devido a conclusao
dos Cursos Regime Juridico dos Servidores da Uniao
- Lei 8.112/90 com carga horaria de 60h(sessenta ho-
ras); Redagdo Oficial e as Novas Regras Ortograficas
com carga horédria de 30h(trinta horas) totalizando
carga horaria de 90h(noventa horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

43 Atos da
H Reitoria

PORTARIA N° 0035,
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.018274/2015-78,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Assistente em
Administragaio, RODOLFO SAMPAIO CASSACA,
matricula SIAPE n° 1567368, lotado na Biblioteca
do Campus Universitéario Prof. Alberto Carvalho, do
nivel D-III para o nivel D-IV, a partir de 30/11/2015,
devido a conclusao dos Cursos Espanhol Bésico com
carga hordria de 50h (cinquenta horas); Inglés Bési-
co com carga horéria de 50h(cinquenta horas);Inglés
Intermédiario com carga horédria de 50h (cinquenta
horas) totalizando carga horaria de 150h(cento e cin-
quenta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0036 ,
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
. Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.020448/2015-62,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Técnico em
Radiologia, EGUINALDO LOPES DO NASCIMEN-
TO, matricula SIAPE n° 2117567, lotado no Depar-
tamento de Medicina do Campus Universitario Prof.
Antonio Garcia Filho, do nivel D-I para o nivel D-II,
a partir de 19/11/2015, devido a conclusao dos Cur-
sos Biosseguranga no Trabalho com carga horéria
de 80h(oitenta horas); Aperfeigoamento em Regime
Juridico dos Servidores da Unido com carga horéria
de 40h(quarenta horas) totalizando carga horéria de
120h(cento e vinte horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0037,
DE 12 DE JANEIRO DE 2016

Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo
de 2014;
o que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.020963/2015-42,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Assistente
em Administragdo, VINICIUS ANDRADE DE JESUS,
matricula SIAPE n° 1698269, lotado na Assessoria
de Comunicagao Social, do nivel D-II para o nivel
D-III, a partir de 01/12/2015, devido a conclusao do
Curso Lingua Espanhola Basica com carga horéria de
120h(cento e vinte horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, de-
vendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.
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PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Frejre Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0038 ,
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
) Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.018985/2015-42,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagao, o Auxiliar em Ad-
ministragdo, MARCONI DE ALMEIDA NASCIMENTO,
matricula SIAPE n° 1870327, lotado na Divisdo de
Assisténcia Estudantil, do nivel C-III para o nivel C-1V,
a partir de 10/12/2015, devido a conclusdo do Curso
Desenvolvimento de Competéncias Organizacionais
com carga horéria de 180h(cento e oitenta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0039 ,
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigoes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.021725/2015-54,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Engenheiro
Agronomo, RICHARD MATOS DE SOUZA, matricula
SIAPE n° 2133729, lotado no Campus Rural, do nivel
E-I para o nivel E-II, a partir de 01/01/2016, devido a
conclusao do Curso Formagao Corporativa Basica com
carga horéria de 150h(cento e cinquenta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0040 ,
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
) Promove Servidor por Capacitagio.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.021752/2015-27,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagao, o Técnico em
Mecanica, ANTONIO PEREIRA SANTOS, matricula
SIAPE n° 2141687, lotado no Departamento de Obras
e Fiscalizagao, do nivel D-I para o nivel D-II, a partir
de 15/01/2016, devido a conclusdo do Curso Formagéo
Corporativa Bésica com carga horaria de 150h(cento
cinquenta horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. . )
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA
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PORTARIA N° 0041 ,
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
| Promove Servidor por Capacitagao.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando:
o que determina a Portaria n° 840 de 24 de margo de
2014;
o0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005,
publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28
de dezembro de 2012;
o0 que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.824/2006,
publicado no DOU de 30/06/2006;
o0 que consta do Processo n° 23113.021083/2015-93,
RESOLVE:
Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Assistente em
Administragdo, BRUNO RICARDO DOS SANTOS, ma-
tricula SIAPE n° 2148095, lotado no Departamento de
Farmécia do Centro de Ciéncias Biol6gicas e da Satde,
do nivel D-I para o nivel D-II, a partir de 15/01/2016,
devido a conclusao dos Cursos Inglés para Iniciantes
com carga hordria de 60h(sessenta horas); Redagao
Oficial e as Novas Regras Ortograficas com carga ho-
réaria de 30h(trinta horas) totalizando carga horéria de
90h(noventa horas).
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0042
DE 12 DE JANEIRO DE 2016.
Retifica Portaria n® 1716/2015.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n° 840-GR, de 24/03/2014;
o que determinaa Lei 12.772, de 28/12/2012;
e o que consta do Processo n° 23113.015169/2015-87,
RESOLVE:
Art. 1° - Retificar a Portaria n° 1716, de 30 de dezem-
bro de 2015 que acelara a promogao do Professor DIO-
GO CAVALCLANTI VELASCO, Matricula SIAPE n°
1907657, lotado no Departamento de Comunicagao do
Centro de Educagéo e Ciéncias Humanas; onde se 1é: “a
partir de 30/11/2015”; leia-se: “a partir de 26/08/2015”;
ficando ratificados os demais termos da portaria.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
PRO-REITORA

PORTARIA N° 0044
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
) Promove servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando:
o que dispde a Portaria n° 840/2014-GR;
o que dispoe o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;
o0 que consta na Resolugio 02/2008/CONSU;
o0 que consta no Processo n° 23113.00000145/2016-83;
resolve:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho,
conforme especificado na legislagao supracitada, o Au-
xiliar em Administragdo JOSE GOMES DE ALMEIDA
NETO, matricula SIAPE n° 1962110, lotado na Pré-
-Reitoria de Extensao, conforme tabela abaixo:

DE PARA VIGENCIA

C202 C203 13/08/2015

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pré-Reitora

PORTARIA N° 0045
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
| Concede Retribuigao por Titulagao
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria 840/2014-GR;

a que consta da Lei N° 12.863, de 24.09.2013;
o0 que consta no Processo n° 23113.019687/2015-70;
resolve:
Art. 1° - Conceder Retribuigao por Titulagao referente
ao titulo de Especialista, a partir de 09/11/2015 o Pro-
fessor MACCLARCK PESSOA NERY, matricula SIAPE
n° 2087883, lotado no Departamento de Engenharia
Mecénica do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pr6-Reitora

PORTARIA N° 0046
DE 12 DE JANEIRO DE 2016

) Promove servidor.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o que dispde a Portaria n° 840/2014-GR;
o que dispde o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;
o0 que consta na Resolugao 02/2008/CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.00055/2015-32;
resolve:
Art. 1° - Promover, por Avaliagio de Desempenho,
conforme especificado na legislagao supracitada, a As-
sistente em Administragio ANA PAULA MONTEIRO
ALMEIDA, matricula SIAPE n° 1102488, lotada na Di-
visdo de Pessoal, conforme tabela abaixo:

DE PARA VIGENCIA
D412 D413 09/01/2016

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pré-Reitora

PORTARIA N° 0047
DE 12 DE JANEIRO DE 2016
Promove servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o que dispoe a Portaria n° 840/2014-GR;
o que dispde o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;
o0 que consta na Resolugao 02/2008/CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.021382/2015-28;
resolve:
Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho,
conforme especificado na legislagdo supracitada, a
Pedagoga GISELMA MACHADO, matricula SIAPE n°
6426712, lotada no Colégio de Aplicagdo, conforme
tabela abaixo:

DE PARA VIGENCIA
E412 E413 15/12/2014
ATl 27 - Ista por faria enfra em VlgO nesta ila a, ileven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pré-Reitora

PORTARIA N° 0049
DE 13 DE JANEIRO DE 2016.
_ Homologa aprovagao no Estdgio Probatério.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria n® 840/2014-GR
O disposto no Artigo 20, da Lei n°® 8.112, 11/12/1990;
o que determina a Resolugao 05/1999-CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.013776/2013-41;
resolve:
Art. 1° - Homologar a aprovagéo no estagio probatério
do Professor SERGIO SCARANO JUNIOR, matricula
SIAPE n° 1973027, lotado no Departamento de Fisica
do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia, admitido
em 10/10/2012.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. .
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pré-Reitora

N° 386 15

PORTARIA N° 0050
DE 13 DE JANEIRO DE 2016
Promove servidor por Avaliagéo de Desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria 840/2014-GR;
a que consta da Lei N° 12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Resolugdo n° 61/2014/CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.013776/2013-41;
resolve:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de
Adjunto, a partir de 10/10/2014, o Professor SERGIO
SCARANO JUNIOR, matricula SIAPE n° 1973027, lo-
tado no Departamento de Fisica do Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pré-Reitora

PORTARIA N° 0051
DE 13 DE JANEIRO DE 2016.
Homologa aprovagao no Estagio Probatorio.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuicoes legais e considerando:
A Portaria n° 840/2014-GR
O disposto no Artigo 20, da Lei n° 8.112, 11/12/1990;
o que determina a Resolugao 05/1999-CONSU;
o0 que consta no Processo n° 23113.022078/2012-75;
resolve:
Art. 1° - Homologar a aprovagdo no estdgio probaté-
rio da Professora DEBORA DOS SANTOS TAVARES,
matricula SIAPE n° 1960776, lotada no Departamento
de Educagao em Satide do Campus Professor Antdnio
Garcia Filho, admitida em 09/08/2012.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE GIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora

PORTARIA N° 0052
DE 13 DE JANEIRO DE 2016
Homologa aprovagao no Estagio Probatorio.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria n° 840/2014-GR
O disposto no Artigo 20, da Lei n° 8.112, 11/12/1990;
o que determina a Resolugao 05/1999-CONSU;
o0 que consta no Processo n° 23113.016538/2012-07;
resolve:
Art. 1° - Homologar a aprovagao no estdgio probatdrio
do Professor RICARDO LUIS LOUZADA DA SILVA,
matricula SIAPE n° 1960770, lotado no Departamento
de Educagao em Satide do Campus Professor Antonio
Garcia Filho, admitido em 09/08/2012.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora

PORTARIA N° 0053
DE 13 DE JANEIRO DE 2016.

Promove servidor por Avaliagao de Desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
o0 que consta da Portaria n® 840-GR, de 24/03/2014;
o que determinaa Lei N°12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC;
o0 que consta na Resolugio n° 61/2014/CONSU;
e 0 que consta do Processo n° 23113.016538/2012-07;
RESOLVE:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe
de “Assistente”, a partir de 09/08/2014, o Professor RI-
CARDO LUIS LOUZADA DA SILVA, matricula SIAPE
n° 1960770, lotado no Departamento de Educagao em
Satde do Campus Professor Antonio Garcia Filho.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-

do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X .

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA

PORTARIA N° 0054
DE 13 DE JANEIRO DE 2016.
Homologa aprovagao no Estagio Probatério.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria n° 840/2014-GR
O disposto no Artigo 20, da Lei n°® 8.112, 11/12/1990;
o que determina a Resolugao 05/1999-CONSU;
o0 que consta no Processo n° 23113.006704/2013-47;
resolve:
Art. 1° - Homologar a aprovagdo no estdgio probatd-
rio da Professora RAPHAELA BARROSO GUEDES
GRANZOTTI, matricula SIAPE n° 1961565, lotada no
Departamento de Fonoaudiologia do Campus Professor
Antonio Garcia Filho, admitida em 13/08/2012.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pr6-Reitora

PORTARIAN° 0056
DE 13 DE JANEIRO DE 2016.
Promove servidor por Avaliagdo de Desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria 840/2014-GR;
a que consta da Lei N° 12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Resolugdo n° 61/2014/CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.020663/2015-63;
resolve:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliacao de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de
Adjunto, a partir de 22/10/2014, o Professor RENATO
IZIDORO DA SILVA, matricula SIAPE n° 1765086, lo-
tado no Departamento de Educagao Fisica do Centro
de Ciéncias Bioldgicas e da Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pré6-Reitora

PORTARIA N° 0057
DE 13 DE JANEIRO DE 2016.
Homologa aprovagéo no Estagio Probatério.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria n° 840/2014-GR
O disposto no Artigo 20, da Lei n°® 8.112, 11/12/1990;
o que determina a Resolugao 05/1999-CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.008671/2013-70;
resolve:
Art. 1° - Homologar a aprovagao no estdgio probatério
da Professora MONICA BARBOSA LEAL MACEDO,
matricula SIAPE n° 1975423, lotada no Departamento
de Odontologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Satide, admitida em 26/10/2012.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X A
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pré6-Reitora

PORTARIA N° 0058
DE 13 DE JANEIRO DE 2016

Promove servidor por Avaliagdo de Desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria 840/2014-GR;
a que consta da Lei N° 12.772, de 28.12.2012;
0 que consta na Resolugdo n° 61/2014/CONSU;
o0 que consta no Processo n° 23113.008671/2013-70;
resolve:
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Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagdo de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe
de Adjunto, a partir de 26/10/2014, a Professora MO-
NICA BARBOSA LEAL MACEDO, matricula SIAPE n°
1975493, lotada no Departamento de Odontologia do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora

PORTARIA N° 0059
DE 13 DE JANEIRO DE 2016.
_ Homologa aprovagao no Estégio Probatorio.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando:
A Portaria n° 840/2014-GR
O disposto no Artigo 20, da Lei n° 8.112, 11/12/1990;
o0 que determina a Resolugao 05/1999-CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.022080/2012-17;
resolve:
Art. 1° - Homologar a aprovagao no estagio probatdrio
da Professora PRISCILA LIMA DOS SANTOS, matricu-
la SIAPE n° 1977480, lotada no Departamento de Edu-
cagdo em Satide do Campus Professor Antonio Garcia
Filho, admitida em 31/10/2012.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pré-Reitora

PORTARIA N° 0060
DE 13 DE JANEIRO DE 2016.
Homologa aprovagao no Estégio Probatorio.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando:
A Portaria n° 840/2014-GR
O disposto no Artigo 20, da Lei n° 8.112, 11/12/1990;
o que determina a Resolugao 05/1999-CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.022461/2015-56;
resolve:
Art. 1° - Homologar a aprovagao no estagio probatdrio
do Professor GUSTAVO PEREZ ALVAREZ, matricula
SIAPE n° 1914324, lotado no Departamento de Enge-
nharia Elétrica do Centro de Ciéncias Exatas e Tecno-
logia, admitido em 07/02/2012.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE GIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora

PORTARIA N° 0061
DE 13 DE JANEIRO DE 2016
Promove servidor por Avaliagio de Desempenho.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigées legais e considerando:
A Portaria 840/2014-GR;
a que consta da Lei N° 12.772, de 28.12.2012;
o0 que consta na Resolugdo n° 61/2014/CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.022461/15-56;
resolve:
Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliagao de
Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de
Adjunto, a partir de 24/07/2014, o Professor GUSTAVO
PEREZ ALVAREZ, matricula SIAPE n° 1914324, lotado
no Departamento de Engenharia Elétrica do Centro de
Ciéncias Exatas e Tecnologia.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.
PUBLIQUE-SE, DE-SE GIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora

PORTARIA N° 0062
DE 13 DE JANEIRO DE 2016.
_ Homologa aprovagao no Estdgio Probatério.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
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VERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando:
A Portaria n° 840/2014-GR
O disposto no Artigo 20, da Lei n° 8.112, 11/12/1990;
o que determina a Resolugao 05/1999-CONSU;
0 que consta no Processo n° 23113.009776/2012-67;
resolve:
Art. 1° - Homologar a aprovagéo no estdgio probatério
da Professora VALERIA SIMPLICIO DA SILVA, matri-
cula SIAPE n° 1845202 lotada no Departamento de
Letras Estrangeiras do Centro de Educacao e Ciéncias
Humanas, admitida em 07/02/2011.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, deven-
do ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade. X R
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

PORTARIANC014,
DE 18 JANEIRO DE 2016.
) Designa Fiscal de Contrato.
O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e considerando o que consta nos autos do
Processo n° 23113.017038/2014-53;
RESOLVE:
Art. 1°- Designar a Técnica em Assuntos Educacionais,
ANDREA SUELY ALCANTARA GOMES, matricula
SIAPE n° 1933585, em regime de trabalho de 40 (qua-
renta) horas semanais, lotada na Divisao de Programas
- DPROG/DELIB, como Fiscal do Contrato n® 153/2014-
UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe
e a Tokio Marine Seguradora S/A, referente a contra-
tacao de seguros de acidentes pessoais para bolsistas.
Art. 2°- Designar, para assumir a fiscalizagdo do con-
trato mencionado no Artigo 1°, nas auséncias funcio-
nais do fiscal, substituindo-o, o Auxiliar em Admi-
nistragao, KENNY TALYSSON DOS SANTOS HORA,
matricula SIAPE n° 2145979, lotado na Pré-Reitoria
de Graduagao.
Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade.
PUBLIQUE-SE, Df-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Kleber Fernandes de Oliveira
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO EM EXERCICIO

PORTARIA N° 015,
DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

Designa Fiscais de Contrato.
O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando o que consta da Por-
taria n° 840-GR, de 24/03/2014 e nos autos do Processo
n° 23113.007369/2015-66;
RESOLVE:
Art. 1°- Designar o Vigilante, Nivel de Classificagao
D, Nivel de Capacitagao 4, Padrao de Vencimento 11,
FRANCISCO PETRONIO SOARES DE LIMA, matricu-
la SIAPE n° 1111781, lotado na Divisao de Vigilancia
do Departamento de Servigos Gerais — DIVIG/DSG/IN-
FRAUFS, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, em exercicio na Fungao de Chefe da Divisao
de Transporte do Departamento de Servigos Gerais —
DITRAN/DSG/INFRAUFS, como Fiscal do Contrato n°
047/2015, firmado com a Tyresoles de Sergipe Indus-
tria Comércio e Servigos Ltda para fornecimento de
combustiveis (gasolina e 6leo diesel s-10) para atender
as necessidades de abastecimento da frota de veiculos
da Universidade Federal de Sergipe.
Art. 2°- Designar, para assumir a fiscalizagao do con-
trato mencionado no Artigo 1°, nas auséncias funcio-
nais do fiscal, substituindo-o, o Técnico em Protese
Dentaria, Nivel de Classificagao D, Nivel de Capacita-
o 2, Padrao de Vencimento 02, ANDRE LUIZ DE OLI-
VEIRA, matricula SIAPE n.° 1998508, lotado no Depar-
tamento de Odontologia do Campus Universitario Prof.
Antonio Garcia Filho - DOL/CAMPUSLAG, em regime
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, no exer-
cicio da Fungao Gratificada FG-1, de Chefe da Divisao
de Transporte - DITRAN/DSG/INFRAUFS.

CIDADE UNIVERSITARIA, 25 DE JANEIRO DE 2016

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicagdo no Boletim Interno de Servigo desta Uni-
versidade. . X

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Kleber Fernandes de Oliveira

PRO-REITOR EM EXERCICIO

ATOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO A CONVENIO

Extrato do 5° Termo Aditivo ao Convénio n°
1797.005/2012-UFS firmado entre a Petréleo Brasileiro
S/A-PETROBRAS, a Universidade Federal de Sergipe-
-UFS e a Fundagao de Apoio a Pesquisa e Extensdo
de Sergipe-FAPESE. Objetivo: Prorrogar o prazo de
vigéncia por mais 180 (cento e oitenta) dias corridos.
Vigéncia: 27/12//2015 a 23/06/2016. Assinaram: o Ge-
rente, Sr. Eduardo Barcelos Platte, pela PETROBRAS, o
Reitor Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli, pela UFS, e
a Gerente, Sra. Daise Montargil Oliveira, pela FAPESE.

INDICE REMISSIVO
G
GABINETE DO REITOR 1
P

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS .
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

4 Atos da

Reitona
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